STAROSTWO POWIATOWE

w Nowym Dworze Gdanskim

il gen. Wiadystawa S; i 3
§2-100 Nowy Dw(;,k(gs(;:iio % Nowy Dwér Gdariski, dnia 02 pazdziernika 2018 r.

KR.2110.05.2018

STAROSTA NOWODWORSKI

na podstawie art. 11 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (tj.Dz.U.z2018r.,
poz. 1260 z pézn. zm.)

ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdariskim
82-100 Nowy Dwor Gdariski ul. gen. Wtadystawa Sikorskiego 23

I. Okreélenie stanowiska urzedniczego — 1 miejsce — petny etat

1. Stanowisko ds. promocji, turystyki i Srodkéw pozabudietowych w Wydziale Programowo-
Inwestycyjnym.

2. Nabér dotyczy zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy, z jednoczesnym zastrzezeniem,
ze umowa na czas nieokreslony moze by¢ poprzedzona umowa na czas okreslony.

Il. Kandydat przystepujacy do naboru winien spetnia¢ nastepujace wymagania:

1. Wymagania konieczne:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

wyksztatcenie wyzsze,

co najmniej 3-letni staz pracy;

wiedza ogolna na temat Powiatu Nowodworskiego;

wiedza na temat promocji i organizacji pozarzagdowych;

obywatelstwo polskie;

korzystanie w petni z praw publicznych;

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

10) stan zdrowia pozwalajacy na prace na wyzej wymienionym stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)
4)
5)

wiedza z zakresu ustawy o samorzadzie powiatowym, ustawy o finansach publicznych, ustawy
Prawo zamdéwien publicznych oraz ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego;

wiedza na temat aplikowania o $rodki zewnetrzne;

znajomosc¢ jezykéw obcych;

umiejetno$¢ dobrej organizacji pracy oraz pracy w zespole;

samodzielno$é, odpowiedzialno$¢, rzetelnosé, systematycznosé, gotowos¢ na zmiany.

lll. Zakres zadan podstawowych wykonywanych na stanowisku, miedzy innymi:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

prowadzenie spraw zwigzanych z promocja i turystykg powiatu nowodworskiego;

wspétpraca w zakresie zadan wynikajacych z ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i wolontariacie;

organizowanie imprez o zasiegu powiatowym, np. festynéw oraz $wigt pafistwowych i rocznic;
opracowywanie i prowadzenie bazy danych o Powiecie w dziale turystyka;

opracowywanie analiz, ocen i kierunkéw rozwoju turystyki;

wspotpraca ze stowarzyszeniami oraz innymi podmiotami, ktérych cztonkiem jest Powiat;

opieka nad kombatantami i osobami represjonowanymi;

realizacja zapiséw ustawy Prawo o stowarzyszeniach, w tym wykonywanie czynnosci w imieniu
organu nadzoru nad stowarzyszeniami na terenie Powiatu Nowodworskiego;

sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia stowarzyszen kultury fizycznej oraz powiatowych zwigzkow
sportowych;




10) prowadzenie ewidencji uczniowskich klubéw sportowych i klubéw sportowych dziatajgcych w
formie stowarzyszen;

11) prowadzenie rejestracji organizacji pozarzgdowych i stowarzyszen;

12) realizacja zadan w ramach Patronatu Starosty Nowodworskiego;

13) przygotowywanie wnioskéw aplikacyjnych i ich biezaca obstuga wraz z koricowym rozliczeniem;

14) wspbtpraca z jednostkami organizacyjnymi Powiatu Nowodworskiego w zakresie przygotowywania
wnioskéw w celu pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych.

IV. Warunki pracy:
1) praca w pomieszczeniu biurowym na Il pigtrze w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Nowym Dworze Gdariskim przy ul. gen. Wtadystawa Sikorskiego 23;
2) praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie;
3) obstuga urzadzen biurowych.

V. Warunkiem wziecia udziatu w rekrutacji jest ztozenie nastepujacych dokumentéw:

1. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, uprawnienia i umiejgtnosci (dokumenty

uwierzytelnione przez kandydata).

Dane osobowe zawarte w dowodzie osobistym.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

Zyciorys (CV) i list motywacyjny.

Kopie $wiadectw pracy (dokumenty uwierzytelnione przez kandydata).

Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

Oswiadczenie o korzystaniu w petni z praw publicznych.

Oéwiadczenie o niekaralnoéci za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine

przestepstwo skarbowe.

9. Oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii.

10. O$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na ww. stanowisku.

11. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji (dostgpna w BIP na naszej stronie
internetowej - www.nowydworgdanski.pl).

®ND U A WN

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem:

,Nabor na stanowisko ds. promocji, turystyki i srodkéw pozabudzietowych” w terminie do_dnia

15 paidziernika 2018 r. w sekretariacie — pokéj nr 20 w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze
Gdariskim ul. gen. Wtadystawa Sikorskiego 23 do godz. 15%,

Aplikacje, ktére wptyng do Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdariskim po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdariskim w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych w miesigcu wrzesniu
2018 r. wynosi ponizej 6 %.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
/www.bip.nowydworgdanski.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Starostwa przy ul. gen. Wiadystawa
Sikorskiego 23.

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych.
Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Gdariskim
informuje, ze:
1. Administratorem danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Gdariskim ul.
gen. Wtadystawa Sikorskiego 23., tel. 55 247-36-68.



Dane kontaktowe Inspektora Danych: dpo@nowydworgdanski.pl
Dane osobowe przetwarzane s3 w celu realizacji zadania wynikajacego z przepisow prawa — na

podstawie art. 6 ust. 1 lit. c og6Inego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

Odbiorcami danych osobowych bedg wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa.

Dane osobowe przechowywane beda w czasie okreslonym przepisami prawa, w szczegdlnosci
zgodnie z instrukcja kancelaryjng i jednolitym rzeczowym wykazem akt.

Osoba, ktérej dane dotycza posiada prawo zadania od administratora dostgpu do danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie.

Osoba, ktérej dane dotycza ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym odrebnymi przepisami jest niezbedne dla
zrealizowania uprawnienia lub spetnienia obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa.




