Uchwala Nr X1/55/99
Rady Powiatu Nowodworskiego
z dnia 19 pazdziernika 1999 roku

W sprawie przystapienia do Porozumienia Miasta Krynica Morska, Miasta i Gminy Nowy
Dwoér Gdanski, Gminy Ostaszewo, Gminy Stegna, Gminy Sztutowo i Powiatu
Nowodworskiego dla opracowania Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego

Na podstawie art.4 ust.1 pkt.21 i art.5 ust..2 ustawy o samorzadzie powiatowym z
dnia 05 czerwca 1998 r. (Dz.U.Nr 91, poz. 578 z po6z. zm.), uchwala sie:

§1
Przystepuje si¢ do Porozumienia Miasta Krynica Morska, Miasta i Gminy Nowy Dwér Gdanski,
Gminy Ostaszewo, Gminy Stegna, Gminy Sztutowo i Powiatu Nowodworskiego dla
opracowania Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego zwanego dalej Porozumieniem.

§2

Tres¢ projektu Porozumienia okresla zalacznik do niniejszej uchwaly.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania Porozumienia.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Nowodworskiego

Ll Lt\.g{_,\_,\‘
mgr inz. Miroslaw Mols?/
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Uzasadnienie

W dniu 14. wrzesnia 1999 roku Edward Bednarz Burmistrz Krynicy Morskiej, Zbigniew
Piérkowski Burmistrz Miasta i Gminy Nowy Dwor Gdanski; Kazimierz Stadnicki Wojt Gminy
Ostaszewo; Roman Pawlowski Wéjt Gminy Stegna; Eugeniusz Wyrzykowski Wojt Gminy
Sztutowo, Romuald Drynko Starosta Nowodworski wyrazili w formie listu intencyjnego wole
przystapienia do wspélnego opracowania strategii rozwoju powiatu nowodworskiego przez
samorzady Miasta Krynica Morska, Miasta i Gminy Nowy Dwér Gdanski, Gminy Ostaszewo,
Gminy Stegna, Gminy Sztutowo oraz Powiatu Nowodworskiego.

Argumentami za podpisaniem porozumienia sa: wieksze szanse na uzyskanie dodatkowych,
zewnetrznych Zrédet zasilania, uzyskanie sity przetargowej przy wspotfinansowaniu
przedsigwzigé, uzyskanie klarownych celow i kierunkow rozwoju spotecznego i ekonomicznego
akceptowanych przez mieszkancow, podporzadkowanie dziatan doraznych celom dtugofalowym,
zrdwnowazony rozwdj w zakresie przemian spotecznych i gospodarczych, maksymalne
wykorzystanie silnych stron i szans, kompensowanie stabych stron i zagrozen, lepsze
zagospodarowywanie zasobéw powiatu, zmniejszenie niepewnosci i ryzyka dzialania
przedsigbiorcoéw, przelamywanie poczucia bezsilnosci, braku perspektyw i uzaleznienia od
aktualnej opcji wladzy, zwigkszenie oddolnej inicjatywy i wplywu lokalnej spotecznosci na wizje
i kierunki rozwoju, umocnienie pozycji strategii przez poszerzenie sfer przyciagania i
oddziatywania na inne zewngtrzne uktady powiatu, polepszenie efektywnosci gospodarowania
budzetem stymulowanie przez wtadze zmian zgodnych z programem rozwoju.

Podpisane porozumienie w tej sprawie spelni nastepujace kryteria: odpowiednie wykorzystanie
posiadanych $rodkow, wlaczenie najwazniejszych instytucji, znalezienie silnych promotoréw
procesu planowania, zapewnienie jak najszerszego udziatu mieszkancow, oparcie na mocnych i
statych liderach.
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Inspektor ds. strategii i rozwoju powiatu
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zatacznik nr 1 do Uchwaty nr - X1/ 55 /99 Rady Powiatu z dnia 19 pazdziernika 1999 r.

W sprawie przystapienia do Porozumienia Miasta Krynica Morska, Miasta i Gminy Nowy Dwoér Gdarski, Gminy
Ostaszewo, Gminy Stegna, Gminy Sztutowo i Powiatu Nowodworskiego dla opracowania Strategii Rozwoju Powiatu
Nowodworskiego

Porozumienie

Miasta Krynicy Morskiej, reprezentowanego przez:
Miasta i Gminy Nowy Dwér Gdariski, reprezentowanego przez:
Gminy Ostaszewo, reprezentowanej przez:
Gminy Stegna, reprezentowanej przez:
Gminy Sztutowo, reprezentowanej przez:
zawarte w dniu: w sprawie przystapienia do opracowania Strategii Rozwoju Powiatu
Nowodworskiego

§1
Przystepuje si¢ do opracowania Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego, zwanej dalej
Strategia, ktora okresli uwarunkowania, cele i kierunki rozwoju Powiatu Nowodworskiego.

§2
Celem Strategii jest ksztattowanie $wiadomosci regionalnej, obywatelskiej i kulturowej jego
mieszkancéw, pobudzanie aktywnosci gospodarczej, podnoszenie konkurencyjnosci i
innowacyjnosci gospodarki Powiatu Nowodworskiego, zachowanie wartosci §rodowiska
kulturowego Zutaw i Mierzei Wislanej, ksztattowanie i utrzymanie tadu przestrzennego
uwzgledniajace potrzeby przysztych pokolen.

§3
Strategia zostanie sformutowana przy zaangazowaniu zainteresowanych podmiotéw
samorzadowych, gospodarczych i spotecznych Powiatu Nowodworskiego oraz udziale ekspertow
(metoda ekspercko-spoteczng).

§4
Powoluje si¢ Powiatowy Komitet Sterujacy, w skrocie Pokost, odpowiedzialny za cato$¢ procesu
powstawania i wdrazania Strategii. Sktad Pokostu okresla zatacznik nr 1 do niniejszego
porozumienia. Ustala si¢ zadania Pokostu stanowiace zatacznik nr 2 do niniejszego
porozumienia,

§5
Wykonanie niniejszego porozumienia powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§6
Zarzad Powiatu sklada uczestnikom porozumienia sprawozdanie z kazdego etapu powstawania
Strategii

§7
Porozumienie wchodzi w Zycie z dniem wejscia w zycie uchwat Rad wlasciwych dla uczestnikoéw
porozumienia.



Zatacznik nr 1 do Porozumienia w sprawie przystapienia do opracowania Strategii Rozwoju Powiatu
Nowodworskiego z dnia

Skiad Powiatowego Komitetu Sterujgcego

. Przewodniczacy Rady Gminy Stegna;

. Przewodniczacy Rady Gminy Ostaszewo;

. Przewodniczacy Rady Gminy Sztutowo;

. Przewodniczacy Rady Miejskiej w Nowym Dworze Gdanskim;

. Przewodniczacy Rady Miejskiej w Krynicy Morskiej;

. Przewodniczacy Rady Powiatu Nowodworskiego;

. Przewodniczacy Komisji Budzetu, Finansoéw, Gospodarki i Rozwoju Rady Powiatu
Nowodworskiego;

8. Burmistrz Miasta Krynica Morska;

9. Burmistrz Miasta i Gminy Nowy Dwor Gdanski;

10.Wéjt Gminy Ostaszewo;

11.Wéjt Gminy Stegna;

12.Wojt Gminy Sztutowo;

13.Starosta Nowodworski
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Zalacznik nr 2 do Porozumienia w sprawie przystapienia do opracowania Strategii Rozwoju Powiatu
Nowodworskiego z dnia

Zadania Powiatowego Komitetu Sterujacego

Powiatowy Komitet Sterujacy jest to rada opiniodawcza przyjmujaca na siebie catkowity
odpowiedzialno$¢ za proces powstawania i wdrazania Strategii.

Pokost dokonuje sprawdzania adekwatnosci i zasadnosci Strategii w $wietle jcj wdrazania oraz
w odniesieniu do zmian w Srodowisku. w ktérym Strategia ma by¢ wprowadzana w zycie.
Zadaniami Pokostu sa:

I.
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uzgodnienie metodologii prac przy budowie Strategii:

- zdefiniowanie zakresu i charakteru potrzebnej informacji i 0séb odpowiedzialnych za ich

zebranie;

. Wyznaczenie grup roboczych zajmujacych sie kluczowymi sektoramis;

. wybor doradcow zewnetrznych;

. ustalenie harmonogramu prac procesu powstawania i wdrazania Strategii;

. ustalenie plan konsultacji procesu powstawania Strategii:

- przyjecie wnioskéw grup roboczych w kwestii identyfikacji mocnych i stabych stron powiatu,

szans i zagrozen;

. zintegrowanie analiz sektorowych tak, by stworzy¢ ogélne uszeregowanie stabosci i zagrozen

stojacych przed powiatem - zidentyfikowanie priorytetow ;

. powolanie grup roboczvch do zdefiniowania dla kazdego obszaru priorytetowego jednego celu

strategicznego:

10.zbieranie dokumentéw wypracowanych przez grupy robocze w poszczegdlnych sektorach,

ktére skfadajy si¢ na jeden dokument Strategii;

11.zatwierdzenie ostatecznej wersji projektu dokumentu;
12.przyjecie odpowiedzialnosci za monitorowanie, oceng i ewentualne poprawki dokumentu

Strategii;

13.inne zadania. ktore zostang uznanc za niezbedne podczas procesu powstawania i wdrazania

Strategii oraz jej wdrazania.



