UCHWALA NR XXV1/234/2009
Rady Powiatu Nowodworskiego

z dnia 26 czerwca 2009 r.

w sprawie: zmiany Uchwaly Nr XXI111/212/2009 Rady Powiatu Nowodworskiego z dnia
19 marca 2009 roku, w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ stawek
i szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wysluge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$¢ i warunki wyplacania
innych skladnik6w wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegélowy sposéb

obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastg¢pstw.

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela
( tj. Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.), w zwiazku z art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12 pkt 11
ustawy  z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592
z pézn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych
warunkow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prac¢ w

dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005r. Nr 22, poz. 181 z p6zn. zm.), uchwala sig:

§1
W zalgczaniu do Uchwaty Nr XXIII/212/2009 Rady Powiatu Nowodworskiego z dnia 19 marca 2009
roku, w sprawie ustalenia Regulaminu okre$lajacego wysoko$¢ stawek i szczegétowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy oraz wysokos¢ i warunki wyplacania innych skladnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze
stosunku pracy, szczegblowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe

i godziny doraznych zastgpstw, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

Dotychczasowy § 9 otrzymuje brzmienie:
1. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawniony jest nauczyciel, ktéremu powierzono:
1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze
przewidziane w statucie szkoly,
2) wychowawstwo klasy,
3) funkcj¢ opiekuna stazu.



2. Wysokoé¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 ustala dla dyrektora
Zarzad Powiatu Nowodworskiego uwzgledniajac: wielkosé szkoly (w przypadku
zespoléw szkél- ilosé réznych szkét), jej warunki organizacyjne, zlozono$¢ zadan
wynikajacych z funkcji kierowniczej, liczbg stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki
pracy szkoly, stan techniczny budynkéw oraz inne warunki, ktére moglyby wptyna¢ na
wysokos¢ dodatku, a dla wicedyrektoréw i innych stanowisk kierowniczych w szkotach,

ustala dyrektor w granicach stawek okre$lonych tabela.

Tabela stawek dodatkéw funkcyjnych.

Lp. stanowisko Miesigcznie ztotych
Dyrektor szkoly (zespotu) liczacej:
. a) do 8 oddziatlow 600 — 1 000,-
b) od 9 do 16 oddziatow 1300 -1 900,-
c) 17 oddziatéw i powyzej 1 600 —2 200,-
9 | Wicedyrektor szkoly (zespotu) 800 — 1 400,-
3. |Kierownik warsztatu szkolnego 300 - 900,-
4. | Dyrektor specjalnego osrodka szkolno- wychowawczego 1400 -2 100,-
5. | Wicedyrektor specjalnego osrodka szkolno- 600 — 1 200,-
wychowawczego
6. |Kierownik internatu specjalnego osrodka szkolno- 600 — 1 000,-
wychowawczego
7. | Dyrektor rodzinnego domu dziecka 300 - 700,-
8. |Dyrektor poradni psychologiczno- pedagogicznej 900 — 1 400,-

Dotychczasowy § 17 otrzymuje brzmienie:

1. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe w tygodniach, w ktérych
przypadaja dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynaja si¢ lub korcza
w $rodku tygodnia- za podstawe ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje si¢
obowiazkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 lub art. 42 ust 4a-
Karty, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub %% gdy dla nauczyciela ustalono

czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub



dzieh ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przyshuguje
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednak wigksza niz liczba godzin
przydzielonych w planie organizacyjnym.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i doraznych zastepstw wyplaca si¢ z dotu.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Nowodworskiego.
§3

Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.
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