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1. WSTEP

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim jest jednostka organizacyjna,
wchodzaca w sklad struktur Powiatu Nowodworskiego.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie ma swoja siedzibe w budynku przy ul. Warszawskiej 28A. PCPR
podporzadkowane jest bezposrednio Zarzadowi Powiatu w Nowym Dworze Gdaniskim i wchodzi w sktad
powiatowej administracji zespolonej. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie prowadzi gospodarke finansowa
w formie jednostki budzetowej. Dzialaniem obejmuje teren Powiatu Nowodworskiego, realizujac i koordynujac
zadania statutowe - przede wszystkim zadania wynikajace z ustawy o pomocy spolecznej ustawy o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zast¢pczej oraz ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych.

Nadz6r nad biezaca dzialalnoscia oraz nad realizacja zadan wlasnych sprawuje Starosta Powiatu
w szczegblnosci w zakresie spraw finansowych i administracyjnych w zakresie obowiazujacych przepiséw, za$
zadania zlecone powiatowi przez administracje rzadowa nadzoruje Wojewoda Pomorski za posrednictwem
Wydziaha Polityki Spotecznej Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gdarisku.

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdariskim wystepuja nastepujace komorki
1 dzialy, zgodnie z obowiazujaca struktura organizacyjna:
e zespol ds. pieczy zastepczej;
e  dzial $wiadczen;
e  dzial rehabilitacji spolecznej oséb niepelnosprawnych;
e  dzial finansowo — ksiggowy;
e  dzial pomocy instytucjonalnej, kadr i obstugi administracyjno — organizacyjnej;
e  dzial informatyczny;
e  dzial obshugi kancelaryjnej 1 sekretariatu;
e  dzial gospodarczy;
e Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej;
e mieszkania chronione dla usamodzielniajacych si¢ wychowankéw rodzin zastgpczych oraz opuszczajacych
placowki opiekuniczo — wychowawcze.

Dla zapewnienia spéjnosci podejmowanych zadan wynikajacych z ww. aktéw prawnych PCPR Scisle
wspélpracuje z instytucjami, organizacjami i innymi podmiotami, ktére funkcjonuja w Powiecie i poza nim:
Regionalnym Osrodkiem Polityki Spolecznej Urzedu Marszalkowskiego w Gdanisku, Paistwowym Funduszem
Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych, Sadem Rejonowym, Pomorskim Osrodkiem Adopcyjnym w Gdasisku.

W ubieglym roku Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim
uczestniczyl w posiedzeniach Zespotu Zadaniowego ds. opracowania strategii polityki spolecznej wojewddztwa
pomorskiego na lata 2014 — 2020. Ponadto nasza jednostka wspoltworzyla strategie rozwiazywania probleméw
spolecznych na lata 2013 — 2018 w miescie 1 gminie Nowy Dwér Gdanski.

W 2013 roku kontynuowaliémy realizacje projektu  systemowego ,Kariera bez barier”
wspotfinansowanego przez Europejski Fundusz Spoleczny. Calkowita warto$¢ projektu wynosita 307.728,85zf
(od stycznia do lipca). Wsparciem objetych bylo 52 0séb w tym osoby niepelnosprawne, usamodzielniajacy sie
wychowankowie rodzin zastepczych oraz rodziny niewydolne wychowawczo (informacja szczegélowa w dalszej
czescl informacji z dziatalnosci PCPR).



Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim w 2013 r. dzigki udziatom
w r6znego rodzaju projektach pozyskato dodatkowe, pozabudietowe $rodki finansowe w ZTacznej
wysokosci 757.959,76z1:
e program ,,Wyréwnywanie réznic miedzy regionami” 367.162,00z1;
e program ,, Aktywny samorzad” 94.598,66z1;
e projekt systemowy ,,Kariera bez barier” 262.872,10z1;
® resortowy program pn. ,,Wsparcie dla rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka” 22.161,00z%;

® resortowy program pn. ,dofinansowanie do zatrudnienia koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej”
11.166,00 zt.

Wysokos¢ pozyskanych srodkéw pozabudzetowych 2011 - 2013
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W ubieglym 2013 roku rozstrzygnigty zostal otwarty konkurs ofert na prowadzenie placowki
opiekuniczo — wychowawczej. Zadanie zostalo zlecone Fundacji ,Rodzinny Gdansk”
z siedzibg ul. Pusta 5, 80-735 Gdarisk — zgodnie z Uchwala Nr 396/2013 Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze
Gdaniskim z dnia 14 listopada 2013 roku w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert dla podmiotéw
uprawnionych na realizacj¢ w okresie od dnia 01.01.2014 r. do dnia 31.12.2017 r. zadad z zakresu wspierania
rodziny 1 systemu pieczy zastepczej - prowadzenie placéwki opiekuriczo - wychowawczej typu socjalizacyjnego dla
14 wychowankéw z terenu Powiatu Nowodworskiego. Utworzony Dom Dla Dzieci z siedziba ul. Sadowa 3
w Nowym Dworze Gdariskim jest pierwsza tego typu placéwka w Powiecie Nowodworskiemu. Swoja dzialalnosé
placowka rozpoczeta od stycznia 2014 r.

W przedstawionym materiale zawarlismy informacje dotyczace gléwnych kierunkéw, na ktérych w swojej
pracy skupia si¢ zesp6l pracownikéw PCPR.

Kazdy ze wskazanych probleméw jest zagadnieniem samym w sobie trudnym, skomplikowanym i wymaga
skoordynowanych dziatan wielu organizacii 1 instytucji dziatajacych zaréwno na szczeblu gminy jak 1 powiatu.

Pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie cechuje wysoki profesjonalizmem
m. in. dzi¢ki do$wiadczeniu zawodowemu, zaangazowaniu, wysokim kompetencjom, udzialom w specjalizacjach,
kursach i szkoleniach. Zaznaczy¢ trzeba, Ze nasza praca polega na ciaglym kontakcie z ludZmi zatem istotny jest
taki dobor kadry aby rozumiata problemy i potrzeby oséb potrzebujacych pomocy i wsparcia. Kadra PCPR swoja
praca 1 zaangazowaniem czyni starania aby doprowadzi¢ do pomyslnego ich rozwiazywania.

Dyrektor i pracownicy
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Dworze Gdanskim



2. ZESPOL DS. PIECZY ZASTEPCZE]

2.1 PLACOWKI OPIEKUNCZO — WYCHOWAWCZE

Podstawy prawne dotyczace funkcjonowania placéwek —opiekunczo-wychowawczych — reguluje
Rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej w sprawie placéwek opiekuriczo - wychowawczych. Rozporzadzenie
okresla standardy opieki 1 wychowania, ktére wytyczaja zobowiazania placéwki.

Placéwki opiekuriczo - wychowawcze odpowiadaja na rézne potrzeby dzieci w zakresie opieki
i wychowania. Moga taczy¢ rézne dzialania na rzecz pomocy dziecku i rodzinie, tj. zapewniaja calodobowa, ciagla
lub okresows opieke i wychowanie, zaspokajaja niezbedne potrzeby, np.: bytowe, rozwojowe, emocjonalne,
spoleczne czy religijne.

Kierowanie wychowankéw do odpowiednich placéwek opiekuriczo - wychowawczych lezy w gestii
Powiatu wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka. Powiat kieruje dziecko do odpowiedniej
placéwki przy pomocy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. Podstawa skierowania do placowki jest
postanowienie Sadu o umieszczeniu maloletniego dziecka w placowce wraz z pelna dokumentacja dziecka, ktora
kompletowana jest przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdadskim.

Na dzien 31.12.2013 r. dziesig¢cioro maloletnich byfo umieszczonych w placowkach opiekuficzo —
wychowawczych na terenie calej Polski w tym czworo maloletnich przebywa w placéwce prowadzonej przez
Fundacje ,,Rodzina Nadziei” w Liniewku Kaszubskim. Biorac pod uwage zauwazalny wzrost liczby dzieci
umieszczanych w pieczy zastepczej zaistniala potrzeba utworzenia placéwki opiekuiczo — wychowawczej
na terenie Powiatu Nowodworskiego.

Na terenie Powiatu Nowodworskiego w 2013 r. nie funkcjonowala zadna placéwka opiekunczo -
wychowawcza, dlatego tez konieczna byla wspélpraca w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej z innymi
Powiatami, nie tylko w obrebie naszego wojewddztwa.

Osoby nieletnie, ktore dopuscily si¢ czynu karalnego lub osoby niedostosowane spolecznie umieszczane
sa w placéwee resocjalizacyjnej na wniosek rodzica lub Starosty, tj. w mlodziezowym osrodku socjoterapii lub
mtodziezowym o$rodku wychowawczym. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie do dnia 31.12.2012 1. Skierowatlo
siedmioro nieletnich do milodziezowych os$rodkéw wychowawczych, ale z powodéw licznych niepowrotéw
w terminie do placéwek resocjalizacyjnych Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie ponownie wskazywal inne

placowki resocjalizacyjne na terenie calego kraju.

2.2 RODZINY ZASTEPCZE

Problematyka dotyczaca rodzin zastepczych zawarta jest w kilku aktach prawnych. Podstawowe przepisy
regulujace status rodzin zastepczych ujete zostaly w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
z 2011 roku oraz w rozporzadzeniach wykonawczych do tej ustawy: rozporzadzenia w sprawie rodzin zastgpczych
oraz rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Ponadto w zakresie zadad Zespotu ds. pieczy zastepczej opieramy si¢ na aktach prawnych:

1. ustawa o postepowaniu w sprawach nieletnich;

2. Kodeks Rodzinny 1 Opiekunczy;

3. Kodeks Postepowania Administracyjnego.

Rodzina zastgpcza to rodzina, ktéra zapewnia opieke i wychowanie dziecku pozbawionemu catkowicie lub
czesciowo opieki rodzicielskiej. Obowiazek opieki nad dzieckiem i jego wychowania rodzina zastepcza podejmuje
sie z dniem umieszczenia dziecka w tej rodzinie w wykonaniu orzeczenia Sadu lub na podstawie umowy cywilno -

prawnej zawartej miedzy rodzina zastepcza a Starosta.



Rodziny zastepcze dziela si¢ nastepujaco:
®  spokrewnione;
e niezawodowe;

e zawodowe: specjalistyczne; o charakterze pogotowia rodzinnego; rodzinne domy dziecka.

W 2013 roku funkcjonowatly 4 rodziny zawodowe.
Wynagrodzenie zawodowych rodzin zastgpczych w ubieglym roku ksztaltowalo si¢ na poziomie
od 1.976,00 zt do 2.635,20 zt.

W 2013 r. jedna rodzina zawodowa pehita funkcj¢ Pogotowia Rodzinnego. Zawodowa rodzina
zastepcza o charakterze pogotowia rodzinnego otrzymuje wynagrodzenie z tytulu pozostawania w gotowosci
przyjecia dziecka lub z tytulu $wiadczonej opieki i wychowania. Rodzina o charakterze Pogotowia rodzinnego
w ciagu roku sprawowala opieke nad szesnasciorgiem dzieci w tym dwoje zostalo umieszczonych interwencyjnie.

W 2013 r. funkcjonowat jeden Rodzinny Dom Dziecka.
Wszystkim rodzinom zastgpczym udziela si¢ pomocy pieni¢znej na czesciowe pokrycie kosztéw
utrzymania kazdego umieszczonego dziecka.
Starosta wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny zastepczej udziela tej rodzinie pomocy
pienieznej w wysokosci nie nizszej niz:
® 660 zl rodziny zastepcze spokrewnione;
e 1.000 zl rodziny zastepcze niezawodowe oraz zawodowe w tym pogotowia rodzinne i rodzinne domy
dziecka;
e 200 zt dodatku z tytulu posiadania przez dziecko orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci.

Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w 2013 roku

H pogotowie rodzinne

Hrodz. zast. zawodowe
2013 Erodz. zast. niezawodowe
H rodz. zast. spokrewnione

Erodzinny dom dziecka

Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej w 2013 roku
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Ilo$¢ dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych — poréwnanie 2010— 2013
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Lacznie w 2013 r. na terenie Powiatu Nowodworskiego funkcjonowato 50 rodzin, w ktérych byto

umieszczonych 117 dzieci. Ponadto poza Powiatem Nowodworskim wspélpracujemy z 16 rodzinami

zastepczymi, w ktérych umieszczonych jest 27 dzieci.

Wychowankom rodzin zastgpczych z chwila osiagniccia pelnoletniosci, a uczeszczajacych do szkél lub

na uczelnie wyzsze, wyplacana jest pomoc finansowa na kontynuowanie nauki w wysokosci 494,10 zt miesi¢cznie

dla 0s6b, ktére obowiazuje ustawa o pomocy spolecznej, natomiast 500 zI miesigcznie dla 0s6b, ktére obowiazuje

ustawa o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej.
W okresie od 01.01.2013 r. do 31.12.2013 r. pomoc na kontynuowanie nauki otrzymalo pieciu
wychowankéw, udzielono trzech pomocy finansowych na usamodzielnienie si¢ oraz pigciu pomocy rzeczowych

na zagospodarowanie.

Wydatkowanie §rodkéw finansowych na pomoc dla wychowankéw rodzin zastepczych
w okresie od 01.01.2013 r. do 31.12.2013 r.

Rodziny zastgpcze spokrewnione:

pomoc pieni¢zna na czesciowe pokrycie kosztow

471.397,00 zt

461.627,00 71

wynagrodzenie zawodowych rodzin zastepczych

jednorazowa pomoc na przyjete dziecko 4.470,00 zt
vz roiganesn vz denlosowgm 250000 7
P 280000 7
Rodziny zastepcze miczawodowe, wtym: [ 202.486,00 2t
p;moc pleni¢zna na czgs’ciov;'e pokrycie koéét&v&j W - 276.893,00 zt
S 7 7 570000 7
PR — 993,001
Rod;;x;y zawodowe, w tym pogotowie todzin;t;:h S 325.607,00 zt
pomoé é;mcina na czgsciowe pokrycie kosztow 204.292,00 zt
Fe— 395000 7
ipaiicamnieosiigens o ez s 7 7 345000 24
dodatek z tytulu niepelnosprewnodci dziecka 320000 71
. fepe 7 - 110.715,00 zt

7



Rodzinny Dom Dziecka, w tym:
Pomoc na cze¢sciowe pokrycie kosztéw utrzymania dziecka

Jednorazowa pomoc na przyjete dziecko
Dodatek z tytutu niepelnosprawnosci

Srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego

$wiadczenie zwigzane z zdarzeniem losowym

Wynagrodzenie prowadzacych Rodzinne Domy Dziecka

143.661,00 zt
91.110,00 z}
3.850,0(; ;l
000
10.99400 2
11000041

36.607,00 zt

W okresie od 01.01.2013 r. do 31.12.2013 r. na terenie Powiatu Nowodworskiego funkcjonowaty:

rodziny zastepcze spokrewnione 34

rodziny zastepcze niezawodowe

rodziny zastepcze zawodowe

rodziny o charakterze pogotowia rodzinnego

Rodzinne Domy Dziecka

rodziny

1.233.151,00 =zt

dzieci umieszczone w tych

Na terenie Powiatu Nowodworskiego funkcjonuja rodziny zastepcze, ktére sprawuja piecze dla
maloletnich dzieci pochodzacych z terenu Powiatu Elblaskiego oraz Gminy Miasto Elblag.
- 1 rodzina zawodowa, ktéra sprawuje opieke nad czwoérka maloletnich dzieci oraz dwie niezawodowe, w ktérych

acznie przebywa 5 dzieci.

Wydatki na placéwki opiekunczo — wychowawcze w 2013 roku:

e Marwica 3 dzieci — 140.694,00

e Wioska Dziecieca Karlino — 2 dzieci — 58.000,00

e DPlacéwka ”na Skarpie” 1 dziecko — 38.123,00

e Liniewko Kaszubskie 4 dzieci - 148.800,00

e Placéwka w Szropach 5 dzieci — 127.025,85
Razem: 512.642,85 z¥

Wydatkowane $Srodki w 2013 rok.
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2.3 KOORDYNATOR RODZINNE] PIECZY ZASTEPCZE]

W mysl ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zostal wprowadzony nowy instrument
wsparcia rodzin zastepczych poprzez zatrudnienie i wprowadzenie do rodzin koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej. Zgodnie z ustawa rodziny zastepcze 1 rodzinne domy dziecka obejmuje si¢, na ich wniosek, opieka
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Organizator zatrudnia koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, do ktérego zadan nalezy:

1. udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i prowadzacym rodzinny dom dziecka w realizacji zadad
wynikajacych z pieczy zastepczej;

2. przygotowanie we wspolpracy z asystentem rodziny i rodzing zastgpcza planu pomocy dziecku;

3. zapewnienie rodzinom zastgpczym specjalistycznej pomocy dla dzieci w tym psychologicznej,
reedukacyjnej, rehabilitacyjnej;

4. zglaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja prawna, w celu
poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

5. udzielenie wsparcia pelnoletnim wychowankom rodzinnym form pieczy zastepczej;

przedstawienie corocznego sprawozdania z efektéw pracy organizatorowi rodzinnej pieczy zastepczej;

7. koordynator rodzinnej pieczy zastepczej nie moze mie¢ pod opieka wigcej niz 30 rodzin zastepczych lub
rodzinnych doméw dziecka;

8. koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej jest zobowiazany do systematycznego podnoszenia swoich
kwalifikacji przez udzial w szkoleniach i samoksztalceniu.

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdadskim w roku 2013 zostalo
zatrudnionych dwoch koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej. Jeden z koordynatoréw zatrudniony byl
w ramach realizowanego projektu systemowego ,,Kariera bez barier”. W trakcie realizacji projektu systemowego
rodziny skorzystaly z pomocy specjalistow tj. warsztatéw socjoterapeutycznych oraz konsultacji indywidualnych
z pomocy psychologicznej i konsultacji psychologicznych oraz szkolen zawodowych podnoszacych kompetencje
spoleczne 1 zawodowe.

Projekt systemowy trwal do lipca 2013 roku. Od tego czasu koordynatorzy objeli swoja pomoca po 18
rodzin. Praca koordynatora polega na wspieraniu rodziny zastepczej w prawidlowej opiece nad dzieckiem. Bardzo
waznym aspektem pracy koordynatora jest mobilizowanie rodzin do korzystania z pomocy specjalistycznej
dostepnej na terenie Powiatu Nowodworskiego. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej sporzadzali
kwestionariusze oceny sytuacji dziecka, sporzadzali plany pomocy dziecku oraz rodzinie. Wszystkie dzialania
zmierzaja do wspolpracy z asystentem rodziny na terenie gminy, z ktérej pochodzi dziecko. Jednym z rezultatéw
pracy koordynatora jest powrét dziecka do rodziny biologicznej. Na podstawie pracy koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej Sad Rejonowy w Malborku ITI Wydzial Rodzinny i Nieletnich rozwiazal dwie rodziny zastepcze
spokrewnione i zadecydowal o powrocie dzieci do rodzin biologicznych. Poprzez prace koordynatora nawiazano
wspblprace z pedagogami szkolnymi z Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, ktora diagnozowala maloletnie
dzieci przebywajace w pieczy zastepczej.

Zesp6l ds. pieczy zastepczej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wspoélpracuje z Pomorskim
Osrodkiem Adopcyjnym w Gdansku w zakresie monitorowania rodzin w procesie przysposobienia dziect.

W roku 2013 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie na biezaco informowalo Pomorski Osrodek
Adopcyjny o dzieciach wolnych prawnie oraz o tych, ktére ukoriczyly 13 rok zycia. W tych przypadkach
Koordynatorzy pozyskiwali oswiadczenia od dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej, Ze nie wyrazaja zgody na
adopcje. Wszystkie dziatania sa ukierunkowane na prace z dzie¢mi oraz rodzing. Zespol ds. pieczy zastepczej stale

wspOtpracowal z Zespolem Shuzby Kuratorskiej ds. nieletnich.



Zespol ds. pieczy zastepczej, w ktorego sktad wehodzi: 1 starszy specjalista pracy z rodzing oraz dwéch
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej stale podnosi swoje kwalifikacje i umiejetnoéci m. in. poprzez
uczestnictwo w szkoleniach, spotkaniach i konferencjach.

2.4 ODPLATNOSC RODZICOW BIOLOGICZNYCH ZA POBYT DZIECKA W PIECZY ZASTEPCZE]

Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej za pobyt dziecka w pieczy zastepczej,
oplate winni wnosi¢ rodzice a za ponoszenie oplaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej, rodzice odpowiadaja
solidarnie.

W 2013 r. sukcesywnie wystano rodzicom biologicznym zawiadomienia o wszczeciu postepowania majace na
celu zbadanie sytuacji materialno - bytowej os6b zobowiazanych. Na podstawie przeprowadzonego rozeznania
oraz w oparciu o zgromadzone dowody w postaci m. in. wywiadu srodowiskowego, oswiadczeq, zaswiadczesi lub
decyzji innych instytucji w 2013 r. wystawiono lacznie 136 decyzji administracyjnych.

e wystano zawiadomienia o wszczeciu postgpowania;
e zbadano sytuacje materialno - bytowa zobowiazanych;
e  wystawiono 136 decyzji administracyjnych.

Decyzje wydano na podstawie przeprowadzonego rozeznania oraz w oparciu o zgromadzone dowody
w postaci m.in. wywiadu $rodowiskowego, zaswiadczesi lub decyzji innych instytucji.

Na podstawie Uchwaly Nr XXTV/160/2012 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdafiskim z dnia 28 listopada
2012 r. w sprawie okreslenia szczegéltowych warunkéw umorzenia w catosci lub w czesci tacznie z odsetkami,
odroczenia terminu platnosci, rozlozenia na raty lub odstegpowania od ustalenia oplaty za pobyt dziecka
w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. Urz. Woj. Pomorskiego poz. 4495, z dnia 20 grudnia 2012

r)

Wystawiono w 2013 r. nastepujace decyzje:
e zobowiazujace do ponoszenia odplatnosci 12;
e umarzajace odplatnos¢ 74;
e odstepujace od ustalenia odplatnosci 38;
e zmieniajace 11;
e uchylajace 1.

Ponadto zobowigzanym rodzicom biologicznym:
e wystawiono 21 upomnies;
e wystawiono 2 wezwania do zaplaty;
e wystawiono 17 zawiadomierl 0 wszczeciu postgpowania;
e wystawiono 14 tytutéw egzekucyjnych;
e przygotowano 19 zgloszen do Biura Informacji Gospodarcze;.

Zadluzenie rodzicow biologicznych z tytulu nieuregulowanych zobowiazari na podstawie tytuléw

egzekucyjnych wystawionych w 2013 r. wynioslo lacznie 64.371,40 z1.
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5.) USAMODZIELNIAJACY SIE WYCHOWANKOWIE PIECZY ZASTEPCZE]

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wspélpracuje z osobami usamodzielnianymi bedacymi
wychowankami pieczy zastepczej, ktorzy osiagajac pelnoletnio$¢ oczekuja pomocy i wsparcia wkraczajac w doroste
1 samodzielne Zycie. Usamodzielniajacym si¢ wychowankiem pieczy zastepczej wedlug obowigzujacych przepiséw
ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej jest osoba, ktéra osiagnela pelnoletnio$é, a uczeszcza
do szko6! lub na uczelnie wyzsze.

Osobom usamodzielnianym przystuguje miesigczna pomoc finansowa na kontynuowanie nauki. Wedltug
ustawy o pomocy spolecznej wysokos¢ pomocy pieni¢znej ustala si¢ w wysokosci 494,10zt miesigcznie co stanowi
30% kwoty 1.647zt — zwanej podstawa”. Wedlug ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej, z tytutu
kontynuowania nauki pomoc przyshuguje w wysokosci nie mniej niz 500,00z} miesi¢cznie.

W obu przypadkach pomoc finansowa przystuguje usamodzielnianym do 25 roku zycia.

Na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze]
wydanych zostalo 17 decyzji dotyczacych oséb usamodzielnianych kontynuujacych nauke. Udzielono szesciu
osobom usamodzielnianym pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej oraz wydano 4 decyzje przyznajace
pomoc na usamodzielnienie w formie finansowe;.

W 2013 r. zanotowano ogdétem 31 0s6b usamodzielnianych, w tym;
e wg ustawy o pomocy spolecznej 15;
e  wg ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej 16;
e kontynuujacych nauke 19

Wystawiono w 2013 1. 24 decyzje administracyjne:

1. przyznajace pomoc 17
- na kontynuowanie nauki 5
- na zagospodarowanie w formie rzeczowej 6
- w formie finansowej 4
- na pobyt w mieszkaniu chronionym 2

2. zawieszajace pomoc 2

3.  uchylajace pomoc 3

4. odmowne 1

5. zwrot nienaleznie pobranego §wiadczenia 1

W 2013 1. udzielono pomocy dla oséb usamodzielnianych w tacznej wysokosci: 136.614,63 zt
e pomoc finansowa na kontynuowanie nauki 99.762,63 z¥
e pomoc finansowa na usamodzielnienie 16.482,00 zt
e pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej 20.370,00 zt

99762,63
pomoc na 154 ’
308
02013
pomoc na
oo 2 LSl | 2012
usamodzielnienie [ ]
02011
pomoc w formie | ]20370
rzeczowej T
0 20000 40000 60000 80000 100000 120000
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3. REHABILITACJA SPOLECZNA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

3.1 ALGORYTM - SRODKI PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Zarzad Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych przekazuje samorzadom
powiatowym §rodki finansowe na realizacje zadai wykonywanych na rzecz os6b niepelnosprawnych w powiecie.
Przyznane $rodki sa dla tych oséb, jak réwniez ich rodzin jednym z najwazniejszych Zrédel wsparcia.

Wysokos¢ §rodkéw Funduszu przekazywanych samorzadom wyliczana jest kazdorazowo na podstawie
algorytmu w oparciu o dane statystyczne Gléwnego Urzedu Statystycznego.

Dane te dotycza gléwnie:

—  liczby os6éb niepelnosprawnych bezrobotnych oraz liczby oséb niepelnosprawnych poszukujacych pracy
1 niepozostajacych w zatrudnieniu;

—  liczby oséb niepelnosprawnych prawnie w wieku 0-14 oraz majacych 15 lat i wigcej na podstawie Narodowego
Spisu Powszechnego.

W 2013 r. Powiat Nowodworski otrzymal z PFRON kwote w wysokosci 1.269.973zt na wsparcie oséb
niepelnosprawnych.

Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim w dniu 18 marca 2013 r. uchwala Nr XXVII/185/2013
podzielila otrzymang kwote na zadania, ktére wyznacza samorzadom powiatowym ustawa o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych.

Srodki zostaly podzielone na nizej wymienione zadania gléwne:

— funkcjonowanie dziatalnosci trzech warsztatéw terapii zajeciowej (Nowy Dwoér Gdanski, Marzecino,

Jantar) - 976.536z1;

— rehabilitacja spoleczna - 193.440z1;
—  rehabilitacja zawodowa — 100.000z1.

Dnia 21 maja 2013 r. uchwala Nr XXVIII/195/2013 Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdaniskim
zatwierdzila zmiany planu finansowego $rodkéw PFRON. Zmiany dotyczyly:
- zmniejszenia Srodkéw na refundacje kosztéw wyposazenia stanowiska pracy o kwote 13.370z1;
- zwigkszenia §rodkéw na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkladu
do spétdzielni socjalnej o kwote 13.370z1.

W dniu 30 wrze$nia 2013 r. Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdariskim uchwala Nr XXX1/212/2013
zatwierdzila zmiany planu finansowego srodkéw PFRON, ktéry przedstawia si¢ nastepujaco:

e zmniejszono dofinansowanie uczestnictwa oséb niepelnoprawnych 1 ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych o kwote 7.742zt

e  zmniejszono $rodki na finansowanie kosztéw szkolenia zawodowego oséb niepelnosprawnych o kwote
189,28zt

e zwickszono dofinansowanie na zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki
pomocnicze osobom niepetnosprawnym o kwote 7.931,28zF

Dnia 29 listopada 2013 r. Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdaniskim uchwala Nr XXXI11/226/2013
zatwierdzita zmiany planu finansowego srodkéw PFRON:
- zmniejszono dofinansowanie ustug ttumacza jezyka migowego - przewodnika o kwote 500zt;
- zwiekszono dofinansowanie na zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze osobom niepetnosprawnym o kwote 500zt.
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Podziat $rodkéw na poszczegdlne zadania z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz wysoko$¢ ich wykorzystania w 2013 roku.

Wysokos¢ Wykorzystanie
Lp. Zobowigzania z lat poprzednich realizowane w 2013 r. otrzymanych srodkow | Srodkéw w 2013 r.
— ostateczny plan
1. | Dofinansowanie kosztéw dzialania warsztatow terapii zajeciowej 976.536,00 976.457,00
Lp. Srodki przeznaczone na realizacje zadah w 2013 ¢ 293.440,00 293.440,00
1. | Rehabilitacja spoteczna
e dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych os6b 22.258,00 22.258,00
niepelnoprawnych 1 ich opiekunéw
e dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w 13.440,00 13.440,00
komunikowaniu si¢ i technicznych, w zwigzku z indywidualnymi
potrzebami oséb niepelnosprawnych
¢ dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty 157.431,28 157.431,28
ortopedyczne 1 §rodki pomocnicze 0séb niepelnosprawnych
e dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb 500,00 500,00
niepelnosprawnych
e dofinansowanie ustug tlumacza jezyka migowego - przewodnika 0 0
2. | Rehabilitacja zawodowa
— zwrot kosztow wyposazenia stanowiska 31.630,00 31.630,00
— przyznawanie osobom niepelnosprawnym srodkéw na 58.370,00 58.370,00

rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej, rolniczej albo na
wniesienie wkladu do spétdzielni socjalnej

— finansowanie kosztéw szkolenia zawodowego osob 9 810,72 9 810,72
niepelnosprawnych

Razem 1269 976 1269 897

Wedlug powyzszego zestawienia poziom wykorzystania §rodkéw Padstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oséb Niepelnosprawnych na rehabilitacje spoteczna w 2013 roku wyni6st 99,99 %.

TURNUSY REHABILITACYJNE - o dofinansowanie uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym zlozonych
zostalo 126 wnioskéw oséb niepelnosprawnych wraz z opiekunami (27). Przyznano dofinansowanie dla 26 dzieci
i mlodziezy do 24 roku zycia uczacej si¢ 1 niepracujacej wraz z opiekunami (11) na laczng kwote - 22.258z1.

W siedzibie PCPR udost¢pniano osobom indywidualnym zgromadzone oferty i rejestr osrodkow
uprawnionych do organizowania turnuséw rehabilitacyjnych 1 przyjmowania grup przy udziale kosztéw PFRON.
Przedstawiano mozliwosci skorzystania z tej formy rehabilitacji, udzielano indywidualnej pomocy uczestnikom
w kompletowaniu wnioskéw o przyznanie dofinansowania. Na biezaco wspolpracowano z organizatorami
turnuséw w zakresie prawidlowego rozliczenia si¢ z przekazanego dofinansowania (na podstawie faktury lub

innego dokumentu potwierdzajacego zakup ustugi przez osobe niepelnosprawna).

SPORT, KULTURA, REKREACJA I TURYSTYKA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH - Polski Zwigzek
Niewidomych zlozyl 2 wnioski na faczna kwote 2.160 zt. Do realizacji zostal przyjety jeden wniosek na kwote 500
z¥. W ramach dofinansowania Polski Zwiazek Niewidomych zorganizowal ,,Miedzynarodowy Dzien Biatej Laski”.

ZAOPATRZENIE W SPRZET REHABILITACYJNY, PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE I SRODKI
POMOCNICZE na to zadanie zostalo ztozonych 378 wnioskéw na kwote 210.361 z1,
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wydatkowano $rodki finansowe w wysokosci 157 431,28 2t z czego:
111.246,93 2zt - dla niepelnosprawnych oséb doroslych — (298 wnioskéw),
46.184,35 zt — dla niepelnosprawnych dzieci 1 mlodziezy — (54 wnioski).

LIKWIDACJA BARIER FUNKCJONALNYCH - w ramach likwidacji barier architektonicznych,
w komunikowaniu si¢ 1 technicznych zostalo zlozonych 37 wnioskéw na taczna kwote 189.737z1.

Zawarto 6 umow na Iaczna kwote 13.440 2zt na likwidacje barier architektonicznych i w komunikowaniu si¢ w tym:
bariery architektoniczne — 4 umowy, na kwote — 10.540 =1,

bariery w komunikowaniu si¢ — 2 umowy, na kwote — 2.900 zt

Wszystkie umowy zostaly rozliczone.

Szczegétowy wykaz przyznanych i wyplaconych srodkow,

Wysokos¢ Wysokos$¢ wyptaconych Ilo$¢ wnioskéw, ktore zostaly Ogodlna liczba
Zadania wyptaconych srodkow zrealizowane zfozonych
Srodkow wnioskéw
dzieci dorosli dzieci doroéli
turnusy 22 258 26 126
rehabilitacyjne 22258 (w tym 7 304 0 (w tym 11 0 (w tym 27
opickunowic) opickunow) opickunow)
likwidacji batier
sl fletoniseryehy 13 440 4340 9100 2 4 37
w komunikowaniu
si¢ 1 technicznych
zaopatrzenia w
sprzet 46 184,35 111 246,93
rehablht_acy]ny, 157431.28 54 298 378
przedmioty
ortopedyczne 1
$rodki pomocnicze
sport, kultura,
rekreacja 1 turystyka - 500 1 organizacja 2
e Rd 500 - e Polski Zwigzek
o_sob Niewidomych
niepelnosprawnych
kosztow
CzaflngsE, 976 457 0 976 457 - 66 uczestnikéw 3 WIZ(y)
warsztatow terapi
zajeciowej

3.2 PROGRAM WYROWNYWANIA ROZNIC MIEDZY REGIONAMI II

W roku 2013 przystapilismy do programu pn. ,,Program wyréwnywania réznic miedzy regionami I17.
Powiat Nowodworski w kwietniu br. ztozyl do PFRON w Gdansku wniosek (4 projekty — obszar B, D 1 G) oraz
wystapienie (2 projekty — obszar D) w ramach ww. programu, w wyniku czego we wrzesniu ubieglego roku
podpisane zostaly dwie umowy pomiedzy PFRON Oddzial Pomorski w Gdarisku a Powiatem Nowodworskim.
Wszystkie zlozone projekty otrzymaly dofinansowanie na taczna kwote 367.162 zt z tego:
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Obszar B
- 4.148z1 - , Likwidacja barier w poruszaniu si¢ w budynku Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej -
wymiana posadzek na posadzki antyposlizgowe oraz montaz barierki ochronnej przy klatce schodowej
w ciagu komunikacyjnym dla potrzeb niepelnosprawnych dzieci i mlodziezy;
- 38.417zf — ,,Adaptacja pomieszczenia na pomieszczenie higieniczno — sanitarne oraz zakup 1 polozenie
podloza antyposlizgowego w ciagach komunikacyjnych dla niepelnosprawnych uczniéw w Zespole Szkot
Nr 2 w Nowym Dworze Gdasskim.

Obszar D
- 109.347z% - ,Zakup pojazdu do przewozu oséb niepelnosprawnych — autobus 17 osobowy” dla
Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Nowym Dworze Gdasiskim;
- 80.000 zt - Zakup samochodu osobowego typu Mikrobus do przewozu oséb niepelnosprawnych” dla
Stowarzyszenia ,,Sprawni Inaczej” w Nowym Dworze Gdanskim;
- 80.000z% - ,,Zakup ,mikrobus” dla oséb niepelnosprawnych o liczbie miejsc siedzacych 9 wraz
z kierowcy” dla Stowarzyszenia dla Oséb Niepelnosprawnych ,,Pomocna Dlod” w Marzecinie.

Obszar G

- 50.000 =zt - ,,Bez barier — aktywizacja zawodowa os6b niepelnosprawnych” dla Powiatowego Urzedu Pracy

w Nowym Dworze Gdariskim;
oraz 5.250 zt na obstuge 3 projektéw;

Termin rozliczenia z PFRON wyzej wymienionych projektéw wyznaczony zostal do dnia 30 kwietnia 2014 r.

3.3 AKTYWNY SAMORZAD

W roku ubieglym Powiat Nowodworski przystapil do realizacji pilotazowego programu ,,Aktywny

samorzad”.

Celem gléwnym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych
uczestnictwo os6b niepetnosprawnych w zyciu spotecznym, zawodowym i w dostepie do edukacji.

Cele szczegblowe programu:

v’ przygotowanie beneficjentéw programu z zaburzeniami ruchu i percepcji wzrokowej do pelnienia réznych
rél spotecznych poprzez umozliwienie im wlaczenia si¢ do tworzacego si¢ spoleczenstwa informacyjnego;

v’ przygotowanie beneficjentéw programu do aktywizacji spolecznej, zawodowej lub wsparcie w utrzymaniu
zatrudnienia poprzez likwidacje lub ograniczenie barier w poruszaniu si¢ oraz barier transportowych;

v umozliwienie beneficjentom programu aktywizacji zawodowej poprzez zastosowanie elementéw
wspierajacych zatrudnienie;

v poprawa szans beneficjentéw programu na rywalizacj¢ o zatrudnienie na otwartym rynku pracy poprzez
podwyzszenie kwalifikacji.

W roku 2013 program obejmowal nastepujace formy wsparcia:
Modut I — likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoleczng 1 zawodowa, w tym:
e Obszar A - likwidacja bariery transportowej;
e  Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoleczenistwie informacyjnym;
e Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu sig;
e Obszar D - pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowe]j poprzez zapewnienie opieki dla osoby zalezne;.

Modut IT - pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym.
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Dnia 11 kwietnia 2013 roku Powiat Nowodworski podpisal umowe pomiedzy PFRON Oddzial Pomorski
w Gdarisku z Powiatem Nowodworskim. W ramach tej umowy zostaly przekazane $rodki finansowe w wysokosci
95.424,98 2%, w tym na realizacj¢:

Srodki finansowe PFRON przekazane na
realizacj¢ programu w 2013 roku Realizacja programu
(wykorzystane $rodki)
Modut programu Rodzaj przekazanych Faczny limit
przez PFRON srodkéw $rodkéw PFRON
I biezace 8 563,14 8 086,95
1 inwestycyjne 43 521,03 43 521,03
II biezace 37 803,96 37803,96
Yacznie modut IiII 89 888,13 89 411,94
oraz:
Obstuga, promocja, ewaluacja programu 5 536,85 5 186,72
Eacznie koszty realizacji programu 95 424,98 94 598,66

Wedlug powyzszego zestawienia wysoko$¢ wykorzystanych srodkéw finansowych przekazanych przez
Panistwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych na realizacje pilotazowego programu ,, Aktywny
samorzad” wynosit 99,58 %.

Do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdadskim wplynely 34 wnioski
na laczng kwote 122 864,40 zt.
Zawartych zostalo 31 uméw na laczna kwote 89.644,07 zt, w tym:
e Modul I — 11 uméw na kwote — 21.524,48 zt
e  Modul IT — 20 umé6w na kwote - 51.840,11 zt
Wszystkie umowy zostaly rozliczone.

Oprécz realizacji zadan ustawowych nasza jednostka osobom mniepelnosprawnym 1 organizacjom
skupiajacym takie osoby udziela pomocy poprzez:
- udzielanie indywidualnych porad,;
- pomoc w wypelnianiu wnioskéw o dofinansowanie ze srodkéw PFRON;
— udzielanie informacji 1 wydawanie wnioskéw na programy oglaszane i bezposrednio realizowane przez
PFRON Oddzial Pomorski w Gdansku;
— wydawanie i pomoc w wypelnianiu wnioskéw do Powiatowego Zespolu ds Orzekania o Stopniu

Niepelnosprawnosci w Malborku.

Wysokos¢ srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych
przekazanych Powiatowi Nowodworskiemu w 2013 r. i ich wykorzystanie na poszczegélnych zadaniach

e : ® $Srodki przyznane
2013 @ Srodki wykorzystane

e ———————.
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o 500000 1000000 1500000
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4. WARSZTATY TERAPII ZAJECIOWE]

Warsztat Terapii Zajeciowej, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, realizuje zadania w zakresie

rehabilitacji spolecznej 1 zawodowej zmierzajacej do oglnego rozwoju i poprawy sprawnosci kazdego uczestnika,

niezbednych do mozliwie niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia w §rodowisku.

Na terenie powiatu nowodworskiego swoje siedziby maja 3 Warsztaty Terapii Zajeciowej: w Nowym

Dworze Gdanskim, Marzecinie i Jantarze.

L.p. Warsztaty Liczba
Terapii Zaj¢ciowej uczestnikow

1. Warsztat Terapii Zajeciowej przy Stowarzyszeniu ,,Sprawni Inaczej” ul

Kosciuszki 23, 82-100 Nowy Dwér Gdariski 21
2. | Warsztat Terapii Zajeciowej przy Stowarzyszeniu ,,Pomocna Dlo”

ul. Gléwna 12, Marzecino, 82-100 Nowy Dwér Gdanski 20
3. | Warsztat Terapii Zajeciowej przy Stowarzyszeniu “DAR” ul. Gdanska 38,

Jantar, 82-103 Stegna 25
razem 66
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Do uczestnictwa w Warsztatach Terapii Zaj¢ciowej przyjmowane sa osoby, ktére w orzeczeniu
Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnoéci maja wskazanie do rehabilitacji w ramach
WTZ. Kryterium przyjmowania na terapi¢ zajeciows okreslaja regulaminy wewnetrzne.

Liste oczekujacych na przyjecie prowadzi Stowarzyszenie.

Wysokos¢ §rodkéw finansowych przeznaczonych na dzialalnos¢ WIZ okresla Prezes Zarzadu PFRON
decyzja o wysokosci $rodkéw Padstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych przypadajacych
wedhug algorytmu w danym roku kalendarzowym na realizacj¢ zadai okreslonych w ustawie o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych. Uchwala Rady Powiatu w Nowym Dworze
Gdasiskim Nr XXVII/185/2013 z dnia 18 marca 2013 r. w sprawie planu finansowego $rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych w 2013 roku warsztaty terapii zajeciowej otrzymaly srodki
w lacznej wysokosci 976.536z1.

Koszty dziatalnosci WIZ ze srodkéw PFRON
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Ustawa zmieniajaca ustawe o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepelnosprawnych i ustawe o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych oraz zmianie niektérych innych ustaw w2006 r. wprowadzila zapis, ktéry naklada
na samorzady powiatowe obowigzek partycypowania w kosztach dzialalnosci i funkcjonowania WTZ, ktéry od
2009 r. 10% ogélnych realnych kosztéw dziatalnoéci i funkcjonowania watsztatow terapii zajgciowej.

Wysoko$¢ srodkéw PFRON a tym samych udzial finansowy samorzadu przeznaczony na funkcjonowanie
WTZ od kilku lat ksztaltuje si¢ na tym samym poziomie.

Koszty dziatalnosci WIZ ze $rodkéw samorzadu
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W ciagu 2013 roku, srodki PFRON, $rodki samorzadu w lacznej wysokosci 108.504zF — przyznane
Uchwaly XXV/174/2013 z dnia 28 grudnia 2012 r. Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim w sprawie
budzetu Powiatu na 2013 r. podzielone na poszczegélne zadania byly wydatkowane zgodnie z przyjetym do
realizacji preliminarzem budzetowym.

Rozliczenie 2013 roku — Warsztat Terapii Zaj¢ciowej w Nowym Dworze Gdanskim:

Rodzaj srodkow Plan Otrzymane Wydatkowane | Odsetki Pozostate
PFRON 310.716 310.713,14 310.715,62 2,86 0,38
Samorzad 34.524 34.524,00 34.524 - 0,00
razem 345.240 345.237,14 345.239,62 2,86 0,38

Pozostale srodki 0,38zt oraz odsetki w wysokosci 1,09 z1 przekazano w dniu 31.12.2013 r. na konto Starostwa.

Rozliczenie 2013 roku — Warsztat Terapii Zajeciowej w Marzecinie:

Rodzaj $rodkéw | Plan Otrzymane Wydatkowane Odsetki Pozostate
PFRON 295.920 295.917,09 295.851,09 2,91 68,91
Samorzad 32.880 32.880,00 32.880,00 0,00 -

razem 328.800 328.797,09 32.731,09 68,91 68,91

Pozostale srodki 68,91zt oraz odsetki w wysokosci 1,17 zt przekazano w dniu 31.12.2013 r. na konto Starostwa

Rozliczenie 2013 roku — Warsztat Terapii Zaj¢ciowej w Jantarze:

Rodzaj $Srodkéw Plan Otrzymane Wydatkowane | Odsetki Pozostate
PFRON 369.900 369.826,74 369.900 73,26 0
Samorzad 41.100 41.100,00 41.100 0 0
razem 411.000 410.926,74 411.000 73,26 0

Odsetki w wysokosci 15,35 zt przekazano w dniu 31.12.2013 r. na konto Starostwa

Z rozliczed rocznych otrzymanych z Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Nowym Dworze Gdanskim,
Marzecinie i Jantarze wynika, ze $rodki finansowe byly wykorzystane w sposéb racjonalny i zgodny z planem oraz
zalozeniami wynikajacymi z ustalonego procesu rehabilitacji.

Zgodnie rozporzadzeniem Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie warsztatow terapii
zajeciowej przeprowadzone zostaly kontrole z zakresu prowadzonej rehabilitacji 1 dokumentéw organizacyjnych
oraz spraw finansowo — ksiggowych w poszczegélnych terminach:

13 czerwca 2013 r. Warsztat Terapii Zajeciowej przy Stowarzyszeniu “DAR” ul. Gdanska 38, Jantar, 82-103
Stegna;

13 pazdziernika 2013 r. Warsztat Terapii Zajeciowej przy Stowarzyszeniu ,Pomocna Dlon” ul. Gléwna 12,
Marzecino, 82-100 Nowy Dwér Gdanski;

5 listopada 2013 r. Warsztat Terapii Zajeciowej przy Stowarzyszeniu ,,Sprawni Inaczej” ul. Kosciuszki 23, 82-100
Nowy Dwér Gdasiski.

Przeprowadzone kontrole nie wykazaly nieprawidlowosci w funkcjonowaniu i prowadzeniu a takze
w zakresie finansowo — ksiggowym warsztatow terapii zajeciowych.
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5. POWIATOWY OSRODEK INTERWENC]JI KRYZYSOWE]
5.1 MIESZKANIA CHRONIONE

Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdarskim nalezy do struktur
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie jest jednostka organizacyjng Powiatu Nowodworskiego. Dzialalno$é
Osrodka skierowana jest gléwnie do mieszkancéw powiatu, jednakze kazda osoba przebywajaca na terenie naszego
powiatu 1 znajdujaca si¢ w kryzysie moze uzyskaé porade oraz pomoc specjalistéw POIK. Prowadzone dzialania
interdyscyplinarne w POIK oparte sa w szczeglnosci o ustawe o pomocy spolecznej, znowelizowana ustawe
o przeciwdzialaniu przemocy oraz ustawe o pieczy zastepczej. Porady specjalistyczne $wiadczone s przez
psychologa, prawnika oraz pracownika socjalnego POIK. Nalezy nadmieni¢, iz jest to pomoc $wiadczona
bezplatnie oraz w niektérych przypadkach kompleksowo i dlugoterminowo.

W minionym roku 2013 z porad specjalistow POIK jednorazowo skorzystalo 365 oséb. Biorac pod
uwage poradnictwo stricte psychologiczne w statystyce POIK moglismy uwzgledni¢ 124 jednorazowych porad.

W przypadku porad prawniczych specjalista POIK odbyl jednorazowo 223 konsultacje. Natomiast
pracownik socjalny POIK w minionym roku 2013 odbyt 79 jednorazowych konsultacji rodzinnych.

I liczba udzielonych porad

0 200 400 600 800
2011 2012 2013
liczba wszystkich porad ogdltem 689 304 365
liczba os6b korzystajacych z pomocy prawnika 163 160 223
liczba oséb korzystajacych z pomocy pracownika socjalnego |33 54 124
liczba 0s6b korzystajacych z pomocy psychologa 175 90 79

Statystyka POIK ewidencjonuje osoby korzystajace z porad jednorazowo. Natomiast konsultacje
w wielu przypadkach byly prowadzone kompleksowo, czyli oferowana pomoc obejmowata ustugi wszystkich
specjalistow. Ponadto nalezy nadmienié, iz osoby wymagajace szczegélnej troski ze strony specjalistéw POIK
korzystaly z pomocy nawet przez caly rok 2013.

Zasadnicza kwesti¢ dotyczaca funkcjonowania Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej stanowi
dziatalno$¢ nakierowana na funkcjonowanie rodziny w srodowisku zamieszkania.

Dziatania interdyscyplinarne prowadzone przez pracownikow, a w szczegdlnosci przez psychologa oraz
pracownika socjalnego POIK, nakierowane byly na kompleksowa pomoc przy wspolpracy jednostek
organizacyjnych z terenu Powiatu Nowodworskiego. Do tych dzialad nalezy w szczegdlnosci zaliczyé wyjazdy
stuzbowe do miejsca zamieszkania, majace na celu wglad w sytuacje rodziny, badZ interwencje. Diagnoza rodziny,
dotyczaca potrzeb zwiazanych z funkcjonowaniem w Zyciu codziennym, opierala si¢ o gleboka analize sytuaciji
rodzinnej w §rodowisku zamieszkania, srodowisku szkolnym, badZ w miejscu pracy. Ponadto brane byly pod
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uwage réwniez czynniki zwigzane ze stanem zdrowia psychicznego oraz zwigzane z uzaleznieniem na przyklad od
alkoholu.

W Powiatowym Osrodku Interwencji Kryzysowej mialy miejsce réwniez spotkania Zespolow
Interdyscyplinarnych, ktérych dzialania zmierzaly do odzyskania pelnej zdolnosci rodziny lub osoby do
funkcjonowania w srodowisku. Na spotkaniach uczestniczyli przedstawiciele jednostek —organizacyjnych
wspolpracujacych bezposrednio z rodzing. Oferowana pomoc byla kompleksowa oraz dlugoterminowa.
Pracownicy prowadzili monitoring rodzin oraz nadzorowali wszelkie dzialania zwiazane z ich funkcjonowaniem.
W minionym roku 2013 zwotlano 11 spotkan. W/w rodziny sa w dalszym ciagu monitorowane przez pracownikow.
Ponadto pracownik socjalny systematycznie uczestniczyl na spotkaniach Zespoléw Interdyscyplinarnych
w Miejsko Gminnym Osrodku Pomocy SpoOltecznej w Nowym Dworze Gdariskim w zwigzku z wdrazaniem
procedury niebieskiej karty.

W minionym roku 2013 w mieszkaniach chronionych zamieszkaly dwie usamodzielniajace si¢ osoby
opuszczajace piecze zastepcza. Mieszkanki objete sa wsparciem oraz pomocs ze strony pracownika socjalnego
POIK oraz innych specjalistow PCPR w Nowym Dworze Gdanskim.

Ponadto nalezy zaznaczyé, iz od miesiaca lipca 2013 roku w Powiatowym Osrodku Interwencji
Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim funkcjonuje grupa prowadzona przez pracownika socjalnego oraz
psychologa, realizujaca program Korekcyjno-Edukacyjny dla sprawcéw przemocy w rodzinie w Powiecie
Nowodworskim na lata 2013-2015. Zajecia prowadzone sa dwa razy w miesiacu 1 maja charakter spotkan
indywidualnych oraz grupowych. Ponadto uczestnicy zobowiazani sa do odrabiania zadah domowych.

Na zajeciach uczestnicy mobilizowani sa do odgrywania przykladowych scenek rodzajowych, odwrécone
odgrywanie r6l. Program obejmuje zaréwno cz¢$¢ merytoryczng jak i praktyczng. Zasadniczym celem programu
jest przeciwdzialanie agresywnym zachowaniom oséb bedacych sprawcami przemocy oraz niwelowanie zjawiska
przemocy. Sposéb i czas monitorowania efektéw programu ogranicza si¢ do monitorowania rodzin
w szczegdlnosci poprzez wywiad $rodowiskowy, staly kontakt z Os$rodkami Pomocy Spolecznej, staly kontakt
z kuratorami zawodowymi oraz z czlonkami Zespotéw Interdyscyplinarnych. Czas trwania programu zaplanowano
na okres siedmiu miesiecy. Do programu acznie zglosito si¢ 9 oséb plci meskiej.

W/w statystyka obejmuje: skazanych przez Sad za czyny zwiazane ze stosowaniem przemocy w rodzinie
2 mezczyzn, uczestniczacych w programie, jako uzupelnienie podstawowej terapii uzaleznien 3 mezczyzn oraz
uczestniczacych w wyniku innych okolicznosci 4 mezczyzn. Program ukorczylo 4 uczestnikéw. T.acznie
zorganizowali§émy 14 spotkad grupowych w tym jedno spotkanie indywidualne z kazdym uczestnikiem. Dwa
spotkania si¢ nie odbyly z uwagi na nieobecno$¢ wystarczajacej ilosci uczestnikdw.

Wszystkie dzialania prowadzone przez pracownikéw POIK skierowane sa do rodzin oraz jej czlonkéw.
Zaréwno psycholog, jak i prawnik oraz pracownik socjalny posiadaja szeroka wiedze dotyczaca form wsparcia
i pomocy oraz sposobéw i metod ich wdrazania. Majac na uwadze w szczegélnosci dobro rodziny, jako
podstawowej komoérki spoltecznej, dziatania prowadzone przez POIK shuza nie tylko zaspokojeniu podstawowych
potrzeb jednostki, ale réwniez daja nadzieje dla wielu rodzin na zycie bez przemocy oraz bez alkoholu.

6. DOM POMOCY SPOLECZNE]

Jednym z ustawowych zadan Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdariskim jest
nadz6r merytoryczny Domu Pomocy Spotecznej, ul. Morska 11 w Stegnie. Dom Pomocy Spolecznej Stegnie jest
placéwka zapewniajaca calodobowa opieke i dziala na podstawie ustawy o pomocy spolecznej oraz rozporzadzenia
Ministra Polityki Spotecznej w sprawie doméw pomocy spotecznej.
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Powiat Nowodworski decyzja nr 23/2006 z dnia 29 listopada 2006 roku Wojewody Pomorskiego
uprawniony zostal do prowadzenia Domu Pomocy Spolecznej w Stegnie przeznaczonym dla oséb w podeszlym
wieku dla 120 oséb. W zwiazku z decyzja Wojewody Pomorskiego z dnia 6 kwietnia 2011 roku Dom Pomocy
Spolecznej w Stegnie liczba miejsc dla mieszkancéw domu pomocy spotecznej wzrosta do 130, w tym dla
70 0s6b w podeszlym wieku i dla 60 os6b przewlekle somatycznie chorych.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami O$rodki Pomocy Spolecznej kompletuja dokumenty, stosowna
decyzja kieruja do Doméw Pomocy Spolecznej oraz wystawiaja decyzje w sprawie odplatnosci za pobyt w tym
DPS. Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie wlasciwe ze wzgledu na siedzibe domu pomocy, w miare wolnych
miejsc, wystawiaja decyzje o umieszczeniu lub osoby te zostaja wpisane na liste 0s6b oczekujacych na umieszczenie
w domu pomocy spolecznej. W ubieglym roku zostalo umieszczonych 25 o0séb w tym 22 na zasadach
obowiazujacych po 2004 r. 1 3 osoby na tzw. starych zasadach (przeniesienia z innych doméw pomocy spolecznej).
Podstawowa 1 zasadnicza réznica odno$nie zasad umieszczenia w domu pomocy spolecznej jest sposéb
finansowania. Dla mieszkaficow skierowanych przed 2004 rokiem przyznawana jest dotacja z budzetu padstwa
(i mieszkafica do 70% otrzymywanego $wiadczenia). Natomiast dla os6b skierowanych po 2004 roku odplatnosé
jest kosztem mieszkarica, rodziny (wstepnych i zstepnych) oraz gminy, ktéra ta osobe skierowala.

Liczba mieszkancéw wg zasad przyjecia
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Powyzszy wykres wyraznie wskazuje na naturalny spadek liczby mieszkadicow umieszczonych na zasadach
obowiazujacych przed 2004 r.

Liczba mieszkanc6w Domu Pomocy Spotecznej w Stegnie w latach 2007 — 2013 (og6tem)
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Przepisy szczegdltowo reguluja forme naliczania i pobierania odplatnosci. Koszt utrzymania mieszkarca
w kolejnosci pokrywany przez:
1. osobe umieszczona (do wysokosci 70% otrzymywanego dochodu);
2. rodzine — na podstawie umowy zawartej z o$rodkiem pomocy spotecznej;
3. osrodki pomocy spolecznej — do pelnego kosztu utrzymania mieszkarica w domu pomocy spoleczne;.
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Osrodki Pomocy Spolecznej ze wzgledu na ponoszone koszty zazwyczaj odstepuja od instytucjonalnej
formy opieki. Partycypacja rodziny w kosztach utrzymania oraz obowiazek oplaty ze srodkéw budzetu wlasnego
gminy powoduje, Ze zainteresowanie ta forma pomocy instytucjonalnej nie jest takie samo jak przed reforma.
Dotacja z budzetu pafstwa nalezy si¢ wylacznie osobom umieszczonym w Domu Pomocy Spolecznej
na podstawie przepiséw obowiazujacych przed 1 stycznia 2004 r. - poniewaz nastepuje spadek liczby mieszkadcow
,»dotowanych” z budzetu paistwa na dzied 31 grudnia minionego roku, tylko 36 0s6b uprawnionych bylo do
pokrywania kosztéw utrzymania mieszkasica w DPS z tego Zrédta.

Na wniosek Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Stegnie Starosta Nowodworski do dnia 30 marca
kazdego roku okresla zarzadzeniem Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkadica w danym roku
kalendarzowym. W ubieglym 2013 roku koszt ten wynosit 2.816zf - Zarzadzenie Starosty Nowodworskiego
Nr 16/2013 z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie sredniego miesi¢cznego kosztu utrzymania jednego mieszkarica
w Domu Pomocy Spolecznej w Stegnie w 2013 1. ogloszone w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Pomorskiego pozycja 1165 z dnia 28 lutego 2013 r.

Miesigczny koszt utrzymania w Domu Pomocy Spofecznej w Stegnie w latach 2007 — 2013.
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Wg meldunku na dzied 31 grudnia 2013 r. w Domu Pomocy Spolecznej w Stegnie na ostatni dzien
okresu sprawozdawczego, tj. 31.12.2013 r. przebywalo 122 osoby, w tym:
1. osoby umieszczone wg przepiséw obowiazujacych przed 01.01.2004 r. — 39 os6b;
2. osoby umieszczone wg przepiséw obowiazujacych po 01.01.2004 1. — 83 osoby.

Liczba 0s6b w podesziym wieku: 91, w tym:
e  osoby umieszczone wg przepiséw obowigzujacych przed dniem 01.01.2004 r. - 33 osoby;
e  osoby umieszczone wg przepiséw obowiazujacych po dniu 01.01.2004 . - 58 os6b.
Liczba os6b somatycznie chorych: 31, w tym:
e  osoby umieszczone wg przepiséw obowiazujacych przed dniem 01.01.2004 r. - 6 0s6b;
e  osoby umieszczone wg przepiséw obowiazujacych po dniu 01.01.2004 r. - 25 osoby.

Liczba mieszkancéw Domu Pomocy Spofecznej w Stegnie wg stanu na dn. 31 grudnia 2013 r.

Podstawa prawna przyjecia do DPS liczba os6b

przyjetych na zasadach obowigzujacych przed 01.01.2004r. 39
przyjetych na zasadach obowigzujacych po 01.01.2004r. 94
razem 130
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Liczba mieszkancéw przyjetych w 2013 roku do Domu Pomocy Spolecznej w Stegnie

Podstawa prawna przyjecia do DPS liczba oséb

przyjetych na zasadach obowigzujacych przed 01.01.2004x. 3
przyjetych na zasadach obowigzujacych po 01.01.2004x. 22
razem 25

Liczba os6b, ktore w 2013 r. opuscity DPS w Stegnie

Przyczyna odejscia liczba os6b

do innych placéwek 2
do rodziny 2
zmarlo 13
razem 17

Liczba os6b optacajacych pobyt w DPS — ze wzgledu na zrédto dochodu

N i 3 Liczba oséb
. liczba os6b umieszczonych .
Zr6dto dochodu przed 01.01.2004 1. umieszczonych po
01.01.2004 r.
emerytura, renta, renta socjalna 32 73
zasitek staly 4 21
zwolnieni z odplatnosci 0 0
pelna wysokosé 5 0
razem 41 9%
Wnoszacy oplate bez Wnoszacy oplate z doplaty
doptaty gminy gminy
wylacznie przez mieszkarica 1 nie dotyczy
wylacznie przez czlonkéw rodziny 0 0
mieszkaniec i czlonkowie rodziny 0 6
mieszkaniec 1 gmina 0 87
pelna odplatnosé¢ gminy 0 0
razem 1 93
Wiek mieszkanicow DPS w Stegnie

60 55

50

40

30 I liczba mieszkaricéw

20

10 o 4

0 T T 1
do 18 lat od 19 do 40 od 41 do 60 od 61 do 74 powyzej 74 lat
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Mieszkaficy w Domu Pomocy Spofecznej w Stegnie

Wojewédztwo pomorskie

w rozbiciu na powiaty / miasta /

gminy, z ktérych zostali skierowani

Spoza wojewédztwa pomorskiego

L.p. | miejscowosé ilos¢ osob L.p. | miejscowos¢ ilos¢ osob
71;(;vrvirat N;)wodworsld 38 1. Elblag | 6
1 - No&y Dwoér Gdanski 19 2. Branié&o ) 8 B
2 [Stegna 15 5 |Osusda I
3 |Ssmtowo 3 4. |Kolobreg '
4. |Ostszewo i 5. |Zidoska |1
5. |KynicaMoska |0 6. |secmmo 1
pozostale wojewddztwo 3 7. |Sosnowiec 1
1 - Ci)o]mce 1 8.7 Orneta 2 7
2. | Cedry Wielkie 5 | |Tokmide |1 -
37 " VC‘}daﬁsk 3 7 10. |Godkowo 17 |
74.7 7 i(&idzyn 5 11. | Strzelce Opolskie 7 2
5; My | 1 12 lidzbarkWt;léki - 1 7
6. |Zukowo 3 1B. |NowyDworMaowiecki |1 ]
7. |Starogard Gdariski 11 M. [Chelmno i
8. |Crerk I |15 |Costochowa |6
0. |Skérex I
10. | Wejherowo 'S |17, |reds i -
11. Siérékowice 1 18. |Zary 1
12. VZblewo 1 19. |Torua 7 il rrrrr
13 Mabork 4 120, | Pastek K
14. | 7Prruszcrz Gdanski 4 21. Walcz 3
- - - 22. | Grudziadz N 1

- o 23 Pieni¢zno 1
. 7 - - 24.” WKowaleﬁg)leckieiﬁi o 17 7
B 7 25. Oleﬁko - 1 -
razem 7 70 razem - o
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spoza wojewddztwa
pomorskiego
@2013
82012
wojewédztwo
pomorskie
72
Liczba zatrudnionych w Domu Pomocy Spolecznej w Stegnie
na podstawie umowy o prace w przeliczeniu na pelne etaty wg dzialéw
Pracownicy Ogétem zatrudnieni
Liczba oséb Etaty
Kierujacy 1 1,00
Dzial opiekuniczo- terapeutyczny 43 42,00
Dzial medyczno-rehabilitacyjny 8 8,00
Dzial administracyjny 5 5,00
Dzial gospodarczy 1 obstugi 8 8,00
RAZEM 65 64,00

W oparciu o zezwolenie Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gdarisku na organizowanie turnuséw
rehabilitacyjnych z 30 stycznia 2013 r. nr OR/22/07/13 Dom Pomocy Spolecznej oprécz dziatalnosci
podstawowej organizuje 1 prowadzi turnusy rehabilitacyjne.

Wykonane dochody z innych ustug:
e zabiegi rehabilitacyjne — 1.048,00
e  zakwaterowanie i wyzywienie — 55.153,65
e turnusy rehabilitacyjne — 584.405,61
e turnus Swigteczny — 25.212,60
e pobyty indywidualne — 400.162,80

Z tytutu odpfatnosci za turnusy rehabilitacyjne:
e Srednia odplatno$¢ mieszkancéw turnusowych (za 14 dni) — 584.405,61/533 = 1.096,46zF
e ilo$¢ os6b korzystajacych z zabiegbw — 650

dodatkowo mieszkasicy DPS —184 Tacznie os6b — 834

lo$¢ wykonanych zabiegdéw — 14.105

dodatkowo mieszkaicy DPS — 4.480

Tacznie 18.585

Zrealizowano 15 turnuséw rehabilitacyjnych: wykorzystanie bazy noclegowej (indywidualne pobyty/umowy na
pobyt czasowy) — 6.034 osobodni — ok. 460 oséb)
e liczba oséb — 533
e 7 iloscig osobodni — 7.781
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Vprrzychody z tytﬁlu odptatnosci za ustugi ogétem

2009 641.174,1221
2010 804.920,8371
2011 N ” 935.955,5371
2012 ' 1.070.663,62
2013 7 1.065.982,33

Uzyskane srodki przeznaczono na:

e  Splate kredytu zaciagnietego na termomodernizacje budynku Domu Pomocy Spolecznej w Stegnie;

e Kompleksowe wykonanie rob6t budowlanych polegajacych na wymianie instalacji c. w. u., instalacji
wody zimnej, instalacji p. poz. oraz kanalizacji sanitarnej;

e Usunigcie awarii sieci kanalizacyjnej;

e  Remont ukladu podawania paliwa;

e  Zakup wody, energii, Scickéw, wywoz nieczystosci stalych;

e Ustuge gastronomiczna;

e  Zakup samochodu stuzbowego z dofinansowaniem ze srodkéw paristwowego Funduszu rehabilitacji
Os6b Niepelnosprawnych;

e Zakup pralki;

e Zakup okien 1 drzwi p. poz. zgodnie z decyzja Komendanta powiatowego paristwowej Strazy
Pozarnej w Nowym Dworze Gdanskim.

7. ZESPOL DS. ORZEKANIA O NIEPELNOSPRAWNOSCI

Powiatowy Zesp6l ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci realizuje zadania z zakresu administracji
rzadowej. Zespél ten orzeka zawsze na wniosek osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego.
Orzeczenie wydaje si¢ do celéw poza rentowych, przede wszystkim nabywa si¢ prawo do korzystania z uprawnien
zgodnych z przepisami o pomocy spolecznej oraz o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych.

Dla mieszkaficow Powiatu Nowodworskiego zadania 2z zakresu ustalania stopnia
niepelnosprawnosci i niepelnosprawnosci (dla dzieci do 16 lat) poprzez stosowne porozumienie
powierzone zostalo Powiatowi Malborskiemu. Powiatowy Zespél ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Malborku orzeka na rzecz mieszkancéw powiatéw: malborskiego, nowodworskiego, sztumskiego oraz
kwidzyniskiego.

Orzeczenia wydawane sa na czas okreslony lub na stale. Stosuje si¢ trzy podstawowe stopnie

niepelnosprawnosci: znaczny, umiarkowany i lekki.
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Wydane orzeczenia o zaliczeniu do 0séb niepetnosprawnych
w latach 2012 — 2013 wg niepelnosprawnosci

|
309
2013 353
81 Oznaczny
@ umiarkowany
146 O lekki
2012 152
28
L] L] L) L]
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Liczba wydanych orzeczen o okresleniem niepelnosprawnosci w latach 2010 — 2013
— osoby doroste po 16 roku zycia

y77

Hosobypo 16r. 2.

600 620 640 660 680 700 720 740 760 780 800

Liczba wydanych orzeczen o okresleniem niepelnosprawnosci w latach 2010 — 2013

—dzieci do 16 roku zycia
8
Hosobydo 16r. .
0 20 40 60 80 100 120
Cel przyjetych wnioskéw — osoby doroste: odpowiednie zatrudnienie, szkolenie, uczestnictwo

w warsztacie terapii zajeciowej, konieczno$¢ zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze,
korzystanie z systemu $rodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji, zasilek staly, zasilek pielegnacyjny,
korzystanie z karty parkingowej, inne.

Cel przyjetych wnioskéw — osoby do 16 roku Zycia: zasitek pielegnacyjny, zasilek staly, inne.

Wyszczegoélnienie ilos¢
Orzeczenie z okresleniem niepelnosprawnosci 743 81
Otrzeczenie o niezaliczeniu do os6b niepelnosprawnych 12 17
Orzeczenie o odmowie ustalenie stopnia niepelnosprawnosci 22 0
777 98

razem
875
2012 rok - lacznie 825
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Czas oczekiwania na rozpatrzenie wniosku o ustalenie niepelnosprawnosci jest niejednolity ze wzgledu na
zlozonos¢ sprawy wynosi: od 14 dni 6,19%, od 16 do 30 dni 35,26%, od 31 do 60 dni 54,96% i 3,72% zlozonych
wnioskéw zostalo rozpatrzonych w terminie powyzej 61 dni.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie udziela wszelkich informacji, wydaje druki wnioskéw niezbednych do
wydania orzeczenia o niepelnosprawnosci, oraz w sprawie uzyskania stosownej legitymacji, a takze informuje
o przystugujacych uprawnieniach wynikajacych z posiadanego orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci.

8. PROJEKT SYSTEMOWY ,, KARIERA BEZ BARIER”

REALIZOWANY W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI, PRIORYTET
VII ,,PROMOCJA INTEGRAC]I SPOLECZNE]J”, PODDZIALANIE 7.1.2 ROZWO]J 1
UPOWSZECHNIANIE AKTYWNE] INTEGRAC]JI PRZEZ POWIATOWE CENTRA POMOCY
RODZINIE

Od 1 stycznia 2013 roku do 31 lipca 2013 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym
Dworze Gdanskim, kontynuowalo realizacje kolejnej edycji projektu systemowego z 2012 roku pod nazwa
,,Kariera bez barier”.

Caltkowita warto$¢ projektu w 2013 roku wynosita 307.728,85z, z czego 262.872,10zt to kwota
dofinansowana z Europejskiego Funduszu Spolecznego, natomiast 44.856,75 zl, to wktad wlasny PCPR w postaci
sfinansowania pomocy na kontynuowanie nauki dla usamodzielniajacych si¢ wychowankéw rodzin zastgpczych
oraz wliczony zostal koszt wynagrodzenia pracownikéw socjalnych.

Celem gléwnym projektu byla aktywizacja spoleczna i zawodowa oséb niepelnosprawnych, rodzin
zastepczych oraz usamodzielniajacych si¢ wychowankéw rodzin zastepezych.

Lacznie w 2013 roku liczba Beneficjentéw Ostatecznych, ktérzy zakonczyli udzial w projekcie to 32
osoby.

Dziatania podj¢te na rzecz wsparcia Beneficjentow Ostatecznych projektu w 2013 r.:
1. zatrudniono psychologa na umowe zlecenie;

2. zatrudniono socjoterapeut¢ na umowe zlecenie;

3. zatrudniono doradce zawodowego na umowe zlecenie;

4. zatrudniono koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej na umowe o prace;

5. oddelegowano pracownika PCPR do pracy w projekcie na stanowisku koordynatora pieczy zastepczej;
przeprowadzono warsztaty z doradztwa zawodowego;

6. odbyly si¢ indywidualne i grupowe sesje socjoterapeutyczne;

7. sfinansowano koszty nauki na poziomie wyzszym dla os6b usamodzielnianych;

8. zorganizowano szkolenia i kursy zawodowe dla wszystkich uczestnikéw projektu (m. in. koparko —
tadowarki, pracownika ochrony, ABC przedsigbiorczosci, specjalisty ds. podatkowych, opiekunka
dziecigca, fryzjer, monter rusztowan, kurs energetyczny, masaz — stopienl zaawansowany);

9. zorganizowano 1 sfinansowano obdz socjoterapeutyczny dla dzieci umieszczonych w  rodzinach
zastepczych;

10. sfinansowano koszt pobytu 1 zabiegébw rehabilitacyjnych dla oséb niepelnosprawnych;

11. sfinansowano nauke w szkole w zwiazku z uzupelnieniem wyksztatcenia;

12. praca socjalna (zawarty zostal program integracji spolecznej i zawodowej, zawarty zostal kontrakt
socjalny).

Wszyscy Beneficjenci wypelnili ankiety (zastosowane przy procesie rekrutacji jako narzedzie wyznaczajace
kierunek pracy), oraz ankiety ewaluacyjne (oceniajace dotychczasowa wspolprace z osobami zaangazowanymi w
realizacje projektu jak réwniez zajecia rehabilitacyjne oséb niepelnosprawnych). Dzigki udzialowi w szkoleniach
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zwigkszyla si¢ ich konkurencyjno$¢ na otwartym rynku pracy. Osoby podejmowaly si¢ réznego rodzaju
zatrudnienie w tym na umowe o pracg, staz czy tez podejmuja si¢ prac dorywezych dzigki ktérym poprawila si¢ ich
sytuacja ekonomiczna.

W kierunku osiagniecia celu projektu w odniesieniu do wszystkich beneficjentéw ostatecznych
zastosowano metody i instrumenty pracy socjalnej: diagnoze, obserwacje, oceng, motywowanie, wspolprace,
monitorowanie. Stosowano gléwnie metode pracy indywidualnej z zastosowaniem elementéw pracy grupowej
(warsztatu psychologiczne). Pracownik socjalny na biezaco kontaktowal si¢ — wspélpracowal z Beneficjentem
ustalajac m. in. terminy spotkan, sciezke zawodows (rodzaje szkoler), udzielania wsparcia, monitorowania efektéw,
wspolpracy w zakresie podejmowanych dzialan projektowych jak réwniez zwiazanych za sfera osobista majaca
znaczacy wplyw na uczestnictwo w projekcie.

Swiadczona praca socjalna polegala gléwnie na wprowadzeniu zmian w funkcjonowaniu spoleczno
— zawodowym B. O. Pracownik socjalny budujac wlasciwe relacje z klientem mial wigksze mozliwosci nastawienia
Beneficjenta na zmiany w kierunku osiagniecia zamierzonego celu.

Oboz socjoterapeutyczny byl inicjatywa przede wszystkim rodzin zastepczych, ktérzy w wielu
przypadkach maja problemy natury wychowawczej z dzie¢mi. Ze wzgledu na fakt, Ze dziecko nie jest w stanie
skupi¢ uwage podczas zaje¢ stacjonarnych - odpowiednia forma, bylo prowadzenie zajeé socjoterapeutycznych
metodami akceptowanymi przez maloletnie osoby tj. poprzez zabawe, sport oraz metode warsztatows poza
miejscem zamieszkania. W rezultacie w ramach projektu systemowego Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
zorganizowalo obdz socjoterapeutyczny, ktory wiazal si¢ z wyjazdem poza miejsce zamieszkania dzieci, tj. Krynica
Morska. Wyjazd mial miejsce w okresie 31.05 — 02.06.2013 r.

Gléwnymi celami, ktére jednoczes$nie zostaly zrealizowane podczas obozu socjoterapeutycznego byly:
opanowanie przez uczestnikéw umiejetnosci precyzyjnego i jasnego wyrazania swoich mysli 1 uczué oraz
$wiadomego uzywania komunikatéw niewerbalnych;

1. wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci;
poznawanie samego siebie, swoich mocnych i slabych stron;
nauka 1 ¢wiczenie zachowan asertywnych;
rozpoznawanie oznak stresu oraz sposobow radzenia sobie z nim;
rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie z napigciem pojawiajacym si¢ w sytuacjach trudnych;
rozpoznawanie i nazywanie wlasnych emocji 1 uczué;
przyblizenie znaczenia pozytywnego myslenia;
ksztaltowanie umiejetnosci wytaczania celu;

e R BN

ksztaltowanie umiejetnosci podejmowania samodzielnych decyzji 1 brania za nie odpowiedzialnoscis
. uczenie wspolpracy i wspoldziatania;

[N
= O

. grupowe wyrabianie motywacji do pokonywania przeszkéd zyciowych.

Dzigki dofinansowaniu ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego mozliwe bylo doposazenie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie poprzez zakupienie szafy pancernej.
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9. SZKOLENIA, WARSZTATY, SPOTKANIA I KONFERENCJE - 2013 ROK

Data

Ilosé

L.p. TEMAT
uczestnikow

1. 23.01.2013 1 ,»Zamknigcie ksiag rachunkowych za
2012 rok w jednostkach sektora
finanséw publicznych”

2. 29.01.2013 1 Spotkanie Dyrektoréw PCPR w
sprawie zadan powiatu z zakresu
realizacji ustawy o przeciwdziataniu
przemocy

3. 20.02.2013 1 ,-ozkolenie BHP i p.poz.”

4. 20.02.2013 4 Spotkanie dotyczace systemowych
rozwigzan pomocy dziecku i rodzinie

55 01.03.2013 1 Spotkanie z przedstawicielami sadu w
celu oméwienia probleméw
wynikajacych ze stosowania przepiséw
dotyczacych rodzin zastepczych i
opieki prawnej

6. 07.03.2013 2 Spotkanie nt. ,,Realizacja zadan
Pasdstwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepelnosprawnych - programu
»Aktywny samorzad”

7. 12.03.2013- |3 ,,Organizacja pieczy zastepczej a

13.03.2013 skuteczna realizacja zadan w swietle
znowelizowanej ustawy o pieczy
zastepezej z 2011 r.”

8. 18.03.2013 2 ,wFormularz OZPS po zmianach”

9. 19.03.2013 1 ,,Finansowanie pobytu w domu
pomocy spoleczne;j”

10. |27.03.2013 1 Udzial w konferencji nt. ,,Kobiety dla
kobiet”

11.  |15.04.2013 1 Udzial w spotkaniu nt. ,,Diagnoza
niepokojacych zachowan uczniéw w
placéwkach oswiatowych w gminie
Stegna”

12. |18.04.2013 1 ,»,Kontrola przestrzegania prawa pracy”

13.  |25.04.2013 1 »Procedury udzielania zaméwied
publicznych powyzej 14.000 zt”

14. |06.05.2013- |2 ,»Oddzialywania wychowawcze 1

08.05.2013 terapeutyczne wobec dziecka z

Elblag

zaburzeniami zachowania”

Miejscowos¢

Gdansk

Shupsk

Malbork

Malbork

Pruszcz Gdanski

Poznan

Gdarnisk
Gdansk

Sztutowo

Stegna

Gdansk
Gdansk

Wihadyslawowo

PCPR :

bezplatne

bezplatne

bezplatne

PCPR

Zr6dto kosztu

PCPR

bezplatne

bezplatne

PCPR

bezplatne
PCPR

bezplatne

PCPR
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15. |17.05.2013 3
16. |23-24.05.2013 |1
17. |27-29.05.2013 |1
18. 17.06.2013 1
19. |10.06.2013 2
20. |19.06.2013 1
21.  |27-28.06.2013 |2
23-24.09.2013
22. |05.08.2013 1
23. |21-22.08.2013 |2
28-29.08.2013
04-05.09.2013
18-19.09.2013
02-03.10.2013
24. 102.09.2013
25. |17-18.09.2013 |2
26. |18-20.2013 1
27. 07.10.2013 1
28. 110.10.2013 1
29. 122-23.10.2013 |1

przemocy w rodzinie”

sprawowania kontroli

,Szkolenie warsztatowe dla

koordynatoréw pieczy zastepczej”

,»Realizacja zadad powiatu w obszarze
pieczy zastepczej”

»Z.amoéwienia publiczne w jednostce
organizacyjnej pomocy spolecznej, w
18.tym stosowanie klauzul
spolecznych”

Udzial w spotkaniu nt. ,,Wspieraniu
rodziny i pieczy zastepczej”
Spotkanie nt. ,,Realizacja zadad

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oso6b Niepelnosprawnych - programu

,»Aktywny samorzad”

,,Generator wnioskow platniczych,
sprawozdawczo$¢, wypelnianie

formularzy PEFS, monitoring”

,,Praca z rodzing — szkolenie dla
koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej”

,,Finansowanie wydatkéw za pobyt
dzieci w pieczy zastepczej”

»Oystemowa terapia rodzin”

Udzial w konferencji nt. ,,Planowane

dziatania rzadu w kwestii zapobiegania

Szkolenie konsultacyjne w zakresie
realizacji pilotazowego programu

PFRON ,,Aktywny samorzad”

,»Zasady rozliczania projektow
finansowanych ze srodkéw unijnych”
Udzial w szkoleniu nt. ochrony
zdrowia psychicznego

Udzial w spotkaniu dot. realizacji
program6éw PFRON oraz zasad 1 trybu

,»,Media relations jako narzedzie w
zarzadzaniu kryzysem dla jednostek
organizacyjnych pomocy spolecznej’

Malbork bezplatne
Gdynia EFS
Bolszewo EFS
Gdansk bezplatne
Pruszcz Gdanski |bezplatne
Gdarisk bezplatne
Jastrzebia Gora | EFS
Gdansk PCPR
Sobieszewo EFS
Gdansk bezplatne
Koscierzyna bezplatne
Jastrzebia Géra | EFS
Gdassk EFS
Pruszcz Gdanski | bezplatne
Stara Kiszewa EFS




30.

31.

32.

33.

34.
35.

36.

37.

38.

39.

21-23.10.2013

29.10.2013

29.10.2013

22-23.11.2013

20.11.2013

26.11.2013

02.12.2013

29.10.2013

28.11.2013

2

06.12.2013

3

Zatrudnienia

,»Obsluga oprogramowania
dziedzinowego SI POMOST”

Udzial w konferencji nt. ,,Zesp6l
interdyscyplinarny — rozwiazania
prawne i praktyczne w
przeciwdzialaniu przemocy w
rodzinie”

,Efektywne zarzadzenie projektem”

Szkolenie nt. ,,Obowiazujaca ustawa o
promociji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy w $wietle projektu nowe;j
ustawy a rola Powiatowej Rady

Gdansk

Gdansk

Gdansk
Kistowo
k/Sulecina

,»Ochrona dzieci przed przemoca w

rodzinie”

,»Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej”

Spotkanie nt. ,,Realizacja zadad
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepelnosprawnych - programu
> Aktywny samorzad”

,,hazard 1 inne uzaleznienia
behawioralne — zagrozenia, problemy,
strategie 1 kierunki dziatan w
regionalnej polityce spolecznej”
,INowe programy europejskie, krajowe
1 regionalne w latach 2014 — 2020 —

przygotowanie beneficjentéw do
pozyskiwania funduszy UE na

projekty”

Udziat w konferencji nt. ,,Zesp6t
interdyscyplinarny — rozwigzania
prawne i praktyczne w
przeciwdzialaniu przemocy w

rodzinie”

Gdansk
Gdansk

Pruszcz Gdanski

Gdansk

Gdansk

Gdansk

bezplatne

bezplatne

bezplatne

bezplatne

bezplatne

bezplatne

bezplatne

bezplatne

PCPR

bezplatne

W dniu 1 marca 2013 r. w sali konferencyjnej Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdariskim

odbylo sie  nt. ,.Szkolenie z zakresu  praktycznych  aspektéw  prowadzenia  interwencji

i motywowania do zmiany — w ramach prowadzenia procedury ,Niebieskie karty”. Szkolenie organizowalo
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdasskim i bylo kierowane dla wszystkich jednostek
pomocy spotecznej z Powiatu Nowodworskiego jak réwniez do instytucji pomocowych, m. in. Oswiaty, shuzby
zdrowia.
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10. WYKAZ POTRZEB NA 2014 ROK

Informacja z dzialalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdasiskim w 2013
roku zawiera szczegélowy wykaz probleméw, ktore realizowane byly w roku minionym a kontynuowane by¢
powinny w roku biezacym 1 w nast¢pnych latach.

Zgodnie z zapisem ustawy o pomocy spolecznej niniejszym przedstawiamy wykaz potrzeb niezbednych
do sprawnego i biezacego funkcjonowania PCPR oraz realizowania powierzonych zadan:

e  Zabezpieczenie srodkéw finansowych na biezaca dzialalnos¢ i funkcjonowanie Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdarnskim.

e  Zabezpieczenie srodkéw finansowych na realizacje obligatoryjnych i fakultatywnych zadar wynikajacych
z ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej.

e Kontynuacja dzialan majacych na celu pozyskanie kandydatéw na rodziny zastepcze niespokrewnione
z dzieckiem, m. in. poprzez akcje informacyjne, ogloszenia prasowe, zorganizowanie festynu rodzinnego
promujacego zastepcze rodzicielstwo.

e Utworzenie lub zlecenie zadan dotyczacych archiwizacji dokumentéw Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Nowym Dworze Gdasiskim.

e W przypadkach wymagajacych wsparcia i pomocy w szerszym, kompleksowym wskazane byloby
zatrudnianie w ramach umowy zlecenie specjalistbw, np. socjoterapeute, terapeute ds. uzaleznien,

mediatora,

DYREK/TOR

Powiatowego Centrygf Pomocy Rodzinie

mgr Dorpta Betkjer
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