Nowy Dwoér Gdanski, dn. 18.01.2016r.

KR.2110.01.2016
STAROSTA NOWODWORSKI

ogtasza
nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdanskim
ul. gen. Wiadystawa Sikorskiego 23

I. Stanowisko urzednicze: 1 miejsce
- AUDYTOR WEWNETRZNY - zatrudnienie na czas okreslony na umowe zlecenie.

Il. Kandydat przystepujacy do naboru winien spetniaé¢ nastepujace wymagania:

1. Wymagania niezbedne:
1) wyksztatcenie wyzsze,
2) obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom,

na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego, przystuguje prawo podjgcia

zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

3) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

4) nie by¢ karanym za umysine przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo
skarbowe,

5) stan zdrowia pozwalajacy na prace na ww. stanowisku,

6) posiadanie nastepujgcych kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewnetrznego:

a) jeden z certyfikatéw: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing Professional (CGAP),
Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of Chartered Certified Accountants (ACCA),
Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial Services
Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub

b) ztozony, w latach 2003 — 2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora wewnetrznego przed
Komisjg Egzaminacyjng powotang przez Ministra Finanséw, lub

¢) uprawnienia biegtego rewidenta, lub

d) dwuletnig praktyke w zakresie audytu wewnetrznego i legitymuje sie dyplomem ukonczenia studidéw
podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego, wydanym przez jednostke organizacyjng, ktéra w dniu
wydania dyplomu byta uprawniona, zgodnie z odrebnymi ustawami, do nadania stopnia naukowego doktora
nauk ekonomicznych lub prawnych.

2. Wymagania dodatkowe:

1) dobra umiejetnos¢ obstugi komputera,

2) bardzo dobra organizacja pracy wtasnej,

3) odpowiedzialnos¢, rzetelno$é, komunikatywnosc,

4) umiejetnosci analityczne,

5) znajomos¢ przepisdw z zakresu administracji samorzadowej,

6) znajomos¢ ustawy o finansach publicznych oraz zagadnien z zakresu ustawy o rachunkowosci.

I1l. Zakres zadan podstawowych wykonywanych na stanowisku:

1. Opracowywanie rocznych planédw audytu wewnetrznego opartych na analizie ryzyka.

2. Realizacja zadan audytowych zgodnie z rocznym planem audytu zatwierdzonym przez Staroste.

3. Ocena efektywnosci i skutecznosci systemdw kontroli, w szczegdlnosci kontroli zarzgdczej w rozumieniu
przepiséw o finansach publicznych.

4. Przeprowadzanie kontroli samodzielnie lub w zespole kontrolnym, na zlecenie Starosty.

5. Wspotdziatanie z Sekretarzem w zakresie identyfikacji i analizy ryzyka zwigzanego z wykonywaniem
zadan i celow przez komorki organizacyjne Starostwa.



6. Sporzadzanie sprawozdan z przeprowadzonych audytéw i przedkfadanie ich Staroscie.

7. Wykonywanie czynnosci doradczych.
8. Realizacja innych zadan wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw.

IV. Warunkiem wziecia udziatu w rekrutacji jest ztozenie nastepujgcych dokumentow:

1) CV oraz list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

3) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

4) kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie kwalifikacji i umiejetnosci,

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

6) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym,

7) o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw publicznych, niekaralnosci

za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
8) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2135

ze zm.),
9) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ jezeli kandydat zamierza skorzystac z uprawnienia,

o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(t.j.Dz.U.z2014 r. poz. 1202 ze zm.).

Kopie dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata.
Na wszystkich oswiadczeniach nalezy ztozy¢ wiasnoreczny czytelny podpis.

V. Warunki pracy:
1. Praca w pomieszczeniu biurowym na parterze w siedzibie Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze

Gdanskim przy ul. gen. Wtadystawa Sikorskiego 23 - budynek bez podjazdu oraz windy.
2. Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie.
3. Obstuga urzadzen biurowych.

Dokumenty nalezy sktadaé¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem
,» Nabor na stanowisko AUDYTOR WEWNETRZNY ”

w terminie do 8 lutego 2016 roku (decyduje data wptywu do Starostwa)
w sekretariacie — pokdj nr 20 w Starostwie Powiatowym
w Nowym Dworze Gdanskim ul. gen. Wtadystawa Sikorskiego 23 do godz. 15%,

Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyna do Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdanskim po wyzej
okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Starostwie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w grudniu 2015 r. jest wyzszy niz 6 %.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej /www.nowydworgdanski.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego

przy ul. gen. Wtadystawa Sikorskiego 23.
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