UCHWALA NR 325/2017
Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim
z dnia 8 lutego 2017 r.

W sprawie przyjecia zasad realizacji projektu pn. ,,WWarszawska — czas zawodowcow”.

Na podstawie art. 32 ust. 1 oraz art. 32 ust. 2 pkt. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0
samorzadzie powiatowym (tj. Dz.U. z 2016 r., poz. 814 z p6zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 Umowy
nr RPPM.03.03.01-22-0018/16-00 o dofinansowanie projektu wspotfinansowanego ze
srodkéow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego dla Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, uchwala sig¢:

§ 1.

Ustala si¢ Zasady realizacji projektu pn. ,,Warszawska — czas zawodowcow” dla Zespot Szkot
nr 2 w Nowym Dworze Gdanskim stanowigce Zatacznik do niniejszej Uchwaly.

§2.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staro§cie Nowodworskiemu.
§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

Starosta
)
Zbigniew Ptak



UZASADNIENIE

Whniosek o dofinansowanie Projektu pn.,Warszawska — czas zawodowcow” (nr wniosku
RPPM.03.03.01-22-0018/16) w ramach Dziatania 3.3 Edukacja zawodowa, Poddziatanie
3.3.1. Jakos¢ edukacji zawodowej, wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, stanowigcy zatacznik nr 1 do Umowy nr
RPPM.03.03.01-22-0018/16-00 o dofinansowanie projektu wspotfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, przewiduje powierzenie realizacji Projektu
Zespotowi Szkot nr 2 w Nowym Dworze Gdanskim.

W zwiazku z wykonywaniem przez ww. placéwke dodatkowych zadan i konieczno$cia
zaangazowania Personelu Projektu, nalezy przeznaczy¢ na owe zadania dodatkowe $rodki
finansowe, ktore b¢da pochodzity z kosztéw posrednich projektu ($rodki europejskie oraz
dotacja celowa z budzetu krajowego).

Uchwata jest zgodna ze Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024,
wpisujac si¢ w cel operacyjny CO.2.1.5. Rozwoj oferty 1 infrastruktury edukacyjno
dydaktycznej. Majac na uwadze powyzsze, koniecznym jest ustalenie Zasad realizacji
projektu pn. ,,Warszawska — czas zawodowcow”.



Zatacznik do Uchwaty Nr 325/2017
Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim
z dnia 8 lutego 2017 r.

Zasady realizacji Projektu pn. ,Warszawska — czas zawodowcow”
(nr RPPM.03.03.01-22-0018/16)

przyjete Uchwata Nr 325/2017
Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim
z dnia 8 lutego 2017 r.

§ 1. Postanowienia ogole

1. Niniejsze zasady majg na celu: prawidtowa realizacje Projektu pn. ,,Warszawska — czas
zawodowcow”, zwanego dalej Projektem, dofinansowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego (nr Projektu RPPM.03.03.01-22-0018/16);
okreslenie kompetencji i przeptywy finansowe pomigdzy Organem i Zespotem Szkot Nr 2
w Nowym Dworze Gdanskim podczas realizacji Projektu.

2. Realizatorem Projektu jest:
Zespot Szkot nr 2 w Nowym Dworze Gdanskim.

3. Podczas realizacji Projektu majg zastosowanie wszelkie przepisy i wytyczne obowigzujace
przy wdrazaniu Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020, zwane dalej Zasadami Wdrazania oraz zapisy Umowy nr RPPM.03.03.01-22-
0018/16-00 o dofinansowanie projektu wspoHinansowanego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, ktoérej zatacznik stanowi wniosek o
dofinansowanie Projektu, zwanej dalej Umowa.

§ 2. Zakresy obowigzkow

1. Zarzad Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim kieruje realizacja Projektu w sposob
umozliwiajacy jego prawidlowy 1 bezproblemowy przebieg oraz rozliczenie, podejmujac
bez zbednej zwloki wszelkie niezbedne decyzje w zakresie wlasnych kompetencji, w
szczegblnosci decyzje personalne i finansowe.

2. Realizator Projektu jest zobowigzany do:

a) realizowania Projektu zgodnie z przepisami prawa, Zasadami Wdrazania i Umowa, w
szczegblnosci:

— prowadzenia wyodrebnionej ewidencji finansowo - ksiegowej dla Projektu;

— opisywanie dokumentow ksiggowych (lub innych, o réwnowaznej wartosci) zgodnie z
Wytycznymi  dotyczgcymi  kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;



b) wprowadzania w systemie SL2014 wnioskow o platnosé, bazy personelu oraz
monitorowanie uczestnikow za dany okres rozliczeniowy, wypelionych w czesci
obejmujacej zadania Realizatora Projektu, w terminie 7 dni kalendarzowych od
zakonczenia danego miesigca kalendarzowego;

€) udost¢pnianie na kazde wezwanie Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim
dokumentacji zwigzanej z Projektem;

d) aktywnego udziatu w spotkaniach zwigzanych z przebiegiem realizacji Projektu, w
tym w spotkaniach grupy sterujace;.

Specjalista ds. obstugi projektu zajecia pozalekcyjne, Osoba ds. rozliczenia projektu,
Osoba ds. ewaluacji i monitoringu projektu na wezwanie Realizatora Projektu,
Kierownika Projektu lub Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim bierze aktywny
udzialu w spotkaniach zwigzanych z przebiegiem realizacji Projektu, w tym w
spotkaniach grupy sterujace;.

. Realizacj¢ Projektu wspiera Zesp6t ds. pozyskiwania $rodkéw pozabudzetowych,
promocji, turystyki i sportu w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdanskim w
ramach swoich kompetencji oraz aktualnie posiadanej wiedzy.

§ 3. Personel Projektu

Realizator Projektu angazuje Specjalist¢ ds. obstugi projektu zajecia pozalekcyjne, Osobe
ds. rozliczenia projektu, Osobe ds. ewaluacji i monitoringu, natomiast Powiat
Nowodworski angazuje Kierownika Projektu. Ww. osoby stanowia Personel Projektu.

Sktad Personelu Projektu, jak réwniez zmiany w jego skladzie sa kazdorazowo
zatwierdzane przez Staroste¢ Nowodworskiego w formie oddzielnego dokumentu.

Realizator Projektu zapewnia spetnienie przez Specjalist¢ ds. obstugi projektu zajecia
pozalekcyjne, Osobe ds. rozliczenia projektu oraz Osobe ds. ewaluacji i monitoringu
kompetencji, kwalifikacji oraz zasad zatrudniania okreslonych w Zasadach Wdrazania i
Umowie, co jest potwierdzone o$wiadczeniem zlozonym przez Realizatora Projektu do
Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskie nie pdzniej, niz w ciggu 5 dni roboczych
po zaangazowaniu danej osoby lub po wejsciu w zycie Uchwaty Nr 325/2017 Zarzadu
Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim z dnia 8 lutego 2017 r.

Personel Projektu jest optacany na zasadach, w wysokosci i zgodnie z odpowiednimi
przepisami prawa i regulaminami obowigzujacymi Powiat Nowodworski oraz Realizatora
Projektu (po uprzedniej akceptacji Zarzgdu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim).

Koszty Personelu Projektu sa pokrywane odpowiednio przez Powiat Nowodworski —
Kierownik Projektu oraz Realizatora Projektu — pozostale trzy osoby z kadry
zarzadzajacej z budzetu Projektu w ramach kosztow posrednich.



§ 4. Przeplywy finansowe

Koszty realizacji Projektu ponoszone przez Realizatora Projektu sg pokrywane z budzetu
Projektu w wysokosci i terminach wynikajagcych z Umowy zawierajacej harmonogram
wydatkow i platnosci w ramach budzetu kosztoéw bezposrednich i posrednich.

Realizator Projektu otrzyma za posrednictwem Powiatu Nowodworskiego, w ramach
budzetu kosztoéw posrednich 10% zrealizowanych wydatkéw bezposrednich Projektu o
tacznej wysokosci nie wigkszej niz 208.735,00 zt (dwiescie osiem tysiecy siedemset
trzydzieSci pie¢ ztotych 00/100)

Srodki finansowe w ramach kosztow bezposrednich przeznaczone na wyplate
wynagrodzen umowy o pracg sa przekazywane Realizatorowi Projektu przez Zarzad
Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim bezzwtocznie. W przypadku pozostatych kosztow
bezposrednich sg one przekazywane Realizatorowi Projektu po przedstawieniu poprawnie
przygotowanej dokumentacji dotyczacej planowanych do udzielenia zamowien w ramach
Projektu.

Srodki finansowe w ramach kosztow posrednich sa przekazywane Realizatorowi Projektu
po zaakceptowaniu przez Zarzad Powiatu poniesionych przez Realizatora Projektu
wydatkéw w ramach kosztow bezposrednich.

Srodki finansowe beda przekazywane z konta Organu przeznaczonego do obshugi
Projektu na konto Realizatora przeznaczonego do obstugi Projektu.

§ 5. Korzystanie z systemu SL 2014
. Zarzad Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim zgodnie z odpowiednimi przepisami
udostgpnia Personelowi Projektu mozliwo$¢ korzystania z systemu SL2014, w

szczegolnosci wprowadzania niezbgdnych danych zwigzanych z realizacjg Projektu.

Personel Projektu jest zobowigzany do przestrzegania zapisow Przewodnika Beneficjenta
SL2014 udostepnionej na stronie internetowej www.rpo.pomorskie.eu

Personel Projektu jest zobowigzany do wykorzystania SL2014 wylacznie w ramach
zakresu swoich kompetencji w Projekcie.

. Personel Projektu nie ma prawa wysyta¢ za pomoca systemu SL2014, ani w jakikolwiek
inny sposob, dokumentow lub wiadomosci lub informacji do Instytucji Zarzadzajacej bez
zgody Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim. Ww. czynno$ci zwigzane z
korzystaniem z system SL2014, a takze, w szczegdlnosci, przesylanie wnioskow o
ptatnos¢, sa wylacznym prawem Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim
realizowanym poprzez upowaznionych pracownikoéw Starostwa Powiatowego w Nowym
Dworze Gdanskim.

§ 7. Postanowienia koncowe
. Zmiany niniejszych zasad sa dokonywane Uchwatg Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze

Gdanskim, o czym bez zbednej zwloki sg informowani Realizator Projektu i Personel
Projektu.


http://www.rpo.pomorskie.eu/

2. Zarzad Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim wskazuje Inspektora ds. pozyskiwania
srodkoéw pozabudzetowych w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdanskim jako
osobe do kontaktu ws. zwigzanych z realizacja Projektu.



