UCHWALA NR 405/2017
Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim
z dnia 6 wrzesnia 2017r.

w sprawie: udzielenia pelnomocnictwa ogolnego dla Zastepcy Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Nowym Dworze Gdanskim do reprezentowania i skladania oswiadczen
woliw imieniu Powiatu Nowodworskiego zwiazanych z realizacja projektu pn.
»Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych w powiecie nowodworskim z wylaczeniem
0s0b przed ukonczeniem 30 r.z.”, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoédztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Nr projektu: RPPM.05.02.01-22-0004/17,
Nr naboru RPPM.05.02.01-1Z.00-22-001/17

Na podstawie art. 96 i 98 Kodeksu Cywilnego (Dz. U. z 2017r., poz. 459) oraz art. 9
ust. 1 pkt 1,2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy (t.j. Dz. U. z 2017r., poz. 1065 z p6zn. zm.), uchwala sig:

§1.

1. Udziela si¢ pelnomocnictwa ogdlnego do wszelkich czynnosci w ramach RPO WP
2014-2020 Dziatanie 5.2Aktywizacja zawodowa o0sOb pozostajagcych bez pracy,
Poddziatanie 5.2.1 Aktywizacja zawodowa o0sOb pozostajacych bez pracy -
mechanizm ZIT w zakresie realizacji projektu pn. ,,Aktywizacja zawodowa 0sOb
bezrobotnych w powiecie nowodworskim z wylaczeniem osob przed ukonczeniem
30 r.z.”, na caly okres programowania dla Pani Eweliny Szymborskiej - Zastgpcy
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Dworze Gdanskim do: sktadania
o$wiadczen woli w imieniu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim w sprawie
realizacji projektu, podpisywania wnioskow o ptatnos¢, podpisywania dokumentéw
niezbednych do realizacji projektu, organizacji i1 realizacji zadah przewidzianych
w projekcie, potwierdzania kopii dokumentéw zwigzanych z realizacja projektu
za zgodno$¢ z oryginatami, zaciggania zobowigzan finansowych koniecznych
do zabezpieczenia prawidlowej realizacji umowy i rozliczania projektu, oglaszania
postgpowan  przetargowych, postepowan dotyczacych udzielania zaméwien
na wylonienie wykonawcoOw, podpisywanie umow z wykonawcami oraz odbidr

przedmiotow zamowienia.



§2.

1. Pelnomocnictwa udziela si¢ na czas nieobecnosci Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Nowym Dworze Gdanskim.

2. Pelnomocnictwo moze by¢ odwotlane w kazdym czasie.

3. Potwierdza si¢ waznos$¢ czynnosci 1 sktadanych o§wiadczen woli dokonanych w
imieniu Powiatu przez p. Eweling Szymborskg Zastepce Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Nowym Dworze Gdanskim od dnia 1 wrzesnia 2017r.

§ 3.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Starosta
)
Zbigniew Ptak



UZASADNIENIE

W sprawie udzielenia pelnomocnictwa ogdlnego dla Zastepcy Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Nowym Dworze Gdanskim do reprezentowania i skladania oswiadczen

woli w imieniu Powiatu do realizacji projektu w ramach RPO WP 2014-2020.

Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Gdanskim jest realizatorem projektu pn.
,»Aktywizacja zawodowa 0séb bezrobotnych w powiecie nowodworskim z wylaczeniem osob
przed ukonczeniem 30 r.z.” w ramach RPO WP na lata 2014-2020, Os Priorytetowa 35,
Dziatanie 5.2 Aktywizacja zawodowa 0sob pozostajgcych bez pracy, Poddziatanie 5.2.1

Aktywizacja zawodowa 0sob pozostajgcych bez pracy — mechanizm ZIT

Dla prawidlowej realizacji projektu w ramach RPO WP, w czasie nieobecnosci Dyrektora
PUP w Nowym Dworze Gdanskim Pani Wioletty Lewandowskiej, niezbedne jest udzielenie
Zastgpcy Dyrektora PUP w Nowym Dworze Gdanskim Pani Ewelinie Szymborskiej
pelnomocnictwa do sktadania w imieniu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim o$wiadczen

dotyczacych zobowigzan majatkowych z realizacji w/w projektu.

Projekt wpisuje si¢ w zatozenia i cele RPO WP. Jego realizacja przyczyni si¢ do zwigkszenia
poziomu motywacji i1 mobilnosci ws$rdd o0sdb bezrobotnych, zdobywania nowego
doswiadczenia zawodowego zgodnego ze specyfikg lokalnego rynku pracy oraz promowania
rozwoju przedsigbiorczosci. Zaplanowane wsparcie oraz grupa docelowa do ktorej
skierowany jest projekt, zgodny jest z SZOOPRPO WP 2014-2020, z ustawg o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, z zasadami wdrazania RPO WP na lata 2014-2020.
Projekt zgodny jest roéwniez z polityka horyzontalng UE w zakresie promowania
zrbwnowazonego rozwoju, rownosci szans 1 niedyskryminacji z zasada réwnosci szans kobiet
1 mezczyzn. Uchwala jest zgodna z zalozeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego
na lata 2015 — 2024, obszar priorytetowy kapitat ludzki i spoteczny (P2), cel strategiczny: CS
2.2 Wartosciowy kapitat spoleczny, cel operacyjny: CO.2.1.1 Aktywizacja biernych

zawodowo i bezrobotnych.
W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaty jest zasadne.
Starosta

)
Zbigniew Ptak



PEENOMOCNICTWO OGOLNE NR.../2017

Na podstawie art. 96 i 98 Kodeksu Cywilnego (Dz. U. z 2017r. poz. 459) oraz
art. 9 ust. 1 pkt 1,2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017r., poz. 1065 z pdzn. zm.), udziela si¢
pelnomocnictwa ogoélnego do wszelkich czynnosci w zakresie RPO WP 2014-2020na
caty okres programowania dla Pani Eweliny Szymborskiej Zastgpcy Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Dworze Gdanskim legitymujacej si¢ dowodem
osobistym nr 618106 seria CDX wydanym przez Burmistrza Nowego Dworu
Gdanskiego, do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Powiatu w Nowym Dworze
Gdanskimw sprawie realizacji projektu, podpisywania wnioskow o platnosc,
podpisywania dokumentdéw niezbednych do realizacji projektu, organizacji i realizacji
zadan przewidzianych w projekcie, potwierdzania kopii dokumentéw zwigzanych
z realizacja projektu za zgodnos$¢ z oryginatami, zaciggania zobowigzan finansowych
koniecznych do zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy i rozliczania projektu,
oglaszania postepowan przetargowych, postgpowan dotyczacych udzielania zamowien
na wylonienie wykonawcéw, podpisywanie uméw z wykonawcami oraz odbior

przedmiotéw zamowienia.



