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w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji w 2016 roku »Strategii integracji
i rozwiazywania probleméw spolecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-2026”

A7
Na podstawie art. 19 pkt 1 i art. 112 uSRZ/I/B ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spolecznej (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 1769) w zwiazku z art. 4 ust. 1 pkt 3 i 3a oraz art.
12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U.
22016 r., poz. 814 z pdzn. zm.), uchwala si¢:

§ 1.
Przyjmuje sie sprawozdanie z realizacji w 2016 roku ,.Strategii integracji i rozwigzywania

probleméw spotecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-20267, ktore stanowi
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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UZASADNIENIE

,Strategia  integracji 1 rozwigzywania  problemow spotecznych ~ Powiatu
Nowodworskiego na lata 2016-2026” zostata przyjeta Uchwata Nr XV/98/2016 Rady Powiatu
w Nowym Dworze Gdaniskim z dnia 11 lutego 2016 r. w sprawie przyjecia do realizacji

.Strategii integracji i rozwiazywania probleméw spolecznych Powiatu Nowodworskiego na
lata 2016-2026".

Przedstawienie Radzie Powiatu sprawozdania z realizacji w 2016 roku ,Strategii
integracji i rozwiazywania problemow spotecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-
2026” jest obowiazkiem Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym
Dworze Gdanskim.

.Strategia  integracji i rozwigzywania probleméw  spolecznych Powiatu
Nowodworskiego na lata 2016-2026” jest dokumentem, ktéry ma inicjowa¢ zachowania
stuzace wzmacnianiu postaw aktywnych oraz wspieranie 0sob, dzieci i mlodziezy oraz rodzin
zglaszajacych si¢ 0 pomoc w rozwigzywaniu problemow.

Przedstawiony projekt uchwaty Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim, zgodny
jest z zalozeniami ,,Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 — 2024 - obszar
priorytetowy: Kapitat ludzki i spoteczny (P2), Cel strategiczny CS.2.1 Rozwinigty i w pelni
wykorzystany kapitat ludzki oraz Cel strategiczny CS.2.2 Wartosciowy kapitat spoleczny.
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