Uchwala Nr XX1X/244/2005
Rady Powiatu Nowodworskiego

z dnia 16 listopada 2005 r.

W sprawie przyjecia sprawezdan ,,Stan i perspektywy poprawy warunkéw nauczania

w placowkach eswiatowych™

Na podstawie art. 4 ust. 1 pki 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tj. Dz. U. z 2001 1. Nr 142, poz. 1592 z pdin zm) oraz Uchwaly Nr
XXI1/180/2005 Rady Powiatu Nowodworskiego z dnia 25 lutego 2005 r. w sprawie przyjecia

Planu Pracy Rady Powiatu Nowodworskiego na 2005 r., uchwala sig;

§1
Przyjmuje si¢ informacje Dyrektorow powiatowych placowek oswiatowych na temat stanu

1 perspektyw poprawy warunkow nauczania w placowkach oéwiatowych.

§2
Zarzad Powiatu Nowodworskiego opracuje i przedstawi Radzie Powiatu w terminie do 30

kwietnia 2006 r. program rozwiazywania problemdw oswiatowych na lata 2006 - 2010

§3

Tresé sprawozdan stanowig zataczniki Nr 1,2.3 4 do uchwaly.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zat. Nr | do uchwaly Nr XXIX/244/2003
Rady Powiatu Nowodworskiego z dnia
16 listopada 2005 r.

INFORMACIA
nt. '’ Stan i perspektywy warunkéw nauczania w placowkach oswiatowych "'

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nowym Dworze Gdanskim miesci sig w
wolnostojacym budynku, w centrum miasta, bliske dworca autobusowego (dobra
komunikacja).

Dysponujemy 9 gabinetami do pracy diagnostycznej z dziecmi i miodzieza,

ktore stuza rowniez jako gabinety terapeutyczne. W budynku miesci sie mala

sala do terapii grupowej. Jest to jednak sala zbyt malej powierzchni, by

mozna bylo prowadzi¢ w niej zajecia dla wieksze] liczby osob (powyzej 5). W
perspektywie, po wyremontowaniu budynku, mozna zaadaptowaé piwnice poradni
na sale do terapii.

Pracownicy pedagogiczni dysponuja podstawowymi narzgdziami, testami do pracy
diagnostycznej dzieci i mlodziezy. Wyposazenie gabinetéw do pracy
terapeutycznej jest slabe. Poradnia ma duze trudnosci (finansowe) z
aktualizowaniem podstawowych pomocy do terapii takich jak m.in. programy
komputerowe, zestawy ¢wiczen i pomocy do éwiczen z dziecmi dyslektycznymi, z
wadami wymowy, z opdznieniami funkcji percepcyjno-motorycznymi. W terapii
udostgpnione sa dzieciom tylko 2 komputery. Poradnia ciagle oczekuje (drugi
rok) na doposazenie w ten sprzet z MEN.

Budynek poradni jest stary, zawilgocony 1 wymaga kapitalnego remontu. Nie
wymienione okna nie zamykaja si¢ 1 powoduja znaczny ubytek ciepla.
Szczegodlnie zimno jest dzieciom w okresie przejsciowym, gdy budynek jest
nieopalany.

Mimo, iz w 2005 r. poradnia poczynila oszczednosci by rozpoczaé pojedyncze
wymiany okien, nie otrzymala zezwolenia zarzadu powiatu do dysponowania ta,
kwota.

Dla wiasciwego funkcjonowania poradni i §wiadczenia na wysokim poziomie
ushug psychologiczno — pedagogiczno -logopedycznych dla dzieci 1 mlodziezy.
konieczne jest nie tylko nie obnizanie budzetu, ale zwickszenie finansow na
doposazenie placowki w sprzet potrzebny do diagnoezy i terapii oraz
zwiekszenie nakiaddow na remont poradni.

Zaznaczam i wszyscy pracownicy poradni posiadaja wysokie kwalifikacje
zawodowe, wszyscy maja ukoficzone réoznoredne studia podyplomowe, dajace
kwalifikacje do prowadzenia réznorodnych zajeé i terapii,



Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr XXIX/244/2005
Rady Powiatu Nowadworskicgo
7 dnia 10 listopada 2005 r.

STAN I PERSPEKTYWY SPECJALNEGO OSRODKA
SZKOLNO- WYCHOWAWCZEGO W NOWYM DWORZE GDANSKIM

Krétka charakterystyka $rodowiska szkoly.

W skiad Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Nowym Dworze
Gdanskim wchodza :

* szkola podstawowa specjalna dla uczniow upostedzonych w stopniu tekkim,
s szkola podstawowa specjaina dla uczniéw uposledzonych w stopniu umiarkowanym i
znacznym,
gimnazjum specjalne dla uczniéw uposledzonych w stopniu lekkim,
¢ gimnazjum specjalne dla uczniow uposledzonych w stopniu umiarkowanym i
znacznymi,
s zasadnicza szkola zawodowa specjalna dla uczniow uposledzonych w stopniu lekkim, w
nastepujacych kierunkach ksztalcenia: '
< kucharz malej gastronomii,
< ogrodnik,
< malarz — tapeciarz
¢ pracownik pomocniczy obshugi hotelowej
Osrodek zaspakaja wszystkie potrzeby ksztalcenia specialnego dla dzieci i
miodziezy z calege powiatu nowodworskiego, a czgsciowo dla dzieci z wojewodztwa
warmifisko — mazurskiego. Wigkszos¢ wychowankéw i uczniéw pochodzi z terenow
wiejskich 1,, popegeerowskich .

Struktura organizacyjna.

Specjalny Ofrodek Szkolno-Wychowawczy w Nowym Dworze Gdanskim jest
placéwka publiczna — specjalna  prowadzona przez Starostwo Powiatowe w Nowym
Dworze Gdanskim,

Warunk: bazowe.

Budynek osrodka to dawny internat zespohu szkot zawodowych. Czeéé szkolna zostala
adaptowana z dawnych sypialn internatu. Pomieszczenia sal lekcyjnych spehiaja normy
powierzchni dla oddzialow klasowych nie wiekszych jak 14-16 osdb. Szkota nie posiada
sali gimnastycznej. Dwie istniejace sale gier i zabaw nie spelniaja zadnych norm sali
gimnastycznej. Wyposazenie szkoty spelnia podstawowe normy.  Szkola posiada wlasne
boisko trawiaste i tereny zieleni.

Najwigkszym problemem obiektu jest niska temperatura we wszystkich pomieszczeniach
szkoly i internatu, mimo ponoszenia wysokich oplat za ogrzewanie. Niezbedne jest
wyremontowanie wezla zywieniowego oraz weziow sanitarnych w czesci szkolnej.

Wykaz nauczycieli i innych pracownikow z uwzglednieniem kwalifikacji.



wyszczegolnieni
¢

ogolemn

bez
stopnia

stazysta

kontrakiow
¥

mianowany

dyplomowa_‘

ny

awansu

Dyplom
ukornczenia
wyzszych
studiow
1 magisterskich,
. przygotowanie
pedagogiczne
Dyplom
ukonczema
wyzszych
studiow
2 |zawodowych i
przygotowanie
pedagogiczne
Pazostate 3 1 0 | 1 ]
kwalifikacie
Ogdlem  liczba 47 4 1 3
nauczycieli !
Liczba
pracownikow nie
1 |bedacych
nauczycielami
Ogotem  liczba 67 - - i - - _
zatrudnionych |

34 2 [ 0

10 1 1 2 3 ]

tad

32 7

Kadra pedagogiczna posiada wysokie kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych miejsc
pracy. Czesé nauczycieli ma kwalifikacje do nauczania dwoch przedmiotow. Systematycznie
nauczyciele doksztatcaja si¢ i osiagaja coraz wyzsze szczeble awansu zawodowego .

Liczba oddzialow 1 nczniow,
Szkola podstawowa dla uczniow uposledzonych w stopniu lekkim:

1. T oddziat:
o KILI-3% uczmbw
2.Klasa taczona [ oddziat
» Kl II - 4 uczniow
e« Kl III - 5 uczniow
3 Klasa tgczona I oddzial
e Kl IV - 5 uczniow
e Ki V-—7uczniow
4.1 oddziat
» Kl VI 13 uczniow

Razem uczniow: 42 Razem oddzialow: 4

Gimnazjum dla zcznidéw uposledzonych w stopniu lekkim:

[ g



1. 1 oddziat
o Kl I-16uczniow
2. 1 oddziaty
e KI I - 14 uczniow
3. 1l oddziaty
e Kl 111 - 24 ucznidw
Razem uczniow: 34 Razem oddzialow: 4

Szkota podstawowa dla uczniéw uposledzonych w stopniu umiarkowanym 1 znacznym.

1. Ioddzal
s Kl V-~ 7uczniow
2. 1oddziat

¢ Kl VI- 6 uczniow
Razem uczniéw: 13 Razem oddziatéw: 2
Gimnazjum dla uczniéw uposledzonych w stopniu umiarkowanym i znacznym:

1. I oddziat
KL I -5 uczniow
2. 1 oddziat
KL. III -8 uczniow

Razem ucznidow: 13 Razem oddzialow: 2

Zasadnicza szkola zawodowa:
1. 11 oddzialy
e Kl I pracownik pomocniczy obstugi hotelowej -1 1 uczniow
o Kl I malarz tapeciarz — 12 uczniow
2. I oddziat
e KL II — kucharz malej gastronomii/ogrodnik — 7/5 uczniow
s KL.II - malarz tapeciarz -10 uczniéw
Razem uczniow: 45 Razem oddzialow: 4

Wykaz realizowanych programéw autorskich,

Program edukacyjno-profilaktyczny ,, Nie tru sig ”

~Wychowanie dziecka w trosce o whasne bezpieczefistwo”

Program wykorzystania zajg¢ plastycznych w  organizacji czasu
wychowankéw internatu ,, Maty artysta”

JAgresji i przemocy mowimy - nie”

Edukacja ekologiczna dzieci niepetnosprawnych intelektualnie

Program autorski z zakresu jgzyka polskiego w gimnazjum

Program edukacji regionainej ,,Nowy Dwor na starych fotografiach”
Program z jezyka polskiego — klasy gimnazjum

Plan wycieczek pieszych i rowerowych , Rowerem po Zutawach”

Waine osiggnigcia edukacyjne.

wolnegoe
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W ciagu roku szkolnego 2004/2005 mimo trudnoéci finansowych nasi uczniowie i
wychowankowie uczestniczyli w réznorodnych uroczystosciach, konkursach, zawodach,
turniejach w Srodowisku lokalnym | na arenie wojewodztwa i kraju

ZAWODY SPORTOWE

s 092004 - Mistrzostwa Woj. Pomorskiego w biegach przelajowych w Kolozebiu - V1
miejsce,

e 24112004 - Pomorski Turniej Pitki Koszykowej Olimpiad Specjalnych - zespot
chlopcow [ miejsce, dziewczat I miejsce,

e 22.02.2005 - Mistrzostwa Wojewodztwa Pomorskiego w tenisie stolowym w Nowym
Dworze Gdanskim - 1 miejsce dziewczeta |, 11 miejsce chiopey,
16.03.2005 - Mistrzostwa w unihoca w Gdyni — V miejsce

e 1-3.04.2005 - Mistrzostwa Polski w tenisie stolowym w Ciechanowie - m
miejsce,

e 5.04.2005 - Mistrzostwa Woj. Pomarskiego w biegach przetajowych w Kolozebu —
VI miejsce,

» 7-8.03.2005 - Mistrzostwa Powiatu w tenisie stofowym w Nowym Dworze Gdanskim
- 11 IV miejsce dziewczeta,

e 15-17.04.2005 - Ogolnopolski Turniej Pitki Koszykowej w Koninie - 111 migjsce,
28.04.05 - Mistrzostwa Woj. Pomorskiego w pilce noznej w Kwidzynie - v
miegjsce chiopcy miods,

19.04.2005 - Mistrzostwa Woj. Pomorskiego w Pitce Recznej w Malborku,

e 21.04.2005. - Mistrzostwa Woj. Pomorskiego w pilce noznej w Tezewie - 11
miejsce chlopey starsi,

6.05.2005 - Udziat w Europejskim Tygodniu Pitki Noznej w Warszawie,

e 6052005 - Ogolnopolski Tumniej w Trojboju SHowym Ohimpiad Specjalnych
Gdansku — Nowym Porcie - [ miejsce

e Maj - Pomorski Turniej Pitki Noznej Olimpiad Specjalnych w Gdyni - | miejsce
zespot chlopcow,

e 24-26.06.2005 - Ogoélnopolski Mityng Jazdy Szybkiej na Wrotkach w roznych
kategoriach w Opolu - cztery | miejsca, trzy 11 miejsca, dwa IH miejsca,

s 19092005 — bylismy organizatorami Mistrzostw Wojewddztwa Pomorskicgo w Pitce
noznej .

s 28.09.2005- zdobywamy druzynowo VI miejsce w Mistrzostwach Wojewodztwa
Pomorskiego w Biegach Przetajowych w Koscierzynie,

e 30.09.2005. W Mistrzostwach Lekkoatletycznych Qlimpiad Specjalnych w Kwidzynie
nasi uczniowie zdobywaja 2 drugie miejsca.

KONKURSY, IMPREZY PLASTYCZNE

grudzien 2005 — Targi Twérczosci Dziecigcej ,,Pomystowy Dobromir” w Bytowie,

« grudzien 2005 - Zorganizowalidmy w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze
Gdanskim kiermasz $wiateczny,

s grudzien 2005 — Przeglad Widowisk Bozonarodzeniowych Hej koleda, koleda™ -
trzy | miejsca i 2 wyroznienia,
maj 2005 [ miejsce w konkursie plastycznym , Eucharystia Zrodiem Zycia”

* czerwiec 2005 - Wojewodzki Konkurs Tworczosci Artystycznej] Dazieci i

Miodziezy Szkolnictwa Specjalnego w Gdyni - dziesigé 1 catery 1T migjsca,
* czerwiec 2005 - Wojewodzki Konkurs Plastyczny dla Dzieci i Mlodziczy Szkot



Podstawowych 1 Gimnazjow w Pelplinie - dwa [ miejsca i jedno drugie i trzecie

Uczniowie naszego osrodka w roku szkolnym 2004/2005 dzigki wspanialej pracy nauczycieli
—wychowawcow uczestruczyll w dwoch caletygodmowych wycieczkach po naszym kraju.
Zwiedzili Lichen, Krakow, Czestochowe, Zamos¢, Sandomierz, Kazimierz Dolny. Nasi
uczniowie wyjechali do Sepotu na impreze integracyjna dla osob niepelnasprawnych z okazji
Dnia Dziecka organizowang przez Fundacje ,,Wroc™ z Jantaru, Aktywnie nauczyciele wraz z
uczniami uczestnicza w zyciu Gminy 1| Miasta Nowy Dwor Gd.

INTERNAT SOSW
W internacie Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego funkcjonujy

1. Cztery grupy wychowawcze dla dzieci 1 miodziezy z uposledzeniem umystowym
umiarkowanym i znacznym.

2. Dwie grupy wychowawcze dla dzieci i mlodziezy z lekkim uposledzeniem
umystowym.

Ogolnie w internacie przebywa 57 wychowankaow.
Internat ma do dyspozycii -

Szesc swietlic — jedna swietlica przypada jednej grupie wychowawcze).
Pigtnascie sal do dyspozycji wychowankow.

Jedna pracownie komputerowa,

Jedna pracownie plastyczna.

Jedna kuchni¢ do realizacji programu z zakresu zajed kulinarnych.

ok e

Opieke catodobowa w internacie sprawuje 15 wychowankow.
Internat zaspakaja wszystkie potrzeby uczniéw z Powiatu Nowodworskiego.

W miesigcu wrzesniu roku szkolnego 2005/2006 zrealizowano:

1. 5 — dniowy biwak do Krynicy Morskiej
2. 1 — dniowa wycieczke¢ do Elblaga, w celu podjecia cyklicznych szkolen naszych
wychowankow w dziedzinie zeglarstwa. Rozpoczecie cyklu programu ., Zeglarsiwo
szkola zycia 7 przy wspoludziale Zwiazku Harcerstwa Polskiego Komenda Hufca
Elblag.
3. Wychowankowie uczestriczyli w waznych wydarzeniach naszego miasta i powiatu;
» spotkaniach przedwyborczych,
% akcji , Sprzatanie Swiata”

W celu podnoszenia efektywnosci pracy Osrodka, w internacie dzialaja kola zainteresowan:
» kolo plastyczne

kolo sportowe

koto komputerowe

kolo o$wiatowe — propagowanie czytelnictwa

koto sanitarno -- porzadkowe

koto przyrodnicze

koto kuhnarne

VYV VYYY



Godnym uwagi jest fakt ze sieroty pozostajace pod naszg opicka mialy zorgamzowane
cate wakacje bez srodkow Starostwa Powiatu nowodworskiego.

PERSPEKTYWY

Specjalnego Osrodka szkolno wychowawczego w Nowym Drworze Gdanskim

I

Kadra pedagogiczna

Jednym z mocniejszych atutow placowki jest wysoko wykwalifikowana kadra
pedagogiczna ktdra jest w stanie w najblizszych latach zaspokoic potrzeby Powiatu
Nowodworskiego w zakresie szkolnictwa specjalnego.

Nabér ucznidw do szkoly.

W zwiazku z nizem demograficznym nalezy przewidywac spadek naboru uczniow do
wszystkich typow szkot . Mozna jedynie planowac ze w perspektywie trzech lat
pozostang klasy pojedyncze na poszezegolnych poziomach edukacyjnych . Tak wige w
szkole podstawowej kl- I-VI - 6 oddzaléow ( moga tu wystapic oddzialy taczone ),
gimnazjum ki. 1-111 - 3 oddzialy , szkola zawodowa - 4 oddzialy . Razem nie wigcej
jak 12- 13 oddziatow .

Baza placowki

W roku 2006 nalezy rozpoczaé kapitalny remont bloku zywienia. Obecny stan
kwalifikuje zamknigcie kuchni przez ,, sanepid” z powodu niespelnienia warunkow
sanitarne higienicznych . Problem powigksza obowiazek dostosowania bloku zywienia
do standardow wymaganych przez przepisy Unii Europejskiej ( HACAP). Nasz blok
Zywienia zostal zakwalifikowany jako wojewodzki osrodek egzaminacyyny w
zawodzie kucharz malej gastronomii. Osrodek egzaminacyjny stuzy i bedzie stuzyt
calej miodziezy ksztalconej w zawodzie kucharz na terenie catego Powiatu
Nowodworskiego.

Drugim waznym zadaniem jest kontynuacja remontu i modemizacji
centralnego ogrzewania ktore jest bardzo kosztowne 1 nie spetnia norm. Dotyczy to
instalacii jak i rozwazenia mozliwosci odrgbnej kottowni dla osrodka.

Nalezy w porozumieniu z ,, PEFRON ™ doprowadzi¢ do remontu wejscia do
szkoty od strony polnocnej.

Internat mimo ponoszonych nakladow nie spetni standardow osrodka dla
dzieci niepetnosprawnych z powodu niemozliwosci wykonania weziow sanitarnych
przy sypialni.

W przyszioéci nalezy zapewnic naszym uczniom i wychowankom mozliwosci
korzystania z rozbudowanego i wzbogaconego placu zabaw dostosowanego do
mozliwosci 1 potrzeb 0sob niepetnosprawnych.

4. Nowe obszary dziatania .

Klasy socjoterapeutyczne.

Zmiany ustrojowe spoleczno — ekonomiczne spowodowaly powstanie pewnep grupy
dzieci i mlodziezy niedostosowane) spolecznie. Juz isimieje potrzeba tworzenia klas
socjoterapeutycznych. W najblizszych latach problem ten bedzie narastal.



Klasy przysposabiajgce do pracy .

Uczniowie konczacy gimnazjum uposéledzeni w stopniu umiarkowanym i
macznym na dzisiaj w Powiecie Nowodworskim nie maja mozliwosci dalszepo
ksztalcenia. Dlatego tez nalezy od wrzesnia 2006 otworzy¢ klase przysposabiajacy do
pracy dla ucznidw z tym stopniem uposledzenia.



Zalacznik Nr 3 do uchwaly Nr XXIX/244/2005
Rady Powiatu Nowodworskicgo
z dnia 16 listopada 2005 1.

Stan i perspektywy warunkow nauczania w Zespole Szkol Nr 2
w Nowym Dworze Gdanskim

Poczatki szkoty datujg si¢ na 1962 rok, kiedy powstata Zasadnicza Szkola Mechanizagji
Rolnictwa. Od 1973 roku szkola funkcjonuje w obecnych obicktach. W 1976 1. powstat Ze-
spol Szkdl, a w 2002 roku nastapila ostatnia zmiana organizacyjna i szkola otrzymala nazwe
Zespot Szkot Nr 2,

W pierwszym okresie funkcjonowama szkota ksztalcita kadre na poziomie zawodowym
dla zakladow i gospodarstw rolnych oraz zakladow przemystu metalowego. Z uptywem lat
otwierano kierunki dajace wyksztalcenie érednie: Liceum Rolnicze, Technikum Mechanizacji
Rolnictwa, Liceum Zawodowe. Coraz wigkszy procent stanowily szkoty érednie o kierunkach
zwiazanych z dzialalnoscig uslugowa: Technikum Obstugi Turystycznej. Od przetom lat 80-
tych 1 90-tych szkota kladzie duzy nacisk na ksztalcenie dorostych w formach szkolnych.

W chwili obecnej (15 pazdziernika 2005 r.) w skiad Zespotu Szkdl Nr 2 wchodza naste-
pujace szkoty:

1. 1l Liceum Profilowane (na podbudowie gimnazjum);

2. H Liceum Ogoinoksztatcace {na podbudowie gimnazjum);
3. Technikum ({na podbudowie gimnazjum},
4. Zasadnicza Szkota Zawodowa (na podbudowie gimnazjum);

5

Centrum Ksztatcenia Ustawicznego.

W skiad utworzonego z dniem 1 wrzesnia 2004 r. Centrum Ksztalcenia Ustawicznego

wchodza mast¢pujace szkoty dla dorostych:

—

. Uzupelniajace Liceum Ogoélnoksztalcace dla Dorostych;
2. Technikum Uzupelniajace dla Dorostych;

L)

. Liceum Profilowane dla Dorostych;
4. Szkotla Policealna dla Dorostych;
5. Zasadnicza Szkola Zawodowa dla Dorostych.



1. Ksztalcenie i wychowanie

Wedtug stanu na dzief 30 wrzeénia 2005 r. do szkoly uczeszeza 746 uczniow i stuchaczy.

Szczegdtowe dane dotyczace stanu ucznidéw i sluchaczy w 3 ostatnich latach szkolnych obra-

zuje zatacznik nr 1. Dane dotyczace naboru w wyzej wymienionych latach szkolnych obra-

zuje zatacznik nr 2. Analiza wyze] wymienionych danych pozwala zacbscrwowac nastgpujace

tendencje:

roénie udzial uczniow klas technikum w ogélnej ilodci uczmniow,

zmniejsza sie ilo$¢ ucznidw uczgszczajacych do Liceum Profilowanego,

wygasaja kierunki ksztatcenia zawodowego na poziomie srednim dla absolwentéw za-
sadniczych szkot zawodowych,

sporym zainteresowaniem absolwentow zasadniczej szkoly zawodowcj cieszy sig
Uzupeiajace Liceum Ogolnoksztatcace lecz trudno okreslic czy jest to tendencja
trwala,

nabér do szkot dia mlodziezy ustabilizowat sie na poziomie 7-8 oddzialow rocznie,
wzrosta liczba oddzialow i uczniow (rok szkolny 2003/2004: 522 uczniow/19 klas;
2004/2005: 520uczmow/ 19 klas, 2005/2006: 572 uczniéw/23 klasy). Wzrost liczby
oddziatow wynika z faktu, ze wiecej klas rozpoczyna nauke niz ja konczy,

roénie ilosé godzin zaje¢ dydaktycznych realizowanych w ciagu tygodnia (tok szkolny
2004/2005 — 710 godzin tygodniowo; 2005/2006 — 875 godzin tygodniowo). Wynika
to z wigkszej ilosci godzin zajeé teoretycznych w klasach technikum, ktore stanowia
juz okoto 50% klas uczacych sie w Zespole Szkot Nr 2. Powyzsze zmiany powoduja
wzrost plac,

niepokojacy jest duzy odsiew uczniow w trakcie nauki wynikajacy z malego zaintere-
gsowania ukoficzeniem szkoly przez znaczng hiczbe miodziezy uczgszczajacej do

szkoly zawodowey.

Analiza wynikéw uzyskiwanych przez uczniow na egzaminach zewnetrznych (matura,

egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe) — zalgcznik nr 3 wskazuje na koniecznosc

modyfikacji metod i programow nauczania stosowanych przez szkolg oraz zmiang prioryte-

tow dydaktycznych.

Nalezy zaznaczy¢, Ze w ksztalceniu zawodowym szkola stara si¢ jak najwigksza ilosc

ucznidw uczyé zawodu u pracodawcow. Jest to forma dajaca miodziezy wigksza szansg zdo-

bycia kwalifikacji niezbednych do podjecia pracy, zmuszajaca ja do wigkszej dyscypliny oraz

w znacznym stopniu dostosowana do potrzeb rynku pracy. Szkola stara si¢ weryflkowa¢ pra-



codawcow aby eliminowaé tych, ktorzy nie stwarzaja odpowiednich warunkoéw nauki zawo-

du.

Ze wzgledu na ksztatcenie technikow mechanikow oraz uczniow szkol zawodowych, ktd-

rzy nie s3 w stanie znalez¢ praktyki u pracodawcy (ilos¢ uczniow szkdl zawodowych jest

wieksza niz potrzeby pracodawcow} w ramach Zespotu Szkot Nr 2 funkcjonujg warsztaty

szkolne. Poziom zatrudnienia oraz ilo§¢ uczmiéw korzystajacych z warsztatow szkolnych

przedstawia tabela.

Tab. 1. Poziom zatrudnienia a ilos¢ uczniow na warsztatach szkolnych

Rok szkolny Uczniowie Oddzialy Nauczyciele zawodu \
2003 / 2004 114 4,5 12 |
2004 / 2005 146 [¢) 11
2005 / 2006 139 6 9

Whnioski:

ustabilizowaé iloéé uczniow i oddziatow technikum na poziomie okolo 50% ogoinej
populacji uczniow szkoly. Zwigkszenie tej ilosci doprowadzi do obnizenia poziomu
ksztalcenia zwigkszajac jednoczesnie jego koszty;

wycofa¢é sig z klas Liceum Profilowanego jako tych, ktore nie daja wykszialcenia za-
wodowego oraz w sposab niewystarczajacy przygotowuja do egzaminu maturainego;
modyfikowaé metody i programy nauczania stosowane przez szkotg w celu lepszego
przygotowania mlodziezy do egzaminoéw zewngtrznych,

podejmowaé dziatania zmierzajace do motywowania uczniow do nauki 1 przysigpo-
wania do egzamindw zewngtrznych,

preferowac w ksztalceniu na poziomie technika kierunki ustugowe i informatycznc;
zwiekszyé elastycznosé ksztalcenia zawodowego poprzez preferowanie praktyczne
nauki zawodu u pracodawcow, w wigkszym stopniu uwzgledniajace) faktyczne po-
trzeby rynku pracy;

ogranicza¢ do niezbednego minimum ksztalcenic na warsztatach szkolnych. W miarg
posiadanych $rodkéw i mozliwosci finansowania podjac dziatania zmierzajace do

przeksztalcenia ich w pracownie ¢wiczen praktycznych.



2. Pracownicy

W Zespole Szkot Nr 2 pracuje w roku szkolnym 2005 / 2006 55 nauczycieli, 4 pra-
cownikow administracji oraz 7 osob obsiugi. Ogolna ilosé etatdw nauczyciclskich wynosi
46,4, a ilos¢ etatow ogdlem w placowee 57,4. Tabela ponizej przedstawia wykaz nauczycieli

wedtug stopnia awansu zawodowego.

tab. 2. Nauczyciele wedlug uzyskanych stopmi awansu zawodowego (sian na dzien 1 wrzesnia

2005 r,)

Stopien awansu | Pelnozatrudnieni | Niepelnozatrudnieni ~ Razem Procent
Dyplomowany 7 2 9 16,36
Mianowany 29 8 37 67,27
Kontraktowy 5 3 8 | 7121#,73_%__
Stazysta 0 1 o1 1,82

Po przeanalizowaniu dokumentacji dotyczacej awansow zawodowych nalezy zakla-
da¢, ze w biezacym toku szkolnym w placdwee przybedzie 5 nauczycieli dyplomowanych
oraz 2 nauczycieli mianowanych. W kolejnym roku szkolnym 2006/2007 spodziewamy sig 5
nauczycieli dyplomowanych oraz 1 mianowanego. Powyisze dane ciesza ze wzgledu na wia-
Sciwe stymulowanie wzrostu aspiracji zawodowych nauczycieli, czgsto polaczone ze zwigk-
szong aktywnoscig zawodowa, z drugiej jednak strony niepokoja zwazZywszy na mozliwosct
finansowe szkoty.

W wyniku przeprowadzone; wérdd nauczycieli sondy dotyczacej woli przejscia na
emeryture nalezy przypuszczaé, ze w 2006 roku przejdzie na emeryture 3 nauczyciell, a w
2007 kolejnych 7.

Wnioski:

- systematycznie bedzie rosta 1loé¢ nauczycieli dyplomowanych i kontraktowych co jest
zjawiskiem korzystnym z punktu widzenia dydaktyki i wychowania ale niebezpiecz-
nym dla budzetu placowki;

- zwiekszy sie tempo wymiany kadr co powinno korzystnie wplynaé na zwigkszenie
nowoczesnosci dziatan edukacyjnych podejmowanych przez szkole. Korzystne skutki
dla budzetu zauwazalne beda z opdZnieniem jednego roku;

- konieczno$¢ wyplaty ewentuainych odpraw emerytalnych moze by¢ bardzo niebez-
pieczna dla budzetu szkoly w latach 2006 1 2007;

- nalezy motywowac nauczycieli do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;




- wspieraé przekwalifikowanie sig nauczycieli przedmiotow, kidre wygasaja w placow-
ce bad? realizowane sg w niepelnym wymiarze,

- szczegolny nacisk polozyc na pozyskiwanie nauczycieli jezyka angielskiego, techno-
logii informacyjnej, przedmiotoéw ekonomicznych, ustugowych oraz matematyki i hi-
storii;

- wsplera¢ nauczycieli w uzyskiwaniu uprawnien egzaminatorow;

- zmierzac do utworzenia etatu doradcy zawodowego.,

3. Baza szkoly

Zespot Szkot Nr 2 dziatalnodé dydaktyczno — wychowawcza prowadzi w trzech bu-
dynkach.

W budynku giéwnym szkoly znajduja si¢ pomieszczenia biurowe, 11 pelnowymiarowych sal
lekeyjnych, 4 sale do zaje¢ w grupach, swietlica oraz biblioteka. Budynek potaczony jest z
niewymiarows salg gimnastyczng,

W budynku warsztatéw szkolnych znajdujq sie 2 pracownie komputerowe przystoso-
wane do pracy w grupach oraz pomieszczenie Szkolnego Osrodka Kariery, ktore po doposa-
zeniu w sprzgt komputerowy moze pelnic¢ rolg pracowni komputerowej. Pozostalg czgsc zaj-
mujg dzialy produkeyjne — dydakiyczne warsztatow szkolnych W biezacy roku prowadzone
sq dziatania zmierzajace do utworzenia na terenie warsztatow dwoch pracowni: specjalizacyj-
nej 1 techniczne.

Na terenie budynku Specjainege Osrodka Szkolno Wychowawczego znajduje sie in-
ternat Zespotu Szkdt Nr 2 skiadajacy sie z 7 pokojow mieszkalnych. W uzytkowaniu szkoty
sg 2 mieszkania oraz jedna petnowymiarowa sala lekcyina. Druga uzytkujemy dzigki uprzej-
moéci kierownictwa SOSW.

Reasumujac powyzej przedstawione dane szkola w biezacym roku szkolnym dyspo-
nuje 13 pelnowymiarowymi salami lekcy)jnymi, 3 pomieszczeniami na pracownie technologii
informacyjnej oraz 7 pomieszczeniami do pracy w grupach. Wzrost ilosci oddzialow w Ze-
spole Szkot Nr 2, a takze ich struktura (wigksza ilos¢ klas technikalnych, ktore nie odbywaja
praktyk w trakcie tygodnia) sprawil, ze szkola musi wykorzystywaé do prowadzenia tekcji
pomieszczenia $wietlicy. Analiza prawdopodobnego naboru do szkoly w kolejnych latach
wskazuje na konieczno$¢ poszukiwania pomieszczen na pelnowymiarowe sale lekcyjne oraz
pracowni¢ komputerows. Takie pomieszczenia moina pozyskaé jedynie na tercnie SOSW lub

warsztatow szkolnych (wyzsze koszty przystosowania).



Tab. 3. Charakterystyka nieruchomosci Zespoly Szkof Nr 2

Liczbha Powierzchnia Sala Internat Warsztaty Hos¢ izh |

budynkéw budynku gimnastyczna Szkolne lekcyjnych
dydaktycznych glownego z zapleczem

3 232737 m’ 220 m’ 520,98 m* | 213237 m? 22

Nalezy zaznaczy€, ze obecne obiekty szkolne zostaly oddane do uzytku w 1973 roku i
do drugiej potowy lat dziewieédziesigtych nie prowadzono w nich powaznych prac remonto-
wo - inwestycyjnych. Dopiero w latach 1996/1997 r. przeprowadzonoe remont sali gimna-
styczne] (bez zaplecza). W 1998 r. uruchomiono nowa kotlownie na olej opatowy (383 851,35
zb). W 2003 r. dokonano czgéciowej wymiany okien w budynku gtéwnym Zespotu Szkot Nr 2
na kwote 156 000,- 1.

Nalezy podkresli¢, ze w 2004 r. ze $rodkow pozabudzetowych dokonalismy remontu
sali Szkolnego Osrodka Kariery i jego dachu oraz elewacji i glownego wejicia do szkoly na
kwote 39 000,- zk, a w 2005 r. remontu dachu nad pracowniami technologii informacyjnej
oraz zainstalowaliémy ste¢ internetowa we wszystkich pomicszczeniach dydaktycznych w
budynku gléwnym szkoly na kwote 26 606 - zt

Przedstawione przez szkolg propozycje zadan inwestycyjnych jakich wymaga placow-
ka w latach 2005 - 2013 obrazuje zatacznik 4.

Z przedstawionych propozycji najistotniejsza w chwili obecnej wydaje sig by¢ budowa
nitki gazociagu do kottowni olejowej. Z wykonywanych symulacji uwzgledniajacych aktual-
ne ceny oleju opatowego oraz gazu wynika, ze oszczednosci na zakupie zrodia energii liczone
w skali roku przekraczaja 100 tys. zlotych.

Dzigki zabiegom organu prowadzacego i szkoly w 2005 r. Zespét Szkot Nr 2 otrzymal
kwotg 90 000,- zlotych na modernizacie wezla socjalno — sanitarnego sali gi mnastycznej Ze-
spotu Szkét Nr 2 w ramach kontraktu dla wojewodztwa. Po doliczenin wkladu wihasnego
szkota posiada srodki w wysokosci 140 000,- 21 na realizacje wyzej wymicnionej moderniza-

cji, ktora musi nastapi¢ do konca biezacego roku.

Whnioski:
- przeprowadzi¢ remont zaplecza socjalno — sanitarnego sali gimnastycznej;
- podjac starania o przylaczenie kottowni obstugujacej Zespot Szkot Nr 2 i Specjalny
Osrodek Szkolno — Wychowawezy do sieci gazowej;

- dokonczy¢ wymiane stolarki okienne) w Zespole Szkot Nr 2:



- podja¢ starania zmierzajace do pozyskania dodatkowych pelnowymiarowych po-
mieszczen dydaktycznych oraz pomieszczenia na pracowni¢ technologii informacy)-
nej;

- dokona¢ modernizacji sanitariatow na terenie szkoty i w internacie;

- przeprowadzac dziatania termomodernizacyjne w budynkach Zespotu Szkét Nr 2;

- tworzyC pracownie ¢wiczen praktycznych na bazie warsztatow szkolnych;

- pozyskiwac rodki pozabudzetowe na dziatania remontowo — modernizacyjre.

4. Budiet

Wielkos¢ budietu placowki w latach 2002 — 2004 przedstawia zatacznik nr 5.
Z przedstawionych danych wynika, ze glownym skfadnikiem wydatkow budzetowych sa pla-
ce pracownikow, ktore stanowia ponad 85% tych wydatkow. W zwiazku z awansami zawo-
dowymi nauczycieli wielkos¢ ta ustawicznie si¢ podnosi. Zauwazyc¢ nalezy, ze ptace admini-
stracji i obstugi stanowig jedynie niecate 13 % funduszu plac i stale spadaja.
Wzrost kosztow energii i mediow wynika ze wzrostu ich cen. Prace modernizacyjne {cze-
sciowa wymiana stolarki okiennej) nie rekompensuja tego wirostu. Wzrost wydatkow bu-
dzetowych w 2003 roku wynikat z przeprowadzonego remontu (stolarka okienna) na kwote
156 000,- 2t

Uwazamy, ze budzet naszej placowki w biezacym roku zostat niedoszacowany. W
zwigzku z powyzszym wydatki w spos6b istotny przekroczyly wstepne zalozenia budzetowe.
Kierownictwo szkoly uwaza, ze jedyne zauwazalne oszczednosci budzetowe w kolejnych
latach moga dotyczy¢ wynagrodzen nauczycicli, ale jest to uzaleznione od stopriowej wy-
miany i odmiodzenia kadry pedagogicznej. Nalezy zwrocié uwage, ze zagrozeniem dla bu-
dzetow szkoly w latach 2006 i 2007 moze byé masowe przechodzenie nauczyciell na weze-
Sniejsze emerytury, co wigze si¢ z koniecznosci wyplat odpraw emerytalnych i innych swiad-

czen.

Opracowat: J. Michalski
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1. Podstawowe informacje o szkole

Zespot Szkot Nrl jest szkolg istniejacg od 1948r. Obiekty szkolne to dwa budynki
dydaktyczne i pelnowymiarowa hala sportowa.

W zespole Szkot nrl w roku szkoinym 2004/05 bylo zatrudmonych 30 nauczycieli w petnym
wymiarze godzin oraz 8 w niepelnym wymiarze godzin.

Zatrudniem nauczyciele, 10 w wigkszosci doswiadczona kadra ze stazem powyzej 10 lat (1-
stazysta, 4 — kontraktowy, 21 — mianowany, 12 — dyplemowany) z pelnymi kwalifikacjami
zgodnie z wymaganiami MENiS.

W roku szkolnym 2004/05 uczylo si¢ w siedemnastu oddziatach 534 uczniow w dwoch
typach szkot:

- 1 Liceum Ogolnoksztalcace — 10 oddzialow —314 uczniow,

- 1 Liceum Profilowane - 7 oddziatow - 220 uczniow.

W roku szkolnym 2005/06 uczy sig 499 uczmow w szesnastu oddziatach w dwoch typach
szkot:

- 1 Liceum Qgolnoksztalcace — 10 oddzialow — 312 uczniow,

- | Liceum Profilowane — 6 oddzialow — 187 uczniow.

Uczaca sie mbodziez pochodzi z rodzin osiggajacych srednie t niskie dochody, ponad 50%
uczniéw to uczniowie ze wsi, terenéw po bylych PGR-ach i matych miasteczek (51% to
dziewczeta).

Szkota realizuje programy nauczania dopuszczene przez MENIS.

Uczniowie szkoly objeci sg opieka pielggniarki szkolne;j.

Maja do dyspozycji 16 sal lekcyjnych w tym 2 pracownie komputerowe ze staltym {aczem
internetowym, serwer intemetowy z ushiga WWW, FTP, poczta inmernetowa, lista
dyskusyjna, w oparciu o szkolng biblioteke zostalo stworzone multimedialne centrum
informacyjne, pelnowymiarowa hale sportowa z . Tloi¢ pomieszczefi w szkole jest zbyt mata.
Ze wzgledu na brak $rodkow finansowych kola przedmiotowe, zajecia sportowe dziataty
nieregularnie { tylko w ramach pracy spolecznej nauczycieli).

Szkota jest koordynatorem szkolnego projektu rozwoju szkoly SOCRATES COMENIUS 1

.- Mieszkancy Unii Europejskiej — wiclka wspolnota roznorodnych kultur”

Samorzad szkolny stara si¢ byC aktywna strong spolecznosci szkolnej:  organizuje

imprezy kuituralne i1 rozrywkowe, opiekuje si¢ dzieémi specjalnej troski, organizuje



systematyczne akcje charytatywne za ktore otrzymat w br. nagrode Burmistrza, zabiera glos
w waznych sprawach dla spolecznosc uczmowskie.

Organizowane sa dla mlodziezy spotkania ze specjalistami, fj. psychologami, pedagogami,
lekarzami, itp. Rozwijana jest wspOlpraca z innymi instytucjami zajmujgcymi si¢ szeroko
rozumianym pojeciem wychowania - Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna, Sadem dla
Nieletnich, Policja, itp.

Szczegolng role odgrywa profilaktyka - organizowane sy spotkania, warsztaty dla
miodziezy dotyczace, najogolniej mowiac, problemow wieku dojrzewania. Udzielana jest
pemoc materialna osobom najbardzie) potrzebujgcym (zapomogi, stypendia socjalne, obiady.
doplaty do wycieczek szkolnych).

Pedagog szkolny razem z wychowawcami starajg sie na biezgco rozwiazywaé wszystkie
problemy szkolne .

Podejmowano dziatania przyblizajace dziedzictwo narodowe i kuhurowe, ktore zwiazane
byly z organizacja konkurséw szkolnych dotyczacych Ziemi Zulawskiej, spotkaniami z

mennonitami z Holandii, wyjazdami mtodziezy do Holandii, do miasta partnerskiego Heneff.

W Zespole Szkol Nr 1 w Nowym Dworze Gd. opracowano Wewnetrzny Svstem

Zapewniania Jakosci na lata 2004 — 2009;
1. Program Rozwoju Zespotu Szkot Nr 1 - 2004 — 2009

2. Program Nadzoru Pedagogicznego

3. Program WDN

4. Program Mierzenia Jakosci Pracy Szkoty

5. Kalendarz Szkolny na 2004/05 stanowiacy plany realizacji w biezacym roku szkolnym
zaprogramowanych zadan do realizacji z poszczegolnych programow

6. Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania (3 lata)

7. Program Profilaktyki..

Powyzsze dokumenty tworzone byly zespotowo przez dziatajace w szkole zespoly

nauczyctelskie:

- zespdt wychowawcow,

- zespdt nauczycieli humanistaw,

- zespol przyrodniczy,

- zespol matematyczny i informatyczny,

- zespol nauczycieli jgzykdw obeych,



Dokumenty sa skoretowane z koncepcjg pracy dyrekeji szkoly, sg one otwarte 1 cigele

uzupelniane.

Opracowany WSZ) znajduje si¢ w dokumentacji szkolnej u Dyrektora, w bibliotece szkolnej,

a sposob opracowania i opis realizacji wyznaczonych zadan w protokotach z posiedzen RP 1

zespoiow nauczycielskich.

Promocja szkoly:

Szkota posiada strong internetowsg

Prasa lokalna zamieszcza artykuly o szkole 1 je) osiggmeciach

uczniowie i nauczyciele odwiedzaja gimnazja, wspolpracujemy z lokalnymi
organizacjami i instytucjami

Klub Nowodworski — organizacja wspolpracy polsko - niemieckiej, z menonitami z
Holandn, sesje popularmo — naukowe,

Zutawski Osrodek Kultury- udzial miodziezy w pracy roznorodnych sekeji kulturalnych,
wystawy prac uczniowskich,

Zulawskie Towarzystwo Sportowe — pozyskiwanie sprzetu sportowego,

Zutawski Klub Sportowy- korzystanie z urzadzen sportowych, przewozy autokarowe,
OSP- przygotowanie miodziezy do konkursow,

Policja — udziat pedagoga w akcjach ,, matolat”, prelekcje,

Wydziat Farmacji — Akademii Medycznej w Gdansku — udziat mlodziezy w zajeciach
laboratoryjnych,

SU prowadzi liczne akcje charytatywne w ktare zaangazowane sg wszystkie klasy LO i

LP, wystepy artystyczne na rzecz spolecznosci lokalne.

Efekty ksztalcenia.

Zgodnie z planem mierzenia jakosci w br. przeprowadzone rzostaly sprawdziany wiedzy |

umiejetnosci w klasach pierwszych LO i LP na wejsciu i przed zakonczeniem roku szkoinego

z nast¢gpujacych przedmiotow:

matematyka- 127 ucznidéw z klas I LO 1 LP | test przeprowadzity nauczycielki
matematyki mgr Dorota Bobrowicz , mgr Sylwia Wawrzyk — Dziewirz na przetomie
wrzesien - pazdziernik.. Wyniki zostaly przedstawione w formie wykresow
poszczegolnych klas 1 poréwnane z wynikami szkolnymi i ogolnopolskimi. Sformutowane

zostaly wmoski przez nauczycieli prowadzacych.



- biologia- we wszystkich klasach [ LO i LP ( 182 ucz.). Test przeprowadzily nauczycielki
biologii mgr Wanda Rudolf , mgr Danuta Danowska w listopadzie 2004 Przeprowadzity
analize porownawcza lestu diagnostycznego 1 sformutowaty wnioski.

- fizyka — we wszystkich klasach T LO i LP ( 130 uczniow) ,prowadzacy - mgr Maciej
Bojkowski nauczyciel fizyki (paZdziernik 2004), przedstawione zostaly wnioski
wynikajace z analizy testow diagnozujacych do dalszej pracy.

Testy sprawdzajace wiadomosci i umicjetnosci przeprowadzono w klasach drugich i trzecich

Z nastepujacych przedmiotow:

- jezyk polski — 66 osob z klas a i lIb LO, prowadzaca- mgr Beata Kulesza nauczycielka
jezyka polskiego { listopad 2004).

- chemia — 57 0sob z klasa Ilb i IIC, 54 osoby z klas 11Id 1 Ile. Prowadzaca — mgr Danuta
Stefanska nauczycielka chemii (klasylll grudzien 2004, klasy 11 maj 2005).

Whioski z analizy wynikow testow diagnozujacych zostaly wykorzystane do dalszej pracy ,

do ramowego planu zajec dydaktycznych.

Wyniki z matury 2005 osiggnelismy na poziomie Sredniej wojewodziwa — 85% w LO, 67% w

LP. W chwili obecnej sq one analizowane i tworzymy programy naprawcze do daiszej

realizacji.

Uczniowie ktérzy na wejsciu postadali wysoki prég punktowy osiggneli wysokie oceny na

egzaminie maturalnym. Do szkoly przyjmujemy réwniez ucznidow z bardzo niskim progiem

punktowym i 1o oni najczesciej nie zdali egzaminu badz vuzyskali niskie oceny. W przypadku
tych uczniow mozemy uznawaé za sukces jesli nastapi przyrost wiedzy a egzamin maturalny
nie jest obowiazkowy.

Wykaz konkurséw, olimpiad i zawodow

przeprowadzonych w Zespole Szkél nr 1 w Nowym Dworze Gdanskim

w roku szkolnym 2004/2005
T nauczyciel nazwa konkursu | etap ilo§é zajeta lokata
prowadzacy uczestnikow o -~
J. Cybulska Konkurs Etap Tlosé oséb- 15 | T m. Debora Borowska [A
B. Kloska- plastyczny z szkolny 11 m Dana Kilos [IC
Dziewirz jezyka Il m. Ada Zagrvwyj 1B
niemieckiego wyroz. Martyna Gumula IA
”Czy znasz
niemieckie
przystowia?”
pazdziernik 2004 o




wyniki-28 10.2004 |

D. Bobrowicz Maraton Etap I- Wybranice M. - IB
U. Sewerynska | Matematyczny™ szkolny podstawowy. | Qjcewicz A.- IB
S. Dzicwirz {(ctap szkolny) | Strachota J. - IB
16 os6b
HETI B
podstawowy | Koziot L. - 1ID
23 osoby Szymanska P. -lIE
Ledka K. -1IE
1-7 oséb Sledz P.-1C
[OZSZCIZONY Zokowski G. -1C
Wioczkowski M. -1C
I-5-10 0s6b | Zak R, 1IC
rOZSZE[ZOnY Katenczuk R. -1ID
Klepka M. -UC N
U. Sewervnska || Pomorski Etap Final;
B. Jablonska Konkurs szkolny 2} osobyv Marta Palvga
Matematyczny (B. Jabloniska)
Final, Rafal Zak
Gdansk 3 osoby (B. Jablonska)
Lucvna Kozrol
Laureaci:
Lucyna Koziol
(U. Scweryniska)
M. Koche! Konkurs Wiedzy Etap 8 osob 11 m. Monika Koche! -TIID
Pozamicze] powiatowy 1T m. K. Kochel IC
A. Kasperek OLiJP — etap Etap illa W. Walaszko- IIla
okrggowy (cz. 1, okregowy
w klasach 11)
A. Kasperck OuIP Etap Ma W. Walaszko- Illa
okrggowy
(cz. D wkl
il
A. Kasperck Powiatowy Etap powiat, iilla Olga Blaszczyk- Hia
Konkurs I- migjsce
Recytatorski )
A. Kasperck Szkolny Konkurs | Konkurs IlIa Agata Glowacka- Ifla
Wiedzy o szkolny
Gombrowiczu 7
H. Lepecka Szkolny Konkurs | Etap 1A, 11B, 1A, | I micjsca:
B. Ferens Recytatorski z szkolny IIC, IR IIB Szydzik Karolina-j.ang
J. Cybulska jezykow Obcych IIB Anna Rygala jmem
B. Kloska- Zima w poezji” 1D Kinga Wisnicwska —
Dzicwirz J.rosyjski
N. Sinitsyna

A, Gorska




B. Kloska- Konkurs spiewania | Etap ITA, TITA I migjsce
Dziewirz piosenck w j¢zyku | szkolny 11 osdb Ewa Maciaszezvk 1A
J. Cybulska nicmicckim Kamii Karas HIA
~KARAQKE" Il migjsca
Anna Rypala 1B
N. Sinitsyna Regionalna Etap D, A, I m. Monika Kochel- 11id
B. Ferens olimpiada z jgzyka |szkolny IIC, IMF
R. Bobrowicz angiclskiepo
N. Sinitsyna Regionalna Etap mp Monika Kochel-Hid
olimpiada z jezvka |rcgionalny
angielskiego
N. Sinitsyna Ogolnopolski Etap A, TIID., 1A,
B. Ferens konkurs z jezyka szkolny IE. 1B, TIIC,
R. Bobrowicz angiclskiego. IIF
A Blaszczyk Powiatowy Etap ne Marta Palyga- Ilc- II
Konkurs powiatowy [ migjsce
Recvtatorski
K. Kochel PCK Promocja Etap (15 osob)
Zdrowego Stylu powiatowy |IC Monika Kocraska I m.- Ic
Zycia B Strachota Jagoda ITT m - Hb
IC Krzysztof Kochel 1V m.- Ic
Danuta Olimpiada wiedzy | Etap 16 osob
Danowska o AIDS powiatowy |IIB Marlena Pawclec [ m.- 1Tb
1B Anna Krokosz [ m - Hib
A Gabricla Gitka 1l m - [1a
1E Olga Tarnowska V m.
1A Daria Sutowicz VI m - IIa
D. Danowska Regionalne Forum | Szezebel 11 0sdb Anna Krokosz, Katarzyna
Miodych Ekologdw | gminny Baranowska, , Diana
z okazji Dnia Ziemi Policka, Malwina Mazur,
2003 Marta Zaleska, Justvna
Szawarska, Krzysztof
Zawadzki, Ryszard
Czamiecki, Matcusz
Skowronek, Anna Poranska
D. Danowska Konkurs Szkolny | Etap B 18 asab Marlena Pawelec, Monika
Udzielania | szkolny Zych, Magdatena Gaj, Anna
Pomocy Rugata, Karolina Szvdaik
J. Trzcifiska, Konkurs wicdzy o | Etap LIC 5 osdb Alcksandra Baraniccka
I. Wyka sredniowicczu szkolny 1D Szymon Lepper
J. Trzcinska, J Ogolnopolski Etap HIC 10 0s6b | Aleksandra Baraniecka
. Wyka konkurs szkolny mc Anna Falkicwicz
historyczny IIC Rafal Zak
B Ada Zagrvwyj
-Zabytki w twojgj
okolicy-konkurs ! osoba
fotograficzny
B. Kloska - Konkurs wicdzy o | Etap Ogdlnoszkolny | Wioletta Walaszko - Llla
Dziewirz Szwajcari (dwa szkolny ImA
J. Cybuiska etapy) (I ctap - 11os6b
Jezvk polski,
I etap —

Jezvk




niemiccki) |

K. Kochel PCK . Promocja Etap B Jagoda Strachota- 11b
Zdrowego Zycia” | wojewodzki | IC Momnika Koczaska- [c
Gnys Z. Mistrzostwa powiatowy |1 Wasilewski Pawel-
powiatu w tcnisic 1D I mig¢jsce
stolowym IE Il m. Zigtarska Agata
IV m Sala Pawet |
Gnys Z. Mistrzostwa Wojewodzki VI Micjsce: '
Wojewodztwa Wasilewski Pawel- Ic
Pomorskiego w
L tenisic stolowym o o
A. Glazer Mistrzostwa Powiatowy I migjsce 14-0s6b
Powiatu w Pilce (reprezentacja)
| [INozngj 6-osobowej o o
A. Glazer Péifinal Wajewodzki IV micjsce 14-0s0b
Wojewodzki w
Pilce Noznej 6-
osobowej
A Glazer Mistrzostwa Powiatowy Y migjsee 20 osob
Powiatu w halowe)
pilec noing) - B
A. Glazer Zulawska Halowa | Powiatowy I migjsce 16 osab
Liga
Danuta Stefanska ; Konkurs PG Etap HIB Malgorzata Walas
»Wygraj Indeks” | wojewodzki Krzysztof Malce
Politechnika
Gd.
Artur Bryk Migjska Liga Pitki | Powiatowy | II-111 IT m. Reprezentacja 8 osob
Siatkowe)
(dzicwcezgta)
Migjska Liga Pitki | Powiatowy | ITI-I1 Il m. Reprezentacja 10
Siatkowej 0s6b
(chiopey)
Artur Bryk Mistrzostwa Powmatowy |II-I1 I m. Reprezentacja
Powiaty w pice
siatkowej
dzicwczat i
chlopcodw
Artur Bryk Poltinal Etap TI-11E H m. Reprezentacja
wojewodzki w wojewddzki
pitce siatkowce}
chlopcow
Polfinat Etap - I m. Reprezentacja
wojewodzki w wojewodzks
pilce siatkowe;j
dziewczat B
Artur Bryk Final wojewodzki | Etap -1 VI m. Reprecentacja:
w pilce siatkowey | wojewddzki Blaszczyvk Olga, Fidut
dzicwezat Anna, Fila Edyta,

Maciaszezyk Ewa, Buczek
Paulina, Darowska Barbara,




Sikorska Paulina, !
Zypmuntowicz Anna
W . Rudolf XX Olimpiada eliminacjc | ilesc osob -3 K. Szvdzik 1Ib
Wicdzy regionalne- A. Poranska Iib
Ekologicznej Malbork M. Szlendak Iilb
W. Rudolf Konkurs tlodc 0s0b- 3 | A Bartnicka Ib
biologiczno-
plastyczny:
SKrzvk ziemi”

Na podsiawie dokumentacji szkélnej opracowata: Beata Kloska-Dzicwirz

Praca wychowawcza i profilaktyczna szkely.

Ankieta ,,"Niepowodzenia szkolne”, prowadzaca mgr Magdalena Lipinska- pedagog
szkolny . Ankietg wypelnili uczniowie , ktérzy nie oirzymali promocji w poprzednim roku
szkolnym, oraz ocenieni negatywnie na pierwszy semestr roku szkolnego 2004/05 ( 95
uczmdw w lutym 2005r).

Ankieta ,, przestrzeganie praw ucznia” , prowadzaca mgr Hanna Fepecka — opiekun SU.
Odpowiedzi udzielito 39 uczniéw przedstawicieli wszystkich klas LO i LP w daiul9
listopada 2004 r.

Ankieta ,, Moja klasa”, prowadzacy mgr Andrzcj Kasperek wych klasy Ic LO - 34
ucznioéw 26 lutego 2005 r.

indywidualne rozmowy z uczniami, ktérych celem bylo eliminowanie napigeia
narastajacego na tle stresu szkolnego, tagodzenia konfliktow rowiesniczych oraz z
rodzicami . Rozmowy odbywaly si¢ w ciagu calego roku szkolnego — 78 osob-pedagog.
dyrektor.

indywidualne rozmowy z uczniami ubiegajacymi sie o stypendia pozwalajace poznac

sytuaci¢ materialna uczniéw - pedagog.

Praca opiekuncza szkoly,
- wspolpraca z MOPS, Apencja Nieruchomosci Rolnych,

- Przyznawanie stypendiow dla mlodziezy z terendw wiejskich — 90 uczniow,
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- Stypendia w ramach Zintegrowanego Programu Rozwoju Regionalnego — Europejski
Fundusz Stypendialny — 110 ucznidw,

- Zapomogi z MOPS-u,

- Zapomogi z RR,

- Paczki swiateczne w ramach akcji charytatywnych.

Warunki dzialalnosci szkoly.

W celu poprawy warunkdw pracy przeprowadzone zostaly

- Modernizacja i remont obiektow sportowych ze srodkoéw organu prowadzacego, MENIS i
Wojewody Pomorskiego.

- przygotowanie sali do nowej pracowni komputerowej,

- zakup nowego sprzgtu . odtwarzacze, rzutniki pisma, kserokopiarki, flipczarty, mapy,
drukarki, monitory, komputery, ksiazki do biblioteki,

W dalszym ciggu niezbedne sa srodki finansowe na pilng wymiane dachow na budynkach

szkoty, dokonczenie remontu hali sportowej, ocieplenie i malowanic clewac)i budvnkow i

zakup nowoczesnych pomocy naukowych.

CELE PRIORYTETOWE

1. Utrzymac przez kolejne lata wysoki nabér do klas w LO i wirzymad na istniejacym
poziomie nabor do LP,

2. Dzafania szkoly powinny by¢ zgodne =ze strategia edukacyjng powiatu i
zapotrzebowaniem rynku pracy.

3. Podejmowaé systematyczne dzialania zmierzajace do podmoszenia efektywnosci
ksztalcenia.

4. Dazy¢ do partnerskiej wspolpracy z rodzicami i uczniami w zakresic tworzenia prawa
wewnatrzszkolnego.



