UCHWALA NR 79/2019
Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim

z dnia 6 sierpnia 2019 r.

w sprawie powolania komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela kontraktowego w Zespole
Szkét nr 2 w Nowym Dworze Gdanskim ubiegajacego si¢ 0 awans na stopien nauczyciela
mianowanego

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U. 2 2019 r. poz. 511), art. 9g ust. 2 i art. 91d pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2018 poz. 967 z pézn. zm.) oraz § 10 ust. 2 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu
zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2018 r. poz. 1574), uchwala sig:

§1.

Powotuje si¢ komisj¢ egzaminacyjng dla Pani Malgorzaty Markun - nauczyciela kontraktowego
Zespotu Szkot nr 2 w Nowym Dworze Gdanskim ul. Warszawska 54, ubiegajacego si¢ o awans
na stopien nauczyciela mianowanego.

W sktad komisji wchodza:

Beata Zawadzka — Przedstawiciel Organu Prowadzacego, Przewodniczacy Komisji,
Renata Matys — Przedstawiciel Kuratorium Oswiaty w Gdansku,

Wioletta Przyborowska — Dyrektor Zespotu Szkot nr 2 w Nowym Dworze Gdanskim,
Barbara Alina Ferens — Ekspert,

Marzena Bogustawa Chrzescijanska — Ekspert.

orwbPE

§ 2.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Nowodworskiemu.
§ 3.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Starosta
()

Jacek Gross



UZASADNIENIE

Zgodnie z procedurg awansu zawodowego nauczycieli okreslong w ustawie z dnia 26 stycznia
1982 roku — Karta Nauczyciela, komisje egzaminacyjng dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o
awans na stopien nauczyciela mianowanego powoluje organ prowadzacy.

W zwigzku ze zlozeniem wniosku o podjgcie postegpowania egzaminacyjnego przez
nauczyciela Zespotu Szkot nr 2 w Nowym Dworze Gdanskim, niezbednym jest powotanie
sktadu osobowego komisji.

Posiedzenie komisji egzaminacyjnej zostato zaplanowane na dzien 28 sierpnia 2019 roku.
Przedstawiony projekt uchwaty Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim, zgodny jest z
zalozeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar
priorytetowy: Kapitat ludzki i spoteczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinigty i W pelni
wykorzystany kapital ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakosci edukacji
oraz dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy.

W zwigzku z powyzszym podjecie stosownej uchwaty jest zasadne.
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()

Jacek Gross



