ZARZADZENIE NR 55/2019
Starosty Nowodworskiego
z dnia 14 sierpnia 2019 r.

w sprawie zmiany Regulaminu pracy Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdanskim

Na podstawie art. 104 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. 22019 r.
poz. 1040 z p6zn. zm.), art. 34 ust. 1 i art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerweca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 511) oraz art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282),

zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1. W Regulaminie pracy Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdanskim, stanowiacym
zatacznik do Zarzadzenia Nr 25/2019 Starosty Nowodworskiego z dnia 15 kwietnia 2019 roku
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) w§ 2 wykresla sie ust. 2
2) w § 4 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Starostwie - nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze
Gdanskim z siedziba w Nowym Dworze Gdarskim™

3) § 12 otrzymuje brzmienie:

»§12

Pracownicy zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zapisow odrgbnego
zarzadzenia Starosty dotyczacego postgpowania z kluczami oraz zabezpieczenia
pomieszczen Starostwa, a takze odrgbnego zarzadzenia Starosty dotyczacego ochrony
danych osobowych”

4) w §19 ust. 8 otrzymuje brzmienie”

»8. Osoby zatrudnione na stanowisku:

- sprzataczki, obowiazuje 8 godzinny czas pracy, od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 11:00 do 19:00,

- konserwatora, obowiazuje 8 godzinny czas pracy, od poniedziatku do pigtku
w godzinach od 07:00 do 15:00,

- robotnika gospodarczego (w tym: kierowca, robotnik drogowy, operator maszyn
drogowych, majster, robotnik obstugi mostu, robotnik drogowo — mostowy), obowigzuje 8
godzinny czas pracy, od poniedziatku do piatku w godzinach od 07:00 do 15:00”

5) w§ 23 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
.. 1. Przyjscie do pracy pracownicy potwierdzaja podpisem na liscie obecnosci.”

6) w§34ustli2otrzymuja brzmienie:
. 1. Pracodawca jest obowiazany dostarczy¢ pracownikowi nieodptatnie srodki ochrony
indywidualnej, odziez i obuwie robocze, srodki do utrzymania higieny osobistej, zapewni¢
ich pranie, konserwacj¢ i naprawe oraz zaopatrzy¢ pracownikéw w napoje i positki
profilaktyczne .
2.Szczegbtowe zasady i normy przydziatu Srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego, $rodkdéw do utrzymania higieny osobistej oraz zasad ich prania,
konserwacji i1 naprawy, a takze =zaopatrzenia pracownikdéw w napoje i positki
profilaktyczne okresla odrebne zarzadzenie Starosty.”

2. Pozostale zapisy Regulaminu pracy Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdanskim
pozostaja bez zmian.

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Powiatu.

S
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 1 wrzeénia 2019 roku czyli nie wezesniej niz 14 dni od daty
podpisania zarzadzenia i podania go do wiadomosci pracownikom.




UZASADNIENIE

W zarzadzeniu uregulowane zostaty obszary dotyczace:
- godzin pracy pracownikow zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych i obstugi,
- ujednolicenia zapisow Regulaminu pracy i zarzadzen Starosty dotyczacych postepowania z kluczami
i zabezpieczenia pomieszczen, ochrony danych osobowych oraz zasad i norm przydziatu srodkow
ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, $rodkéw do utrzymania higieny osobistej
oraz zasad ich prania, konserwacji i naprawy, a takze zaopatrzenia pracownikow w napoje i positki
profilaktyczne.

Zarzadzenie nie wywoluje skutkow finansowych i jest zgodne z zatozeniami Strategii
Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 —2024, obszar priorytetowy kapitatl ludzki
1 spoteczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2. Wartosciowy kapitat ludzki i spoteczny, cel operacyjny:
CO.2.2.1. Zapewnienie pelnej przejrzystosci dziatan instytucji publicznych w Powiecie.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie niniejszego zarzadzenia uwaza si¢ za zasadne.
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