ZARZADZENIE NR 59/2019
Starosty Nowodworskiego
z dnia 27 sierpnia 2019 r.

W sprawie zmiany zarzadzenia w sprawie zasad zaopatrywania pracownikéw Starostwa
Powiatowego w Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze.

1.

Na podstawie art. 237°'® ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. 22019 .
poz. 1040 z pézn. zm.), Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia | grudnia 1998 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe
(Dz.U. z 1998r., Nr 148, poz. 973), Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26
wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdinych przepiséw bezpieczefistwa i higieny pracy (tj. Dz.U.z 2003 r,,
Nr 169, poz. 1650 z péin. zm.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996 r. w
sprawie profilaktycznych positkow i napojow (Dz.U. z 1996 r. , Nr 60, poz.279 z pézn. zm.),

zarzgdzam, co nastepuje:

§1.

W Zarzadzeniu Nr 23/2011 Starosty Nowodworskiego z dnia 19 sierpnia 2011 roku w
sprawie zasad zaopatrywania pracownikéw Starostwa Powiatowego w srodki ochrony
indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

D)

2)

3)

Tytut zarzadzenia otrzymuje brzmienie: ,.w sprawie zasad zaopatrywania pracownikéw
Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdanskim w $rodki ochrony indywidualnej,
odziez i obuwie robocze, $rodki do utrzymania higieny osobistej oraz w napoje i positki
profilaktyczne”

§ 1 zarzadzenia otrzymuje brzmienie:

-1

Ustala si¢ szczegblowe zasady przydziatu pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej,
odziezy i obuwia roboczego, srodkéw do utrzymania higieny osobistej oraz napojéw i
positkéw profilaktycznych, a takze zasady wyplacania ekwiwalentu za pranie, naprawe i
uzywanie wiasnej odziezy i obuwia do celéw stuzbowych oraz za pranie srodkéw do
utrzymania higieny osobistej”.

§ 2 zarzadzenia otrzymuje brzmienie:

!’§2

Zasady, o ktorych mowa w § 1, okreslone zostaly w zafgczniku do niniejszego
zarzadzenia”,

W zatgezniku do zarzadzenia Nr 23/2011 Starosty Nowodworskiego z dnia 19 sierpnia 2011
roku w sprawie zasad zaopatrywania pracownikoéw Starostwa Powiatowego w srodki ochrony
indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze wprowadza sie nastepujgce zmiany:

D)

2)

3)

Tytut zatgeznika otrzymuje brzmienie:

»Zasady przydziatu pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego, Srodkéw do utrzymania higieny osobistej oraz napojow i positkow
profilaktycznych, a takze zasady wyplacania ekwiwalentu za pranie, napraw¢ i uzywanie
wiasnej odziezy i obuwia do celéw stuzbowych oraz za pranie $rodkow do utrzymania
higieny osobistej”

Po Rozdziale Il ,Wtasna odziez robocza pracownika” wprowadza si¢ Rozdziat [V
»Srodki do utrzymania higieny osobiste;j”

Rozdziat IV ,,Srodki do utrzymania higieny osobistej” otrzymuje brzmienie:

IV Srodki do utrzymania higieny osobistej

§1

Przez srodki do utrzymania higieny osobistej rozumie sie: mydfo, paste oczyszczajaca,

proszki oraz reczniki
§2 5
/ V
// -



3.

l.Pracownicy zatrudnieni na stanowisku robotnika gospodarczego (w tym: robotnik
drogowy. kierowca, operator maszyn drogowych, majster, robotnik obstugi mostu,
robotnik drogowo — mostowy) otrzymuja bezptatnie okreslong ilos¢ rodkéw do mycia po
zakonczeniu kwartatu, nie pdzniej niz 5 dni roboczych od zakonczenia kwartatu.
2. Pracownicy zatrudnieni na stanowisku okreslonym w ust. 1 w trakcie trwania kwartatu,
otrzymuja Srodki do utrzymania higieny osobiste] po zakonczeniu kwartah
proporcjonalnie do okresu zatrudniania.
3. W przypadku nieobecnosci pracownika w pracy np. z powodu choroby, urlopu lub
innej okolicznosci przez okres dtuzszy niz 1 miesiac, za okres ten $rodkéw do utrzymania
higieny osobistej nie wydaje sie.
§3
1. Pracownikom zatrudnionym na stanowisku okre$lonym w § 2 ust. 1 przyshiguja:

1) 2 reczniki w ciggu roku dostarczane co 6 miesiecy

2) 300 g mydta i 250 g pasty oczyszczajacej lub 500 g proszku w zamian za paste

miesigcznie

§4
I. Pracownik jest zobowiazany utrzymywac recznik w nalezytym stanie.
2. Za pranie rgcznikow pracownikowi przystuguje ekwiwalent pienigzny w wysokosci
0,3% najnizszego wynagrodzenia.”

4) Po Rozdziale IV ,,Srodki do utrzymania higieny osobistej” wprowadza sie¢ Rozdziat V
»Napoje i positki profilaktyczne”
5) Rozdziat V ,Napoje i positki profilaktyczne” otrzymuje brzmienie:
,» V¥ Napoje i positki profilaktyczne”
§1
1. Pracodawca zapewnia nieodplatnic pracownikom zatrudnionym na stanowisku
robotnika gospodarczego (w tym: robotnik drogowy, kierowca, operator maszyn
drogowych, majster, robotnik obstugi mostu, robotnik drogowo — mostowy) positki
profilaktyczne w zwiazku z wykonywaniem pracy fizycznej taczacej sie z wysitkiem
fizycznym powodujacym w ciggu zmiany roboczej efektywny wydatek energetyczny
organizmu powyzej 1500 kcal u megzczyzn i powyzej 1000 kcal u kobiet,
wykonywang na otwartej przestrzeni w okresie zimowym tj. od 1 listopada do 31
marca.
2. Forma wydawanego positku oraz ich sporzadzanie przez pracownika musza byé
zgodne z przepisami obowijzujgcego prawa.
3. Positki wydawane sa pracownikom w dniach wykonywania prac uzasadniajacych ich
wydanie.
4. Positki profilaktyczne powinny zawiera¢ 50-55% weglowodandw, 30-35% tluszczéw,
15% bialek oraz posiadac¢ warto$¢ kaloryczng okoto 1000 keal.
§2
1. Napoje cieple (herbata) przystuguja bezptatnie w ciggu catego roku dla pracownikéw
zatrudnionych na stanowisku okreslonym w §1 ust. 1 w iloéci 200 g miesiecznie.
2. Herbatg wydaje si¢ po zakonczeniu kwartatu nie pdzniej niz 5 dni roboczych od
zakonczenia kwartatu.
3. Pracownicy zatrudnieni na stanowisku okreslonym w §1 ust. | w trakcie trwania
kwartatu, otrzymuja herbate po zakoficzeniu kwartatu proporcjonalnie do okresu
zatrudniania
§3
Profilaktyczne napoje zimne przystuguja nieodplatnie wszystkim pracownikom Starostwa
na zasadach okreslonych przepisami prawa.

W zatgezniku nr 3 ,,Protokot przedwezesnego zniszezenia” do zatgeznika do zarzadzenia Nr
23/2011 Starosty Nowodworskiego z dnia 19 sierpnia 2011 roku w sprawie zasad
zaopatrywania pracownikow Starostwa Powiatowego w $rodki ochrony indywidualnej oraz
odziez i obuwie robocze, w skiadzie komisji w miejsce ,,Przedstawiciela pracownikow”
wpisuje sig ,,pracownika ds. kadr”.

W zatgczniku nr 5 ,,\Wykaz stanowisk, na ktérych moze byé¢ uzywana przez pracownikéw
wlasna odziez i obuwie robocze” po pkt 5 ,sprzataczka” dodaje sie pkt 6 ,.Kierownik
Wydziatu Infrastruktury”



5. Tabela nr 4 i Tabela nr 5, stanowigce zalgczniki do zatgeznika do zarzadzenia Nr 23/2011
Starosty Nowodworskiego z dnia 19 sierpnia 2011 roku w sprawie zasad zaopatrywania
pracownikow Starostwa Powiatowego w $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie
robocze otrzymujg brzmienie jak tabele zalaczone do niniejszego zarzadzenia

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi ds. kadr.

§3.

Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019 roku.
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UZASADNIENIE

W zarzadzeniu uregulowane zostaly obszary dotyczace:
- zaopatrywania pracownikéw w $rodki do utrzymania higieny osobistej oraz w napoje i positki
profilaktyczne
- wyptacania ekwiwalenty za pranie srodkéw do utrzymania higieny osobistej

Zarzadzenie jest zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa oraz z zalozeniami Strategii
Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015—2024, obszar priorytetowy kapital ludzki
i spoteczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2. Wartosciowy kapitat ludzki i spoteczny, cel operacyjny:
C0.2.2.1. Zapewnienie petnej przejrzystosci dziatan instytucji publicznych w Powiecie.

Majac na uwadze powyzsze, podjgcie niniejszego zarzgdzenia uwaza sie za zasadne.



Tabela nr 4

TABELA NORM PRZYDZIALU SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ ORAZ ODZIEZY |

OBUWIA ROBOCZEGO
| Lp. | Stanowisko Wyposazenie Okresy uzywalnodci w
O-srodki ochrony miesiacach:
indywidualnegj - do zuzycia (d.z)
R-odziez i obuwie robocze | - wg potrzeb
1 2 3 4
1. Pracownik sprawujacy | 1. O-kurtka, peleryna wg potrzeb
nadzér nad pracami p/deszczowa
zwigzanymi z 2, O- obuwie wg potrzeb
lesnictwem gumowe
3L O-hetm d.z.
p/uderzeniowy z daszkiem
4. R- kurtka
cieplochronna min-72
5, R- obuwie
sk./gum. min-72
6. R —czapka min-48
ocieplana
7. O-rekawice d.z.
cieptochfonne
8. R — ubranie min- 48
drelichowe min - 48
9. R —czapka letnia
2. Pracownik ds. 1. O-kurtka, peleryna | wg potrzeb
wspolpracy z p/deszczowa
zespolonymi stuzbami, | 2. O- obuwie wg potrzeb
inspekcjami i strazami | gumowe
3. O-hefm d.z
p/uderzeniowy z daszkiem
4. R- kurtka min-72
cieptochronna
5. R- obuwie min-72
sk./gum. min-48
L 6. R —czapka
ocieplana min - 48
7. R-fartuch, ubranie
drelichowe
3. Kierownik Wydziatu L. R- Obuwie letnie, | min - 24
Infrastruktury 2. O - czapka
ocieplana, d.z
3. O - kurtka min - 24
ocieplana,
4. O- rekawice d.z.
ocieplane,
5. O- obuwie min - 24
ocieplane,
6. O - kamizelka d.z.
ostrzegawcza,
% O - buty gumowe, | min-24
8. O-okulary diz
przeciwstoneczne,
0. O-kask (biaty) d.z.
4. Robotnik gospodarczy 1. R- Czapka letnia, d.z.
(w tym: robotnik 2. O - ubranie min - 18




Tabelanr4

TABELA NORM PRZYDZIALU SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ ORAZ ODZIEZY 1

OBUWIA ROBOCZEGO

drogowy, kierowca,
operator maszyn

dwuczgsciowe z
elementami wysokiej

drogowych, majster, widocznosci,
robotnik obstugi 3. O -trzewiki min - 18
mostu, robotnik robocze (klasa S3),
drogowo — mostowy) 4. O- maska p. d.z.
pylowa,
5 R-rekawice d.z.
robocze letnie,
6. O- czapka d.z
ocieplana,
7 O- ubranie min - 24
ocieplane,
8. O-rekawice d.z.
robocze ocieplane,
g O-buty filcowo — min - 24
gumowe lub trzewiki
ocieplane,
10. O-buty gumowe, min - 18
11. O- peleryna d.z.
przeciwdeszczowa,
12. O- okulary d.z.
ochronne,
13. O- kamizelka d.z.
ostrzegawcza,
14. O- kask, d.z.
| is. O -okulary d.z.
5 przeciwstoneczne,
16. R - koszulka min - 12
bawelniana letnia - 2 szt.
17. R - koszula min - 24
flanelowa — okres zimowy
18. R - skarpety ocieplane | d.z.
(zimowe)- 2 pary
5. Konserwator = O-kurtka, peleryna | wg potrzeb
p/deszczowa
2. O- obuwie wg potrzeb
gumowe
3. R- kurtka min - 60
cieptochronna
4. R- obuwie min —48
sk./gum. min — 36
5; R —czapka
ocieplana d.z.
6. O-rekawice
cieptochtonne min— 12
7 R —fartuch, ubranie
drelichowe min - 12
8. R — czapka,beret
6. Sprzataczka 1. O - rekawice d.z.
gumowe
2, O — obuwie d.z.
gumowe
3. R — czapka, beret, min— 12




Tabela nr 4

TABELA NORM PRZYDZIALU SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ ORAZ ODZIEZY I

OBUWIA ROBOCZEGO
chustka
4. R —fartuch min— 12
3. R — obuwie min - 12
profilaktyczne
78 Pracownik obstugujacy | 1. R —fartuch min — 24
archiwum 2. R — obuwie min - 24
o profilaktyczne
8. Pracownik na 1. O-okulary wg potrzeb
stanowisku korygujace wzrok
komputerowym

ARbpha
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Tabela Nr 5

TABELA KONSERWACIJI I NAPRAW SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ ORAZ
ODZIEZY I OBUWIA ROBOCZEGO OTRZYMANYCH OD PRACODAWCY

[ 1p. | Stanowisko Zakres wyposazenia Czasookres | Pranie — | Konserwa | Naprawa —
pracy uzytkowania | ilos¢w | cja— godzinw
w m-cach roku godzin w | roku
- roku
1 Pracownik Kurtka cieptochronna', 72 1 - -
sprawujacy obuwie sk./gum., 72 - 6 |
nadzor nad czapka ocieplana', 48 1 = -
pracamii ubranie drelichowe, 48 2 - !
zwigzanymi z czapka letnia 48 1 - -
B lesnictwem
2 Pracownik ds. Kurtka cieptochronna’, 72 1 - -
wspoltpracy z obuwie sk./gum., 72 - 6 1
zespolonymi czapka ocieplana’', 48 1 - -
stuzbami, fartuch, ubranie drelichowe 48 2 - 1
inspekcjami i
strazami
3 Robotnik Czapka letnia, d.z. 3 - 1
gospodarczy (w | ubranie dwuczesciowe z elementami | 18 24 - 4
tym: robotnik wysokiej widocznosci,
drogowy, trzewiki robocze (klasa S3), 18 - 12 2
kierowca, czapka ocicplana', d.z 1 - .
operator maszyn | ubranie ocieplane’, 24 6 2 !
drogowych, buty filcowo — gumowe lub trzewiki | 24 - 6 -
majster, ocieplane',
robotnik obstugi | buty gumowe’, 18 - 2 -
mostu, robotnik | koszulka bawetniana letnia - 2 szt. 12 24 - -
drogowo — koszula flanelowa' 24 24 - -
mostowy) skarpety ocieplane' — 2 pary d.z 24 - -
4 Konserwator Kurtka cieptochronna', 60 1 - -
obuwie sk./gum., 48 - 6 I
czapka ocieplana', 36 1 - -
fartuch, ubranie drelichowe 12 12 - 1
czapka, beret 12 3 - I
5 Kierownik QObuwie letnie, 24 - 6 |
Wydziatu czapka ocieplana', d.z’. 1 - -
Infrastruktury kurtka ocieplana’', 24 2 - z
obuwie ocieplane', 24 - 6 .
buty gumowe’, 24 - 2 -
6 Sprzataczka Fartuch, 12 12 - ]
czapka, beret, chustka, 12 3 - -
obuwie profilaktyczne 12 - 2 -
7 Pracownik Fartuch, 24 3 - 1
obstugujacy obuwie profilaktyczne 24 - 2 -
archiwum

*0.z. - okres zimowy — odziez ocieplana od 01 listopada do 31 marca

2 - o %
Chronigce przed zamoczeniem pracownika

*d.z.~do zuzycia

£

ATA

g

Jadek Gross



Tabela Nr 5
TABELA KONSERWACII [ NAPRAW SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ ORAZ
ODZ}EZY I OBUWIA ROBOCZEGO OTRZYMANYCH OD PRACODAWCY

Lp. | Stanowisko | Zakres wyposazenia Czasookres | Pranie — | Konserwa | Naprawa —

pracy uzytkowania | ilos¢ w | cja— godzin w

w m-cach roku godzin w | roku
roku
l Pracownik Kurtka cieptochronna', ) 1 - =

sprawujacy obuwie sk./gum., 72 - 6 I

nadzor nad czapka ocieplana', 48 1 . -

pracami ubranie drelichowe, 48 2 - |

Zwigzanymi z czapka letnia 48 1 - -

le$nictwem

2 Pracownik ds. Kurtka cieptochronna’, 72 1 - -
wspdtpracy z obuwie sk./gum., 72 - 6 1
zespolonymi czapka ocieplana’, 48 1 - -
stuzbami, fartuch, ubranie drelichowe 48 2 -
. inspekcjami i
strazami i
3 Robotnik Czapka letnia, d.z. 3 - 1

gospodarczy (w | ubranie dwuczesciowe z elementami | 18 24 - 4

tym: robotnik wysokiej widocznodci, E

drogowy, trzewiki robocze (klasa S3), i 18 - 12 2

kierowca, czapka ocieplana’, d.z. I - -

operator maszyn | ubranie ocieplane', 24 6 2

drogowych, buty filcowo — gumowe lub trzewiki | 24 - 6 =

majster, ocieplane',

robotnik obstugi | buty gumowe?, 18 - 2 =

| mostu, robotnik | koszulka bawelniana letnia - 2 szt. | 12 24 - -

| drogowo — koszula flanelowa' 24 24 - -
mostowy) skarpety ocieplane’ — 2 pary d.z 24 - -

4 | Konserwator Kurtka cieptochronna’, 60 1 - -
obuwie sk./gum., 48 - |

czapka ocieplana’, 1 36 1 - -

fartuch, ubranie drelichowe 12 12 - |

czapka, beret 12 3 - |

5 Kierownik Obuwie letnie, 24 - 6 ]

Wydziatu czapka ocieplana’, d2. 1 -

Infrastruktury kurtka ocieplana’, 24 2 - -
obuwie ocieplane', 24 = 6 -
buty gumowe’, 24 - 2 -

6 Sprzataczka Fartuch, 12 12 - 1
czapka, beret, chustka, 12 3 - -
obuwie profilaktyczne 12 - 2 -
7 | Pracownik Fartuch, 24 3 [ = | o
obstugujgcy obuwie profilaktyczne 24 - 2 |-
! archiwum '

! 0.2. - okres zimowy — odziez ocieplana od 01 listopada do 31 marca
‘ Chronigce przed zamoczeniem pracownika

*d.z.—do zuzycia



Tabela Nr S

TABELA KONSERWACJI | NAPRAW SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ ORAZ
ODZIEZY 1 OBUWIA ROBOCZEGO OTRZYMANYCH OD PRACODAWCY

* Chronigce przed zamoczeniem pracownika

*d.z.—do Zuzycia

é'/_}/,_,,*u;';eg Hﬁ‘ss =

/

Lp. | Stanowisko | Zakres wyposazenia Czasockres | Pranie — | Konserwa | Naprawa —
pracy uzytkowania | ilos¢w | cja— godzin w
w m-cach roku godzin w | roku
roku
1 Pracownik Kurtka cieptochronna', 72 1 - -
sprawujacy obuwie sk./gum., 72 - 6 |
nadzor nad czapka ocieplana’, 48 1 - -
pracami ubranie drelichowe, 48 2 - !
Zwigzanymi z czapka letnia 48 1 - -
lesnictwem
{2 Pracownik ds. Kurtka cieptochronna’, 72 1 - -
wspdtpracy z obuwie sk./gum., 72 - 6 I
zespolonymi czapka ocieplana’, 48 1 - -
shuzbami, fartuch, ubranie drelichowe 48 2 -
| inspekcjami i
| strazami

3 Robotnik Czapka letnia, d.z. 3 - 1
gospodarczy (w | ubranie dwuczeéciowe z elementami | 18 24 - 4
tym: robotnik wysokiej widocznosei,
drogowy, trzewiki robocze (klasa S3), 18 - 12 2
kierowca, czapka ocieplana’, d.z 1 - -
operator maszyn | ubranie ocieplane', 24 6 2 |
drogowych, buty filcowo — gumowe lub trzewiki | 24 . 6 -
majster, ocieplane’,
robotnik obstugi | buty gumowe’, 18 - 2 -
mostu, robotnik | koszulka bawetniana letnia - 2 szt. 12 24 - -
drogowo — koszula flanelowa’ 24 24 - -

| mostowy) skarpety ocieplane' — 2 pary d.z. 24 -

| 4 Konserwator Kurtka cieptochronna', 60 1 ~ -

| obuwie sk./gum., 48 - 6 |
czapka ocieplana', 36 1 - -
fartuch, ubranie drelichowe 12 12 - [
czapka, beret 12 3 !

5 Kierownik Obuwie letnie, 24 - 6 |
Wydziatu czapka ocieplana', d.z’. I - -
Infrastruktury kurtka ocieplana’, 24 2 - -

obuwie ocieplane’, 24 - 6 -
buty gumowe’, 24 - 2 -

6 | Sprzataczka Fartuch, | 12 12 - 1

| czapka, beret, chustka, I 12 3 - -
obuwie profilaktyczne i 12 - 2 -
!

7 Pracownik Fartuch, 24 3 - 1
obstugujacy obuwie profilaktyczne 24 - 2 -
archiwum i

STAROSTA
' 0.z. - okres zimowy — odzie? ocieplana od 01 tistopada do 31 marca P - | e



