STAROSTA N(.)WODWQRSK]
ul. gen. Wiadysiawa Sikorskiego 23
272-100 Nowy Dwor Gdanski

Nowy Dwor Gdanski, dnia 05 wrzesnia 2019 .

KR.2110.14.2019

STAROSTA NOWODWORSKI
ogtasza naboér na wolne urzednicze stanowisko ds. obstugi technicznej zasobu geodezyjnego
i kartograficznego
(od mtodszego referenta do inspektora)
w Wydziale Geodezji , Kartografii i Katastru
w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdanskim
82-100 Nowy Dwor Gdanski ul. gen. Wtadystawa Sikorskiego 23

I. Okreslenie stanowiska urzedniczego — 2 miejsca — 2 etaty

1. Stanowisko ds. obstugi technicznej zasobu geodezyjnego i kartograficznego w Wydziale Geodezji
Kartografii i Katastru

2. Nabdr dotyczy zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy, z jednoczesnym zastrzezeniem, e umowa

na

czas nieokredlony moze by¢ poprzedzona umowag na czas okreslony.

1l. Kandydat przystepujacy do naboru winien spetniac¢ nastepujgce wymagania:

1. Wymagania konieczne:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)

wyksztatcenie minimum Srednie;

znajomos¢ przepiséw prawnych, w szczegdlnosci: ustawa Prawo Geodezyjne i Kartograficzne,
ustawa o gospodarce nieruchomosciami, ustawa o infrastrukturze informacji przestrzennej,
Rozporzgdzenie Ministra Rozwoju Regionalnego i Budownictwa w sprawie ewidencji gruntdéw

i budynkow;

obywatelstwo polskie lub obywatelstwo krajow Unii Europejskiej lub innych parstw, ktdrych
obywatelom przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej ;
korzystanie z petni praw publicznych;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

stan zdrowia pozwalajgcy na prace na wyzej wymienionym stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

1)
2)

3)

Wyksztatcenie wyzsze ( kierunek: geodezja, gospodarka nieruchomosciami, geoinformatyka)
Wiedza z zakresu ustawy o samorzadzie powiatowym, ustawy Kodeks postepowania
administracyjnego;

odpowiedzialno$é, samodzielnos¢, komunikatywnosé.

lll. Zakres zadan podstawowych wykonywanych na stanowisku, miedzy innymi:

1) kameralne i numeryczne opracowanie wynikéw pomiardw geodezyjnych przyjetych

do zasobu Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznego,

2) tworzenie i aktualizacja informatycznych baz danych geodezyjnych,

3) wykonywanie prac zwigzanych z tworzeniem i aktualizacjg numerycznej mapy zasadniczej,
4) przygotowanie danych geodezyjnych i kartograficznych do zgtoszonych prac i zadan

5) wydawanie wytycznych do wykonania zgtoszonych robét

6) udzielanie informacji o zasobie,

7) dokonywanie ocen stanu zasobu geodezyjnego i kartograficznego pod wzgledem jakosci,

kompletnosci i zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami i instrukcjami technicznymi,

8) cyfryzacja dokumentacji zasobu,

LU



9) kontrola przyjmowanych do zasobu opracowan geodezyjnych i kartograficznych pod wzgledem

formalno- prawnym i technicznym

10) wykonywanie reprodukcji map i dokumentdéw,

11) przyjmowanie i realizowanie zamdwier dotyczacych zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

12) sporzgdzanie i wystawianie optat administracyjnych wynikajacych z zaméwien na dane i
czynnosci geodezyjne

13) kontrola przestrzegania ochrony znakéw geodezyjnych i budowli triangulacyjnych,

14) realizacja zadan wynikajgcych z Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Nowym Dworze Gdanskim, innych wewnetrznych aktéw prawnych jak tez wszelkich
przepiséw prawa obligujacych pracownikéw samorzgdowych.

IV. Warunki pracy:
1) praca w pomieszczeniu biurowym w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru
Starostwa Powiatoweg0O w Nowym Dworze Gdariskim przy ul. Warszawskiej 288
2) praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie;
3) obstuga urzadzen biurowych.

V. Warunkiem wzigcia udziatu w rekrutacji jest ztozenie nastepujacych dokumentow:

1. List motywacyjny — wiasnorecznie podpisany przez kandydata.

2. CV zawierajgce co najmniej: imig (imiona) i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie,
kwalifikacje zawodowe oraz przebieg dotychczasowej pracy zawodowej — wiasnorecznie podpisane
przez kandydata.

3. Kopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztatcenie, uprawnienia i umiejetnosci (dokumenty
uwierzytelnione* przez kandydata).

4. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa krajéw Unii Europejskiej lub
innych panstw, ktérych obywatelom przystuguje prawo podjgcia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej

5. Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

6. Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych.

7. Oswiadczenie o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

8. Oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii.

9. Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na ww. stanowisku.

10. Kopia dokumentu potwierdzajagcego stopieri niepetnosprawnosci (w przypadku posiadania,
uwierzytelniona* przez kandydata).

11. Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdw rekrutacji oraz potwierdzenie
zapoznania si¢ z klauzulg informacyjna na druku stanowigcym zatgcznik do ogtoszenia.

*Dokument uwierzytelniony oznacza zapis —,,Za zgodno$¢ z oryginatem”, data uwierzytelnienia
i wiasnoreczny podpis.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem:
»Nabér na stanowisko ds. obstugi technicznej zasobu geodezyjnego i kartograficznego w Wydziale
Geodezji, Kartografii i Katastru

w terminie do dnia 16 wrzesnia br. w sekretariacie — pokdj nr 20 w Starostwie Powiatowym w
Nowym Dworze Gdariskim ul. gen. Wifadystawa Sikorskiego 23 do godz. 10:00. W przypadku, gdy
dokumenty rekrutacyjne zostang wystane drogq pocztowg na ww. adres, za date ztozenia uwaza sie date
wpfywu do Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdariskim.
Aplikacje, ktére wptyna do Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdarskim po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.




Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdariskim w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdb niepetnosprawnych w miesigcu sierpniu
2019 r. wynosit ponizej 6 %.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

/www.bip.nowydworgdanski.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Starostwa przy ul. gen. Wiadystawa
Sikorskiego 23.

STARO “A/

Jacek @ross



OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie niezbednym do przeprowadzenia
procesu rekrutacji na stanowisko ds. obstugi technicznej zasobu geodezyjnego i kartograficznego w Wydziale
Geodezji, Kartografii i Katastru, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 w celach przeprowadzenia procesu
rekrutacji.

(data, podpis)

KLAUZULA INFORMACYJINA

1. Administratorem Pahi/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Gdarskim
ul. gen. Wtadystawa Sikorskiego 23.

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg Panstwo kontaktowac sie z Inspektorem
Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@chi24.pl

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko ds. obstugi
technicznej zasobu geodezyjnego i kartograficznego w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru

4. Dane osobowe bed3 przetwarzane nie dtuzej niz 3 miesigce po zakoriczeniu procesu rekrutacyjnego lub
do czasu cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

5. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a) ww. Rozporzadzenia.

6. Odbiorcami Pani/Pana danych bedg podmioty, ktére na podstawie zawartych umoéw przetwarzajg dane
osobowe w imieniu Administratora.

7. Osoba, ktérej dane dotycza ma prawo do:

-zadania dostepu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania
danych osobowych.

-cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktdrego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

-wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa sie z naruszeniem
przepisOw powyiszego rozporzadzenia tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa. )

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym konsekwencjg niepodania danych osobowych jest
brak mozliwosci wziecia udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym.

Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega Pan/Pani
decyzjom, ktdre sie opierajg wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym
stanowi art. 22 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

)

(data, podpis)



