Projekt

UCHWALA NR ....couvvevvvvnnnen .
RADY POWIATU W NOWYM DWORZE GDANSKIM
Zdnia....oeueenannen. 2019 r

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania Nagrody Starosty Nowodworskiego
i Nagrody Dyrektora dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Nowodworski.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tj. Dz.U. z2019r, poz.511 z pdézn. zm.), wzwigzku zart. 49 ust. 1 pkt 1,
ust. 2 1 art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2018 r., poz. 967
Z p6ézn. zm.) uchwala:

§1.

Ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania Nagrody Starosty Nowodworskiego i Nagrody Dyrektora dla
nauczycieli szkol 1iplacowek oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat
Nowodworski, w brzmieniu okre$lonym w zalgczniku do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim.

§ 3.

Traci moc uchwata Nr VIII/51/2015 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim z dnia 24 czerwca
2015 r. w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagréd nauczycielom szkét i placowek
oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Nowodworski.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu
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Zalacznik do Uchwaly Nr .../...../2019r.

Rady Powiatu w Nowym Dworze

Gdanskim z dnia ............. 2019 1.
KRYTERIA I TRYB

przyznawania Nagrody Starosty Nowodworskiego i Nagrody Dyrektora, dla nauczycieli

zatrudnionych w szkolach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Nowodworski

o

Rozdzial 1.
Postanowienia wstepne

§1.

. W budzecie Powiatu Nowodworskiego tworzy si¢ specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli

za ich osiagnigcia dydaktyczne, wychowawcze iopiekuricze, w wysokosci 1% rocznych
wynagrodzen osobowych nauczycieli powiatowych placowek oswiatowych, ktéry dzieli sie wg
zasady:

1) 30% srodkéw funduszu przeznacza si¢ na Nagrody Starosty Nowodworskiego;

2) 70% srodkéw funduszu przeznacza si¢ na Nagrody Dyrektora.

Nagrody nauczycielom przyznaja:

1) ze srodkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 - Starosta Nowodworski

2) ze srodkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 - Dyrektor szkoty/placowki

Srodki, o ktorych mowa w ust. 1 pozostajg w dyspozycji podmiotéw przyznajacych dana nagrode.
Powiat Nowodworski, jako organ prowadzacy, moze dokona¢ zwiekszenia specjalnego funduszu
nagrod, z przeznaczeniem na Nagrody Starosty Nowodworskiego.

§2.

Srodki z funduszu sg przeznaczone dla nauczycieli, w tym pelnigcych funkcje kierownicze, szkot
i placowek oswiatowych, dla ktoérych organem prowadzacym jest Powiat Nowodworski,
posiadajacych wyrézniajaca oceng pracy dokonana w ostatnich 5 latach lub pozytywna ocene
dorobku zawodowego uzyskana w ostatnim roku.

Starosta Nowodworski — ze srodkéw, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 — moze przyznaé nagrode
na wniosek:

1) dyrektora szkoty/placéwki oswiatowe;;

2) rady pedagogicznej;

3) rady rodzicow;

4) zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli;

5) kierownika Wydzialu O§wiaty i Spraw Spotecznych.

. Nagrodg, o ktérej mowa w § 1 ust. 1 pkt 1, moze z wiasnej inicjatywy, bez koniecznosci sktadania

wniosku w okreslonym terminie, przyzna¢ Starosta Nowodworski.

Dyrektor szkoty/placowki oswiatowej — ze Srodkow, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 2 — moze
przyzna¢ nagrod¢ nauczycielowi szkoty/placowki na wniosek:

1) rady pedagogicznej;

2) rady rodzicow;

3) zwigzkdéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli;

4) wiasny.

Nagroda ma charakter uznanlowy 1 moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w danej
szkole/placdwce, co najmniej roku.
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Nagrode przyznaje sie za szczegOlne osiggnigcia nauczyciela w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole/placowke, oraz realizacji innych zadan
statutowych szkoty/placowki.

§ 3.

. Wysokos$¢ Nagrody Starosty ustala si¢ w kwocie nie mniejszej niz 75% wynagrodzenia nauczyciela
stazysty, z tytulem magistra z przygotowaniem pedagogicznym i nie wyzszej niz nagroda Kuratora
oswiaty.

Wysokos¢ Nagrody Dyrektora ustala sie w wysokosci nie mniejszej niz 50% wynagrodzenia
nauczyciela stazysty, z tytulem magistra z przygotowaniem pedagogicznym inie wyzsze] niz
nagroda Starosty.

Rozdzial 2.
Szczegotowe kryteria przyznawania nagrod nauczycielom

§4.

Przy przyznawaniu nagrody dla nauczyciela bierze si¢ pod uwage szczego6lna aktywnosc 1 znaczace
sukcesy w zakresie pracy dydaktycznej, opiekunczej iwychowawczej, w szczegdlnosci, gdy
nauczyciel:

1) w zakresie pracy dydaktyczne;j:

a) osiaga wysokie wyniki w nauczaniu potwierdzone egzaminem maturalnym i/lub egzaminem
potwierdzajacym kwalifikacje zawodowe /kwalifikacje w zawodzie, przeprowadzonym
przez okregowa komisj¢ egzaminacyjna,

b) osigga wysokie wyniki nauczania, potwierdzone zakwalifikowaniem si¢ ucznidw do udziatu
w konkursach, zawodach, turniejach, festiwalach na szczeblu wojewddzkim
1 ogélnopolskim,

¢) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania,
opracowania programow i publikacji,

d) posiada udokumentowane osiggni¢cia w pracy z uczniami majacymi trudnosci w nauce;

2) w zakresie pracy wychowawczej:

a) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub Srodowiskowe, organizuje
imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe, szczegolnie w zakresie integracji
srodowiska lokalnego,

b) sprawuje opieke nad organizacjami dziatajagcymi w szkole i osiaga wymierne efekty dziatania
tych

c) organizacji,

d) przygotowuje oferte uzupelniajacych zaje¢ iimprez dla ucznidéw/wychowankéw oraz
aktywnie uczestniczy w ich realizacji,

3) w zakresie pracy opiekuncze;j:

a) wykazuje zaangazowanie w skuteczne rozwiazywanie probleméw ucznidw wymagajacych
szczegblne] pomocy ze strony szkoly — organizuje pomoc i opieke uczniom/wychowankom
bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin niewydolnych
wychowawczo, ubogich i nie mieszczacych sie w uznanych normach zachowan spotecznych;
udziela pomocy uczniom/wychowankom z zaburzeniami w rozwoju oraz zagrozonym
niedostosowaniem spolecznym,

b) organizuje wspotprace szkoty/placéwki z instytucjami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo,
ochrone zdrowia, profilaktyke oraz rozwoj psychologiczno-pedagogiczny ucznia 1ijego
rodziny,
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¢) organizuje udzial rodzicow uczniow w zyciu szkoly/placowki, rozwija formy aktywnego
wspoldziatania szkoly z rodzicami,

d) prowadzi dzialalno$¢ majaca na celu zapobieganie izwalczanie przejawow patologii
spotecznej wérdd dzieci i mlodziezy, w szczegdlnosci narkomanii, alkoholizmu, nikotynizmu,
wandalizmu oraz agresji fizycznej i stowne;j,

€) sumiennie realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefstwa uczniom w czasie
zajg¢ organizowanych przez szkole/placowke;

4) w zakresie realizacji innych zadan statutowych szkoly/placowki:
a) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie nauczyciela,
b) wspdtpracuje z uczelniami i osrodkami metodycznymi,
c¢) efektywnie uczestniczy w dzialaniach na rzecz wspolpracy z innymi szkotami/ placéwkami,
instytucjami oswiatowymi, kulturalnymi, samorzadem lokalnym oraz organizacjami
pozarzadowymi dzialajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy w kraju i za granica,

d) wykazuje inicjatywe iskuteczno$¢ na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkow

finansowych lub innej pomocy rzeczowe;j dla szkoty,
¢) podejmuje dzialania na rzecz promowania szkoly w srodowisku ikreowania jej
pozytywnego wizerunku, m.in. poprzez efektywny udzial w pracach réznych instytucji oraz
w dzialalnosci organizacji spolecznych,

f) efektywnie wypelnia zadania iobowiazki, w szczegdlnosci wynikajace z potrzeb
1 zainteresowan uczniow,

g) doskonali wlasny warsztat pracy poprzez doksztalcanie i doskonalenie zawodowe.

2. Przy przyznawaniu nagrody dla nauczyciela bierze si¢ pod uwage umiejetnosé dzielenia sie swoja
wiedza  idoswiadczeniami  zpracy  dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczej  z innymi
nauczycielami.

Rozdzial 3.
Szczegbélowe kryteria przyznawania nagrody dla nauczyciela,
ktéremu powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoly/placowki

§ 5.

I. Nagroda Starosty Nowodworskiego przyznawana jest dyrektorowi lub wicedyrektorowi
szkoty/placowki oswiatowej, ktéry legitymuje si¢ wyrdzniajacymi i znaczacymi osiagnieciami
w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej, zgodnie z kryteriami zapisanymi w § 4, oraz
dodatkowo:

1) dbao wysoki poziom nauczania poprzez wzorowa organizacje pracy szkoty, kreowanie tworczej
atmosfery pracy, realizacj¢ prawidlowej polityki kadrowej, inspirowanie nauczycieli do
samoksztatcenia i wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym;

2) skutecznie wprowadza zmiany wynikajace z funkcjonowania systemu oswiaty;

3) rozwija ofert¢ edukacyjng szkoty w zakresie prowadzonych kierunkéw ksztatcenia ogélnego lub
zawodowego, z uwzglednieniem uwarunkowan rynku pracy a takze oczekiwan mtodziezy oraz
potrzeb srodowiska lokalnego;

4) efektywnie pozyskuje i wydatkuje $rodki pozabudzetowe;

5) wykazuje wzorowg dbatos¢ o baze szkoty/placowki, inicjuje i podejmuje dziatania na rzecz
poprawy i rozwoju bazy lokalowej i dydaktycznej szkoty;

6) dba o bezpieczenstwo uczniow/wychowankdow i pracownikéw szkoty/placéwki;

7) uzyskuje pozytywne wyniki kontroli zewnetrznych i wewnetrznych;

8) solidnie iterminowo wywigzuje si¢ zzadan okre§lonych w przepisach o$wiatowych dla
stanowiska dyrektora szkoty/placowki.
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Rozdzial 4.
Postanowienia koncowe

§ 6.

. Nagrody sa przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej lub innych waznych uroczystosci

szkolnych (np. zakonczenie roku szkolnego, jubileusz szkoty).

Nagroda Starosty Nowodworskiego i Nagroda Dyrektora z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j

przyznawane sg w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku.

Whioski o przyznanie Nagrody Starosty Nowodworskiego nalezy skfadaé w Starostwie

Powiatowym w Nowym Dworze Gdanskim, natomiast wnioski o przyznanie nagrody Dyrektora

szkoty/ placéwki oswiatowej w sekretariacie szkoty/placowki - w terminie do 20 wrzesnia kazdego

roku.

Whnioski o przyznanie nagrod sporzadza si¢ scisle wedtug wzoréw okreslonych w zatgcznikach,

odpowiednio:

1) wzor wniosku o Nagrode Starosty Nowodworskiego stanowi zatacznik nr 1 do zatacznika do
Uchwaly Nr ...... /...../2019 r. Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim z dnia .............
2019 r.;

2) wzor wniosku o nagrode Dyrektora szkoty/placowki stanowi zalgcznik nr 2 do zalgcznika do
Uchwaty Nr ...... /..../2019 r. Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim z dnia .............
2019r..

Do wniosku o przyznanie nagrody dofacza si¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie

danych osobowych i klauzule informacyjna, stanowiace zatacznik nr 3 do zalgcznika do Uchwaty

] e /..../2019 r. Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim z dnia ............. 2019 r.,

podpisane przez nauczyciela zatrudnionego w szkole/placoéwce oswiatowej prowadzone] przez

Powiat Nowodworski, dla ktérego jest sktadany wniosek o przyznanie Nagrody Starosty

Nowodworskiego.

§7.

. Decyzje o przyznaniu Nagrody Starosty podejmuje Starosta Nowodworski.

Decyzje o przyznaniu Nagrody Dyrektora podejmuje Dyrektor szkoty/placowki.
Whioski niespelniajace wymogow okreslonych w niniejszym dokumencie nie beda rozpatrywane.

§ 8.

Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktoérego odpis umieszcza si¢ w jego
teczce akt osobowych.

§ 9.

Wszelkie zmiany w regulaminie s3 wprowadzane w drodze uchwaty Rady Powiatu w Nowym Dworze
Gdanskim, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 10.

Tres¢ niniejszego zatacznika zostala zaopiniowana przez zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach oswiatowych Powiatu Nowodworskiego.

Id: C030922C-B412-49F8-BC03-5509FD19D968. Projekt Strona 4



Zalacznik Nr 1

do zalacznika do Uchwaly Nr ...... /....J2019 1.
Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim
Zidniaie v 2019 r.
(pieczatka szkoty/placowki)
WNIOSEK

O NAGRODE STAROSTY NOWODWORSKIEGO

za osiggni¢cia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej, w tym realizacje
zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé organizowanych
przez szkol¢/placéwke, oraz realizacji innych zadan statutowych szkoly/placéwki*

(podmiot wnioskujacy) (nazwa szkoly/placowki**)

L. Imie-1 niazwisko kandydata do nagpodys «ow e s 50 ittt s masmnmmas tems

2. Data 1 miejsce Urodzenia™: ... .. ittt e,

3. Migjsce pracy i zajmowane StANOWISKO ...........oeueieiiniis it

| 4. Wyksztatcenie ogolne, Specialnos$e™: ... .....ouieeeiiiiiiiiiee e

5. Staz pracy pedagoZICZIEI® 1 ... . oottt ettt ettt e e e et n s en e

6. Ocena pracy/pozytywna ocena dorobku zawodowego*

EICBIEY wooaimimmm et amasns Data otrzymania: ...........c..cc.eevveerevvevieienesneenne

7. Posiadane odznaczenia i nagrody, wraz ze wskazaniem daty ich otrzymania (z ostatnich 5 lat)*

8. Uzasadnienie wniosku (w przypadku otrzymania Nagrody Starosty Nowodworskiego - opis
osiggni¢c¢ dotyczy okresu od ostatniej daty otrzymania Nagrody Starosty Nowodworskiego)

................................................................................................................................................................
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9.. Podpis podmiotu wnioskujacego:

(miejscowos¢ i data) (podpis i pieczgc)

10. Przyznaje / nie przyznaje Nagrode Starosty Nowodworskiego**

(uzasadnienie w przypadku nieprzyznania nagrody)

(miejscowosc i data) (podpis i pieczg¢ Starosty)

* wypelnia dyrektor placdwki/szkoly lub organ prowadzacy

** niepotrzebne skre$lié

*4% tyko w przypadku sktadania wniosku przez dyrektora (zgodnie z art. 70 ust. 2 pkt 3 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016
roku Prawo oSwiatowe (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 z pézn. zm.)
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Zalacznik Nr 2

do zatacznika do Uchwaly Nr ...... /....J2019 r.
Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim
Zidtiat. covsmiai 2019 r.
(pieczatka szkoly/placowki)
WNIOSEK

O NAGRODE DYREKTORA SZKOLY/PLACOWKI*

za osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacj¢
zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych
przez szkol¢/placowke, oraz realizacji innych zadan statutowych szkoly/placowki*

(podmiot wnioskujacy) (nazwa szkoty/placowki)

1. Imig 1 nazwisko kandydata do nagrody:

2, Datad micisor urodzenia®l sosesmsseyonmmm i v e S s s S S TR

3. Miejsce pracy i zajmowane StANOWISKO ... ... iuin ittt et aat e eeatet et e e et eeeeeieee e e e aaenns

b T e i o I ————

5. Staz pracy PedagOZICZINET . .. ..iviieeiieeereeeeseeeeeeeesreesaeeseeenseeeneeasseeeeaseeaseeeseaasseeassesasseesnnrseinns

6. Ocena pracy/pozytywna ocena dorobku zawodowego*

O L 1 L Dats Slzymam e ceamsemmaamsmmmns

7. Posiadane odznaczenia i nagrody, wraz ze wskazaniem daty ich otrzymania (z ostatnich 5 lat)*
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(miejscowo$€ 1 data) (podpis i pieczec)

10. Podpis podmiotu wnioskujacego:

(miejscowos€ i data) (podpis i pieczed)

11. Przyznaje / nie przyznaj¢ Nagrode Starosty Nowodworskiego**

(uzasadnienie w przypadku nieprzyznania nagrody)

(miejscowo$¢ i data) (podpis i pieczgé Starosty)

* wypetnia dyrektor placéwki/szkoly lub organ prowadzacy

** niepotrzebne skresli¢
*** tyko w przypadku skladania wniosku przez dyrektora (zgodnie z art. 70 ust. 2 pkt 3 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016

roku Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 z pé#n. zm.)
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Zalacznik Nr 3

do zalgcznika do Uchwaty Nr ...... oo 2019 1
Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim

Z dOff cooscamens 2019 1.

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie umozliwiajacym ztoZenie
wniosku o przyznanie oraz wzigcie udzialu w procedurze przyznania Nagrody Starosty
Nowodworskiego iNagrody Dyrektora dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach iplacowkach
o$wiatowych, prowadzonych przez Powiat Nowodworski, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os¢b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L
Nr 119, s. 1 w celach niezbgdnych do przeprowadzenia procedury przyznawania Nagrody Starosty
Nowodworskiego.

(data, podpis)

KLAUZULA INFORMACYJNA

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze
Gdanskim, ul. gen. Wladystawa Sikorskiego 23, 82-100 Nowy Dwor Gdanski.

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Panstwo kontaktowac si¢ z Inspektorem
Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@cbi24.pl.

3. Dane osobowe bgda przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury przyznawania Nagrody
Starosty Nowodworskiego iNagrody Dyrektora dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach oswiatowych, prowadzonych przez Powiat Nowodworski.

4. Dane osobowe beda przetwarzane do czasu cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

5. Podstawa prawna przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a) ww. Rozporzadzenia.

6. Odbiorcami Pani/Pana danych bgda podmioty, ktére na podstawie zawartych umdw przetwarzaja
dane osobowe w imieniu Administratora.

7. Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do:

- zadania dostgpu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia
przetwarzania danych osobowych
- cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktoérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem
- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku, gdy przetwarzanie danych odbywa si¢
z naruszeniem przepisOw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym konsekwencja niepodania danych
osobowych jest brak mozliwosci ztozenia wniosku o przyznanie Nagrody Starosty Nowodworskiego
i Nagrody Dyrektora dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach oswiatowych,
prowadzonych przez Powiat Nowodworski.
Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega
Pan/Pani decyzjom, ktore si¢ opierajg wylgcznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym
profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.
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UZASADNIENIE

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z
2018 r., poz. 967 ze zm.) organ prowadzacy szkole/placowke ustala kryteria i tryb przyznawania
nagrod nauczycielom za ich osiagniecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze oraz okresla
zasade, 1z nagrod¢ mozna przyznal po przepracowaniu przynajmniej roku w szkole/placowcee
oswiatowe;.

W budzecie organu prowadzacego wyodrebniane sg srodki finansowe w wysokosci, co
najmniej 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli, z ktorych w
dotychczasowej uchwale odpis na Nagrody Starosty Nowodworskiego wynosit 20%, a na Nagrody
Dyrektora 80%. W zwiazku z podjeciem nowej uchwaly w sprawie regulaminu okreslajgcego
wysokosé stawek 1 szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw, a takze wysokos¢
i warunki wyplacania innych skladnikow wynagrodzenia, zwigkszony zostal odpis z funduszu
nagrod dla nauczycieli, na Nagrody Starosty Nowodworskiego do 30% i zmniejszony odpis z
funduszu nagréd dla nauczycieli na Nagrody Dyrektora do 70%. Ponadto okreslono minimalne i
maksymalne progi wyplacanych nagrod dyrektora i starosty. Pozostale zmiany maja charakter
porzadkowy.

Niniejsza uchwata, bedaca aktem prawa miejscowego, dotyczy materii objetej zadaniami
zwiazkow zawodowych. Przedkiadany projekt uchwaly, na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23
maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 263) zostal przedtozony do
zaopiniowania przez zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli powiatowych szkot i placowek
oswiatowych.

Przedstawiony projekt uchwaly Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim, zgodny jest z
zalozeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy:
Kapitat ludzki i spoteczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwiniety i w pelni wykorzystany kapital
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakosci edukacji oraz dostosowanie oferty
edukacyjnej do potrzeb rynku pracy.

or P S T
mgr Bealy Zawadzka
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Starostwo Powiatowe

w Nowym Dworze Gdanskim
ul. gen. Wiadyslawa
Sikorskiego 23

82-100 Nowy Dwor Gdanski

Powolujac sie na pismo z dnia 25 pazdziernika 2019 r., Komisja Miedzyzakladowa
NSZZ .Solidarnosé” Pracownikow Oswiaty i Wychowania w Nowym Dworze Gdanskim
wyraza pozytywng opini¢ projektu uchwaly w sprawie ustalenia kryteriow 1 trybu

przyznawania Nagrody Starosty Nowodworskiego i Nagrody Dyrektora dla nauczycieli

zatrudnionych w szkolach i placowkach os$wiatowych prowadzonych przez Powiat
Nowodworski .
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STAROSTWO POWIATOWE

w NOWYM DWORZE GDANSKIM

Odpowiedz na: meil z 25 pazdziernika 2019r.

Dotyczy: projektu uchwaty w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania Nagrody
Starosty Nowodworskiego i Nagrody Dyrektora

Zarzgd Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Nowym Dworze Gdanskim
po zapoznaniu sie z trescig i uzasadnieniem do projektu uchwaty Rady Powiatu w Nowym
Dworze Gdariskim, zgodnie z podjetg uchwatg Nr 40/2019 z dnia 28 pazdziernika w sprawie:

- ,ustalenia kryteridw i trybu przyznawania Nagrody Starosty Nowodworskiego
i Nagrody Dyrektora dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach o$wiatowych
prowadzonych przez Powiat Nowodworski”

zaakceptowat zaproponowane zmiany a projekt uchwaty uznaje za uzgodniony.
Z powazaniem

Za Zarzad OddziatuZNP:







ZWIAZEK ZAWODOWY OSWIATA
ZARZAD ZWIAZKU
. Siowianska 1
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Katowice, dnia 25 listopada 2019 r.

Pani

Beata Zawadzka

Inspektor ds. oswiaty
Starostwa Powiatowego

w Nowym Dworze Gdanskim

ul. gen. Wiadystawa Sikorskiego 23
82 — 100 NOWY DWOR GDANSKI

W odpowiedzi na pismo ( brak znaku pisma ) z dnia 25 pazdziernika 2019 r.

informujg, ze Zarzad Zwigzku Zawodowego Oswiata nie wnosi zastrzezen do regulacji

przestanych w zalaczonym do wskazanego powyzej pisma projekcie uchwaty Rady Powiatu

w Nowym Dworze Gdanskim w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania Nagrody

Starosty Nowodworskiego 1 Nagrody Dyrektora dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach

i placowkach o§wiatowych prowadzonych przez Powiat Nowodworski.

Ponadto zarzad zwiazku dzigkuje za uwzglednienie w projekcie uwag wniesionych

przez zarzad w piSmie z dnia 04 pazdziernika 2019 r.

Z powazaniem

~RZEWODNIGZACA ZWIAZKU

0zena Sokotowska






