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Uchwala Nr ...../...../2020

Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim
zdnia cooiieni 2020 roku

w sprawie przystapienia Powiatu Nowodworskiego jako czlonka zwyczajnego do Stowarzyszenia
»Zulawska Lokalna Grupa Dzialania”

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. ,.f” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 511 z pézn. zm.) oraz art. | ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu
rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszar6w Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020
(tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 217) uchwala sie¢, co nastepuje:

§1

Wyraza si¢ zgode¢ na przystapienie Powiatu Nowodworskiego, jako cztonka zwyczajnego,
do Stowarzyszenia ,,Zutawska Lokalna Grupa Dziatania” z siedziba w Nowym Dworze Gdanskim.

§2

1. Do reprezentowania Powiatu Nowodworskiego w Stowarzyszeniu, o ktérym mowa w § 1 upowaznia
sig Staroste Nowodworskiego oraz Sekretarza Powiatu.

2. Zarzad Powiatu w Nowym Dworze Gdafiskim moze upowazni¢ inne osoby do udziatu w pracach
Stowarzyszenia.

§3

Statut Stowarzyszenia ,,Zulawska Lokalna Grupa Dziatania” stanowi zalacznik nr 1 do uchwaty.

§4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Powiat Nowodworski jest czlonkiem Stowarzyszenia ,JLokalna Grupa Dzialania Zulawy
i Mierzeja.

W obecnej perspektywie finansowej, czyli w latach 2014-2020, mimo przynaleznosci do LGD nie
otrzymali$my zadnych $rodkéw finansowych z wuwagi na to, iz LGD jako jedno
z nielicznych Stowarzyszen nie otrzymato $rodkéw finansowych na realizacje swojej Strategii.

W kolejnej perspektywie finansowej przewidywane sa rowniez Srodki finansowe
z przeznaczeniem na dziatalno$é Lokalnych Grup Dziafania i waznym jest, aby Powiat Nowodworski
byt cztonkiem LGD, ktora jest w stanie pozyskaé srodki na realizacj¢ projektow zaplanowanych przez
swoich cztonkow.

Powiat Nowodworski ma do zrealizowania szereg inwestycji i istotne jest, aby podczas

dzielenia $rodkéw z przyszlej perspektywy finansowej mie¢ mozliwosé skorzystania z nich w jak
najwiekszej ilosci.
Powiat Nowodworski przystepujac do Stowarzyszenia ,,Zutawska Lokalna Grupa Dziatania” umozliwi
aktywny udzial powiatu w opracowaniu planéw rozwojowych oraz zwigkszy dostep samorzadu
powiatu do $rodkéw pochodzacych z nowej perspektywy finansowej. Bedac czionkiem
Stowarzyszenia, Powiat Nowodworski bedzie mial wplyw na decyzje podejmowane przez LGD,
w tym monitoring przebiegu realizacji strategii rozwoju.

Przedstawiony projekt uchwaly Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim zgodny jest
z zalozeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy :
Kapital ludzki i spoteczny (P2), cel strategiczny CS 2.2 Wartosciowy kapitat spoleczny, cel
operacyjny: C02.2.1 Poprawa poziomu i jakosci wspotpracy lokalnej spotecznoscei z instytucjami
publicznymi i organizacjami pozarzagdowymi.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie uchwaty uwaza sig za zasadne.







Zatacznik nr 1 do Uchwaly nr 138/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkdw Zulawskicej
Lokalnej Grupy Dzialania z dn. 26-06-2017

Statut Zulawskiej Lokalnej Grupy Dzialania

Rozdzial I

Postanowienia ogdlne

§1.

| .Stowarzyszenie 0 nazwie Zutawska Lokalna Grupa Dzialania. w skrdcie ZLGD zwane dalej
_Lokalna Grupa Dziatania” dziata na podstawie przepisdw ustawy Zz dnia 07.04.1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 01.79.855). Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz.U. 2014, poz. 1118); Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r.
o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosei (Dz. U. z 2015 r. poz. 378) — zwana dalej
ustawa o RLKS; Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich
7 udzialem érodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w
ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020

(Dz. U. z 2015 r. poz. 349) — zwana dalej ustawa o wspicraniu rozwoju obszarow wiejskich:
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 130372013

z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow W iejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego

i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 108372006 (Dz. Urz. UE L 347 z
20.12.2013) — zwane dalej rozporzadzeniem 1303/2013 oraz na podstawie niniejszego statutu.

2. Lokalna Grupa Dzialania jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem 0 celach
niezarobkowych osdb fizyeznych i prawnych zainteresowanych jego dziatalnoscia w rozumieniu
przepiséw dotyczacych ..Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich™, zwanych dalej .przepisami
PROW?” i posiada osobowos¢ prawna.

3. Lokalna Grupa Dziatania moze by¢ czlonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji ©
podobnym celu dziatania, zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie.

4. Lokalna Grupa Dzialania moze dla celéw wspolpracy z zagranica postugiwaé si¢ tlumaczeniem
swojej nazwy w wybranych jezykach obecvch.

5. Lokalna Grupa Dzialania uzywa oznaczen i pieczeci z napisem wskazujacym jej nazwe i siedzibe.
6. Lokalna Grupa Dzialania przestrzega przepiséw obowiazujace]j ustawy Prawo

o stowarzyszeniach.

7. Lokalna Grupa Dzialania moze ustanawiac odznaki, medale honorowe

i przyznawad je wraz z innymi nagrodami i wyroznieniami, osobom fizycznym

i prawnym zastuzonym dla Lokalnej Grupy Dziatania.



8. Lokalna Grupa Dzialania swoim dzialaniem obejmuje obszar gminy Lichnowy. miasta j gminy
Nowy Staw, gminy Malbork. gminy Miloradz, gminy Stare Pole. gminy Ostaszewo, miasta | gminy
Nowy Dwér Gdaniski. gminy Stegna, gminy Sztutowo. miasta i gminy Krynica Morska.

9. Czas trwania Lokalnej Grupy Dzialania jest nieograniczony.

10. Siedziba Iokalnej Grupy Dziatania mieéci si¢ w Nowym Dworze Gdaiiskim.

11. Dia wlasciwego realizowania swoich celow statutowych Lokalna Grupa Dzialania moze
prowadzié¢ dziafalnosé na catym obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

12. Nadzor nad dziatalnoscia Lokalnej Grupy Dziatania sprawuje Marszalek Wojewodztwa
Pomorskiego.

Rozdzial IT
Cele i zasady dzialania

§2.

Celem dzialalnosci Lokalnej Grupy Dziatania Jest dziatanie na rzecz rozwoju obszarow wiejskich, a w
szczegdinoscei:
1. Realizacja Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznosé opracowanej przez
Lokalng Grupe Dziatania w rozumieniu przepiséw PROW. dla obszaru gmin: Lichnowy,
Nowy Staw, Malbork. Mitoradz. Stare Pole, Ostaszewo, Nowy Dwér Gdarniski. Stegna,
Sztutowo. Krynica Morska.
2. Wspieranie dzialan na rzecz realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznosé dla obszaru gmin. o ktorych mowa w ust. 1,

3. Promocja i wspieranie rozwoju obszarow wiejskich potozonych w gminach,

4. oktérych mowa wust. 1.

5. Mobilizowanie ludnosci do wzigcia akivwnego udzialu w procesie rozwoju obszaréw
wiejskich potozonych w gminach, o ktorych mowa w ust. 1.

8. Upowszechnianie i wymiang informacji o inicjatywach zwiazanvch

7. zaktywizacja ludnosci na obszarach wiejskich potozonych w gminach,

8. o ktérych mowa w ust. 1.

9. Wzrost zatrudnienia i spdjnosci spotecznej obszaru gmin, o ktéryveh mowa

10. wust. 1.

11. Propagowanie i podejmowania dziataii na rzecz cekologii i atrakgji turystyeznych,

przedsiewziec o charakterze informacyjnym. szkoleniowym

12. w tym: seminariow, szkolef. warsztatéw. wizyt studyjnych. konferencji

13. i konkursdw.

14. Promocja i rozwdj turystyki wigjskiej.

15. Promocja srodowiska naturalnego, krajobrazu i zasobéw historyczno-kulturowych.

16. Popularyzacja i rozwoj produkeji wyrobow regionalnych.

17. Organizowanie. udzial i finansowanie targow, wystaw, festiwali, festynéw. przegladdw,
happeningéw, pokazéw stuzacych promocji regionu (obszaru dzialania Lokalnej Grupy
Dzialania) i jego tozsamosci Kulturowe;j.

18. Prowadzenie innych dzialan przewidzianych dla Lokalnej Grupy Dziatania okreslonych w
prawie polskim i prawie Unii Europejskiej.

19. Zwigkszenie atrakcyjnosci inwestycyjnej obszaru dziatania Lokalnej Grupy Dzialania poprzez
aktywne dziatania promocyjne.



20. Dzialania na rzecz popraw) infrastruktury spolecznej na terenie dzialania Lokalnej Grupy

Dzialania ze szczegdlnym uwzglednieniem terenow wiejskich
21. i obszaréw. na ktorych funkejonowaly panstwowe gospodarstwa rolne.

22. Wspieranie rozwoju gospodarczego i spolecznego na obszarze dzialania Lokalnej Grupy

Dzialania.

§ 3.

Lokalna Grupa Dziatania realizuje swoj cel w szczegdlnosci poprzez:
1. Organizowanie i finansowanie:
1) Przedsigwzig¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym.
w tym seminariow, szkolei, konferencji i konkursow.
2) Imprez kulwralnych. takich jak festiwale, targi, pokazy
zwlaszeza promocji regionu i jego tozsamosci kulturowej,
3) Dzialalnosci propagandowej, promocyjnej, in formacyinej

i wystawy, sluzacych

i poligraficznej, w tym: opracowywanie i druk broszur. folderow, plakatow.,

opracowywanie 1 rozpowszechnianie materialow audiowizualnych, tworzenie stron

internetowvch, przygotowywanie

i rozpowszechnianie innyvch materialow 0 charakterze reklamowym lub

promocyjnymni,

1. Prowadzenie doradztwa w zakresie przygotowywania projektéw zwigzanych z realizacja

Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznosc.

2. Przyjmowanie i oceng wnioskow 0 udzielenie pomocy ze Srodkow publicznych, w tym ze
érodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz

wybér projektow do realizacji. zgodnie

3. z kompetencjami przyznanymi w tym sakresie lokalnym grupom dziatania.

P

Wspolprace i wymiang doswiadezen z instytucjami publicznymi

5. i organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi w zakresie objetym celem Lokalnej Grupy

Dziatania na poziomie krajowym i miedzynarodowym,
6. Prowadzenie dziatan zwiazanych ze sportem i rekreacja.

7. Dla osiagnigcia zalozonych celdw Lokalna Grupa Dzialania bedzie wykonywaé zadania

przewidziane dla lokalnych grup dzialania, okreslone

© ®

Grupy Dzialania w przepisach PROW.
10. Wspieranie dziatan zwiazanych z ekonomia spoleczna.

§4.
Realizujac cel statutowy [ okalna Grupa Dziatania opiera sig na:

a) spolecznej dziatalnosci cztonkdw,
b) pracy zawrudnionych pracownikow.

§5.

Przedmiotem dzialalnosci statutowej nieodplatnej Lokalnej Grupy Dzialania
Rozporzadzaniem Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2007 r.

w Programie Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014 — 2020, 2 takze
w innych srodkach pomocowych. Prowadzenie innych dziatan przewidzianych dia Lokalnej

oznaczone] zgodnie Z



w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dzialalnoéci (PKD). (Dz. Nr 251 72007 +. poz. 1883) jest:

58.11.Z - Wydawanie Ksigzek
58.14.7 - Wydawanie ¢zasopism i pozostalych periodykow
38.19.7 - Pozostata dziatalnosé wvdawnicza
59.11.Z - Dzialalnos¢ zwiazana z produkcja filmow. nagran wideo i programow
telewizyjnych
59.13.Z - Dzialalnosé Zwigzana z dystrybucja filméw., nagran wideo i programow
telewizyjnych
59.14.Z - Dzialalnosé zwigzana z projekcja filméw
39.20.Z - Dzialalnoéé w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych
70.22.Z - Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnogci gospodarczej
i zarzadzania
72.19.Z - Badania naukowe | prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych
72.20.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych
i humanistycznych
74.20.Z - Dziatalnosé fotograficzna
79.12.7 - Dzialalnosé organizatordéw turystyki
79.90.A - Dzialalnosé pilotéw wycieczek i przewodnikdw turystycznych
79.90.B - Dzialalnoé¢ w zakresie informacji trystycznej
82.30.Z - Dzialalno$¢ zwiazana z organizacja targdw. wystaw i kongresdw
82.99.Z - Pozostala dzialalnosé wspomagajaca prowadzenie dzialalnodei
gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana
85.59.B - Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
90.01.Z - Dziatalnosé¢ Zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych
90.04.Z - Dzialalnosé¢ obiektéw kulturalnych
91.01.A - Dzialalno$¢ bibliotek
91.01.B - Dzialalnosé archiwdw
91.02.Z - Dzialalno$¢ muzeow
91.03.Z - Dziatalnos¢ historycznych miejsc i budynkdw oraz podobnych atrakeji
turystyeznych
94.99.Z - Dzialalno$¢ pozostatych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana

§6.

Przedmiotem dziatalnosci statutowej odplatnej Lokalnej Grupy Dzialania oznaczonej zgodnie z
Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziafalnosci (PKD). (Dz. Nr 251 2 2007 r. poz. 1885} jest:

18.12.Z - Pozostale drukowanie

18.13.Z - Dzialalnos¢ ustugowa zwiazana z przygotowaniem do druku

18.14.Z - Introligatorstwo i podobne ustugi

18.20.Z - Reprodukeja zapisanych nosnikéw informacji

47.11.Z - Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych skiepach
Z przewaga zywnosci, napojow i wyrobdw tytoniowych

47.19.Z - Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych



sklepach
58.11.Z - Wydawanie ksiazek
58.14.7 - Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow
58.19.7 - Pozostala dziatalnosc wvdawnicza
59.11.7Z - Dzialalnos¢ zwigzana z produkcja filmow. nagran wideo 1 programow
telewizyjnych
59.13.Z - Dziatalnos¢ zwiazana z dystrybucja filmow. nagran wideo i programow
telewizyjnych
59.14.Z - Dzialalnosé zwiazana z projekeja filmow
59.20.7Z - Dzialalno¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych
70.22.Z - Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
i zarzadzania
74.20.Z - Dzialalnosé fotograficzna
74.30.Z - Dziatalnos¢ zwigzana z tlumaczeniami
79.12.Z - Dzialalnos¢ organizatoréw turystyki
79.90.A - Dziatalnosé pilotow wycieczek i przewodnikow turystycznych
79.90.B - Dzialalnosé w zakresie informacji turystycznej
82.11.Z - Dzialalno$¢ ustugowa zwiazana z administracyjna obstuga biura
82.19.Z - Wykonywanie fotokopil, przygotowywanie dokumentdw i pozostata
specjalistyczna dziatalnos¢ wspomagajaca prowadzenie biura
82.30.Z - Drialalnosé¢ zwigzana z organizacja targdw, wystaw i kongresow
82.99.7 - Pozostala dziatalnosc wspomagajaca prowadzenie dzialalnosci
gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana
85.59.B - Pozostale pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indziej niesklasyfikowane
90.01.Z - Dzialalnoi¢ zwiazana z wystawianiem przedstawien artystycznych
90.04.7 - Dziatalnosé obiektow kulturalnych
91.01.A - Dziatalnos¢ bibliotek
91.01.B - Dzialalnosé archiwow
91.02.7 - Dzialalnosé muzedw
91.03.7 -Dziatalnosé historycznych miejse i budynkéw oraz podobnych atrakeji
turystycznych

Rozdziat II1
Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki

§7.

W skiad Zulawskiej Lokalnej Grupy Dzialania wchodza przedstawiciele wiadz publicznych,
lokalnych partner6w spotecznych i gospodarczych oraz mieszkancy. Czlonkowie Lokalnej Grupy
Dzialania dziela sie na zwyczajnych, wspierajacych

i honorowych.

§8.



I Czlonkiem zwyczajnym Lokalnej Grupy Dziatania moze zostac kazda osoba fieyvezna 1
prawna w tym jednostkj samorzadu teryvtorialnego, 7 wyltaczeniem wojewadztw Z zastrzezeni em.,
ze osoba fizyczna lub prawna facznie spehiia nastepujace kryteria:
1) posiada petna zdolnoéé do CZynnosct prawnveh,
2) nie jest pozbawiona praw publicznych (osoba fizyczna),
a. dziala na rzecz rozwoju obszardw wiejskich i przedstawi rekomendacije (wskazanic)
zawierajacy POzytywna opinie udzielong przez dziatajaca na obszarze:
b. gmine w iejska, lub
C.  gming miejsko-wiejska. lub
d. zwiazek migdzygminny;,
3) zloiyia pisemna deklaracje przystapienia do Lokalnej Grupy Dzialania.
2. Czlonkiem wspierajacym Lokalnej Grupy Dziajania moze by¢ kazda osoba fizyezna lub
prawna, ktdra spelnia Wymagania okreslone w ust.| oraz-
1) uznaje jej Statur,
2) udziela Lokalnej Grupie Dzialania pomocy materialnej Jub niematerialnej.
3. Zarzad przyjmuje czfonka zwyczajnego uchwala przyjeta zwykla wigkszoscia glosow.,
4. Czlonkiem wspierajgcym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji, na podstawie uchwaky
Zarzadu przyjetej zwykla wigkszoscia glosow,
5. Cudzoziemcy. bez wzgledu na miejsce zamieszkania moga bve cztonkami Lokalnej Grupy
Dziatania: zwyczajnymi lub wspierajacymi, zgodnie z przepisami obowiqzujgcymi obyvwateli
polskich.
6. Osoba prawna. nie majaca siedziby na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, moze byv¢ cztonkiem
wspierajacym Lokalna Grupe Dziatania.

§9.

Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna (polska lub Zagraniczna) posiadajaca zdolnoié do
czynnosci prawnych akceptujaca cele statutowe, ktéra
W sposob szczegdiny zastuzyta sie dla Lokalnej Grupy Dzialania.

§ 10.

ks Nabycie i stwierdzenie utraty cztonkostwa w Lokalnej Grupie Dzialania nastepuje na
podstawie uchwaly Zarzadu.
2. Wszystkie osoby. ktére ztozyly podpis pod lista zatozycieli. znajdujaca si¢ pod uchwalg o

utworzeniu Lokalnej Grupy Dziatania (czlonkowie zalozyciele), staja sie jego czlonkami

ZWYCZA[nymi.
§1L

I. Odmowa przyjecia w poczet cztonkéw Lokalnej Grupy Dziatania nastepuje

w drodze uchwaty Zarzadu. - o .
2. Zarzad jest zobowiazany powiadomié kandydata o odmowie przyjgcia do Lokalnej Grupy

Dziatania pisemnie w terminie 14 dni. Powiadomienie powinno zawiera¢ przyczyny odmowy
przyjecia oraz wskazanie mozliwosei odwolania sig do Walnego Zebrania Czlonkéw.

§ 12



s

2

Czionek zwyczajny ma prawa:

1) czynnego i biernego prawa wh borczego do wiadz Lokalnej Grupy Dziatania.

2) uczestniczenia W pracach i inicjaty wach Lokalnej Grupy Dziatania,

3) otrzymywania informacji o dziataniach Lokalnej Grup} Dzialania.

4) wyrazania opinii i zglaszania whioskow dotyczacych celow

i dziatalnosci Lokalnej Grupy Dzialania,

5) obrony swoich uzasadnionych interesow przez Lokalng Grupg Dzialania.

6) korzystania z rekomendacji, gwarancji i opieki Lokalnej Grupy Dziatania.
Czionek wspierajacy i honorowy ma wszelkie prawa przewidziane w ust. 1,

z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.

~

Xy

Czlonek zwyczajny Lokalnej Grupy Dzialania jest obowiazany:
a) propagowac cele Lokalnej Grupy Dziatania i aktywnie uczestniczy¢
w realizacji tych celow.
b) przestrzegac postanowien Statutu. regulamindw i uchwal wiadz Lokalnej Grupy

Dzialania,

¢) regulamie oplacac skladki cztonkowskie i inne &wiadezenia obowigzujace W Lokalnej
Grupie Dziatania,

d) brac udziat w Walnych Zebraniach Czlonkow,

e) do aktywnego udziatu w pracach Lokalnej Grupy Dzialania.

f) dbaé o dobre imi¢ Lokalnej Grupy Dziatania i przyczynia¢ si¢ do wzrostu iei
znaczenia.

Cztonek wspierajacy Lokalnej Grupy Dzialania jest obowigzany:

a) przestrzegac Statutu, regulamindw i uchwat organéw Lokalnej Grupy Dzialania.

b) popierac i promowac cele Lokalnej Grupy Dzialania,

¢) regularnie wywiazywac sie z deklarowanych $wiadczen.

§ 13.

Utrata czlonkostwa przez czionka 7wyczajnego i wspierajacego Lokalnej Grupy Dzialania nastepuje

wskutek jednej z ponizszych przyczyn:

§}
2)

3)
4)
5)
6)

=

)

ztozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji,
wykluczenia przez Zarzad za dzialalnosc niezgodna ze Statutem lub uchwala wladz Lokalnej
Grupy Dziatania,
z powodu pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu,
smierci,
notorycznego braku zaangaZzowania w prace Lokalnej Grupy Dzialania,
niezaplacenia skiadki czlonkowskiej w terminie wyznaczonym W drugim wezwaniu do
zaptaty
wykreslenie z wlasciwego rejestru osoby prawnej.

§ 14.

0Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia, cztonkowi Lokalnej Grupy Dziatania przystuguje
odwolanie do Walnego Zebrania Cztonkow w terminie 21 dni od dnia dorgczenia uchwaly Zarzadu o
wykluczeniu. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna i jest podejmowana na najblizszym Walnym

Zebraniu.

§ 15.



I, Zarzad Stowarzyszenia realizujac cel statutowy, moze na wniosek Prezesa utworzyveé B wro
Lokalnej Grupy Dzialania, bedace Jednostka pomocnicza Zarzadu.

2. Biuro Stowarzyszenia Jest tworzone w drodze uchwaty Zarzadu, w ktorej okresla sie Jego
siedzibe.
3: Prezes wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Biura Lokalnej

Grupy Dzialania.

Rozdzial IV
Wiadze i organizacja Stowarzyszenia

§ 16.

l. Wiadzami Lokalnej Grupy Dziatania sa:
1) Walne Zebranie Czionkéw,
2) Zarzad.
3) Komisja Rewizyjna,
4) Rada
2. Czlonek Rady nie moze by¢ rownoczesnie cztonkiem: Zarzadu, Komisji Rewizyjnegj lub/i

pracownikiem Biura ZLGD.

3. Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej wynosi 4 lata,

4. Wyboru i odwolania Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz Rady dokonuje Walne Zebranie
Cztonkdw.

5. Kadencja Rady wynosi 4 [ata nie dluzej jednak niz okres programowania.

§17.

Uzupelnienie skladu wladz Lokalnej Grupy Dzialania w czasie kadencji moze nastapi¢ w drodze
przyjecia czlonka Zwyczajnego w nastepujacy 5posob:

1) do Zarzadu Lokalnej Grupy Dziatania — zwykia wigkszoscia glosow

W pierwszym terminie Walnego Zebrania Czlonkéw w obecnosci, co najmniej polowy liczby
obecnych czionkow uprawnionych do glosowania

lub w drugim terminie Walnego Zebrania Czlonkéw bez wzgledu na liczbe obecnveh czionkdw
uprawnionych do glosowania.

2} do Komisji Rewizyjnej — zwvkla wigkszoscia glosow w pierwszym terminie Walnego
Zebrania Czlonkéw w obecnosci. co najmniej polowy liczby obecnych czionkow
uprawnionych do glosowania lub w drugim terminie Walnego Zebrania Czlonkéw bez
wzgledu na liczbe obecnych czlonkow uprawnionych do glosowania.

3) do Rady - zwykla wigkszoscia gloséw w pierwszym terminie Walnego Zebrania Czionkéw w
obecnosei. co najmniej polowy liczby obecnych czlonkdw uprawnionych do glosowania lub
w drugim terminie Walnego Zebrania Czlonkéw bez wzgledu na liczbe obecnych czlonkdw

uprawnionych do glosowania.



18.

o

|. Uchwaly wiadz Lokalnej Grupy Dzialania zapadaja zwykia wickszoscig glosow przy
obecnoséci, co najmnigj polowy cztonkéw uprawnionych do alosowania chyba. ze postanow ienia

niniejszego Statutu stanowia inaczej.

o

19.

Walne Zebranie C=lonkow

1. Walne Zebranie Czionkdw jest najwyZszym organem Lokalnej Grupy Dzialania

i moze mieé posta¢ Zwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow

lub Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw jest zwolywane, cO najmniej jeden raz na rok przez

Zarzad, powiadamiajac o jego terminie, miejscu obrad 1 propozycjach porzadku obrad wszystkich

czlonkéw listami poleconymi lub w kazdy skuteczny sposob, <o najmniej na 7 dni przed

wyznaczonym terminemn.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze si¢ odbyé w kazdym czasie.

Jest zwolywane przez Zarzad z jego inicjatywy jub na pisemny wnioseK Komisji Rewizyjnej lub

pisemny wniosek 0 najmniej 1/3 ogdlnej liczby czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

powiadamiajac 0 jego terminie, migjscu obrad

i propozycjach porzadku obrad wszystkich cztonkow listami poleconymi

lub w kazdy skuteczny sposob, co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem.

4. W Walnym Zebraniu Czlonkéw moga uczestniczye zaproszeni przez Zarzad goscie.

5. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow nalezy w szezegdlnosei:

1) uchwalanie kierunkow I programu dziatania Lokalnej Grupy Dziatania,
2) wybdri odwolywanie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady,

3) ustalanie liczby czlonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady,

4) wybdri odwolanie czlonkéw: Zarzadu, Komisji Rewizyjnej. Rady,

5} co najmniej coroczne rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdai Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej 1 Rady, w szczegdlnosci dotyczacych projektow realizowanvch w ramach
PROW.,

6) udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi,

7) uchwalenie i zatwierdzenie Statutu,

8) uchwalanie zmian Statutu.

9) uchwalanie rocznego budzetu Lokalnej Grupy Dzialania,

10) rozpatrywanie wnioskow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej wnioskow Rady oraz wnioskow i
odwolan wniesionych przez cztonkéw Lokalnej Grupy Dziatania,

11) zatwierdzanie i uchylanie regulaminu: Pracy Zarzadu, Pracy Rady, Pracy Komisji
Rewizyjnej.

12) podejmowanie uchwat o rozwiazaniu Lokalnej Grupy Dzialania

i likwidacji majatku,

13) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetenci innych
wladz Lokalnej Grupy Dziatania.

14) wybieranie i odwolywanie na wniosek Prezesa Lokalnej Grupy Dzialania Wiceprezesa .
Skarbnika i Sekretarza,

13) przyjmowanie sprawozdania finansowego z dziatalnoéci Zarzadu

oraz udzielanie z tego tytutu absolutorium jego cztonkom,



16) ustalanie wysokoge; skladek cztonkowskich.
6. Podejmowanie uchwal przez Walne Zebranie Czionkdw nastepuje zwykla wiekszoscig
glosow za wyjatkiem: .
a) uchwaly w sprawie odwolania czionkéw Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej. Rady oraz
Tozwiazania Lokalnej Grupy Dzialania, wymagajacej b::zu'zglf;dnqi wiekszosei 273 glosow
0golnej liczby czlonkéw Lokalnej Grupy Dzialania,

b) uchwaly w sprawie zZmiany Statuty, wymagajacej 4 glosow ogolnej liczby czlonk ow
Lokalnej Grupy Dzialania.
7. Kazdemu czionkowi Zwyczajnemu Lokalnej Grupy Dzialania obecnemu na Walnym

Zabraniu Czlonkéw przystuguje jeden glos.

8. Zastrzega sie, Ze w czasie obrad Walnego Zebrania, czionka LGD (osoba fizyczna) nie moze
reprezentowac petnomocnik, lecz Mmusi on w nim uczestniczy¢ osobiseie.

9. Zastrzega sie. ze w czasie obrad Walnego Zebrania, czionka LGD (osoba prawna) moze
reprezentowac osoba, posiadajaca stafe petnomocnictwo do reprezentowania.

10. Jezeli Walne Zebranie Czlonkéw nie moze podja¢ uchwal ze wzgledu na brak wymaganej
liczby czionkéw, zwoluje sie Walne Zebranie Czlonkow w drugim terminie. nie wezesniej niz 15
minut po pierwszvm terminie.

Il. Walne Zebranie Czlonkow zwolane w drugim terminje moze podejmowaé wazne uchwaty
bez wzgledu na ilose obecnych czlonkéw. ale tvlko w sprawach zapisanvch w propozycji
porzadku obrad dostarczonej czlonkom stowarzyszenia,

Z ZastrzeZeniem ust. 6.

12. Nie dopuszeza sie. mozliwosci. edy czionek Zwyczajny bedacy osoba fizyczna jest
Jednoczesnie przedstawicielem czlonka Zwyczajnego bedacego osoba prawna.

§20.
Zarzad

I. Zarzad jest organem wykonawezym Lokalnej Grupy Dzialania.
2. Zarzad sklada 5igZ 3 - I3 czlonkéw 2w yezajnych, w tym z wybieranych

-

i odwolywanych przez Walne Zebranie Czlonkéw Prezesa, Wiceprezesa. Skarbnika i Sekretarza.
3. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosei:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscia Lokalnej Grupy Dziatania.

2) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

3) przygotowanie projektu planu finansowego na dany rok budzetowy.,

4) zarzadzanie majatkiem Lokalnej Grupy Dzialania.

5) skladanie sprawozdania z dzialalnosci Stowarzyszenia Walnemu Zebraniu Czlonkéw

Lokalnej Grupy Dziatania.

6) podejmowanie uchwal w przypadkach przewidzianych niniejszym Statutem,

7) ustalanie wielkosci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikéw Biura LGD,

8;) reprezentowanie Lokalnej Grupy Dziatania na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

9) zaciaganie w imieniu Lokalnej Grupy Dzialania zobowiazan finansowych,

10) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow,

11) ocena dzialalnosci Rady,

12) przygotowanie projektdw do realizacji, ktore zostana objete wnioskiem

o dofinansowanie skiadanym na podstawie przepiséw PROW lub z innych zrédet,

13) przyjmowanie nowych czionkéw do Lokalnej Grupy Dzialania,



14} inne decyzje przewidziane przepisami prawa albo ninigjszego Statutu,
15) podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia Lokalnej Grupy Dzialania do innych
organizacji.
16) zatwierdzanie korekt w Lokalnej Strategii Rozwoju wynikajacych z zalecert wskazanych
przez wlasciwy Samorzad Wojewddztwa lub/i Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi

17) wykreslenia cztonkow Zulawskiej Lokalnej Grupy Dziatania

18) zatwierdzanie Regulaminu Pracy Biura
4. Do reprezentowania lokalnej Grupy Dzialania (skladania w jego imieniu oéwiadczen wol
lub wiedzy) oraz do zaciagania zobowiazan finansowych jest upowazniony Prezes jednoosobowo
albo dzialajacy tacznie Wiceprezes
i Skarbnik.
5. Walne Zebranie Czlonkow moze W drodze uchwaly odwola¢ Zarzad lub kazdego czionka
Zarzadu z sastrzezeniem § 19 pkt. 6.
6. Poza przypadkiem wskazanym w ust. 5 cztonkostwo w Zarzadzie wygasa
w razie rezygnacji lub mierci czionka.
7. Uzupelnienie skladu Zarzadu nastgpuje poprzez wybér czionka przez Walne Zebranie
Czlonkow.
3. Zarzad odbywa posiedzenia w miarg potrzeby. nie rzadziej jednak niz jeden raz na trzy
miesiace.
9.  Zarzad podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscig olosdw w obecniodci, co najmniej polowy
jego czlonkow w tym Prezesa Zarzadu. W razie rownej ilosci glosow decyduje glos Prezesa
Zarzadu.
10. Posiedzenia Zarzadu przygotowuje 1 zwoluje Prezes Zarzadu z wiasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej. lub co najmniej trzech cztonkow Rady
lub co najmniej dwoch czlonkéw Zarzadu.
11. W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczyé cztonkowie Rady, Komisji Rewizyjnej lub inne
zaproszone osoby.
12. Organizacjg i tryb pracy Zarzadu moze okreslac Regulamin Pracy Zarzadu uchwalony przez
Walne Zebranie Czlonkdw.

§21.
Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Lokalnej Grupy Dzialania.

2. Regulamin Pracy Komisji Rewizyinej satwierdza w drodze uchwaly Walne Zgromadzenie
Czlonkow.

3. Czlonkéw Komisji Rewizyjnej wybiera i odwoluje Walne Zebranie Czlonkow.

4. Komisja Rewizyjna sklada sie z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego iod

1 do 3 czlonkow Komisji Rewizyjnej.

5. Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczacego

i Wiceprzewodniczacego.

6. Czlonkiem Komisji Rewizyinej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo popelnione umyélnie. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawac z
cztonkami Zarzadu w zwiazku malzeniskim, ani tez

w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa.

7. Do kompetencji Komisjt Rewizyjnej nalezy w szezegblnosct:



a) Kkontrola biezacej dzialalnosci finansowej Lokalnej Grupy Dzialania pod Katem celowose
legalnosci,

b) skladanic wnioskow przedmiocie absolutorium dla Zarzadu na Walnym  Zebraniy
Czlonkow,

¢) przedkladanie Zarzadowi wnioskéw Z przeprowadzonyeh kontrolj

oraz zadanie wyjasénien.

d) skfadanie sprawozdar 7 catoksztattu swej dzialalnosc na Walnym Zebraniy Czlonkéw.,

€) wystepowanie z wnioskiem 0 zwolanie Walnego Zebrania Czlonkow,

f) dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbadaé sprawozdanie finansowe Lokainej Grupy
Dziatania zgodnie 7 przepisami o rachunkowogci.

g) kontrola rocznych sprawozdan z dzialalnose Zarzadu,

h) kontrola Zarzadu i Rady.

8. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw przy obecnosci

przynajmniej 3 jej cztonkéw. W razie rownoscei glosdw decyduje glos Przewodniczqcego.

§22.
Rada

I. " Rada jest organem decyzyjnym Lokalnej Grupy Dziatania.

2. Radaskiada sie z przedstawicieli 3 sektorow- spotecznego, publicznego

oraz gospodarczego. Na poziomie podejmowania decyzji zadna z rup interesu nie posiada wigcej
niz 49% praw gtosu, przy czym sektor publiczny stanowi mniej niz 30% skiadu organu oraz w
skfadzie Rady znajduje sie przynajmniej po jednym przedsigbiorcy, kobiecie. osobie ponizej 35

3. Rada sklada sie od 10 do 15 cztonkow, wybieranych przez Walne Zebranie Czionkow.
sposrad czionkow LGD,

4. Organizacje i tryb pracy Rady okresla Regulamin Pracy Rady zatwierdzany przez Walne
Zgromadzenie Czlonkéw. Czionkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestnicza w jej
pracach. w tym biora udzial w glosowaniu nad jej uchwatami. osobiscie. a cztonkowie bedacy
osobami prawnymi — przez organ uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo
pelnomocnika umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady. Udzielenie dalszego
pefnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Rady jest niedopuszczalne.

5. Rada moze powolywac ze swojego grona Komisje. ktérych organizacje i tryb pracy okresla
Regulamin Pracy Rady.

6. Do kompetencji Rady nalezy: zatwierdzanie i aktualizowanie procedury naboru operacji,
wybor operacji oraz typowanie i opiniowanie wnioskéw

o dofinansowanie z F unduszy Strukturalnyvch, w tym w szczegdlnosei

z Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Rozwoju Obszarow W iejskich

i projektéw zgodnych ze Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznosé¢ w
okresie programowania 2014-2020.

T Czlonkowie Rady moga otrzymywac z tytulu pelnienia funkcji w Radzie zwrot
uzasadnionych kosztdw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz okreélone w art. § pkt 8
Ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb Kierujacych niektérymi podmiotami
prawnymi (Dz. U. 2001 r. Nr 26 poz. 306

z pézn. zm).

8. Walne Zebranie Czlonkéw moze odwotaé czlonka Rady w drodze uchwaly podjetej
bezwzgledna wiekszoseia glosdw.

9. W przypadku zmniejszenia skladu Rady zastosowanie ma § 19 ust. 5 pkt. 4



10. Czlonkowie Rady. wybieraja ze swojego grona Przew odniczacego

i Wiceprzewodniczacego na czteroletnia kadencje. lecz nie dluzej niz na okres programowania.

I1. Przewodniczacy Rady, Wiceprzewodniczacy lub upowazniony przez niego czlonek Rady
moze uczestniczy¢ w obradach Zarzadu Jub Komisji Rewizyjnej

z glosem doradezym.

12. Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy reprezentuja Rade na zewnatrz.

13. Podczas posiedzen, na ktorych ma miejsce dokonywanie wyboru operacji konieczne jest
zachowanie skiadu Rady zgodnego z wymaganiami okreslonymi

w art. 32 ust. 2 lit. b rozporzadzenia nr 130372013 lub parytetu okreslonego w art. 34 it b
rozporzadzenia 1303/2013 za wyjatkiem projektow grantowych. Uchwaly Rady zapadaja zwykta
wickszoscia gloséw w obecnosci przynajmniej potowy wszystkich cztonkéw. W razie rownej
ilosci glosow decyduje glos Przewodniczacego Rady.

14. Posiedzenia Rady odbywaja sig w miarg potrzeby nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku.

15. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady, takZze na wniosek Zarzadu, uzgadniajac
miejsce, termin i porzadek posiedzenia z Zarzadem i Biurem LGD.

Rozdzial V
Majatek i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 23.

|. Na majatek Lokalnej Grupy Dzialania sktadaja sie nieruchomosei. ruchomoscei

i srodki finansowe.

2. Na dochody Lokalnej Grupy Dzialania skladaja sie:

1) wphwy ze skladek czlonkowskich,

2) wphwy z dziafalnosei statutowej Lokalnej Grupy Dzialania,

3) dotacje, darowizny. subwencje, spadki i zapisy przyjgte pod warunkiem.
e nie naruszaja niezaleznosci samorzadnosci Lokalnej Grupy Dziatania.

4) wphwy z papierow wartosciowych. praw majatkowych oraz pozytkow
i dochoddw z tych praw,

5) wphywy z odsetek bankowych. :

Majatkiem Lokainej Grupy Dziatania zarzadza Zarzad.

4. Lokalna Grupa Dzialania:

1) przeznacza caty swoj dochod wylacznie na cele statutowe Lokalnej Grupy Dzialania oraz
na pokrycie kosztéow niezbednych dla funkcjonowania Lokalnej Grupy Dzialania,

2) nie moze przekazywac lub wykorzystywadé swojego majatku na rzecz czlonkéw i
pracownikow araz osob, z ktorymi pozostaja oni w zwigzku matzeniskim albo w stosunku
pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytufu przysposobienia, opieki lub
kurateli, zwanych dalej ..osobami bliskimi™, na innych zasadach niz w stosunku do os6b
niezwiazanych ze Lokalng Grupa Dzialania.

3) nie moze udziela¢ swoim czlonkom, pracownikom oraz ich osobom bliskim pozyczek ant
zabezpieczenia zobowiazan swoim majatkiem,

4) nie moze dokonywaé na innych zasadach niz w oparciu o porownanie ofert zakupow
towarow i ustug u przedsigbiorcow, w ktorych uczestnicza cztonkowie Lokalnej Grupy
Dzialania i pracownicy Biura Lokalnej Grupy Dziatania lub ich osoby bliskie.

L)



5) nie moze udostepnia¢ nikomu w sposob uprzywilejowany sw ego majatku,
6) nie moze wyplacaé osobom wehodzacym w skiad Komisji R
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenia w kwocie miesigcznie wyzszej niz przecietne

miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw bez wyplat nagrod z zysku w

czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszone przez Prezesa Glownego Urzedu

ewizyjnej zwrotu

Statystycznego.
§ 24

I. Lokalna Grupa Dzialania rozwiazuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Crionk 6w
lub w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.
2 Podejmujac uchwale o rozw iazaniu Lokalnej Grupy Dzialania W

okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Lokalnej Grupy Dzialania.
alenia zmian w Statucie

3. Walne Zebranie Cztonkéw jest uprawnione do uchw

W razie wezwania przez Sad Rejestrowy do ich dokonania.

alne Zebranie Czlonk dw

Sporzqdzono i przyjeto 26 czerwea 2017 roku
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