Uchwata Nr.../.../2020
Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim
z dnia ........ 2020r.

w sprawie realizacji projektu partnerskiego
pn.: ,Podejmij inicjatywe - postaw na rozwaéj”
wspélfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego WojewG6dztwa Pomorskiego
nalata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020)",
w ramach Dzialania 5.5. , Ksztalcenie ustawiczne”,
konkurs nr RPPM.05.05.00-1Z.00-22-001/19

Na podstawie art. 12 pkt. 8a w zw. z art. 4 ust. 1 pkt. 17 oraz art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz.U.2019 poz. 511 z dnia 2019.03.18r. z pozn. zm.), Rada
Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Wyraza sig¢ zgode na przystapienie przez Powiat Nowodworski do realizacji w partnerstwie Powiatu
Malborskiego oraz Powiatu Sztumskiego projektu pt. ,Podejmij inicjatywe - postaw na rozwoj”
wspéifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewédztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020) w ramach
Dziatania 5.5. ,Ksztatcenie ustawiczne”, zwanego dalej ,Projektem”, a tym samym zawarcia
porozumienia o partnerstwie, w ktérym okreslone zostang szczegétowe zasady funkcjonowania i
wspolpracy partnerstwa oraz zobowiazania poszczeg6lnych jednostek.

Parterem Wiodacym projektu jest Powiat Malborski.

3. Realizatorem Projektu wdrazajagcym przedsiewziecie w imieniu Powiatu Nowodworskiego jest

Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Gdanskim.

B

§2.

1. Upowaznia si¢ Zarzad Powiatu Nowodworskiego do zawarcia umowy finansowej na kwote 716
307,68 zt na realizacje projektu, o ktérym mowa w §1.

2. Powiat Nowodworski zabezpieczy w ramach wkiadu wlasnego na realizacje projektu $rodki w
wysokosci 27 230,30 zi, stanowigce wktad funduszu celowego - Funduszu Pracy pozostajacy w
dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Dworze Gdafiskim. Udziat finansowy Powiatu
Nowodworskiego moze zosta¢ skorygowany do wysokosci rzeczywistych kosztéw realizacji projektu,
przy zachowaniu obecnego wspétczynnika proporcji (wktad wiasny - 5% wydatkéw).

§3.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu w Nowym Dworze Gdariskim.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- DYREKTOR
oL
w Nowyn /orze Gdanskim Foren
d { Pod wigladem formalno-prawnym

Wioleita Lewandowska | ber zastrzezefi _
i NOWY DWOR GDANSKI

dnia 71 0Z. 2020

Tpdnd ;
POUDS coaiiaveens

L




Uzasadnienie

Projekt ,Podejmij inicjatywe - postaw na rozwéj” zostat opracowany w zwigzku z ogloszonym
konkursem nr RPPM.05.05.00-1Z.00-22-001/19 wspétfinansowanym z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Pomorskiego na lata 20 14-
2020, 05 Priorytetowa 5 ,Zatrudnienie”, Dziatanie 5.5. , Ksztatcenie ustawiczne”.

Celem przedsigwzigcia ,Podejmij inicjatywe - postaw na rozwdj” jest  podniesienie
kompetencji/kwalifikacji 240 os. w wieku aktywnosci zawodowej zamieszkatych na terenie powiatéw:
malborskiego, nowodworskiego lub sztumskiego, ktére z wtasnej inicjatywy sa zainteresowane podjeciem
ksztalcenia ustawicznego, a przez to dostosowanie jakosci kapitatu ludzkiego obszaru objetego
interwencja do potrzeb regionalnego rynku pracy i lepszego wykorzystania potencjatu wynikajgcego z
wydtuzania sig Zycia. Projekt ukierunkowany jest na wsparcie os6b w relatywnie gorszej sytuacji na rynku
pracy, ktére ze wzgledu na wyksztatcenie, brak dostepu do szkolen, brak $rodkéw finansowych, wiek,
brak checi pracodawcéw podnoszeniem ich kwalifikacji itp. nie biora udzialu w ksztatceniu ustawicznym
lub zakres tego ksztatcenia jest nieadekwatny do ich potrzeb. Stad tez wsparciem w postaci szkolen i
kurséw zgodnych z indywidualnymi potrzebami (realizowanych zgodnie z zal. 3 dokumentacji
konkursowej) i uwzglednieniem analizy potrzeb edukacyjnych danego uczestnika objetych zostanie co
najmniej: 1)192 os. w wieku 25 lat i wiecej, 2)229 os. w wieku 50 lat i wiecej i o niskich kwalifikacjach
(tacznie), 3)120 os. pracujacych w sektorze MSP oraz PES (poszukujacy pracy). Planuje sie realizacje II
typéw dziatan: 1) szkolenia i kursy w zakresie TIK, koriczace sie programem formalnej oceny i certyfikacji
zewngtrznej, 2) rozwdj kwalifikacji zgodnych ze zintegrowanym systemem kwalifikacji. W toku realizacji
projektu 85% uczestnikéw, a wiec 204 os. uzyskajg kwalifikacje lub nabeda kompetencje. Projekt
realizowany jest w porozumieniu z pracodawcami (m.in.: Klaster Turystyczny, Pracodawcy Pomorza,
Malborskie Centrum Organizacji Pozarzadowych, Cech Rzemiost, RTI, LGD), ktérego zakres obejmuje m.
in. pomoc w tworzeniu zakreséw/programéw edukacyjnych zgodnych z przepisami prawa i potrzebami
rynku, dbanie o elastycznoé¢ organizacyjna ksztatcenia, czy tez promocje dzialan w gr. pracujacych-
wsparcie procesu rekrutacji.

Laczny budzet wniosku o dofinansowanie projektu wynosi 716 307,68 zt.

Kwota budZetu projektu na realizacjg zadania 1 wdrazanego przez Powiat Malborski wynosi 213 784,84
zt, w tym: 174 600,00 zi to kwota pozyskanej dotacji, 39 184,84 z} to kwota zadeklarowanego wkladu
wtlasnego, na ktéry sktadaja sie $rodki Funduszu Pracy pozostajace w dyspozycji Powiatowego Urzedu
Pracy w Malborku. Dodatkowo Powiat Malborki poniesie wktad wtasny w ramach kosztéw posrednich w
wysokosci 0,01 zt pochodzacy ze srodkéw budzetu.

Druga czg$¢ budzetu projektu przeznaczona jest na realizacje zadania 2. Jest to kwota w wysokosci 215
631,00 zt. Powiat Malborski przekaze Powiatowi Sztumskiemu kwote w wysokosci 174 600,00 zt
stanowigca pozyskang dotacjg. Pozostata kwota w wysokosci 41 031,00 zt to zadeklarowany wktad
wtasny pochodzacy ze $rodkéw Funduszu Pracy pozostajacych w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy
w Sztumie z/s w Dzierzgoniu.

Trzecia czg$¢ budzetu projektu przeznaczona jest na realizacje zadania 3. Jest to kwota w wysokosci 143
630,30 zi. Powiat Malborski przekaze Powiatowi Nowodworskiemu kwote w wysokosci 116 400,00 zt
stanowiacg pozyskang dotacje. Pozostala kwota w wysokosci 27 230,30 zt to zadeklarowany wktad
wiasny pochodzacy ze Srodkéw Funduszu Pracy pozostajgcych w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy
w Nowym Dworze Gdanskim.

Kazdy z powiatéw ponosit bedzie catkowita odpowiedzialnosé finansowg za realizacje czesci
przypisanych mu zadan, a w zwigzku z powyzszym i czesci przypisanych wskaznikéw, zgodnie z treécig
zawartego porozumienia. Ponadto otrzyma od Instytucji Zarzadzajacej koszty posrednie w wysokosci
25% zatwierdzonych wydatkéw.

Podjecie uchwaty Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdariskim jest niezbedne do podpisania porozumienia
0 partnerstwie, co z kolei jest warunkiem koniecznym do podpisania umowy o dofinansowanie projektu i
stanowi jej integralng czes¢.

STARGSTA

DYREKTOR
Powlatowego Urzedu Pracy ‘ ]
n Dworze Gdariskim Jacek Gross

1AM i sl PR PR
vviorea Lewandowska




