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WSTEP

Podstawowa komorka zycia spolecznego jest rodzina. To wiasnie rodzina jest najlepszym
dla dzieci, nigdy niedajacym sie zastapi¢ w pelni, srodowiskiem wychowania. Jednakze nie kazda
rodzina wypelnia swoja funkcje w sposob prawidiowy. W takim przypadku zachodzi potrzeba
ograniczenia autonomii rodziny i podjecie interwencji na rzecz szeroko rozumianego dobra
i interesu dziecka.

Piecza zastepcza zapewnia prace z rodzing naturalng umozliwiajagca powr6t dziecka do
rodziny biologicznej lub gdy nie jest to mozliwe — dazenie do przysposobienia dziecka,
w przypadku braku mozliwosci przysposobienia dziecka — opieke 1 wychowanie w Srodowisku
zastepczym. System pieczy zastgpczej ma na celu przygotowanie dziecka do godnego,
samodzielnego i odpowiedzialnego zycia, pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami
etyki, nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i spotecznie akceptowanych
kontaktow z rodzina i rowiesnikami. Przede wszystkim piecza zastgpcza ma na celu zaspokojenie
potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb bytowych, zdrowotnych,
edukacyjnych i kulturalno — rekreacyjnych.

System pieczy zastgpczej jest zespolem osob, instytucji i dzialan majacych na celu
zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemozno$ci sprawowania
opieki i wychowania przez rodzicow. Obowiazek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci
w wypehianiu funkcji opiekunczo—wychowawczych oraz organizacji pieczy zastgpcze
spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz organizacji administracji rzadowej.
Zadania powiatu w zakresie pieczy zastepczej starosta wykonuje za posrednictwem powiatowego
centrum pomocy rodzinie oraz organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim zostato
wyznaczone na organizatora rodzinnej pieczy zastepczej Zarzadzeniem Nr 44/2011 Starosty
Nowodworskiego z dnia 26 pazdziernika 2011 r. w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej
pieczy zastepcze].

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie
pieczy zastepczej (. Dz. U. z 2019, poz. 1111 ze zm.), w przypadku, gdy organizatorem
rodzinnej pieczy zastepczej jest powiatowe centrum pomocy rodzinie, w centrum tworzy si¢

zesp6t do spraw rodzinnej pieczy zastgpcze;.




W zwiazku, z czym w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze
Gdanskim utworzono Zespét ds. rodzinnej pieczy zastepczej. Zespot skiada sig:

- specjalisty pracy z rodzina,

- dwoch koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpcze);

- starszego koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej;

- psychologa.

Organizacja prawidtowego wsparcia rodzinnej pieczy zastgpczej jest zadaniem jednym
z zadan realizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze
Gdanskim. W celu prawidlowe] realizacji zadan Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastgpczej
Uchwala Nr XLI/261/2018 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim zostat przyjety ,,Program
rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie Nowodworskim na lata 2018-2020".

Niniejsze sprawozdanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej dotyczy tylko
i wylacznie wychowankéw tej formy pieczy — nie uwzglednia, wigc instytucjonalnej pieczy
zastepczej oraz innych zadah zwigzanych z piecza zastgpcza realizowanych przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim tj. $wiadczenia dla wychowankow,
rodzin zastepczych oraz oséb prowadzacych rodzinne domy dziecka, wydawania decyzji,
windykacji, prowadzenia mieszkan chronionych treningowych, wsparcia specjalistycznego, pracy
z usamodzielnianymi wychowankami itp.).

Podsumowujac, niniejszy dokument jest sprawozdaniem realizacji zadan organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej wynikajacych z art. 76 ust.4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;.
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1. RODZINNA PIECZA ZASTEPCZA

Schemat rodzinnej pieczy zastepczej

Rodzinna piecza zastepcza

hid

Rodzina zastepcza Rodzinny Dom Dziecka

.}

spokrewniona | niezawodowa zawodowa

Y ERETE: i

pelniaca funkcje

pogotowia rodzinnego specjalistyczna

Kiedy w rodzinie pojawia si¢ kryzys, kiedy nie jest on zazegnany w odpowiednim
momencie i dziecko nie moze pozosta¢ w swoim domu, najczesciej umieszcza si¢ je W pieczy
zastepczej.

Podstawowg 1 najbardziej optymalng forma pomocy dziecku pozbawionemu czesciowo
lub catkowicie opieki rodzicow biologicznych jest umieszczenie go w rodzinie zastgpczej, ktore;
panuja warunki najbardziej zblizone do rodziny naturalnej. Wiadomo, najlepiej w rodzinie — jeshi
nie w biologicznej, to w zastepcze].

Rodzine zastepcza lub rodzinny dom dziecka moze stworzy¢ matzenstwo lub osoba
niepozostajaca w zwigzku matzenskim, jezeli:

o nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

o nie jest 1 nie byla pozbawiona wiadzy rodzicielskiej, oraz wiadza rodzicielska nie jest jej
ograniczona ani zawieszona,

s wypekia obowigzek alimentacyjny,

e nie jest ograniczona w zdolnosci do czynnosci prawnych,

o uzyska od lekarza podstawowej opieki zdrowotnej zaswiadczenie o stanie zdrowia,




o przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

o zapewni dziecku odpowiednie warunki bytowe i mieszkaniowe (zaspokajanie
indywidualnych potrzeb dziecka, m.in. rozwoju emocjonalnego, fizycznego 1
spolecznego, whasciwej edukacji i rozwoju zainteresowan, wypoczynku 1 organizacji

czasu wolnego).

Zespot ds. rodzinnej pieczy zastepczej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Dworze Gdanskim w 2019 roku Scile wspotpracowat z 48 rodzinami zastepczymi,
w ktorych przebywato lacznie 93 dzieci. Podziat rodzin 1 ilos¢ dzieci w nich umieszczonych

przedstawia ponizsza tabela.

Podzial rodzin zastepczych wedlug form rodzinnej pieczy zastgpezej(w okresie od 01.01.2019 r.
do 31.12.2019r)

2017 2018 2019

Typ rodziny zastepczej llos¢ | Liczba | Ilos¢ | Liczba | Ilos¢ | Liczba

rodzin | dzieci | rodzin | dzieci | rodzin | dzeci
spokrewniona 34 3 36 52 34 49
niezawodowa 12 16 13 15 8 i
zawodov\_ra w  tym pelnigce funkcije 5 19 6 29 4 20

pogotowia rodzinnego

rodzinny dom dziecka 1 8 1 8 2 17
razem | 52 96 56 104 48 93

*jedna osoba prowadzi jednoczesnie rodzing zastgpeza spokrewniong dla 3 dzieci oraz rodzing zastg¢pcza niezawodowa dla
1 dziecka

Powyzsza tabela wskazuje, iz w stosunku do poprzednich dwoch lat nastapit spadek
zaréwno dzieci umieszczanych w pieczy zastepezej jak i rodzin zastgpczych. W stosunku do roku
2018 nastapil spadek ilosci dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej O 11,83%, natomiast
spadek ilo$ci rodzin zastgpczych o 16,67%.

W 2019 roku w systemie pieczy zastepczej po raz pierwszy zostalo umieszczonych 12
dzieci. W przypadku 8 dzieci powodem umieszczenia w pieczy zastgpcze] byla niezaradnos$¢
zyciowa rodzicéw, 1 dziecko trafito do rodziny zastepczej z powodu alkoholizmu matki oraz

3 dzieci z powodu stosowanej wobec nich przemocy.

w



Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej wspolpracuje z instytucjami oraz rodzinami
biologicznymi w kierunku powrotu dzieci do rodziny lub gdy nie jest to mozliwe, konsekwentnie
dazy do przysposobienia. W efekcie tej wspoipracy system pieczy zastepczej w 2019 roku
opuscilo Iacznie 10 dzieci:

- 5 dzieci powrbécito do rodziny biologicznej;

- 2 dzieci zostato adoptowanych;

- 3 wychowankow usamodzielnito sie po osiagnigciu petnoletnosci,

Ponadto 1 wychowanka zostala przeniesiona do rodziny zastepczej funkcjonujacej poza
terenem powiatu nowodworskiego, w ktorej wczesniej przebywata. Dodatkowo 1 wychowanka
wraz z prowadzaca rodzing zastepcza zmienily miejsce zamieszkania poza terenem powiatu
nowodworskiego.

W 2019 roku postanowieniem sadu rodzinnego ustanowiono 1 rodzine zastepczy
spokrewniong dla 2 dzieci. Natomiast rozwigzane zostaly 2 rodziny zastgpcze:
1 niezawodowa oraz 1 spokrewniona. Rodziny zastgpcze zostaly rozwigzane na wniosek 0sob
je prowadzacych. Ponadto jedna rodzina zastgpcza spokrewniona zmienifa miejsce zamieszkania
poza teren powiatu nowodworskiego. W zwiazku, z czym z tamtejszym powiatem zawarto
porozumienie dotyczace ponoszenia kosztow utrzymania dziecka.

Reasumujac na dzien 31 grudnia 2019 roku stan rodzinne] pieczy zastepczej na terenie

powiatu nowodworskiego przedstawiat si¢ w nastepujacy sposob:

2019

Typ rodziny zastepczej Ilos¢ Liczba

rodzin dzieci
spokrewniona 31 47
niezawodowa 7 7
zawodowa w tym peknigce funkcje pogotowia rodzinnego 4 11
rodzinny dom dziecka 2 16
razem 44 81

*jedna osoba prowadzi jednoczesnie rodzing zastgpeza spokrewniong dla 3 dzieci oraz rodzing zastgpczy niezawodowa dla
1 dziecka

Podobnie jak w latach ubiegtych na terenie powiatu nowodworskiego wiekszos¢ rodzin
zastepczych to rodziny spokrewnione z dzieckiem. Tendencja ta utrzymuje si¢ przez caly czas

funkcjonowania pieczy zastgpczej. Przewaga rodzin zastepczych spokrewnionych nad

niezawodowymi i zawodowymi wynika z tego, iz juz od dtuzszego czasu organizatorzy rodzinnej
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pieczy zastepczej zmagajg si¢ z problemem braku kandydatow do pelnienia funkcji opiekuna
zastepczego. Poza tym sady rodzinne wydajgc postanowienia o umieszczeniu w rodzinie
zastepczej kieruja sie dobrem dziecka i orzekaja o umieszczeniu dzieci w najblizszej rodzinie,
przewaznie dziadkow badz petnoletniego rodzenstwa.

Na terenie powiatu nowodworskiego nie funkcjonuje zadna rodzina zastepcza
specjalistyczna, ktora posiadataby odpowiednie kwalifikacje do opieki nad dzie¢mi
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz nad matoletnimi matkami. Rodzina
specjalistyczna nie moze jednoczesnie opiekowac si¢ dzieémi niepelnosprawnymi oraz
niedostosowanymi spolecznie. Sprawujac opieke nad dzieckiem niedostosowanym spolecznie
rodzina zastepcza powinna posiada¢ szeroka wiedze dotyczaca zjawisk patologicznych oraz zna¢
tryb postgpowania przed sagdem rodzinnym i nieletnich oraz z kuratorem. Natomiast zajmujac si¢
dzieckiem z niepelnosprawnoscig badz z innymi dysfunkcjami rozwojowymi rodzice zastgpczy
powinni przej$¢ odpowiednie szkolenia z zakresu kompleksowej pomocy dziecku, a takze zna¢
zagadnienia z zakresu rehabilitacji. Powinni rowniez orientowal si¢ w zakresie organizacji
1 instytucji udzielajagcych pomocy takim dzieciom.

Powiat nowodworski boryka si¢ z ogromnym problemem, jakim jest brak kandydatow do
pelnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, ktéra w przysziosci mogtaby sie
przeksztalci¢ w zawodowa. Coraz czeSciej zdarzaja si¢ sytuacje, kiedy wsrod czionkow rodziny
nie ma nikogo, kto podjaiby sie opieki nad dzie¢mi, w przypadku, ktorych sad postanowit
0 umieszczeniu w pieczy zastepczej. Wowcezas istnieje konieczno$¢ umieszczania dzieci w innej
formie pieczy zastepczej. Rodziny zastepcze zawodowe oraz rodzinne domy dziecka znajdujace
sie w rejestrze prowadzonym przez Staroste Powiatu Nowodworskiego sa przepelnione, nie ma
mozliwosci umieszczania w nich wiekszej ilosci dzieci. Co wigze si¢ z tym, Ze zmuszeni
jestesmy poszukiwa¢ miejsca dla dzieci poza terenem powiatu. Niestety zazwyczaj spotykamy
sie z odmowa przyjecia dziecka, gdyz problem braku kandydatow do sprawowania funkcji
opiekuna zastepczego ma skale ogolnopolska. W zwiazku z tym, w celu zapewnienia dziecku
wilasciwe] opieki, zmuszani jesteSmy do umieszczania dzieci w placowkach opiekunczo-
wychowawczych.

W 2019 roku w pieczy zastepcze] na terenie powiatu nowodworskiego przebywato
12 dzieci pochodzacych z innych powiatéw. Organizator rodzinnej pieczy zastgpcze] petnit

kontrole merytoryczng nad rodzinami, w ktérych te dzieci przebywaty. Natomiast finansowanie



pieczy odbywato sie na podstawie zawartych porozumiefi. Porozumienia pomiedzy powiatami
byly rowniez zawarte w przypadku dzieci pochodzacych z terenu powiatu nowodworskiego,
ktore umieszczone sa w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow. Tak, wigc,
Powiat Nowodworski w ramach zawartych porozumien ponosit wydatki zwigzane z pobytem

10 dzieci w pieczy zastepczej poza terenem powiatu.

2. REALIZACJA ZADAN ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY
ZASTEPCZEJ WYNIKAJACYCH Z USTAWY O WSPIERANIU
RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ

2.1 Prowadzenie naboru kandydatéw do pelienia funkcji rodziny zaste¢pczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.
Kwalifikowanie kandydatow, szkolenia, wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych
zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, wydawanie opinii o spelmianiu
warunkéw i oceng predyspozycji do sprawowania pieczy zastgpczej.

Jednym z najwazniejszych zadan organizatora rodzinnej pieczy zastgpcze] jest
prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastgpczej. Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdafiskim prowadzito kampanie promocyjna
rodzicielstwo  zastepcze poprzez: upowszechnianie ulotek, spotkania integracyjne,
umieszczanie ogloszen na lokalnych stronach internetowych. Mimo to coraz mniej osob
przejawia che¢ stanowienia rodziny zastgpcze.

Kwalifikacji kandydatow na rodziny zastgpcze, prowadzacych rodzinne domy dziecka
dokonuje Zesp6t ds. rodzinnej pieczy zastepczej. Zespot gromadzi i analizuje dokumentacie
kandydatow. Pracownicy spotykaja sie z kandydatami w miejscu ich zamieszkania, oceniajg
warunki mieszkaniowe oraz socjalno-bytowe rodziny, a psycholog wydaje opinig
o predyspozycjach i motywacjach do petnienia funkcji rodziny zastgpczej.

W 2019 roku w powyzszy sposéb analizowane byly sytuacje 5 kandydatéw na rodzine
zastepcza, w tym 3 na wniosek innego powiatu. Kandydatéw na rodzing zastepcza dla dzieci
pochodzacych z terenu powiatu nowodworskiego byto 2. W ostatecznosci postanowieniem
sadu zastata utworzona 1 rodzina zastgpcza spokrewniona.

Psycholog wydat facznie 4 opinie dotyczace motywacji i predyspozycji kandydatow do

petnienia funkcji rodziny zastgpcze;.




W 2019 roku jedna osoba ukonczyla szkolenie dla kandydatow na rodzing zastgpcza
niezawodowa. Szkolenie zostalo przeprowadzone w Elblagu. Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim zawarto porozumienie z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Elblagu, ktére bylo organizatorem tego szkolenia. W wyniku
pozytywnego ukonczenia szkolenia oraz otrzymania pozytywnej opinii psychologa

uczestniczka szkolenia otrzymata zaswiadczenie kwalifikacyjne.

2.2 Zapewnianie badan psychologicznych kandydatom do pelmienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastgpczym i osobom
prowadzacym rodzinny dom dziecka
Nowopowstala rodzina zastepcza oraz wszyscy kandydaci na rodzing zastepcza zostali
przebadani psychologicznie pod katem predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny
zastepczej. Ponadto zgodnie z art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej w przypadku rodzin zastgpczych juz funkcjonujgcych
opinia psychologiczna aktualizowana jest, co dwa lata. facznie w 2019 roku wydano
26 opinii psychologicznych. Opnie te zostaty wystawione przez psychologa, ktory posiada, co
najmniej wyksztalcenie wyzsze magisterskie oraz 2 — letnie do$wiadczenie w poradnictwie

rodzinnym.

2.3 Zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji i kompetencji

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim w 2019 roku
zorganizowalo trzy szkolenia dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy
dziecka z terenu powiatu nowodworskiego.

Pierwsze szkolenie pt. ,,Rozwijanie pasji i zainteresowan dziecka. Dostrzeganie
mocnych stron dziecka” odbylo sie 12 czerwca 2019 roku. Szkolenie miato na celu poznanie
definicji pasji i zainteresowan, mocnych 1 slabych stron i stabosci. Przyswojenie wiedzy na
temat dostrzegania mocnych stron oraz motywowania dzieci do ich rozwijania. Poznanie form
rozwijania pasji i zainteresowan. W szkoleniu wzieto udziat 38 osob sprawujacych piecze

zastepczg.




Kolejne szkolenie odbyto si¢ 01 pazdziernika 2019 r. Bylo to szkolenie warsztatowe pn.
Stawianie granic i wycigganie konsekwencji — jak panowaé¢ nad procesem
wychowawczym dzieci w rodzinie zastepczej”. Szkolenie miato na celu:

e zrozumienie potrzeby ustalenia priorytetow w wychowaniu,

e zrozumienie, ze zachowania dzieci sa sposobami, w jaki one wyrazaja swoje
potrzeby i emocje;

e zrozumienie réznicy miedzy kontrola, karaniem 1 dyscypling;

o nabycie umiejetno$ci stawiania granic;

o nabycie umiejetnosci bycia konsekwentym.

W zajeciach wzieto udziat 16 0sob sprawujacych piecze zastepcza.

Trzecie szkolenie pt. ,,Radzenie sobie z wiasna zloScia wobec dziecka. Postepowanie
wobec wychowanka pieczy zastepczej sprawiajacego trudnosci wychowawcze” odbyto si¢
28 pazdziernika 2019 roku. Tematyka szkolenia obejmowata takie zagadnienia jak:

o Stawianie granic i ustalanie zasad w rodzinie;
o Reagowanie na lekcewazenie, zachowania agresywne wobec opiekundéw lub
nauczyciels;
e Radzenie sobie z wlasng ztoscia wobec dziecka;
o Reagowanie na destrukecyjne zachowania dziecka, wagary, bojki, alkohol,
samookaleczenia, nikotyna, narkotyki.
W szkoleniu wzielo udziat 35 oséb sprawujacych piecze zastepeza.

Ponadto osoby prowadzace rodziny zastgpcze zawodowe oraz rodzinne domy dziecka
wziety udzial w konferencji organizowanej przez Pomorski Osrodek Adopcyjny w Gdansku
pn. ,,Oblicza $wiadomej adopcji- droga dziecka do rodziny”, ktora odbyla si¢ 14 listopada
2019 roku. Myéla przewodnia konferencji byto pokazanie adopcji na kazdym jej etapie.
Uswiadomienie uczestnikom istotnych elementow procesu przysposobienia od momentu
pobytu dzieci w pieczy zastepczej, przygotowania dzieci do pojawienia si¢ rodzicow
adopcyjnych, przez ukazanie kwestii budowania wiezi sie z dzie¢mi, psychologicznych
aspektow adopcii, az do kwestii prawnych zwigzanych z adopcja, orzekania przysposobienia,
czy mogacych si¢ pojawi¢ na tym etapie probleméw. Celem konferencji bylo calosciowe

ukazanie drogi dziecka do rodziny adopcyjnej w kazdym aspekcie oraz uswiadomienie jak
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wazna dla procesu adopcji jest wspotpraca wszystkich instytucji zwigzanych ze wsparciem

dziecka 1 rodziny.

24 Zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
wsparcia,
w szczego6lnosci w ramach grup wsparcia

Podobnie jak w latach ubieglych, rowniez w 2019 roku rodziny zastepcze oraz osoby
prowadzace rodzinne domy dziecka miaty mozliwosé skorzystania ze spotkan w ramach
grupy wsparcia. Glownym celem spotkan bylo udzielenie wsparcia dla opiekunow
zastegpczych oraz wzmocnienie ich kompetencji wychowawczych. Podczas spotkan
podejmowane byly tematy dotyczace komunikacji 1 jej, jako$ci, poznania siebie (wybranych
elementéw osobowosci), skutecznego wydawania polecen 1 egzekwowania ich wykonania.
Omawiane byly kolejne etapy rozwoju dziecka oraz trudnosci, ktore sg charakterystyczne dla
kazdego z tych etapow. Jednym z wazniejszych celow bylo stworzenie przez uczestnikow
spojnej grupy poprzez wzajemne poznawanie si¢ 1 nawiazanie wiezl.

W 2019 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim
zorganizowato dla rodzin zastgpczych 1 o0sob prowadzacych rodzinne domy dziecka
Superwizje. Byl to cykl spotkan odbywajacych sie w siedzibie Centrum. Superwizorem byta
osoba z zewnatrz. Celem oddziatywan superwizyjnych bylo udzielenie osoba realizujacym
pieczg zastgpcza profesjonalnego wsparcia, w odpowiedzi na zglaszane trudnosci
wychowawcze 1 interpersonalne. Uczestnicy superwizji mogli liczy¢ zarowno na wsparcie
w formie wyjasnienia przyczyn zgtaszanych przez nich trudnosci jak 1 instruktarzu, co do

strategii postepowania z dzieckiem umieszczonym w pleczy zastepcze].

2.5 Prowadzenie poradnictwa i terapii dla os6b sprawujacych rodzinna piecze zastepcza
i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, w tym pomoc prawng
w szczegdlnosci z zakresu prawa rodzinnego
Organizator rodzinne] pieczy zastepczej daje rodzinom zastgpczym 1 dzieciom w nich
umieszczonym mozliwo$¢ korzystania z porad specjalistycznych, w tym psychologa,
prawnika oraz pracownika socjalnego zatrudnionych w Powiatowym Osrodku Interwencji
Kryzysowe] w Nowym Dworze Gdanskim. Z tych form pomocy w 2019 roku rodziny
zastepcze skorzystaly tacznie 29 razy, w tym z pomocy psychologa 11 razy, z porad




prawnych 14 razy, natomiast z pomocy pracownika socjalnego 4 razy. Na spotkania ze
specjalistami rodziny zastepcze byly kierowane przez pracownikow Zespotu ds. rodzinnej
pleczy zastepcze].

Ponadto w 2019 roku Zespol ds. rodzinnej pieczy zastepczej byt wspierany przez
psychologa, ktory zasilit zespél swoja profesjonalng wiedza. W ramach swoich zadan
psycholog prowadzit poradnictwo i konsultacje zarowno dla opiekunéow zastepczych jak
i dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej. W przypadku osob dorostych celem spotkan
o charakterze konsultacyjnym bylo przede wszystkim wsparcie tych osob, a takze zwrdcenie
uwagi na podniesienie kompetencji wychowawczych. W przypadku dzieci spotkania mialy
charakter motywacyjno-wspierajacy, dotyczyly emocjonalnoéci dzieci oraz mialy na celu

pomoc w rozwigzaniu aktualnie przezywanych trudnosci.

2.6 Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej oraz
oceny rodziny zastepczej

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej dokonywat oceny sytuacji dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej w celu ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka, analizy
stosowanych metod wychowawczych, modyfikowania planu pomocy dziecku, oceny stanu
zdrowia i aktualnych potrzeb dziecka oraz oceny zasadno$ci dalszego pobytu w pieczy
zastepczej. Okresowej oceny sytuacji dziecka dokonuje si¢ na posiedzeniu zespotu, na ktore
zapraszani s3 w szczegOlnosci: prowadzacy rodzing zastepcza, pedagodzy 1 nauczyciele,
asystenci rodzin, pracownicy socjalni, przedstawiciele osrodka adopcyjnego oraz rodzice
biologiczni dziecka. W przypadku dziecka do trzeciego roku zycia okresowej oceny dokonuje
sie, co trzy miesiace, a w przypadku dzieci starszych, co 6 m-cy. W 2019 roku dokonano 161
okresowych ocen sytuacji dziecka.

Ponadto organizator rodzinnej pieczy zastepczej dokonywat ocen rodziny zastgpczej pod
wzgledem predyspozycji do pelienia powierzonej im funkcji oraz jakosci wykonywanej
pracy. W 2019 roku Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej dokonal 26 ocen rodzin
zastepczych. Wszystkie zakonczyly si¢ wynikiem pozytywnym.

Dla kazdego dziecka umieszczonego w pieczy zastgpczej zostaly sporzadzane plany
pomocy dziecku. Pracownicy Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastgpczej w 2019 roku sporzadzili

16 nowych planéw pomocy dziecku oraz 108 modyfikacji planow wczesniej sporzadzonych.




2.7 Zglaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej

naklada na organizatora rodzinnej pieczy zastepczej obowigzek zglaszania dzieci

z uregulowang sytuacja prawna do osrodka adopcji, celem wszczecia procedury adopeyjne;.

W 2019 roku do Pomorskiego Osrodka Adopcyjnego w Gdansku przestano 2 karty dzieci

z uregulowana sytuacja prawna oraz aktualizacje karty dziecka wolnego prawnie,

zgloszonego do przysposobienia w latach poprzednich. W efekcie wspétpracy z Pomorskim

Osrodkiem Adopcyjnym w 2019 roku dwoje dzieci zostato adoptowanych, uzyskujgc tym

samym stabilne srodowisko wychowawcze.

2.8 Prowadzenie akceji promujacej rodzicielstwo zastepcze

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej promowat ideg rodzicielstwa zastgpczego
poprzez umieszczanie na stronie internetowej informacji o poszukiwaniu kandydatow na
rodziny zastepcze, rozpowszechnianie ulotek informacyjnych dotyczacych warunkow, jakie
kandydaci musza spetniac.

Ponadto w 2019 roku zorganizowano 2 projekty popularyzujace rodzicielstwo zastepcze
oraz dajace mozliwo$é nawigzywania wzajemnego kontaktu pomiedzy wychowankami
1 rodzinami nastepczymi.

Dnia 12 stycznia 2019 roku juz po raz kolejny Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Dworze Gdanskim zorganizowalo zabawe choinkowa dla najmilodszych dzieci
z rodzin zastepczych pod hastem ,,Mikolaj i Ja”. Gosciem specjalnym imprezy byl Swiety
Mikotaj, ktory wreczyt kazdemu dziecku prezent. Podczas trwania imprezy dzieci braly udziat
w licznych konkursach i zabawach z nagrodami. Wybrano najpigkniejsze stroje balu
kamawatowego. Zabawa odbyla sie dzieki zyczliwosci Dyrektora Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdafiskim, ktory
udostepnit w tym celu sale.

Nastepnie dnia 25 maja 2019 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze
Gdanskim celebrowato Dzien Rodzicielstwa Zastepezego, ktory przypada na dzien 30 maja.
Z tej okazji zorganizowano dla Naszych podopiecznych wyjazd do Zamku Krzyzackiego




w Gniewie — najpotezniejszej twierdzy krzyzackiej na lewym brzegu Wisty. Dla dzieci
zorganizowano nastepujace atrakcje:

- zwiedzanie zamku,

- Widowisko ,,Wakacje z duchami”,

- Zywa lekcja historii — Husaria — pokaz konny,

Na zakonczenie zorganizowano dla dzieci ognisko na podzamezu, gdzie piekliSmy pyszne
kielbaski. Wycieczka, byla rowniez podzigkowaniem dla rodzicow zastepczych za trud, ktory
podejmuja w swojej misji opieki nad dzie¢mi. Wycieczka, wycieczka, lecz najwazniejszy byt
czas spedzony razem. Rodziny zastgpcze mogly sie zintegrowaé a usmiechy na twarzach
dzieci byly najlepsza nagroda za codzienny trud.

Ponadto na stronie internetowej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na biezaco byly
aktualizowane informacje dotyczace pieczy zastgpcze) Oraz poszukiwania kandydatow do
petienia funkcji rodziny zastepcze;.

W 2019 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim
nawiazato wspélprace z Fundacja ,,Polki Moga Wszystko” w wyniku, ktorej w dniach 11-12
grudnia 2019 roku odbyto sie profilaktyczne badanie wzroku w ramach programu ,.Zobaczy¢
lepsza przyszto$¢”. W badaniu wzigli udziat podopieczni z rodzin zastgpczych oraz
rodzinnych doméw dziecka z terenu powiatu nowodworskiego a takze wychowankowie
placowki opiekunczo-wychowawczej w Nowym Dworze Gdanskim. Celem akcji jest
poprawne widzenie dzieci i wyposazenie ich w bezplatne okulary korekcyjne.

Podopieczni, u ktérych wykryto wade wzroku mieli mozliwo$é wybrania sobie opraw
okularowych. Po otrzymaniu recepty od lekarza okulisty wykonane okulary, bezplatnie
zostang przekazane dzieciom.

Program realizowany jest przez Grupg Essilor oraz fundacje Vision for Life. Partnerami
programu sa: Fundacja Polki Moga Wszystko oraz firmy produkujace szkia okularowe:
Essilor Polonia Sp. z 0.0, JZO S.A., JATKUDO Polska Sp. z 0.0

Organizator rodzinnej pieczy zastgpcze] zgodnie z art. 46 ustl ustawy z dnia
9 czerweca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej przekazywat do Starosty
Nowodworskiego oraz do Sadu Rejonowego w Malborku na biezaco uaktualniany rejestr rodzin

zastepczych.




3. ZESPOL DS. RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim funkcjonuje

Zespbt ds. rodzinnej pieczy zastepczej. Ponizszy schemat przedstawia skiad zespotu.

Zespo6l ds. rodzinnej pieczy zastepczej l

Specjalista pracy z rodzing

Starszy koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej

Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej

Koordynator rodzinnej pieczy zastgpezej

Psycholog

Prace Zespohu ds. rodzinnej pieczy zastgpczej koordynowane sg przez specjaliste pracy
z rodzing. Zespot wykonuje zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Zgodnie z art. 77 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepczej rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka obejmuje si¢ opieka koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim, jako organizator
rodzinnej pieczy zastepczej, objat wiekszosé rodzin zastepezych opieka koordynatora. Natomiast
w stosunku do rodzin zastepczych i rodzinnego domu dziecka, nieobjetych opieka koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej zadania koordynatora wykonywat specjalista pracy z rodzing.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej planuja i organizujg prace wilasna, wytyczaja
zadania priorytetowe i skupiaja uwage na rezultatach, ktére chca osiggnaé. Praca kazdego
z koordynatorow oparta jest o plan pracy, ktory tworzony jest kwartalnie. Natomiast
sprawozdania z realizacji planu pracy koordynatorzy sktadaja, co miesiac.

Koordynatorzy zatrudnieni w Zespole ds. rodzinnej pieczy zastepcze] posiadaja

odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie, dzigki czemu mogg efektywnie realizowaé zadania




nalozone przez ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepcze].
Do zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczegdlnosci:

1) udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajgcych z pieczy zastepczey;

2) przygotowywanie, we wspolpracy z rodzing zastepcza lub prowadzacym rodzinny
dom dziecka oraz asystentem rodziny planu pomocy dziecku;

3) zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinny dom dziecka
dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej,
reedukacyjnej i rehabilitacyjne;j;

4) pomoc rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinny dom dziecka
w nawigzaniu wzajemnych kontaktow;

5) zglaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana
sytuacja prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

6) udzielanie wsparcia peholetnim wychowankom rodzinnych form pieczy
zastepczej;

7) przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi
rodzinnej pieczy zastepcze).

Pomoc rodzinom zastepczym w prawidtowej realizacji zadan polegata przede
wszystkim na:

1) pomocy W rozwiazywaniu biezacych probleméw poprzez nawigzywanie
kontaktow z instytucjami wspierajacymi rodzing;

2) pomocy w pisaniu wnioskéw o jednorazowa pomoc finansowa;

3) pozyskiwaniu informacji dotyczacych sytuacji zyciowe;j rodzin biologicznych;

4) ustalaniu kontaktéw dziecka z rodzing biologiczna, zapewnianie miejsca spotkan,
a w razie koniecznosci obecnos¢ na tych spotkaniach;

5) reagowaniu na niepokojace sygnaly przekazywane przez inne instytucje.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej wykonuja swoja pracg w systemie
zadaniowym. Pozwala to na duza mobilno$¢ i dostosowanie si¢ do potrzeb rodzin zastgpezych,
bez wzgledu na godzine, czy dzien tygodnia. Koordynatorzy realizujag swoje zadania poprzez

wizyty w terenie, odwiedzaja rodziny zastepcze, gdzie prowadza rozmowy na temat ewentualnie
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wystepujacych problemow opiekunczo — wychowawczych, zdrowotnych czy edukacyjnych.
Z kazdej wizyty w S$rodowisku domowym rodziny zastepczej sporzadzana jest informacja
z przebiegu wizyty, ktorej tresc¢ jest akceptowana przez rodzine zastepcza. Lacznie wszyscy
pracownicy Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej w 2019 roku dokonali 347 wizyt
w srodowisku domowym rodzin zastepczych oraz rodzinnych domow dziecka.

Pracownicy Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej oraz specjalista pracy z rodzing
wspoipracowali ze srodowiskiem lokalnym, w szczegolnosci z osrodkami pomocy spoleczne,
sagdami 1 ich organami pomocniczymi, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi
a takze organizacjami pozarzadowymi. Wspolpraca ta polegala na wymianie doswiadczen
1 podejmowaniu wspélnych wysitkow na rzecz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej.

Pracownicy Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej, na wniosek organizatora rodzinnej
pieczy zastgpczej sporzadzali opinie dotyczace wnioskow zlozonych przez rodziny zastgpcze
o jednorazowg pomoc finansowa. W 2019 roku sporzadzono 34 opinie na podstawie, ktorych
przyznano jednorazowe $wiadczenia pienigzne przeznaczone m.in. na: organizacje wypoczynku
dziecka poza miejscem zamieszkania, zakup rzeczy niezbednych w zwiazku z przyjeciem
dziecka do rodziny, pokrycie kosztéw zalozenia aparatu ortodontycznego, dofinansowanie do
terapii dla dziecka, przeprowadzenie niezbednego remontu oraz zakup wyposazenia domu.
Dodatkowo koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej opiniowali wnioski rodzin zastgpczych
dotyczace zatrudnienia osoby do pomocy w opiece nad dzietmi i pracach gospodarskich.
Na podstawie tych opinii w dwoch rodzinach zastepczych zawodowych oraz w dwoch
rodzinnych domach dziecka zatrudnione zostaty osoby do pomocy.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej dzialajac z pelnomocnictwa Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim dochodzili na rzecz
maloletnich umieszczonych w pieczy zastgpczej Swiadczen alimentacyjnych od rodzicow
biologicznych. L.acznie w 2019 roku wystgpiono do Sadu z 9 pozwami o alimenty.

Dziatania psychologa zatrudnionego w Zespole ds. rodzinnej pieczy zastepczej
koncentrowaly sie glownie wokot szesciu obszardw, sporzadzanie opinii psychologicznych
dotyczacych predyspozycji 1 motywacji do peinienia funkcji rodziny zastgpczej, ocena
psychologiczna rodzin zastepczych, diagnoza psychofizyczna dzieci 1 milodziezy, udziat
w zespotach ds. okresowe] oceny sytuacji dziecka, poradnictwo psychologiczne oraz

prowadzenie grupy wsparcia dla rodzin zastepczych.




Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej oraz specjalista pracy z rodzing na biezaco
podnosza swoje kwalifikacje zawodowe. Pracownicy Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastgpczej,

obok samoksztatcenia, brali udziat w szkoleniach 1 konferencjach z zakresu:

Lp. Temat Data
1 Ro_zwuame pasji i zainteresowan dziecka. Dostrzeganie mocnych stron 12.06.2019
dziecka.
2 | Regionalna Konferencja Pieczy Zastgpezej — Zrozumie¢, by wspierac. 14.06.2019

Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie w praktyce — ochrona danych
3 | osobowych oraz wybrane aspekty pracy Zespolu Interdyscyplinarnego i 09.07.2019
Grup Roboczych.

Interwencja pracownikow o$rodka pomocy spolecznej w  sytuacji 08.08.2019
krzywdzenia dziecka. S

5 Mlody dorosty w rodzinie zastgpczej. Jak wspiera¢  proces 05.09.2019
usamodzielnienia, w tym dziecka z niepelnosprawnoscig. o

6 | Przeciwdzialanie przemocy seksualnej wobec dzieci. 27.09.2019

Dziecko-jego rodzina i $wiat. Pojecie dobra dziecka w  ujgciu

: 04.10.2019
terapeutycznym i spolecznym.

Przemoc, ']ak(') (_)b_]aw probleméw rodziny. Przemoc a alkohol — pomoc 29-30.10.2019
dorostym 1 dzieciom.

9 | Oblicza swiadomej adopcji- droga dziecka do rodziny 14.11.2019




PODSUMOWANIE

Rok 2019 byl kolejnym rokiem realizacji zadan organizatora rodzinnej pieczy zastgpcze)
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim. Dla Zespotu ds.
rodzinnej pieczy zastgpczej byt to bardzo trudny rok ze wzgledu na duza rotacie wsrod
pracownikéw. Mimo to, jak wynika, z powyzej przedstawionych informacji, wszystkie zadania
wyznaczone organizatorowi byly realizowane zgodnie z potrzebami. Rok ten byt bardziej bogaty
w roznego rodzaju wsparcie oferowane przez psychologa, ktory swoja profesjonalng wiedzg
zasilit Zespét ds. rodzinnej pieczy zastepczej. Osoby prowadzace rodziny zastgpcze, rodzinne
domy dziecka oraz wychowankowie mieli mozliwo$¢ skorzystania z porad i konsultacii
psychologicznych. Nowa forma wsparcia proponowana przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim korzystnie wptywa na funkcjonowanie rodzin
zastepczych, rodzinnych domoéw dziecka oraz dzieci w nich przebywajacych a przede wszystkim
pozwala rozwigzywac pojawiajace si¢ problemy.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej oraz specjalista pracy z rodzing zapewniajg
ciagtos¢ wsparcia 1 indywidualnej pomocy osobom zajmujacym si¢ rodzinng pieczg zastepczg.
Jest to niezwykle wazny element w pracy z ludZzmi, gdzie konieczne jest zbudowanie zaufania.

Na podstawie danych przedstawionych w niniejszym sprawozdaniu wywnioskowa¢
mozna, iz zaréwno liczba osob sprawujacych piecze zastepcza jak 1 ilo$¢ dzieci powoli spada.
Dzieje sie tak, dlatego ze poszczeg6lni wychowankowie przebywajacy w rodzinach zastepczych
spokrewnionych usamodzielniajg sie i wowczas dochodzi do rozwiazania rodziny.

Niepokdj budzi fakt, iz w rejestrze rodzin zastepczych i 0sob prowadzacych rodzinne
domy dziecka prowadzonym przez Staroste Powiatu Nowodworskiego jest bardzo mato osob,
ktore zawodowo zajmuja sie piecza zastepcza. W tym zakresie zauwazalny jest ogromny deficyt,
a zarazem potrzeba. Obecnie funkcjonujace rodziny zastepcze zawodowe oraz rodzinne domy
dziecka nie s3 w stanie przyjaé kolejnych dzieci, gdyz juz 1 tak pelnig opieke nad wigksza iloscig
niz przewiduje ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Z roku na rok
obserwujemy, iz zainteresowanie pelnieniem funkceji opiekuna zastepczego spadto praktycznie do
zera, a tak naprawde bez zawodowych form pieczy zastepczej jest bardzo trudno zapewnic
dzieciom stabilne $rodowisko wychowawcze, a to jest fundamentalna zasada 1 idea systemu
pieczy zastepczej. Dlatego tez organizator rodzinnej pieczy zastgpcze] bedzie starat sig

rozszerzy¢ dziatania promocyjne, aby uzyskac kandydatow na rodziny zastepcze zawodowe.
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W 2020 roku organizator rodzinnej pieczy zastgpczej w swojej pracy bedzie kiadl

wiekszy nacisk na:

L.

10.

11.

Promowanie idei rodzicielstwa zastepczego, w tym zwiekszenie $rodkow finansowych
przeznaczonych na dziatania podejmowane w tym zakresie.
Stworzenie warunkow do skutecznego rozwoju rodzinnej pieczy —zastgpczej

z ukierunkowaniem na forme zawodowa.

. Pozyskiwanie kandydatéw do pemienia funkeji rodziny zastepczej specjalistycznej, ktora

miataby odpowiednie kwalifikacie do podjecia si¢ opieki nad dzieckiem
niepelnosprawnym.

Organizowanie szkolen dla kandydatow na rodziny zastgpcze oraz kontynuacja szkolen
dla istniejacych rodzin zastepczych majacych na celu wzmacnianie kompetencji

opiekunczo-wychowawczych oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego.

. Wzmocnienie dziatan majacych na celu powrét dzieci do rodzicow biologicznych,

wzmozona wspblpraca z osrodkami pomocy spotecznej.

. Pomoc  pelnoletmim  wychowankom  pozostajacym W pieczy  zastepczej

w usamodzielnieniu oraz poszukiwaniu drogi w zyciu.
Organizacje grup wsparcia i zaje¢ socjoterapeutycznych dla dzieci umieszczonych

W pieczy zastgpcze).

. Organizacje zaje¢ dla wychowankow pieczy zastgpczej, ktorzy beda osiggaé pelnoletnos¢

1 wchodzi¢ w dorostosc.

. Podjecie dzialah na rzecz organizacji wolontariatu poprzez nawigzanie wspolpracy ze

szkotami z terenu powiatu nowodworskiego.
Kontynuacje wsparcia dla rodzin zastgpczych poprzez utrzymanie liczby zatrudnionych
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpcze;.
Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji pracownikéw Zespotu ds. rodzinne; pieczy

zastepcze).

Sprawozdanie z efektéw pracy Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za 2019 rok

zostalo opracowane na podstawie rocznego sprawozdania z efektéow pracy koordynatorow

rodzinnej pieczy zastepczej oraz sprawozdania specjalisty pracy z rodzing i psychologa.
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