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UCHWALA NR ...../2021
RADY POWIATU W NOWYM DWORZE GDANSKIM

w sprawie przyjecia sprawozdania z efektéw pracy organizatora rodzinnej pieczy
zastepcezej za 2020 rok

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3a i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 920) oraz art. 76 ust.
4 pkt 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tj. Dz. U. 2020 r., poz. 821 ze zm.), uchwala sig¢:

§ 1.

Przyjmuje si¢ sprawozdanie z efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy zast¢pczej za
2020 rok, stanowigce zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim oraz
Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Uzasadnienie

Powiat wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w
zakresie wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej. Zadania powiatu w zakresie pieczy
zastepczej wykonuje starosta za posrednictwem powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz
organizatoréw rodzinnej pieczy zastepcze;.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim zostalo wyznaczone
na organizatora rodzinnej pieczy zastepczej Zarzadzeniem Nr 44/2011 Starosty Nowodworskiego
z dnia 26 pazdziernika 2011 r. w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;.

Na podstawie art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. 2020 r., poz. 821 ze zm.) do zadan organizatora rodzinne;j
pieczy zastgpczej nalezy w szczegdlnosci przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego
sprawozdania z efektow pracy.

Przedmiotowa uchwala zostala przygotowana zgodnie z zatozeniami ,,Strategii Rozwoju
Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024”, obszar priorytetowy: Kapital ludzki
i spoleczny (P2), cel strategiczny CS.2.1. Rozwinigty i w pelni wykorzystany kapital ludzki,
cel operacyjny: CO.2.1.2. Aktywizacja wykluczonych spotecznie.
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WSTEP

Podstawowg komorka zycia spotecznego jest rodzina. To wiasnie rodzina jest najlepszym
dla dzieci, nigdy niedajacym si¢ zastgpi¢ w pehi, sSrodowiskiem wychowania. Jednakze nie kazda
rodzina wypetnia swojg funkcje w sposob prawidtowy. W takim przypadku zachodzi potrzeba
ograniczenia autonomii rodziny i podjecie interwencji na rzecz szeroko rozumianego dobra
I interesu dziecka.

Piecza zastgpcza zapewnia prace z rodzing naturalng umozliwiajgcg powr6t dziecka do
rodziny biologicznej lub gdy nie jest to mozliwe — dazenie do przysposobienia dziecka,
w przypadku braku mozliwosci przysposobienia dziecka — opieke i wychowanie w $srodowisku
zastepczym. System pieczy zastepczej ma na celu przygotowanie dziecka do godnego,
samodzielnego 1 odpowiedzialnego zycia, pokonywania trudno$ci zyciowych zgodnie z zasadami
etyki, nawigzywania 1 podtrzymywania bliskich, osobistych 1 spotecznie akceptowanych
kontaktow z rodzing i rowiesnikami. Przede wszystkim piecza zastgpcza ma na celu zaspokojenie
potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb bytowych, zdrowotnych,
edukacyjnych i kulturalno — rekreacyjnych.

System pieczy zastepczej jest zespotem osoOb, instytucji i dzialan majacych na celu
zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemozno$ci sprawowania
opieki i wychowania przez rodzicéw. Obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci
W  wypehianiu funkcji opiekunczo—-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej
spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz organizacji administracji rzadowe;.
Zadania powiatu w zakresie pieczy zastgpczej starosta wykonuje za posrednictwem powiatowego
centrum pomocy rodzinie oraz organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim zostato
Wyznaczone na Organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej Zarzadzeniem Nr 44/2011 Starosty
Nowodworskiego z dnia 26 pazdziernika 2011 r. w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej
pieczy zastepcze].

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (tj. Dz. U. z 2020, poz. 821 ze zm.), w przypadku, gdy organizatorem rodzinnej
pieczy zastgpczej jest powiatowe centrum pomocy rodzinie, w centrum tworzy si¢ zespot do
spraw rodzinnej pieczy zastepcze;.

W zwigzku, z czym w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze
Gdanskim utworzono Zespot ds. rodzinnej pieczy zastepczej. Zespot sktada sie:

- specjalisty pracy z rodzing;

- dwoch koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej;

- starszego koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej;

- psychologa.

Organizacja prawidlowego wsparcia rodzinnej pieczy zastepczej jest zadaniem jednym
z zadan realizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze
Gdanskim. W celu prawidtowej realizacji zadan Organizatora Rodzinnej Pieczy Zaste¢pczej




Uchwatg Nr XLI/261/2018 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim zostat przyjety ,,Program
rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie Nowodworskim na lata 2018-2020”.

Niniejsze sprawozdanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej dotyczy tylko
I wylacznie wychowankéw tej formy pieczy — nie uwzglednia, wiec instytucjonalnej pieczy
zastgpczej oraz innych zadan zwigzanych z piecza zastepcza realizowanych przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim tj. §wiadczenia dla wychowankow,
rodzin zastepczych oraz os6b prowadzacych rodzinne domy dziecka, wydawania decyzji,
windykacji, prowadzenia mieszkan chronionych treningowych, wsparcia specjalistycznego, pracy
z usamodzielnianymi wychowankami itp.).

Podsumowujac, niniejszy dokument jest sprawozdaniem realizacji zadan organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej wynikajacych z art. 76 ust.4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze;.




1. RODZINNA PIECZA ZASTEPCZA

Schemat rodzinnej pieczy zastepczej

Rodzinna piecza zastgpcza ]

) 1
“ Rodzina zastgpcza u Rodzinny Dom Dziecka
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Y I Y
spokrewniona niezawodowa ] zawodowa ]
|
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pelniaca funkcje

pogotowia rodzinnego

specjalistyczna |

Kiedy w rodzinie pojawia sie kryzys, kiedy nie jest on zazegnany w odpowiednim

momencie i dziecko nie moze pozosta¢ w swoim domu, najczesciej umieszcza si¢ je w pieczy
zastepczej.

Podstawowa 1 najbardziej optymalng forma pomocy dziecku pozbawionemu czgsciowo

lub catkowicie opieki rodzicow biologicznych jest umieszczenie go0 w rodzinie zastepczej, ktorej
panujg warunki najbardziej zblizone do rodziny naturalnej. Wiadomo, najlepiej w rodzinie — jesli
nie w biologicznej, to w zastepCzej.

Rodzing zastepcza lub rodzinny dom dziecka moze stworzy¢ matzenstwo lub osoba

niepozostajaca w zwigzku malzenskim, jezeli:

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe,

nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej, oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
ograniczona ani zawieszona,

wypehia obowigzek alimentacyjny,

nie jest ograniczona w zdolnosci do czynnosci prawnych,

uzyska od lekarza podstawowej opieki zdrowotnej zaswiadczenie o stanie zdrowia,
przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

zapewni dziecku odpowiednie warunki bytowe i mieszkaniowe (zaspokajanie
indywidualnych  potrzeb dziecka, m.in. rozwoju emocjonalnego, fizycznego
1 spolecznego, whasciwej edukacji i rozwoju zainteresowan, Wwypoczynku i organizacji
czasu wolnego).




ZespOtl ds. rodzinnej pieczy zastepczej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Dworze Gdanskim w 2020 roku $cisle wspotpracowat z 47 rodzinami zastepczymi,
w ktorych przebywalo tacznie 96 dzieci. Podziat rodzin i ilo$¢ dzieci w nich umieszczonych
przedstawia ponizsza tabela.

Podziat rodzin zastepczych wedtug form rodzinnej pieczy zastepczej(w okresie od 01.01.2020 r.
do 31.12.2020 r.)

2018 2019 2020

Typ rodziny zastepczej Ios¢ Liczba | TIlo$¢ Liczba | Ilos¢ Liczba

rodzin dzieci rodzin dzieci rodzin dzieci
spokrewniona 36 52 34 49 34 53
niezawodowa 13 15 8 7 7 9
zaW(_)dowa w tym pelnigce funkcje pogotowia 6 29 4 20 4 18

rodzinnego

rodzinny dom dziecka 1 8 2 17 2 16
razem 56 104 48 93 47 96

Powyzsza tabela wskazuje, iz w stosunku do roku 2019 nastgpit spadek ilosci rodzin
zastepczych natomiast w przypadku iloSci dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej
odnotowano wzrost. W 2020 roku w rodzinnej pieczy zastepczej po raz pierwszy zostalo
umieszczonych 12 dzieci. W przypadku 2 dzieci powodem umieszczenia w pieczy zastepczej
byta niezaradno$¢ zyciowa rodzicow, pozostatych 10 dzieci zostato umieszczonych z powodu
naduzywania alkoholu przez rodzicow biologicznych. System pieczy zastepczej opuscilo
1 dziecko. Powodem opuszczenia byla adopcja.

W 2020 roku rodzina zastgpcza zawodowa mieszkajgca na terenie powiatu
nowodworskiego, ktora przez wiele lat pracowata dla miasta Gdansk, zdecydowata si¢ na
podjecie wspdlpracy z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim.
W zwigzku, z czym pozyskano 1 nowa rodzing zastepcza niezawodowa, ktora w przysztosci
zostanie rodzing zastgpcza zawodowa. W 2020 r. roku postanowieniem sadu rodzinnego
ustanowiono 3 nowe rodziny zastepcze dla 6 dzieci.

Rozwiazane zostaly 2 rodziny zastepcze, zawodowa na wniosek prowadzacych oraz
1 rodzina zastepcza spokrewniona. W przypadku rodziny zastepczej spokrewnione]
rozwigzanie nastgpilo na wniosek organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, z uwagi na
niewydolnos¢ wychowawczg osoby prowadzacej rodzing.

Reasumujac na dzien 31 grudnia 2020 roku stan rodzinnej pieczy zastgpczej na terenie
powiatu nowodworskiego przedstawial si¢ w nastepujacy sposob:

Tvp rodziny zast . 2020
yp rodziny zastepezey Ilo$¢ rodzin Liczba dzieci
spokrewniona 33 53
niezawodowa 7 9
zawodowa w tym petnigce funkcje pogotowia rodzinnego 3 16
rodzinny dom dziecka 2 16
razem 45 94




7 powyzszej tabeli wynika, iz stan rodzinnej pieczy zastgpczej W powiecie
nowodworskim na przestrzeni ostatnich dwoch lat ulegt diametralnej zmianie. Nie tyle w ilosci
rodzin zastepczych jak w ilosci dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej. Oznacza to tyle, ze
coraz czgscie] wsrdd rodzin biologicznych dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej brak jest
takich, ktore chciatyby 1 moglyby przeja¢ opieke nad dzie¢mi. Skutek tego jest taki, ze dzieci
umieszczane s3 w rodzinach zastepczych zawodowych 1 niezawodowych juz funkcjonujacych,
a przy braku kandydatow do tworzenia nowych rodzin dochodzi do sytuacji, kiedy rodziny
zastgpcze maja pod swoja opieka wiekszg ilos¢ dzieci niz zaklada ustawodawca.
Dla poréwnania na dzien 31 grudnia 2019 r. w rodzinnej pieczy zastepczej bylo
umieszczonych 81 dzieci.

Na terenic powiatu nowodworskiego nie funkcjonuje zadna rodzina zastgpcza
specjalistyczna, ktora posiadataby odpowiednie kwalifikacje do opieki nad dzieémi
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz nad matoletnimi matkami. Rodzina
specjalistyczna nie moze jednoczesnie opiekowaé si¢ dzieCmi niepelnosprawnymi oraz
niedostosowanymi spolecznie. Sprawujac opieke nad dzieckiem niedostosowanym spotecznie
rodzina zastepcza powinna posiadac szeroka wiedze dotyczaca zjawisk patologicznych oraz znac
tryb postepowania przed sagdem rodzinnym i nieletnich oraz z kuratorem. Natomiast zajmujac si¢
dzieckiem z niepelnosprawnos$cig badz z innymi dysfunkcjami rozwojowymi rodzice zastepczy
powinni przej$¢ odpowiednie szkolenia z zakresu kompleksowej pomocy dziecku, a takze znac
zagadnienia z zakresu rehabilitacji.

Powiat Nowodworski od Kilku lat boryka si¢ z ogromnym problemem, jakim jest brak
kandydatow do pehienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, ktora w przysztosci mogtaby
si¢ przeksztatci¢ w zawodowg. Coraz czeSciej zdarzajg si¢ sytuacje, kiedy wsrod czionkow
rodziny nie ma nikogo, kto podjalby si¢ opieki nad dzie¢mi, w przypadku, ktorych sad
postanowil o umieszczeniu w pieczy zastgpczej. Wowcezas istnieje konieczno$¢ umieszczania
dzieci w innej formie pieczy zastepczej. Rodziny zastepcze zawodowe oraz rodzinne domy
dziecka znajdujace si¢ w rejestrze prowadzonym przez Staroste Powiatu Nowodworskiego sa
przepelnione, nie ma mozliwosci umieszczania w nich wigkszej ilosci dzieci. Co wigze si¢ z tym,
ze zmuszeni jesteSmy poszukiwa¢ miejsca dla dzieci poza terenem powiatu. Niestety zazwyczaj
spotykamy si¢ z odmowa przyjecia dziecka, gdyz problem braku kandydatow do sprawowania
funkcji opiekuna zastepczego ma skalg ogolnopolska. W zwigzku z tym, w celu zapewnienia
dziecku wtasciwej opieki, zmuszani jesteSmy do umieszczania dzieci w placowkach opiekunczo-
wychowawczych.

W 2020 roku w pieczy zastepczej na terenie powiatu nowodworskiego przebywato
19 dzieci pochodzacych z innych powiatow. Organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej petnit
kontrolg¢ merytoryczng nad rodzinami, w ktorych te dzieci przebywaty. Natomiast finansowanie
pieczy odbywato si¢ na podstawie zawartych porozumien. Porozumienia pomig¢dzy powiatami
byly rowniez zawarte w przypadku dzieci pochodzacych z terenu powiatu nowodworskiego,
ktére umieszczone s3 w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatéw. Tak, wiec,
Powiat Nowodworski w ramach zawartych porozumien ponosit wydatki zwigzane z pobytem
14 dzieci w pieczy zastepczej poza terenem powiatu.




2. REALIZACJA ZADAN ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY
ZASTEPCZEJ WYNIKAJACYCH Z USTAWY O WSPIERANIU
RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ

2.1 Prowadzenie naboru kandydatéow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.
Kwalifikowanie kandydatow, szkolenia, wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych
zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, wydawanie opinii o spelnianiu
warunkow i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej

Jednym z najwazniejszych zadan organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej jest
prowadzenie naboru kandydatow do peienia funkcji rodziny zastepczej. Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim prowadzitlo kampani¢ promocyjng
rodzicielstwo zastepcze poprzez: upowszechnianie ulotek, spotkania integracyjne,
umieszczanie ogloszen na lokalnych stronach internetowych. Mimo to coraz mniej osob
przejawia che¢é stanowienia rodziny zastepcze;.

Kwalifikacji kandydatéw na rodziny zastepcze, prowadzacych rodzinne domy dziecka
dokonuje Zespo6t ds. rodzinnej pieczy zastepczej. Zespot gromadzi 1 analizuje dokumentacjg
kandydatow. Pracownicy spotykaja si¢ z kandydatami w miejscu ich zamieszkania, oceniajg
warunki mieszkaniowe oraz socjalno-bytowe rodziny, a psycholog wydaje opini¢
o predyspozycjach i motywacjach do petnienia funkcji rodziny zastepcze;.

W 2020 roku w powyzszy sposob analizowane byly sytuacje 3 kandydatow na rodzing
zastepcza. W ostatecznoSci postanowieniem sadu zastaly utworzone 3 nowe rodziny
zastepcze dla 6 dzieci.

Psycholog wydat tacznie 3 opinie dotyczace motywacji i predyspozycji kandydatéw do
pelnienia funkcji rodziny zast¢pczej. Opinie zostalty sporzadzone na podstawie badan, ktére
dotyczyly przede wszystkim wybranych elementow osobowosci badanych oraz posiadanych
przez nich kompetencji opiekunczo-wychowawczych.

Pozyskano 1 kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej. Jest
to malzenstwo, ktore ma kilkunastoletnie doswiadczenie w pelnieniu pieczy zastepczej dla
innego powiatu.

2.2 Zapewnianie badan psychologicznych kandydatom do pelnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastepczym i osobom
prowadzacym rodzinny dom dziecka

Nowopowstata rodzina zastepcza oraz wszyscy kandydaci na rodzing zastgpcza zostali
przebadani psychologicznie pod katem predyspozycji i motywacji do pelienia funkcji rodziny
zastgpczej. Ponadto zgodnie z art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i1 systemie pieczy zast¢pczej w przypadku rodzin zastepczych juz funkcjonujacych
opinia psychologiczna aktualizowana jest, co dwa lata. Lacznie w 2020 roku wydano




23 opinie psychologiczne. Opnie te zostaly wystawione przez psychologa, ktory posiada, co
najmniej wyksztalcenie wyzsze magisterskie oraz 2 — letnie doswiadczenie w poradnictwie
rodzinnym.

2.3 Zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji i kompetencji

Pomimo trudnej sytuacji zwigzanej z obawami, jakie niesie pandemia oraz walka
z wirusem SARS-CoV-2, dzieki zniesieniu obostrzen zwigzanych z epidemig koronawirusa,
przy zachowaniu rezimu sanitarnego zorganizowano dwa szkolenia stacjonarne dla osob
tworzacych pieczg zastepcza.

Dnia 5 pazdziernika 2020 r. przeprowadzono szkolenie pn. ,,Uzaleznienia i zagrozenia
wspolczesnego Swiata”. W szkoleniu wziglo udzial 17 oséb. Celem szkolenia bylo
podniesienie §wiadomos$ci na temat uzaleznien oraz ryzykownych zachowan mtodziezy oraz
uswiadomienie psychicznych i S$rodowiskowych czynnikow wplywajacych na rozwoj
uzaleznienia. Osoby sprawujace piecz¢ zastgpcza zostali zapoznani z ¢wiczeniami, ktore moga
by¢ wykorzystywane do pracy z miodzieza, jako profilaktyka zachowan ryzykownych
1 uzaleznien.

Kolejne szkolenie odbyto si¢ 19 pazdziernika 2020 r. pn. ,,Doswiadczenia traumatyczne
dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej determinujace trudne zachowania”.
W szkoleniu wziglo udziat 17 osdb. Celem szkolenia byto poznanie i1 ,,0swojenie” si¢ ze
specyfika zachowan dzieci doswiadczajacych traumy opuszczenia 1 wychowywania si¢ poza
domem rodzinnym oraz nabycie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych dla opiekuna
zachowaniach podopiecznego.

Dzigki wykorzystaniu nowoczesnej technologii kolejne szkolenie zostato zorganizowane
w formie on- line. W szkoleniu ,Kryzysy wystepujace w rodzinach zastepczych
i w rodzinnych domach dziecka” wzig¢lo udziat 18 os6b prowadzacych rodzinng piecze
zastepcza. Szkolenie mialo na celu przede wszystkim wzmocnienie psychiczne
1 przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu oraz nabycie umiejetnosci konstruktywnego
podejscia do sytuacji kryzysowych 1 nabywanie dystansu.

2.4 Zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
wsparcia, w szczegélnosci w ramach grup wsparcia

W 2020 roku zaplanowano spotkania grup wsparcia dla rodzicow zastepczych. Jednakze
ze wzgledu na ograniczenia zwigzane z pandemia odbyto si¢ tylko jedno spotkanie, na ktorych
obecnych bylo siedmioro opiekunéw zastepczych. Niestety spotkania w formie grupowej nie
mogty si¢ odbywac.
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2.5 Prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujacych rodzinng piecze zastepcza
I ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, w tym pomoc prawng
w szczegolnosci z zakresu prawa rodzinnego

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej daje rodzinom zastgpczym i dzieciom w nich
umieszczonym mozliwo$¢ korzystania z porad specjalistycznych, w tym psychologa,
prawnika oraz pracownika socjalnego zatrudnionych w Powiatowym Os$rodku Interwencji
Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim. Z tych form pomocy w 2020 roku rodziny
zastgpcze skorzystaty tacznie 21 razy, w tym z pomocy psychologa 13 razy, z porad
prawnych 8 razy. Na spotkania ze specjalistami rodziny zastgpcze byly kierowane przez
pracownikoéw Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej.

Ponadto w 2020 roku Zespot ds. rodzinnej pieczy zastgpczej byt wspierany przez
psychologa, ktory zasilit zespdt swoja profesjonalng wiedzg. W ramach swoich zadan
psycholog prowadzil poradnictwo i konsultacje zaréwno dla opiekunéw zastepczych jak
1 dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej. Odbyto si¢ 116 konsultacji psychologicznych.
Ze wzgledu na obostrzenia zwigzane z pandemig COVID-19 cze¢$¢ z tych konsultacji
realizowata si¢ poprzez rozmowy telefoniczne — odbyto si¢ 60 takich rozmoéw. Ta forma
pomocy zostato objetych 15 rodzin, a jej gtownym celem bylto wsparcie rodzicow zastepczych
oraz pomoc W rozwigzywaniu aktualnych trudnosci i probleméw wychowawczych. Ponadto
odbylo si¢ 56 spotkan w formie tradycyjnej. Pigtnascie spotkan dotyczylo dorostych,
a gléwnych ich celem bylo przede wszystkim udzielenie wsparcia, a takze pomoc
w podniesieniu kompetencji wychowawczych. Os$mioro dzieci skorzystalo ze spotkan
z psychologiem. Spotkania te mialy charakter motywacyjno-wspierajacy, dotyczyty
emocjonalnosci dzieci oraz miaty na celu pomoc w rozwigzaniu aktualnie przezywanych
trudnosci. Takich konsultacji odbyto si¢ 41. Dwoje dzieci skorzystalo z jednorazowego
spotkania, jedno dziecko spotkato si¢ z psychologiem dwukrotnie, a troje dzieci odbyto po 3
spotkania. Ponadto troje dzieci zostalo objetych dlugoterminowym wsparciem. Uczestniczyli
oni kolejno w pigtnastu, dziesieciu i1 szesciu spotkaniach.

W minionym roku psycholog sporzadzit 26 diagnoz psychofizycznych dzieci
i mlodziezy pozostajacych pod opieka rodzin zastgpczych. Glownym obszarem
diagnozowania byl rozw¢j inteligencji, a takze sprawnos¢ psychomotoryczna, wybrane
elementy osobowosci oraz poziom Igku. Badaniom psychofizycznym zostato poddanych:

1 dziecko w wieku 0-3 lat

10 dzieci w wieku 3-10 lat

o 15 dzieci powyzej 10 roku zycia
W przypadku ewentualnych nieprawidtowosci lub deficytow rozwoju dziecka zostaty
opracowane wskazania i zalecenia, ktorych celem jest doskonalenie tych obszarow. Przed
kazdym spotkaniem z dzieckiem odbywata si¢ rozmowa z rodzicem zastgpczym, ktorej celem
byto zebranie informacji i przeprowadzenie wywiadu dotyczacego dotychczasowego rozwoju
dziecka.




2.6 Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej oraz
oceny rodziny zastepczej

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej dokonywal oceny sytuacji dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej w celu ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka, analizy
stosowanych metod wychowawczych, modyfikowania planu pomocy dziecku, oceny stanu
zdrowia i aktualnych potrzeb dziecka oraz oceny zasadnosci dalszego pobytu w pieczy
zastepczej. Okresowej oceny sytuacji dziecka dokonuje si¢ na posiedzeniu zespotu, na ktére
zapraszani s3 w szczegOlnosci: prowadzacy rodzing zastgpcza, pedagodzy i1 nauczyciele,
asystenci rodzin, pracownicy socjalni, przedstawiciele osrodka adopcyjnego oraz rodzice
biologiczni dziecka. W przypadku dziecka do trzeciego roku zycia okresowej oceny dokonuje
sig, co trzy miesigce, a W przypadku dzieci starszych, co 6 m-cy. W 2020 roku dokonano 157
okresowych ocen sytuacji dziecka. W wigkszosci przypadkéw okresowa ocena sytuacji
dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej odbywata si¢ w formie zdalnej.

Ponadto organizator rodzinnej pieczy zastgpczej dokonywal ocen rodziny zastepczej pod
wzgledem predyspozycji do pelnienia powierzonej im funkcji oraz jakosci wykonywanej
pracy. W 2020 roku Organizator rodzinnej pieczy zastepczej dokonal 17 ocen rodzin
zastepczych. Wszystkie zakonczyty si¢ wynikiem pozytywnym.

Dla kazdego dziecka umieszczonego w pieczy zastgpczej zostaly sporzadzane plany
pomocy dziecku. Pracownicy Zespolu ds. rodzinnej pieczy zastgpczej w 2020 roku sporzadzili
13 nowych planéw pomocy dziecku oraz 66 modyfikacji planow wczesniej sporzadzonych.
Wszystkie plany pomocy oraz modyfikacje byly wspoltworzone przez osoby sprawujace
piecze zastepcza 1 dzigki ich wytrwato$ci 1 zaangazowaniu wigkszo$¢ zatozen udalo sig
zrealizowac.

2.7 Zgtaszanie do osrodkéow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, W celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
naklada na organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej obowigzek zglaszania dzieci
z uregulowang sytuacjg prawng do osrodka adopcji, celem wszczecia procedury adopcyjnej.
W 2020 roku do Pomorskiego Osrodka Adopcyjnego w Gdansku przestano 7 kart dzieci
z uregulowana sytuacja prawng. W efekcie wspolpracy z Pomorskim Osrodkiem
Adopcyjnym w 2020 roku jedno dziecko zostato adoptowane, uzyskujac tym samym stabilne
srodowisko wychowawcze.




2.8 Prowadzenie akcji promujacej rodzicielstwo zastepcze

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej promowal idee¢ rodzicielstwa zastepczego
poprzez umieszczanie na stronie internetowej informacji o poszukiwaniu kandydatéw na
rodziny zastepcze, rozpowszechnianie ulotek informacyjnych dotyczacych warunkow, jakie
kandydaci muszg spetniac.

Ponadto w 2020 roku zorganizowano 3 projekty popularyzujace rodzicielstwo zastgpcze
oraz dajgce mozliwo$¢ nawigzywania wzajemnego kontaktu pomiedzy wychowankami
1 rodzinami nastepczymi.

Dnia 25 stycznia 2020 roku juz po raz kolejny Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Dworze Gdanskim zorganizowato zabawg choinkowa dla najmlodszych dzieci
z rodzin zastgpczych pod hastem ,,Mikolaj i Ja”. Gosciem specjalnym imprezy byt Swiety
Mikotaj, ktory wreczyt kazdemu dziecku prezent. Podczas trwania imprezy dzieci braty udziat
w licznych konkursach i zabawach z nagrodami. Wybrano najpickniejsze stroje balu
karnawatowego. Zabawa odbyla si¢ dzieki zyczliwosci Dyrektora Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdanskim, ktory
udostepnit w tym celu salg.

Wystgpienie na skalg globalng epidemii wirusa SARS-CoV-2, a przede wszystkim
ograniczenie 1 zakazy wprowadzane przez Panstwo, ktorych celem byto powstrzymanie
wirusa 1 przeciwdziatanie skutkom jego rozprzestrzeniania skutkowato tym, iz nie mogli§my
przeprowadzi¢ obchodéw z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego. W podzigce za
zaangazowanie 1 trud wniesiony w wychowanie mlodego cztowieka oraz za stworzenie
dzieciom, pozbawionym opieki rodzicow biologicznych, spokojnego i szczesliwego domu
rodziny zastepcze otrzymaly list gratulacyjny.

W grudniu 2020 roku pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, jako
pomocnicy Swigtego Mikotaja przygotowali w Jego imieniu paczki i zyczenia dla dzieci
z rodzin zastgpczych. Paczki z radoscig i cieptymi zyczeniami dostarczono dzieciom przed
pierwszg gwiazdka wigilijnego wieczoru.

Na stronie internetowej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na biezaco byly
aktualizowane informacje dotyczace pieczy zastepczej oraz poszukiwania kandydatow do
petnienia funkcji rodziny zastepcze;.

W 2020 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim
kontynuowalo wspolprace z Fundacja ,,Polki Moga Wszystko” w ramach programu
»Zobaczy¢ lepsza przyszlo$é”. W programie wzi¢li udziat podopieczni z rodzin zastgpczych
oraz rodzinnych doméw dziecka z terenu powiatu nowodworskiego a takze wychowankowie
placowki opiekunczo-wychowawczej w Nowym Dworze Gdanskim. Celem akcji jest
poprawne widzenie dzieci 1 wyposazenie ich W nieodptatne okulary korekcyjne. Dzigki
nawigzaniu wspoélpracy 16 wychowankow pieczy zastepczej otrzymalo bezplatne okulary
korekcyjne, ktorych oprawy wybrali sobie sami. Program realizowany jest przez Grupe Essilor
oraz fundacje Vision for Life. Partnerami programu sg: Fundacja Polki Moga Wszystko oraz
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firmy produkujace szkta okularowe: Essilor Polonia Sp. z 0.0., JZO S.A., JAI KUDO Polska
Sp.zo.o.

W 2020 Powiat Nowodworski przystapit do projektu pn.,Wsparcie dzieci
umieszczonych w pieczy zastgpczej w okresie epidemii COVID-19” W ramach Dziatania 2.8
Rozwoj ustug spotecznych swiadczonych w srodowisku lokalnym, PI 9iv: Ulatwianie dostgpu
do przystepnych cenowo, trwalych oraz wysokiej, jakosci ustug, w tym opieki zdrowotne;j
1 ustug socjalnych §wiadczonych w interesie ogdlnym wspotinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata
2014-2020. Realizatorem programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Dworze Gdanskim. W ramach projektu pozyskano dofinansowanie
w wysokosci 535.720,00 zl na zakup sprzetu komputerowego wraz z oprogramowaniem,
oprogramowania dla osob niepelnosprawnych, sprzetu audiowizualnego, zakup Srodkow
ochrony indywidualnej oraz wyposazenia miejsc kwarantanny.

Wykorzystano dofinansowanie w wysokosci 527.579,50 zi.

W ramach projektu zakupiono:

= $rodki ochrony indywidualnej (r¢kawiczki, maseczki, ptyny do dezynfekcji rak) o

tacznej wartosci 9.143,10 zt

= sprzet komputerowy wraz z oprogramowaniem o tgcznej wartosci 201.653,58 zt

= sprzet audiowizualny o tacznej wartosci 91.590,72 zt

= wyposazenie miejsc kwarantanny o tacznej wartosci 224 731,80 zt

Przedmioty dofinansowania zostaty przeznaczone dla wychowankéw rodzinnych oraz
instytucjonalnych form pieczy zastepczej z terenu powiatu nowodworskiego. Dzigki
otrzymanemu wsparciu dzieci przebywajace w pieczy zastgpczej zostaly doposazone w sprzet
niezbedny podczas nauki zdalnej, dzigki czemu przeciwdziatano skutkom epidemii COVID-19
mogacym si¢ objawi¢ w brakach edukacyjnych zwigzanych z niedostgpem do sprzetu
umozliwiajacego nauke.

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej zgodnie z art. 46 ust.l ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej przekazywatl do Starosty
Nowodworskiego oraz do Sadu Rejonowego w Malborku na biezgco uaktualniany rejestr
rodzin zastgpczych.
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3. ZESPOL DS. RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim funkcjonuje
Zespot ds. rodzinnej pieczy zastepczej. Ponizszy schemat przedstawia sktad zespotu.

Zespol ds. rodzinnej pieczy zastepczej I

Specjalista pracy z rodzing

Starszy koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej

Psycholog

Prace Zespohu ds. rodzinnej pieczy zastepczej koordynowane sg przez specjaliste pracy
z rodzing. Zespot wykonuje zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;.

Zgodnie z art. 77 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej rodziny zastgpcze i1 rodzinne domy dziecka obejmuje si¢ opieka koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim, jako organizator
rodzinnej pieczy zastepczej, objat wigkszos$¢ rodzin zastepczych opieka koordynatora. Natomiast
w stosunku do rodzin zastepczych i1 rodzinnego domu dziecka, nieobjetych opieka koordynatora
rodzinnej pieczy zast¢pczej zadania koordynatora wykonywat specjalista pracy z rodzing.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zast¢pczej planujg i organizujg prac¢ wiasna, wytyczaja
zadania priorytetowe 1 skupiaja uwage na rezultatach, ktore chca osiggnaé. Praca kazdego
z koordynator6w oparta jest o plan pracy, ktory tworzony jest kwartalnie. Natomiast
sprawozdania z realizacji planu pracy koordynatorzy sktadaja, co miesiac.

Koordynatorzy zatrudnieni w Zespole ds. rodzinnej pieczy zastgpczej posiadaja
odpowiednie kwalifikacje i do§wiadczenie, dzigki czemu moga efektywnie realizowaé zadania
natozone przez ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

Do zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczegolnosci:

1) udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej;
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2) przygotowywanie, we wspOlpracy z rodzing zastepcza lub prowadzgcym rodzinny
dom dziecka oraz asystentem rodziny planu pomocy dziecku;

3) zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinny dom dziecka
dostegpu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej,
reedukacyjnej i rehabilitacyjnej;

4) pomoc rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinny dom dziecka
W nawigzaniu wzajemnych kontaktow;

5) zglaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang
sytuacja prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

6) udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy
zastepczej;

7) przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi
rodzinnej pieczy zastepcze;.

Pomoc rodzinom zastgpczym w prawidlowej realizacji zadan polegala przede
wszystkim na:

1) pomocy w rozwigzywaniu biezgcych probleméw poprzez nawigzywanie
kontaktow z instytucjami wspierajagcymi rodzing;

2) pomocy w pisaniu wnioskow o jednorazowa pomoc finansowa;

3) pozyskiwaniu informacji dotyczacych sytuacji zyciowej rodzin biologicznych;

4) ustalaniu kontaktow dziecka z rodzing biologiczng, zapewnianie miejsca spotkan,
a w razie koniecznosci obecno$¢ na tych spotkaniach;

5) reagowaniu na niepokojace sygnaly przekazywane przez inne instytucje.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej wykonuja swoja prace w systemie
zadaniowym. Pozwala to na duza mobilno$¢ i dostosowanie si¢ do potrzeb rodzin zastgpczych,
bez wzgledu na godzine, czy dzien tygodnia. Koordynatorzy realizujg swoje zadania poprzez
wizyty w terenie, odwiedzaja rodziny zastepcze, gdzie prowadza rozmowy na temat ewentualnie
wystepujacych probleméw opiekunczo — wychowawczych, zdrowotnych czy edukacyjnych.
Z kazdej wizyty w $rodowisku domowym rodziny zastepczej sporzadzana jest informacja
z przebiegu wizyty, ktorej tres¢ jest akceptowana przez rodzine zastepcza. Lacznie wszyscy
pracownicy Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastgpczej w 2020 roku dokonali 184 wizyty
w $rodowisku domowym rodzin zastgpczych oraz rodzinnych domow dziecka. Ilo§¢ wizyt w
2020 roku byla zdecydowanie mniejsza niz w roku 2019, wynikalo to z konieczno$ci
ograniczenia wyjazdow z uwagi na stan epidemiczny w kraju.

Pracownicy Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastgpczej oraz specjalista pracy z rodzing
wspolpracowali ze srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci z osrodkami pomocy spotecznej,
sagdami 1 ich organami pomocniczymi, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi
a takze organizacjami pozarzadowymi. Wspotpraca ta polegala na wymianie doswiadczen
i podejmowaniu wspolnych wysitkow na rzecz dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;.

Pracownicy Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej, na wniosek organizatora rodzinnej
pieczy zastgpczej sporzadzali opinie dotyczace wnioskow zlozonych przez rodziny zastgpcze
0 jednorazowa pomoc finansowa. W 2020 roku sporzadzono 42 opinie na podstawie, ktorych
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przyznano jednorazowe $wiadczenia pieni¢zne przeznaczone m.in. na: organizacj¢ Wypoczynku
dziecka poza miejscem zamieszkania, zakup rzeczy niezb¢dnych w zwigzku z przyjeciem
dziecka do rodziny, pokrycie kosztow zatozenia aparatu ortodontycznego, dofinansowanie do
terapii dla dziecka, przeprowadzenie niezbgdnego remontu oraz zakup wyposazenia domu.
Dodatkowo koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej opiniowali wnioski rodzin zastgpczych
dotyczace zatrudnienia osoby do pomocy w opiece nad dzie¢mi i pracach gospodarskich.
Na podstawie tych opinii w dwoch rodzinach zastgpczych zawodowych oraz w dwoch
rodzinnych domach dziecka zatrudnione zostaty osoby do pomocy.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej dziatajac z petnomocnictwa Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim dochodzili na rzecz
matoletnich umieszczonych w pieczy zastepczej Swiadczen alimentacyjnych od rodzicow
biologicznych. Lacznie w 2020 roku wystapiono do Sadu z 3 pozwami o alimenty w wyniku,
ktorych swiadczenie alimentacyjne na rzecz dzieci zostalo przyznane.

Wsparciem Zespolu ds. rodzinnej pieczy zastgpczej objeci byli rowniez pelnoletni
wychowankowie pieczy zastepczej, ktorzy po osiggnieciu petnoletnosci postanowili pozosta¢ pod
opieka rodziny zastepczej, kontynuujac tym samym nauke. Wsparcie polegato na prowadzeniu
rozmow motywujacych do podejmowania dziatan zwigzanych z kontynuowaniem edukacji oraz
udzielaniu pomocy w pokonywaniu codziennych trudnosci. Takim wsparciem w 2020 roku byto
objetych 10 pelnoletnich wychowankéw pieczy zastepczej. Z kazdym z wychowankow zostaty
stworzone ,karty osoby pelnoletniej”, ktére w mare potrzeb i sytuacji byly modyfikowane.
Lacznie wypetiono 18 kart. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej wspolnie
z podopiecznymi analizowali Indywidualne Plany Usamodzielniania. W 2020 roku zostalo
stworzonych 8 Indywidualnych Planéw Usamodzielnienia oraz 3 modyfikacje.

Dziatania psychologa zatrudnionego w Zespole ds. rodzinnej pieczy zastepczej
koncentrowaty si¢ gldwnie wokdt szesSciu obszarow, sporzadzanie opinii psychologicznych
dotyczacych predyspozycji i motywacji do peklienia funkcji rodziny zastepczej, ocena
psychologiczna rodzin zastepczych, diagnoza psychofizyczna dzieci 1 mtodziezy, udziat
w zespotach ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, poradnictwo psychologiczne oraz
prowadzenie grupy wsparcia dla rodzin zastgpczych.

Pracownicy Zespolu ds. rodzinnej pieczy zastepczej na biezaco podnosza swoje
kwalifikacje zawodowe, obok samoksztalcenia, brali udzial w szkoleniach i konferencjach
z zakresu:

l.p. Temat Data
1 Agres:Ja i autoagresja wsrod  dzieci. Sposoby postgpowania i 29 05.2020
przeciwdzialania.
5 Superwizia 17.09.2020
perwizja. 24.09.2020
3 Uzaleznienia i ryzykowne zachowania mlodziezy oraz ich profilaktyka. 15.12.2020
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PODSUMOWANIE

Rok 2020 byt kolejnym rokiem realizacji zadan organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim. Dla Zespotu
ds. rodzinnej pieczy zastepczej byt to bardzo trudny rok ze wzgledu na sytuacj¢ epidemiczng
1 wykonywanie swoich zadan w $wietle istniejacych obostrzen. Byt to réwniez bardzo trudny rok
dla osob petnigcych piecze zastgpceza oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej z uwagi na
konieczno$¢ ograniczenia osobistych kontaktoéw z pracownikami Zespotu ds. rodzinnej pieczy
zastepczej. W poprzednich latach wizyty w §rodowisku domowym odbywaly si¢ co najmniej raz
w miesigcu. Mimo to, jak wynika, z powyzej przedstawionych informacji, wszystkie zadania
wyznaczone organizatorowi byty realizowane zgodnie z potrzebami.

Cztonkowie Zespolu ds. rodzinnej pieczy zastepczej zapewniaja cigglto$¢ wsparcia
1 indywidualnej pomocy osobom zajmujacym si¢ rodzinng piecza zastgpcza. Jest to niezwykle
wazny element w pracy z ludzmi, gdzie konieczne jest zbudowanie zaufania.

Niepok¢j budzi fakt, iz w rejestrze rodzin zastepczych 1 0s6b prowadzacych rodzinne
domy dziecka prowadzonym przez Starost¢ Powiatu Nowodworskiego jest bardzo mato osob,
ktére zawodowo zajmujg si¢ pieczg zastgpczg. W tym zakresie zauwazalny jest ogromny deficyt,
a zarazem potrzeba. Obecnie funkcjonujgce rodziny zastepcze zawodowe oraz rodzinne domy
dziecka nie sa w stanie przyjac kolejnych dzieci, gdyz juz i tak pelnig opieke nad wigksza iloScia
niz przewiduje ustawa o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy zastgpczej. Z roku na rok
obserwujemy, iz zainteresowanie petnieniem funkcji opiekuna zastepczego spada, a tak naprawde
bez zawodowych form pieczy zastgpczej jest bardzo trudno zapewni¢ dzieciom stabilne
srodowisko wychowawcze, a to jest fundamentalna zasada i idea systemu pieczy zastepcze;.
Dlatego tez organizator rodzinnej pieczy zastgpczej bedzie staral si¢ rozszerzyC dzialania
promocyjne, aby uzyska¢ kandydatow na rodziny zastgpcze zawodowe.

W 2021 roku organizator rodzinnej pieczy zastepczej w swojej pracy bedzie kladl
wiekszy nacisk na:

1. Promowanie idei rodzicielstwa zastgpczego, w tym zwigkszenie $rodkéw finansowych
przeznaczonych na dzialania podejmowane w tym zakresie.

2. Stworzenie warunkéow do skutecznego rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej
z ukierunkowaniem na forme¢ zawodowa.

3. Pozyskiwanie kandydatow do pehienia funkcji rodziny zastgpczej specjalistycznej, ktora
miataby odpowiednie kwalifikacje do podjgcia si¢ opieki nad dzieckiem
niepelnosprawnym.

4. Organizowanie szkolen dla kandydatow na rodziny zast¢pcze oraz kontynuacja szkolen
dla istniejacych rodzin zastepczych majacych na celu wzmacnianie kompetencii
opiekunczo-wychowawczych oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego.

5. Wzmocnienie dziatah majacych na celu powrdt dzieci do rodzicow biologicznych,
wzmozona wspotpraca z osrodkami pomocy spoleczne;.
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6. Pomoc pelnoletnim  wychowankom  pozostajacym w  pieczy  zast¢pczej
w usamodzielnieniu oraz poszukiwaniu drogi w zyciu.

7. Organizacje grup wsparcia 1 zaje¢ socjoterapeutycznych dla dzieci umieszczonych
W pieczy zastgpczej.

8. Organizacje zaj¢¢ dla wychowankow pieczy zastepczej, ktorzy beda osiggac pelnoletnosé
1 wchodzi¢ w dorostos¢.

9. Podjecie dzialan na rzecz organizacji wolontariatu poprzez nawigzanie wspotpracy ze
szkotami z terenu powiatu nowodworskiego.

10. Kontynuacje wsparcia dla rodzin zastepczych poprzez utrzymanie liczby zatrudnionych
koordynatorow rodzinnej pieczy zastepcze;.

11. Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji pracownikow Zespotu ds. rodzinnej pieczy
zastepczej.

Sprawozdanie z efektow pracy Organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej za 2020 rok
zostalo opracowane na podstawie rocznych sprawozdan z efektow pracy koordynatorow
rodzinnej pieczy zastepczej oraz sprawozdania specjalisty pracy z rodzing i psychologa.




