ZARZADZENIE NR 37/2021
Starosty Nowodworskiego

z dnia 1 czerwca 2021 r.

w sprawie ustalenia i wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdanskim

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 746), rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania przeci¢tnej liczby zatrudnionych
w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r. nr 43,

poz. 349), zarzadza si¢, co nastepuje:

§1.

Ustala si¢ i wprowadza do stosowania i przestrzegania Regulamin Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdanskim, stanowiacy
zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.

1. Zobowiazuje si¢ pracownikow Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdaniskim oraz
Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Powiecie Nowodworskim do
stosowania i przestrzegania Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

2. Nadzor nad prawidlowym wdrazaniem i stosowaniem niniejszego Zarzadzenia sprawuje
Przewodniczacy Komisji Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

§ 3.
Traci moc Zarzadzenie Nr 103/2019 Starosty Nowodworskiego z dnia 16 grudnia 2019 r.
w sprawie: ustalenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Starosta
)

Jacek Gross



Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 37/2021
Starosty Nowodworskiego z dnia 1 czerwca 2021 r.

Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Gdanskim

Regulamin
Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych

Nowy Dwor Gdanski
CZERWIEC 2021



I. ZASADY OGOLNE

§1

1. Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zwany dalej Funduszem zostat
opracowany na podstawie:

1)

2)

3)

4)

5)

ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych
(t.j. Dz. U.z 2021 r., poz. 746),

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na
zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r. nr 43, poz. 349),

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych),

ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz.
263),

umowy z dnia 5 maja 2000 r. w sprawie prowadzenia dziatalno$ci socjalnej
Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Powiecie Nowodworskim.

2. Podstawe gospodarowania $rodkami Funduszu stanowig obowigzujace przepisy prawa
I niniejszy Regulamin.

3. Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Starostwie Powiatowym
w Nowym Dworze Gdanskim, zwany dalej Regulaminem, okresla:

1)

2)
3)
4)

zasady 1 warunki korzystania z ustug i §wiadczen finansowanych z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze
Gdanskim na poszczegodlne cele 1 rodzaje dziatalnosci socjalnej,

osoby uprawnione do korzystania ze $wiadczen socjalnych,
tryb przyznawania $wiadczen,

funkcjonowanie Komisji Socjalnej Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

§2

1. Swiadczenia z Funduszu nie maja charakteru roszczeniowego.

2. Srodkami Funduszu administruje Starosta Nowodworski.

3. Decyzje przyznajace pracownikom $wiadczenia i ustugi socjalne podejmuje Starosta
Nowodworski po zaopiniowaniu przez Komisj¢ Socjalng Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych, bedaca reprezentacja pracownikow Starostwa Powiatowego
w Nowym Dworze Gdanskim i Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego
w Powiecie Nowodworskim.

4. Starosta Nowodworski kazdorazowo ustala roczny plan rzeczowo — finansowy Funduszu
na dany rok kalendarzowy i uzgadnia go z Komisja Socjalng Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych.



5. Podziat $rodkow Funduszu na poszczegodlne cele i rodzaje dzialalno$ci socjalnej zawiera
roczny plan finansowy, a wysoko$¢ doptat do ulgowych ustug i §wiadczen okresla tabela
doptat z Funduszu, stanowigca zatacznik nr 1.

6. Starosta Nowodworski przekazuje na wyodrebniony rachunek bankowy Funduszu
rownowarto$¢ dokonanych odpisow 1 zwigkszen naliczonych w kwotach i terminach
okreslonych w art. 6 ust. 2 ustawy o zakladowym funduszu swiadczen socjalnych.

7. Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok
nastepny.

8. Przyznawanie ulgowych ustug i §wiadczen oraz wysokos$¢ doptat z Funduszu uzaleznia si¢
od kryteriow socjalnych, tj. sytuacji zyciowej, rodzinnej 1 materialnej osoby
uprawnionej do korzystania z Funduszu.

9. Podstawa przyznania osobie uprawnionej ulgowej ustugi albo $wiadczenia finansowego
lub rzeczowego z Funduszu jest jej pisemny wniosek.

10. W przypadku zmiany wysokos$ci dochodu na osobe w rodzinie — pracownik zobowigzany
jest do niezwlocznego zawiadomienia o zmianie sytuacji dochodowej i zlozenia
aktualnego o$wiadczenia.

11. Sposob ustalania dochodu na osobe w rodzinie okreslaja przepisy ustawy z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spotecznej (t. j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1876).

1. OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA Z FUNDUSZU

§3

1. Ze swiadczen Funduszu moga korzystaé (0soby uprawnione):

1) pracownicy Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdanskim;

2) pracownicy Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Powiecie
Nowodworskim;

3) emeryci i rencisci, dla ktorych Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Gdanskim
byto ostatnim miejscem zatrudnienia przed nabyciem prawa do emerytury lub renty;

4) emeryci i rencisci, dla ktorych Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego
w Powiecie Nowodworskim byt ostatnim miejscem zatrudnienia przed nabyciem
prawa do emerytury lub renty;

5) czlonkowi rodzin 0s6b wymienionych w pkt 1-4.

I11. PRZEZNACZENIE SRODKOW ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN
SOCJALNYCH

§4
1. Srodki Funduszu przeznacza si¢ na:

1) udzielanie pomocy materialno-rzeczowej lub finansowej, w szczegdlnosci dla osob
W trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej oraz dla oséb dotknigtych
wypadkami losowymi,

2) dofinansowanie pobytu dzieci, miodziezy na koloniach i obozach oraz innych
formach zorganizowanego wypoczynku organizowanych przez inne podmioty
gospodarcze i zakupionych przez osoby uprawnione do korzystania z Funduszu,



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dofinansowanie wczasow profilaktyczno — leczniczych, organizowanych przez
podmioty gospodarcze i zakupionych przez osoby uprawnione do korzystania
z Funduszu,

swiadczenie urlopowe wyptacane przez pracodawce raz w roku pracownikowi
korzystajagcemu w danym roku kalendarzowym z urlopu wypoczynkowego
w wymiarze co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych.

dofinansowanie kosztow wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie,
zwanym ,,wczasy pod grusza”’, dla emerytow i rencistow - bylych pracownikow
Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdanskim i Powiatowego Inspektoratu
Nadzoru Budowlanego w Powiecie Nowodworskim;

zwrot kosztow poniesionych na imprezy kulturalno-oswiatowe 1 Sportowo-
rekreacyjne,

finansowanie wypoczynku o charakterze integracyjnym w formie dziatalnosci
kulturalnej, o$wiatowej, sportowej lub rekreacyjnej z inicjatywy pracodawcy lub na
wniosek pracownika lub grupy pracownikéw. Z Funduszu finansuje si¢ w calosci
koszt transportu osob zgloszonych (wynajem autokaru), wyzywienie i nocleg dla oso6b
uprawnionych wymienionych w § 3 ust. 1 pkt 1-4,

zakup paczek $wiateczno — noworocznych dla kazdego dziecka pracownika do lat 13
wlgczanie, o wartosci okreslonej w dalszych postanowieniach Regulaminu,

udzielanie zwrotnej lub bezzwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe,

10) zakup paczek $wigteczno — noworocznych zgodnie z zalacznikiem nr 1 do

Regulaminu;

11) wyptate Swigtecznego $wiadczenia pienigznego dla pracownikdw oraz emerytow

i rencistow wskazanych w § 3 pkt 1-4 niniejszego Regulaminu;

12) dofinansowanie do zakupu szczepionek przeciwko chorobom zakaZznym (przyznanie

dofinansowania nastgpuje po uprzednim zlozZeniu pisemnego wniosku przez
pracownika, emeryta, rencistg,

2. Wysokos$¢ dofinansowania okreslajg zatagczniki nr 1 1 nr 2 do niniejszego Regulaminu.

IV. ZASADY KORZYSTANIA ZE SRODKOW ZAKELADOWEGO FUNDUSZU

SWIADCZEN SOCJALNYCH

§5

1. Pomoc materialno-rzeczowa lub finansowa przyznawana jest osobom uprawnionym do
korzystania z Funduszu znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej

i

kal
1)
2)
3)
4)

materialnej oraz dla oso6b dotknigtych wypadkami losowymi w ciggu roku
endarzowego w szczegodlnosci w przypadku:
zdarzen losowych,
dlugotrwatej choroby lub $mierci,
klesk zywiotowych,
szczegoOlnie trudnej sytuacji materialnej w maksymalnej wysokosci do 150%
najnizszego miesigcznego wynagrodzenia pracownikow (ogloszone przez Prezesa
GUS na dzien 1 stycznia danego roku) obowigzujacego w dniu zdarzenia.

§6

1. Osobom uprawnionym do korzystania z Funduszu przystuguje dofinansowanie do:

1)

skiecrowan do wczasow profilaktyczno-leczniczych, $wiadczenia urlopowego,
wczaséw pod grusza, zgodnie z tabelg doptat z Funduszu do wypoczynku. Podstawe
do wyptacenia pracownikom $wiadczenia urlopowego stanowi Kkarta urlopowa,
obejmujaca dni pracy i dni wolne od pracy w wymiarze co najmniej 14 kolejnych dni



kalendarzowych (zatacznik nr 1 i nr 2 do Regulaminu). Podstawe do wyplacenia
emerytom 1 rencistom ekwiwalentu na wypoczynek organizowany we wilasnym
zakresie stanowi zlozony do Funduszu wniosek o dofinansowanie do w/w
wypoczynku. Dofinansowuje si¢ 14 dni wypoczynku.

2) kolonii letnich, zimowisk, obozéw mlodziezowych, biwakdow, obozow wedrownych,
zielonych szkoét, szkolnych zagranicznych wymian mtodziezowych zgodnie (zatacznik
nr 2 do Regulaminu).

2. Z dofinansowania do $§wiadczen w zakresie wypoczynku wymienionym w ust. 1 pkt 1
osoby uprawnione moga korzysta¢ co roku. Doptata bedzie przystugiwata do §wiadczenia
urlopowego, wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie (emeryci, rencisci),
wczasoéw zorganizowanych albo tylko do jednego skierowania do sanatorium.

§7
Finansowanie dzialalnosci kulturalno — oswiatowej, sportowo — rekreacyjnej

1. Dziatalnos¢, o ktorej mowa w § 4 ust. 1 pkt 7 Regulaminu ograniczona jest do dwoch
imprez w ciaggu roku dla jednego uprawnionego, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-4.
W przypadku wigkszej ilosci imprez mozliwe jest udzielenie dofinansowania do wysokosci
50% kosztéw imprezy.

2. Dofinansowanie dziatalnosci, o ktorej mowa w § 4 ust. 1 pkt 6 Regulaminu nastepuje
wedtug stawek okreslonych w tabelach doptat. Dofinansowanie przeznaczone jest dla osob
uprawnionych wymienionych w § 3 ust. 1 pkt 1-4.

§8

1. Zakup paczek $wiateczno — noworocznych dla kazdego dziecka pracownika do lat 13
wlacznie ustala si¢ o facznej warto$ci nie wyzszej niz 100,00 zl na jedno dziecko
uprawnionego pracownika.

2. Warto$¢ paczek $wigteczno — noworocznych lub swigtecznego $wiadczenia pienigznego dla
0sOb uprawnionych wymienionych w § 3 ust. 1 pkt 1-4 bedzie ustalana kazdorazowo przez
Komisje Socjalna Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w ramach posiadanych
srodkoéw na rachunku Funduszu.

§9
Udzielanie zwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe

1. Pomoc na cele mieszkaniowe moze by¢ przyznana na warunkach pomocy zwrotnej
(pozyczki):
1) wysoko$¢ srodkéw z Funduszu przeznaczonych na cele mieszkaniowe
nie moze przekroczy¢ 50% kwoty Funduszu w danym roku,
2) wysoko$¢ pomocy na cele mieszkaniowe ustala si¢ na poziomie do 3.000,00 zt na
osobe uprawniong,
3) pozyczki mieszkaniowe przyznawane s3 w ilosci jednej miesigcznie
z dokonywanych sptat.
2. Pomoc na cele mieszkaniowe moze by¢ przeznaczona na:
1) uzupehienie lub wniesienie wktadu na mieszkanie w spotdzielni mieszkaniowej lub
towarzystwie budownictwa spotecznego,
2) zakup mieszkania lub budowe domu jednorodzinnego,
3) remont i modernizacj¢ mieszkania lub domu jednorodzinnego.



3. Warunki udzielania pozyczek na cele mieszkaniowe:

8.

9.

1) podstawg ubiegania si¢ o pozyczke jest podanie umotywowane opisem rodzaju
potrzeby mieszkaniowej, uzupelnione o§wiadczeniem o wysokosci dochodu na osobe
w rodzinie (zatgcznik Nr 7 do Regulaminu),

2) w przypadku przeznaczenia pozyczki na wniesienie lub uzupehlienie wkiadu na
mieszkanie w spotdzielni mieszkaniowej lub towarzystwie budownictwa spolecznego
albo zakup mieszkania lub domu wymagane jest odpowiednio dodatkowe
zaswiadczenie ze spotdzielni mieszkaniowej lub towarzystwa budownictwa
spotecznego z okresleniem wysoko$ci wkiadu lub dokumenty $wiadczace o zakupie
mieszkania lub domu,

3) pozyczka z Funduszu podlega jednorazowemu oprocentowaniu w wysokosci 3%
w skali roku,

4) wcze$niejsza sptata pozyczki nie obliguje do zmniejszenia naliczonego w umowie
oprocentowania,

5) pozyczka na remont mieszkania lub domu moze by¢ przyznana pracownikowi po
sptaceniu pozyczki poprzedniej. Wczesniejsza splata zadluzenia od okreslonego w
umowie pozyczki nie stanowi podstawy do skrocenia okresu oczekiwania na kolejng
pozyczke na ten cel,

6) z chwilag rozwigzania stosunku pracy niesptacona c¢zeS¢ pozyczki podlega
natychmiastowej sptacie w calosci.

. Uzyskanie pozyczki wymaga =zlozenia porgczenia przez 2 pracownikow zakladu

zatrudnionych na czas nieokreslony.

. Szczegbdtowe zasady sptaty pozyczki oraz natychmiastowg jej wymagalno$¢ okres§li umowa

stron, stanowigca zalacznik nr 5 do Regulaminu. Okres sptaty pozyczki nie dtuzszy niz 24
miesigce.

. Pracownik, ktory uzyskat pozyczke, wyraza na piSmie zgod¢ na jej potracanie

Z wynagrodzenia za prace, nagrod oraz zasitku chorobowego.

. Emeryt lub rencista, ktory uzyskat pozyczke wplaca na konto Starostwa Powiatowego w

Nowym Dworze Gdanskim raty za t¢ pozyczke do ostatniego dnia kazdego miesigca, na
rachunek wskazany w umowie. Splata rat rozpoczyna si¢ od nastgpnego miesigca po
podpisaniu umowy.

W przypadku niesplacenia pozyczki wzywa si¢ dluznika na piSmie do uregulowania
nalezno$ci w wyznaczonym terminie, o czym zawiadamia si¢ takze poreczycieli.

W przypadku niesptacenia przez dtuznika zadluzenia w ustalonym terminie naleznosci
potraca si¢ z wynagrodzenia porgczycieli.

10. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, na umotywowany wniosek pozyczkobiorcy,

pozyczka moze by¢ w catosci lub w czesci umorzona albo roztozona na raty.

11. W razie $mierci pozyczkobiorcy kwota niesptaconej pozyczki ulega umorzeniu.
12. Niesptacona kwota pozyczki staje si¢ natychmiast wymagalna w przypadku:

1) rozwigzania umowy o prace z pozyczkobiorcg z winy pracownika,

2) stwierdzenia, ze pozyczka zostata udzielona na podstawie nieprawidtowych danych,

3) stwierdzenia, ze pozyczka zostata wykorzystana w catosci na cele inne niz w umowie
pozyczki zawartej z zakladem pracy.

13. O zwrotng pozyczke na cele mieszkaniowe mogg ubiega¢ si¢ 0soby uprawnione

wymienione w§ 3 ust. 1 pkt 1-4 .

§10

Doplata do réoznych form pomocy socjalnej przystuguje w pierwszej kolejnoSci:

1) osobom uprawnionym o szczeg6lnie niskich dochodach,
2) osobom samotnie wychowujacym dzieci i osobom posiadajacym rodziny wielodzietne,



3) osobom utrzymujacym dzieci, ktore ze wzgledu na stan zdrowia wymagaja specjalnej
opieki i leczenia oraz osobom wychowujgcym dzieci caltkowicie lub cz¢sciowo osierocone.

§11
1. Srodki Funduszu zwieksza sie o:

1) wplywy z optat pobieranych od 0sob i jednostek organizacyjnych - korzystajacych z
dziatalnosci socjalnej, o ktorej mowa w art. 2 pkt 1 ustawy o zakladowym funduszu
$wiadczen socjalnych;

2) darowizny oraz zapisy osob fizycznych i prawnych;

3) odsetki od $rodkow Funduszu;

4) wplywy z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe;

5) wierzytelnosci likwidowanych zaktadowych funduszy socjalnego i mieszkaniowego;

6) przychody z tytulu sprzedazy, dzierzawy i likwidacji $rodkow trwatych stuzacych
dziatalno$ci socjalnej, w czgéci nieprzeznaczonej na utrzymanie lub odtworzenie
zaktadowych obiektow socjalnych;

7) przychody z tytutu sprzedazy i likwidacji zaktadowych doméw i lokali mieszkalnych w
czgSci  nieprzeznaczone] nha utrzymanie pozostatych  zakladowych  zasobow
mieszkaniowych;

8) inne $rodki okreslone w odrgbnych przepisach.

V. ZASADY DZIALANIA KOMISJI ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN
SOCJALNYCH

§ 12

1. Komisje Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (KZFSS) powoluje Starosta
Nowodworski.

2. Komisja Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych jest wybierana sposrod
pracownikow Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdanskim oraz Powiatowego
Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Powiecie Nowodworskim.

. W sktadzie KZFSS powinno znajdowaé sie od 3 do 5 0s6b, w tym przewodniczacy.

. Rozpatrywanie wnioskow odbywa sie na posiedzeniach KZFSS zwolywanych przez
przewodniczacego w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na miesiac.

. Z posiedzen Komisji sporzadza si¢ protokot.

6. Cztonkostwo w Komisji wygasa z chwilg:

1) odwotania przez Staroste Nowodworskiego;
2) rezygnacji z cztonkostwa na podstawie oswiadczenia woli;
3) wygasnigcia stosunku pracy.

7. W przypadku zmniejszenia si¢ sktadu osobowego Komisji nastepuja wybory uzupetniajace

na zasadach okreslonych w pkt 2 niniejszego paragrafu.

H W

(S}

V1. POSTANOWIENIA UZUPELNIAJACE I KONCOWE
§13
1. Podstawa ubiegania si¢ o przyznanie $wiadczen i uslug socjalnych oraz doptat

z Funduszu jest ztozenie oswiadczenia 0 wszystkich dochodach brutto w gospodarstwie
domowym, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 7 do niniejszego Regulaminu.



N

Termin sktadania o$wiadczen o dochodach uptywa w dniu 31 marca kazdego roku.
Nieztozenie o$wiadczenia skutkowa¢ bedzie zakwalifikowaniem pracownika oraz
pozostalych 0s6b uprawnionych do korzystania z Funduszu do najwyzszej grupy
dochodowej okres$lonej w zatgczniku nr 1 do Regulaminu.

Przy zwigkszonym zapotrzebowaniu na ulgowe ushugi i1 $wiadczenia socjalne,
w pierwszej kolejnosci uwzgledniane beda wnioski osob, ktore z takich uslug nie
korzystaty w roku poprzednim.

§14

Uzupelnieniem postanowien i czeScia skladowa regulaminu sa zalaczniki:

N

~N o O b~

. tabela doptat z Funduszu do réznych $wiadczen socjalnych (Zatgcznik Nr 1),
. tabela doptat z Funduszu do wypoczynku (Zatacznik Nr 2)
. wniosek o przyznanie dofinansowania do $wiadczenia urlopowego pracownika lub

wypoczynku zorganizowanego we wlasnym zakresie (wczasy pod grusza) dla emeryta,
rencisty, dofinansowania do wydatkéw na imprezy kulturalno-o§wiatowe i sportowo-
rekreacyjne, udzielenie pomocy na cele mieszkaniowe, zapomogi materialno-rzeczowej
lub finansowej, dofinansowanie do pobytu dzieci, mlodziezy na koloniach i obozach,
doptaty do wezasoéw profilaktyczno — leczniczych, dofinansowanie do zakupu szczepionek
przeciwko chorobom zakaznym (Zatgcznik Nr 3),

. podanie o przyznanie pomocy zwrotnej na cele mieszkaniowe (Zatgcznik Nr 4),
. umowa 0 przyznanie pomocy zwrotnej na cele mieszkaniowe (Zatacznik Nr 5),
. wniosek o0 przyznanie dofinansowania wypoczynku dzieci (Zatgcznik Nr 6),

. o$wiadczenie o dochodach (Zatgcznik Nr 7).

§ 16

Traci moc Regulamin z dnia 1 stycznia 2020 roku.

§17

W sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje si¢ obowigzujace przepisy prawa.

§18

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2021 roku.

Przedstawiciel pracownikow Pracodawca
Przewodniczacy Starosta
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych )
przy Starostwie Powiatowym Jacek Gross
W Nowym Dworze Gdanskim
)

Wojciech Zalewski



Zatgcznik Nr 1 do Regulgminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

TABELA DOPLAT Z FUNDUSZU DO ROZNYCH SWIADCZEN SOCJALNYCH

% wskaznik doplaty z ZFSS do:

Miesieczny dochéd
na osobe 7 r 7
W ATt W Woczasy Swigteczne Dzialalnosé, o Zakup paczek swiagtecznych
profilaktyczno-| §wiadczenie | Ktérej mowa w §
lecznicze pieniezne 4 ust. 1 pI_(t 7
Regulaminu
Do 650,00 50 % 150% 550,00 zt 100%
poniesionych wartosci warto$ci paczki
kosztow $wiadczenia
Od 651,00 do 1.500,00 40% 100% 495,00 zt 100%
poniesionych wartosci warto$ci paczki
kosztow $wiadczenia
Od 1.501,00 30% 80% 440,00 zt 100%
do 2.600,00 poniesionych warto$ci warto$ci paczki
kosztow $wiadczenia
Powyzej 2.601,00 20% 60% 385,00 zt 100%
poniesionych warto$ci wartos$ci paczki
kosztow $wiadczenia




Zatacznik Nr 2 do Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

TABELA DOPLAT Z FUNDUSZU DO WYPOCZYNKU

Miesieczny dochdod na
osobe w rodzinie

Stawka dzienna ekwiwalentu

Zorganizowany
wypoczynek dla

Swiadczenie urlopowe dla pracownika,
wypoczynek zorganizowany we

wzl dzieci wlasnym zakresie tzw.
i mlodziezy »wezasy pod grusza” dla emeryta,
rencisty.
Do 650,00 30,00 zt /dzien 30,00 zt /dzien
+ kwota bazowa*
Od 651,00 do 29,00 zt /dzien 29,00 zt /dzien
1.500,00 + kwota bazowa*

Od 1.501,00 do
2.600,00

28,00 zt /dzien

28,00 zt /dzien
+ kwota bazowa*

Powyzej 2.601,00

27,00 zt /dzien

27,00 zt /dzien
+ kwota bazowa*

*Kwota bazowa okres$lana jest na poczatku kazdego roku kalendarzowego i uzalezniona od planowanych
srodkow na rachunku Funduszu oraz planowanych wydatkow na rok biezacy.




Zatgcznik Nr 3 do Regulgminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Nowy Dwor Gdanski, dnia .............cccceviviiiiiinnn.n.

WNIOSEK

0 przyznanie z Funduszu przy Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze

Gdanskim:

a) dofinansowania do §wiadczenia urlopowego pracownika lub wypoczynku
zorganizowanego we wlasnym zakresie (wczasy pod gruszg) dla emeryta-rencisty;

b) dofinansowania do wydatkow na imprezy kulturalno-o$wiatowe i sportowo-
rekreacyjne;

C) udzielenie pomocy na cele mieszkaniowe;

d) zapomogi materialno-rzeczowej lub finansowej;

e) dofinansowanie do pobytu dzieci, mlodziezy na koloniach i obozach;

f) doplaty do wczaséw profilaktyczno — leczniczych;

g) dofinansowanie do zakupu szczepionek przeciwko chorobom zakaznym.

Prosze o przyznanie dla mnie:

(imi¢ i nazwisko wnioskodawcy)

Swiadczenia polegajacego na udzieleniu ...

(podpis wnioskodawcy)

Przyznano dofinansowanie..........c...ccceeeeeuennnenne. W WYSOKOSCI.cuveiveiieieniieiieieee 28

(data i podpis)



Zalacznik Nr 4 do Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Komisja Zakladowego Funduszu
.................................................... Swiadczeﬁ Socjalnych
przy Starostwie Powiatowym

W Nowym Dworze Gdanskim

PODANIE

Prosz¢ o przyznanie mi z Zakltadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych pozyczki
W WYSOKOSCI .o zt na cele mieszkaniowe z przeznaczeniem na:

» remont* modernizacj¢ mieszkania* domu mieszkalnego w ...,

(adres)

(wymieni¢ na jaki cel przeznacza si¢ pozyczke)

Pozyczke zobowigzuje si¢ splaci¢ W ......ccceevveeieennnnne ratach.
Oswiadczam, ze pozyczka zostanie wykorzystana wylacznie na cele mieszkaniowe moje i 0sob
pozostajacych ze mng we wspdlnym gospodarstwie domowym.

Obecnie zajmuj¢ mieszkanie* dom™ bedace wlasnoscia ...........ooooeviiiiiiiiiiiiiiiiins

(podac wlasciciela domu, mieszkania)

0 powierzchni UZytkOwe] ........ccceevvieeiiieeiiieeieecee e, m?.

Dochdéd na 1 cztonka rodziny w ostatnich 3 miesigcach wynosit ..., zt.

Oswiadczam, ze nie jestem obcigzony (a) zobowigzaniami, ktore uniemozliwialyby mi splate

pozyczki 1 utrzymanie cztonkow gospodarstwa domowego.



Na porgczycieli proponuje:
1. Pana (nig)

zamieszkalego (3)

osiggajacego (g) state miesieczne dochody brutto w wysokoSei .......o.vvviieiiiniiiinin... zt
2. Pana (nig)

zamieszkalego (3)

osiggajacego (3) state miesieczne dochody brutto w wysokoSci............cooviviviiiiviiinnnnnn Zt

O$wiadczam, ze znam tre$é Zakladowego Regulaminu Swiadczen Socjalnych.

Potwierdzam prawidlowos$¢ wyzej wymienionych informacji.

(podpis pozyczkobiorcy)

Decyzja Starosty przyznano* nie przyznano* pozyczke w wysokos$ci

(podpis)

* niepotrzebne skresli¢



Zafgcznik Nr 5 do Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

UMOWA Nr ........ /20......

o przyznanie pozyczki zwrotnej z Funduszu na cele mieszkaniowe

Zawarta W dniU .......ccceeeeveeneiieseesie e w Nowym Dworze Gdanskim pomiedzy:
Starostwem  Powiatowym w Nowym Dworze Gdanskim, zwanym dalej
»Pozyczkodawcg”,  reprezentowanym — PIZ€Z  .....cceeiiiiiiiiiiiiiinnnn —  Staroste

Nowodworskiego, a

Panem / Panig

zwanym / zwang dalej ,,Pozyczkobiorcy”.

§1
Na podstawie decyzji z dnia ........cooeiiiiiiiiii e POZYCZKOdawca
przyznaje ,,Pozyczkobiorcy” pomoc na cele mieszkaniowe w wysokosci .............. zt (stownie:
................................................................... ).
Oprocentowane — ........ % w skali roku od udzielonej pozyczki z przeznaczeniem na
§2
Wyptacona pozyczka tacznie z oprocentowaniem w WysoKOSC1 ........ovuvveiviiiiiiiiiinin zt
podlega sptacie w ...... ratach miesigcznych.
Rozpoczgcie sptaty pozyczki nastepuje od dnia .........ccceveeeveeeiiieeiiienieeeeee e, , do wysokosci:
O = zt
raty
O = b2
rata
RAZEM: zt
Z czego pozyczka stanowi: ... zt

Odsetki: . VA



§3
1. Pozyczkobiorca upowaznia Pozyczkodawce do potragcania naleznych rat pozyczki wraz z

odsetkami zgodnie z § 2 niniejszej umowy z przystugujagcego mu wynagrodzenia za prace,

2. Pozyczkobiorca bedacy emerytem lub rencista zobowigzuje si¢ do dokonywania sptat rat
zaciagnigte] pozyczki na rachunek bankowy nr 42 1160 2202 0000 0004 8664 3228
Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdanskim, ul. gen. Wtadystawa Sikorskiego
23, 82-100 Nowy Dwor Gdanski.

3. Zabezpieczenie splaty pozyczki stanowi poreczenie dwoch pracownikdéw  zgodnie

z odrebng umowa.

§ 4
1. Niesptacona pozyczka wraz z odsetkami staje si¢ natychmiast wymagalna w razie:
a) rozwigzania stosunku pracy z Pozyczkobiorcg w trybie art. 52 Kodeksu Pracy;
b) wypowiedzenia stosunku pracy przez Pozyczkobiorce (nie dotyczy wypowiedzenia
zwigzanego z przej$ciem na emeryture lub rente);
€) wykorzystania pozyczki na cel inny, niz okreslony w umowie.
2. Poza przypadkami okreslonymi w ust.1 sptata nastepuje w terminach i ratach okreslonych w
zawartej umowie.
3. Na umotywowany wniosek Pozyczkobiorcy mozna zawiesi¢ splate pozyczki, nie dhuzej

niz na 6 miesiecy w ciggu okresu spflaty.

§5

Zmiana postanowien w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§6

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ postanowienia Regulaminu

Funduszu oraz powszechnie obowigzujacych przepisoOw prawa.

§7
1. Pozyczkobiorca oswiadcza, ze znane sa mu postanowienia Regulaminu Funduszu i

niniejszej umowy.

2. Wszelkie spory mogace wystapi¢ w zwigzku z wykonywaniem i rozwigzaniem niniejszej
umowy strony poddaja pod rozstrzygnigcie Sadu wilasciwemu ze wzgledu na siedzibg
Pozyczkodawcy.

3. Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla

kazdej ze stron oraz a/a.

(imie i nazwisko Pozyczkobiorcy oraz podpis)



Dowdd osobisty: Seria ................... 5 N T et

LAY Lo LY o 742 OSSPSR

(podpis Pozyczkodawcy)

Poreczenie splaty:

W razie nieuregulowania naleznosci we wtasciwym terminie przez Pozyczkobiorce wyrazamy
zgode — jako solidarni — wspotodpowiedzialni — na pokrycie niesptaconej kwoty wraz z
naleznymi odsetkami z naszych wynagrodzen za prac¢ w Starostwie Powiatowym (PINB) w

Nowym Dworze Gdanskim:

dowdd 0SObIStY: SErA ..cvveveevieriieireie e 1 SRR

WYAANY PIZEZ ..o e e e e e e,

Nowy Dwor Gdanski, dnia ..........ccceveeeiinennns

dowOd 0SODbiSty: SEria ......cveverveiiirieieiiiees s DI e

WY OANY PIZEZ ..ottt e e e e e e et e

Nowy Dwor Gdanski, dnia ...........cccceeeieennene

(podpis czytelny)

Potwierdzam tozsamos¢ pozyczkobiorcy 1 porgczycieli oraz wiarygodnos¢ ztozonych przez nich
podpiséw.

(pieczatka i podpis Inspektora ds. kadr)



Nowy Dwor Gdanski, dn. .........cccooeviiirinnnnn.

(miejsce pracy)

PORECZENIE POZYCZKI

z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

(nazwisko i imi¢ oraz adres pozyczkobiorcy)

na podstawie umowy pozyczki z dnia ..........cccceceerieniniennnene na

stanowigcej nalezno$¢ gltowna wraz z odsetkami, jezeli pozyczkobiorca nie ureguluje
postawionej mu przez wierzyciela naleznosci z tytulu splaty pozyczki, wyrazam zgod¢ na
solidarng splate zaciagnigtej pozyczki. Poswiadczam, ze zapoznalem si¢  z treScig umowy

POZYCZKI Z ANIA ..ottt e e e .

(podpis osoby przyjmujacej poreczenie) (podpis poreczyciela)



Zatacznik Nr 6 do Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Nowy Dwor Gdanski, dnia ............................
(nazwisko i imie)
(miejsce zatrudnienia,
stanowisko)
WNIOSEK

o przvznanie z Funduszu przv Starostwie Powiatowvim w Nowvim Dworze Gdanskim

dofinansowania wypoczynku dzieci i mlodziezy:

Imie i nazwisko dziecka Rok urodzenia

(poda¢é nazwe i adres organizatora)

Przyznane dofinansowanie prosz¢ przela¢ na konto organizatora / indywidualne pracownika:

(podpis Whnioskodawcy)

Przyznano dofinansowanie w wysokos$ci

(data i podpis)



Zatacznik Nr 7 do Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Nowy Dwor Gdanski............o.ooooiiiini,

(dokladny adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE O DOCHODACH

b £: 1) 4 S rok

Oswiadczam, ze moje gospodarstwo domowe sktada si¢ z nastgpujacych oséb:

Whioskodawca

(imie¢ i nazwisko)

Pozostali czlonkowie rodziny:

L.p. Imi¢ 1 nazwisko Stopien Data Uwagi
pokrewienstwa urodzenia

Oswiadczam, ze w podanym wyzej okresie_dochody moje i wymienionych wyzej kolejno
czlonkdow gospodarstwa domowego wyniosty:

L.p. Imig¢ 1 nazwisko Zrddta dochodu Wysokos¢
dochodu brutto

Laczny dochdd calego gospodarstwa domowego:

19



Laczny dochdéd gospodarstwa domowego wynosi ............................zl miesiecznie,
co stanowi kwote ...................... 7t miesi¢cznie na 1 czlonka rodziny.

Prawdziwos¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wlasnorecznym podpisem,
$wiadom odpowiedzialno$ci karnej z art. 271 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku Kodeks
karny (Dz. U. z 2020 r., poz. 1444 . j.).

(podpis skladajacego oSwiadczenie)
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KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH -
informacja dla beneficjentow Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (ZFSS)

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1
informujemy, iz:

1. Administratorem Panstwa danych jest Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Gdanskim, ,
reprezentowane przez Staroste Nowodworskiego, ul. gen. Wladystawa Sikorskiego 23,  82-100
Nowy Dwor Gdanski, e-mail: starostwo@nowydworgdanski.pl, tel. 55247 36 71

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo kontaktowac
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu
email: iod@nowydworgdanski.pl lub pisemnie na adres Administratora.

3. Panstwa dane osobowe sg w celu:

a) przyznania §wiadczenia socjalnego,
b) dochodzenia ewentualnych roszczen,
¢) realizacji celow rachunkowych,

d) realizacji celéw podatkowych.

4. Podstawa prawna przetwarzania Panstwa danych osobowych jest: art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, a takze
art. 9 ust. 2 lit b) RODO (zgodnie z ktorego tresciag dopuszcza si¢ przetwarzanie danych osobowych
jesli jest to niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze lub
wykonywania szczegélnych praw przez administratora lub osobe, ktorej dane dotycza, w
dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego 1 ochrony socjalnej) w zw. z Ustawa z dnia 04
marca
1994 r. 0 zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych oraz Regulaminem Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych.

5. W zakresie wykraczajagcym poza wymagania ustawy - zgodnie z podstawg art. 6 ust. 1 lit. a) oraz
art. 9 ust. 2 lit. a) RODO - dobrowolna zgoda.

6. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z
uwzglednieniem okresow przechowywania okreslonych w przepisach szczegélnych, w tym
przepisoéw archiwalnych.

7. Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda podlegaé
profilowaniu.

8. Panstwa dane osobowych nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujgcy Uni¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandig).

9. W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nast¢pujace
prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
ogoblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

10. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest obowigzkowe. Nieprzekazanie danych skutkowaé
bedzie brakiem realizacji celu, o ktorym mowa w punkcie 3.

11. Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewn¢trznym na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie
przepiséw prawa.
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