UCHWALA NR VI111/48/2021
Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim

z dnia 31 sierpnia 2021 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji w 2020 roku ,,Strategii integracji
| rozwiazywania problemow spotecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-
2026”

Na podstawie art. 19 pkt 1 i art. 112 ust. 12 i ust. 13 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 z pézn.zm.) w zwigzku z
art. 4 ust. 1 pkt 3 1 3a oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 920 ze zm.), uchwala si¢:

§1.

Przyjmuje si¢ sprawozdanie z realizacji w 2020 roku ,Strategii integracji i
rozwigzywania problemow spotecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-2026,
ktore stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
(-)

Robert Cizmowski



UZASADNIENIE

»otrategia integracji 1 rozwigzywania problemow spolecznych Powiatu
Nowodworskiego na lata 2016-2026 zostata przyjeta Uchwalg Nr XV/98/2016 Rady
Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim z dnia 11 lutego 2016 r. w sprawie przyjecia do
realizacji  ,,Strategii integracji i rozwigzywania problemoéw spotecznych Powiatu
Nowodworskiego na lata 2016-2026.

Przedstawienie Radzie Powiatu sprawozdania z realizacji w 2020 roku ,,Strategii
integracji i rozwigzywania probleméw spotecznych Powiatu Nowodworskiego na lata
2016-2026 jest obowigzkiem Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Nowym Dworze Gdanskim.

»otrategia integracji 1 rozwigzywania problemoéw spotecznych Powiatu
Nowodworskiego na lata 2016-2026” jest dokumentem, ktory ma inicjowa¢ zachowania
stuzagce wzmacnianiu postaw aktywnych oraz wspieranie 0sob, dzieci i mtodziezy oraz
rodzin zgltaszajacych si¢ o pomoc w rozwigzywaniu probleméow.

Przedstawiony projekt uchwaty Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim,
zgodny jest z zatozeniami ,,Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 —
2024 - obszar priorytetowy: Kapitat ludzki 1 spoteczny (P2), Cel strategiczny CS.2.1
Rozwinigty 1 w pelni wykorzystany kapitat ludzki oraz Cel strategiczny CS.2.2
Wartosciowy kapitat spoteczny.

Przewodniczacy Rady
(-)

Robert Cizmowski
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Zalgcznik

do Uchwaly Nr VIII/48/2021

Rady Powiatu w Nowym Dworze
Gdanskim z dnia 31 sierpnia 2021 r.

Sprawozdanie z realizacji w 2020 roku

» S TRATEGII INTEGRACJI
I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH

POWIATU NOWODWORSKIEGO
na lata 2016 — 2026

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Dworze Gdanskim

Sprawozdanie za rok 2020 Sprawozdanie za rok 2020



Sierpien 2021

Spis tresci

SEOWIIK ...ttt ettt e ettt e e ab e e b e e e bb e e be e eab e e beeeneeenee e 4
AT 7<) PP PP TR 6
1. MONItOrING T EWAIUACTA .....vvevveeeeciecie ettt et et e e e te e e sraesreeneennes 8
2. Ocena realizacji wdrazania dzialan strategicznycCh.........cccccviiiiiiiniiiii i 9
3. CZESC SPrAWOZAAWCZA. ... ettt ettt ettt ettt ettt e bt e bt e ae e e be e s b e e ne e nnneenns 10
e (00 =T 1 1) TSSO TR PR PP 39
»Program rozwoju pieczy zastepczej Powiatu Nowodworskiego na lata 2018-2020™............ 39
»Program pomocy dziecku i rodzinie Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-2021" ........... 49

,Powiatowy program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2016-2020™..........c..ccocevvreerernennne. 52

»Program oddzialywan korekcyjno — edukacyjnych dla 0sob stosujacych przemoc
w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2019-2020 ..........cccccoveviiiiinienniineinen, 55

,Program psychologiczno - terapeutyczny dla 0sob stosujgcych przemoc w rodzinie
w Powiecie Nowodworskim na lata 2019-20207 ........coeieriieninenieieesie e 56

»Program dzialan na rzecz os6b niepelnosprawnych w Powiecie Nowodworskim na lata

200620207 ...t 57
0. ZLAKONCZEIIE ...ttt ettt e st e e e Rt et 84
SPIS TADBL ...t 87
SPIS TYSUNKOW ...ttt r et enre e e nne e ns 88

Sprawozdanie za rok 2020 Sprawozdanie za rok 2020 3



Slownik

©CoNo kDN

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.

COVID-19 - inaczej koronawirus; od ang.coronavirus disease 2019 ostra
choroba zakazna uktadu oddechowego wywotana zakazeniem wirusem SARS-
CoV-2. Zostala po raz pierwszy rozpoznana i opisana w listopadzie 2019, w
srodkowych Chinach (miasto Wuhan, w prowincji Hubei) podczas serii
zachorowan zapoczatkowujacej pandemig tej choroby.

DPS - Dom Pomocy Spotecznej ,,MORS” w Stegnie;

GKRPA - Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;

GOPS — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej;

GUS - Gtowny Urzad Statystyczny;

IPU- Indywidualny Program Usamodzielnienia;

JST- Jednostki Samorzadu Terytorialn

KPP - Komenda Powiatowa Policji w Nowym Dworze Gdanskim;

MGOPS — Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Dworze
Gdanskim;

. MOPS — Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krynicy Morskiej;
11.

NEET - (ang. not in employment, education or training) — nazwa zjawiska
socjologicznego i okreslana nig grupa spoteczna, obejmujaca mlodziez
pozostajacg poza sferg zatrudnienia i edukacji, czyli tych ktorzy jednocze$nie
nie ucza si¢, nie pracuja ani nie przygotowuja si¢ do zawodu,

NGO - z jezyka angielskiego "non governmental organisations" - organizacje
pozarzadowe, struktury powstajace w wyniku inicjatyw obywatelskich,
odpowiadajg na konkretne potrzeby czy aspiracje ludzi;

NK —,,Niebieska Karta”;

NZOZ — Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne;;

OHP — Ochotniczy Hufiec Pracy;

OPS - Osrodek Pomocy Spoteczne;;

OREW - Os$rodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno - Wychowawczy;

PCO - Panstwowe Centrum Opieki;

PCPR - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim;
PFRON - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych;

POIK - Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze
Gdanskim;

PPP - Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nowym Dworze Gdanskim,;
Powiat — Powiat Nowodworski;

PUP - Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Gdanskim;

PZERIil — Polski Zwiazek Emerytow Rencistow i Inwalidow;

PZN - Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Pomorski Koto Powiatowe w
Nowym Dworze Gdanskim,;
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27. PZP — Poradnia Zdrowia Psychicznego;

28. Strategia - Strategia integracji | rozwigzywania problemoéw Spotecznych
Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-2026;

29. SWOT - nazwa jednej z metod analizy strategicznej, akronim angielskich stow
S (Strengths) — mocne strony, W (Weaknesses) — stabe strony, O (Opportunities)
—szanse; T (Threats) — zagrozenia;

30. WTZ - Warsztat Terapii Zajeciowej;

31. ZI - Zespo6t Interdyscyplinarny;

32. ZUS - Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.
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Wstep

Sformutowanie i opracowanie ,,Strategii integracji i rozwigzywania probleméw
spotecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-2026” stalo si¢ wyrazem
okreslenia polityki spotecznej Powiatu Nowodworskiego majacej na celu zintegrowany
system ochrony i bezpieczenstwa mieszkancow powiatu. Jest dokumentem opisujgcym
réznorodno$¢ potrzeb, dazen, aspiracji i oczekiwan spolecznosci lokalnej, dajacym
mozliwo$¢ 1 gwarancje poprawy jakosci zycia najbardziej potrzebujacych osob i grup
spotecznych zagrozonych bezrobociem, marginalizacja czy wykluczeniem spotecznym.
Niniejszy dokument strategiczny w sposob kompleksowy i1 uporzadkowany nakresla
zbidr celow, dzialan i metod pracy ukierunkowany na wsparcie mieszkancow powiatu
z uwzglednieniem poprawy sytuacji materialnej, integracj¢ spoteczng czy wyrownanie
szans rozwoju spolecznego i kulturalnego.

Priorytetowym zamystem koncepcji strategicznej Powiatu Nowodworskiego jest
zatem wprowadzenie szeroko rozumianych zmian skoncentrowanych na rozszerzanie
i pogtebianie form pracy socjalnej, wigzacych si¢ z problemami spotecznymi takimi jak
m.in.: uzaleznienia, przemoc w rodzinie, bezrobocie czy bezradno$¢ opiekunczo-
wychowawcza oraz problemy o0s6b starszych 1 niepelnosprawnych, ktore
w dlugoterminowej perspektywie zaowocuja kompleksowym wsparciem dla oséb
I rodzin w przezwyci¢zaniu ich trudnych sytuacji zyciowych, w zmniejszeniu izolacji
i dazeniu do integracji spoleczne;j.

Niniejszy dokument ma charakter opisowy. Przedstawia efektywnosc,
skuteczno$¢  realizowanych przedsiewzie¢ osob i1 podmiotdéw powotanych oraz
zaangazowanych w realizacje dzialan w obszarze polityki spolecznej. Tworzenie
lokalnych koalicji, partnerska wspotpraca z instytucjami i organizacjami nalezacymi do
roznych sektoréw zycia publicznego, w tym m. in. organizacje pozarzadowe, koscioty,
zwiagzki wyznaniowe czy podmioty gospodarcze, staje si¢ gwarantem poprawy
kondycji lokalnej spotecznosci.

Cele i kierunki dziatan struktury strategicznej definiuje Misja Powiatu
Nowodworskiego. Jest ona istotnym, wyjSciowym 1 niezmiennym elementem
zdefiniowanym przez podmioty wspotpracujace na rzecz realizacji Strategii, ktora
pozwala ustali¢ hierarchiczno$¢ wprowadzanych zmian i dziatan pomocowych na rzecz
spotecznosci Powiatu Nowodworskiego.

,POWIAT NOWODWORSKI OTWARTY NA INTEGRACJE SPOLECZNA
MIESZKANCOW  ORAZ  WSPIERAJACY REALIZACJE WSPOLNYCH
INICJATYW BEDACYCH SPRAWNYM I SKUTECZNYM ELEMENTEM
SYSTEMU WSPARCIA SPOLECZNEGO W ROZWIAZYWANIU PROBLEMOW
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SPOLECZNYCH”.

Przedstawiciele samorzadu lokalnego, srodowiska pomocy spotecznej, rynku pracy,
o$wiaty, ochrony zdrowia, policja oraz przedstawiciele organizacji pozarzagdowych
w strategicznym modelu pomocy spotecznej Powiatu Nowodworskiego skupili si¢ na
nastepujacych obszarach dziatan:

1. Minimalizowanie przemocy w rodzinie, szkole, srodowisku;

2. Uzaleznienia- edukacja, przeciwdziatanie, profilaktyka, zapobieganie, terapia;

3. Integracja srodowisk (NGO, seniorzy, mtodziez, JST, osoby niepetnosprawne;
udroznienie przeptywu informacji);

4. Minimalizowanie skutkow bezrobocia (zawieranie partnerstwa, rozwoj
ekonomii spotecznej, rozwoj ksztalcenia ustawicznego 1 zawodowego,
dostosowanie kierunkow ksztalcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy);

5. Rozwdj 1 wspieranie instytucji powiatowych adekwatnie do potrzeb
mieszkancow Powiatu Nowodworskiego (wspélpraca z samorzadami gmin,
utworzenie srodowiskowego domu samopomocy, dziennego domu pobytu);

6. Rozwdj rodzicielstwa zastgpczego 1 wspieranie o0sob usamodzielnianych
opuszczajacych pieczg zastepcza.

Instrumentami wspierajacymi realizacj¢ zatozen Strategii sa lokalne, wieloletnie
programy profilaktyczne i naprawcze z zakresu wspolczesnej polityki spotecznej, bez
ktorych opracowanie i realizacja glownych przedsiewzig¢ niniejszego dokumentu
byloby niemozliwe. Programy wyznaczaja priorytety dziatan na rzecz niwelowania
zjawisk spolecznie niepozadanych w szczegdlnosci w przeciwdzialaniu wykluczeniu
spotecznemu, przeciwdziataniu  przemocy, uzaleznieniom, bezrobociu  oraz
wyréwnywaniu szans osoOb niepetnosprawnych w oparciu 0 konstruktywny dialog,
partnerska wspotprace wszystkich podmiotow uczestniczacych w  profilaktyce
1 rozwigzywaniu problemow spotecznych mieszkancow.

W 2020 r. obowigzywaty nastepujace programy:

1. ,,Program rozwoju pieczy zastgpczej Powiatu Nowodworskiego na lata 2018 -
20207;

2. ,,Program pomocy dziecku i rodzinie Powiatu Nowodworskiego na lata 2016 -
20217;

3. ,,Powiatowy program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2016 - 2020”;

4. ,,Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujacych przemoc
w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2019 - 2020”;

5. ,,Program psychologiczno-terapeutyczny dla oso6b stosujgcych przemoc
w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2019- 20207,

6. ,,Program dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych w Powiecie Nowodworskim
na lata 2016 - 2026™.
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1. Monitoring i ewaluacja

Immanentnym i niezbednym elementem w procesie planowania strategicznego jest
monitoring 1 ewaluacja, ktora zapewnia informacje o zgodno$ci, slusznosci
I skutecznosci wdrazania zapisOw strategicznych ze wczesniejszymi zalozeniami
I kierunkami dziatan ,,Strategii integracji i rozwigzywania problemow spotecznych
Powiatu Nowodworskiego na lata 2016 - 2026”.

Z uwagi na fakt, iz niniejsza Strategia jest dokumentem otwartym posiadajacym
dtlugookresowy, bo az dziesiecioletni okres wprowadzania zmian spotecznych na terenie
powiatu nowodworskiego, wymaga statego $ledzenia zmian prawnych, gospodarczych,
politycznych, spotecznych. Dokonujac analizy i interpretacji dotychczasowych
osiggni¢¢, mozna na biezaco korygowac, aktualizowac¢ i regulowaé obowigzujacy
dokument.

Aktywna 1 skoordynowana wspodltpraca przedstawicieli administracji samorzadowej
1 partneréw spolecznych pozwoli skutecznie i sukcesywnie odpowiada¢ na specyficzne
1 indywidualne potrzeby spotecznosci Powiatu np.: wzmozenie rozwoju spoteczno-
gospodarczego regionu, rozwoj kulturalny, oraz pozwoli pracowa¢ nad zmniejszeniem
I niwelowaniem eskalacji rozpoznanych problemoéw spotecznych lokalnego srodowiska.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim jako
Koordynator dziatah zwigzanych z opracowaniem 1 realizacjg niniejszego dokumentu
strategicznego nadzoruje nad sprawnym opracowaniem sprawozdania Strategii,
a pozyskane od grup srodowiskowych, instytucji i organizacji wspotpracujacych nad
realizacja Strategii informacje statystyczne postuza do dokonania obiektywnej oceny
stopnia realizacji zatozen i programéw wskazanych w dokumencie strategicznym, jej
efektywnosci i1 skuteczno$ci.
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2. Ocena realizacji wdrazania dzialan strategicznych

Sprawozdawczos$¢ ,,Strategii integracji i rozwigzywania problemow spotecznych
Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-2026” za 2020 r. jest oceng osiggnie¢
I wypracowanych dziatan, programoéw majacych wplyngé na wymierng i szeroko
rozumiang poprawe jakosci zycia mieszkancoOw Powiatu we wszelkich obszarach zycia
spotecznego.

Dziatania owe dotyczg przede wszystkim rozszerzenia form pracy socjalnej
i szeroko rozumianego wsparcia najbardziej potrzebujgcych oséb i grup spotecznych
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, budowania poczucia bezpieczenstwa,
wyrdéwnania szans osob niepetnosprawnych, zaangazowania w uczestnictwo w zycie
kulturalne, czy niwelowania i ograniczania zjawisk patologicznych, bezrobocia,
wykluczenia spotecznego.

Stopien realizacji zalozonych dziatan oparty jest wylacznie na danych
uzyskanych od podmiotow uczestniczacych i zaangazowanych w realizacje zapisow
dokumentu strategicznego. Wykorzystanie potencjatlu $rodowiskowych zasobow
instytucjonalnych, organizacji spotecznych, pozarzadowych znajduje odzwierciedlenie
w efektywnosci 1 rzetelnosci zrealizowanych przedsiewzig¢ zmierzajacych
ku zrownowazonemu rozwojowi Powiatu Nowodworskiego.

Nadmienia si¢, iz ze wzgledu na trwajacy stan zagrozenia epidemicznego
w kraju, Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze
Gdanskim nie wystosowal w biezagcym roku sprawozdawczym zaproszen na spotkanie
w sprawie podsumowania dotychczasowych osiagnie¢ z realizacji ,,Strategii Integracji
I Rozwigzywania Problemow Spotecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-
2026” oraz wynikajacych z niej programow.
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3. Cze$¢ sprawozdawcza

CEL STRATEGICZNY 1

Minimalizowanie przemocy w rodzinie, szkole, sSrodowisku

Kierunki 1.1. Rozwijanie spotecznej swiadomosci i wrazliwos$ci na
dzialan zjawisko przemocy.

1.2. Wspieranie dziatalnosci POIK.

1.3. Wspieranie dziatan ZI przy OPS (procedura ”Niebieskiej
Karty”).

1.4. Zwigkszanie dostepnosci do specjalistycznej pomocy.

1.5. Inicjowanie dziatan w kierunku utworzenia $wietlicy
socjoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy.

1.6. Korzystanie z oferty ustug §wiadczonych przez PPP w
zakresie pomocy 1 wsparcia ucznioéw dotknietych przemoca.

1.7. Podnoszenie kompetencji zawodowych oraz doskonalenie
0s0Ob pracujacych w obszarze przeciwdziatania przemocy - udziat
w szkoleniach i kursach specjalistycznych.

1.8. Kontynuowanie wspotpracy z KPP.

1.9. Wspieranie organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz
rodziny.

1.10. Pozyskiwanie pozabudzetowych srodkoéw finansowych m.
in. fundusze z Unii Europejskiej.

Rozwijanie spotecznej $wiadomosci 1 wrazliwosci na zjawisko przemocy
realizowane bylo na terenie powiatu nowodworskiego w 2020 r. przez poszczegdlne
jednostki organizacyjne gmin 1 miast przede wszystkim poprzez przedsigwzigcia
realizowane w ramach dziatan informacyjnych, edukacyjnych oraz szkoleniowych.

Kierunkami dziatan wpisujagcymi si¢ w powyzszy cel strategiczny w 2020 r.
w zakresie podnoszenia $wiadomosci spotecznej dotyczacej zjawiska przemocy byty
m. in. :

1. Udzielanie wsparcia, porad dla osob dotknigtych przemoca — wsparcie
psychologiczne, przekazywanie informacji o prawach i uprawnieniach osoby
pokrzywdzonej przemoca;

2. Praca pracownikéw socjalnych i asystentoéw rodziny z rodzinami w ktorych
wystepuje problem zwigzany z przemocg lub istnieje jego zagrozenie,

3. Zaangazowanie o$rodkow pomocy spotecznej, PCPR, POIKu, KPP w coroczne
obchody ,,Tygodnia Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem”
poprzez rozpowszechnianie informacji na stronach internetowych oraz w formie
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plakatow dotyczacych mozliwosci skorzystania ze wsparcia w postaci porad
psychologa oraz pracownikow socjalnych. W catej Unii Europejskiej jest to czas
namystu nad tym, jak mozna skuteczniej wspiera¢ 0soby pokrzywdzone
przestepstwem. W Polsce nad popularyzacja tego waznego wydarzenia pracuja
od kilkudziesieciu lat prokuratorzy i dziatacze na rzecz praw cztowieka;

4. Realizacja kampanii spotecznych, np. ,,Nakarm si¢ pgczkiem — nie nienawiscig”,
,»Klaps to przemoc!”;

5. Dziatalno$¢ $wietlic profilaktycznych;

6. Rozpowszechnianie informacji dotyczacych ogolnopolskich kampanii pn. ,,By
powstat dom trzeba wiele troski. Nie pozwol mu si¢ rozsypac”, ,,16 Dni akcji
przeciw przemocy ze wzgledu na ptec¢”, ,,Uwaga dziecko! Realizacja procedury
Niebieskie Karty”, ,,19 Dni przeciwko przemocy w krzywdzeniu dzieci
I mtodziezy”, ,,Dom bez przemocy”;

7. Kontynuacja programu ,,Stop przemocy wobec dzieci” — program kierowany do
pracownikow shuzby zdrowia, ktérzy w sposob odpowiedzialny reaguja na
informacje o przemocy w rodzinie, ze szczegolng uwaga skierowang na sytuacje
dzieci;

8. Realizacja na poziomie lokalnych ,,Gminnych programéw przeciwdzialania
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie’;

9. Wopisanie i realizacja zalozen o charakterze prewencyjnym w programach
wychowawczo — profilaktycznych sporzadzanych przez placowki o§wiatowe;

10. Organizowanie spotkan profilaktycznych przez KPP w Nowym Dworze
Gdanskim w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie, przemocy
réwiesniczej, cyberprzemocy, agresji i odpowiedzialnosci karnej za czyny
karalne nieletnich;

11. Catodobowy telefon zaufania dla mieszkancoéw powiatu nowodworskiego;

12. Dystrybucja ulotek i broszur informacyjnych przez jednostki administracji
samorzadowej Powiatu (m.in. OPS, PCPR, POIK, placéwki oswiatowe),
zawierajacych informacje na temat zjawiska przemocy oraz miejsc, gdzie osoby
uwiklane w przemoc mogg otrzymac wsparcie 1 pomoc. Publikacja na stronach
internetowych informacji dotyczacych form wsparcia dla 0osob pokrzywdzonych
przemoca.

Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim $wiadczy
pomoc dorostym mieszkancom powiatu, ktorzy znalezli si¢ w sytuacji kryzysowej, to
znaczy takiej, w ktdrej sami, bez pomocy z zewnatrz, wykorzystujac znane im dotad
metody 1 $rodki, nie s3 w stanie poradzi¢ sobie 1 rozwigza¢ problem, z ktorym si¢
borykajg. Interwencja kryzysowa prowadzona w POIK ma charakter dziatalno$ci
prewencyjnej, poniewaz jest zwigzana z zapobieganiem poglebiania si¢ dysfunkcji
w wyniku nierozwigzanych kryzysow. Kadre POIK tworzy trzech specjalistow:
pracownik socjalny, psycholog oraz prawnik.
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Dziatalno$¢ POIK w Nowym Dworze Gdanskim skoncentrowana jest na:

1. Udzielaniu wsparcia psychologicznego, terapeutycznego, mediacyjnego oraz
socjalnego osobom pozostajacym w kryzysie oraz ofiarom przemocy;

2. Udzielaniu pomocy prawnej;

3. Natychmiastowym oddzieleniu ofiar przemocy od sprawcy oraz zapewnienie im
bezpiecznego schronienia;

4, Dzialaniach profilaktycznych, polegajacych na propagowaniu wiedzy
I umiejetnosci potrzebnych do radzenia sobie z trudnymi sytuacjami zyciowymi.

W 2020 r. w zwigzku z wprowadzeniem stanu zagrozenia epidemicznego,
specjalisci  POIK  w gldwnej mierze prowadzili wsparcie w postaci porad
telefonicznych. Dla mieszkancow Powiatu Nowodworskiego zostal uruchomiony
catodobowy, telefoniczny dyzur psychologa. W wielu przypadkach konsultacje byty
prowadzone kompleksowo, tzn. oferowana pomoc obejmowala porady wszystkich
specjalistow
z rozng czestotliwos$cia. Osoby wymagajace szczegdlnego wsparcia ze strony
specjalistow POIK korzystaty z pomocy dlugoterminowej obejmujacej niejednokrotnie
caty 2020 rok.

Najczestsze problemy 0s6b zglaszajacych si¢ o pomoc nie zmieniajg si¢ od kilku
ostatnich lat. Z pomocy psychologa korzystaly doroste osoby w przypadkach m. in.:
konfliktu malzenskiego lub w konkubinacie, konfliktow rodzinnych, trudnosciach
w funkcjonowaniu w zyciu codziennym, problemach emocjonalnych. Dzieci zglaszane
przez rodzicow najczgsciej borykaty si¢ z trudno$ciami po rozstaniu rodzicéw lub po
tzw. probie samobodjczej. Porady prawne w gltownej mierze dotyczyly spraw
alimentacyjnych, ustalenia miejsca pobytu dziecka w przypadku rozpadu rodziny,
ograniczania praw rodzicielskich, konfliktow sasiedzkich. POIK oferuje rowniez pomoc
w zakresie schronienia dla os6b doswiadczajacych przemocy. Pomoc realizowana jest
poprzez zapewnienie calodobowego schronienia w miejscach hostelowych. W POIK
znajduje si¢ hostel, w ktorym sa zabezpieczone miejsca dla 4 oséb. W minionym roku
sprawozdawczym nie bylo oséb korzystajacych ze schronienia w hostelu.

W 2020 roku realizowano ,,Program psychologiczno — terapeutyczny dla oséb
stosujacych przemoc w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2019-2020, ktory
ma shuzy¢ m.in.; utrwaleniu, zmiany osiggni¢tej w wyniku udziatu w oddziatywaniach
korekcyjno- edukacyjnych. Zatozeniem programu jest to, aby uczestnicy podczas
spotkan mieli mozliwo$¢ rozwoju, utrwalenie zmian zachowan, poglebienie
samo$wiadomosci oraz poznanie nowych formy zachowan prospotecznych.

Realizowano réwniez ,,Program oddziatywan korekcyjno- edukacyjnych dla
0s0b stosujacych przemoc w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2019-2020".
Szczegdlowa realizacja obu programdéw znajduje si¢ w dalszej czesci niniejszego
dokumentu.

Z1 w mysl ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej jest elementem
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gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie. ZI dziatajace przy osrodkach
pomocy spolecznej podejmuja dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, aw ich sktad wchodza m.in. przedstawiciele jednostek organizacyjnych
pomocy spolecznej, policji, oraz o$wiaty, ochrony zdrowia, przedstawiciele gminnej
komisji rozwigzywania problemow alkoholowych oraz kuratorzy sadowi.

Do gtéwnych celow i zadan Zespotu Interdyscyplinarnego naleza:

1. Budowanie lokalnego systemu jakosci opieki i wsparcia dla rodziny i dziecka
zgodnie z zapisami ustawy 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

2. Zsynchronizowanie i wypracowanie standardow wspotpracy przedstawicieli
réznych grup zawodowych i spotecznych pracujacych izajmujacych sie¢
problematyka przemocy.

Zesp6t Interdyscyplinarny ma mozliwo$¢ tworzenia grup roboczych. W sktad
grupy roboczej wchodzi pracownik socjalny, dzielnicowy, jezeli w rodzinie sg dzieci
w wieku szkolnym - pedagog szkolny, jesli dziecko jest w przedszkolu - wychowawca
przedszkolny, a takze psycholodzy badz terapeuci pracujgcy z osobami doznajgcymi
przemocy lub stosujacymi przemoc, jesli zachodzi potrzeba — pracownik ochrony
zdrowia, kurator sadowy, asystent rodziny lub inny specjalista. Przedstawiciele grupy
roboczej spotykajg sie¢ zardéwno z 0sobami doznajacymi przemocy jak i stosujgcymi
przemoc i we wspolpracy z rodzing pracuja nad zaplanowaniem i realizacja stosownej
pomocy oraz jej monitoringiem. Bezposrednia praca z rodzinami, w ktorych dochodzi
do przemocy jest realizowana przez cztonkow grup roboczych powolywanych przez ZI.
Zadaniem grup roboczych jest opracowanie irealizacja planu  pomocy
w indywidualnych przypadkach wystapienia przemocy w rodzinie, monitorowanie
sytuacji rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych
wystagpieniem przemocy, dokumentowanie dzialan podejmowanych wobec rodzin,
w ktorych dochodzi do przemocy oraz efektow tych dziatan.

Ponizsza tabela zawiera zestawienie dotyczace dziatalnosci w 2020 r.
Z| funkcjonujacych na terenie powiatu nowodworskiego, a dane w niej zawarte zostaty
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przekazane
nowodworskiego.

przez ZI

oraz o$rodki

pomocy

spolecznej

z terenu powiatu

Tabela 1 Dane liczbowe dotyczqce dziatalnosci ZI z terenu powiatu w 2020 roku

Gmina Liczba posiedzen | Liczba posiedzen | Liczba wszczetych
ZI Grup Roboczych procedur NK
Krynica Morska 6 6 4
Nowy Dwor Gdanski 7 132 52
Ostaszewo 4 37 21
Stegna 4 18 33
Sztutowo 4 19 7
Ogotem —
Powiat 25 212 117
Nowodworski

Zrodlo: opracowanie wlasne PCPR na podstawie danych liczbowych przekazanych przez jednostki organizacyjne

Ponizej w tabeli zbiorowe poroOwnanie 1 zestawienie dziatalnosci ZI z terenu powiatu
nowodworskiego w latach 2019-2020.

Tabela 2 Dane liczbowe dotyczqce dziatalnosci ZI z terenu powiatu w latach 2019 - 2020

2019 2020
Liczba posiedzen ZI 33 25
Liczba posiedzen Grup Roboczych 244 212
Liczba wszczetych procedur NK 131 117

Zrodlo: opracowanie wlasne PCPR na podstawie danych liczbowych przekazanych przez jednostki organizacyjne

Porownujac rok 2019 i 2020 zaobserwowa¢ mozna wyrazny spadek liczby
posiedzen ZI 1 grup roboczych a takze liczby wszczetych procedur Niebieskiej Karty.
Na taki stan zdecydowanych wplyw miata pandemia wirusa Sars-Cov-2. Prowadzenie
stanu zagrozenia epidemicznego spowodowalo wprowadzeniu wielu obostrzen, w tym
ograniczenie pracy pracownikow socjalnych w §rodowisku, co w gléwnej mierze byto
przyczyna mniejszej ilosci ujawnionych przypadkow przemocy w rodzinie.

W ramach dziatalno$ci ZI w Nowym Dworze Gdanskim zostal zatrudniony
psycholog, ktory udzielit porad, przeprowadzal interwencje w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie. Laczna liczba udzielonych konsultacji psychologicznych 75
(w tym: 68 — kobiety, 7-mgzczyzni).

Miegjskie lub Gminne Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
funkcjonuja na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
W trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi sg komisjg spoleczng, ktorg tworzy
grupa specjalistow réznych profesji: pracownik Miejskiej Komisji Rozwigzywania
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Problemoéw Alkoholowych, policjant, lekarz, lekarz psychiatra, certyfikowany
specjalista psychoterapii uzaleznien, duchowny, pedagog itp. Komisje udzielaja rowniez
pomocy ofiarom przemocy, ktore sg cztonkami rodzin oséb uzaleznionych od alkoholu.
Pracownicy komisji udzielajg wsparcia emocjonalnego osobom krzywdzonym,
przekazujg im informacj¢ o innych, specjalistycznych miejscach pomocy, motywuja do
korzystania z pomocy w celu wyjscia z sytuacji przemocy w rodzinie, informuja w
przypadku, gdy sprawca jest uzalezniony od alkoholu o mozliwosci sadowego
zobowigzania go do leczenia. Zatrudniony w Os$rodku Terapii Uzaleznien i
wspotuzaleznienia w Nowym Dworze Gdanskim psychoterapeuta, prowadzit
psychoterapi¢ indywidualng i grupowa dla oséb uzaleznionych od alkoholu. W sesjach
psychoterapeutycznych uczestniczyto 111 kobiet i 220 m¢zczyzn. W Krynicy Morskiej
regularne dyzury petni dwoch terapeutéw, psycholog zatrudnieni przez GKRPA, ktorzy
stuzg pomoca kazdej zglaszajacej si¢ osobie. W 2020 r. z konsultacji skorzystaly
54 osoby. Udzielono 270 godzin konsultacji.

Wigkszo$¢ rodzin dysfunkcyjnych wymaga jedynie wsparcia i pomocy ze strony
instytucji w realizacji swych podstawowych funkcji, w tym opiekunczo-wychowawczej.
Podejmuja dzialania w zakresie organizacji czasu wolnego dziecka, pomocy w nauce,
rozwijaniu zainteresowan swoich podopiecznych, organizacji zaj¢¢ sportowych,
rekreacyjnych, kulturalno-edukacyjnych. Na terenie powiatu nowodworskiego istnieja
swietlice profilaktyczne, ktora zapewniaja wsparcie dzieciom, w tym ze Srodowisk
dotknigtych przemoca. W Nowym Dworze Gdanskim $wietlica czynna jest przez caty
rok
w wymiarze 13 godzin tygodniowo. W Krynicy Morskiej takze funkcjonuje §wietlica
srodowiskowa w budynku Miejskiej Biblioteki Publicznej. Swietlica funkcjonuje
codziennie w godzinach od 14:00 do 18:00. W ramach realizacji Gminnego programu
profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych na terenie gminy Stegna
prowadzone byly zajecia edukacyjno- profilaktyczne w 4 $§wietlicach profilaktycznych.
W tych placowkach dzieci byly objete wsparciem 1 opieka specjalistow, ktorzy
stwarzali im odpowiednie warunki do pracy np.: przy odrabianiu lekcji.

Na terenie powiatu nowodworskiego funkcjonuje Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, ktorej specjaliSci (pedagodzy oraz psycholodzy) $wiadcza ushugi
w zakresie pomocy i wsparcia dla uczniow dotknietych przemoca, poprzez organizacje
cyklicznych prelekcji oraz zaje¢ warsztatowych.

W 2020 roku specjalisci z PPP przeprowadzili 17 warsztatow edukacyjno—
profilaktycznych dla tacznie 646 dzieci i mlodziezy m.in. na temat:

1. ,, Srodki uzalezniajace — przyczyny i skutki ich naduzywania”;
2. ,, Przezwycig¢zenie zaklopotania i wstydu”;

3. ,, Niebezpieczna strona smutku”;

4. ,, Motywacja do nauki”;

5. ,,Zajecia integrujace zespot kasowy”;

6. ,,Prowokuje? Czy jestem prowokowany”.
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W ramach zaj¢¢ dla rodzicow przeprowadzono w sumie 7 spotkan (warsztatow,
prelekcji), w ktorych wzigto udzial 174 uczestnikow.

Zwigkszenie poziomu kompetencji zawodowych przedstawicieli instytucji oraz
innych podmiotéw realizujacych zadania z zakresu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie w Powiecie Nowodworskim daje mozliwos¢ skorzystania mieszkancom
powiatu ze specjalistycznej pomocy w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
W 2020 r. mimo panujagcych warunkéw zagrozenia epidemicznego pracownicy
jednostek organizacyjnych dziatajacych na terenie powiatu nowodworskiego w zakresie
przeciwdziatania przemocy uczestniczyli w wielu szkoleniach i warsztatach, w duzej
mierze w formie on-line, m. in.;

1. ,Praktyczna realizacja przepisOow w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie i realizacji procedury Niebieskie kart w czasie pandemii”;

2. ,Reagowanie Zespotéw Interdyscyplinarnych w sytuacjach trudnych -
przemoc, dyskryminacja, naduzycia, mobbing, przymus leczenia,
uczestnictwo w terapii”;

3. ,,Dziecko pokrzywdzone przestgpstwem”;

4. ,,Wczesne wykrywanie i rozpoznawanie syndromow dziecka krzywdzonego’.

Minimalizowanie przemocy w rodzinie, szkole 1 $rodowisku bylo réwniez
zadaniem realizowanym przez specjalistow KPP w Nowym Dworze Gdanskim.
Pracownicy KPP w Nowym Dworze Gdanskim przeprowadzili w 2020 r. 6 spotkan
(dla 588 wuczestnikow) profilaktycznych z zakresu przeciwdzialania przemocy
W rodzinie, przemocy rowiesniczej, cyberprzemocy, agresji 1 odpowiedzialnosci karnej
za czyny karalne nieletnich. Ponadto funkcjonariusze przeprowadzili tacznie
10 indywidualnych rozméw z rodzicami oraz rozméw dyscyplinujacych z mlodzieza
(030 rozméw mniej niz w 2019 roku). Funkcjonariusze KPP wzieli udziat
w migdzynarodowej konferencji nt. ,,Przemoc domowa i jej nowe oblicza”, peknili
dyzury podczas ogolnopolskiej kampanii ,,Tydzien Pomocy Osobom Pokrzywdzonym
Przestepstwem”, w trakcie ktorych osoby pokrzywdzone przestepstwem mogty uzyskaé
niezbedne informacje 1 wsparcie.

Z cala pewnos$cia podstawowym rodzajem pomocy adresowanym do ofiar
przemocy w rodzinie jest interwencja kryzysowa. Interwencja w rodzinie z problemem
przemocy zawsze daje szans¢ zatrzymania destrukcji, ktorg wprowadza sprawca.
Stwarza mozliwosci dla ofiary i pozostatych cztonkéw rodziny, znalezienia oparcia,
pomocy. Udzielanie pomocy osobom doswiadczajagcym przemocy to zbior oddziatywan
(porad, konsultacji i1 zaje¢ grupowych), ktére maja na celu wsparcie ofiary
W skutecznym zatrzymaniu przemocy. Chodzi o objecie osoby lub os6b kompleksowa
pomoca: psychologiczng, prawna, socjalng i1 inng specjalistyczng. Trzeba podkresli¢, ze
specjalisci zajmujacy si¢ przemoca w rodzinie spelniaja bardzo wazng funkcje
w udzielaniu kompleksowej pomocy i wsparcia. Poniewaz przemoc jest zjawiskiem
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wieloaspektowym, niezbedne jest w jej przeciwdzialaniu taczenie kompetencji
instytucjonalnych i osobistych.

CEL STRATEGICZNY 2

Uzaleznienia
- edukacja, przeciwdzialanie, profilaktyka, zapobieganie, terapia

Kierunki 2.1. Organizowanie kampanii informacyjno-profilaktycznych dla
dzialan mieszkancow Powiatu dotyczacych uzaleznien.

2.2. Tworzenie grup wsparcia dla uzaleznionych i
wspotuzaleznionych cztonkow rodziny.

2.3. Promowanie dziatalno$ci punktéw konsultacyjnych oraz
klubow Anonimowych Alkoholikoéw dla 0so6b uzaleznionych oraz
inicjowanie powstawania nowych.

2.4. Wspieranie dziatalno$ci Poradni Zdrowia Psychicznego
funkcjonujacej na terenie Powiatu.

2.5. Zwigkszanie dostepnosci osob uzaleznionych do korzystania
z ustug medycznych oraz specjalistow terapeutycznych.

2.6. Inicjowanie tworzenia dodatkowych miejsc pracy na
stanowisko psychologa na terenie kazdej gminy oraz zatrudnienie
psychiatry dzieciecego.

2.7. Wspieranie dziatalnosci §wietlic wiejskich oraz rozszerzanie
ich ofert.

2.8. Dazenie do pozyskiwania funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej, oraz srodkow finansowych pozabudzetowych.

W profilaktyce przeciwdziatania uzaleznieniom istotne znaczenie maja nie tylko
systematyczne i poglebione zajecia z mlodzieza, rodzicami oraz nauczycielami, ale
réwniez profilaktyka w postaci prowadzenia kampanii spotecznych adresowanych albo
do S$cisle okreslonych grup i1 $rodowisk spotecznych albo do tzw. szerokiej opinii
publicznej. W Powiecie Nowodworskim poszczegodlne jednostki organizacyjne gmin
i miast w2020 r. przeprowadzily kampanie informacyjno-profilaktyczne, zajecia
psychoedukacyjne i warsztatowe, prelekcje, spektakle profilaktyczne organizowane
w placéwkach o$wiatowych.

Dziataniami wpisujacymi si¢ w powyzszy cel strategiczny byty w 2020 r. m.in.:

1. Prowadzenie zaj¢¢ terapeutycznych;

2. Zorganizowanie kampanii spotecznej z zakresu profilaktyki uzaleznien, np.
»Bezpieczne wakacje — wolne do narkotykdéw, dopalaczy i innych uzaleznien
oraz od przemocy”, ,,Profilaktyka w plecaku”;
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3. Dystrybucja ulotek i broszur informacyjnych przez jednostki samorzadowe
(m.in. OPS, PCPR, POIK, placowki oswiatowe, osrodki zdrowia) zawierajace
informacje na temat rodzaju uzaleznien, dzialan profilaktycznych w zakresie
uzaleznien oraz miejsc, gdzie osoby uzaleznione oraz ich najblizsi moga
otrzymac wsparcie i pomoc;

4. Konsultacje i poradnictwo psychologiczne finansowane z Gminnych Programow
Profilaktyki i Rozwigzywania probleméw Alkoholowych oraz z Gminnych
Programoéw Przeciwdziatania Narkomanii,

5. Staly monitoring i diagnoza srodowisk dotknietych problemem uzaleznien;

6. Przeprowadzenie prelekcji z mlodziezg szkolng na temat uzaleznien od
narkotykow 1 innych substancji oraz w zakresie promowania bezpiecznych
zachowan 1 form wypoczynku jak rowniez profilaktyki antynarkotykowej;

7. Zorganizowanie konkursu plastycznego pn. ,Profilaktyka szansa na lepsze
jutro”.

Dziatania KPP w Nowym Dworze Gdanskim w 2020 roku w zakresie uzaleznien:

1. Ujawnione wykroczenia przeciwko przepisom ustawy o0 wychowaniu
W trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi — 200;

2. Nalozone mandaty karne przeciwko przepisom ustawy o wychowaniu
W trzezwo$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi — 96;

3. Doprowadzenie do wytrzezwienia — 167;

4. Przeprowadzenie spotkan profilaktycznych o tematyce przeciwdzialania
narkomanii i skutkom uzywania dopalaczy — 2.

Na potrzeby mieszkancéw Powiatu Nowodworskiego funkcjonuje Osrodek Terapii
Uzaleznien 1 Wspoétuzaleznienia w Nowym Dworze Gdanskim oraz Poradnia Zdrowia
Psychicznego w Nowym Dworze Gdanskim. Obie te placowki $wiadcza
wyspecjalizowana pomoc przez wykwalifikowanych i1 do$wiadczonych specjalistow
terapii uzaleznien, psychiatrii i psychologii.

W kazdej gminie naszego powiatu przy Urzedach Gminy dziataja Gminne Komisje
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w ramach profilaktyki, podejmujg dziatania
majace na celu podjecie dobrowolnego leczenia odwykowego przez osoby uzaleznione
od alkoholu. W przypadku gdy osoby uzaleznione nie chcg podjaé dobrowolnego
leczenia odwykowego, kierowane byly do punktéw konsultacyjnych, gdzie zatrudnieni
tam terapeuci ukierunkowuja swoja dziatalno$¢ w niesieniu pomocy osobom
uzaleznionym, rodzinom uzaleznionych i ich dzieciom.

Na terenie powiatu nowodworskiego, w kazdej gminie dziataja punkty
konsultacyjne dla oséb uzaleznionych. Zatrudnieni tam terapeuci kieruja swoja uwage
na niesienie pomocy 1 wsparcia osobom uzaleznionym, rodzinom tych os6b oraz ich
dzieciom o zroznicowanych godzinach przyje¢. Pomoc oferowana w punktach jest
bezptatna.
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Grupy wsparcia, kluby Anonimowych Alkoholikow czy tez kluby abstynenckie
sg rodzajem ruchu samopomocowego. Ich nadrzednym celem jest pomoc samym sobie
w kregu 0sob dotknigtych takim samym problemem. Cele danej grupy samopomocowej
ustalajg sami jej uczestnicy i zawsze mogg je zmienia¢. Sami ustalajg rowniez jak
czesto si¢ spotykac. Dla wielu 0s6b uzyskanie pomocy profesjonalistow to dopiero
potowa drogi do rozwigzania wiasnych probleméw. Uczestnicy grup moga liczy¢ na
zrozumienie u ludzi, ktérzy majg podobne doswiadczenia. To sg miejsca gdzie mogg
przychodzi¢ wszyscy cztonkowie rodziny, aby m.in. uczy¢ si¢ funkcjonowaé w nowej,
trzezwe] rzeczywistosci. Na terenie powiatu nowodworskiego w 2020 r. dziatat Klub
Abstynenta w Nowym Dworze Gdanskim przy ul. Drzymaly 4 oraz grupa AA
w Stegnie.

Poruszajac si¢ w obszarze dziatan zapobiegajacych uzaleznieniom poprzez
profilaktyke 1 terapi¢ nalezy wskaza¢ dostgpnos$¢ do konsultacji psychologicznych oraz
specjalistow terapeutycznych jako istotny element systemu przeciwdzialania i leczenia
uzaleznien.

Pomoc psychologiczng mieszkancy Powiatu Nowodworskiego moga otrzymac w:

POIK w Nowym Dworze Gdanskim;
OPS z terenu powiatu nowodworskiego;
PZP w Nowym Dworze Gdanskim,;

i

Osrodku Terapii Uzaleznien 1 Wspotuzaleznienia w Nowym Dworze
Gdanskim.

Zadaniem $wietlic  wiejskich, profilaktycznych, socjoterapeutycznych
| opiekunczych  jest  podejmowanie dziatan  opiekunczo-wychowawczych
i terapeutycznych. Swietlice sa waznym elementem w systemie profilaktyki uzaleznien
I zjawisk dysfunkcyjnych wystepujacych w rodzinach. Pelnig funkcje wspierajaca
rodzing w sprawowaniu jej podstawowych funkcji opiekunczo-wychowawczych
poprzez pomoc dzieciom pochodzacym z rodzin znajdujacych si¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych, w ktérych rodzice nie s3 w stanie zapewni¢ dzieciom wlasciwej
opieki w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych. Zajecia prowadzone w tego typu
placowkach zmierzaja do rozwoju zainteresowan i uzdolnien dzieci, ksztaltowania
zasad wspotzycia spolecznego oraz wlasciwego stosunku do pracy. Ponadto
podejmowana jest wspotpraca z rodzinami wychowankoéw celem wzmocnienia ich
funkcji opiekunczo — wychowawczych poprzez objecie dziecka dziataniami
wychowawczymi, opiekunczymi i edukacyjnymi. Pobyt w swietlicy jest dobrowolny
I nieodptatny.

Na terenie powiatu nowodworskiego w 2020 r. dziatalo tacznie 10 Swietlic
realizujgcych w roznym zakresie i na r6znym poziomie dzialania z zakresu profilaktyki
uzaleznien, niejednokrotnie wspolpracujac w tym zakresie ze GKRPA 1 placéwkami
oswiatowymi. Zajecia w ubiegtym roku byly w zasadniczej cze$ci mocno ograniczone
lub nawet zawieszone na czas wprowadzonych restrykcji  zwigzanych
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Z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa Sars-Cov-2.

Tabela 3 Swietlice na terenie powiatu z podziatem na gminy w 2020 roku
Liczba dziatajacych swietlic

Miasto / Gmina

Krynica Morska
Nowy Dwor Gdanski
Ostaszewo

Stegna

Sztutowo

Zrodlo: opracowanie wlasne PCPR na podstawie danych przekazanych przez jednostki organizacyjne

WO INF

Tylko dzigki wielowymiarowym, interdyscyplinarnym, skoordynowanym
1 pofaczonym dziataniom instytucji, organizacji pozarzadowych mozliwa jest efektywna
profilaktyka 1 proba rozwigzywania problemdéw uzaleznieh na terenie powiatu
nowodworskiego. Ogromne znaczenie ma wigc stale, oparte na profesjonalizmie
budowanie S$cistego systemu oddziatywan profilaktycznych, opartego na skutecznym
przeptywie informacji pomiedzy podmiotami dzialajacymi w obszarze zapobiegania
uzaleznieniom sprzyja skutecznej, efektywnej profilaktyce i leczeniu uzaleznien.

CEL STRATEGICZNY 3

Integracja srodowisk
(NGO, seniorzy, mlodziez, JST, osoby niepelnosprawne,
udroznienie przeplywu informacji)
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Kierunki
dzialan

3.1. Podnoszenie $wiadomosci spotecznej na temat
funkcjonowania

1 probleméw 0s6b starszych i niepetnosprawnych poprzez akcje
i kampanie spoteczne.

3.2. Rozpowszechnianie informacji o prawach i uprawnieniach
0s0b starszych i1 niepelnosprawnych.

3.3. Promowanie idei wolontariatu na rzecz pomocy osobom
starszym

1 niepelnosprawnym na terenie Powiatu.

3.4. Dostosowanie i modernizacja istniejacych placoéwek wsparcia
osobom starszym i niepetnosprawnym do obowigzujacych
standardow, w tym likwidacja barier architektonicznych.

3.5. Utworzenie bazy wsparcia srodowiskowego osdb
niepetnosprawnych - Dziennego Domu Pobytu.

3.6. Stworzenie warunkow do utworzenia Centrum Integracji
Spotecznej oraz Klubu Integracji Spoteczne;.

3.7. Przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu.

3.8. Promowanie aktywnosci spotecznej i zawodowej 0sob
niepetnosprawnych.

3.9. Zapewnienie osobom niepelnosprawnym dostepu do
mozliwych form wsparcia ze srodkow PFRON.

3.10. Wdrazanie i realizacja programow na rzecz ,,wyrOwnywania
szans” osOb niepetnosprawnych, w tym pozyskiwanych ze
srodkow PFRON.

3.11. Promowanie i wspieranie dziatalnosci WTZ na terenie
powiatu nowodworskiego.

3.12. Organizowanie akcji promujacych zdrowy tryb zycia wsrdd
0sob starszych 1 niepetnosprawnych.

3.13. Podejmowanie dziatan ku pozyskiwaniu zewngtrznych
srodkoéw finansowych, w tym od organizacji pozarzadowych 1
Sponsorow.

Podmiotom uczestniczacym z zaangazowaniem W realizacje niniejszego dokumentu
strategicznego zalezalo w gléwnej mierze na wprowadzeniu kompleksowych zmian
w obrgbie problematyki spotecznej, ktore wptynetyby na zmiang 1 poprawe standardow
zycia nie tylko grup marginalizowanych czy potrzebujacych wsparcia, ale wszystkich

zamieszkujacych Powiat Nowodworski. Wspolne cele i zalozenia wypracowane przez
przedstawicieli publicznych instytucji samorzadu lokalnego i stowarzyszenia przyniosty
wymierne efekty w postaci wzmocnienia postaw aktywnych, wdrozenia modelu
pomocy zintegrowanej $cisle ukierunkowanej na wspotprace w obszarze dziatan

instytucji czy organizacji spotecznych, ku rozwigzywaniu problemow spotecznych.
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Warto podkresli¢, iz ,,Program dzialtah na rzecz o0so6b niepelnosprawnych
w Powiecie Nowodworskim na lata 2016 - 2026” kompleksowo wpisuje si¢
w realizacje niniejszego celu strategicznego. Powielanie jednak tresci, ktore przenikaja
si¢ 1 uzupetniajg we wszystkich rozpatrywanych aspektach niniejszego dokumentu jest
bezcelowym dziataniem. Zatozenia jakie zostaly wdrozone a zwigzane z niniejszym
programem zostaly szczegdétowo omowione w dalszej cze$ci dokumentu tj. przy
analizie oceny realizacji zadan przytoczonego programu.

Miasto Krynica Morska jak co roku podjeta dziatania w obszarze lokalnej integracji
spotecznej. Infrastruktura miasta pozwolita uczci¢ wiele wydarzen waznych dla
mieszkancoOw 1 zorganizowac spotkania zarowno w plenerze jak 1 w przystosowanych
do tego zasobach lokalowych.

Warto podkresli¢, iz od marca 2020 r. w trosce o wspdlne bezpieczenstwo zardéwno
mieszkancow jak i gosci odwiedzajacych miasto oraz zgodnie z obowigzujacymi
zaleceniami dotyczacymi zagrozenia epidemicznego w kraju i na $wiecie, organizacja
niektorych wydarzen kulturowych zostata wstrzymana badz ograniczona i realizowana
za posrednictwem medidw spoleczno$ciowych.

Realizacja zadan odbywata si¢ mi¢dzy innymi poprzez:

a) zaplanowanie srodkow w budzecie miasta dla organizacji pozarzadowych,

b) wspoélprace jednostek podlegtych Urzedowi Miasta ze stowarzyszeniami
i fundacjami w realizacj¢ waznych zadan w obszarze zdrowia, sportu,
profilaktyki uzaleznien, edukacji, kultury, w tym podawanie do publicznej
wiadomosci informacji
o spotkaniach, naborach do projektow, mozliwosciach finansowania dziatalnosci
organizacji NGO,

c) przekazywanie waznych informacji, poprzez strong internetowa,

d) dziatanie Mtodziezowej Rady Miasta,

e) organizacje wydarzen i imprez spolecznych wspieranych i promowanych przez
partneroOw na rzecz aktywnosci mieszkancoéw i1 rozwoju Miasta (Rada Rodzicow,
Miejska Biblioteka Publiczna, Park Krajobrazowy Mierzeja Wislana,
Stowarzyszenie Mito$nikoéw Krynicy Morskiej, Fundacja Mierzeja 2200,
Fundacja Morze Inspiracji, Lokalna Organizacja Turystyczna, Ochotnicza Straz
Pozarna).

W 2020 r. zrealizowanymi przedsigwzigciami oraz wydarzeniami kulturalnymi byty
migdzy innymi:

a) wspoélne $wietowanie sylwestra na skwerze w centrum miasta,

b) udzial i zaangazowanie w akcje Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy,

C) dziatanie ogolnodostepnego Centrum Rekreacji wyposazonego w boisko, plac
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d)

f)

9)

h)

)

zabaw, kort, sitownie na powietrzu, trampoliny,

dziatanie Fundacji Mierzeja 2020 organizujacej i promujacej lokalne formy
aktywnego spedzania wolnego czasu;

organizowanie imprez o charakterze plenerowym, zabawowym i sportowym
dla mieszkancow, zwlaszcza rodzin z dzie¢mi np.: zeglarskich;

prowadzenie cyklicznych spotkan, zaje¢, warsztatow itp. dla osob z réznych
grup wiekowych np.: konkursy i quizy literackie, plastyczne, zajecia
tematyczne z ksigzka i komputerem, pogadanki, zajgcia taneczno- ruchowe
dla dzieci i mlodziezy, joga dla dorostych, gimnastyka dla seniorow, lekcje
biblioteczne, stuchowiska, spotkania autorskie, spotkania Dyskusyjnego
Klubu Ksiazki, glto$ne czytanie, wizyty z ksiagzkag w krynickim przedszkolu
I zerowce, szkolenia komputerowe dla roéznych grup wiekowych, zajecia
z dzieémi 0-3 lat "Swiat Malucha w Bibliotece”, udziat w Ogoélnopolskich
Akcjach: ,,Narodowym czytaniu”, ,,Nocy bibliotek”, ,,Tygodniu Bibliotek”,
prowadzenie ,,Kalendarza Imprez” umieszczonego na stronie internetowej
miasta, promowany w mediach spotecznosciowych (w okresie sezonu
letniego drukowany w formie plakatu),

publikowanie informacji o waznych uroczystosciach, spotkaniach
I zaproszeniach na stronie internetowej oraz gablotach Urzedu Miasta,
organizowanie spotkan Burmistrza i Rady Miasta z mieszkancami, na ktorych
poruszano problematyke dotyczaca zycia mieszkancow w waznych kwestiach
takich jak np. przekop Mierzei Wislanej,

uhonorowanie jubilatow z okazji wieloletniego pozycia matzenskiego.

Warto podkresli¢, iz wiele przeprowadzonych przedsigwzig¢ spoteczno-kulturalnych
bylo ukierunkowanych na integracje spoteczng 1 zapobieganie wykluczeniu
spolecznemu seniorow.

1.
a)

b)

b)

Wspieranie dzialan na rzecz aktywizacji senior6w miatlo wyraz w:
organizowaniu wyjazdoéw integracyjnych dla seniorow przez Koto Emerytow,
Rencistow 1 Inwalidow,

biezacym informowaniu seniorow o aktualnej ofercie kulturalnej i sportowej
przez UM i MBP w formie plakatow, ulotek, ogtoszen na stronie internetowe;j,
dziatalnosci Terenowego Kota Emerytow, Rencistow i Inwalidow- organizacja
Dnia Kobiet, aktywne uczestnictwo w Wielkiej Orkiestrze Swiatecznej Pomocy,
W zakresie rozszerzania oferty wsparcia dla osob starszych w 2020 r. znalazto
miejsce:

udzielanie informacji do Kota Emerytow, Rencistow i Inwalidow o mozliwo$ci
korzystania z ustug opiekunczych, diagnoza $rodowiska pod katem o0sob
samotnych, niemajacych wsparcia ze strony rodziny,

$wiadczenie ustug opiekunczych przez opiekunki Osrodka Pomocy Spotecznej-
3.137 godzin dla 29 rodzin,

Wspotpraca z instytucjami rynku pracy tj. Powiatowy Urzad Pracy w Nowym
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Dworze Gdanskim oraz Zakladami Pracy Chronionej zatrudniajagcych osoby
Z niepelnosprawnoscia w celu aktywizacji zawodowej klientow pomocy
spotecznej,

4. Wspotpraca z Bankiem Zywnoéci w Elblagu w ramach programu operacyjnego
Pomoc Zywnos$ciowa 2014-2020 dostarczano zywno$¢ dla najubozszych rodzin,

5. Wspolpraca z Fundacja Strefa Mocy ze Sztutowa w ramach akcji ,,PAJACYK”
dozywianieok.30 dzieci ze Szkoty Podstawowej w Krynicy Morskiej.

6. Wspolpraca z Polskim Czerwonym Krzyzem w Gdansku w zakresie dystrybucji
odziezy 1 obuwia dla potrzebujacych a w szczegolnosci dla 0s6b bezdomnych
w okresie zimy.

7. Wspotpraca z Ochotniczg Strazg Pozarng w Krynicy Morskiej w ramach
pomocy w dowozie produktow zywnosciowych dla podopiecznych osrodkow
pomocy spolecznych, niezb¢ednym transporcie do placowek medycznych itp.

GOPS w Stegnie w 2020 r. na biezgco prowadzil szeroko rozumiang wspotprace
z placowkami o$wiatowymi i1 kuratorami oraz PCPR, placéwkami opieki zdrowotnej
oraz Sadem Rejonowym w Malborku i innymi instytucjami zajmujacymi si¢ pomoca
rodzinie. Wedtug uzyskanych informacji w 2020 r. w GOPS Stegna zatrudniony byt
1 asystent rodziny, ktory objal pomoca i wsparciem 10 rodzin. W ramach
podejmowanych dzialan asystent kontynuowat oraz pehit funkcje wsparcia psychiczno-
emocjonalnego,  diagnostyczno-  monitorujacego,  opiekunczego, doradczego,
mediacyjnego, wychowawczego, motywujaco-aktywizujacego do dziatan rodzin w ich
biologicznym $rodowisku. Zakres zadan asystenta obejmowal cztery obszary:
bezposrednia prace z rodzicami, prace z dzie¢mi oraz dziatania posrednie realizowane
na rzecz dziecka i rodziny oraz organizacj¢ wlasnego warsztatu pracy.
Do dziatan podejmowanych przez pracownikow GOPS w Stegnie
nalezato:

1. Podnoszenie i wzmacnianie kompetencji i umiej¢tno$ci opiekunczo -
wychowawczych rodzicow poprzez stosowang edukacje w  zakresie
ksztattowania prawidlowych postaw rodzicielskich, wspolnym organizowaniu
czasu wolnego dla dzieci, stawiania wymagan oraz granic przy zastosowaniu
odpowiedniego systemu kar i nagréd.;

2. Udzielanie wsparcia 1 pomocy W rozwigzywaniu biezacych problemow
socjalno-bytowych rodzin;

3. Udzielanie pomocy w zakresie rozwigzywania problemow zdrowotnych dzieci
1 rodzicow, poprzez wdrazanie edukacji w zakresie poprawy i1 ochrony zdrowia,
profilaktyka i leczenie COVID-19;

4. Zachgcanie do aktywizacji zawodowej, zdobywania nowych umiegjg¢tnosci
kompetencji na rynku pracy oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

5. Zachgcanie rodzicow do uczestnictwa w imprezach okoliczno$ciowych swoich
dzieci organizowanych na terenie placowek oswiatowych tj. pomoc przy
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przygotowaniu strojow, pomoc przy nauce rol na przedstawienia itp.;

6. Systematyczna wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami i pedagogami
monitorujac na biezaco postgpy w nauce i problemy wychowawcze dzieci;

7. Informowanie osoby niepelnosprawne o przystugujacych im prawach
i uprawnieniach;

8. Informowanie o pomocy w formie schronienia tymczasowego w placéwkach dla
bezdomnych;

9. Zachgcanie do korzystania z pomocy prawnej, psychologicznej;

10. Motywowanie rodzicéw i dzieci do zmian postaw zyciowych, do korzystania
Z poradnictwa rodzinnego, do udzialu w terapii uzaleznien i w szkotach dla
rodzicow doskonalgcych umiejetnosci wychowawcze itp.;

W 2020 r. GOPS w Sztutowie realizowat zadania zawarte w wieloletnich
programach uje¢tych w niniejszym dokumencie z zakresu wspierania rodziny. Dziatania
podejmowane przez pracownikdéw socjalnych koncentrowaly si¢ przede wszystkim na
diagnozowaniu 1 analizowaniu sytuacji rodzin z problemami opiekunczo -
wychowawczymi, ustalaniu przyczyn wystepujacego w nich kryzysu. Udzielana pomoc
miata na celu zabezpieczenie podstawowych potrzeb rodziny oraz wzmocnienie jej w
wypetnianych przez nig funkcjach: opiekunczej, wychowawczej, ekonomicznej,
socjalizacyjnej i kulturowej. Dziatania realizowane byly w ramach pracy socjalnej
i asystenta rodziny przy wspotpracy z przedstawicielami placowek oswiatowych, stuzby
zdrowia, Policji oraz instytucji dziatajacych na rzecz rodziny (kuratorzy rodzinni
i spoteczni, GKRPA, ZI, PCPR). W 2020 r. na terenie gminy Sztutowo nie
odnotowano umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej. Jednak gmina Sztutowo ponosi
koszty utrzymania czworga dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej. Troje
przebywalo w instytucjonalnej formie pieczy zastepczej tj. placowce opiekunczo-
wychowawczej a jedno dziecko w rodzinnej formie pieczy zastepczej. Catkowity koszt
jaki poniesiono na powyzszy cel wynidst w okresie sprawozdawczym 71.847,48 zi.
Pracownicy socjalni i asystent rodziny GOPS w Sztutowie uczestniczyli w spotkaniach
dotyczacych oceny sytuacji dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej. Jednak z uwagi
na trudno$ci wynikajace z brakow kadrowych osrodka oraz stanu epidemicznego
w kraju SARS-COV-2 oferowano kontakt telefoniczny i udzielano pisemnych
informacji w sprawach pobytu dzieci w pieczy zastepczej.

Na terenie gminy Sztutowo nie funkcjonowaly placowki wsparcia dziennego.
Funkcjonowaty natomiast 3 $wietlice opiekunczo- wychowawcze prowadzone przez
Urzad Gminy w Sztutowie a finansowane z budzetu gminy i Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Asystent rodziny wspotpracowal tacznie
z 4 rodzinami ajego praca skoncentrowana byla przede wszystkim na poszukiwaniu
rozwigzan trudnej sytuacji zyciowej rodzin, podnoszenie umiejetnosci opiekunczo-
wychowawczych rodzin czy prowadzenia gospodarstwa domowego.

GOPS w Ostaszewie w celu prawidlowej realizacji zadan wynikajacych
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z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
zatrudniat do 31.10.2020 r. 1 asystenta rodziny. Asystenturg obj¢tych bylo 8 rodzin
wtym 26 dzieci. Asystent uczestniczyt W spotkaniach dotyczacych oceny sytuacji
dzieci umieszczonych w pieczy =zastepczej. W 2020 r. Gmina Ostaszewo
wspoétfinansowata pobyt w pieczy =zastepczej 2  dzieci. Nadmienia  sig,
iz GOPS zatrudniat 3 pracownikow socjalnych. W celu podniesienia kwalifikacji
zawodowych oraz jakosci $wiadczonych uslug na rzecz beneficjentow pomocy
spotecznej kadra o$rodka uczestniczyta tacznie w 5 szkoleniach.

Gloéwne dziatania Stowarzyszenia ,,Sprawni Inaczej” w Nowym Dworze Gdanskim
byty ukierunkowane na rehabilitacje oso6b niepelnosprawnych w zakresie prowadzenia
Warsztatow Terapii Zajeciowej. Realizacje zadan okre§lonych w Strategii w 2021 r.
mozna uja¢ w nastepujacych punktach:

Prowadzenie i wspieranie dziatalnosci WTZ;

Likwidacja barier architektonicznych w placowce WTZ;

Poprawa stanu technicznego oraz wygladu estetycznego w pracowniach WTZ;
Pomoc osobom niepelnosprawnym w wypetianiu wnioskéw kierowanych do
Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci;

A

5. Ksztaltowanie i rozwijanie $wiadomosci spolecznej w zakresie rozwigzywania
problemdéw 0sob niepetnosprawnych;

6. Przekazywanie informacji na temat ustug medycznych i rehabilitacyjnych;

7. Prowadzenie poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego;

8. Prowadzenie doradztwa, poradnictwa oraz wsparcia psychologicznego w kwestii
niepetnosprawnosci dla uczestnikéw WTZ 1 ich rodzin;

9. Wspotpraca z PUP w Nowym Dworze Gdanskim w zakresie aktywizacji
zawodowej 0s0b niepetnosprawnych;

10. Wspdlpraca z potencjalnymi pracodawcami;

11. Wspolpraca z instytucjami 1 organizacjami dzialajgcymi na rzecz o0sob
niepetnosprawnych;

12. Organizowanie szkolen z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy i ochrony
przeciwpozarowe;j;

13. Wspotpraca ze SOS- W, MOPS, GOPS w zakresie osob niepetnosprawnych
chetnych do uczestnictwa w terapii zajgciowej;

14. Pozyskiwanie $rodkow finansowych z Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze
Gdanskim na wycieczki oraz rehabilitacje spoteczng uczestnikow WTZ;

15. Wspotpraca z PCPR w ramach wypozyczania sprzetu rehabilitacyjnego
adekwatnie do indywidualnych potrzeb;

16. Udostgpnienie $rodka transportu do przewozu osoby niepelnosprawnej na
wozku inwalidzkim do szkoty;

17. Organizacja szkolen z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy dla kadry WTZ
Z uwzglednieniem pracy z osobami niepetnosprawnymi;

18. Integracja ze srodowiskami osob sprawnych;
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19. Prowadzenie dziatan informacyjno-szkoleniowych ze wzgledu na stan
epidemiczny w kraju SARS-COV-2.

Stowarzyszenie dla Osoéb Niepelnosprawnych ,,Pomocna Dlon” w Marzgcinie
podjeto w 2020 r. dziatania w kierunku:

1. Promowania idei wolontariatu na rzecz pomocy o0sobom  starszym
I niepetnosprawnym na terenie powiatu- zachecanie do udziatu w imprezach
organizowanych przez stowarzyszenie;

2. Przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu i podejmowania inicjatywy przez
organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz integracji osob niepetnosprawnych
I organizowania wspolnych imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych,
festynow, piknikéw (organizowanie spotkan integracyjnych z uczestnikami
WTZ, udzial w imprezach organizowanych przez Starostwo Powiatowe

w Nowym Dworze Gdanskim);

3. Rozwoju pracy socjalnej i dazenia do integracji osob niepelnosprawnych
z dzie¢tmi mlodzieza szkolng osobami pelnosprawnymi - likwidacja barier
komunikacyjnych, zwalczanie dyskryminacji 0sob starszych

I niepetnosprawnych (udziat w imprezach organizowanych przez Zespot
Szkolno-Przedszkolny w Marzecinie, wyjscia na halg sportowa, udzial
w zawodach, organizacja zaje¢ integracyjnych dla dzieci z Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego w WTZ);

4. Zapewnienia osobom niepelnosprawnym dostepu do mozliwych form wsparcia
tj. np. rehabilitacji spotecznej o0sob niepelnosprawnych, wspieranie o0so6b
niepetnosprawnych w ramach zadan powiatu finansowych ze §rodkow PFRON
poprzez dofinansowanie:

a) W zaopatrzenie w sprz¢t rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne,
srodki pomocnicze, (pomoc w wypehlianiu drukOw na zaopatrzenie
ortopedyczne, sprzet rehabilitacyjny),

b) do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym,

c) do sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepelnosprawnych
(organizacja wyjazdow do kina, teatru, zawody sportowe, wycieczKi
piesze).

5. Promowania i wspierania dziatalnosci WTZ na terenie powiatu nowodworskiego
poprzez udziat w imprezach okoliczno$ciowych czy wystawach prac
artystycznych;

6. Organizowania akcji promujacych zdrowy tryb Zycia ws$rdd osob starszych
1 niepelnosprawnych poprzez uczestnictwo w biegach i zawodach sportowych.

W ramach dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego, uczniowie Liceum
Ogodlnoksztalcacego im. Ziemi Zutawskiej w Nowym Dworze Gdanskim
wspotpracowali
w 2020 r. z Zakladem Opiekunczo Leczniczym w Nowym Dworze Gdanskim.
Mtodziez przedstawita w formie online bozonarodzeniowe jasetka, $piewata koledy
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oraz czytala seniorom dzieta literackie. Poprzez organizacje zajgé integracyjno-
adaptacyjnych dazono do integracji uczniéw niepetnosprawnych z réwiesnikami
z klasy. Wspdlny udziat
w akeji ,,Swiatowy dziefn tolerancji” organizowany na terenie szkoty pozwolit na
ksztattowanie si¢ postaw szacunku, zrozumienia i empatii dla 0s6b niepelnosprawnych
oraz integracj¢ uczniow. W ramach wolontariatu szkolnego zorganizowano dwie akcje
charytatywne dla rodzin potrzebujacych. Opiekg obj¢to 6 rodzin. W budynku szkoty,
w ramach likwidacji  barier architektonicznych, zamontowano dla osob
niepetnosprawnych platforme przyschodowg o torze krzywoliniowym.

Przytoczone powyzej przyktady sg w sposob zasadniczy dowodem na to,
iz wspolpraca instytucji samorzadowych i1 organizacji pozarzadowych wptywala na
podjete dziatania wspdlnotowe podmiotdow zaangazowanych w poprawe jakosci zycia
mieszkancow i znalazta odzwierciedlenie w podnoszeniu §wiadomosci spolecznej na
temat funkcjonowania i problemow o0sob starszych i niepelnosprawnych w Powiecie
Nowodworskim.

CEL STRATEGICZNY 4

Minimalizowanie skutkéw bezrobocia
(zawierania partnerstwa, rozwoj ekonomii spolecznej, rozwoj ksztalcenia
ustawicznego
i zawodowego, dostosowanie kierunkow ksztalcenia zawodowego do potrzeb
rynku pracy)

Kierunki 4.1. Aktywizacja lokalnego rynku pracy - wspieranie dzialan na
dzialan rzecz minimalizowania skutkéw bezrobocia.

4.2. Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych.

4.3. Promowanie przedsigbiorczosci.

Bezrobocie jest zjawiskiem spoleczno-gospodarczym polegajacym na tym, ze
pewien odsetek ludzi zdolnych do pracy i deklarujacych che¢ jej podjecia pozostaje
z r6znych powodow bez pracy. Bezrobotny jest wiec osobg nieprowadzacg dziatalnosci
gospodarczej 1 niewykonujacg innej pracy zarobkowej, zdolng 1 gotowa do podjgcia
zatrudnienia (w pelnym lub niepelnym wymiarze czasu pracy).

W ramach prowadzonej przez panstwo polityki rynku pracy rozrdéznia si¢ dwa
typy programow walki z bezrobociem:

1. Programy pasywne, ktore peinig funkcje ostonowe (zasitki); pasywne formy
walki
z bezrobociem nie likwidujg bezrobocia, lecz zapewniajg osobie bezrobotnej
dochody na poziomie minimum egzystencji;

2. Programy aktywne, zmierzajace do tagodzenia skutkéw bezrobocia przez
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aktywizacje bezrobotnych oraz zwigkszanie ich szans na uzyskanie normalnej
pracy.

Aktywne formy walki z bezrobociem docelowo maja stuzy¢ poprawie sytuacji
na rynku pracy. Zaliczamy do nich takie instrumenty jak:

a) przekwalifikowania oraz szkolenia dla bezrobotnych, ktéore umozliwiaja

zdobycie nowych umiejetnosci oraz podtrzymanie aktywno$ci zawodowej,

b) pozyczki dla zakladow pracy oraz osob bezrobotnych udzielane w celu
utworzenia wtasnej dziatalno$ci gospodarczej oraz stworzenia nowych
miejsc pracy,

c) finansowanie zatrudnienia absolwentoéw, np. staze,

d) roboty publiczne jako prace na rzecz rozwoju spoteczno-gospodarczego
jednostek samorzadu terytorialnego, ktére umozliwiaja podtrzymanie
aktywnos$ci zawodowej,

e) prace interwencyjne jako forma zatrudnienia subsydiowanego pozwalajaca
na utworzenie stanowiska pracy przy niskich naktadach finansowych ze
strony pracodawcy,

f) specjalne programy dla 0sob dtugotrwale bezrobotnych,

g) $wiadczenie ustug posrednictwa pracy.

Wazng role w organizacji tych dziatan odgrywaja instytucje rynku pracy, ktore
realizujg zadania panstwa w zakresie promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkow
bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej. Na terenie powiatu nowodworskiego dziatania
w ww. zakresie realizujg takie instytucje rynku pracy jak: PUP oraz OHP w Nowym
Dworze Gdanskim.

Wedhug stanu na 31 grudnia 2020 roku stopa bezrobocia w Powiecie
Nowodworskim wyniosta 14,9 %. Natomiast stopa bezrobocia dla wojewddztwa
wynosita 5,9 %, dla kraju 6,2%. Liczba 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych
W powiecie nowodworskim wynosita 1643, w tym 969 stanowily kobiety tj. 58,9%,
41,1% mezczyzni.

Ponizsze grafiki obrazuja ilo$¢ oséb bezrobotnych oraz stope bezrobocia w Powiecie
Nowodworskim na tle catego wojewddztwa pomorskiego.
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Rysunek 1 Stopa bezrobocia w Powiecie Nowodworskim na tle catego wojewddztwa
pomorskiego
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24,65%
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8,28% Nowy Dwér Gdarnski

25,68% obsz. wiejski

Zrédlo: dane Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Gdarisku

Rysunek 2 Liczba 0séb bezrobotnych w Powiecie Nowodworskim na tle catego wojewddztwa
pomorskiego

56,2 tys. - liczba zarejestrowanych bezrobotnych 1 56 tys - liczba zarejestrowanych bezrobotnych

2l;‘c;ki

3,2 3
S’UPSki“gA Gdynia 39
42 Sopot 0,5 Sztutowo
Stupsk 4 darisk 8,0
kartuski 16 Liczba bezrobotnych
8 gdaskinowodworski ~ (tys):
bytmnsz’ ki do 2,2
2,2 21 <. m23-
koscierski malborski 23-35
el -, I 3,6 | wiecej s o
3 tcz.ewski sztlimski staszewo 448 obsz. miejski
2,2 .d?O']zmcki staroérdzkl 136 Nowy Dwér Gdahski
cztuchowski | @ iski

422 obsz. wiejski
Zrédlo: dane Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Gdarisku

Stopa bezrobocia w Powiecie Nowodworskim od wielu lat utrzymuje si¢ na
najwyzszym poziomie w wojewddztwie pomorskim. W 2020 roku w stosunku do roku
poprzedniego nastapit wzrost o 3,4 %.

Ponizszy wykres przedstawia w jaki sposob w Powiecie Nowodworskim
zmieniata si¢ stopa bezrobocia w poszczegolnych miesigcach 2020 roku i jak to
wygladato na tle wojewodztwa i kraju.
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Rysunek 3 Stopa bezrobocia w kraju i wojewodztwie w 2020 roku
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdansku

Ze statystyk PUP w Nowym Dworze Gdanskim wynika, iz na ostatni dzien 2020 r.
liczba zarejestrowanych osob bezrobotnych wynosita 1.643, w tym 307 pobierato
zasitek dla os6b bezrobotnych. W 2020 roku zarejestrowato si¢ tacznie 2.161 oséb
bezrobotnych, w tym 296 0s6b po raz pierwszy, a w przypadku 1865 osob byta to
kolejna rejestracja. Natomiast 1.818 0sob zostalo w roku wytaczonych z ewidencji osoéb
bezrobotnych.

Ponizszy wykres wskazuje przyczyny wylaczenia osob z rejestru osob bezrobotnych
w 2020 roku

Rysunek 4 Przyczyny wylgczenia osob z rejestru 0sob bezrobotnych w 2020 roku

B Podjecie pracy niesubsydiowanej
B Podjecie pracy subsydiowanej

W Rozpoczecie szkolenia

B Rozpoczecie stazu

H Niepotwierdzenie gotowosci do

pracy

™ Dobrowolna rezygnacja ze statusu
bezrobotnego

Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Dworze Gdanskim

PUP w Nowym Dworze Gdanskim realizowal dzialania wpisujace si¢
W niniejszy cel strategiczny m.in. poprzez realizacje ponizej wskazanych programow
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I projektow:

1. Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego
bezrobocia w ramach Srodkéw pozyskanych z rezerw ministra dla 21 osob
(w tym dla 1 osoby z orzeczeniem o stopniu niepelnosprawnosci). Formy
wsparcia: jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, refundacja
kosztow utworzenia i wyposazenia stanowiska pracy, szkolenia indywidualne
pod zapewnienie zatrudnienia;

2. Program Regionalny Wojewodztwa Pomorskiego pn. Praca dla Pomorzan
skierowany w szczegolnosci do 0sob z obszarow wiejskich, osob w wieku 30-50
lat, os6b o niedopasowanych kompetencjach 1 kwalifikacjach zawodowych.
W ramach programu zaktywizowano 50 oséb (w tym 6 z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci). Formy wsparcia: szkolenia indywidualne pod zapewnienie
zatrudnienia, staze zawodowe na okres 6 m-Cy, prace interwencyjne, zwroty
kosztéw dojazdu do pracy z miejsca zamieszkania;

3. Regionalny Program Operacyjny WP 2014-2020 OS$ Priorytetowa 5
Poddzialanie 5.1.1 — dla Powiatowych Urzedow Pracy skierowany do 99 oséb
bezrobotnych w wieku powyzej 30 roku zycia, w szczeg6lnosci do: 0sob
dlugotrwale bezrobotnych, z niskimi kwalifikacjami zawodowymi, 0sob
niepelnosprawnych 1 50+. Formy wsparcia: szkolenia indywidualne pod
zapewnienie zatrudnienia, refundacje dla pracodawcow na stworzenie nowych
miejsc pracy, staze zawodowe organizowane u pracodawcy, prace
interwencyjne, jednorazowe S$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.
W projekcie wzigty udziat 99 osob (w tym 5 z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci);

4. Regionalny Program Operacyjny WP 2014-2020 OS$ Priorytetowa 5
Poddziatanie 5.2.1 — mechanizm ZIT dla Powiatowych Urzedow Pracy
skierowany do 23 osob bezrobotnych w wieku powyzej 30 roku zycia,
w szczegblnosci do: diugotrwale bezrobotnych, z niskimi kwalifikacjami
zawodowymi, osob niepelnosprawnych i 50+,. Formy wsparcia: szkolenia
indywidualne pod zapewnienie zatrudnienia, staze zawodowe organizowane
u pracodawcy, prace interwencyjne. W projekcie wzigty udziat 23 osoby
(w tym 2 z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci);

5. Program Operacyjny Wiedza, Edukacja i Rozwdéj (PO WER) O$§
Priorytetowa 1 Poddzialanie 1.1.1 skierowany do 135 oséb mtodych do 29
roku zycia, tzw. grupy NEET. Formy wsparcia: bony szkoleniowe pod potrzeby
pracodawcy, bony stazowe 6 miesieczne, po ktorych nastepuje zatrudnienie na
okres kolejnych 6 miesigcy, szkolenia indywidualne pod zapewnienie
zatrudnienia, staze zawodowe, dotacje na podjecie dziatalno$ci gospodarczej,
bony zasiedleniowe dla osob, ktére zmieniajg miejsce zamieszkania w wyniku
podjecia zatrudnienia w odleglo$ci co najmniej 80 km od dotychczasowego
miejsca zamieszkania badZ czas dojazdu z miejsca zamieszkania do miejsca
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wykonywania pracy i z powrotem przekracza 3 godziny . W projekcie wzigto
udziat 135 0séb (w tym 2 z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci).

W 2020 r. wplyngto od pracodawcéw 8 ofert pracy skierowanych do oséb
niepetnosprawnych. Ogotem w 2020 r. 22 osoby bezrobotne z niepetnosprawnoscia
podjely zatrudnienie, natomiast w ramach aktywnych form wsparcia zaktywizowanych
zostalo 16 0sob z orzeczonym stopniem o niepelnosprawnosci ze srodkow pozyskanych
na powyzsze programy.

CEL STRATEGICZNY 5

Rozwdj i wspieranie instytucji powiatowych
adekwatnie do potrzeb mieszkancow Powiatu Nowodworskiego
(wspélpraca z samorzadami gmin, utworzenie Srodowiskowego domu
samopomocy, dziennego domu pobytu)

Kierunki 5.1. Organizacja kampanii spolecznych na temat dziatalnosci oraz
dzialan roli placowek w zyciu 0so6b starszych.

5.2. Stworzenie systemu informacji ,,Informatora”.

5.3. Stworzenie §rodowiskowego domu samopomocy oraz
dziennego domu pobytu dla oséb starszych.

5.4.Usprawnianie przeptywu informacji mi¢dzy instytucjami
pomocowymi umozliwiajaca wieksza koordynacje dziatan w
zakresie monitorowania problemow i potrzeb spotecznych
mieszkancow Powiatu.

5.5. Wspotorganizacja szkolen i podnoszenie kwalifikacji
zawodowych pracownikow na rzecz lepszego standardu
swiadczonych ustug.

5.6. Wzmacnianie kadr socjalnych i roli pracownika socjalnego
dziatajacego na rzecz pelniejszej integracji spoteczne;j
beneficjentow pomocy spoteczne;.

5.7. Pozyskiwanie zewngtrznych §rodkdéw finansowych na
zaspokojenie potrzeb mieszkancow w zakresie pomocy
spotecznej oraz wspierania rozwoju integracji spoteczne;.

Sprawna realizacja zapisow strategicznych jest mozliwa jedynie dzigki
wspolnotowym i skoordynowanym dziataniu wszystkich podmiotéw bioracych udziat
W systemie szeroko pojetego wsparcia psychologicznego, poradnictwa prawnego,
pedagogicznego, terapii 1 wyspecjalizowanej pracy socjalnej majacej odpowiadaé
potrzebom spotecznosci lokalnej. Dzigki wykorzystaniu zasobow wiedzy, umiejgtnosci
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1 kompetencji zawodowych wykwalifikowanych pracownikéw oraz zasobow
materialnych mozliwy jest wielokierunkowy model podej$cia do probleméw zaréwno
jednostki jak i1 grup spotecznych, ktory zaowocuje efektywnos$cia podjetych dziatan na

rzecz szeroko rozumianej polityki spotecznej, tj. pozagdanymi zmianami spotecznymi,
integracja spoteczng i poprawg warunkow zycia mieszkancow.

KPP w Nowym Dworze Gdanskim réwniez podejmowata w 2020 r. dzialania na

rzecz integracji srodowisk Powiatu Nowodworskiego.
Do nich nalezaty:

1.

Systematyczny udzial w spotkaniach Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie 9 spotkan;

Szkolenia dla funkcjonariuszy policji, celem profesjonalizacji dziatan podczas
interwencji zwigzanych z przemocg w rodzinie — 1 szkolenie;

Indywidualne rozmowy =z rodzicami oraz rozmowy dyscyplinujace
z mlodzieza 10 rozmow;

Wspotpraca z Sadem Rodzinnym w zakresie demoralizacji i przestgpczosci
nieletnich oraz niewlasciwego sprawowania wtadzy rodzicielskiej 44 wnioski.

MGOPS w Nowym Dworze Gdanskim podjat dziatania w obszarze podnoszenie

standardow 1 jakosci ustug instytucji pomocy spoteczne;j.

Do nich nalezaly miedzy innymi:

z.

Realizacja projektu socjalnego ,,Swiadomy senior” skierowanego do o0sob
starszych korzystajacych z ustug opiekunczych MGOPS w Nowym Dworze
Gdanskim oraz osob uczestniczacych w zajeciach Zutawskiego Klubu Seniora w
Nowym Dworze Gdanskim. Gtownym celem projektu byta poprawa jakosci
zycia seniorow, promowanie informacji, edukacji oraz aktualnosci kulturowych
poprzez udostgpnianie otrzymanych ksigzek, przewodnikow. Liczba o0sob
uczestniczacych w projekcie 85.

Realizacja projektu socjalnego ,,,Maseczka dla seniora”, ktory miat na celu
zapewnienie podopiecznym MGOPS w Nowym Dworze Gdanskim tj. seniorom
1 osobom korzystajacym z ustug opiekunczych, srodkow ochrony osobistej
przed COVID-19. W ramach projektu przeprowadzono rozmowy informujace o
profilaktyce zakazenia wirusem w czasie pandemii. Liczba 0sob
uczestniczacych w projekcie 73.

Dziatalno$¢ Zutawskiego Klubu Seniora - Senior + w Nowym Dworze
Gdanskim, gdzie pracownicy MGOPS we wspotpracy z Zulawskim Osrodkiem
Kultury organizowali zajg¢cia warsztatowe dla uczestnikow klubu- 20 senioréw:
kulinarne, plastyczne, rekodzieto, ogrodnicze, zajecia ruchowe, psychologiczne,
spotkania integracyjno- edukacyjne. Ponadto, przedstawiciele instytucji i
placowek, organizacji pozarzadowych organizowali spotkania tematyczne,
okolicznosciowe majace na celu integracj¢ miedzypokoleniowg z udzialem
dzieci z Oddzialu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej Nr 1, dzieci
Z Przedszkola Miejskiego Nr 4, uczniow Szkoly Podstawowej Nr 1, Liceum
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Ogolnoksztatcacego 1 Zespotu Szkol oraz mtodziezy w wieku 11-18 lat Hufca
Pracy w Nowym Dworze Gdanskim, udzial w kampanii pt. ,Nakarm si¢
paczkiem- nie nienawiscig” organizowany przez ZI w Nowym Dworze
Gdanskim.

Zutawski Klub Seniora kontynuowal swoja dzialalno§¢ w 2020 r. z przerwami, w
zwigzku z wejSciem w zycie ustawy o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

CEL STRATEGICZNY 6
Rozwdj rodzicielstwa zastepczego
i wspieranie os6b usamodzielnianych opuszczajacych piecze zastepcza

Kierunki dzialan | 6.1. Rozpowszechnianie i promowanie rodzicielstwa zastepczego
na terenie powiatu nowodworskiego.

6.2. Objecie pomocg i wsparciem w procesie usamodzielnienia
osoby opuszczajace piecze zastepcza.

PCPR w Nowym Dworze Gdanskim w 2020 r. wspotpracowalo tacznie z 45 rodzinami
zastepczymi, w ktorych przebywato tacznie 94 dzieci.

Tabela 4Tpy rodzin zastepczych

2020
Typ rodziny zast¢pczej
» Y e Ilo$¢ rodzin | Liczba dzieci

Spokrewniona 33 53
Niezawodowa 7 9
Zawodowa, w tym petnigca funkcje pogotowia 3 16
rodzinnego
Rodzinny dom dziecka 2 16

Razem 45 94

Zrédlo: opracowanie wtasne PCPR

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim umozliwia
rodzinom zastgpczym i dzieciom umieszczonym w pieczy zastgpczej korzystanie
z porad specjalistycznych psychologa i prawnika. Z tych form pomocy w 2020 roku
rodziny zastepcze skorzystaty 21 razy, w tym z pomocy psychologa 13 razy, z porad
prawniczych 8 razy.
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Na spotkania ze specjalistami, rodziny zastgpcze byty kierowane przez pracownikow
Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastgpczej.

Dodatkowa forma wsparcia jest organizacja szkolen dla rodzicow zastepczych
dajacych mozliwo$¢ podnoszenia kompetencji wychowawczych. PCPR w Nowym
Dworze Gdanskim w 2020 roku zorganizowato trzy szkolenia dla rodzin zast¢pczych
oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka z terenu powiatu nowodworskiego. Z uwagi
na trudnos$ci zwigzane z obostrzeniami pandemii SARS-CoV-2 dwa szkolenia odbytly
si¢ stacjonarnie z zachowaniem rezimu sanitarnego oraz jedno odbylo si¢ w formie
on-line.

Pierwsze szkolenie pt. ,,Uzaleznienia i zagrozenia wspoélczesnego Swiata” odbylo
sie 05 pazdziernika 2020 roku w sali konferencyjnej Zutawskiego Parku Historycznego
przy ul. Kopernika 17 w Nowym Dworze Gdanskim. Szkolenie mialo na celu
podniesienie $wiadomo$ci na temat uzaleznien oraz ryzykownego zachowania
u miodziezy jako zagrozenia wspotczesnego Swiata. Byto swoistg edukacjg na temat
konsekwencji niepozadanych spotecznie postaw i zachowan w aspekcie zdrowotnym
I spotecznym. Przeprowadzono (¢wiczenia, ktore warto wykorzystac do pracy
z mlodzieza uznajac je =za dziatania  z profilaktyki zachowan ryzykownych.
W szkoleniu wzi¢to udzial 16 oséb petnigcych funkcje rodziny zastepczej oraz 1 osoba
petiaca funkcje rodzinnego domu dziecka.

Drugie szkolenie pt. ,, Doswiadczenia traumatyczne dziecka umieszczonego
W pieczy zastepczej determinujace trudne zachowania” odbylo si¢ 19 pazdziernika
2020 roku w Zutawskim Parku Historycznym przy ul. Kopernika 17 w Nowym Dworze
Gdanskim. Szkolenie miato na celu poznanie, zrozumie i ,, oswojenie” si¢ ze specyfika
zachowan dzieci doswiadczajagcych traumy opuszczenia i wychowywania si¢ poza
domem rodzinnym oraz nabycia przez opiekundéw umiej¢tnosci radzenia sobie
z postawami podopiecznych. W szkoleniu wzigto udziat 14 oséb petnigcych funkcje
rodziny zastepczej oraz 2 osoby pehiace funkcje rodzinnego domu dziecka.

Trzecie szkolenie odbyto si¢ 12 grudnia 2020 roku w formie on-line pt. ,,Kryzysy
wystepujace w rodzinach zastepczych i w rodzinnych domach dziecka”. Szkolenie
miato na celu wzmocnienie psychiczne osob i rodzin prowadzacych opieke zastepcza
oraz przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu Czy nabycie umiejgtnosci
konstruktywnego podejscia do sytuacji kryzysowych. W szkoleniu wzig¢to udziat
16 0s6b pehigcych funkcje rodziny zastepczej oraz 2 osoby pelnigce funkcje
rodzinnego domu dziecka.

Dnia 25 stycznia 2020 roku PCPR w Nowym Dworze Gdanskim zorganizowat dla
najmtodszych dzieci z rodzin zastgpczych zabawe choinkowa ,,Mikolaj i Ja”. Podczas
zabawy dzieci uczestniczyly w licznych konkursach i zabawach z nagrodami. Jak co
roku wybrano Kréla i Krolowa balu. Nie zabraklo rowniez specjalnego goscia tj.
Swietego Mikotaja, ktory wreczyt dzieciom prezenty.

Sprawozdanie za rok 2020 Sprawozdanie za rok 2020 36



Zabawa choinkowa odbyla si¢ na terenie Specjalnego Os$rodka Szkolno -
Wychowawczego im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdanskim dzieki
zyczliwo$ci Dyrektora szkoty, ktory udostepnit w tym celu sale.

PCPR w Nowym Dworze Gdanskim w 2019 r. nawigzalo wspotprace z Fundacja
,»Polki Moga Wszystko” w ramach programu ,,Zobaczy¢ lepsza przyszios¢”. W 2020
roku kontynuowano wspoétprace z Fundacjg. Celem akcji jest bezptatne wyposazenie w
okulary korekcyjne podopiecznych z rodzin zastepczych oraz wychowankow placowki
opiekunczo-wychowawcze] w Nowym Dworze Gdanskim.

Z uwagi na przeciwdziatanie rozpowszechniania si¢ wirusa SARS-Co-V-2
Ministerstwo Zdrowia wprowadzito ograniczenia i zakaz gromadzenia si¢. Nie udato si¢
w zwigzku z tym przeprowadzi¢ obchodoéw z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego.
PCPR w Nowym Dworze Gdanskim przekazato rodzinom zastgpczym oraz osobom
prowadzacym rodzinne domy dziecka listy gratulacyjne z podzigkowaniami za trud
i opiek¢ nad matoletnimi wychowankami.

Ponadto, ze wzgledu na trwajacy nadal stan epidemiczny w kraju, majac na uwadze
brak mozliwosci zorganizowania w styczniu 2021 r. kolejnej uroczystosci choinkowe;j
dla dzieci, w grudniu 2020 roku pracownicy PCPR w Nowym Dworze Gdanskim
z zaangazowaniem przygotowali paczki ze stodyczami, ktérymi wraz z zyczeniami od
Swietego Mikotaja obdarowano dzieci przebywajace w pieczy zastepcze;j.

Powiat Nowodworski przystapit do programu ,, Wsparcie dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej w okresie epidemii COVID-19”. Realizatorem programu zostato
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim. Celem programu
bylo wyposazenie dzieci w niezbedny sprzet do nauki zdalnej oraz srodkéw ochrony
indywidualnej. W ramach projektu zakupiono rekawiczki jednorazowe, plyn do
dezynfekcji, maseczki jednorazowego uzytku oraz sprzet komputerowy tj. komputery
stacjonarne, laptopy, tablety, sprzet wielofunkcyjny i audiowizualny. Wyposazono
ponadto miejsca kwarantanny w termometry bezdotykowe, lampy bakteriobdjcze
| ozonatory pomieszczen.

Zespot Szkot w Nowym Dworze Gdanskim w obszarze tego celu strategicznego
podjat rowniez dziatania majace na celu rozpowszechnianie i promowanie rodzicielstwa
zastepczego na terenie powiatu nowodworskiego poprzez wspotprace z instytucjami
realizujagcymi zadania z zakresu opieki nad dzieckiem i rodzing. Wspotpracowano z
PPP oraz PCPR w Nowym Dworze Gdanskim, przekazywano informacje o sytuacji
szkolnej ucznidw przebywajacych w rodzinach zastgpczych 1 brano udziat w
spotkaniach grup roboczych.
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USAMODZIELNIAJACY SIE WYCHOWANKOWIE
PIECZY ZASTEPCZEJ

Usamodzielnienie jest dhugotrwalym procesem wychowawczym majacym na
celu przygotowanie osoby usamodzielnianej do integracji ze srodowiskiem i1 podjecia
samodzielnego zycia. Dotyczy osoby, ktéra osiagngta pelnoletno$¢ przebywajac na
podstawie postanowienia sagdu w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

Usamodzielnienie mtodego cztowieka dotyczy Jego zycia i plandéw zwigzanych
z przysztosciag. Wkraczajac w doroste zycie oczekuje pomocy i wsparcia. Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim zapewnia poradnictwo
psychologiczne, prawne oraz wsparcie w zakresie interwencji kryzysowej.
Wspoélpracujac z osobami usamodzielnianymi kadra specjalistOw monitoruje
i koordynuje przebieg realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia.

Pomoc majaca na celu zyciowe usamodzielnienie reguluja miedzy innymi:
a) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r., poz.

1876),

b) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r.

w sprawie udzielania pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz

zagospodarowanie (Dz. U. z 2012 r., poz. 954),

c) ustawa z dnia 9 czerwca 2011lr. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej

(Dz. U. z2020r., poz.821),

d) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 26 kwietnia 2018 r.

w sprawie mieszkan chronionych (Dz. U. z 2018 r., poz. 822).

Powiat Nowodworski dysponuje mieszkaniami chronionymi treningowymi dajac
miodym ludziom mozliwo$¢ po opuszczeniu pieczy zastgpcze] tymczasowego
zamieszkania w odpowiednio przystosowanym i wyposazonym lokalu mieszkalnym.
Z tej formy pomocy w 2020 roku skorzystata 1 osoba.

Zainteresowanym wychowankom pieczy zast¢pczej zapewniono pomoc na
kontynuowanie nauki, usamodzielnienie czy zagospodarowanie. W 2020 roku
wystawiono 7 decyzji uchylajacych pomoc  pieni¢zng na kontynuowanie nauki.
Przyznano 5 $wiadczen pomocy na usamodzielnienie oraz 5 §wiadczen pomocy na
zagospodarowanie. Ponadto, wydano 1 decyzje odmawiajacg przyznania pomocy na
usamodzielnienie.

W 2020 roku udzielono pomocy dla oséb usamodzielnianych w 13cznej
wysokosci: 70.009,39 zl. Przekazano pomoc finansowa na kontynuowanie nauki dla
facznie 8 osob w kwocie 34.068,39 zl, pomoc finansowa na usamodzielnienie dla
5 wychowankow w tacznej wysokosci 26.107,00 zk oraz pomoc na zagospodarowanie
5 usamodzielnianym w tacznej wysokosci 9.834,00 zi.
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4. Programy

Programy jako instrumenty nowoczesnej polityki spolecznej opracowane na
podstawie dokumentu strategicznego, wdrazane na poziomie lokalnym stuza wsparciu
dla grup i jednostek znajdujacych si¢ w trudnej zyciowej sytuacji, by w sposob
komplementarny wypracowa¢ taki system wsparcia, ktory efektywnie rozwigze
istnicjgce problemy w sferze spotecznej i zapobiegnie powstawaniu nowych zjawisk
spotecznie niepozadanych.

Ponizej prezentacja wypracowanych dziatan w poszczegolnych programach 2020
roku.

»Program rozwoju pieczy zastepczej
Powiatu Nowodworskiego na lata 2018-2020”

»Program rozwoju pieczy zastepczej Powiatu Nowodworskiego na lata 2018-
2020” zostal opracowany na podstawie art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011
roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 998 ze zm.).

Program zostal przyjety Uchwalg Nr XL1/261/2018 Rady Powiatu w Nowym
Dworze Gdanskim z dnia 22 marca 2018 r. w sprawie przyjecia do realizacji
»Programu rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie Nowodworskim na lata 2018-2020".

PCPR w Nowym Dworze Gdanskim w 2020 roku S$cisle wspotpracowal z 47
rodzinami zastepczymi, w ktorych przebywato tacznie 96 dzieci. Podziat rodzin i ilos¢
dzieci w nich umieszczonych przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 5 Podziat rodzin zastepczych wedtug form rodzinnej pieczy zastepczej

2018 2019 2020

Typ rodziny zastepczej Mos¢ LIZZb Ilos¢ | Liczba | Tlos¢ LIZZb

rodzin .. | rodzin | dzieci | rodzin ..

dzieci dzieci
spokrewniona 36 52 34 49 34 53
niezawodowa 13 15 8 7 7 9
Zawodov_za w ‘Fym petniace funkcje 6 29 4 20 4 18

pogotowia rodzinnego

rodzinny dom dziecka 1 8 2 17 2 16
razem | 56 104 48 93 47 96

Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR
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Program wyznacza kierunki rozwoju rodzinnej i instytucjonalnej pieczy
zastepczej
w Powiecie Nowodworskim. Zaplanowane dzialania stuzg poprawie sytuacji rodzin
biologicznych i zastgpczych oraz rodzinnych domoéw dziecka, a w szczegdlnosci,
wychowujacych si¢ w nich dzieci.

Zespot ds. rodzinnej pieczy zastgpczej PCPR w Nowym Dworze Gdanskim
podejmowat dzialtania oparte na zalozonych w programie celach, kierunkach dziatan
oraz sposobach ich realizacji.

Celem strategicznym programu jest promowanie idei rodzicielstwa
zastepczego oraz rozwoj pieczy zastepczej w celu zapewnienia dzieciom opieki
| wychowania w warunkach zblizonych do rodziny naturalnej. Urzeczywistnienie
tego celu bylo mozliwe dzieki realizacji wyznaczonych celow szczegdtowych.

1. Cel szczegolowy: Promowanie i rozwoj réznych form pieczy zastepczej

W 2020 roku PCPR w Nowym Dworze Gdanskim podejmowalo dziatania
majace na celu stwarzanie warunkow do rozwoju 1 powstawania nowych form pieczy
zastepczej. Podejmowano kroki w celu promowania idei rodzicielstwa zastepczego oraz
budowania pozytywnego wizerunku systemu pieczy zastepcze;.

Tabela 6 Sposoby promowania rodzicielstwa zastepczego oraz pozyskiwania
kandydatow do rodzin zastepczych

Zadania Sposoby realizacji Efekty

Zorganizowano zabawe
choinkowg dla dzieci
umieszczonych w pieczy
zastgpczej pn. ,,Mikolaj 1 Ja”.

Przekazano dzieciom paczki za
posrednictwem pracownikdéw
PCPR oraz zyczenia z okazji
Swiat Bozego Narodzenia.
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Zadania

Sposoby realizacji

Efekty

Promowanie
idei
rodzicielstwa
zastepczego

Do wszystkich parafii na terenie powiatu
nowodworskiego wysytano informacje
promujace rodzicielstwo zastepcze

Rozpowszechnianie ulotek promujacych
informacj¢ na temat rodzicielstwa
zastgpczego

Aktualizacja strony internetowej, gdzie
zamieszczone sg informacje na temat
rodzicielstwa zastgpczego

Kontynuowano wspotprace
z Fundacja ,,Polki moga
wszystko” w ramach
programu,, Zobaczy¢ lepsza
przysztos¢”. W badaniu wzieli
udziat podopieczni

z rodzin zastgpczych oraz
rodzinnych domoéw dziecka
z terenu powiatu
nowodworskiego a takze
wychowankowie placéwki
opiekunczo- wychowawczej
w Nowy Dworze Gdanskim.
Dzieci zostaty wyposazane
w okulary korekcyjne.

Przystapienie do projektu pn.
,Wsparcie dzieci
umieszczonych w pieczy
zastepczej w okresie epidemii
COVID-19” w ramach
Dziatania 2.8 Rozw¢j ustug
spotecznych §wiadczonych

w srodowisku lokalnym, P1 9i:
Utatwienie dostepu do
przystgpnych cenowo,
trwatych oraz wysokiej, jakosci
ustug, w tym opieki
zdrowotnej 1 ustug socjalnych
$wiadczonych w interesie
ogolnym wspotfinansowanego
z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego
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Zadania

Sposoby realizacji

Efekty

Organizacja imprez okolicznosciowych
promujacych rodzicielstwo zastepcze

Wiedza Edukacja Rozwo6j na
lata 2014-2020. W ramach
dofinasowania zakupiono:
- Srodki do dezynfekcji
(rekawiczki, ptyny do
dezynfekcji rak, maseczki),
- sprzet komputerowy wraz
Z oprogramowaniem

sprzet audiowizualny,

( komputery stacjonarne,
laptopy, tablety, sprzed
wielofunkcyjny i
audiowizualny,
-wyposazenie miejsca
kwarantanny (ozonatory
pomieszczen, termometry
bezdotykowe, lampy
bakteriobojcze).

Pozyskiwanie

Wysytanie do parafii na terenie powiatu
nowodworskiego informacji na temat
prowadzenia naboru kandydatow

kandydatow
narodziny | Umieszczenie na stronie internetowej ,
zastepcze i | PCPR oraz Starostwa Powiatowego POZ}./Ské.mO 4 ka.r.l dydat.ow do
do informacji o poszukiwaniu kandydatow pelnienia .ﬁ;nkcj 11;0dzu‘1y
prowadzenia | do petnienia funkcji opiekuna iar?;zzpacjv?éoj\g(; CWRIOne,
rodzinnych | zastepczego
domoéw
dziecka Rozprowadzanie ulotek informujacych o
poszukiwaniu kandydatow do pelnienia
funkcji opiekuna zastgpczego
Stworzenie | Organizacja specjalistycznego wsparcia

warunkow do

powstawania
nowych
rodzin

zastepczych

dla rodzin zastgpczych

Finansowanie kosztow pobytu dzieci w
pieczy

Organizacja szkolen dla kandydatow

Powstala 1 rodzina zastgpcza
niezawodowa oraz 3 rodziny
zastepcze spokrewnione

Zrédlo: opracowanie wltasne PCPR
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W 2020 roku Powiat Nowodworski prowadzit placoéwke opiekunczo —
wychowawczg typu socjalizacyjnego dla 14 wychowankow. Placowka funkcjonowata
w ramach zadania zleconego. Prowadzenie placowki zostalo zlecone Fundacji
»Rodzinny Gdansk”.

W  okresie sprawozdawczym do placowki zostato przyjetych 4 nowych
wychowankéw. W wyniku osiggniecia pelnoletniosci 2 wychowankéw opuscito
placowke opiekunczo — wychowawczg 1 si¢ usamodzielnito. Wedlug stanu na
31 grudnia 2020 roku w placowce opiekunczo — wychowawcze] przebywato
17 wychowankow. Przyjecie kolejnych wychowankéw byto mozliwe dzigki zezwoleniu
Wojewody Pomorskiego.

2. Cel szczegélowy: Wsparcie i rozwoj istniejacych form pieczy zastepczej

PCPR w 2020 roku prowadzito szereg dziatan majacych na celu wzmacnianie
wiezi rodzinnych poprzez: organizowanie spotkan rodzica biologicznego z dzieckiem
w POIK w Nowym Dworze Gdanskim, zasi¢ganie opinii z osrodka pomocy spotecznej
1 wyrazanie zgody na urlopowanie dziecka do domu rodzinnego, wsparcie koordynatora
podczas urlopowania.

Tabela 7 Sposoby podnoszenia kompetencji wychowawczych rodzin zastegpczych

Zadania Sposoby realizacji Efekty
Podnoszenie | Udzielanie §wiadczen finansowych Udzielono 1135 swiadczen na
jakosci fakultatywnych i obligatoryjnych taczng kwote 935.286,00 zt
funkcjonowania T
S ] ] ] Szystkie rodziny zastepcze

rod.zmnej Wsparcie koordynatora rodzinnej byly objete pomoca

pieczy - -

pieczy zastepcze) el ni
zastepcze] koordynat.ora rodzinnej pieczy
zastepcze]
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Zadania

Sposoby realizacji

Efekty

Organizacja szkolen podnoszacych
kompetencje

Zorganizowano 3 szkolenia:

,Uzalezniania 1 zagrozenia
wspotczesnego §wiata ” —
uczestniczyto 17 oso6b

»Doswiadczenia traumatyczne
dziecka umieszczonego w
pieczy zastepczej determinujace
trudne zachowania’-
uczestniczyto 17 osdb

»Kryzysy wystepujace w
rodzinach zastgpczych i w
rodzinnych domach dziecka”—
uczestniczyto 18 osob

Zapewnienie specjalistycznego
wsparcia i poradnictwa

Konsultacje psychologiczne —
skorzystato 13 os6b

Konsultacje prawne —
skorzystato 8 osob

W 2020 r. zaplanowano grupy
wsparcia dla rodzin
zastepczych, jednak wzgledu na
obostrzenia zwigzane z
pandemia - odbylo si¢ tylko

1 spotkanie.

15 rodzin zastgpczych
korzystato z konsultacji
psychologicznych z
psychologiem PCPR

Zatrudnienie 0osob do pomocy przy
opiece nad dzie¢mi oraz przy pracach
gospodarskich

3 osoby zatrudniono do pomocy
w rodzinach zastepczych

2 osoby zatrudniono do pomocy
w rodzinnych domach dziecka
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Zadania Sposoby realizacji Efekty

Zapewnienie badan psychologicznych | Wydano 23 opinii

majacych na celu okreslenie 0 predyspozycjach
predyspozycji i motywacji do i motywacjach do petnienia
petnienia funkcji rodziny zastgpcze;j funkcji rodziny zastepczej

Zapewnienie badan w kierunku
okreslenia poziomu rozwoju
psychofizycznego dzieci

Wykonano 26 diagnoz
psychofizycznego rozwoju

. . : dziecka
umieszczonych w pieczy zastgpczej
Podniesienie
jakos$ci ustug w Zorganizowano 157 spotkan

zakresie Organizacja spotkan z instytucjami dot. oceny sytuacji dzieci
pomocy wspoOtpracujacymi z PCPR przebywajacych w pieczy
dziecku i zastepczej

rodzinie

— Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR

Rodzina zastepcza oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymywaty w 2020 r.
pomoc finansowg w postaci nastepujacych §wiadczen:
1) na czgsciowe pokrycie kosztow utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie
spokrewnionej - 694 zl;
2) na czgsciowe pokrycie kosztow w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie
zastepczej zawodowej, rodzinie zastgpczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka
-1052 zl;
3) dodatek na dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub
orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnos$ci -nie mniej
niz 211 z1;

3. Cel szczegolowy: Wspieranie wychowankoéw pieczy zastepczej

Kazdej rodzinie zast¢pczej udzielana jest pomoc i wsparcie w formie wspotpracy
z koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej. Ponadto, specjalista pracy z rodzing
wspolpracuje z rodzinnym domem dziecka oraz dzie¢mi umieszczonymi w pieczy
zastepczej. Pracownicy PCPR udzielajg dzieciom wsparcia migdzy innymi w formie:
rozmow, motywowania do nauki, pomocy w organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych.
W 2020 r. udzielono specjalistycznego wsparcia wychowankom pieczy
zastepczej W postaci 41 konsultacji psychologicznych.
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4. Cel szczegolowy: Wspieranie osob usamodzielnianych opuszczajacych piecze
zastepcza

Realizacja powyzszego celu byla mozliwa dzigki udzielaniu poradnictwa
specjalistycznego petnoletnim wychowankom pieczy zastepczej w formie pomocy
prawnej, psychologicznej oraz socjalnej. Ponadto pracownicy PCPR stuzyli pomoca
W przygotowaniu i realizacji indywidualnych programéw usamodzielniania. Petnoletni
wychowankowie mieli mozliwos¢ skorzystania z mieszkan chronionych treningowych
znajdujacych si¢ w POIK.

Z osobami usamodzielnianymi byla prowadzona praca socjalna majaca na celu
zwigkszenie kompetencji spotecznych w zakresie edukacji, rozwoju osobowosciowego
1 relacji interpersonalnych poprzez ksztaltowanie poczucia odpowiedzialno$ci,
sprawczosci, wiary w Siebie 1 wlasne mozliwosci.

Osobie opuszczajacej, po osiggni¢ciu pelnoletnosdci, rodzing zastepcza, rodzinny
dom dziecka, placowke opiekunczo-wychowawcza Iub regionalng placowke
opiekunczo-terapeutyczna, zwanej dalej ,,0soba usamodzielniang”, w przypadku gdy
umieszczenie
W pieczy zast¢pczej nastapilo na podstawie orzeczenia sagdu; przyznaje si¢ pomoc na:

a) kontynuowanie nauki,

b) usamodzielnienie,

C) zagospodarowanie.

Pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie
jest przyznawana osobie usamodzielnianej, ktéra przebywala w pieczy zastepczej
przez okres co najmniej:

3 lat — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepcza
spokrewniona;

roku — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastgpcza
niezawodowa, rodzing zastepcza zawodowsa, rodzinny dom dziecka, placéwke
opiekunczo-wychowawcza lub regionalng placowke opiekunczo-terapeutyczna.

Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje si¢ osobie usamodzielnianej, jezeli
kontynuuje nauke: w szkole, w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli, w uczelni, na kursach,
jesli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem usamodzielnienia,
u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego. Pomoc na kontynuacje nauki
przyznaje si¢ na czas nauki, nie dluzej jednak niz do ukonczenia przez osobeg
usamodzielniang 25 roku zycia. Pomoc przystuguje w czasie trwania odpowiednio roku
szkolnego, roku akademickiego, kursu albo przygotowania zawodowego. Pomoc na
kontynuowanie nauki przyznaje si¢ w wysokosci 526,00 zt miesigcznie.

Pomoc na usamodzielnienie oraz pomoc na zagospodarowanie jest przyznawana
osobie usamodzielnianej, ktorej dochdd miesi¢czny nie przekracza kwoty 1200 zl.
W przypadku, gdy dochod miesieczny osoby usamodzielnianej przekracza kwotg 1200
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zt, mozna przyzna¢ pomoc na usamodzielnienie lub pomoc na zagospodarowanie, jezeli
jest to uzasadnione jej sytuacja mieszkaniowa, dochodowa, majatkowa lub osobista.
Wysoko$¢ pomocy na usamodzielnienie wynosi:

1) w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzing zast¢pczg spokrewniong
— nie mniej niz 3470 zi, jezeli przebywala w pieczy zastepczej przez okres co najmniej
3 lat;

2) w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzing zastepczg niezawodowa,
rodzing zastgpcza zawodowa, rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo-
wychowawczg lub regionalng placowke opiekunczo-wychowawcza:

a) nie mniej niz 6939 zt — jezeli przebywala w pieczy zastgpczej przez okres powyzej
3 lat,

b) nie mniej niz 3470zt — jezeli przebywala w pieczy zastgpczej przez okres od 2 do
3 lat,

C) nie mniej niz 1735 zt — jezeli przebywata w pieczy zastgpczej przez okres ponizej
2 lat, nie krocej jednak niz przez okres roku.

Pomoc na usamodzielnienie moze zosta¢ wyptacona, w zaleznosci od ustalen
indywidualnego programu usamodzielniania, jednorazowo lub w ratach, nie pdzniej
jednak niz do ukonczenia przez osob¢ usamodzielniang 26. roku zycia. W przypadku,
gdy osoba usamodzielniana otrzymuje pomoc na kontynuowanie nauki, pomoc na
usamodzielnienie jest wyplacana po zakonczeniu pobierania pomocy na kontynuowanie
nauki. W wuzasadnionych przypadkach pomoc na usamodzielnienie moze zostac
wyptacona w trakcie wyptacania pomocy na kontynuowanie nauki.

Pomoc na zagospodarowanie jest wyptacana jednorazowo, nie pozniej niz do
ukonczenia przez osobe usamodzielniang 26. roku zycia, w wysokoS$ci nie nizszej niz
1577 zt, a w przypadku osoby legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo
znacznym stopniu niepetnosprawnosci w wysokos$ci nie nizszej niz 3154 zt. Pomoc na
zagospodarowanie moze by¢ przyznana w formie rzeczowej.

Tabela 8 Formy wsparcia wychowankéw opuszczajgcych piecze zastepczg

Zadania Sposoby realizacji Efekty

Poprawne 5 $wiadczen na
funkcjonowanie usamodzielnienie

spoleczne udzielonych w formie

wychowankéw | Udzielanie $wiadczen dla finansowej 26.107,00 zt

; usamodzielnianych wychowankow L. ,
opuszczajacych y y 5 $wiadczen na

zagospodarowanie na
zastepczg laczng kwote 9.834,00 zi

piecze
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Zadania

Sposoby realizacji

Efekty

"~ Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR

Wspieranie 0sob usamodzielnianych w
kontynuowaniu nauki

Wyptacono 65 swiadczen
na kontynuowanie nauki
w tacznej wysokosci
34.068,39 zt.

Zabezpieczenie warunkow
mieszkaniowych w mieszkaniach
chronionych

losoba korzystata

z pomocy w formie
pobytu w mieszkaniu
chronionym treningowym

Tworzenie i realizacja indywidualnych
planéw usamodzielnienia

Udzielono pomocy
i wsparcia przy tworzeniu
8 nowych indywidualnych

planéw usamodzielnienia

Udzielono pomocy

i wsparcia przy tworzeniu
3 modyfikacji
indywidualnych planow
usamodzielnienia

5. Cel szczegolowy: Integracja dzialan na rzecz rozwigzywania problemow
spolecznych w sposob umozliwiajacy uregulowanie sytuacji zyciowej dziecka,
W szczegolnosci pozostanie w pieczy lub powrot do rodziny naturalnej

Koordynatorzy PCPR w Nowym Dworze Gdanskim w 2020 r. podejmowali
dziatania na rzecz uregulowania sytuacji zyciowej i prawnej dzieci przebywajacych
w pieczy zastepczej. Celem dzialan bylo dgzenie do powrotu dzieci do rodziny

biologicznej lub umieszczenie w rodzinie przysposabiajace;j.

W 2020 r. do Pomorskiego Os$rodka Adopcyjnego w Gdansku zgloszono 7 dzieci
z uregulowang sytuacja prawng. W efekcie integracji powyzszych dziatan system pieczy
zastepczej w 2020 roku opuscito 1 dziecko. Powodem opuszczenia byta adopcja.
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»Program pomocy dziecku i rodzinie Powiatu Nowodworskiego
na lata 2016-2021”

»Program pomocy dziecku i rodzinie powiatu nowodworskiego na lata 2016-
2021” zostat zatwierdzony dnia 29 marca 2016 roku Uchwatg Nr XVI/110/2016 Rady
Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim. Wykonanie uchwaty powierzono Zarzadowi
Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim oraz Dyrektorowi PCPR w Nowym Dworze
Gdanskim.

Realizacja programu ma na celu sprawne i trafne realizowanie, przez wspoélnote
samorzadowa Powiatu Nowodworskiego, konstytucyjnej zasady udzielania szczeg6lnej
pomocy rodzinie.

W  celu realizacji ,Programu pomocy dziecku 1 rodzinie Powiatu
Nowodworskiego na lata 2016-2021” wyznaczono cztery podstawowe obszary
dzialania:

I. Tworzenie systemu wspierania rodziny i dziecka w ich naturalnym Srodowisku
w sytuacji kryzysowej

Sposdb realizacji:

1. Specjalistyczne poradnictwo oferowane przez osrodki pomocy spotecznej oraz
POIK lezacy w strukturze PCPR;

2. Dzialalno$¢ ZlI na terenie kazdej gminy wchodzacej w sklad Powiatu
Nowodworskiego;

3. Rozpowszechnianie informacji dotyczacej dzialalnosci POIK oraz oferowanego
wsparcia;

4. Rozpowszechnianie informacji dotyczacych realizacji ,,Powiatowego programu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie
w Powiecie Nowodworskim na lata 2016 — 2020 ”. Rozpowszechnianie broszur
informacyjnych dotyczacych przeciwdzialania zjawisku przemocy w rodzinie,
procedury ,,Niebieskiej Karty “oraz instytucji $wiadczacych pomoc rodzinom
dotknietym zjawiskiem przemocy;

5. Rozpowszechnianie informacji na temat realizacji ,,Programu oddziatywan
korekcyjno-edukacyjnych dla 0sob stosujgcych przemoc w rodzinie w Powiecie
Nowodworskim na lata 2019-2020”. Celem programu jest korygowanie
zachowan przemocowych o0s6b stosujacych przemoc w rodzinie poprzez
pozyskanie umiejetnosci pozwalajacych na zmiang zachowan przemocowych
I rozwijanie samokontroli oraz wlasciwego wspotzycia w rodzinie;

6. Rozpowszechnianie informacji na temat realizacji ,,Programu psychologiczno —
terapeutycznego dla osob stosujacych przemoc w rodzinie w Powiecie
Nowodworskim na lata 2019 r. — 2020”. Program skierowany do o0sob, ktore
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wczesniej ukonczyly program oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych dla
stosujacych  przemoc w rodzinie. Celem  podstawowym programu
psychologiczno — terapeutycznego jest zatrzymanie przemocy w rodzinie
poprzez utrwalenie nieprzemocowego wzorca zachowan.;

Udzielanie porad psychologicznych, prawniczych oraz pracownika socjalnego
dla rodzin z Powiatu Nowodworskiego, miedzy innymi, poradnictwo
specjalistyczne

w zakresie wypelniania funkcji rodzicielskich, pomoc w przezwyci¢zaniu
trudnosci zwigzanych z konfliktami w rodzinie. Ponadto poradnictwo prawne
w zakresie pomocy w ustaleniu $wiadczen alimentacyjnych, czy pozwow
rozwodowych.

II. Wspieranie form rodzicielstwa zastepczego
Sposdéb realizacji:

1.

Prowadzenie kampanii promujacej ide¢ rodzicielstwa zastepczego poprzez
rozpowszechnianie  broszur, ulotek informacyjnych, kalendarzy oraz
umieszczanie na stronie internetowe;j informacji o poszukiwaniu kandydatow do
petienia funkcji rodziny zastepczej. Ponadto organizowanie projektow
dajacych  mozliwo$§¢  nawigzania  wzajemnego kontaktu  pomiedzy
wychowankami 1 rodzinami zast¢gpczymi oraz promujacych rodzicielstwo
zastepceze takich jak:
a) organizacja zabawy choinkowej "Mikotaj i Ja 2020 dla dzieci z rodzin
zastgpczych oraz ich opiekunow,
b) kontynuowanie wspolpracy z Fundacja ,,Polki Moga Wszystko”
W ramach programu ,,Zobaczy¢ lepsza przysztos¢” w celu dostarczenia
wychowankom pieczy zastgpczej gotowych szkiet korekcyjnych,
Organizacja szkolen podnoszacych kompetencje rodzin zastgpczych i1 oséb
prowadzacych rodzinne domy dziecka:
a) ,,Uzaleznienia i zagrozenia wspotczesnego $wiata”,
b) ,, Doswiadczenia traumatyczne dziecka umieszczonego w pieczy
zastgpczej determinujace trudne zachowania”,
c) ,.Kryzysy wystepujace w rodzinach zastgpczych i w rodzinnych domach
dziecka”.
W 2020 r. zaplanowano spotkania grupy wsparcia dla rodzicow zastgpczych. Ze
wzgledu na ograniczenia zwigzane z pandemig odbyto sie tylko jedno spotkanie;
W 2020 roku zrealizowano projekt ,,Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej w okresie epidemii COVID — 19”przekazujac rodzinom zastgpczym
oraz dzieciom sprzet komputerowy i audiowizualny, ktéry postuzyl podczas
nauki zdalnej. Dodatkowo przekazano $rodki do dezynfekcji, rekawiczki, lampy
bakteriobojcze;
W 2020 roku z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastgpczego rodziny zastgpcze
otrzymaly w podzigkowaniu za zaangazowanie oraz trud wniesiony
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w wychowanie dzieci list gratulacyjny. Natomiast w okresie Swiat Bozego
Narodzenia przekazano dzieciom z rodzin zastgpczych zyczenia oraz prezenty
w formie paczek $wigtecznych;

Zapewniono i zorganizowano badania psychologiczne rodzinom zastepczym,
osobom prowadzgcym rodzinne domy dziecka oraz kandydatom na rodziny
zastepcze,

Podpisano umowe z nowa rodzing, ktora rozpoczeta wspotprace z PCPR, jako
zawodowa rodzina zastepcza,

W 2020 roku na terenie powiatu nowodworskiego funkcjonowalo 47 rodzin
zastepczych.

II1. Pomoc dzieciom przebywajacym w placowkach opiekunczo —wychowawczych,
rodzinach zastepczych oraz opuszczajacym zastepcze formy wychowania.

Sposdéb realizacji:

1.

Wsparcie w tworzeniu Indywidualnego Programu Usamodzielnienia, jego
zmian, modyfikacji i oceny koncowej;

Udzielanie informacji na temat instytucji pomocowych i zakresu udzielanej
pomocy;

Udzielanie wsparcia w zakresie interwencji kryzysowej;

Udzielanie indywidualnego poradnictwa psychologicznego, prawnego;
Udzielanie pomocy w zakresie ubiegania si¢ o pobyt w mieszkaniu chronionym
treningowym;

Wyptata pomocy na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie
I zagospodarowanie dla wychowankow opuszczajacych piecze zastepcza.
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»Powiatowy program przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata
2016-2020”

,Powiatowy program przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2016-2020” zostat
zatwierdzony dnia 29 marca 2016 roku Uchwalg Nr XVI/109/2016 Rady Powiatu
w Nowym Dworze Gdanskim.

Glownym celem programu jest zwigkszenie skuteczno$ci przeciwdzialania
przemocy w rodzinie oraz zmniejszenie skali tego zjawiska w Powiecie
Nowodworskim. Program ma przyczynic si¢ do ograniczenia skali problemu i skutkéw
przemocy domowej dlatego tez istotne jest podejmowanie kompleksowych dziatan
ukierunkowanych zar6wno na ochron¢ ofiar przemocy, jak 1 na edukowanie oséb
stosujacych przemoc 1 korygowanie agresywnych postaw 1 zachowan poprzez m. in.

1. Rozszerzenie dziatan profilaktycznych w zakresie podnoszenia §wiadomosci
spotecznej na temat zjawiska przemocy;

2. Zwigkszenie skutecznos$ci ochrony ofiar przemocy oraz dostgpnosci pomocy;

3. Zwicgkszenie skuteczno$ci podejmowanych dziatan w stosunku do oséb
stosujacych przemoc;

4. Podnoszenie kompetencji przedstawicieli podmiotow realizujacych zadania
z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Pomimo wprowadzonych w 2020 r. obostrzen zwigzanych z zapobieganiem
rozprzestrzeniania si¢ wirusa Sars-Cov-2 wywolujacego chorobe Covid-19, w 2020
roku byty podejmowane rézne dziatania o charakterze profilaktycznym.

Cel operacyjny 1

Rozszerzenie dzialan profilaktycznych w zakresie podnoszenia Swiadomosci
spolecznej na temat zjawiska przemocy

1. Rozpowszechnianie broszur informacyjnych dotyczacych przeciwdziatania
zjawisku przemocy w rodzinie, procedury ,,Niebieskie Karty” oraz instytucji
swiadczacych pomoc rodzinom dotknigtym zjawiskiem przemocy;

2. Rozpowszechnianie informacji dotyczacych zjawiska przemocy w rodzinie
oraz przeciwdzialania temu zjawisku na stronach os$rodkéw pomocy
spotecznej oraz PCPR w Nowym Dworze Gdanskim;

3. Rozpowszechnianie informacji na temat dziatalnosci POIK w Nowym
Dworze Gdanskim na stronie internetowej PCPR w Nowym Dworze
Gdanskim oraz w formie ulotek informacyjnych;
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4. Udziat pracownika socjalnego POIK w Nowym Dworze Gdanskim w ZI

w Nowym Dworze Gdanskim;

5. Kontynuowanie wspotpracy pomigdzy instytucjami udzielajagcymi wsparcia
osobom doswiadczajacych przemocy poprzez udziat pracownika socjalnego
POIK w Nowym Dworze Gdanskim w posiedzeniach grup roboczych, ktore
majg na celu realizacj¢ indywidulanych planow pomocy i monitoring

sytuacji rodzin, w ktorych doszto do przemocy.

Cel operacyjny 2

Zwigkszenie skutecznosci ochrony ofiar przemocy oraz dostepnosci pomocy.

1. Mozliwo$¢ zapewnienia schronienia osobom dos$wiadczajacym przemocy
w rodzinie poprzez zabezpieczenie miejsc hostelowych w POIK w Nowym
Dworze Gdanskim. Pobyt w hostelu obejmuje wsparcie socjalno-bytowe oraz
poradnictwo specjalistyczne: prawne, psychologiczne i socjalne. W minionym
roku sprawozdawczym 2020 nie bylo o0sob korzystajacych ze schronienia

w hostelu;

2. Zapewnienie pomocy specjalistycznej: psychologicznej, prawnej i socjalnej

osobom dos$wiadczajagcym przemocy w rodzinie;

3. Pracownicy osrodkéw pomocy spotecznej oraz PCPR na biezaco informowali
osoby doswiadczajace przemocy o ich prawach i mozliwo$ciach uzyskania

pomocy;

4. Rozpowszechnianie informacji na temat dziatalnosci Lokalnego Punktu Pomocy
Pokrzywdzonym Przestgpstwem w Nowym Dworze Gdanskim, ktory jest

osrodkiem pomocy dziatajgcym w ramach Funduszu Sprawiedliwosci.

Cel operacyjny 3

Zwi¢kszenie skutecznosci podejmowanych dzialan w stosunku do osob stosujacych

przemaoc.

1. Realizacja Programu oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla

0sob

stosujgcych przemoc w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2019-2020.
Zasadniczym celem programu jest przeciwdziatanie i niwelowanie zjawiska

przemocy oraz zapobieganie agresywnym zachowaniom o0sob stosujacych

przemoc w rodzinie;

2. Rozpowszechnianie informacji na temat realizacji Programu oddziatywan
psychologiczno-terapeutycznego dla o0sob stosujgcych przemoc w rodzinie

w Powiecie Nowodworskim na lata 2019-2020” m. in.

poprzez

zawiadamianie osrodkéw pomocy spotecznej o mozliwosci kierowania 0s6b do
udzialu w programie a takze umieszczanie informacji na stronie internetowej

PCPR w Nowym Dworze Gdanskim.
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Cel operacyjny 4

Podnoszenie kompetencji przedstawicieli podmiotow realizujacych zadania
z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

W 2020 r. mimo panujacych warunkdéw zagrozenia epidemicznego pracownicy
jednostek organizacyjnych dziatajacych na terenie powiatu nowodworskiego w zakresie
przeciwdziatania przemocy uczestniczyli w wielu szkoleniach i warsztatach, w duzej
mierze w formie on-line, m. in.;

1. ,Praktyczna realizacja przepisOow w zakresie przeciwdziatania przemocy

w rodzinie i realizacji procedury Niebieskiej karty w czasie pandemii”;

2. ,Reagowanie Zespotow Interdyscyplinarnych w sytuacjach trudnych —
przemoc, dyskryminacja, naduzycia, mobbing, przymus leczenia,
uczestnictwo w terapii”;

,Dziecko pokrzywdzone przestepstwem”;

4. ,Wczesne  wykrywanie 1  rozpoznawanie  syndromow  dziecka
krzywdzonego”;

5. Pracownicy socjalni MGOPS w Nowym Dworze Gdanskim oraz pracownicy
PCPR w Nowym Dworze Gdanskim uczestniczyli w cyklicznych
spotkaniach warsztatowych z elementami superwizji.

L
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wProgram oddzialywan korekcyjno — edukacyjnych dla oséb
stosujacych przemoc w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata
2019-2020”

»Program odziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla osoéb stosujacych przemoc
w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2019-2020” realizowany byl przez
Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim, ktory
nalezy do struktur Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze
Gdanskim.

Opracowanie i realizacja programow odziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla
0s0b stosujacych przemoc w rodzinie jest zadaniem wynikajacym z ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie. Podstawg teoretyczng
programu opracowanego przez PCPR jest The Duluth Model - zaadoptowany do
polskich warunkéw model pracy z osobami stosujagcymi przemoc. Model ten zaktada
prace wylaczenie z m¢zczyznami, a podstawowa forma pracy korekcyjnej sa spotkania
grupowe. Etapy oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych wobec o0s6b stosujacych
przemoc w rodzinie, obejmujg dziatania psychologiczne, edukacyjne i socjalizacyjne
ukierunkowane na taka zmian¢ zachowan i postaw 0sob stosujacych przemoc, ktora
zmniejszy ryzyko stosowania przez nie przemocy oraz zwigkszy ich zdolno$¢ do
samokontroli agresywnych zachowan i do konstruktywnego wspotzycia w rodzinie.

Warunkiem koniecznym przyjecia do programu jest bezsprzeczne uznanie przez
uczestnika programu faktu stosowania przemocy we wiasnej rodzinie. W 2020 roku do
Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim wptyneto
jedno skierowanie do udzialu w programie oraz jedna osoba zgtosita si¢ dobrowolnie.
Zjedng z tych osob psycholog przeprowadzit indywidualne konsultacje, natomiast
druga osoba skierowana do udzialu w spotkaniach dwukrotnie nie stawita si¢ na
umoéwione spotkanie z psychologiem.
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»Program psychologiczno - terapeutyczny dla os6b stosujacych
przemoc w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2019-2020”

,Program psychologiczno- terapeutyczny dla o0so6b stosujacych przemoc
w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2019-2020” zostal zatwierdzony dnia
1 lutego 2019 roku Uchwatg Nr 1/2/2019 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim.

Realizacja oddzialywan psychologiczno - terapeutycznych wobec sprawcow
przemocy w rodzinie ma na celu:

1. Powstrzymanie o0so0b stosujacych przemoc w rodzinie przed dalszym
stosowaniem przemocy;

2. Rozwijanie umiejetno$ci samokontroli 1 wspotzycia w rodzinie;

3. Ksztaltowanie umiejetnosci w zakresie wychowywania dzieci bez uzycia
przemocy w rodzinie;

4. Uznanie przez osobg stosujacg przemoc w rodzinie swojej odpowiedzialno$ci za
stosowanie przemocy;

5. Zdobycie i poszerzenie wiedzy na temat mechanizmoéw powstawania przemocy
w rodzinie;

6. Zdobycie umiejetnosci komunikowania si¢ 1 rozwigzywania konfliktow
w rodzinie bez stosowania przemocy;

7. Uzyskanie informacji o mozliwosciach podejmowania dziatan terapeutycznych.

,Program psychologiczno - terapeutyczny dla osob stosujacych przemoc
w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2019 — 2020” zmierza do zmiany
wzorcoOw zachowan osob stosujacych przemoc w rodzinie 1 stanowi uzupetnienie
,»Programu oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc
w rodzinie Powiecie Nowodworskim na lata 2019-2020”, stad tez ma on realizowany
W odniesieniu do tych oséb stosujacych przemoc, u ktérych zostanie wykazana przez
specjalistow konieczno$¢ realizacji poglebionych dzialan terapeutycznych lub
psychologicznych, a uczestnictwo w programie korekcyjno-edukacyjnym okazato si¢
niewystarczajaca forma oddziatywan. Adresatami oddzialywan s3a osoby, ktore wyraza
gotowos$¢ do osobistej, poglebionej pracy psychologiczno-terapeutycznej w obszarze
zmiany postaw 1 zachowan w relacjach z bliskimi.

Podobnie jak w przypadku programu oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych,
rowniez w przypadku programu psychologiczno-terapeutycznego nie byt on
realizowany w 2020 roku z uwagi na brak osob skierowanych do udziatu w programie.
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»Program dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych w Powiecie
Nowodworskim na lata 2016-2026”

W dniu 29 marca 2016 r. Uchwatg Nr XV1/107/2016 Rady Powiatu w Nowym
Dworze Gdanskim zatwierdzono ,,Program dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych
w Powiecie Nowodworskim na lata 2016-2026".

Celem glownym programu jest wyrOwnanie szans 1 przeciwdzialanie
wykluczeniu spotecznemu os6b niepelnosprawnych w Powiecie Nowodworskim.
W ramach celoéw strategicznych w 2020 roku podejmowano liczne dziatania, ktérych
realizacja zostata przedstawiona ponize;j.

Cel strategiczny 1

Podjecie dzialan na rzecz integracji Srodowiska lokalnego z osobami
niepelnosprawnymi i ich rodzinami

Kierunki dziatan:

1. Wspoélpraca migdzy instytucjami samorzadowymi 1 wspieranie organizacji
pozarzadowych dziatajacych na rzecz 0sob niepetnosprawnych;

2. Podejmowanie inicjatyw przez organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz
integracji 0sOb niepetnosprawnych w organizacji wspolnych imprez
kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych, festynéw, piknikow;

3. Wspieranie i promowanie dziatalnosci klubow seniora;

4. Propagowanie zatrudnienia asystenta osoby niepetnosprawne;j;

5. Dazenie do integracji osob niepelnosprawnych z dzieémi mlodzieza szkolna
osobami pelno sprawnymi — likwidacja barier komunikacyjnych, zwalczanie
dyskryminacji osob starszych i niepetnosprawnych;

6. Promowanie idei wolontariatu na rzecz pomocy osobom niepetnosprawnym,;

7. Likwidacja barier architektonicznych, w szczegolnosci w obiektach pozytku
publicznego a takze dostosowanie infrastruktury technicznej do potrzeb osob
niepelnosprawnych;

8. Podnoszenie $wiadomos$ci spolecznej na temat funkcjonowania i problemow
0sob niepetnosprawnych poprzez akcje 1 kampanie spoteczne;

9. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do rozwoju pracy socjalnej na rzecz
integracji osob niepetnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym;

10. Inicjowanie tworzenia o$rodkow wsparcia — Srodowiskowego Domu
Samopomocy, Dziennego Domu Pobytu, Centrum Integracji Spotecznej oraz
Klubu Integracji Spoteczne;.
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L.p. |Dziatania

1. Koto Powiatowe PZN w Nowym Dworze Gdanskim obejmuje swoja
dziatalno$cia mieszkancow z terenu powiatu nowodworskiego. Jako
stowarzyszenie prowadzi swoje dziatania w oparciu o Statut Polskiego Zwigzku
Niewidomych, uchwalony na Nadzwyczajnym Krajowym Zjezdzie Delegatow
PZN w Warszawie, zarejestrowanym w Sadzie Rejonowym dla m. stotecznego
Warszawy.

Koto zrzesza ogdtem 54 cztonkdw, z czego 26 to osoby ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci a 26 os6b z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,
2 osoby s3 cztonkami nadzwyczajnymi wspdlpracujacy w realizacji zadan Kota
Powiatowego.

W Kole sg 33 kobiety i 21 mezczyzn. Wigkszo$¢ czlonkdéw stanowi grupe
powyzej 50 lat, ktore obok niepelnosprawnosci wzrokowej majg orzeczony
stopien niepelnosprawnosci z powodu innych schorzen tj. cukrzyca, choroby
narzadu ruchu, choroby neurologiczne, uktadu krazenia i inne. Czlonkowie
Zarzadu sa wolontariuszami zaangazowanymi od wielu lat w pracy spoteczne;.
Udzielajg wsparcia Cztonkom Zwigzku, pomagaja w rozwigzywaniu problemow
1 zaspokajaniu potrzeb osobom, ktore o taka pomoc si¢ zwracaja.

Celem dziatalnosci stowarzyszenia jest m.in.. poradnictwo w zakresie
rehabilitacji, leczenia, zaopatrzenia w specjalistyczny sprzet ulatwiajacy
funkcjonowanie,  organizowanie  szkolen dla  os6b  niewidomych
I stabowidzacych z zakresu samodzielnego i bezpiecznego poruszania si¢ oraz
obowigzujacych przepisow w zakresie ulg 1 przywilejow; prowadzenie
dzialalnosci integracyjnej poprzez organizowanie imprez okolicznosciowych,
wspolnych wyjazdow
1 spotkan; prowadzenie dziatalnosci informacyjno — biurowej w zalatwianiu
indywidualnych spraw cztonkéw Kota; pomoc w napisaniu pism; pomoc
w wypetnianiu réznego rodzaju dokumentéw kierowanych do odpowiednich
urzedow a takze wspolpraca z roéznymi instytucjami na rzecz o0sOb
niepetnosprawnych w rozwigzywaniu roznych problemoéw swoich cztonkow.
Pandemia koronowirusa ogloszona w marcu 2020 r. uniemozliwita prowadzenie
normalnej dziatalnosci Kota, poprzez wprowadzenie ograniczen i1 zakazu
organizowania spotkan i zgromadzen. W kwietniu do wszystkich cztonkéw
rozestano maseczki i1 informacje, ze Zarzad bedzie dyzurowal z zachowaniem
rezimu sanitarnego w kazdy czwartek w siedzibie Kota. W sprawach pilnych
mozna bylo kontaktowac si¢ telefonicznie. Zarzad Kota PZN w roku 2020
zorganizowal tylko dwie imprezy kulturalno — integracyjne z przestrzeganiem
zalecanych warunkéw sanitarnych. W marcu odbylo si¢ spotkanie z okazji Dnia
Kobiet , w ktorych uczestniczyto 31 os6b, natomiast w pazdzierniku bylo
spotkanie z okazji Migdzynarodowego Dnia Biatej Laski, w ktorym
uczestniczyly 33 osoby, w tym przedstawiciele samorzgdu oraz instytucji
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L.p.

Dzialania

wspolpracujacych. To wspolne Swictowanie byto radosnie przyjete przez
uczestnikow spotkania. Obiad, wspolna kawa, poczestunek 1 drobne upominki
pozwolilty chociaz na chwilg zapomnie¢ o codziennych troskach i epidemii.
Kilkoro cztonkow brato udziat w realizacji programu dofinansowanego przez
Europejski Fundusz Spoteczny. Na pierwszym spotkaniu zajecia zostaly
zawieszone, jednakze z chwilg poprawienia si¢ sytuacji pandemicznej
odwieszone, dzieki czemu uczestnicy projektu podnosili swoje kwalifikacje
zawodowe a nastepnie uzyskali mozliwo$¢ podjecia pracy. Niestety ze
wzgledow pandemicznych nie odbylo si¢ spotkanie wigilijno — oplatkowe,
jednakze zostaly wystane kartki §wiateczne z Zyczeniami i oplatkiem. Kartki
zostalty wykonane przez dzieci przedszkolne.

Zorganizowanie spotkan byto mozliwe dzigki dotacjom ze Starostwa
Powiatowego, Urzedu Miejskiego, PCPR, Oddzialu Pomorskiego PZN,
darowizn od sponsorow oraz 1% OPP a takze dzigki pracy wolontariuszy.
Zarzad Kota PZN urzgduje w kazdy czwartek od godz. 9.00-12.00 w budynku
Szkoty Podstawowej Nr 1 przy ul. 3-go Maja 7.

Nowodworski Oddziat PZERIil zrzesza 725 czlonkéw, w tym okoto 150 osob
niepelnosprawnych. Na terenie powiatu nowodworskiego dziala 6 Kok w
Nowym Dworze Gdanskim, Drewnicy, Krynicy Morskiej, Ostaszewie, Stegnie
1 Sztutowie. W roku 2020 mimo pandemii udato si¢ zorganizowac¢ dla swoich
czlonkow, wiele imprez integracyjno - kulturalnych m.in.: spotkanie noworoczne
w Sztutowie (68 osob); zabawa karnawatowa (190 osdb); zabawa ,,ostatkowa”
(189 0s06b); Dzien Seniora w Nowym Dworze Gdanskim (50 osob); wyjazdy na
basen do Stegny (271 os6b); wycieczki turystyczno — krajoznawcze po Polsce:
wycieczka do Torunia, wycieczka po Ziemi Swigtokrzyskiej. Czlonkowie
Zwiazku uczestniczyli takze w wyjazdach do teatru na spektakle (m. in. ,,Nie
wszystko  czerwone”, ,Wasik”, ,Wszystko o kobietach, wszystko
o mezczyznach”); do filharmonii (,,Gala Operetkowa”, ,Narodowa Perta
Gruzji”, ,,Dziesieciu Tenorow” ). Ponadto zorganizowano trzy spotkania przy
grillu. W zwigzku z brakiem mozliwosci zorganizowania Wigilii, przygotowano
oraz przekazano swoim cztonkom paczki S§wigteczne. PZERil prowadzi
w Zutawskim Osrodku Kultury ,Klub Seniora”, ktéry zrzesza okolo 50
cztonkow. Spotkania odbywaja si¢ w kazdy czwartek od godz. 10-12.

Z uwagi na pandemie stan cztonkéw PZERil ulegt zmniejszeniu, na koniec 2020
roku byto 707 osob.
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L.p. |Dziatania

3. Uczniowie Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Ziemi Zulawskiej w Nowym
Dworze Gdanskim, w ramach dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego,
wspolpracuja

z zaktadem Opiekunczo — Leczniczym w Nowym Dworze Gdanskim. Mtodziez
przedstawila bozonarodzeniowe jasetka, Spiewata koledy oraz czytata seniorom
dziata literackie (ze wzgledu na Covid -19 w formie online). Poprzez
organizacj¢ zaje¢ integracyjno — adaptacyjnych szkota dazyta do integracji
ucznidow niepelnosprawnych z rowiesnikami z klasy. Wspolny udzial w akeji
LSwiatowy dzien tolerancji” organizowany na terenie szkoty pozwolil na
ksztalttowanie postawy szacunku, zrozumienia 1 empatii dla 0sob
niepetnosprawnych oraz wzajemna integracj¢ wszystkich ucznidow.

4. MGOPS w Nowym Dworze Gdanskim koordynuje rozwdj lokalnego
wolontariatu opiekunczego. W 2020 roku, 3 osoby byly objete wolontariatem
przez 3 wolontariuszy. Wolontariat opiekunczy jest odpowiedzig na potrzeby
0sob chorych samotnych, starszych, niesamodzielnych. Do podstawowych form
wspotpracy z wolontariuszami skupionymi przy MGOPS zaangazowanymi
w pomoc podopiecznym jest: towarzyszenie podopiecznemu na spacerach,
rozmowa, organizowanie dla niego wolnego czasu, pomoc osobom starszym,
samotnym, chorym, niepelnosprawnym w zalatwianiu drobnych spraw, pomoc
W czytaniu i pisaniu osobom starszym i niedowidzacym, wiaczenie si¢ w
dziatania na rzecz spolecznosci lokalnej, pomoc w utrzymaniu kontaktéw z
rodzing

i przyjaciotmi, w zyciu spotecznym i religijnym, pomoc w prowadzeniu
gospodarstwa domowego, robienie drobnych zakupow.

MGOPS realizowal program pn. ,,Asystent osoby niepelnosprawnej” — edycja
2020, program finansowany ze srodkoéw Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia
Oso6b Niepelnosprawnych. Celem Programu jest wprowadzenie ustugi asystenta
jako formy ogolnodostgpnego wsparcia dla osdéb niepelnosprawnych
posiadajagcych  orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci. Osoby te majg mozliwos¢ skorzystania z pomocy asystenta
m.in. przy wykonywaniu codziennych czynnosci, zatatwieniu spraw urzgdowych
czy podejmowaniu aktywnosci spotecznej. Program ma na celu réwniez
przeciwdziatanie  dyskryminacji 1 wykluczeniu  spotecznemu  0sob
niepetnosprawnych poprzez umozliwienie im uczestnictwa w wydarzeniach
spotecznych, kulturalnych czy sportowych. W 2020 r. w ramach programu
zatrudniono 5 asystentow osobistych osoby niepelnosprawnej oraz objeto
wsparciem 9 0s6b niepelnosprawnych w wymiarze do 30 godzin asystentury
miesigcznie.
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Dzialania

MGOPS poprzez nawigzanie wspotpracy z Towarzystwem Opieki nad
Ociemniatymi Stowarzyszenie Osrodek Rehabilitacyjno - Wypoczynkowy
w Sobieszowie, wzigt udzial w promowaniu aktywnosci spolecznej i zawodowe;j
0sOb niepelnosprawnych w ramach unijnego projektu ,,4 kroki do kariery -
edycja 2 - Kompleksowy program aktywizacji spoteczno-zawodowej dla
niepetnosprawnych mieszkancow gmin: Nowy Dwor Gdanski, Ostaszewo,
Lichnowy, Malbork 1 Mitoradz”. Pracownicy socjalni prowadzili prace socjalng
polegajacg na rozpowszechnianiu informacji oraz motywowaniu do wzigcia
udzialu w ww. projekcie przez niepracujace osoby z orzeczonym stopniem
niepetnoprawnos$ci z gminy Nowy Dwor Gdanski. Osobom zakwalifikowanym
do udzialu oferowano darmowe szkolenia zawodowe oraz platne staze
zawodowe.

W projekcie wzieto udziat 9 os6b, objetych wsparciem MGOPS.

Powiat Nowodworski w ramach Modulu I ,Instytucje” programu ,,Stabilne
zatrudnienie — osoby niepelnosprawne w administracji i stuzbie publicznej”
pozyskat §rodki PFRON na zadanie pn. ,,Przebudowa istniejacych pomieszczen
budynku Starostwa Powiatowego, Wydziatu Architektury i1 Budownictwa
usytuowanych w poziomie parteru oraz pomieszczen usytuowanych na holu 1
pigtra polegajaca na zmianie ukladu funkcjonalnego” Koszt catkowity projektu
wyniost 55.086,03 zt, z czego dofinansowanie z PFRON wyniosto 44.143,37.

Na terenie powiatu nowodworskiego remontowane sg nawierzchnie chodnikow,
jednoczesnie wykonywane s3a obnizenia kraweznikow przy przej$ciach dla
pieszych,

co utatwia osobom niepetnosprawnym sprawniejsze poruszanie sig.

Na terenie miasta Krynica Morska wigkszo$¢ obiektow uzytecznosci publicznej
jest dostosowana do potrzeb oséb z niepelnosprawnoscia.

Budynek Urzedu Gminy w Sztutowie dostosowany jest do obshugi oséb
z niepetnosprawnoscig. Posiada podjazd dla wozkow inwalidzkich, w zwiazku z
tym osoby z niepetnosprawnoscig obstugiwane sa przez pracownikow Urzedu
Gminy jak i1 rowniez przez pracownikow GOPS na parterze budynku Urzedu
Gminy.

W budynkach WTZ na biezaco likwidowane sg bariery architektoniczne oraz
znoszone s3 bariery w komunikowaniu si¢ zgodnie z indywidualnymi
potrzebami 0s6b niepetnosprawnych.

Cel strateqgiczny 2
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Rehabilitacja spoleczna os6b niepelnosprawnych

Kierunki dziatah:

1. Wspieranie osob niepelnosprawnych w ramach zadan powiatu finansowanych
ze Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
poprzez dofinansowanie:

a) uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych,

b) zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne, $rodki
pomocnicze,

c) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych
w zwigzku z indywidualnymi potrzebami,

d) ustug ttumacza jezyka migowego, thumacza — przewodnika,

e) sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepelnosprawnych,

2. Wdrazanie 1 realizacja programdéw na rzecz wyroOwnywania szans 0sOb
niepetnosprawnych, ze srodkéw pozyskiwanych m.in. z PFRON, UE;

3. Prowadzenie wsparcia specjalistycznego, w tym: psychologicznego, prawnego
i socjalnego dla os6b niepetnosprawnych i ich rodzin;

4. Promowanie i wspieranie dziatalno$ci warsztatow terapii zajeciowej na terenie
Powiatu Nowodworskiego.

L.p. Dzialania

PCPR w Nowym Dworze Gdanskim dofinansowuje ze s$rodkéw PFRON
uczestnictwo w turnusie rehabilitacyjnym dla osob niepetnosprawnych oraz ich
opickunéow. W roku 2020 liczba ubiegajacych si¢ 0 dofinansowanie do
uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym ogotem wynosita 165 oséb (w tym
39 opiekunéw). Wyplacono dofinansowanie dla 91 os6b (w tym 23
opiekundow) na taczng kwote 123.422,00 zt, z czego: dla 75 os6b dorostych
(W tym 15 opiekunow) na kwote 103.14,00 zt oraz dla 16 dzieci i mtodziezy
(w tym 8 opiekunow) na kwotg 20.228,00 zt.

W siedzibie PCPR w Nowym Dworze Gdanskim udostgpniano osobom
indywidualnym zgromadzone oferty i rejestr osrodkow uprawnionych do
organizowania turnuséw rehabilitacyjnych z wudzialem dofinansowania
z PFRON Przedstawiano mozliwosci skorzystania z tej formy rehabilitacji,
udzielano indywidualnej pomocy uczestnikom w kompletowaniu wnioskoéw
0 przyznanie dofinansowania.
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Na biezaco wspolpracowano z organizatorami turnusOw w zakresie
prawidtowego rozliczenia si¢ z przekazanego dofinansowania (na podstawie
faktury lub innego dokumentu potwierdzajacego zakup uslugi przez osobeg
niepetnosprawng). W zwigzku z zawieszeniem organizowania turnusow
rehabilitacyjnych przez Os$rodki rehabilitacyjne, spowodowane stanem
epidemicznym kilkoro 0s0b byta zmuszona zrezygnowac
z przyznanego dofinansowania.

Do PCPR ramach dofinansowania ze $srodkéw PFRON do zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego zostaty ztozone 3 wnioski na taczng kwotg 4.558,00 zi.
Zawarto 3 umowy na kwote 4.358,00 zi. Dofinansowano zakup roweru
rehabilitacyjnego stacjonarnego oraz 2 aparaty do drenazu limfatycznego.
Wszystkie umowy zostaty zrealizowane i rozliczone.

Natomiast w ramach dofinansowania do przedmiotow ortopedycznych i
srodkéw pomocniczych - wyplacono srodki finansowe PFRON w wysokosci
138.014,00 z1, z czego: 94.600,00 zt dla niepelnosprawnych oséb dorostych
(249 wnioskow) oraz 43.414,00 zi dla niepelnosprawnych dzieci i mtodziez do
24 roku zycia uczacg si¢ i niepracujaca (58 wnioskoéw).

W ramach powyzszego zadania wptyngto 309 wnioskdw od o0séb
indywidualnych na kwote 242.212,00 zt.

PCPR w Nowym Dworze Gdanskim realizuje zadanie dotyczace likwidacji
barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu si¢ w zwiazku
z indywidualnymi potrzebami 0sob niepetnosprawnych, ktdre finansowane jest
ze $Srodkow PFRON. W ramach likwidacji wyzej wymienionych barier zostalo
ztozonych 25 wnioskoéw na taczng kwote 139.176,00 zt. Zawarto 21 uméw na
taczng kwote 77.000,00 zt a wyptacono 76.999,00 zt, w tym: 9 umoéw na
likwidacje barier architektonicznych na kwote 35.631,00 zt oraz 9 umowy na
likwidacje¢ barier technicznych na kwotg 36.568,00 zt a takze 3 umowy na
likwidacje barier w komunikowaniu si¢ na kwote 4.800,00 zt

W ramach powyzszego zadania dofinansowano: przystosowanie lazienki do
potrzeb 0soéb niepelnosprawnych (9); schodotaz (2), 16zko rehabilitacyjne (3),
rower trojkotowy (2), podnosnik elektryczny (1), taboret toaletowo —
prysznicowy (1), laptop (1), zestaw komputerowy(1), tablet wraz z Moéwikiem

).
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Wszystkie umowy zostaty zrealizowane i rozliczone.

Celem likwidacji barier architektonicznych i technicznych jest umozliwienie
osobie niepetlnosprawnej samodzielnego korzystania z urzgdzen, Ciaggow
komunikacyjnych, swobodnego poruszania si¢ itp. W zalezno$ci od rodzaju
niepetnosprawnosci oraz indywidualnych potrzeb wybierane sg sposoby
likwidacji  istniejgcych  utrudnien.  Natomiast  likwidacja  barier
w komunikowaniu pozwoli osobom niepelnosprawnym na sprawniejsze
porozumiewanie si¢, a takze uczestniczenie w zyciu spotecznym. Maksymalne
dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢
I technicznych wynosi do 95 % kwoty zadania i nie moze przekroczyé
pietnastokrotnego przecigtnego wynagrodzenia.

Do PCPR w ramach zadania - Sport, kultura, rekreacja i turystyka osob
niepelnosprawnych — zostaty ztozone 3 wnioski (2 - PZN oraz PZERIE) na
taczng kwote 4.080,00 zt. Do realizacji przyjeto wszystkie wnioski, na ktore
przeznaczono kwote w tacznej wysokosci 4.080,00 zi. W ramach
dofinansowania PZN zorganizowal Miedzynarodowy Dzien Biatej Laski,
natomiast PZERil zorganizowal ,Dzien Seniora". Niestety z zwiazku
z pandemig i ogltoszonymi zakazami i ograniczeniami nie odbyta si¢ ,,Wigilia”,
ktorg miat organizowaé PZN |, natomiast ,,Dzien Seniora” organizowany przez
PZERIE zostal podzielony na dwa terminy, jednakze odbyl si¢ tylko w
pierwszym terminie dla czgsci cztonkow Zwigzku. Kwota dofinansowania ze
srodkow PFRON lacznie na dwa projekty wyniosta 2.792,00 zt dla 47 osob
niepetnosprawnych.

W 2020 roku, podobnie jak w latach wcze$niejszych Powiat Nowodworski
realizowal pilotazowy program ,,Aktywny samorzad” finansowany ze Srodkow
PFRON. W ramach powyzszego programu zostala zawarta umowa, na
podstawie ktorej Powiat Nowodworski otrzymat 240.239,94 zt na realizacje
powyzszego programu. Realizacjg programu zajmuje si¢ PCPR. Glownym
celem programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych
uczestnictwo osob niepetnosprawnych w zyciu, spotecznym, zawodowym i1 w
dostepie do edukacji.

Do PCPR w Nowym Dworze Gdanskim wptynety 44 wnioski na taczng sume
302.243,03 z1.

Zawartych zostato 42 umowy na tagczng kwotg 220.429,91 zt, w tym:

- w ramach ,,Modutu I” — 21 umow na taczng kwotg 148.603,45 zl;

- w ramach ,,Modutu II” — 20 umoéw na taczng kwote 69.516,55 zt.
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Osoby niepelnosprawne w roku 2020 w ramach powyzszego programu
otrzymaly dofinansowanie na: zakup sprzetu elektronicznego lub jego
elementy oraz oprogramowanie — osoba z dysfunkcjg wzroku lub obu rak (6),
szkolenie

z obstlugi nabytego sprzetu (1), zakup wozka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym (3), pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego
wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub skutera (4); pomoc w
zakupie protezy konczyny, w ktdrej zastosowano nowoczesne rozwigzania
techniczne (1), pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej
protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne
(1), pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub
oprzyrzadowania elektrycznego do wozka rgcznego (2), zapewnienie opieki dla
osoby zaleznej (2) a takze pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie
wyzszym (20).

9. W roku 2020 Powiat Nowodworski przystapil do programu pn. ,,Program
wyrownywania réznic miedzy regionami I11”.

Celem strategicznym programu jest wyroOwnanie szans oraz zwigkszenie
dostepu 0s6b niepelnosprawnych do rehabilitacji zawodowej i spotecznej ze
szczegdlnym uwzglednieniem o0s6b  zamieszkujacych regiony stabiej
rozwini¢te gospodarczo i spotecznie.

W 2020 r. ztozono do PFRON w Gdansku wniosek na 1 projekt (obszar B)
oraz wystapienie na 3 projekty — (obszar B — 1 projekt oraz obszar D — 2
projekty). Wszystkie projekty zostaly przyjete do realizacji. Podpisane zostaly
dwie umowy pomiedzy PFRON Oddziat Pomorski w Gdansku a Powiatem
Nowodworskim.

Wobec powyzszego pozyskano dofinansowanie na wszystkie ztozone projekty
na faczng kwote 273 999,78 zt z tego:

Powiat Nowodworski — obszar B

93 199,78 zt — ,Przyjazna szkota bez barier” zakup i1 montaz platformy
przyschodowej wraz z modernizacja balustrady w Liceum Ogdlnoksztalcace
im. Ziemi Zutawskiej w Nowym Dworze Gdanskim,

Na podstawie zawartej umowy z PFRON, podpisane zostaly dwie umowy
pomiedzy  Powiatem  Nowodworskim a  Stowarzyszeniem Dla
Niepelnosprawnych ,,Pomocna Dion” w Marzgcinie oraz Fundacjg ,,Wré6¢”
w Jantarze.

Stowarzyszenie Dla Niepelnosprawnych ,,Pomocna Dion” w Marzecinie
obszar D 90 000,00 zt - ,,Zakup mikrobusu dla 0sob niepetnosprawnych”.
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Fundacja ,,Wr6¢” w Jantarze — obszar B i D

3 300,00 zt - ,,Przyjazna przestrzen” - zakup sprzgtu komputerowego

87 500,00 zt — ,Przyjazna przestrzen — dowoz” — zakup mikrobusu do
przewozu 0s6b niepetnosprawnych.

W 2020 roku PFRON oglosit w ramach Modutu III program ,,Pomoc osobom
niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiolu lub sytuacji
kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi”.

Celem programu byto zapewnienie osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom
wzmozone]j ochrony zycia, zdrowia lub mienia ze wzglgdu na ich ograniczone
mozliwos$ci samodzielnej egzystencji w wyniku dziatania zywiotu lub sytuacji
kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi. W zwigzku z powyzszym
W maju zostala podpisana umowa pomig¢dzy PFRON Oddzial Pomorski
w Gdansku a Powiatem Nowodworskim, ktory otrzymal na realizacje
powyzszego programu kwote w wysoko$ci 188.562,50 z1. Obstugg 1 realizacja
programu zajmowat si¢ PCPR. Przekazane s$rodki finansowe PFRON
przeznaczone zostaly na pomoc finansowa dla 0sob niepetnosprawnych, ktore
na skutek wystgpienia sytuacji kryzysowych spowodowanych chorobami
zakaznymi utracity, w okresie od 9 marca do 16 listopada 2020 roku,
mozliwo$¢ korzystania (przez okres co najmniej 5 kolejnych nastepujacych po
sobie dni roboczych) z opieki $wiadczonej w placowce rehabilitacyjne;j.

W ramach powyzszego programu udzielono pomocy finansowej dla 98 osob
niepetnosprawnych z terenu powiatu nowodworskiego.

POIK zapewniat osobom niepelnosprawnym pomoc psychologa, prawnika oraz
pracownika socjalnego.

Na terenie powiatu nowodworskiego swoje siedziby majg trzy warsztaty terapii
zajeciowej, w ktorych uczestniczy 66 osob niepetnosprawnych. Na ich
dziatalnos¢ i funkcjonowanie przekazano ze srodkow PFRON 1.352.728,00 zt
oraz 150.304,00 zt §rodkoéw Powiatu Nowodworskiego.

Warsztaty powstaty przy Stowarzyszeniach:

- WTZ w Nowym Dworze Gdanskim - Stowarzyszenie ,,Sprawni Inaczej”

w Nowym Dworze Gdanskim
- WTZ w Marzecinie — Stowarzyszenie dla Osob Niepelnosprawnych
,,Pomocna Dton”

w Marzecinie,
- WTZ w Jantarze — Stowarzyszenie Przyjaciot Niepetnosprawnych ,,DAR”
w Jantarze.
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WTZ to wyodrgbniona organizacyjnie i finansowo placéwka, ktéra stwarza
osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy zawodowej
mozliwo$¢ udziatlu w rehabilitacji zawodowej i spolecznej poprzez terapig
zajeciowa zmierzajacg do ogdlnego rozwoju 1 poprawy sprawnosci kazdego
uczestnika, niezb¢dng do samodzielnego i aktywnego zycia w $rodowisku na
miarg jego potrzeb 1 mozliwosci.

Do uczestnictwa w terapii w ramach w warsztatach terapii zaj¢ciowej
przyjmowane sg osoby, ktore w orzeczeniu Powiatowego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepelnosprawnosci maja wskazanie do rehabilitacji w warunkach
warsztatu terapii zajeciowej. Realizacja terapii zajeciowej prowadzona
w warsztacie terapii zajgciowej odbywa si¢ miedzy innymi poprzez: ogoélne
usprawnianie; rozwijanie umiejetnosci, w tym wykonywania czynnosci zycia
codziennego oraz zaradnosci osobistej, przy zastosowaniu roznych technik
terapii zajgciowej; przygotowanie do zycia w Srodowisku spotecznym,
w szczegblnosci poprzez rozwdj umiejetnosci planowania i komunikowania
sie, dokonywania wyboréw, decydowania o swoich sprawach oraz rozwdj
innych umiej¢tnosci niezbgednych w niezaleznym zyciu, a takze poprawe
kondycji psychicznej i fizycznej; rozwijanie psychofizycznych sprawnos$ci
niezbednych w pracy; rozwijanie podstawowych oraz specjalistycznych
umiejetnosci  zawodowych, umozliwiajacych podjecie pracy w zakladzie
aktywnos$ci zawodowej lub innej pracy zarobkowej, albo szkolenia
zawodowego.

Nadmieni¢ nalezy, ze kazdy z uczestnikow realizuje indywidualny program
rehabilitacji 1 terapii, ktory jest tworzony i weryfikowany na podstawie
zgromadzonych dokumentéw, wywiadow S$rodowiskowych, obserwacji,
dzialan 1 zachowan w warsztacie.

WTZ jest placowka pobytu dziennego. Czas trwania zaj¢¢ dla uczestnikow
wynosi 7 godzin dziennie od poniedziatku do piagtku (35 godzin tygodniowo),.
Uczestnicy  warsztatbw dowozeni sg busami  zakupionymi przez
Stowarzyszenia prowadzace warsztaty terapii zajeciowej, w ramach programu
PFRON pn.: ,,Program wyréwnywania roznic miedzy regionami I1I”.

W WTZ w Nowym Dworze Gdanskim przebywa 21 uczestnikow. Zajecia
terapeutyczne odbywaja si¢ w czterech pracowniach tj.: gospodarstwa
domowego, ruchowa, wtokienniczo — komputerowa oraz papieru czerpanego
I przygotowania zawodowego.

W WTZ w Marzecinie przebywa 20 uczestnikoOw. Zajecia terapeutyczne
odbywaja si¢ w czterech pracowniach: dziewiarsko — plastyczna, ogrodniczo —
artystyczna, stolarsko — malarska, gospodarstwa domowego. Natomiast w
WTZ w Jantarze jest 25 uczestnikéw. Zajecia terapeutyczne odbywajg si¢ w
pieciu pracowniach: zycia codziennego, stolarska, plastyczno — komputerowa,
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rekodzieta oraz ogrodnicza. Formg zaje¢ w warsztatach sg m.in.; biblioterapia,
kinezyterapia, artreterapia, ergoterapia, socjoterapia, muzykoterapia,
silwoterapia, ludoterapia, kulturoterapia, rehabilitacja ruchowa, psychoterapia
i wsparcie psychologiczne, papieroplastyka.

Waznym aspektem rehabilitacji jest trening ekonomiczny. Wielu uczestnikow
WTZ po raz pierwszy otrzymuje wlasne pieniadze, traktujac je jako
samodzielnie zarobione. Rada Programowa warsztatu ustala miesi¢czng
wysokos$¢ kwoty jaka otrzymuje uczestnik, ktéry ma prawo wydac t¢ kwote
wedle swoich potrzeb. Celem treningu ekonomicznego jest m.in: opanowanie
umiejetnosci okreslania podstawowych potrzeb zwigzanych z wydatkowaniem
srodkéw materialnych, odréznianie nominatéw banknotéw od bilonu, poznanie
podstawowych operacji matematycznych pozwalajacych na odliczanie reszty
czy tez sumowanie wydatkow oraz prawidtowa umiejetno$¢ zachowania si¢
w sklepie oraz werbalizacji potrzeb.

W roku 2020 dziatalno$¢ warsztatow terapii zajeciowych z powodu pandemii
Covid — 19 i zagrozenia epidemiologicznego byta mocno ograniczona. Zajgcia
w warsztatach byly dwukrotnie zawieszane przez Wojewode Pomorskiego.
Pierwsze zawieszenie obejmowato okres do 12 marca 2020 r. do 25 maja 2020
r., natomiast drugie od dnia 3 listopada 2020 r. do 4 maja 2021 r.

Po za okresami zawieszenia warsztaty dziataly zgodnie z wytycznymi
dotyczacymi funkcjonowania placowek dziennych z duzymi ograniczeniami
przy zachowaniu rezimu sanitarnego wymaganego przepisami. Uczestnicy
warsztatow mieli ograniczong mozliwo$¢ przemieszczania si¢ poza teren
warsztatow, dlatego tez dziatalno$¢ zostala ograniczona do budynku
warsztatOw oraz terenu nalezacych do placowek. Majac na uwadze powyzsze,
nie organizowano imprez zewng¢trznych czy tez wycieczek.

Podczas zawieszenia dziatalnos$ci warsztatow, prowadzona byla praca zdalna.
Z racji ograniczen w sprzgcie komputerowym 1 Internecie wsrdd uczestnikow
nie bylo mozliwosci prowadzenia zaj¢¢ online, dlatego tez instruktorzy
przygotowywali zestawy terapeutyczne, ktére dowozono raz w tygodniu do
miejsca zamieszkania uczestnikow. Prace byty wykonywane w domu. Miato to
przede wszystkim zmierza¢ do rozwoju umiejetnosci zawodowych, ale takze
nauczy¢ jak organizowaé siebie czas wolny, rozwija¢ motoryke mata i duza.
Prace te rozbudzaty w nich kreatywnos¢ i ch¢¢ tworzenia.

Mimo ograniczen zwigzanych z pandemig udato si¢ zorganizowac kilka imprez
na terenie poszczegdlnych warsztatow m.in.: Walentynki, Dzien Kobiet, Dzien
Matki, Dzien chtopaka, zabawy ruchowe na powietrzu, w ramach
ksztattowania postaw obywatelskich — przeprowadzono probne wybory
prezydenckie. Kontakty z opiekunami uczestnikow warsztatow odbywaja si¢
poprzez rozmowy indywidualne i telefoniczne, korespondencje, wizyty w
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domu rodzinnym uczestnika. Pracownicy warsztatow starajg si¢ pomagac
w  rozwigzywaniu codziennych probleméw  zyciowych. Wszystkie
stowarzyszenia, przy ktorych funkcjonuja warsztaty terapii zajgciowe;,
wspolpracujg ze sobg oraz innymi organizacjami pozarzagdowymi, lokalnymi
instytucjami, stuzba zdrowia 1 os$wiata w zakresie rehabilitacji, opieki
medycznej, pedagogicznej oraz przyuczenia do zawodu. Kazdy z warsztatow
na biezgco, w miar¢ swoich mozliwo$ci poprawia stan techniczny budynku
oraz dba o jego wyglad estetyczny a takze pracowni, w ktérych odbywaja si¢
zajgcia terapeutyczne.

Cel strategiczny 3

Rehabilitacja zawodowa oséb niepelnosprawnych

Kierunki dziatan:

1.

10.

‘L.p. ‘

Prowadzenie i1 finansowanie szkolen i przekwalifikowan stosownie do potrzeb
osOb niepetnosprawnych w celu podniesienia kwalifikacji oraz podjecia
zatrudnienia;

Przystosowanie i tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb niepelnosprawnych;
Organizacja stazy zawodowych u pracodawcy celem zdobycia do$wiadczenia
zawodowego;

Kierowanie osob niepetnosprawnych do wykonywania prac interwencyjnych,
robot publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych na rzecz gminy;

Wsparcie finansowe dla osdb niepetnosprawnych rozpoczynajacych dziatalnos¢
gospodarcza;

Promowanie w$rod pracodawcow informacji o preferencyjnych warunkach
zatrudnienia osob niepelnosprawnych;

Wspieranie organizacji pozarzadowych w zakresie aktywizowania zawodowego
0soOb niepetnosprawnych;

Prowadzenie doradztwa i poradnictwa zawodowego;

Wspieranie oraz zachgcanie do powstawania podmiotéw ekonomii spotecznej —
spotdzielni socjalnych zatrudniajacych osoby niepetnosprawne, Zaktadow
Aktywnosci Zawodowej;

Udziat Powiatu w programach na rzecz aktywizacji zawodowej 0sOb
niepetnosprawnych.

Dzialania
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PUP w Nowym Dworze Gdanskim w roku 2020 realizowal na rzecz osob
bezrobotnych znajdujacych si¢ w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, w tym
0sOb z orzeczonym stopniem  niepetnosprawnosci nastepujace programy
i projekty:

1. Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego
bezrobocia w ramach $rodkow pozyskanych z rezerwy ministra dla
210s6b
(w tym dla 1 osoby z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci)

Formy wsparcia:
- jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej,
- przyznanie pracodawcom refundacji kosztow poniesionych na utworzenie

1 wyposazenie stanowiska pracy dla skierowanej osoby bezrobotne;j,
- szkolenia indywidualne pod zapewnienie zatrudnienia.

2. Program Regionalny Wojewodztwa Pomorskiego pn. Praca dla
Pomorzan skierowany do oséb w szczegdlnosci z obszaréw wiejskich,
0osob w wieku 30-50 lat, os6b 0 niedopasowanych kompetencjach
i kwalifikacjach zawodowych. W ramach programu zaktywizowano 50
0so0b ( w tym 6 0sOb z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci)

Formy wsparcia:

- szkolenia indywidualne pod zapewnienie zatrudnienia,

- staze zawodowe na okres 6 m-Cy,

- prace interwencyjne,

- zwrot kosztéw dojazdu do pracy z miejsca zamieszkania do miejsca
zatrudnienia.

3. Regionalny Program Operacyjny WP 2014-2020 O$ Priorytetowa 5
Poddziatanie 5.2.1 — mechanizm ZIT dla Powiatowych Urzedow Pracy,
skierowany do 23 osob bezrobotnych w wieku powyzej 30 roku zycia,
w szczegolnosci do: osob dlugotrwale bezrobotnych, z niskimi
kwalifikacjami zawodowymi, os6b niepetnosprawnych i 50+.

Formy wsparcia:

- szkolenia indywidualne pod zapewnienie zatrudnienia,

- staze zawodowe organizowane u pracodawcy,

- prace interwencyjne.

W projekcie wziely udziat 23 osoby, z czego 2 osoby z orzeczeniem 0 stopniu

niepetnosprawnosci.
4. Regionalny Program Operacyjny WP 2014-2020 O$ Priorytetowa 5
Poddziatanie 5.1.1 — dla Powiatowych Urzedow Pracy, skierowany do
99 0s6b bezrobotnych w wieku powyzej 30 roku zycia, w szczegolnosci
do: o0sob dlugotrwale bezrobotnych, z niskimi kwalifikacjami
zawodowymi, 0sOb niepelnosprawnych i 50+.
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Formy wsparcia:

- szkolenia indywidualne pod zapewnienie zatrudnienia,

- refundacje dla pracodawcéw na stworzenie nowych miejsc pracy,

- staze zawodowe organizowane u pracodawcy,

- prace interwencyjne,

- jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

W projekcie wzigto udzial 99 oséb, z czego 5 0s6b z orzeczeniem o stopniu

niepetnosprawnosci.
5. Program Operacyjny Wiedza, Edukacja i Rozwdj (PO WER) O$

Priorytetowa 1 Poddziatanie 1.1.1 skierowany do 135 oséb mtodych do
29 roku zycia, tzw. grupy NEET.

Formy wsparcia:

- Bony szkoleniowe pod potrzeby pracodawcy,

- bony stazowe 6 m-czne, po ktoérych nastgpuje zatrudnienie na okres kolejnych

6 m-cy,

- szkolenia indywidualne pod zapewnienie zatrudnienia,

- staze zawodowe,

- dotacje na podjecie dzialalnosci gospodarczej,

- bony zasiedleniowe dla osob, ktore zmieniaja miejsce zamieszkania w wyniku

podjecia zatrudnienia w odleglosci co najmniej 80 km od dotychczasowego
miejsca zamieszkania badZz czas dojazdu z miejsca zamieszkania do miejsca
wykonywania pracy i z powrotem przekracza 3 godziny.

W projekcie wzigto udziat 135 oséb, w tym 2 osoby z orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci.

W 2020 r. wptyneto od pracodawcow 8 ofert pracy skierowanych do osob
niepelnosprawnych. Ogoélem w 2020 roku 22 osoby bezrobotne
Z niepelnosprawnoscia podjety zatrudnienie, natomiast w ramach aktywnych
form wsparcia zaktywizowanych zostalo 16 os6b z orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci ze srodkow pozyskanych na ww. programy.
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Na terenie Gminy Stegna dzialaja dwie Spoétdzielnie Socjalne ,,Partner” i
»Serwis Stegna” dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym m.in. 0séb
niepetnosprawnych.  Spoéldzielnia  ,Partner”  zostala  zalozona przez
Stowarzyszenie Przyjaciol Niepelnosprawnych "DAR" w Jantarze i inne osoby
fizyczne. Swiadczy ona ustugi pralnicze. Spotdzielnia zatrudnia 4 osoby na czas
nie okreslony (niektorzy w niepelnym wymiarze czasu pracy) oraz 4 osoby
zostaly zatrudnione na sezon. Natomiast Spotdzielnia ,,Serwis Stegna” zostala
utworzona przez Stowarzyszenie Przyjaciélt Niepelnosprawnych "DAR" w
Jantarze oraz Gming Stegna. Spoldzielnia ta zajmuje si¢ kompleksowymi
ustlugami komunalnymi - sprzataniem, czyszczeniem, porzagdkowaniem, a takze
W partnerstwie zajmuje si¢ ustugami stolarskimi i remontowymi. Spotdzielnia
zatrudnia na czas nieokreslony 8 oso6b Spotdzielnie dziatajg na rzecz spoteczne;j
1 zawodowej reintegracji. Praca w spotdzielni ma przeciwdziala¢ wykluczeniu
spotecznemu.

Cel strategiczny 4

Wyréwnywanie szans w zakresie edukacji osob niepelnosprawnych

Kierunki dziatan:

1.

Wspieranie rozwoju dzieci z niepelnosprawno$cia poprzez terapi¢
pedagogiczna,

psychologiczng i logopedyczna;

Udzielanie kompleksowej pomocy dzieciom niepetnosprawnym i ich rodzinom
w ramach zaje¢ wezesnego wspomagania rozwoju dziecka;

Wspieranie niepetnosprawnej mlodziezy w podejmowaniu decyzji edukacyjno —
zawodowych;

Zapewnienie dzieciom 1 mlodziezy niepelnosprawnej dostepu do edukacji na
wszystkich szczeblach nauczania;

Wspieranie niepelnosprawnej mtodziezy i1 oso6b dorostych w podejmowaniu
edukacji na poziomie wyzszym;

Wspieranie dziatah z zakresie integracji, wyrdwnywania szans zyciowych
1 przeciwdzialanie dyskryminacji dzieci i mlodziezy niepetnosprawne;;
Szkolenie kadry pedagogicznej z zakresie pracy z osobami niepelnosprawnymi.
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PPP w Nowym Dworze Gdanskim w roku szkolnym 2019/2020 wykonata
og6lnie 1.648 badan diagnostycznych (byly to badania psychologiczne,
pedagogiczne, logopedyczne, przesiewowe oraz zawodowe). Poradnia wydata
92 orzeczenia
z r6znym rodzajem dysfunkcji 1 niepelnosprawnosci (m.in.: niepetnosprawnosc
intelektualna w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym, autyzm,
niepetnosprawnos$¢ ruchowa - afazja ruchowa, niepetnosprawnos$¢ sprze¢zona,
wczesne wspomaganie, stabe styszenie, slabe widzenie). PPP prowadzita
dzialalno$¢ doradczo — wspierajaca polegajaca na konsultacjach oraz poradach
wspomagajacych rozwigzanie problemu zaréwno dla rodzicow, nauczycieli oraz
pracownikow instytucji. L.acznie wzigto udzial 889 oséb. Tematami konsultacji
i porad byly m.in.: rézne formy ksztalcenia, zachowania atypowe, Ilek
separacyjny, samookaleczania, trudnosci z koncentracja uwagi, zaburzenia
emocjonalne

w pandemii, zagrozenie niedostosowaniem spolecznym i wiele innych.
Dziatania te odbywaty si¢ zarowno bezposrednio w PPP, telefonicznie jak i e-
mailowo.

PPP organizowata takze spotkania dla rodzicow dzieci objetych zajeciami m.in.:
wspomagajace rozwoj, praca psychologiczna — indywidualna z rodzicami,
edukacyjno — rozwojowe a takze objetych trapig: autystyczng, pedagogiczna,
jakania, logopedyczng, dzieci z afazja. W PPP dziala Szkota dla rodzicow,
ponadto prowadzone byly rowniez rozmowy terapeutyczno — wspierajace lub
psychoedukacyjne dla rodzicoéw dzieci objetych terapia psychologiczna.
Odbywaly si¢ réwniez spotkania z rodzicami, dzieci zdolnych objetych
zajeciami w PPP. Terapig oraz zajeciami na terenie poradni ogdlem objetych
zostalo 405 osob (dzieci, mtodziez, rodzice, nauczyciele ). Od 26 marca 93
osoby objete byly terapig w formie zdalnej. PPP organizowala na terenie
placowek zajecia dla pedagogdéw 1 nauczycieli— tacznie udzial wzigto 55 0sob.
PPP prowadzita takze zaje¢cia oraz warsztaty dla dzieci 1 mtodziezy na terenie
innych placowek oswiaty, w ktorych udziat wziglo 1.095 oséb - warsztaty
edukacyjno — profilaktyczne (m.in.: Swiatowy Dzien Osob Niepetnosprawnych;
Niebezpieczna strona smutku, Dlaczego i jak szanowaé prawa innych nie
rezygnujac z wilasnych, Przezwyci¢zenie zaktopotania i wstydu), warsztaty
z orientacji zawodowej (Podejmuj¢ zyciowe decyzje; Matura i co dalej;
Mozliwosci wyboru dalszej drogi zyciowej), programy (m.in.: Przyjaciele
Zippiego; Logopedia na wesoto, Apteczka pierwszej pomocy emocjonalnej) oraz
obserwacje. Ponadto, PPP organizowata wyktady, warsztaty a takze prelekcje na
rézne tematy zarowno dla rodzicow (174 osoby ) - (m.in. Motywacja do nauki,
Cwiczenia artykulacyjne i ich znaczenie dla rozwoju mowy,
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Dziecko zdolne mity i fakty- Zdolni z Pomorza) jak i nauczycieli oraz
pedagogdw (55 0sob) — (Swiatowy Dzien Osob Niepelosprawnych, Cwiczenia
artykulacyjne i ich znaczenie dla rozwoju mowy, Pomoc - Program zajeé
rewalidacyjnych — dziecko ze stabym widzeniem).

Zajecia dla dzieci, uczniéw, rodzicow 1 nauczycieli prowadzone byty do
11 marca.

Z uwagi na pandemi¢ wszystkie dziatania grupowe w terenie zostaly
zawieszone.

2.  |Powiat Nowodworski przystapit do Programu kompleksowego wsparcia dla
rodzin “Za zyciem” (2017-2021). Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy
im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdanskim na podstawie Uchwaty
Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim i Porozumienia migdzy
Ministerstwem Edukacji Narodowej 1 Powiatem Nowodworskim zostat
wyznaczony do realizacji zadan powyzszego Programu. W roku 2020 w
Specjalnym Os$rodku Szkolno-Wychowawczym im. Ireny Sendlerowej w
Nowym Dworze Gdanskim w ramach powyzszego programu zrealizowano 347
godzin zaje¢ z dzie¢mi z zakresu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. W
zaj¢ciach uczestniczyto od 19 do 22 dzieci w wieku 2-6 lat posiadajgcych
orzeczenie 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju lub stosowne
zaswiadczenie lekarskie. Zajecia prowadzito 14 terapeutéw, nauczycieli
placowki posiadajacych pelne kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ z dzie¢mi z
roznymi rodzajami niepelnosprawnosci czy zaburzeniami rozwojowymi,
dysfunkcjami . Glownym celem pracy z dzie¢mi bylo m.in.: usprawnianie
koordynacji, wzmocnienie migéni posturalnych, poprawa zakresu samoobstugi,
rozwijanie zainteresowania otoczeniem.
W ramach zaje¢ dzieci uczestniczyty w nastepujacych terapiach: Terapia Metoda
Alfreda Tomatisa, Terapia Metoda Marii Montessori, Terapia polisensoryczna,
Rehabilitacja ruchowa, Zajecia logopedyczne, Zajecia z alternatywnych metod
komunikacji, Zajecia ruchowe usprawniajace motoryke duza i mata, Terapia
reki, Zajgcia w zakresie rozwijania funkcji wzrokowych, Terapia behawioralna,
Trening umiejetnosci spotecznych, Zajeciach ruchowych metoda W. Sherborne,
Dogoterapia, NDT Bobath, FITS, PNF, TIMP, Terapia SI.

Zajecia wplynely na rozwoj dzieci, pozwolily wskaza¢ rodzicom prace jaka
moga wykona¢ z dzieckiem w domu. Kwota wykorzystanej dotacji 21.243,47 zt.
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Fundacja ,,WROC” w Jantarze w 2020 r. kontynuuje prowadzong od wielu lat
dzialalno$¢ na rzecz 0s6b z niepelnosprawnos$cia na terenie powiatu
nowodworskiego. Szczegdlne miejsce w tych dzialaniach stanowi
systematyczna, konsekwentnie realizowana i modyfikowana stosownie do
potrzeb uczestnikow oraz mozliwosci wynikajacych z dostepu do nowoczesnych
technologii oraz metod rehabilitacyjnych i terapeutycznych dziatalnos¢ Osrodka
Rehabilitacyjno Edukacyjno Wychowawczego w Jeziernkiu.

Do powadzonej od 2008 roku placéwki uczeszcza prawie trzydziescioro oséb,
glownie w stanach glebokiej niepetnosprawnosci sprz¢zonej. Osrodek skupia
specjalistow z zakresu oligofrenopedagogiki, pedagogiki specjalnej, rehabilitacji
I specjalistycznych terapii (mikropolaryzacji, C-Eye, Tomatisa itp.). Podnosza
oni systematycznie swoje kwalifikacje, dzieki czemu pomimo ogromnego
zroznicowania potrzeb, placowka zapewnia zindywidualizowane wsparcie dla
kazdego uczestnika. Dla kazdego z uczestnikow opracowano indywidualny
program terapeutyczny, uwzgledniajacy wyniki diagnozy opracowanej przez
PPP, badan lekarskich, informacji od rodzicow i opiekunéw prawnych oraz
okresowych ocen opracowanych przez zespot terapeutyczny placowki. Program
rewalidacyjny oraz edukacyjny placowki, w okresie od stycznia do grudnia
Z wylaczeniem wakacji letnich — objat ponad 20 tysiecy godzin.

Fundacja ,,WROC” angazuje sie takze w realizacje zadah PFRON. W roku
2020, w ramach projektu ,,Sprawno$é¢+Komunikacja=Samodzielno$¢”, 25
pracownikow Fundacji udzielito 27 osobom z niepelnosprawnosciami ponad
9000 godzin wsparcia terapeutyczno-rozwojowego, W dziedzinach:
Animaloterapia

z hipoterapig (802 godziny); Terapia motoryki reki 1 koordynacji wzrokowo-
ruchowej (976 godzin); Terapia wad postawy i chodu (1019); Terapie
komunikacji 1 porozumiewania si¢ (3077); Terapie poznawcze 1 rozwoju
spotecznego (2547) oraz Terapie wodne (698).

Ponadto, w ramach Pilotazowego programu PFRON ,Rehabilitacja 25 plus”,
3800 godzin przeznaczono na dziatania terapeutyczne dla pigciorga
absolwentow OREW. Program obejmowat m.in. Rehabilitacj¢ funkcjonalna,
Trening aktywnego wypoczynku z elementami ekoterapii i technik relaksu,
Trening higieny i zdrowego zywienia, a takze Terapie komunikacyjne i Terapi¢
spoteczno — kulturowa.

W zwigzku ze zglaszanym zapotrzebowaniem, specjalisci realizowali takze
specjalistyczne diagnozy dla innych, niz stali beneficjenci dziatan Fundacji os6b
z niepetnosprawnosciami (szczegdlnie dziect).

Uczestnikom wszystkich swoich dziatan Fundacja zapewniata dowozy do
placowki oraz na wszystkie realizowane przez Fundacj¢ zajecia.

W zwigzku z tym, ze rok 2020 zostal w znacznej czes$ci zdominowany sytuacja
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zagrozenia epidemiologicznego, we wszystkich dziataniach Fundacji pojawity
sic nowe metody wsparcia — poprzez prace zdalng, zajecia o charakterze
hybrydowym, wlaczenie do dziatan terapeutycznych w oparciu o przygotowane
przez specjalistow i dostarczone do doméw materiaty oraz pomoce dydaktyczne
— najblizszego otoczenia podopiecznych OREW (rodzicow, rodzenstwa,
opiekunow).

Cel strategiczny 5

Zwiekszenie dostepnosci w zakresie rehabilitacji leczniczej i usprawniajgcej

Kierunki dziatan:

1.
2.

Edukacja zdrowotna i propagowanie zdrowego stylu zycia;

Zwigkszenie dostepnosci do rehabilitacji stacjonarnej poprzez zwigkszenie
miejsc wezesnej 1 poéznej rehabilitacji w jednostkach ochrony zdrowia;

Rozwdj wypozyczalni sprzgtu rehabilitacyjnego;

Zwigkszenie dostepu do ushug opiekunczych i pielegnacyjnych dla osob
niepetnosprawnych (dom pomocy spotecznej, zaktad opiekunczo — leczniczy
itp.);

Wspieranie rehabilitacji prowadzonej przez organizacje pozarzadowe dziatajace
na rzecz osob niepelnosprawnych;

Rozw¢j wustug opiekunczych, specjalistycznych 1 teleopieki w miejscu
zamieszkania osob niepelnosprawnych;

Wspieranie programow rehabilitacji medyczne;.

Dzialania

PCPR udostepnia nieodptatnie uzywany sprzgt rehabilitacyjny osobom
niepelnosprawnym, ktory skladowany jest w WTZ w Nowym Dworze
Gdanskim.

W wypozyczalni znajduja si¢: wozki inwalidzkie, chodziki, balkoniki, kule.
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2. Fundacja ,WROC” w Jantarze na terenic OREW w Jezierniku prowadzi
odptatnie wypozyczalni¢ sprzetu rehabilitacyjnego. W zasobach wypozyczalni
znajduja si¢ m.in.: lozka rehabilitacyjne, materace przeciwodlezynowe,
koncentratory tlenu, réznej wielkosci wozki inwalidzkie, w tym elektryczne,
pionizatory itp. Wypozyczony sprz¢t dowozony jest do wypozyczajacego przez
Fundacje a takze odbierany po uzyskaniu informacji, ze sprzet jest juz
niepotrzebny.

3. Gmina Ostaszewo dazy do stworzenia optymalnych warunkéw do zycia dla 0osob
starszych, jednak dostepnos¢ niektorych ustug mozliwa jest wylacznie
w  wickszych miastach. Osoby starsze maja mozliwos¢ skorzystania
z podstawowej formy opieki zdrowotnej, ktora zapewnia lokalny Os$rodek
Zdrowia. W miar¢ dobre potaczenia komunikacyjne pozwalaja na uzyskanie
specjalistycznej opieki medycznej w sasiednich nieopodal potozonych miastach.
Nalezy nadmieni¢, ze z powodu pandemii Covid — 19 bezposrednie leczenie
byto bardzo ograniczone.

GOPS w Ostaszewie udziela pomocy finansowej osobom starszym w tym takze
niepelnosprawnym w formie: zasitku statego, specjalnego zasitku opiekunczego
oraz opiekunom w formie wyplacanych zasitkow dla opiekunow.
Wykwalifikowana pielegniarka neuropsychiatryczna oraz opiekunki domowe,
zatrudnione w GOPS $wiadczyly pomoc na rzecz oséb starszych
I niepetnosprawnych w formie ushug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych w domach podopiecznych. Pomimo pandemii osoby starsze mialy
zapewniong cigglos¢ opieki. W 2020 roku z ustug opiekunczych korzystato 12
osoOb, natomiast ze specjalistycznych ustug opiekunczych 9 oséb.

Pracownicy socjalni o$rodka na biezagco monitorujg sytuacje 0séb
niepetnosprawnych poprzez wizyty srodowiskowe, rozmowy telefoniczne a gdy
sytuacja tego wymaga udzielajg wsparcia finansowego w formie zasitkow
celowych, specjalnych zasitkdw celowych lub zywnosci z Banku Zywnosci
w Tczewie. W 2020 roku z powodu niepetnosprawnosci udzielono pomocy
w formie finansowej oraz pracy socjalnej tacznie 65 rodzinom.
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GOPS w Sztutowie realizowal wyptate $wiadczen rodzinnych dotyczacych
wsparcia 0sob niepetnosprawnych takie jak.: dodatki do §wiadczenia rodzinnego
z tytulu ksztalcenia 1 rehabilitacji, zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie
pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy oraz zasitek dla opiekuna. W 2020
r. odnotowanych zostato 139 oséb niepelnosprawnych, w tym: 74 osoby ze
znacznym stopniem niepetnosprawnosci, 44 osoby z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci oraz 21 dzieci z orzeczong niepelnosprawno$cig. Z osobami
niepetnoprawnymi prowadzona jest ciggla praca socjalna. Na terenie Gminy
Sztutowo od roku 2014 dziala system Telefonicznej Opieki Domowej PCO
(Teleopicka). Zapewnia on szybki dostgp do pomocy medycznej dla oséb z
grupy podwyzszonego ryzyka, w tym osob niepelnosprawnych zamieszkatych
na terenie gminy. W roku 2020 z tej formy pomocy skorzystato 7 osob. Koszty
Zwigzane

z tym przedsiewzigciem tj. koszty optaty abonamentu i dzierzawa aparatow
telefonicznych dla oséb korzystajacych z tej formy pomocy ponosi w catosci
Gmina Sztutowo.

5. GOPS w Sztutowie przystapit do realizacji programu ,,Opieka wytchnieniowa —
edycja 20207, ktorej celem glownym jest wsparcie cztonkdéw rodzin lub
opiekunéw sprawujacych bezposrednia opieke nad osobami zaleznymi poprzez
mozliwo$¢ uzyskania doraznej, krotkotrwatej przerwy w sprawowaniu opieki
oraz podniesienia swoich umiejetnosci 1 wiedzy w zakresie opieki nad tymi
osobami. Tg forma pomocy zostala objeta 1 osoba.
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GOPS w Stegnie udziela wsparcia osobom niepetnosprawnym w postaci:
finansowej, ustug opiekunczych (objetych zostalo 18 o0s6b), paczek
zywnosciowych, pracy socjalnej, pomoc psychologa, prawnika.

Na terenie gminy Stegna dziata system Telefonicznej Opieki Domowej PCO
(Teleopieka). Zapewnia on szybki dostep do pomocy medycznej dla oséb z
grupy podwyzszonego ryzyka zamieszkatych na terenie gminy. Umozliwia on
catodobowe wzywanie pomocy w przypadku zagrozenia zycia, zdrowia lub
bezpieczenstwa, poprzez kontakt z Centrum Operacyjno — Alarmowym w
ramach tzw. ”czerwonego przycisku alarmowego”, ktory w przypadku odebrania
sygnatu z identyfikacja podopiecznego na skutek wcisnigcia przez niego
przycisku podejmuje stosowna interwencj¢ (nawigzuje kontakt z podopiecznym,
powiadamia wskazane osoby z listy kontaktu oraz w razie koniecznoS$ci
powiadamia odpowiednie stuzby ratunkowe). Z tej formy pomocy skorzystato
12 osoéb.

GOPS w Stegnie roku 2020 przystapit do ponizszych programéw:

,,Ustugi opiekuncze dla oso6b niepelnosprawnych”- edycja 2020 - strategicznym
celem Programu jest wsparcie spoleczne w formie uslug opiekunczych, w tym
specjalistycznych ustug opiekunczych oséb niepetnosprawnych w wieku do 75
roku zycia z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, jak réwniez
z orzeczeniem lekarza orzecznika Zakladu Ubezpieczen Spotecznych
0 catkowitej niezdolnosci do pracy i1 niezdolno$ci do samodzielnej egzystencji
lub orzeczeniem o niezdolno$ci do samodzielnej egzystencji wydane na
podstawie przepisow ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych oraz dla dzieci do 16 roku zZycia z orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci lacznie ze wskazaniami: koniecznos$ci stalej lub
dhugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznos$ci statego wspotudziatu
na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukacji
(z wyltaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami
psychicznymi). W ramach programu zostato objetych 6 oséb.
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,Opieka 75+ edycja 2020 - celem programu jest poprawa dostgpnosci do ushug
opiekunczych, w tym specjalistycznych ushug opiekunczych dla oséb w wieku
75 lat i wigcej, spetiajacych warunki do udzielenia pomocy okre§lone w
ustawie 0 pomocy spoleczne. Program skierowany jest gtownie do osob
samotnych 1 ma zapewni¢ im wsparcie i pomoc adekwatne do potrzeb
i mozliwosci wynikajacych z wieku 1 stanu zdrowia, w ramach ustug
opiekunczych. W ramach tego programu zadna osoba nie zostala objeta,
poniewaz nie speiniata kryterium dochodowego okreslonego w ustawie o
pomocy spoteczne;.

,,Opieka wytchnieniowa - edycja 2020 - program kierowany jest do cztonkdéw
rodzin lub opiekundw, ktérzy wymagaja wsparcia w postaci doraznej, czasowej
przerwy w sprawowaniu bezposredniej opieki nad dzie¢mi z orzeczeniem
0 niepelnosprawnosci, a takze nad osobami ze znacznym stopniem
niepelnosprawnos$ci oraz podniesienia swoich umiejetnosci i wiedzy w tym
zakresie. ,,Opieka wytchnieniowa” ma za zadanie odcigzenie cztonkow rodzin
lub opiekunow. Dzieki temu wsparciu osoby zaangazowane na co dzien
w sprawowanie opieki dysponowac beda czasem dla siebie, ktory beda mogly
przeznaczy¢ na odpoczynek i regeneracj¢, jak rdéwniez na zalatwienie
niezbednych spraw. Ustuga opieki ,,wytchnieniowej]” moze stuzy¢ rowniez
okresowemu zabezpieczeniu potrzeb osoby niepetlnosprawnej w sytuacji, gdy
opiekunowie z roéznych powoddéw nie begda mogli wykonywaé swoich
obowigzkow. W ramach programu zostala obj¢ta 1 osoba.

GOPS w roku 2020 przyznal pomoc w formie $wiadczen z tytulu
niepetnosprawnosci dla 112 rodzin, w ktorych przebywato 149 osob.

8.  |MOPS w Krynicy Morskiej realizowat dziatania pomocowe dla rodzin, w ktorej
s3 osoby niepetnosprawne. Udzielat pomocy finansowej osobom i rodzinom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, w tym osobom niepetnosprawnym
poprzez zasitki celowe, zasitki okresowe, zasilki stale oraz specjalne zasitki
celowe. A takze: kontynuowano program ,,Opieka 75+, realizowano program
rzadowy ,,Ustugi opiekuncze dla osob niepetnosprawnych”, korzystano ze
srodkow Solidarno$ciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych;
udzielano wsparcia finansowego przewidzianego ustawa o $wiadczeniach
rodzinnych dla rodzin z dzieckiem niepelnosprawnym, udzielano wsparcia
rodzinom w ramach rzagdowego programu ,.Za zyciem” oraz w ramach prac
spotecznie — uzytecznych.
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W zakresie rozszerzenia ofert wsparcia dla osob starszych, w tym o0séb
niepetnosprawnych mialo miejsce: organizacja 3137 godzin ustug opiekunczych
$wiadczonych przez opiekunki osrodka pomocy spotecznej w srodowisku (29
rodzin); przekazywanie informacji do Kota PZERil o mozliwosci korzystania
z ustug opiekunczych; diagnoza srodowiska pod katem osOb samotnych, nie
majacych wsparcia ze strony rodziny.

MGOPS w Nowym Dworze Gdanskim s$wiadczy m.in. ustugi opiekuncze
w miejscu zamieszkania. Pomoc taka przysluguje osobom samotnym, ktore ze
wzgledu na wiek, choroby, niepelnosprawno$¢ lub innej przyczyny wymagaja
pomocy innych oséb, a sg jej pozbawione. Ustugi opiekuncze moga by¢
przyznane rdwniez osobom, ktére wymagaja pomocy innych osob , a rodzina nie
moze takiej pomocy zapewni¢. Tg forma pomocy objetych zostato 81 osdb.
MGOPS realizuje specjalistyczne uslugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi (w tym dla oso6b z autyzmem). Ustugi specjalistyczne realizowane
sa na podstawie umowy zawartej pomiedzy Gming Nowy Dwor Gdanski
a Gabinetem Terapii Integracji Sensorycznej ,,Nasze Dzieci” w Nowym Dworze
Gdanskim, w wymiarze zgodnym z zaleceniami specjalistow. W roku 2020
specjalistycznymi ustugami opiekunczymi zostato objetych 5 dzieci.

Ponadto MGOPS realizowal nizej wymienione programy:

,Ustugi opiekuncze dla osob niepelnosprawnych” — edycja 2020, program
MRPiPS ktory jest finansowany w ramach Solidarnosciowego Funduszu
Wsparcia Osob Niepelnosprawnych. Program ma na celu zwigkszenie
dostepnosci do uslug opiekunczych, w tym specjalistycznych ushug
opiekunczych dla o0s6b niepelnosprawnych ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci w wieku do 75 lat, a takze dla dzieci do 16 roku zycia z
orzeczeniem o niepetnosprawnosci ze wskazaniami. W 2020 r. wsparciem w
ramach ww. programu zostato objetych 6 osob. Wdrozenie programu umozliwito
rozszerzenie oferty MGOPS w formie ustug opiekunczych dla wskazanej grupy
wiekowe] jak roéwniez wsparcie finansowe gminy w wypelnianiu zadah
wlasnych o charakterze obowiazkowym.
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Dzialania

10.

,»leleopieka” - w ramach umowy pomiedzy gming Nowy Dwor Gdanski
I Polskim Centrum Opieki umozliwiono dostep do systemu Teleopieki dla
mieszkancow a w szczegblnosci dla seniorow i 0s6b przewlekle chorych na
terenie gminy Nowy Dwor Gdanski. W 2020 roku z tej formy wsparcia
skorzystato 4 podopiecznych MGOPS.

,»Opieka 75+ - strategicznym celem programu jest poprawa dostepnosci do
ushug opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych zarowno dla
0sOb samotnych, jak réwniez pozostajagcych w rodzinach bedacych w wieku
75 lat 1 wigcej. W roku 2020 w wsparciem w ramach programu zostato objetych
6 0sob. Dzigki programowi ,,Opieka 75+ gmina zwickszyla liczbe godzin ustug
dla seniorow.

11.

12.

13.

Na terenie powiatu nowodworskiego znajduja si¢ osrodki rehabilitacyjne, ktore
organizujg dla osob niepelnosprawnych z réznymi dysfunkcjami 14 - dniowe
turnusy rehabilitacyjne dofinansowane ze §rodkow PFRON.

W placowkach opieki zdrowotnej organizowane byly rdéznorakie badania
specjalistyczne dla mieszkancow z terenu powiatu nowodworskiego.

W poradni ortopedycznej oraz innych placowkach opieki zdrowotnej na biezaco
wypisywane sg wnioski dotyczace zaopatrzenia ortopedycznego, oraz srodkow
pomocniczych, typu: wozki inwalidzkie, chodziki, obuwie ortopedyczne itp.

Cel strategiczny 6

Rozpowszechnianie wiedzy o problematyce zwiazanej z niepelnosprawnoscia oraz
umozliwienie dost¢pu osobom niepelnosprawnym do informacji
Kierunki dziatan:

1.
2.

4.

Inicjowanie tworzenia punktow informacyjnych dla os6b niepetnosprawnych;
Dostosowanie stron internetowych jednostek organizacyjnych powiatu i gmin do
potrzeb 0sob niepetnosprawnych;

Opracowanie informatora, ulotek dla o0so6b niepelnosprawnych na temat
przystugujacych im praw i uprawnien;

Poradnictwo z zakresu wulg 1 uprawnien przystugujacych osobom

Sprawozdanie za rok 2020 Sprawozdanie za rok 2020 82



niepetnosprawnym;

5. Zaangazowanie lokalnej prasy, mediow do wspolpracy w zakresie poszerzenia
informacji skierowanej na problematyke osob niepelnosprawnych;

6. Szkolenie kadr zajmujacych si¢ obstugg oséb niepelnosprawnych.

L.p. Dzialania

Pracownicy PCPR w Nowym Dworze Gdanskim oraz OPS na biezaco udzielali
informacji osobom niepetlnosprawnym na temat mozliwosci dofinansowania
1 dostepnosci do ustug rehabilitacyjnych oraz na temat ulg i uprawnien, jakie im
przystuguje. Pracownicy powyzszych instytucji pomagaja takze osobom 1 ich
rodzinom w podjeciu dziatan w celu uzyskania orzeczenia o niepetnosprawnosci
czy tez prawa do renty z organdw emerytalno — rentowych. Informujg réwniez
na temat przystugujacych swiadczen w ramach ustawy o rehabilitacji zawodowej
I spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, ustawy o swiadczeniach
rodzinnych oraz ustawy o pomocy spotecznej. Pomagaja rowniez w wypeltnianiu
stosownych dokumentow.

2.  Natablicy ogloszen PCPR na biezaco zamieszcza si¢ informacje dotyczace oséb
niepetnosprawnych.

3. Pracownicy PCPR wykonali ulotki dotyczace dziatalno$ci jednostki oraz
mozliwo$ci uzyskania réznych form pomocy przez osoby niepetnosprawne.
Ulotki zostaly rozestane do instytucji oraz szkol na terenie powiatu
nowodworskiego.

4. PCPR wspotpracuje z lokalnymi mediami, gdzie przekazywane s3 materialy
dotyczace programéw oraz projektow realizowanych przez jednostke, a takze
PFRON.

5. PCPR na biezaco aktualizuje stron¢ internetowa (dostosowana do o0sob

niepetnosprawnych), na ktorej znajduja si¢ m.in. wnioski do pobrania na
dofinansowanie uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym; likwidacji barier;
sprzetu  rehabilitacyjnego;  przedmiotow  ortopedycznych 1 $rodkow
pomocniczych ze srodkéw PFRON; wnioski do orzecznictwa celem uzyskania
orzeczenia

o stopniu niepetnosprawnosci; karty parkingowej jak i1 rowniez legitymacji dla
osoby niepetnosprawnej. Na stronie znajduja si¢ takze procedury realizacji
ztozonych wnioskow, informacje o programach ogtaszanych przez PFRON.

6. PUP propaguje mozliwo$¢ dokonania zapisow do rejestracji jak i samej
rejestracji w urzedzie pracy przez Internet.
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MGOPS w Nowym Dworze Gdanskim dystrybuowal na terenie gminy
,Informator dla Seniora” — edycja 2020 réwniez w formie PDF (dostgpny na
stronie internetowej www.mgopsndg.pl). Powyzszy informator zwiera w swojej
tresci m.in., telefony alarmowe, wykaz poradni na terenie gminy, wykaz aptek,
informacje na temat dostgpnych form wsparcia dla seniorow i instytucji na
terenie gminy, ktore zrzeszaja wokotl siebie senioréw oraz organizujg dla nich
czas wolny.

8. W Urzedzie Miasta oraz Miejskiej Bibliotece Publicznej w Krynicy Morskiej, na
biezaco sa umieszczane informacje dotyczgce aktualnej oferty kulturalnej
i sportowej w formie plakatdéw, ulotek, ogloszen na stronie internetowe;.

9. Strona Internetowa Urzedu Gminy w Sztutowie dostosowana jest do potrzeb
0sob niepetnosprawnych.

10. Pracownicy PCPR brali udziat w szkoleniach online organizowanych przez
PFRON. Szkolenia dotyczyly SOW — System Obstugi Wsparcia dla Osob
Niepetnosprawnych.

5. Zakonczenie

W okresie przygotowan dokumentu sprawozdawczego ze wzglgdu na trwajacy
stan zagrozenia epidemicznego w kraju, Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie
w Nowym Dworze Gdanskim nie zaprosit partneréw Strategii do udziatu w spotkaniu
w sprawie podsumowania dotychczasowych osiggnie¢ z realizacji ,,Strategii Integracji
i Rozwigzywania Problemow Spolecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-
2026” oraz wynikajacych z niej programow. Zabraklo zatem dialogu opartego na
wymianie doswiadczen, opinii 1 pogladow w sprawie oceny realizacji zatozen
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dokumentu strategicznego. Raport ma charakter opisowy.

Sprawozdanie ,,Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-2026” z pewnos$cig ukazuje wielokierunkowy
model podejscia W rozwigzywanie zidentyfikowanych problemow 1 potrzeb
spotecznych naszego powiatu.

Interpretacja danych przekazanych przez partneréw Strategii dzialajacych na
réznych szczeblach zarzadzania wskazuje, iz wykorzystano dostepne formy pomocy
W postaci poradnictwa prawnego, psychologicznego, terapii, warsztatow by zapewnic
szeroko rozumiane wsparcie i poczucie bezpieczenstwa osobom, rodzinom i grupom
spotecznym wykorzystujac do tego doswiadczenie, wilasny potencjal 1 zasoby
finansowe.

Podejmowano dziatania w obszarze edukacji, kultury, wypoczynku, ochrony
zdrowia, zatrudnienia, zapewnienia potrzeb materialnych i mieszkaniowych. Dziatania
ukierunkowano na dynamiczny i  zrownowazony rozwoj spoteczno-gospodarczy
zapewniajacy wzrost 1 poprawe jako$ci zycia majacego odzwierciedlenie
w zmniejszeniu skali zjawiska wykluczenia spotecznego, wzmocnieniu rodzin oraz
wyrownywaniu szans osob niepetnosprawnych i oséb w podesztym wieku. Zaréwno
partnerzy Strategii jak i inne jednostki samorzadowe oraz organizacje pozarzadowe
dzialajace na terenie powiatu nowodworskiego w aspekcie dbatosci o poczucie
lokalnego bezpieczenstwa podejmowali liczne dziatania profilaktyczno-edukacyjne
w placowkach os$wiatowych, dziatania prewencyjne prowadzone przez policje,
przedstawiono bogata oferte dostepu do alternatywnych form spedzania wolnego czasu
dla dzieci i dorostych.

Hotrategia Integracji 1 Rozwigzywania Problemow Spotecznych Powiatu
Nowodworskiego na lata 2016-2026” zaktada zmiany spoteczne w Powiecie
Nowodworskim na przestrzeni dziesigciu lat, w ktorych nastgpi¢ ma wymierna poprawa
warunkoéw zycia mieszkancow. Z przeprowadzonej analizy wynika, ze juz na biezaco
zauwaza si¢ zmiany w S$wiadomosci spoteczenstwa wynikajace z checi dbatosci
0 mieszkancow regionu, spoteczenstwa budowanego w poczuciu bezpieczenstwa
wolnego od zagrozen i problemow spotecznie niepozadanych. Zatozone zadania starajg
si¢ by¢ realizowane w zadowalajagcym stopniu. Wiele przedsiewzie¢ uzaleznionych jest
jednak od mozliwosci budzetowych Powiatu w danym roku oraz od pozyskanych
srodkow rzadowych i unijnych. Konsekwentna systematyczna i nieprzerwalna zas
wspotpraca oparta na wzajemno$ci 1 rownorzedno$ci partnerskiej jest gwarantem
budowania spojnego i demokratycznego spoleczenstwa w regionie.

Wielokierunkowy model podej$cia do rozwigzywania problemdéw spotecznych ma
zagwarantowac zmiang:

1. Wzmocnienia pozycji rodziny w spotecznosci lokalnej;
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2. Poprawy warunkow rozwoju dzieci i mtodziezy;

3. Podniesienia  skutecznosci w  ksztalceniu  kompetencji  opiekunczo-
wychowawczych rodzin;

4. Poprawy skuteczno$ci oddziatywan profilaktycznych i terapeutycznych wobec
0s6b 1 rodzin dotknietych problemami uzaleznien, dotknigtych przemoca;

5. Wzrostu aktywnos$ci zyciowej i1 zawodowej 0sOb bezrobotnych, dzigki
rozwojowi adekwatnych i zindywidualizowanych form pomocy i wsparcia;

6. Zwigkszenia liczby miejsc pracy na lokalnym rynku pracy;

7. Poprawy jakosci zycia osob starszych, poprzez wspieranie ich aktywnos$ci
zyciowej, podnoszenie jakosci ustug opiekunczych $rodowiskowych
| stacjonarnych oraz rozwdj inicjatyw pomocowych;

8. Poprawy jakosci zycia o0sOb niepelnosprawnych, dzigki wspieraniu ich
samodzielnos$ci zyciowej 1 zawodowej oraz rozwo6j form opieki srodowiskowe;j
i instytucjonalnej;

9. Poprawy warunkow organizacyjnych i bazy materialnej instytucji pomocowych;

10. Wzrostu jakosci i profesjonalizmu $wiadczonych ustug dziatajacych w obszarze
integrujacej polityki spoteczne;.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim nadzorowato
i koordynowato prace zwigzane z przygotowaniem raportu z realizacji podjetych dziatan
na rzecz ,Strategii integracji 1 rozwigzywania problemow spolecznych Powiatu
Nowodworskiego na lata 2016-2026”. Nadmienia si¢ jednak, iz wszystkie lokalne
podmioty oraz partnerzy uczestniczacy w realizacji niniejszego dokumentu
strategicznego w ramach opracowanej i przedstawionej charakterystyki dziatan
podejmowanych w zakresie poszczegdlnych celow i programow, odpowiadajg za jego
catoksztalt.

Sktadajac podzigkowania za wspotprace przy realizacji sprawozdawczosci ,,Strategii
Integracji 1 Rozwigzywania Problemow Spolecznych Powiatu Nowodworskiego na lata
2016-2026” informuje si¢, iz otrzymane materialy przetworzono, zmodyfikowano
I wykorzystano na potrzeby niniejszego dokumentu.

Do przygotowania sprawozdania z realizacji Strategii przyczynity sig:

1. Fundacja ,,Wro¢” w Jantarze;

2. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Krynicy
Morskiej;

3. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nowym Dworze
Gdanskim;

4. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Ostaszewie;

5. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Stegnie;

Sprawozdanie za rok 2020 Sprawozdanie za rok 2020 86



6. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Sztutowie;

7. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Ostaszewie;

8. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stegnie;

9. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Sztutowie;

10. Komenda Powiatowa Policji w Nowym Dworze Gdanskim,;

11. Liceum Ogdlnoksztatcace im. Ziemi Zutawskiej w Nowym Dworze Gdanskim;

12. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krynicy Morskiej;

13. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Dworze Gdanskim;

14. Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow Zarzad Rejonowy w
Nowym Dworze Gdanskim,;

15. Polski Zwigzek Niewidomych Koto Powiatowe w Nowym Dworze Gdanskim;

16. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nowym Dworze Gdanskim;

17. Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Gdanskim;

18. Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Gdanskim;

19. Stowarzyszenie Dla Os6b Niepelnosprawnych ,,Pomocna Dlon” w Marzecinie;

20. Stowarzyszenie Przyjaciol Niepetnosprawnych ,,Dar” w Jantarze;

21. Stowarzyszenie ,,Sprawni Inaczej” w Nowym Dworze Gdanskim,;

22. Urzad Miejski w Nowym Dworze Gdanskim;

23. Zespot Szkot w Nowym Dworze Gdanskim.

Dokument opracowat i przygotowal zespol pracownikow Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim pod kierownictwem Dyrektora
Doroty Betkier.
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