UCHWALA NR................

Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim

w sprawie: przyjecia ,,Programu oddzialywan korekcyjno — edukacyjnych dla oséb
stosujacych przemoc w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na rok 2021”.

Na podstawie art. 6 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 218 ze zm.) oraz art. 4 i art. 12 pkt 11 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 920) uchwala

sie:
§1.

Przyjmuje si¢ ,,Program oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych dla osoéb stosujacych
przemoc w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na rok 20217, ktéry stanowi zalacznik do

niniejszej uchwaty.
§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim oraz

Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim.

§ 3.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Powiatu

w Nowym Dworze Gdanskim

Robert Cizmowski



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie do zadan z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez powiat
nalezy opracowywanie i realizacja programéw oddzialywan korekcyjno - edukacyjnych dla

0s0b stosujgcych przemoc w rodzinie.

Zapisy ustawy wzmacniajg dziatanie administracji rzagdowej i jednostek samorzadu
terytorialnego zmierzajace do przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz podniesienia

swiadomosci spolecznej w zakresie przyczyn i skutkéw przemocy.

Gléwnymi zatozeniami ,,Programu oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych dla oséb
stosujacych przemoc w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na rok 2021 jest realizacja
dziatan psychoedukacyjnych ukierunkowanych na zmian¢ zachowan o0s6b stosujacych
przemoc

a takze edukacja sprawcéw przemocy.

Przedmiotowa uchwata zostala przygotowana zgodnie z zaloZeniami ,, Strategii
Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024 ", obszar priorytetowy: Kapital ludzki
i spoleczny (P2), cel strategiczny CS.2.1. Rozwiniety i w petni wykorzystany kapital ludzki,
cel operacyjny: CO.2.1.2. Aktywizacja wykluczonych spotecznie.
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WSTEP

Praca na rzecz zatrzymania przemocy w rodzinie zaklada tworzenie systemu
przeciwdziatania przemocy cechujacego si¢ interdyscyplinarnoscia, gdyz stosowanie
przemocy wystepuje z roznego rodzaju okoliczno$ciami specyficznymi i niespecyficznymi.
Interdyscyplinarne dziatanie oznacza dziatanie we wspotpracy z innymi przedstawicielami
stuzb, oznacza takze uwzglednienie wszystkich obszaréw problemowych danej rodziny.
Interdyscyplinarno§¢ oznacza réwniez oddzialywanie na wszystkie osoby uwiktane w
przemoc, tj. osoby doznajace przemocy, Swiadkow i osoby stosujace przemoc.

Praca na rzecz zatrzymania przemocy w rodzinie to proces wsparcia zaroOwno ofiary
przemocy jak i jej catej rodziny, ktorej kryzys przemocy dotyczy, a co za tym idzie rowniez
sprawcy przemocy.

Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, ktorego gléwnym celem
jest zwiekszenie skuteczno$¢ przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz zmniejszenie skali
tego zjawiska w Polsce, wskazuje jako jeden z celéw szczegotowych zwigkszenie
skutecznos$ci oddziatywan wobec 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie. Jako kierunek dziatan
w tym obszarze wskazano upowszechnianie programéw korekcyjno-edukacyjnych wobec
0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

Realizatorem Programu korekcyjno-edukacyjnego dla osob stosujgcych przemoc w
rodzinie w Powiecie Nowodworskim na rok 2021 jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Dworze Gdanskim oraz lezacy w jego strukturach Powiatowy O$rodek Interwencji
Kryzysowej. Podstawa merytoryczna oraz zalozenia programu zostaly oparte na Modelu
Duluth (,,Education Groups For Men Who Batter - The Duluth Model””) zaadoptowanym do
polskich warunkéw.

Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjny jest programem interwencyjnym,
ktérego zasadniczym celem jest zatrzymanie przemocy. Osiggni¢ciu tego celu stuzy edukacja
sprawcy w obszarze przemocy, jej form, dynamiki, cyklicznos$ci, Zrodet i przekonan przemoc
wzmacniajacych (aspekt edukacyjny) oraz dostarczenie 1 przyswojenie przez sprawce
narzedzi 1 technik shuzacych powstrzymywaniu si¢ przed stosowaniem przemocy (aspekt

korekcyjny).



1. PODSTAWA PRAWNA PROGRAMU

Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie wskazat programy oddzialywan
korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujacych przemoc w rodzinie jako element systemu
oddziatywan zmierzajacych do zaprzestania przemocy w rodzinie. Program oddziatywan
korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujgcych przemoc w rodzinie w  Powiecie
Nowodworskim na rok 2021 zostal napisany zgodnie wytycznymi Krajowego Programu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020. Z uwagi na brak aktualizacji w/w
programu bazowano na projekcie Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w rodzinie na rok 2021.
Ponadto program jest zgodny z obowigzujacymi nastgpujacymi przepisami prawa:
1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tekst
jednolity Dz.U. z 2015 r., poz. 1390),
2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 lutego 2011 r.
w sprawie standardu podstawowych ustug $wiadczonych przez specjalistyczne
osrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, kwalifikacji 0sob zatrudnionych
w tych os$rodkach, szczegblowych kierunkdw prowadzenia oddziatywan
korekcyjno-edukacyjnych wobec o0séb stosujacych przemoc w rodzinie oraz
kwalifikacji osob prowadzacych oddzialywania korekcyjno-edukacyjne (Dz.U. Nr
520, poz. 259),

2. DIAGNOZA ZJAWISKA PRZEMOCY W RODZINIE W POWIECIE
NOWODWORSKIM ORAZ PORADNICTWO I INTERWENCJA W
ZAKRESIE PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY

Diagnoz¢ rozmiaru zjawiska przemocy w rodzinie na terenie powiatu nowodworskiego
przeprowadzono w oparciu o dane uzyskane od Komendy Powiatowej Policji w Nowym
Dworze  Gdanskim  oraz  zespotow  interdyscyplinarnych  dzialajacych  przy
gminnych/miejskich o$rodkach pomocy spolecznej w Nowym Dworze Gdanskim, Krynicy
Morskiej, Ostaszewie, Stegnie 1 Sztutowie. Diagnoza zawiera dane statystyczne z lat 2016-
2017, gdyz program pisany byt w roku 2018 1 wykorzystanie danych z niepelnego roku nie
spetniatoby standardow analizy porownawcze;.

Tabela 1 zawiera dane liczbowe przekazane przez Komed¢ Powiatowa Policji w Nowym

Dworze Gdanskim dotyczace liczby interwencji domowych, ktére zakonczone zostaty
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wszczeciem procedury ,,Niebieskie Karty” oraz liczby oséb dotknigtych przemoca w rodzinie

w okresie 2 lat na terenie powiatu nowodworskiego.

Tabela 1. Liczba osob dotknietych przemocq w rodzinie, dane przekazane przez Osrodki
Pomocy Spotecznej oraz Komede Powiatowg Policji w Nowym Dworze Gdanskim.

2019 2020 do dnia 30 wrze$nia
Liczba os6b dotknietych
przemoca w rodzinie
Kobiety Mezczyzni Dzieci Kobiety Mezczyzni Dzieci
KPP w Nowym Ogétem 100 71
Dworze
Gdanskim w tym 78 19 3 51 11 8
Ogétem 19 17
GOPS Ostaszewo
w tym 10 6 3 7 2 8
Ogétem 16 8
GOPS Sztutowo
w tym 10 2 4 5 1 2
Ogétem 37 25
GOPS Stegna
w tym 34 3 0 18 7 0
Ogétem 150 78
M-GOPS Nowy
Dwoér Gdanski
w tym 80 16 54 32 3 43
Ogélem 12 2
MOPS Krynica
Morska
w tym 10 2 0 1 1 0
OGOLEM 334 201
RAZEM
WTYM 222 48 64 114 25 61

Analizujac dane pozyskane z jednostek organizacyjnych Powiatu Nowodworskiego
najliczniejszg grupe osob dotknietych przemoca w rodzinie stanowig kobiety do§wiadczajace
przemocy ze strony bliskich. Najwigksza liczbe kobiet, ofiar przemocy odnotowatl w roku
2019 Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej] w Nowym Dworze Gdanskim (80).

Faktem jest, ze w badanym okresie czasu mozna zauwazy¢ spadek liczby ofiar przemocy




domowej kobiet z 222 w roku 2019 na 114 do konca wrzesnia 2019 roku. Innag, liczng grupe
stanowig dzieci- 54 ofiary przemocy domowej, odnotowane w 2019 roku takze przez
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Dworze Gdanskim. Ogoélna liczna
ofiar przemocy domowej w badanym okresie czasu znajduje si¢ na podobnym poziomie.
Mezczyzni, jak wynika z pozyskanych danych statystycznych stanowig nieliczng
grupe osob doswiadczajacych przemocy. Mozna zauwazyé takze spadek liczby ofiar
przemocy me¢zczyzn w badanym okresie czasu. O stanie takim moze $wiadczy¢ fakt, ze
me¢zezyzni - doswiadczajacy przemocy rzadko zglaszaja sie do instytucji z prosba
o pomoc, obawiajac si¢ reakcji Srodowiska, by¢ moze w zwigzku z przekonaniami
kulturowymi dotyczacymi roli m¢zczyzny w rodzinie.
Tabela 2 zawiera dane liczbowe przekazane przez zespoty interdyscyplinarne z miast
i gmin Powiatu Nowodworskiego tj. Nowy Dwoér Gdanski, Krynica Morska, Ostaszewo,
Stegna 1 Sztutowo. Obrazuja one liczbe¢ wszczetych procedur ,,Niebieskie Karty” przez
podmioty do tego upowaznione oraz liczbe osob dotknictych zjawiskiem przemocy w

rodzinie.

Tabela 2. Liczba procedur ,, Niebieskie Karty” oraz liczba osob dotknietych przemocq
w rodzinie w Powiecie Nowodworskim w latach 2019-2020

ROK
Wskaznik 2020
2019
(do 30 wrzesnia)
Liczba wszczetych procedur ,Niebieskiej Karty” (na
podstawie formularza ,,Niebieska Karta-A”
wszczynajacych procedure oraz dotyczacych kolejnych
przypadkéw w trakcie postepowania) 39 32
Liczba wypetnionych formularzy ,Niebieska Karta” 18 15
przez pracownikéw OPS
Liczba ,Niebieskich Kart” wdrozonych przez
funkcjonariuszy Komendy Powiatowej Policji w 100 73
Nowym Dworze Gdanskim przekazanych do OPS
Liczba ,Niebieskich Kart” wdrozonych przez
przedstawicieli jednostek organizacyjnych gminy (np. 7 3
shuzba zdrowia, o§wiata, GKRPA)
Liczba zakonczonych procedur ,,Niebieskich Kart” 112 46
Liczba przekazanych przez ZI/GR zawiadomien do
organdow $cigania (Policji, Prokuratury) o popetnieniu 31 12
przestgpstwa z uzyciem przemocy w rodzinie
Liczba o0s6b wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze
stosuja przemoc w rodzinie skierowanych do 14 4
uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym




Liczba 0s6b dotknietych przemoca 234 130
w rodzinie

Kobiety 144 63
Mgzczyzni 29 14
Dzieci 61 53

Z powyzszych danych wynika, ze liczba wszczetych procedur ,,Niebieska Karta” na
podstawie formularza ,, Niebieska Karta-A” wszczynajacego procedurg oraz dotyczacych
kolejnych przypadkéw utrzymuje si¢ na zblizonym poziomie. Procedura ,,Niebieska Karta”
w analizowanym przedziale czasu wszczynana byta glownie przez funkcjonariuszy Policji
(w 2019 1. -100, do konca wrzesnia 2020 r. — 73), w stopniu znikomym przez przedstawicieli
pozostalych jednostek organizacyjnych (2019-7,2020-3). Dane te $wiadcza o wcigz malej
aktywnosci placowek ochrony zdrowia i oswiaty w tym zakresie. Warto natomiast zwrocié
uwage na liczbg zakonczonych ,Niebieskich Kart”, w roku 2019 zakonczono az 112
,Niebieskie Karty” , natomiast do konca trzeciego kwartatu 2020 roku tylko 46 ,,Niebieskich
Kart”. Procedura ta konczona jest w przypadku braku zasadnosci podejmowania dziatan badz
w przypadku ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu
dalszego stosowania przemocy w rodzinie oraz zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy.

W roku 2019 zanotowano az 31 przypadkdw przekazania przez Zespoly
Interdyscyplinarne/Grupy Robocze zawiadomien do organow S$cigania (Policja/Prokuratura)
o popelieniu przestepstwa z uzyciem przemocy w rodzinie, natomiast do konca wrzesnia
2020 zanotowano o ponad polowe¢ mniej przypadkow - 12.

Ogo6lna liczba os6b dotknigtych przemoca w rodzinie jest zdecydowanie wyzsza
w roku 2019- 234 przypadki, niz do konca trzeciego kwartatu 2020 roku — 130 przypadkéw.
Jak wynika ze statystki w dalszym ciggu gltownie kobiety narazone sg na przemoc ze strony
bliskich. W 2019 roku odnotowano 144 kobiet, ofiary przemocy domowej, natomiast w 2020
roku (do konca wrzesnia 2020 r.) o ponad potowe mniej zgloszen, 63. Wciaz liczba dzieci
doswiadczajacych przemocy plasuje si¢ na wysokim poziomie 2019 rok-61, 2020 rok- 53. Jak
tatwo zauwazy¢ liczba mezczyzn doswiadczajacych przemocy jest stosunkowo niska
w poroOwnaniu ze statystkg kobiet czy nieletnich. W analizowanym okresie czasu mozna
zauwazy¢ takze spadek liczby mezczyzn doswiadczajacych przemocy, 2019 rok — 29,

natomiast w 2020 roku -14.



Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim $wiadczy
specjalistyczne wsparcie dla os6b, wobec ktérych jest stosowana przemoc w rodzinie
w postaci porad prawnych, psychologicznych oraz socjalnych.

Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim udziela
wsparcia takze osobom stosujgcym przemoc w rodzinie poprzez realizacj¢ programu
korekcyjno-edukacyjnego.

W 2019 r. do Powiatowego Os$rodka Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze
Gdanskim wptynetly cztery skierowania do udzialu w programie. Jednakze dwie osoby nie
wyrazity zgody na udziat w programie, jedna osoba zostata odrzucona, poniewaz nie uwazala
si¢ za osobe¢ stosujaca przemoc, natomiast jedna osoba w ogdle nie podjeta proby kontaktu
z Powiatowym Osrodkiem Interwencji Kryzysowej. W konsekwencji czego w 2019 roku nie
zawigzala si¢ grupa umozliwiajaca przeprowadzenie dziatan w ramach programu oraz zadna
osoba nie ukonczyta programu oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujacych
przemoc w rodzinie.

Z kolei w 2020 roku wplynelo tylko jedno skierowanie do udzialu
w programie. Z uwagi na brak mozliwo$ci zwigzania grupy, osoba skierowana do udzialu
w programie odbyta konsultacje indywidulane z psychologiem Powiatowego Osrodka
Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim

W zwiazku z istniejgcym zjawiskiem przemocy w rodzinie w Powiecie Nowodworskim
konieczne jest state i dtugofalowe wdrazanie oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla oséb
stosujacych przemoc w rodzinie. Istnieje potrzeba kontynuacji programu korekcyjno-

edukacyjnego realizowanego w poprzednich latach.

10



3. ZALOZENIA ORGANIZACYJNE PROGRAMU

3.1 ADRESACI PROGRAMU

Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych adresowany jest do 0s6b
stosujgcych przemoc w rodzinie. Nabor uczestnikow prowadzony bedzie w oparciu
o analiz¢ indywidualnej sytuacji kazdego z uczestnikow. Program w glownej mierze
skierowany jest do:

1. osob skazanych za czyny zwigzane ze stosowaniem przemocy w rodzinie, wobec
ktorych sad warunkowo zawiesit wykonywanie kary, zobowigzujac je do uczestnictwa
w oddzialywaniach korekcyjno-edukacyjnych,

2. 0s0b stosujacych przemoc w rodzinie, ktdre uczestniczg w terapii leczenia uzaleznienia
od alkoholu Ilub narkotykdéw, lub innych s$rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych lub $rodkow zastepczych, dla ktorych oddziatywania korekcyjno-
edukacyjne mogg stanowi¢ uzupetnienie podstawowej terapii,

3. o0sob, ktére w wyniku innych okolicznosci zgtosza si¢ do uczestnictwa w programie
oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych (zglosza si¢ same do uczestnictwa lub zostang
skierowane przez rozne stuzby i instytucje, takie jak: osrodki pomocy spotecznej,
Policje, placowki odwykowe, zespoly kuratorskie, zespoly interdyscyplinarne badz

grupy robocze dzialajace w ramach procedury ,,Niebieskie Karty”.

3.2 NABOR DO PROGRAMU

Nabér do programu prowadzi si¢ m.in. w oparciu o:

e dzialania informacyjne o programie (rozpowszechnienie informacji
o mozliwosci korzystania z programu, jego istocie, miejscu i sposobie
realizacji) poprzez ogloszenia na stronach internetowych, ulotki;

e wspdlpracg¢ z instytucjami, m.in. Policja, zespolami interdyscyplinarnymi,
osrodkami pomocy spolecznej, zespotem kuratorskim (przekazywanie
informacji, spotkania).

Nabor ma charakter ciagly 1 trwa przez caly czas realizacji programu. Charakter

naboru wynika z zatozen przyjetego modelu pracy - The Duluth Model i zwigzany jest

11



z faktem wysokiego poziomu motywacji do uczestnictwa w momencie zgloszenia si¢ do
udzialu w programie bez koniecznos$ci oczekiwania na rozpoczecie jego kolejnej edycji.

Kwalifikacja do programu odbywa si¢ w formie co najmniej dwoch spotkan
indywidualnych z kandydatem, ktérych celem jest ocena kandydata pod katem mozliwosci
jego uczestnictwa w programie oraz budowanie wilasciwej motywacji do dalszego udziatu
w spotkaniach grupowych. Rozmowa kwalifikacyjna jest jednoczesnie zebraniem informacji
o srodowisku funkcjonowania kandydata w perspektywie sytuacji rodzinnej, zdrowotnej,
prawnej i zawodowe;j.

Podstawowym i niezbednym kryterium kwalifikujacym do udzialu w programie
jest bezsprzeczne przyznanie si¢ przez kandydata do faktu stosowania przemocy we
wlasnej rodzinie. Kryterium to pokazuje, czy kandydat jest gotowy do wzigcia
odpowiedzialno$ci za wilasne zachowania, czyli do uznania, ze to w nim tkwi przyczyna
stosowania przemocy.

Na wstepnych konsultacjach nowy uczestnik zapoznaje si¢ z regutami programu i
wspotpracy z prowadzacymi. Potwierdzeniem przyjecia regul jest podpisanie przez niego
kontraktu. Kontrakt w szczegdlno$ci uwzglednia:

e wymog systematycznej obecnos$ci na zajeciach,

e obowigzek bezpiecznego i zgodnego z zasadami wspodtzycia spotecznego

zachowania w trakcie uczestnictwa w zaj¢ciach,
e zobowigzanie do powstrzymania si¢ od przemocowych zachowan i1 postaw
w kontaktach z czlonkami rodziny 1 innymi ludZmi,

e wymdg uznania osobiste]j odpowiedzialnosci za fakt stosowania przemocy
w rodzinie,

e zobowigzanie do powstrzymywania si¢ od spozywania alkoholu, narkotykow
1 innych substancji psychoaktywnych.

Kolejng czes$cig kwalifikacji jest opracowanie z prowadzacymi kwestionariusza

historii przemocy, planu zmiany i planu bezpieczenstwa.
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33 MIEJSCE REALIZACJI PROGRAMU, KWALIFIKACJE 0OSOB
PROWADZACYCH ORAZ ZRODEA FINANSOWANIA

Program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujgcych przemoc
w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na rok 2021 realizowany jest przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim.

Spotkania w ramach realizacji programu prowadzone s3a przez specjalistow
spelniajacych wymogi zawarte w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
22 lutego 2011 r. w sprawie standardu podstawowych ustug $wiadczonych przez
specjalistyczne osrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, kwalifikacji 0sob
zatrudnionych w tych osrodkach, szczegdétowych kierunkéw prowadzenia oddziatywan
korekcyjno-edukacyjnych wobec 0sob stosujacych przemoc w rodzinie oraz kwalifikacji osob
prowadzacych oddziatywania korekcyjno-edukacyjne (Dz.U. Nr 520, poz. 259).

Spotkania grupowe oraz indywidulane odbywaj si¢ w siedzibie Powiatowego Osrodka
Interwencji Kryzysowej w Nowy Dworze Gdanskim z siedzibg przy ul. Warszawskiej 52.

Srodki przeznaczone na realizacj¢ programu obejmuja zasoby wlasne Powiatowego

Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim.

4. ZALOZENIA MERYTORYCZNE PROGRAMU

4.1 CEL PROGRAMU

Priorytetem oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych wobec 0s6b stosujacych przemoc
w rodzinie jest ochrona bezpieczenstwa, autonomii 1 dobra oséb krzywdzonych poprzez
powstrzymanie stosowania przemocy.

Cel ogolny to efekt nadrzgdny, ktory przyswieca kazdemu dziataniu. Celem og6lnym
programu jest korygowanie zachowan przemocowych u 0séb stosujacych przemoc w rodzinie
poprzez pozyskanie umiejetnosci pozwalajagcych na zmiang zachowan przemocowych
i rozwijanie samokontroli oraz wlasciwego wspolzycia w rodzinie.

Cele szczegdlowe sa wytycznymi nakreslajacymi kierunek dziatan do realizacji celu
gléwnego. Sa one osiggane poprzez konkretne dziatania uzaleznione od zasobdéw grupy
bioracej udziat w programie oraz sity poszczegolnych jej cztonkow.

Cele szczegodtowe programu:
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1. Uswiadomienie osobie stosujgcej przemoc, czym jest zjawisko przemocy oraz jego
konsekwencje.

2. Us$wiadomienie odpowiedzialno$ci prawnej i moralnej za popetnione czyny
przemocowe.

3. Nabycie §wiadomosci wlasnych zachowan przemocowych wobec bliskich.

4. Wzigcie odpowiedzialno$ci za swoje zachowania przemocowe.

5. Nabycie umiejetnosci rozpoznawania sygnatoéw ostrzegawczych zapowiadajacych
zachowania przemocowe.

6. Opracowanie ,,planu bezpieczenstwa” zapobiegajacego uzyciu sity i przemocy.

7. Nabycie nowych umiejetnosci stuzacych rozwigzywaniu konfliktéw w rodzinie bez
uzycia agresji.

8. Nabycie umiejetnosci konstruktywnego wyrazania uczuc.

9. Zwigkszenie wiedzy 1 kompetencji dotyczacych konstruktywnych sposobdéw radzenia

sobie ze zlo$cia i agresja.

4.2 FORMY I METODY PRACY

Laczny czas trwania programu obejmuje dwa lata kalendarzowe z czestotliwo$cia
spotkan 2 razy w miesigcu.  Spotkania prowadzone sa w wymiarze dwoéch godzin
zegarowych. Optymalnym jest prowadzenie pracy z grupg w duecie: mezczyzna 1 kobieta, co
jest korzystne zar6wno dla prowadzacych jak 1 uczestnikow, gdyz relacje migdzy
prowadzacymi stajg si¢ przektadem komunikacji partnerskie;j.

Podstawg teoretyczng programu jest The Duluth Model w pelnym jego zakresie,
zaadoptowany do polskich warunkéw model pracy z osobami stosujagcymi przemoc. Model
ten zaktada prace wylaczenie z mezczyznami.

Podstawowa forma pracy korekcyjnej sa spotkania grupowe (wsparte indywidualnymi
konsultacjami psychologicznymi w ramach potrzeb). Spotkania indywidulane w minimalnym
wymiarze dwoch spotkan sg etapem kwalifikacji do programu. Grupa prowadzona jest
w formule otwartej, tzn. spotkania odbywajg si¢ regularnie, nieprzerwanie, tematy edukacyjne
realizowane sg cyklicznie, a w trakcie trwania programu moga odchodzi¢ uczestnicy (ktorzy

zrealizowali wymoég min. 60 godz. uczestnictwa) oraz dotaczaja nowi cztonkowie.
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4.3 ZAWARTOSC MERYTORYCZNA

W czgs¢ edukacyjnej (teoretycznej) zatozeniem programu jest przede wszystkim
przekazanie szeroko pojetej wiedzy dotyczacej przemocy. Natomiast cze$¢ korekcyjna
skoncentrowana jest na zdobyciu umiejetnosci niestosowania przemocy, treningu
umiejetnosci spotecznych 1 asertywnosci oraz konstruktywnego rozwigzywania problemow.

Cze$¢ edukacyjna to przekazywanie wiedzy na temat kulturowo-obyczajowych
zjawisk wspierajacych 1 przeciwstawiajacych si¢ przemocy oraz konfrontowanie ze
stereotypami promujacymi przemoc, promocja wartosci i idei wspierajacych godnos$¢ osoby,
dobro rodziny, rownos$¢ pici oraz prawa kobiet 1 dzieci, a takze odpowiedzialno$¢ za osobiste
decyzje. Podstawowe tresci edukacyjne:

e spoteczno-kulturalne Zzrodta i okoliczno$ci towarzyszace przemocy w rodzinie
(mity, stereotypy),

e definicja przemocy, jej rodzaje, formy, dynamika, aspekty prawne przemocy,

e problemy wladzy i kontroli w relacjach migdzyludzkich,

e planowanie i rozwijanie samokontroli,

e komunikacja interpersonalna,

e promocja pozytywnych standardow wartosci 1 zachowan: wspdlne
decydowanie, okazywanie uczu¢ 1 potrzeb, negocjacje 1 rozwiazywanie
konfliktéw bez przemocy, budowanie bezpieczenstwa 1 wsparcia
emocjonalnego,

e alkohol i patologia zycia rodzinnego,

e dzieci, przemoc i wychowanie,

e tolerancja i szacunek wobec 0s6b starszych 1 niepetnoprawnych.

Czes$¢ korekcyjna to ¢wiczenie nowych konstruktywnych form myslenia i reagowania
w grupie, praca nad rozpoznawaniem i zmiang przekonan i postaw osobistych poprzez analizg
sytuacji przedstawionych w programie oraz swoich wilasnych sytuacji zyciowych, nauka
skutecznej kontroli nad zachowaniami przemocowymi w rodzinie, uczenie si¢ umiejetnosci
konstruktywnej komunikacji interpersonalnej i samokontroli.

Program opiera si¢ na przekazie tresci edukacyjnych w formie biernej, jak rowniez
obejmuje ¢wiczenia praktyczne dostarczajace korekcyjnych doswiadczen osobistych
zmieniajgcych zachowania 1 postawy zwigzane z przemocg oraz rozwijajace pozytywne

umieje¢tnosci w kontakcie interpersonalnym.
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Stosowane metody pracy w grupie:
e miniwyktad edukacyjny,
e scenki sytuacyjne,
e zadania domowe,

e dyskusja moderowana.

4.4 WARUNKI UKONCZENIA PROGRAMU

Warunkiem ukonczenia programu jest obecno$¢ na spotkaniach w wymiarze min. 60
godz. Zakonczenie programu oparte jest na ocenie dokonanej przez prowadzacych program
oraz samego uczestnika. Ocenie podlegaja: obecno$¢ uczestnika na spotkaniach, jego
zaangazowanie, przestrzeganie regul uczestnictwa w programie oraz zasad pracy w grupie,
niestosowanie przemocy.

Uczestnikom spelniajacym okre$lone programem kryteria wydaje si¢ zaswiadczenie
o ukonczeniu programu oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych, ze wskazaniem liczby

godzin uczestnictwa w zajeciach.

S. MONITORING PROGRAMU I DZIALANIA EWALUACYJNE

Przebieg 1 efekty programu oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych wobec o0séb
stosujacych przemoc w rodzinie objete sg dzialaniami monitorujgcymi oraz ewaluacyjnymi
prowadzonymi przez realizatora programu, a wyniki tych dzialan beda wykorzystywane w
pracach nad doskonaleniem i upowszechnianiem dalszych metod pracy.

Monitoring ma na celu zweryfikowanie czy program postepuje zgodnie z planem 1 begdzie
prowadzony w sposob ciagly w czasie jego trwania przez realizatora.

Ewaluacja jest procesem o charakterze praktycznym, ktérego zadaniem jest ustalenie, czy
dany program osiagnat zaktadane cele. Programu bedzie konczyt si¢ badaniem ewaluacyjnym
uczestnikow poprzez wypetnienie ankiety ewaluacyjnej dotyczacej przebiegu i efektéw
oddziatywan.

Ocena skutecznosci programu badana bedzie w okresie od 6 miesiecy do dwéch lat po

ukonczeniu programu poprzez monitoring zachowan osob, ktére ukonczyty program (metoda
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ankiety, rozmowy, wywiadu swobodnego nieustrukturyzowanego). Monitoring prowadzi
podmiot realizujacy program poprzez:

e Dbezposredni kontakt z uczestnikami programu,

e kontakt z osrodkami pomocy spotecznej, z zespotami kuratorskimi, z zespotami
interdyscyplinarnymi, Policjg oraz innymi podmiotami dziatajacymi w zakresie
profilaktyki przemocy w rodzinie.

Przyjety wskaznik skuteczno$ci programu to: liczba oséb stosujacych przemoc
w rodzinie, ktore w okresie dwoch lat po ukonczeniu programu oddziatywan korekcyjno-
edukacyjnych powrocity do zachowan polegajacych na stosowaniu przemocy w rodzinie.

Z ewaluacji sporzadza si¢ raport ewaluacyjny przygotowany W  oparciu
o przeanalizowane dane ilo$ciowe (m.in. rejestr konsultacji, listy obecnosci, liczba spotkan,
liczba godzin zaje¢, ankieta) oraz jakosciowe (wywiad, rozmowa, ankieta). Raport
przekazywany jest do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze
Gdanskim.

Raport zawiera:

e nazwg¢ programu, miejsce i termin realizacji programu,

e opis podjetych dziatan,

e zastosowang procedur¢ ewaluacyjna,

e dane liczbowe dotyczace realizacji programu (liczba osob, ktore przystapilty
do programu, liczba oséb, ktore ukonczyly program, liczba zrealizowanych
godzin spotkan grupowych, liczba zrealizowanych godzin spotkan
indywidualnych),

e dane jakoSciowe - uzyskane wyniki (liczba osob objetych monitoringiem,
ktore zaprzestaly stosowania przemocy badZz powrdcity do stosowania
zachowan przemocowych),

e wnioski.
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6. WNIOSKI KONCOWE

Nadrzednym celem programu jest dobro i1 bezpieczenstwo rodziny do$wiadczajace]
przemocy. W ramach istniejgcego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie
opracowany program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych stanowi jedno z ogniw
pomocowych rodzinie poprzez dziatania skierowane do 0sob podejrzanych badz stosujacych
przemoc w rodzinie. Nieodlacznym elementem prowadzonych oddziatywan jest S$cista
wspoOtpraca przedstawicieli instytucji kierujacych osoby do programu, wymiana informacji
oraz podejmowanie dziatan naprawczych. Dzialania te majg przyczyni¢ si¢ do
funkcjonowania rodzin wolnych od przemocy, do ograniczenia zjawiska przemocy i wzrostu

poczucia bezpieczenstwa rodzin.
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