UCHWALA Nr 11/2022
Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim

z dnia 1 lutego 2022 r.

w sprawie sprawozdania z wysokosci Srednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w szkolach prowadzonych przez Powiat
Nowodworski za rok 2021

Na podstawie art. 30a ust. 4 i ust. 5 w zwigzku z art. 91d pkt 2 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762) oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 roku w sprawie sposobu opracowywania
sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach
awansu zawodowego w szkolach prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1303) Zarzad Powiatu uchwala, co nastepuje:

§1.

Przyjmuje si¢ sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegblnych stopniach awansu zawodowego w szkotach i placowkach o$wiatowych
prowadzonych przez Powiat Nowodworski za rok 2021, ktore stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§2.

Sprawozdanie, o ktorym mowa w § 1 przedklada si¢ Regionalnej Izbie Obrachunkowej w
Gdansku, Radzie Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim, dyrektorom szkot i placowek
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Nowodworski oraz zwigzkom zawodowym
Zrzeszajacym nauczycieli.

§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staro§cie Nowodworskiemu.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Starosta
)

Jacek Gross



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 30a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1762) w terminie do 20 stycznia kazdego roku organ prowadzacy szkoty i
placowki przeprowadza analiz¢ poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatkow
na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do $rednich wynagrodzen, o ktérych mowa w
art. 30 ust. 3 ustawy Karta nauczyciela, oraz $redniorocznej struktury zatrudnienia na
poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego.

Sprawozdanie zbiorcze sporzadzono na podstawie sprawozdan czesciowych,
otrzymanych z Wydziatu Obstugi Jednostek w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze
Gdanskim. Sprawozdania czg¢sciowe dotycza wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegolnych stopniach awansu zawodowego, w poszczegdlnych placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Nowodworski.

Z analizy wydatkéw poniesionych na wynagrodzenia nauczycieli w roku 2021
wynika, iz $rednie wynagrodzenia zostaly osiggnigte na wszystkich szczeblach awansu
zawodowego, w zwigzku z czym nie ma podstaw do wyplaty nauczycielom jednorazowego
dodatku uzupetniajacego.

W terminie do dnia 10 lutego roku kalendarzowego nastgpujacego po roku, ktory
podlegal analizie, organ prowadzacy sporzadza sprawozdanie z wysokosci Srednich
wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego 1 w ciagu
nastepnych 7 dni przedkiada je regionalnej izbie obrachunkowej, organowi stanowigcemu tej
jednostki samorzadu terytorialnego, dyrektorom szkot prowadzonych przez te jednostke oraz
zwigzkom zawodowym zrzeszajacym nauczycieli.

Przedstawiona uchwata zgodna jest z zatozeniami Strategii Rozwoju Powiatu
Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapital ludzki i spoteczny (P2), cel
strategiczny CS 2.1 Rozwinigty 1 w pelni wykorzystany kapitat ludzki, cel operacyjny CO
2.1.6 Podniesienie poziomu i jakosci edukacji oraz dostosowanie oferty edukacyjnej do
potrzeb rynku pracy.

Starosta
)

Jacek Gross



Pow. Nowodworski

Nazwa jednostki samorzgdu terytorialnego

Sprawozdanie z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego

Nazwa wojewddztwa
Nazwa powiatu
Nazwa gminy

kod TERYT

Rok podlegajacy analizie:

w szkotach prowadzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego

pomorskie
nowodworski
WK PK GK GT
22 10 00 0
Liczba miesigcy obowigzywania w
2021 roku podlegajacym analizie kwoty 12
bazowej B1

kwota bazowa
(zgodnie z ustawg budzetowa na rok
podlegajacy analizie)

Adresat:

Regionalna Izba Obrachunkowa

w Gdansku

od dnia 1 stycznia
do dnia 31 grudnia (B1)

od dnia .........

do dnia 31 grudnia (B2)

3537,80

0,00

Srednioroczna liczba etatow
ustalana dla okresé6w Suma iloczynéw
Srednie wynagrodzenie obowiazywania sredniorocznej liczby etatow
o poszczegoélinych kwot i srednich wynagrodzen, o . o
Wsk’aznlkl bazowych ktérych mowa w art. 30 ust. Wydatki poniesione w roku
L Stopnie awansu okreslone w 3 Karty Nauczyciela, " ”: ‘f‘l’(y”igroize”'a Wh Kwota réznicy
p. zawodowego art. 30 ust. 3 od dnia od dnia _ _ ustalonych dla okreséw sktadnikach wskazanych w
Karty_ 1stycznia | .o od dnia od dnia obowiazywania art. 30 ust.l. Karty
Nauczyciela do dnia do dnia 1stycznia | ..o poszczegdinych kwot Nauczyciela
31 grudnia 31 grudnia do dnia do dnia bazowych
31 grudnia 31 grudnia
(kol. 3x B1) (kol. 3x B2) n x (kol. 4 x kol. 6) + (12-n) x (kol. 5 x kol. 7) (kol. 9 - kol. 8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 |nauczyciel stazysta 100% 3537,80 0,00 2,04 0,00 86 605,34 101 883,21 15 277,87
2 |nauczyciel kontraktowy 111% 3 926,96 0,00 12,48 0,00 588 101,53 753 500,84 165 399,31
3 |nauczyciel mianowany 144% 5 094,43 0,00 17,42 0,00 1064 939,65 1242 609,16 177 669,51
4 |nauczyciel dyplomowany 184% 6 509,55 0,00 78,92 0,00 6 164 804,23 6 826 647,43 661 843,20

2022.01.26

(data sporzadzenia)

* Osoba, ktéra faktycznie sporzadzita sprawozdanie.

2 Przedstawiciel organu prowadzgcego w rozumieniu art. 91d pkt 2 Karty Nauczyciela

n - liczba miesiecy obowigzywania w roku podlegajgcym analizie kwoty bazowej B1

12-n - liczba miesigcy obowigzywania w roku podlegajgcym analizie kwoty bazowej B2

Beata Zawadzka - Inspektor ds. o$wiaty

(osoba sporzadzajacal (imie, nazwisko, stanowisko))

Jacek Gross - Starosta Nowodworski

(osoba zatwierdzajalca2 (imie, nazwisko, stanowisko))

Wydrukowano dnia: 03.02.2022



