










11.3 Kwalifikowalność uczestników projektu 

Opis metodologii doboru próby dokumentów 

Kwalifikowalność uczestników Projektu została sprawdzona na próbie 3 osób, stanowiących 
8,57 % wszystkich 35 uczestników Projektu, którzy przystąpili do projektu w okresie objętym 
kontrolą. Bazę do oszacowania wielkości próby stanowił zatwierdzony w okresie objętym kontrolą 
formularz z danymi o uczestnikach projektu, sporządzony w systemie SL2014. Wielkość populacji 
wynosiła 35 uczestników. Wielkość próby podlegającej kontroli dla wskazanej populacji, zgodnie 
z RPK RPO WP, wynosi co najmniej 7 %. Doboru próby dokonano na podstawie przedłożonej przez 
Beneficjenta listy uczestników Projektu - na podstawie osądu eksperckiego. 

Sprawdzono dokumentację następujących uczestników: 

- ********** - staż zawodowy;

- **************** - doposażenie stanowiska pracy;

- **************** - szkolenia indywidualne. 

Kontrola obejmowała wybrane w sposób losowy, wg osądu eksperckiego, dokumenty: 

- Formularze rekrutacyjne RPO WP 2014-2020 z 20.02.2018 r.;

- Oświadczenia uczestnika Projektu;

- Skierowanie do odbycia stażu przez bezrobotnego;

- Informacja dotycząca organizacji staży;

- Oświadczenie Organizatora stażu;

- Zgłoszenie oferty stażu;

- Realizacja oferty stażu;

- Oświadczenie bezrobotnego skierowanego do odbycia stażu u pracodawcy;

- Skierowania do pracy;

- Indywidualne Plany Działania;

- Zaświadczenia z Powiatowego Urzędu Pracy;

- Świadectwo kwalifikacji zawodowej;

- Decyzje Powiatowego Urzędu Pracy dot. statusu osoby bezrobotnej.

Ocena obszaru: 

• Liczba osób uczestniczących w Projekcie była zgodna z założeniami zawartymi we Wniosku
o dofinansowanie.

• Beneficjent posiadał dokumenty potwierdzające kwalifikowalność uczestników Projektu.

• Beneficjent potwierdził kwalifikowalność uczestników przed udzieleniem im pierwszej formy
wsparcia.

• Uczestnicy projektu spełniali kryteria kwalifikowalności określone w SzOOP RPO WP 2014-2020,
Wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków oraz Wniosku o dofinansowanie Projektu.

• Procedura rekrutacji uczestników była zgodna zapisami we Wniosku o dofinansowanie Projektu.

• Uczestnicy Projektu podpisali wymagane dokumenty rekrutacyjne - formularze rekrutacyjne.

[Dowód: akta kontroli nr 3) 
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o wnioskodawcy, dane dotyczące stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych, kalkulacja
wydatków niezbędnych do utworzenia, wyposażenia lub doposażenia poszczególnych stanowisk
pracy oraz źródła ich finansowania; specyfikacja i harmonogram zakupów wyposażenia
i doposażenia stanowisk pracy;

Pismo z 12.02.2018 r. PUP w Nowym Dworze Gdańskim informujące o refundacji kosztów 
wyposażenia stanowiska pracy dla jednej skierowanej osoby bezrobotnej na stanowisku: 
recepcjonista; 

Umowa nr 1/2018 w sprawie warunków refundacji kosztów wyposażenia i doposażenia 
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego zawarta 14.02.2018 r. pomiędzy Starostą 
Nowodworskim a Salonem Fryzjersko - Kosmetycznym „La Baute" Izabela Szyszka w Nowym 
Dworze Gdańskim; 

Protokół z przeprowadzonej przez PUP w Nowym Dworze Gdańskim wizyty monitorującej 
26.02.2018 r. w ww. Salonie Fryzjersko - Kosmetycznym; 

Zestawienie faktur przedstawionych przez pracodawcę Izabelę Szyszka - Salon Fryzjersko - 
Kosmetyczny z 26.02.2018 r.; 

Skierowanie do pracy Pani ************* z 27.02.2018 r.; 

Oświadczenia uczestnika Projektu dot. przystąpienia do Projektu z 27.02.2018 r.; 

Formularz rekrutacyjny RPO WP 2014-2020; 

Akt notarialny z 28.02.2018 r.; 

Zgłoszenie do ZUS (ZUS P ZUA); 

Umowa o pracę na czas określony z 01.03.2018 r.; 

Wniosek o zwrot poniesionych kosztów w związku z wyposażeniem i doposażeniem stanowiska 
pracy z 01.03.2018 r.; 

Potwierdzenie zatrudn.i enia osoby bezrobotnej na refundowanym stanowisku pracy; 

Indywidualny Plan Działania Uczestnika Projektu z 15.12.2017 r.; 

Skierowanie do pracy - prawa i obowiązki osoby kierowanej do pracodawcy krajowego; 

Umowa o pracę na czas określony z 01.03.2018 r. zawarta pomiędzy Salonem Fryzjersko - 

Kosmetycznym „La Baute" a *************** uczestniczką Projektu; 

Decyzja PUP w Nowym Dworze Gdańskim z 23.03.2018 r.; 

Zgłoszenie krajowej oferty pracy przez STOLMACH PL s.c. Małgorzata i Piotr Łukasiuk z Nowego 

Dworu Gdańskiego; 

Wydruk z Bazy Internetowej REGON; 

Umowa spółki cywilnej z 19.10.2009 r. 

Wniosek o refundację ze środków Funduszy Pracy kosztów wyposażenia lub doposażenia 
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego z 26.09.2017 r. (z załącznikami); 

Pismo z 03.10.2017 r. PUP w Nowym Dworze Gdańskim informujące o refundacji kosztów 
wyposażenia stanowiska pracy dla jednej skierowanej osoby bezrobotnej na stanowisku pracy: 
pomocnik stolarza; 

Umowa nr 47/2017 w sprawie warunków refundacji kosztów wyposażenia i doposażenia 

stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego zawarta 04.10.2017 r. pomiędzy Starostą 

Nowodworskim a firmą STOLMACH PL s.c. Małgorzata i Piotr Łukasiuk z Nowego Dworu 

Gdańskiego; 
Zestawienie wydatków poniesionych z EFS i wkładu własnego; 

Protokół z przeprowadzonej wizyty monitorującej z 13.10.2017 r.; 
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Zestawienie faktur przedstawionych przez pracodawcę STOLMACH PL s.c. Małgorzata Piotr 
Łukasiuk z Nowego Dworu Gdańskiego; 

Formularz rekrutacyjny RPO WP 2014-2020 z 13.10.2017 r.; 

Akt notarialny z 12.10.2017 r.; 

Zgłoszenie do ZUS (ZUS P ZUA); 

Umowa o pracę na czas określony z 13.10.2017 r. zawarta pomiędzy STOLMACH PL s.c. 

Małgorzata i Piotr Łukasik a ***********, Uczestniczką Projektu; 

Wniosek o zwrot poniesionych kosztów w związku z wyposażeniem i doposażeniem stanowiska 
pracy z 18.10.2017 r.; 

Wypowiedzenie umowy o pracę w dniu 11.06.2018 r. przez Uczestniczkę Projektu - 
**********; 

Świadectwo pracy z 31.07.2018 r.; 

Indywidualny Plan Działania z 13.10.2017 r.; 

Skierowanie do pracy ***************** z 13.10.2017 r.; 

Decyzja PUP w Nowym Dworze Gdańskim z 23.10.2017 r.; 

Zgłoszenie krajowej oferty pracy przez „Zieleń Nowodworską" - pracownik zakładu 
pogrzebowego; 

Protokół z przeprowadzonej przez PUP w Nowym Dworze Gdańskim wizyty monitorującej 
29.03.2018 r. w firmie „Zieleń Nowodworska"; 

Oświadczenia uczestnika Projektu dot. przystąpienia do Projektu z 30.03.2018 r.; 

Formularz rekrutacyjny RPO WP 2014-2020 z 30.03.2019 r.; 

Akt notarialny z 27.03.2018 r.; 

Wniosek o zwrot poniesionych kosztów w związku z wyposażeniem i doposażeniem stanowiska 
pracy z 04.04.2018 r.; 

Potwierdzenie zatrudnienia osoby bezrobotnej na refundowanym stanowisku pracy; 

Umowa o pracę z 31.03.2018 r., zawarta pomiędzy Zielenią Nowodworską a **********, 

uczestniczką Projektu; 

Umowa spółki cywilnej z 20.06.1991 r. 

Wniosek o refundację ze środków . Funduszy Pracy kosztów wyposażenia lub doposażenia 
stanowiska pracy dl skierowanego bezrobotnego z 12.02.2018 r. (z załącznikami); 

Pismo z 12.02.2018 r. PUP w Nowym Dworze Gdańskim, informujące o refundacji kosztów 
wyposażenia stanowiska pracy dla jednej skierowanej osoby bezrobotnej na stanowisku pracy: 
pracownik zakładu pogrzebowego; 

Umowa nr 2/2018 w sprawie warunków refundacji kosztów wyposażenia i doposażenia 
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego zawarta 14.02.2018 r. pomiędzy Starostą 
Nowodworskim a firmą „Zieleń Nowodworska" z Nowego Dworu Gdańskiego wraz z Aneksem nr 
1 z 07.03.2018 r.; 

Zestawienie wydatków poniesionych z EFS i wkładu własnego z 27.03.2018 r.; 

Indywidualny Plan Działania z 08.02.2018 r. ************; 

Skierowanie do pracy ************* z 01.04.2018 r.; 

Skierowanie do pracy - prawa i obowiązki osoby kierowanej do pracodawcy krajowego; 

Umowa o pracę z 01.04.2018 r. zawarta pomiędzy Zieleń Nowodworska Ryszard Deja Waldemar 

Lisztwan a *************** z Nowego Dworu Gdańskiego. 
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