UCHWALA NR 33/2022

Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim
z dnia 15 marca 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Nowym Dworze Gdanskim

Na podstawie art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 528, z p6zn. zm.), art. 63 ust. 1 oraz ust. 10 Ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 z pdzn. zm.),
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowe;j,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 1428.), Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz.U.
72021 r., poz. 1449), uchwala sig:

§1.

Postanawia si¢ oglosi¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Nowym Dworze Gdanskim, ul. 3 Maja 6, 82-100 Nowy Dwor Gdanski.

§2.

Tre$¢ ogloszenia stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3.

Tryb 1 zasady przeprowadzenia konkursu okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej  szkoty  podstawowej, publicznej  szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j (t.j. Dz.U.
z 2021 r., poz. 1428).

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Nowodworskiemu.

§ 5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

STAROSTA
()

Jacek Gross



UZASADNIENIE

Konieczno§¢ przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowym Dworze Gdanskim, ul. 3 Maja 6, 82-100 Nowy
Dwor Gdanski wynika z uptywu czasu, na jaki stanowisko zostato powierzone, tj. od dnia 1
wrzesnia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2022 r.

Dziatajgc zgodnie z art. 63 ust. 1 oraz ust. 10 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 z pdézn. zm.) stanowisko dyrektora szkoty lub
placowki powierza organ prowadzacy szkote lub placowke, a kandydata na stanowisko
dyrektora wylania si¢ w drodze konkursu.

W mysl postanowien Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) konkurs na stanowisko
dyrektora publicznej szkoty oglasza organ prowadzacy szkote. Informacje o ogloszeniu
konkursu organ prowadzacy publiczng szkote zamieszcza na swojej stronie internetowej i W
miejscu ogoélnodostepnym w swojej siedzibie lub inny zwyczajowo ustalony sposob. Ponadto
informacj¢ o konkursie mozna zamie$ci¢ na stronie Biuletynu Informacji Publicznej kuratorium
o$wiaty wlasciwego dla siedziby szkoty.

Informacja o terminie i miejscu sktadania ofert zostata zawarta w ogtoszeniu o konkursie.

Przedstawiona uchwata Zarzagdu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim zgodna jest z
zalozeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar
priorytetowy: Kapitat ludzki i1 spoteczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinigty 1 w petni
wykorzystany kapitat ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakosci edukacji
oraz dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy.

STAROSTA
()

Jacek Gross



Zatacznik do Uchwaly Nr 33/2022
Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim
z dnia 15 marca 2022 r.

ZARZAD POWIATU W NOWYM DWORZE GDANSKIM

Na podstawie art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 528, z p6zn. zm.) art. 63 ust. 1 oraz ust. 10 Ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 z pdzn. zm.),
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 1428), Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t.j. Dz.U.
z 2021 r., poz. 1449),

oglasza konkurs na stanowisko

Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowym Dworze Gdanskim, ul. 3
Maja 6, 82-100 Nowy Dwor Gdanski, dla ktérego organem prowadzacym jest Powiat
NowodworskKi

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okre$lone przepisami
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (tj. Dz.U. z 2021 r., poz.
1449):

1. Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktory spelnia lacznie
nast¢pujace wymagania:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole lub placowce,
2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzadzania o§wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;
3) posiada, co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,
b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni
— przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktorym
mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;



5) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1762), a w
przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust.
1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U.
z 2022 r. poz. 574 z p6ézn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych (t.j. Dz.U. z 2021 r.
poz. 289 z p6zn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U.
z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym
jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedgca nauczycielem, ktora spelnia lacznie
nast¢pujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada, co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym, co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2, 5,6, 8,101 11.

3. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w ppkt 1, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzgdzie
organu administracji rzagdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzgdzie organu
administracji samorzadowej, lub



3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 263 z p6zn. zm.)

— spetniajacy wymagania okreslone w ogloszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania, co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

I1. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1.

2.

10.

11.

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju

placowki,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegolnosci informacje

0.

a) stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej —w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

C) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

o$wiadczenia zawierajacego nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2:

Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych

okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia

studidow pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia, jednolitych studidéw magisterskich

lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo

swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata,

w przypadku cudzoziemca — poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem

kopii:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 672), lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego
jezyka polskiego,

poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii za§wiadczenia lekarskiego

o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym,

oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo

Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

oSwiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne

przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

oSwiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z

dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia

17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j.

Dz.U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.),

oswiadczenia o dopetieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy z dnia

18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa

panstwa z lat 1944—-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1633) —w



przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972r.,

12. poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13. poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14. w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1762), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 z p6zn. zm.)

15. o$wiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z petni
praw publicznych;

16. podpisang klauzule informacyjng stanowiacg zatacznik do ogloszenia o konkursie.

I11. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
numerem telefonu i dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowym
Dworze Gdanskim. Nie otwiera¢ przed posiedzeniem Komisji Konkursowej”

w terminie do dnia 14 kwietnia 2022 r. do godz. 15.30

na adres: Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Gdanskim, ul. gen. Wiadystawa Sikorskiego
23, 82-100 Nowy Dwoér Gdanski (Sekretariat- pokdj nr 20).

O dochowaniu terminu sktadania ofert decyduje data wptywu do Starostwa Powiatowego w
Nowym Dworze Gdanskim.

Nie dopuszcza si¢ mozliwosci sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

Szczegdtowe informacje o konkursie mozna uzyska¢ u Kierownika Wydziatu O$wiaty 1 Spraw
Spotecznych w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdanskim, tel. (055) 247 36 71
wew. 113.

IV. Postepowanie konkursowe:

1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Nowym
Dworze Gdanskim, zgodnie z art. 63 ust. 14 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.).

2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;j.

STAROSTA
()

Jacek Gross



Zatacznik do ogloszenia o konkursie

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzqgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1; dalej: RODO, jako
informuje, Ze:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach postgpowania konkursowego
jest Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Gdanskim reprezentowane przez Staroste
Nowodworskiego, ul. gen. Wtadystawa Sikorskiego 23, 82-100 Nowy Dwor Gdanski, e-
mail: starostwo@nowydworgdanski.pl, tel. 55 247 36 71.
Moga si¢ Panstwo kontaktowa¢ z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem
Ochrony Danych we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych
za pomocg adresu email: iod@nowydworgdanski.pl lub pisemnie na adres Administratora.
Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania
konkursowego w zakresie wskazanym w art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwiazku z art. 22! § 1
oraz § 3-5- ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, a takze Ustawie z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe, Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej, Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 19 sierpnia 2019 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej oraz Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placowce.
Panstwa dane zgromadzone w obecnym postgpowaniu konkursowym beda przechowywane
przez okres 5 lat od momentu zakonczenia postgpowania konkursowego.
Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda podlegac
profilowaniu.
Panstwa dane nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy
Uni¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein 1 Islandig).
W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu
nastgpujace prawa:
a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
d) prawo do usuniecia danych osobowych;;
e) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO).
Podanie przez Panstwa danych osobowych jest niezbedne, aby uczestniczyé w
postepowaniu konkursowym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.
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9) Panstwa dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie niezb¢dnym do realizacji
postgpowania konkursowego, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie
przepisOw prawa.

e (data,podms)



