
- PROJEKT -  

 

UCHWAŁA NR ……../2022 

RADY POWIATU W NOWYM DWORZE GDAŃSKIM 

z dnia ………….. 2022 r. 

 

w sprawie przyjęcia „Oceny zasobów pomocy społecznej Powiatu Nowodworskiego  

za 2021 rok” 

 

 Na podstawie art. 16a ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej  

(t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 2268) oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.  

o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 528) uchwala się: 

 

§ 1. 

 

Przyjmuje się „Ocenę zasobów pomocy społecznej Powiatu Nowodworskiego za 2021 rok” 

sporządzoną w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społecznej i demograficznej, stanowiącą 

załącznik do niniejszej uchwały. 

 

§ 2. 

 

1. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim. 

2. Zobowiązuje się Zarząd Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim do przekazania do dnia  

30 czerwca 2022 r. uchwały wraz z „Oceną zasobów pomocy społecznej Powiatu 

Nowodworskiego za 2021 rok” Sejmikowi Województwa Pomorskiego. 

 

§ 3. 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podpisania.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Uzasadnienie 

 

 Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia „Oceny zasobów pomocy społecznej Powiatu 

Nowodworskiego za 2021 rok” wynika bezpośrednio z ustawy o pomocy społecznej. 

 W myśl art. 16a ustawy o pomocy społecznej, powiat przygotowuje ocenę zasobów 

pomocy społecznej sporządzoną w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społecznej  

i demograficznej. Organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego przedstawia, co 

roku do dnia 30 kwietnia, radzie powiatu – a do dnia 30 czerwca, sejmikowi województwa 

sporządzoną ocenę zasobów pomocy społecznej.  

 Sporządzona informacja obejmuje w szczególności infrastrukturę, kadrę, organizacje 

pozarządowe i nakłady finansowe na zadania pomocy społecznej bez względu na podmiot je 

finansujący i realizujący. 

 Wszystkie dane zawarte w „Ocenie zasobów pomocy społecznej Powiatu 

Nowodworskiego za 2021 rok” opracowane zostały na podstawie informacji będących  

w posiadaniu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdańskim oraz 

danych zebranych na potrzeby stworzenia niniejszego dokumentu. 

 

 Przedstawiony projekt uchwały Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim zgodny 

jest z założeniami „Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024”,  

obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny CS.2.2. Wartościowy 

Kapitał Społeczny.  

 

 

Wnioskujący: 
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1. Wprowadzenie
Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej gmina i powiat oraz samorząd
województwa zobowiązani są do sporządzenia corocznie oceny zasobów pomocy społecznej
w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społeczno-demograficznej, która w szczególności winna
obejmować: infrastrukturę, kadrę, organizacje pozarządowe, nakłady finansowe ponoszone na
zadania pomocy społecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystających z pomocy
społecznej.
Niniejsza analiza opisuje ww. sytuację w Powiecie Nowodworskim. Jest to powiat ziemski,
leżący w województwie pomorskim. Powiat Nowodworski graniczy z powiatami: od strony
województwa pomorskiego -malborskim, miasto Gdańsk, gdańskim, od strony województwa
warmińsko-mazurskiego - elbląskim, braniewskim. Siedzibą powiatu jest Nowy Dwór Gdański.
Powierzchnia powiatu nowodworskiego wynosi 674 km2 co stanowi 3,68% powierzchni
województwa, 0,22% powierzchni kraju. Gęstość zaludnienia w powiecie nowodworskim wynosi
53 osoby na 1 km2. 

W skład Powiatu Nowodworskiego wchodzi 5 gmin: Nowy Dwór Gdański, Ostaszewo, Stegna,
Sztutowo, Krynica Morska.
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Poniżej prezentujemy szczegółowe dane o: sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze
społecznej, korzystających z pomocy i wsparcia, świadczeniach pomocy społecznej, zasobach
instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy społecznej, środkach finansowych na
wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach polityki społecznej w budżecie jednostki
samorządu terytorialnego, aktywności projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy
społecznej, współpracy z organizacjami pozarządowymi w obszarze pomocy i wsparcia powiatu
nowodworskiego.

2. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej
Powiat nowodworski ma 35 438 mieszkańców, z czego 50,2% stanowią kobiety, a 49,8%
mężczyźni. W latach 2002-2021 liczba mieszkańców zmalała o 1,0%. Średni wiek mieszkańców
wynosi 41,3 lat i jest porównywalny do średniego wieku mieszkańców województwa pomorskiego
oraz porównywalny do średniego wieku mieszkańców całej Polski. Prognozowana liczba
mieszkańców powiatu nowodworskiego w 2050 roku wynosi 29 994, z czego 14 759 to kobiety,
a 15 235 mężczyźni.

Liczba ludności stanowi 1,51% ludności województwa, 0,09% ludności kraju. Struktura ludności
powiatu przedstawiała się następująco: osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowiły 17.84%,
osoby w wieku produkcyjnym 61,28%, a w wieku poprodukcyjnym 20,88%. 
Według stanu na 31 grudnia 2021 roku stopa bezrobocia w powiecie wyniosła
12,8%. Stopa bezrobocia dla województwa wynosiła 5,1% dla kraju 5,4%. Liczba osób
bezrobotnych  zarejestrowanych w powiecie nowodworskim wynosiła 1355, w tym 61 % stanowiły
kobiety, 39% mężczyźni. Udział długotrwale bezrobotnych w stosunku do ogólnej liczby ludności
wyniósł 2,1%.
W stosunku do roku 2020 stopa bezrobocia wg stanu na dzień 31 grudnia zmalała o 2,1%, co
przekłada się na to, iż zmalała również liczba osób zarejestrowanych jako bezrobotne o 288 osób.
Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące demografii
(liczbę ludności w podziale na płeć i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbę osób bezrobotnych, liczbę
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bezrobotnych długotrwale, liczbę osób bezrobotnych z prawem do zasiłku, wskaźnik bezrobocia
wśród beneficjentów pomocy społecznej) oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze
społecznej zawierające dane własne jednostki dotyczące liczby hospicjów oraz liczby ośrodków
dla cudzoziemców na terenie powiatu nowodworskiego.



Liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci

Grupa wiekowa mężczyzna kobieta

0-3 616 563
4-6 524 506
7-18 2 279 2 173
19 187 197
wiek produkcyjny 11 547 9 542
60-64 1 383
65-74 1 847 2 128
75-79 277 438
80+ 351 880
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Liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci

Grupa wiekowa mężczyzna kobieta

10-19 1 696 1 597
wiek produkcyjny 10 983 9 142
60-64 1 066
65-74 2 474 2 559
75-79 1 154 1 288
80+ 1 321 2 158
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Liczba osób bezrobotnych, liczba długotrwale bezrobotnych oraz liczba osób bezrobotnych z prawem do 
zasiłku

Status Ogółem Mężczyźni Kobiety

Bezrobotni ogółem 1 355 529 826
Bezrobotni z prawem do 
zasiłku

247 84 163

Długotrwale bezrobotni 742 249 493

Bezrobotni ogółem
Bezrobotni z prawem do zasiłku

Długotrwale bezrobotni
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Wykres prezentuje liczbę osób bezrobotnych, liczbę bezrobotnych długotrwale oraz liczbę osób 
bezrobotnych z prawem do zasiłku, ogółem i w podziale na płeć.

Powiat Województwo Polska

Status Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni
Osoby bezrobotne ogółem 826 529 28 619 19 063 510 303 432 720
Osoby bezrobotne z prawem do zasiłku 163 84 4 195 2 523 73 674 53 002
Osoby długotrwale bezrobotne 493 249 16 362 8 809 301 660 226 997
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Wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej. Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby 
osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej z powodu bezrobocia do liczby osób w rodzinach 
korzystających z pomocy ogółem

Rok Wskaźnik

2015 0%

2016 0%

2017 0%

2018

2019

2020 0%

Rok

2015 2016 2017 2018 2019 2020
0%

1%

Wskaźnik
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa

Powiat Liczba dzieci w żłobkach 165,00
Powiat Liczba osób zatrudnionych 

na stanowisku opiekuna
11,00

Powiat Liczba żłobków 2,00
Województwo (średnia) Liczba dzieci w żłobkach 494,95
Województwo (średnia) Liczba osób zatrudnionych 

na stanowisku opiekuna
64,30

Województwo (średnia) Liczba żłobków 12,55

Powiat Województwo (średnia)
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa

Powiat Brakujące miejsca dla dzieci
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INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022*

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA

Liczba mieszkań komunalnych w zasobie gminy 1 X X X

Liczba wniosków złożonych na mieszkanie komunalne
z zasobów gminy 2 X X X

w tym z wiersza 1:
Liczba mieszkań socjalnych (lokali) 3 X X X

Liczba oczekujących na mieszkanie socjalne 4 X X X

Liczba wyroków eksmisyjnych bez wskazania lokalu
socjalnego 5 X X X

Liczba klubów i innych miejsc spotkań dla seniorów 6 X X X

Liczba hospicjów 7 1 1 1

Liczba ośrodków dla cudzoziemców 8 0 0 0

* Wielkość prognozy nie dotyczy wartości przyrostu lub spadku. W przypadku braku możliwości oszacowania
wielkości liczbowych dla prognozy należy wpisać liczby odpowiadające danym z kolumny "Rok oceny 2021".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypełniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia
Pomoc i wsparcie w powiecie nowodworskim z pomocy społecznej w 2021 roku uzyskało 1454
osoby, co stanowiło 4,1 % wszystkich mieszkańców powiatu. W roku oceny, w stosunku do 2020
roku, łączna liczba osób korzystających z pomocy i wsparcia zmniejszyła się o 171 osób. Kobiety
stanowiły 47,9% ogólnej liczby osób korzystających z pomocy i wsparcia, natomiast mężczyźni
52,1%. Największa grupa kobiet korzystających z pomocy i wsparcia była w wieku produkcyjny.
Również w przypadku mężczyzn największą grupę stanowią mężczyźni w wieku produkcyjnym
(68%).
Liczba rodzin, którym przyznano świadczenie z pomocy społecznej  w stosunku do roku
poprzedniego się nie zmieniła i wynosi 1. Zaznaczyć tutaj należy, iż dane te dotyczą tylko
i wyłącznie świadczeń wypłaconych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym
Dworze Gdańskim dla osób usamodzielnianych się opuszczających pieczę zastępczą i ośrodki
wychowawcze. Osoby te otrzymują świadczenia na podstawie ustawy o pomocy społecznej,
która po 2011 roku została zastąpiona ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.
Świadczenia udzielane na podstawie nowej ustawy nie są brane pod uwagę w niniejszym
dokumencie.
Ciągłe niezaspokojenie potrzeb życiowych na określonym obszarze mierzymy za pomocą
wskaźnika deprywacji lokalnej. Przykładem deprywacji może być trudna sytuacja życiowa.
Wskaźnik deprywacji od 2016 roku systematycznie spada. w roku 2016 wynosił 6,46%, natomiast
w roku 2021 wyniósł 3,17%. W stosunku do roku 2020 zmniejszył się o 0,2%. 
Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: liczby
rodzin i osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek i płeć,
wskaźnika deprywacji lokalnej, liczby długotrwale korzystających z pomocy społecznej, w podziale
na płeć i grupy wiekowe.



Liczba osób korzystających ze świadczeń na podstawie wydanych decyzji

Liczba świadczeniobiorców

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Powiat 3 3 1 0 0 1 1
Województwo 
(średnia)

5 220 4 756 4 191 3 815 3 542 3 193 2 877
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Liczba osób korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek i płeć wg liczby wypłaconych 
świadczeń

Grupa Ogółem Kobiety Mężczyźni

0-17 377 190 187
Produkcyjny 842 327 515
Poprodukcyjny 235 179 56
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Wskaźnik deprywacji lokalnej

Rok Wskaźnik deprywacji lokalnej

2016 6,46%

2017 5,23%

2018 4,75%

2019 4,04%

2020 3,17%

2021 2,97%

2016 2017 2018 2019 2020 2021
0,00%

0,99%

1,98%
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3,96%

4,95%

5,94%

6,93%

Wskaźnik deprywacji lokalnej
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Liczba rodzin i liczba osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej

Rok Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach

2015 3 3

2016 3 3

2017 1 1

2018 0 0

2019 0 0

2020 1 3

2021 1 1

Rok

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
0
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Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach

Korzystający z pomocy społecznej

17



Liczba kobiet korzystających z pomocy społecznej

Liczba kobiet korzystających z pomocy
Poziom Wiek 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Powiat nowodworski (pomorskie) 0-17 546 424 389 291 213 190
Produkcyjny 860 671 601 463 366 327
Poprodukcyjny 232 215 230 220 201 179

Województwo (średnia) 0-17 186 148 132 120 106 91
Produkcyjny 246 215 179 164 158 141
Poprodukcyjny 73 83 80 83 74 73

Rok
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Liczba mężczyzn korzystających z pomocy społecznej

Liczba mężczyzn korzystających z pomocy
Poziom Wiek 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Powiat nowodworski (pomorskie) 0-17 531 402 368 286 220 187
Produkcyjny 1005 818 752 613 555 515
Poprodukcyjny 63 65 70 74 70 56

Województwo (średnia) 0-17 197 160 142 130 115 98
Produkcyjny 268 251 213 202 199 182
Poprodukcyjny 26 31 29 30 29 30

Rok
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DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w całym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba osób 1 1 239 1 355 1 355

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE

Liczba osób 2 1 1 1

W tym: osoby długotrwale korzystające 3 0 0 0

Wiek 0-17 4 0 0 0

Wiek produkcyjny * 5 0 0 0

Wiek poprodukcyjny ** 6 0 0 0

Liczba rodzin 7 1 1 1

Liczba osób w rodzinach 8 3 1 1

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogółem 9 0 0 0

W tym: osoby długotrwale korzystające 10 0 0 0

Wiek 0-17 11 0 0 0

Wiek 18-59 12 0 0 0

Wiek 60 lat i więcej 13 0 0 0

OSOBY I RODZINY, Z KTÓRYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD ŚRODOWISKOWY

Liczba osób ogółem 14 1 0 0

Liczba rodzin 15 1 0 0

Liczba osób w rodzinach 16 3 0 0

KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktów socjalnych - ogółem 17 0 0 0

Liczba osób objętych kontraktem socjalnym - ogółem 18 0 0 0

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mężczyźni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i więcej, mężczyźni 65 i więcej
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3.1. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR

W 2021 roku organizator rodzinnej pieczy zastępczej współpracował z 49 rodzinami zastępczymi,
w których przebywało łącznie 110 dzieci. W roku 2021 nastąpił wzrost liczby dzieci umieszczanych
w pieczy zastępczej przy jednoczesnym spadku ilości rodzin zastępczych spokrewnionych, co
przyczyniło się do wzrostu ilości dzieci umieszczanych w rodzinach zastępczych zawodowych.
Powodem takiej sytuacji jest fakt, iż coraz częściej spotykamy się z sytuacjami, kiedy wśród osób
bliskich dzieciom nie ma takich osób, które mogłyby tworzyć środowisko zastępcze. Powody tego
są różne m.in. bliscy boją się konfliktów z rodzicami biologicznymi dzieci lub sami też funkcjonują
w sposób niewłaściwy. W 2021 roku w rodzinnej pieczy zastępczej po raz pierwszy zostało
umieszczonych 17 dzieci. W przypadku 3 dzieci powodem umieszczenia w pieczy zastępczej
była niezaradność życiowa rodziców, pozostałe 14 dzieci zostało umieszczonych z powodu
nadużywania alkoholu przez rodziców biologicznych.  
System pieczy zastępczej opuściło 6 dzieci. W przypadku pięciorga powodem opuszczenia
było usamodzielnienie się po uzyskaniu pełnoletności. Jedno dziecko zostało przysposobione
przez rodziców adopcyjnych. Sześcioro dzieci, dotychczas umieszczonych w rodzinnej pieczy
zastępczej na terenie powiatu nowodworskiego, zostało umieszczonych w instytucjonalnej pieczy
zastępczej poza terenem powiatu. Ponadto jedna z rodzin zastępczych niezawodowych zmieniła
miejsce zamieszkania poza teren powiatu, w rodzinie umieszczone było 1 dziecko.

Na terenie powiatu nowodworskiego siedmioro pełnoletnich wychowanków rodzinnej pieczy
zastępczej oraz instytucjonalnej pieczy zastępczej zdecydowało o opuszczeniu rodziny i zostało
objętych indywidualnym programem usamodzielnienia.
W powiecie funkcjonowało trzech koordynatorów pieczy zastępczej.  
Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: liczby
osób korzystających z indywidualnego programu integracji cudzoziemców, liczby rodzin i dzieci
umieszczonych w rodzinach zastępczych, kwoty świadczeń ze względu na typ rodziny, w
której umieszczono dziecko w pieczy zastępczej, kwoty świadczeń dodatku zadaniowego w
różnych typach pieczy zastępczej, strukturę liczby osób usamodzielnionych w rozbiciu na
pełnoletnie osoby opuszczające rodziny zastępcze, pełnoletnie osoby opuszczające placówki
opiekuńczo-wychowawcze, pełnoletnie osoby opuszczające instytucje, o których mowa w art. 88
ust. 1 ustawy o pomocy społecznej, kwotę świadczeń na usamodzielnienia.
Zaznaczyć należy, iż wszystkie dane tabelaryczne odnoszą się do stanu na dzień 31.12.2021
roku.



Liczba osób korzystających z indywidualnego programu integracji cudzoziemców w województwie

Liczba osób

2016 2017 2018 2019 2020 2021

pomorskie 3 0 4 5 1 10

Powiat nowodworski (pomorskie) 0 0 0 0 0 0

Rok
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Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach, rodzinach spokrewnionych z dzieckiem, w rodzinach 
zastępczych niezawodowych, zastępczych zawodowych, w tym rodzinach zastępczych specjalistycznych, 
rodzinach zastępczych pełniących funkcję pogotowia rodzinnego

Forma pieczy: Liczba dzieci

Rodzinne domy dziecka 15

Rodziny spokrewnione 49

Rodziny zastępcze niezawodowe 8

Rodziny zastępcze zawodowe - ogółem 23

Rodziny zastępcze zawodowe - w tym pogotowie rodzinne 9

Rodziny zastępcze zawodowe - w tym specjalistyczne 0
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Kwoty świadczeń ze względu na typ rodziny, w której umieszczono dziecko

Rodzaj świadczenia
Rodzinny dom 

dziecka

Rodzinny 
zastępcze 
zawodowe

Rodziny 
pomocowe

Rodziny 
zastępcze 

niezawodowe

Rodziny 
zastępcze 

spokrewnione

Wydatki na świadczenia dla rodzin 
zastępczych lub osób prowadzących
rodzinny dom dziecka

286 156,00 zł 350 506,00 zł 0,00 zł 151 237,00 zł 411 381,00 zł

R
odzinny

dom
dziecka

R
odzinny

zastępcze
zaw

odow
e

R
odziny

pom
ocow

e

R
odziny

zastępcze
niezaw

odow
e

R
odziny

zastępcze
spokrew

nione

0,00 zł

49 999,99 zł

99 999,98 zł

149 999,97 zł

199 999,96 zł

249 999,95 zł

299 999,94 zł

349 999,93 zł

399 999,92 zł

449 999,91 zł

Kwoty świadczeń
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Średniomiesięczna liczba dzieci umieszczonych w różnych typach pieczy zastępczej uprawnionych do 
otrzymywania dodatku wychowawczego

Forma pieczy w Liczba dzieci

rodzinach niezawodowych 7

rodzinach spokrewnionych 41

rodzinach zawodowych 23

rodzinnych domach dziecka 17
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Liczba dzieci
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Kwoty świadczeń dodatku wychowawczego w różnych typach pieczy zastępczej

Forma pieczy w Wydatki narastająco 
od początku roku

rodzinach spokrewnionych 244 154,00 zł

rodzinach niezawodowych 41 615,00 zł

rodzinach zawodowych 135 571,00 zł

rodzinnych domach dziecka 99 380,00 zł

2021
0,00 zł

49 999,99 zł

99 999,98 zł

149 999,97 zł

199 999,96 zł

249 999,95 zł

299 999,94 zł

rodzinach niezawodowych rodzinach spokrewnionych
rodzinach zawodowych rodzinnych domach dziecka

Wydatki
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Liczba osób usamodzielnionych w rozbiciu na pełnoletnie osoby opuszczające rodziny zastępcze, 
pełnoletnie osoby opuszczające placówki opiekuńczo-wychowawczej

Grupa
Odpływ z 

instytucjonalnej 
pieczy zastępczej

Odpływ z rodzin 
zastępczych 

niezawodowych

Odpływ z rodzin 
zastępczych 

spokrewnionych

Odpływ z 
rodzin 

zastępczych 
zawodowych

Odpływ z 
rodzinnych 

domów 
dziecka

Dzieci powyżej 18 roku życia 3 0 4 1 0

37,50%

50,00%

12,50%

Odpływ z instytucjonalnej pieczy zastępczej
Odpływ z rodzin zastępczych niezawodowych
Odpływ z rodzin zastępczych spokrewnionych
Odpływ z rodzin zastępczych zawodowych
Odpływ z rodzinnych domów dziecka
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Kwota w złotych ogółem świadczeń na usamodzielnienia w rozbiciu na pełnoletnie osoby opuszczające 
rodziny zastępcze, pełnoletnie osoby opuszczające placówki opiekuńczo-wychowawcze

Rodzaj usamodzielnienia
Rodzinny 

dom dziecka

Rodziny 
zastępcze 

niezawodowe

Rodziny 
zastępcze 

spokrewnione

Rodziny 
zastępcze 
zawodowe

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na kontynuowanie nauki 4 769,00 zł 0,00 zł 12 315,00 zł 8 107,00 zł

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na usamodzielnienie 14 397,00 zł 7 458,00 zł 3 470,00 zł 0,00 zł

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na zagospodarowanie 3 272,00 zł 1 695,00 zł 3 154,00 zł 1 577,00 zł

37,26%

15,20%

31,45%

16,08%

Rodzinny dom dziecka Rodziny zastępcze niezawodowe
Rodziny zastępcze spokrewnione Rodziny zastępcze zawodowe

Procentowy udział wydatków wg rodzaju placówki

41,84%

42,06%

16,11%

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na kontynuowanie nauki
Pomoc dla osoby usamodzielnianej na usamodzielnienie
Pomoc dla osoby usamodzielnianej na zagospodarowanie

Procentowy udział wydatków wg rodzaju usamodzielnienia
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Dane o osobach korzystających z pomocy i wsparcia
POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR
wypełniają wyłącznie powiaty i miasta na prawach powiatu
w całym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY

PROGRAM ODDZIAŁYWAŃ KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH DLA OSÓB STOSUJĄCYCH PRZEMOC W RODZINIE

Liczba osób korzystających z usług 1 0 0 0

USAMODZIELNIENIE

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE INSTYTUCJE, O KTÓRYCH MOWA W ART. 88 UST.1 USTAWY O POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba osób 2 1 1 1

Kwota świadczeń w złotych 3 8 815 5 289 5 289

W TYM: (od poz. 4 do poz. 9)

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE

Liczba osób 4 1 1 1

Kwota świadczeń w złotych 5 5 289 5 289 5 289

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI

Liczba osób 6 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 7 0 0 0

POMOC NA ZAGOSPODAROWANIE W FORMIE RZECZOWEJ

Liczba osób 8 1 0 0

Kwota świadczeń w złotych 9 3 526 0 0

REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOŁECZNA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

Ogólna kwota dofinansowania (PFRON, środki własne
powiatu) 10 2 067 617 2 309 618 2 316 960

POMOC NA LIKWIDACJĘ BARIER ARCHITEKTONICZNYCH, TECHNICZNYCH I W KOMUNIKOWANIU SIĘ

Liczba osób, które uzyskały dofinansowanie 11 21 19 15

Wartość dofinansowania w złotych 12 76 999 84 592 100 000

TURNUSY REHABILITACYJNE

Liczba osób, które uzyskały pomoc 13 91 150 140

Wartość dofinansowania w złotych 14 123 422 216 291 200 000

ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE, ŚRODKI POMOCNICZE I SPRZĘT REHABILITACYJNY

Liczba osób, które uzyskały pomoc 15 310 339 340

Wartość dofinansowania w złotych 16 137 372 246 640 240 000

PROGRAM "AKTYWNY SAMORZĄD"

Liczba świadczeń 17 42 36 40

Wartość dofinansowania w złotych 18 217 202 165 595 180 000

Liczba osób z niepełnosprawnościami korzystających z
form wsparcia pomocy społecznej ogółem 19 34 30 35

DOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY, REKREACJI I TURYSTYKI

Liczba dofinansowanych imprez 20 3 3 3

Liczba niepełnosprawnych uczestników 21 47 110 110

Wartość dofinansowania ogółem w złotych 22 2 792 5 460 5 920

DOFINANSOWANIE USŁUG TŁUMACZA JĘZYKA MIGOWEGO LUB TŁUMACZA - PRZEWODNIKA

Wartość dofinansowania w złotych 23 0 0 0



30

4. Inne rodzaje pomocy i świadczeń
Rodziny zastępcze, osoby prowadzące rodzinne domy dziecka oraz dyrektor placówki
opiekuńczo-wychowawczej uprawnieni są do pobierania na dzieci dodatku wychowawczego. W
2021 roku wydatki na dodatek wychowawczy przedstawiały się następująco:  
Rodziny zastępcze spokrewnione           244.154 
Rodziny zastępcze niezawodowe              41.615 
Rodziny zastępcze zawodowe                 135.571 
Rodzinny Dom Dziecka                              99.380 
Placówka opiekuńczo-wychowawcza        76.574 
Razem                                                      597.294 

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia
Pomoc społeczna to nie tylko wsparcie finansowe osób i rodzin potrzebujących pomocy, ale
także pomoc instytucjonalna, świadczona przez placówki pomocy społecznej. W powiecie
nowodworskim prowadzą działalność następujące instytucje pomocy społecznej, finansowane z
budżetu powiatu:
1. Dom Pomocy Społecznej MORS w Stegnie, który swoim profilem przeznaczony jest dla osób
starszych i somatycznie chorych. Dom Pomocy Społecznej zapewnia miejsce pobytu dla 130
osób. W całym 2021 roku łącznie z pobytu skorzystały 134 osoby, to jest o 13 osób mniej niż w
roku poprzednim.
2. Powiatowy Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdańskim, który zapewnia
wsparcie psychologiczne, prawne i socjalne dla mieszkańców powiatu nowodworskiego. W 2021
roku ze wsparcia skorzystało 146 osób, czyli o 12 mniej niż w roku 2020.
3. Mieszkania chronione treningowe zapewniają miejsce dla 4 osób, które po opuszczeniu
systemu pieczy zastępczej realizują proces usamodzielnienia i kontynuują naukę. W 2021 z
pobytu w mieszkaniu chronionym treningowym korzystały 2 osoby.
Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: liczby
placówek w podziale na typ i instytucje prowadzącą, liczby miejsc i liczby osób korzystających z
placówek, wskaźnik nasycenia usługami w postaci domów pomocy społecznej, środowiskowych
domów samopomocy, mieszkań chronionych.



Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu 
ponadgminnym w podziale na instytucję prowadzącą

Jednostka INNY PODMIOT
PROWADZĄCY
NA ZLECENIE 

POWIATU - 
liczba jednostek

PODMIOT 
PROWADZĄCY

- POWIAT - 
liczba jednostek

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 0 1

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM 0 1

NOCLEGOWNIE 0 0

OGRZEWALNIE 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM 0 1

OŚRODKI WSPARCIA OGÓŁEM 0 0

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA OGÓŁEM 0 0

POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE 1
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu
ponadgminnym

Rodzaj placówki liczba 
miejsc

liczba osób 
korzystających

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 130 134

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM 4 2

NOCLEGOWNIE 0 0

OGRZEWALNIE 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 
OGÓŁEM

146

OŚRODKI WSPARCIA OGÓŁEM 0 0

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO 
PORADNICTWA OGÓŁEM

0

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o
zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym
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Nasycenie usługami w DPS
Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby osób umieszczonych w DPS pomnożony przez 100 do sumy liczby osób umieszczonych w DPS i liczby 
oczekujących

Wskaźnik nasycenia usługami w DPS-ach wyrażony w %

Grupa osób 2018 2019 2020 2021

ogółem 85,19 88,89 89,47 99,07

osoby w podeszłym wieku 87,50 71,43 100,00 100,00

osoby przewlekle somatycznie 
chore

81,82 95,00 86,67 97,96

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby dorosłe niepełnosprawne 
intelektualnie

dzieci i młodzież niepełnosprawna 
intelektualnie

osoby niepełnosprawne fizycznie

osoby uzależnione od alkoholu

2018 2019 2020 2021
0,00

19,99

39,98

59,97

79,96

99,95

119,94

dzieci i młodzież niepełnosprawna intele... ogółem
osoby dorosłe niepełnosprawne intelekt... osoby niepełnosprawne fizycznie
osoby przewlekle psychicznie chore osoby przewlekle somatycznie chore
osoby uzależnione od alkoholu osoby w podeszłym wieku

Nasycenie usługami w DPS-ach

33



Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu ponadgminnym

Powiat

Ogółem
DOMY 

POMOCY 
SPOŁ.

MIESZK. 
CHRO - 
NIONE 

OG.

NOCLE - 
GOWNIE

OGRZE -
WALNIE

OŚR. 
INTER - 
WENCJI 
KRYZYS. 

OG.

OŚRODKI 
WSPARCIA 

OGÓŁEM

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

POWIAT. 
CENTRA 

POM. 
RODZ.

Powiat 
bytowski

3 1 1 0 0 0 0 0 1

Powiat 
chojnicki

3 1 1 0 0 0 0 0 1

Powiat 
człuchowski

2 1 0 0 0 0 0 0 1

Powiat 
gdański

3 1 1 0 0 0 0 0 1

Powiat 
kartuski

7 2 1 0 0 1 2 0 1

Powiat 
kościerski

4 2 0 0 0 1 0 0 1

Powiat 
kwidzyński

5 2 0 0 0 1 1 0 1

Powiat 
lęborski

6 2 1 0 0 1 1 0 1

Powiat 
malborski

3 1 1 0 0 0 0 0 1

Powiat 
nowodworski 
(pomorskie)

4 1 1 0 0 1 0 0 1

Powiat pucki 6 2 1 0 0 0 2 0 1

Powiat 
starogardzki

4 3 0 0 0 0 0 0 1

Powiat 
sztumski

2 0 1 0 0 0 0 0 1

Powiat 
słupski

6 4 1 0 0 0 0 0 1

Powiat 
tczewski

9 7 0 0 0 1 0 0 1

Powiat 
wejherowski

8 3 2 0 0 0 1 1 1
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T.POWIATY
Liczba placówek
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 0 0 0

Liczba osób korzystających 2 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 3 0 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 5 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 6 0 0 0

W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):

ŚRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 7 0 0 0

Liczba osób korzystających 8 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 9 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 10 0 0 0

Kadra placówek -  liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 11 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 12 0 0 0

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 13 0 0 0

Liczba osób korzystających 14 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 15 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 16 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 17 0 0 0

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 18 0 0 0

Liczba osób korzystających 19 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 20 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 22 0 0 0

SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH Z USŁUGAMI OPIEKUŃCZYMI

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 0 0 0

Liczba osób korzystających 24 0 0 0

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 26 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 27 0 0 0

OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

Liczba miejsc w placówkach ogółem 28 0 0 0

Liczba osób korzystających 29 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 30 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 31 0 0 0

NOCLEGOWNIE

Liczba miejsc w placówkach ogółem 32 0 0 0

Liczba osób korzystających 33 0 0 0

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 34 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 35 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 36 0 0 0

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 130 130 130

Liczba osób korzystających 2 147 134 134

Liczba osób umieszczonych 3 117 106 106

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 2 1 1

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 5 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 6 73 70 70

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 7 7 963 425 7 358 342 7 358 342

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 8 4 4 4

Liczba osób korzystających 9 1 2 2

Liczba osób umieszczonych 10 1 2 2

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 11 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 12 1 1 1

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 13 10 000 10 000 10 000

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM (powiatowe)

Liczba miejsc w placówkach ogółem 14 1 1 1

Liczba osób korzystających 15 61 146 146

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)

Liczba osób korzystających 16 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 17 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 18 0 0 0
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 19 0 0 0

Liczba osób korzystających 20 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 22 0 0 0

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 14 14 14

Liczba osób korzystających 24 19 17 15

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 25 7 7 7

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 26 1 064 874 1 064 479 1 064 479

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 27 0 0 0

Liczba osób korzystających 28 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 29 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 30 0 0 0

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 31 0 0 0

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 32 X X X

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ

Liczba uczestników zajęć 33 66 66 66

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 34 26 25 25

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 35 1 503 040 1 591 040 1 767 040

ZAKŁAD AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ

Liczba uczestników zajęć 36 0 0 0

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA

Rodzaj instytucji Wyszczególnienie Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

Liczba spółdzielni socjalnych 1 0 0 0

Liczba osób zatrudnionych
w spółdzielniach socjalnych
(ogółem wg stanu na 31
grudnia danego roku)

2 0 0 0

Spółdzielnie socjalne
dla których JST jest
założycielem lub
członkiem

W tym, z wiersza powyżej,
liczba osób, o których
mowa w art. 4 ust. 1
ustawy o spółdzielniach
socjalnych, zatrudnionych
w spółdzielniach socjalnych
(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

3 0 0 0

Liczba organizacji pozarządowych w obszarze
włączenia społecznego działających na terenie JST 4 0 0 0
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6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej
Na koniec grudnia 2021 roku obsadę kadrową Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym
Dworze Gdańskim stanowiło 16 osób zatrudnionych na 14 etatach, w tym:
dyrektor (1 etat),
inspektor ds. pomocy instytucjonalnej - starszy pracownik socjalny (1 etat),
kierownik działu ds. rodzinnej pieczy zastępczej - specjalista pracy z rodziną (1 etat),
koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej (2 etaty),
starszy koordynator rodzinnej pieczy zastępczej (1  etat), 
psycholog (1 etat),
referent ds. rozliczeń i spraw organizacyjno - administracyjnych (0,75 etatu),
inspektor ds. osób niepełnosprawnych (1 etat),
inspektor ds. świadczeń i sprawozdawczości (1 etat),
podinspektor ds. usamodzielnień, odpłatności i egzekucji należności (1 etat),
informatyk (0,5 etatu), konserwator (0,25 etatu), pracownik sprzątający (0,5 etatu),
pracownik socjalny w Powiatowym Ośrodku Interwencji Kryzysowej (1 etat).
Ponadto do realizacji zadań Powiatowego Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze
Gdańskim w ramach umowy zlecenie zatrudnieni są: prawnik oraz psycholog.

  



Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby zatrudnione

Liczba osób

Zatrudnieni 2018 2019 2020 2021

Ogółem we wszystkich rodzajach placówek 91 92 89 86

Kierownicy, dyrektorzy, zastępcy 1 1 3 3

2018 2019 2020 2021
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Liczba pracowników ogółem Kadra kierownicza

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby
zatrudnione
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej

Rok Wskaźnik

2016 0,00%

2017 0,00%

2018 0,00%

2019 0,00%

2020 0,00%

2021 0,00%

Rok

2016 2017 2018 2019 2020 2021
0,00%
0,07%
0,14%
0,21%
0,28%
0,35%
0,42%
0,49%
0,56%
0,63%
0,70%
0,77%
0,84%
0,91%
0,98%
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej

6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej

7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach
polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego
W powiecie nowodworskim środki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki
społecznej wyniosły w 2021 roku 13.063.216 zł. Poziom wydatków w stosunku do roku
poprzedniego wzrósł/zmalał o 1.706.808 zł (co stanowi 11,56%).
W dziale 855 – Rodzina wydatkowano 3.806.809 zł, co stanowi 29,14% ogólnych wydatków w
zakresie polityki społecznej. W dziale 852 - Pomoc społeczna wydatkowano 8.498.429 zł, 65,06%
ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej. W dziale 853 - pozostałe zadania w zakresie
polityki społecznej wydatkowano 731.288 zł, co stanowi 5,6% ogólnych wydatków w zakresie
polityki społecznej. W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza wydatkowano 26.960 zł, co
stanowi 0,2% ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej.
Najwięcej środków wydano na następujące pozycje budżetowe pomoc społeczna, rodzina oraz
edukacyjna opieka wychowawcza.
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ŚRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOŁECZNEJ I INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOŁECZNEJ W BUDŻECIE JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WŁASNE I ZADANIA ZLECONE - w złotych

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

OGÓŁEM

OGÓŁEM ( działy) 1 14 770 024 13 063 216 13 063 216

W tym: w budżecie OPS/PCPR 2 4 109 826 4 013 221 4 013 221

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziałanie narkomanii 3 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 4 0 0 0

85154 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi 5 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 6 0 0 0

852 - POMOC SPOŁECZNA

85202 - Domy pomocy społecznej 7 7 536 623 7 549 075 7 549 075

w tym: w budżecie OPS / PCPR 8 0 0 0

85203 - Ośrodki Wsparcia 9 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 10 0 0 0

85205 - Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy
w rodzinie 11 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 12 0 0 0

85213 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy
społecznej oraz za osoby uczestniczące w zajęciach w
centrum integracji społecznej

13 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 14 0 0 0
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

85214 - Zasiłki okresowe, celowe i pomoc w naturze
oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 15 0 0 0

w tym: w budżecie OPS 16 0 0 0

85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 0 0 0

w tym: w budżecie OPS 18 0 0 0

85216 - Zasiłki stałe 19 0 0 0

w tym: w budżecie OPS 20 0 0 0

85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 787 952 844 466 844 466

w tym: w budżecie PCPR 22 787 952 844 466 844 466

85219 - Ośrodki Pomocy Społecznej 23 X X X

w tym: w budżecie OPS 24 X X X

85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa,
mieszkania chronione i ośrodki interwencji kryzysowej 25 87 082 104 888 104 888

w tym: w budżecie OPS / PCPR 26 87 082 104 888 104 888

85228 - Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi
opiekuńcze 27 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 28 0 0 0

85230 - Pomoc w zakresie dożywiania 29 0 0 0

w tym: w budżecie OPS 30 0 0 0

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 31 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 32 0 0 0

W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzoziemców w celu integracji ze środowiskiem
(cudzoziemcy, którzy uzyskali status uchodźcy lub
ochronę uzupełniającą)

33 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 34 0 0 0

85232 - Centra Integracji Społecznej 35 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 36 0 0 0

85278 - Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 37 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 38 0 0 0

85295 - Pozostała działalność 39 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 40 0 0 0

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

85311 - Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób
niepełnosprawnych 41 150 304 159 104 159 104

w tym: w budżecie OPS / PCPR 42 0 0 0

85321 - Zespoły orzekania o niepełnosprawności 43 6 000 6 000 6 000

w tym: w budżecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0

85324 - Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych 45 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 46 0 0 0

85395 - Pozostała działalność
w zakresie polityki społecznej 47 2 282 970 566 184 566 184

w tym: w budżecie OPS / PCPR 48 0 0 0

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

85415 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
socjalnym 49 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 50 0 0 0
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

85416 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
motywacyjnym 51 21 550 26 690 26 690

w tym: w budżecie OPS / PCPR 52 0 0 0

855 - RODZINA

85501 - Świadczenie wychowawcze 53 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 54 0 0 0

85502 - Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

55 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 56 0 0 0

85504 - Wspieranie rodziny 57 555 476 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 58 555 476 0 0

85516 - Tworzenie i funkcjonowanie żłobków 59 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 60 0 0 0

85516 - Tworzenie i funkcjonowanie klubów
dziecięcych 61 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 62 0 0 0

85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 64 0 0 0

85508 - Rodziny zastępcze 65 2 166 244 2 653 967 2 653 967

w tym: w budżecie OPS / PCPR 66 2 166 244 2 653 967 2 653 967

85510 - Działalność placówek
opiekuńczo-wychowawczych 67 1 175 823 1 152 842 1 152 842

w tym: w budżecie OPS / PCPR 68 513 072 409 900 409 900

85513 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o świadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierające zasiłki dla
opiekunów, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla
opiekunów

69 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 70 0 0 0

85514 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby przebywające na urlopach wychowawczych,
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujące osobistą opiekę nad dzieckiem

71 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 72 0 0 0

85578  Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 73 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
społecznej
Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy społecznej polega na
realizacji projektów finansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego, udziału w
konkursach ogłaszanych przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej oraz na realizacji
programów osłonowych. 
W 2021 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdańskim kontynuowało
współpracę z Fundacją Polki Mogą Wszystko w ramach programu Zobaczyć lepszą przyszłość .
W programie wzięli udział podopieczni z rodzin zastępczych oraz rodzinnych domów dziecka z
terenu powiatu nowodworskiego a także wychowankowie placówki opiekuńczo-wychowawczej
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w Nowym Dworze Gdańskim. Celem akcji jest poprawne widzenie dzieci i wyposażenie
ich w bezpłatne okulary korekcyjne. Dzięki nawiązaniu współpracy 16 wychowanków pieczy
zastępczej otrzymało bezpłatne okulary korekcyjne, których oprawy wybrali sobie sami. Program
realizowany jest przez Grupę Essilor oraz fundację Vision for Life. Partnerami programu są:
Fundacja Polki Mogą Wszystko oraz firmy produkujące szkła okularowe: Essilor Polonia Sp. z
o.o., JZO S.A., JAI KUDO Polska Sp. z o.o.
Powiat Nowodworski w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa
Pomorskiego na lata 2014-2020, Poddziałanie 6.2.2 Rozwój usług społecznych realizuje grant
otrzymany w ramach projektu pn. Pomorskie dzieciom służący przeciwdziałaniu negatywnych
skutków epidemii COVID-19 lub innych chorób zakaźnych.
W ramach projektu Pomorskie Dzieciom  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym
Dworze Gdańskim otrzymało dofinansowanie w wysokości 250.800,00 zł 
Okres realizacji projektu: 01.09.2021 r. do 31.03.2023 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Dworze Gdańskim planuje wykorzystać grant na pomoc i wsparcie w walce z
epidemią COVID-19 oraz jej skutkami uczestników projektu tj. dzieci i młodzieży przebywających
w rodzinnej pieczy zastępczej, w tym również opuszczających pieczę.  Wsparciem zostaną
objęte także osoby prowadzące rodziny zastępcze oraz rodzinne domy dziecka. Ponadto
Grantobiorca zamierza wesprzeć pracowników organizatora rodzinnej pieczy zastępczej, którzy
pracują bezpośrednio z rodzinami zastępczymi oraz osobami prowadzącymi rodzinne domy
dziecka, poprzez wyposażenie ich w sprzęt niezbędny do pracy zdalnej oraz zapewnienie im
superwizji. 
Pozyskane środki zostaną przeznaczone na realizację następujących działań na: 
- Specjalistyczne poradnictwo rodzinne
- Specjalistyczne wsparcie psychologiczne i psychiatryczne
- Warsztaty edukacyjne
- Bony edukacyjne
- Superwizja 
- Doposażenie pracowników organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w sprzęt niezbędny do
wykonywania pracy zdalnej.
W 2021 roku realizowano projekty na rzecz wspierania osób niepełnosprawnych. Podjęte
działania przyczyniły się do pozyskania dodatkowych środków pozabudżetowych:
1. Pilotażowy program Aktywny samorząd - Na podstawie zawartej umowy Powiat
Nowodworski w 2021 roku otrzymał z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych 185 732,45 zł, w tym bezpośrednio 174 396,70 zł na realizację pilotażowego
programu Aktywny samorząd. Do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym
Dworze Gdańskim wpłynęły 44 wnioski na łączną sumę 213 560,36 zł. Pozytywnie zostało
zweryfikowanych 37 wniosków i z beneficjentami pomocy zawarto umowy na dofinansowania na
łączną kwotę 166 629,76  zł, w tym:
w ramach Modułu I – 19 umów na łączną kwotę  98 724,46 zł,
w ramach Modułu II – 18 umów na łączną kwotę 67 905,30 zł
W ramach zawartych umów wypłacono dofinansowanie w łącznej wysokości 165.593,35 zł
2. Program wyrównywania różnic między regionami III -   Celem strategicznym programu jest
wyrównanie szans oraz zwiększenie dostępu osób niepełnosprawnych do rehabilitacji zawodowej
i społecznej ze szczególnym uwzględnieniem osób zamieszkujących regiony słabiej rozwinięte
gospodarczo i społecznie.
W 2021 r. złożono do PFRON Oddział Pomorski w Gdańsku wystąpienie na 3 projekty (obszar
B - 2 projekty oraz obszar F – 1 projekt). Wszystkie projekty zostały przyjęte do realizacji
i podpisana została umowa pomiędzy PFRON Oddział Pomorski w Gdańsku a Powiatem
Nowodworskim. Wobec powyższego pozyskano dofinansowanie na wszystkie złożone projekty
na łączną kwotę 261 788,99 zł z tego:              
Na podstawie zawartej umowy z PFRON, podpisane zostały dwie umowy pomiędzy Powiatem
Nowodworskim a Gminą Stegna oraz Stowarzyszeniem Przyjaciół Niepełnosprawnych DAR w
Jantarze.
Gmina Stegna – obszar B nazwa projektów: Urząd bez barier”- Gmina Stegna (budowa podjazdu
i dojście do budynków urzędu oraz przystosowanie jednej łazienki) – 21 620,95zł,  Szkoła bez
barier II – Zespół Szkolno - Przedszkolny w Drewnicy (remont ciągów komunikacyjnych, wymiana
stolarki drzwiowej oraz montaż pochwytów) – 82 117,23 zł
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Stowarzyszenie Przyjaciół Niepełnosprawnych DAR w Jantarze – obszar F nazwa
projektu: Remont WTZ (remont dachu, pracowni, biuraoraz przystosowanie pomieszczeń
higieniczno sanitarnych w budynku warsztatu terapii zajęciowej) - 158 050,81 zł

 

9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia
Na terenie Powiatu Nowodworskiego funkcjonuje jedna placówka opiekuńczo – wychowawcza
typu socjalizacyjnego – Dom dla Dzieci, której prowadzenie zostało zlecone Fundacji Rodzinny
Gdańsk. Placówka mieści się w Nowym Dworze Gdańskim przy ul. Sadowej 3. Placówka została
utworzona
w wyniku zwiększającej się ilości dzieci w pieczy zastępczej. Powodem stworzenia placówki
na terenie Powiatu Nowodworskiego był zamiar umieszczania dzieci jak najbliżej środowiska
naturalnego, po to, aby jak najskuteczniej wychowankowie przechodzili proces usamodzielnienia
po opuszczeniu placówki.
Placówka zabezpiecza miejsca dla 14 wychowanków instytucjonalnej pieczy zastępczej
pochodzących z terenu Powiatu Nowodworskiego. Całkowity koszt realizacji zadania
polegającego na prowadzeniu placówki opiekuńczo – wychowawczej na terenie powiatu
nowodworskiego w 2021 r. wynosił 762.341,94 zł, z czego Powiat Nowodworski przekazał kwotę
742.941,94 zł a kwota 19.400,00 zł stanowiła wkład własny Fundacji Rodzinny Gdańsk.
W 2021 kontynuowano umowę z Pomorskim Centrum Pomocy Bliźniemu Monar – Markot w
Gdańsku ul. Kochanowskiego 7A, 80-402 Gdańsk, w ramach, której udostępniono miejsca
pobytu dla samotnych matek (opiekunów) z dziećmi oraz kobiet w ciąży z terenu powiatu
nowodworskiego. Schronienia udziela się na wniosek ośrodków pomocy społecznej z terenu
powiatu nowodworskiego zgodnie z § 4 ust. 1, 2 oraz 3 rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej
z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie domów dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży. Koszt
pobytu jednej osoby wynosił 44,00 zł za dobę pobytu. Dotyczy to zarówno osoby dorosłej jak
i dziecka. Porozumienie zostało zawarte do 31.12.2021 r.
W 2021 roku realizowano zadanie publiczne w zakresie powierzenia prowadzenia punktu
nieodpłatnej pomocy prawnej i świadczenia nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego na
terenie  powiatu nowodworskiego. Do realizacji zadania wybrano Stowarzyszenie Akcja
Społeczna z Gdańska. Na realizację zadania udzielono dotacji w wysokości 64.020,00 zł.
Organizacja pozarządowa udzielała nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa
obywatelskiego osobom fizycznym zgodnie z ustawą z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej
pomocy prawnej, nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej. W 2021 roku
udzielono 475 porad prawnych i obywatelskich w punkcie zlokalizowanym w Stegnie, również
za pomocą środków komunikacji na odległość tzn. telefon, poczta elektroniczna. Stowarzyszenie
przeprowadziło 18 szkoleń z zakresu edukacji prawnej dla mieszkańców.
Warsztaty terapii zajęciowej to wyodrębniona organizacyjnie i finansowo placówka, która stwarza
osobom niepełnosprawnym niezdolnym do podjęcia pracy zawodowej możliwość udziału w
rehabilitacji zawodowej i społecznej poprzez terapię zajęciową zmierzającą do ogólnego rozwoju
i poprawy sprawności każdego uczestnika, niezbędną do samodzielnego i aktywnego życia w
środowisku na miarę jego potrzeb i możliwości. Zarząd Państwowego Funduszu Rehabilitacji
Osób Niepełnosprawnych przekazuje samorządom powiatowym środki finansowe na realizację
zadań wykonywanych na rzecz osób niepełnosprawnych w powiecie na zadania, które wyznacza
samorządom powiatowym ustawa o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych. Warsztaty terapii zajęciowej są placówką pobytu dziennego. Na terenie
powiatu nowodworskiego warsztaty terapii zajęciowej prowadzone są przez stowarzyszenia:
1. Stowarzyszenie Sprawni Inaczej w Nowym Dworze Gdańskim,
2. Stowarzyszenie Pomocna Dłoń w Marzęcinie,
3. Stowarzyszenie Dar w Jantarze.
W 2021 roku Powiat Nowodworski przekazał Stowarzyszeniu Sprawni Inaczej kwotę 50.624 zł,
Stowarzyszeniu Pomocna Dłoń - 48.213 zł i Stowarzyszeniu Dar kwotę 60.267 zł.
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10. Wnioski końcowe
Ocena zasobów pomocy społecznej dla Powiatu Nowodworskiego za 2021 rok została
przygotowana na podstawie danych zebranych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Nowym Dworze Gdańskim za pośrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRiPS.
Dane z Oceny umożliwiają analizowanie i monitorowanie występowania problemów społecznych
oraz planowanie działań aktywizujących jednostki samorządu terytorialnego w obszarze usług
społecznych. Zawarte w niej informacje są materiałem poglądowym mającym ułatwić władzom
powiatu podejmowanie decyzji związanych z planowaniem budżetu w zakresie polityki społecznej
w kolejnym roku i stały się podstawą do sformułowania poniższych wniosków i rekomendacji.
Stan rodzinnej pieczy zastępczej na przestrzeni ostatnich dwóch lat w powiecie nowodworskim
(wg stanu na ostatni dzień roku) utrzymuje się na podobnym poziomie. Jednakże biorąc pod
uwagę poszczególne pozycje to zauważyć można, iż nastąpił spadek zarówno rodzin zastępczych
spokrewnionych jak i dzieci w nich umieszczonych. Natomiast niepokojąca jest sytuacja rodzin
zastępczych zawodowych, gdyż od wielu lat liczba ich się nie zwiększa natomiast wzrosła liczba
dzieci w nich umieszczonych. Z tabeli wynika, że na 4 rodziny zastępcze zawodowe przypada
23 dzieci, co daje średnio 5,75 dzieci na rodzinę.  Sytuacja ta jest niezgodna z art. 53 ustawy o
wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastępczej, w myśl, którego w rodzinie zastępczej zawodowej może przebywać
nie więcej niż 3 dzieci. Wskazuje to na potrzebę rozwoju profesjonalnego rodzicielstwa
zastępczego m.in. poprzez szkolenia kandydatów na rodziców zastępczych oraz doskonalenie
kompetencji opiekuńczo-wychowawczych funkcjonujących już rodzin zastępczych.
Na terenie powiatu nowodworskiego w dalszym ciągu nie funkcjonuje żadna rodzina
zastępcza specjalistyczna, która mogłaby zaopiekować się dzieckiem z niepełnosprawnością lub
zaburzeniami zachowania. W ostatnim roku do systemu pieczy zastępczej trafiło dużo dzieci, które
posiadają orzeczenie o niepełnosprawności lub orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego
z uwagi na niepełnosprawność intelektualną.
W 2021 roku podobnie jak w roku poprzednim nie odnotowano ani jednego przypadku powrotu
dzieci pod opiekę rodziny biologicznej. Wskazuje to na konieczność doskonalenia metod pracy
z rodzicami naturalnymi. Istotna w tym zakresie jest ścisła współpraca z ośrodkami pomocy
społecznej. Przede wszystkim konieczne jest to, aby każda rodzina, której dzieci przebywają w
pieczy zastępczej objęta była wsparciem asystenta rodziny.
Uzupełnieniem dotychczasowych działań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej jest
zatrudnienie jeszcze jednego koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej. Konieczność
zwiększenia zatrudnienia wynika z faktu, iż w pieczy zastępczej umieszczane są coraz większe
liczby dzieci, dochodzą nowe zadania, których realizacja wykracza poza możliwości kadrowe
zespołu ds. rodzinnej pieczy zastępczej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym
Dworze Gdańskim. 
Niezbędne jest pozyskanie kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. Akcje promujące
rodzicielstwo zastępcze nie przynoszą oczekiwanych rezultatów. Ma to związek z negatywnym
odbiorem systemu pieczy zastępczej i fałszywie negatywnym obrazem systemu przedstawianym
przez media społecznościowe. Zasadne jest przeprowadzenie akcji promującej rodzicielstwo
zastępcze na szeroką skalę, co wiąże się z dużym nakładem finansowym przeznaczonym na
rozpowszechnianie idei rodzicielstwa zastępczego.
W dalszym ciągu zakłada się wzmacnianie roli WTZ w aktywności osób niepełnosprawnych.
Rekomenduje się rozbudowę środowiskowych usług wspierających aktywizację zawodową i
społeczną osób niepełnosprawnych.
Konieczna staje się rozbudowa systemu usług wspierających osoby starsze. Rekomenduje się
tworzenie dziennych domów pomocy, w których seniorzy mieliby możliwość realizowania swoich
pasji i zainteresowań.
W dalszym ciągu na terenie powiatu nowodworskiego nie funkcjonuje środowiskowy dom
samopomocy. Rekomenduje się utworzenie ŚDS przeznaczonego dla osób dotkniętych
schorzeniami psychicznymi lub niepełnosprawnością intelektualną, którzy nie wymagają leczenia
szpitalnego. Powiat Nowodworski jest jedynym powiatem na terenie województwa pomorskiego,
w którym nie funkcjonuje placówka tego typu.
W powiecie nowodworskim występują zróżnicowane problemy społeczne. Rozmieszczenie
terytorialne zasobów pomocowych generuje konieczność podejmowania współpracy z gminami
oraz sąsiednimi powiatami. Współpracy mającej na celu rozwój usług społecznych. Usługi
społeczne świadczone na wysokim poziomie nie będą możliwe do realizacji bez profesjonalnej
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kadry, która mogłaby te usługi świadczyć. W związku z tym istotna jest organizacja i
finansowanie szkoleń, kursów oraz studiów podyplomowych, które podniosą kwalifikacje i
umiejętności zawodowe kadry jednostek pomocowych, co zaowocuje zapewnieniem wysokiej
jakości świadczonych usług.
Skala istniejących problemów społecznych wskazuje na potrzebę znacznych nakładów i
środków finansowych na realizację zadań ustawowych, w szczególności zadań zleconych.
Złożoność i różnorodność problemów społecznych wymaga specjalistycznego wsparcia i
rozszerzenia specjalistycznych ofert wsparcia m.in. socjoterapeuta, mediator, terapeuta integracji
sensorycznej, superwizor. Od wielu lat sygnalizowany jest problem braku takich specjalistów
jak: psychiatra dziecięcy, terapeuta rodzinny, psychotramatolog, specjalista ds. uzależnień
behawioralnych.
W kolejnych latach działalność Powiatu Nowodworskiego w obszarze polityki społecznej będzie w
dużej mierze skoncentrowana na dotychczasowych działaniach oraz utrzymaniu jak najwyższego
poziomu świadczonych usług. Podejmowane będą również nowe inicjatywy dzięki, którym
będziemy dążyć do zapewnienia pełnego rozwoju mieszkańcom Powiatu.
Jednakże zauważyć należy, iż na skuteczność rozwiązywania istniejących problemów
społecznych oraz na wychodzenie naprzeciw potrzebom mieszkańców ogromny wpływ mają
działania realizowane przez inne podmioty zarówno na szczeblu lokalnym jak i ponadlokalnym.
Realizacja zadań polityki społecznej ma na celu rozwój działań i usług wsparcia w kierunku
integracji społecznej oraz zwiększenia udziału mieszkańców w życiu społecznym a przede
wszystkim rozwój lokalnego systemu wsparcia na rzecz osób i grup zagrożonych wykluczeniem
społecznym.

 
Dyrektor 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 
w Nowym Dworze Gdańskim 

wraz z zespołem pracowników 
  

  

 


