ZARZADZENIE NR 57/2022
Starosty Nowodworskiego
z dnia 28 grudnia 2022 r.

W sprawie wymiaru czasu pracy w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdanskim
w 2023 roku

Na podstawie art. 130 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 1510 z p6zn.zm.) oraz art. 34 ust. 1 i art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.1526)

zarzadzam, co nastepuje:

§1.
Wymiar czasu pracy w okresie 01.01.2023 r. — 31.12.2023 r. wynosi 2 000 godzin, w tym:

miesiac liczba dni roboczych liczba godzin
styczen, luty, marzec 64 512
25.01.2023 r. minus jedna
godzina
kwiecien, maj, czerwiec 61 488
19.05.2023 r. plus 1 godzina
lipiec, sierpien, wrzesien 64 512
pazdziernik, listopad, grudzien 61 488
(uwzgledniono jeden dzien
wolny za 11.11.2023 r.)
lacznie 250 2000
§2.

W zamian za $wieto przypadajace w dniu wolnym od pracy, tj.11 listopada 2023 r., przypadajace
w sobotg, udziela si¢ dnia wolnego do wyboru przez kazdego pracownika indywidualnie, w wymiarze
jednego dnia, sposrdod dni: 3 listopada 2023 r., 10 listopada 2023 r., 17 listopada 2023 r. w taki sposob
aby nie zaktoci¢ pracy Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdanskim.

§3.

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.
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UZASADNIENIE

W zwigzku z wprowadzeniem od dnia 1 maja 2019 r. rtbwnowaznego czasu pracy W starostwie
(pon, wt, czw — 8 godzin, §r — 9 godzin, pt — 7 godzin) oraz zmiang okresu rozliczeniowego
na trzymiesigczny od 1 lipca 2019 r., niezbednym jest wskazanie wymiaru czasu pracy w podziale
na okresy rozliczeniowe obowigzujace od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

Zarzadzenie nie wywotuje skutkow finansowych i jest zgodne z zalozeniami Strategii
Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 — 2024, obszar priorytetowy kapitat ludzki
1 spoteczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2. Warto$ciowy kapitat ludzki i spoleczny, cel operacyjny:
CO0.2.2.1. Zapewnienie petnej przejrzystosci dziatan instytucji publicznych w Powiecie.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie niniejszego zarzadzenia uwaza si¢ za zasadne.

STAROSTA
()

Jacek Gross



