
UCHWAŁA NR 123/2023 

 

Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim 

z dnia 19 września 2023 r. 

 

w sprawie wyznaczenia nauczyciela do zastępowania p.o. dyrektora Liceum 

Ogólnokształcącego im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim 

 

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1526 z późn. zm.), art. 68 ust. 9 w związku z art. 29 

ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 900), 

uchwala się: 

 

§ 1. 

Wyznacza się Panią Elżbietę Sokalską-Kozłowską do zastępowania p.o. dyrektora Liceum 

Ogólnokształcącego im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim podczas jego 

nieobecności.  

 

§ 2. 

Wykonanie uchwały powierza się Staroście Nowodworskiemu. 

 

§ 3.     

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia . 

 

 

 

STAROSTA 

        (-) 

Jacek Gross 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UZASADNIENIE 

 

Zgodnie z  art. 68 ust. 9 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe  

(t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 900) w przypadku nieobecności dyrektora szkoły lub placówki 

zastępuje go wicedyrektor, a w szkołach i placówkach, w których nie utworzono stanowiska 

wicedyrektora - inny nauczyciel tej szkoły lub placówki, wyznaczony przez organ prowadzący. 

 

Z uwagi na brak stanowiska wicedyrektora w Liceum Ogólnokształcącym im. Ziemi 

Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim koniecznym jest wyznaczenie osoby, która pełniłaby 

zastępstwo za p.o. dyrektora ww. szkoły, podczas jego nieobecności. Pełnienie zastępstwa 

zaproponowano Pani Elżbiecie Sokalskiej-Kozłowskiej, zatrudnionej na stanowisku 

nauczyciela biologii w Liceum Ogólnokształcącym im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze 

Gdańskim. Pani Elżbieta Sokalska-Kozłowska wyraziła pisemną zgodę na zastępowanie p.o. 

dyrektora Liceum Ogólnokształcącego im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim 

podczas jego nieobecności. 

 

Przedstawiona uchwała Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim, zgodna jest  

z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar 

priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni 

wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji 

oraz dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy.  

 

W związku z powyższym proszę o podjęcie stosownej uchwały.  

 

 

 

 

STAROSTA 

        (-) 

Jacek Gross 

 

 

 

 

  


