




Płatnik składek dokonał zgłoszeń zgodnie z zasadami określonym w art. 43 ustawy z dnia 13 

października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych ( tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. 

poz. 1230 z późn. zm.) 

B. Pracowników, osób wykonujących pracę na podstawie umów cywilnoprawnych.

Kontroli poddano dane osób osiągających u płatnika składek przychody z tytułu 

wykonywania pracy na podstawie umów o pracę oraz umów zleceń. 

1. B...... A.... P-.....

2. B... A... P-.......

3. B.....-D.... R..... P-.............

4. G.... A.... P-......

5. G.... W..... P-.......

6. K..... A...... P-.......

7. Ł............ W........... P-.............

8. M.... M.... P-.............

9. M.... T..... P-...........

10. N..... J..... P-..............

11. N...... A...... P-.............

12. O.................. B... P-......

13. P..... O..... P-............ 

Ustalono: 

Płatnik składek dokonał zgłoszenia wymienionych osób do ubezpieczeń społecznych i 

ubezpieczenia zdrowotnego stosując wymogi zawarte w art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 13 

października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. 

poz. 1230 z późn. zm.), art. 74 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych ( tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r. poz. 

2561 z późn. zm.). 

1.1.1. Prawidłowość danych wykazanych przez płatnika składek w dokumencie ZUS RUD 

Zbadano: 

1. Umowę o dzieło zawartą z K.... W... P-........... na okres od 25.10.2021r. do 29.10.2021r. 

Przedmiotem umowy było:,, Oszacowanie stanu technicznego i wartości pojazdu". Płatnik 

składek zgłosił zawarcie umowy w dniu 16.12.2021r.

2. Umowę o dzieło zawartą z K.... G.... P-..... na okres od 21.04.2022r. do 30.04.2022r. 

Przedmiotem umowy było:,, Opracowanie opinii ornitologicznej". Płatnik składek zgłosił 

zawarcie umowy w dniu 13.05.2022r.

3. Umowę o dzieło zawartą z K... G..... P-........... na okres od 25.05.2022r. do 25.05.2022r. 

Przedmiotem umowy było:,, Ekspertyza ornitologiczna". Płatnik składek zgłosił zawarcie 

umowy w dniu 02.06.2022r. 



4. Umowę o dzieło zawartą z P.... E.... P-............ na okres od 17.08.2021r. do 30.11.2021r. 

Przedmiotem umowy było:,, Opracowanie „Programu opieki nad zabytkami powiatu 

nowodworskiego na lata 2022-2026"". Płatnik składek zgłosił zawarcie umowy w dniu 

15.10.2021r.

5. Umowę o dzieło zawartą z S........-M..... K.......... P-........... na okres od 09.02.2021r. do 

09.02.2021r. Przedmiotem umowy było: ,, Tłumaczenie fiszki do projektu" Płatnik składek 

zgłosił zawarcie umowy w dniu 15.02.2021r. 

1.1.2. Ustalenia w związku z zawieranymi przez płatnika składek umowami o dzieło 

Ustalono: 

1. Umowa z dnia 25.10.2021r. zawarta z K... W... P-........ na okres od 25.10.2021r. do 

29.10.2021r. - informacja RUD złożona po terminie, w dniu 16.12.2021r „ 

2. Umowa z dnia 21.04.2022r. zawarta z K.... G.... P-..... na okres od 21.04.2022r. do 

30.04.2022r .. - informacja RUD złożona po terminie, w dniu 13.05.2022r.

3. Umowa z dnia 04.05.2022r. zawarta z K.... G.... P-.......... na okres od 25.05.2022r. do 

25.05.2022r. - informacja RUD złożona po terminie, w dniu 02.06.2022r.

4. Umowa z dnia 17.08.2021r. zawarta z P.... E.... P-............. na okres od 17.08.2021r. do 

30.11.2021r. - informacja RUD złożona po terminie, w dniu 15.10.2021r. 

Dowód: 

- wyjaśnienia (teczka akt str. 29-30 )

Zgodnie z: 

Art. 36 ust. 17 ustawy z dnia 13 października 1998r. o systemie ubezpieczeń społecznych o 

systemie ubezpieczeń społecznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 1230 z późn. zm.), 

płatnik składek lub osoba fizyczna zlecająca dzieło informuje Zakład o zawarciu każdej 

umowy o dzieło, jeżeli umowa taka zawarta zostanie z osobą, z którą nie pozostaje w 

stosunku pracy lub jeżeli w ramach takiej umowy nie wykonuje pracy na rzecz pracodawcy, z 

którym pozostaje w stosunku pracy, w terminie 7 dni od dnia zawarcia tej umowy. 

1.2. Prawidłowość i rzetelność obliczania składek na ubezpieczenia społeczne oraz innych 

składek, do których pobierania zobowiązany jest Zakład 

1.2.1. Ubezpieczenia społeczne 

Zbadano: 

- Zapisy kont 404- ,,Koszty wynagrodzeń" za lata 2020-2022, zapisy konta 231 -,,Rozrachunki

z tytułu wynagrodzeń" za lata 2020-2022

- Listy wypłat wynagrodzeń za okres od 01/2020r. do 12/2022r,

- Umowy zlecenia,

- Rachunki do umów zlecenia

Ustalono: J 



Płatnik składek obliczał składki na ubezpieczenie społeczne stosując przepisy art. 18 ust. 1 i 
art. 20 ust. 1, ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych 
(tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 1230 z późn. zm) 

Płatnik składek opłacał składki na ubezpieczenie wypadkowe według stopy procentowej 
ustalonej w wysokości od 01/2020 do 03/2022-0,93%, od 04/2022 do 12/2022-0,84% 
stosując zasady określone w art. 28 ustawy z dnia 30 października 2022 r. o ubezpieczeniu 
społecznym z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych (Dz. U. 2022 poz. 2189). 

1.2.2. Ubezpieczenie zdrowotne 

Ustalono: 

1. W miesiącu grudniu 2021r. ubezpieczona B..... O..... P-.... osiągnęła przychód w 
wysokości .......zł. Podstawa wymiaru składek na ubezpieczenie zdrowotne ustalona w toku 
kontroli wynosi ......zł. oraz należna składka na ubezpieczenie zdrowotne - ...... zł.

2. W miesiącu maju 2022r. ubezpieczona A.... N...... P-...... osiągnęła przychód z tytułu 
wykonywania umów zlecenie w wysokości .......zł. Podstawa wymiaru składek na 
ubezpieczenie zdrowotne ustalona w toku kontroli wynosi ......zł. oraz należna składka na 
ubezpieczenie zdrowotne - ...... zł. 

Dowód: 
- karta wynagrodzeń ubezpieczonego B. O..... za rok 2021 (teczka akt str. 7-10)
- listy płac za grudzień 2021r. (teczka akt str. 11-21)
- karta wynagrodzeń ubezpieczonego A. N..... za rok 2022 (teczka akt str. 22)
- kopia rachunków do umowy zlecenie ubezpieczonego A. N........ z dnia 
04.05.2022r.(teczka akt str.23-25)
- wydruk listy płac Nr 2/ST/2022 A. N............ (teczka akt str.26-27)
- wyjaśnienia (teczka akt str. 29-30) 

Zgodnie z: 

Art. 81 ust. 1 pkt. 1 lit. a i e oraz art. 81 ust. 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (tekst jednolity: Dz. 
U. z 2022 r. poz. 2561 z późn. zm.) do ustalenia podstawy wymiaru składek na ubezpieczenie
zdrowotne pracowników i osób wykonujących umowę zlecenia stosuje się przepisy
określające podstawę wymiaru składek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe tych osób.
Podstawę wymiaru składki na ubezpieczenia zdrowotne pomniejsza się o kwoty składek na
ubezpieczenie emerytalne, rentowe i chorobowe finansowanych przez ubezpieczonego
niebędących płatnikami składek, potrącanych przez płatników ze środków ubezpieczonego,
zgodnie z przepisami o systemie ubezpieczeń społecznych.

Różnica w naliczeniu składek z tego tytułu wynosi: 

Odpis składek: 6,99 zł 

Przypis składek: 22,36 zł /" 
0 "�, /'.. 



Zestawienie różnic stanowią załączniki nr 2, 3 do protokołu kontroli: 

• Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru składek na ubezpieczenia
społeczne i składek na ubezpieczenie zdrowotne

• Zestawienie miesięcznych różnic w zakresie składek na ubezpieczenia społeczne i
ubezpieczenie zdrowotne

1.2.3. Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnościowy Fundusz Gwarantowanych Świadczeń 
Pracowniczych 

Ustalono: 

1. W okresie od stycznia 2020r. do grudnia 2020r., od lutego 2021r. do grudnia 2021r., od 
lutego 2022r. do grudnia 2022r. płatnik składek naliczył składki na Fundusz Pracy od 
przychodów ubezpieczonego N.... J...... P-....... Ubezpieczony była zatrudniona w niepełnym 
wymiarze czasu pracy, a kwota osiągniętego przychodu była niższa od kwoty minimalnego 
wynagrodzenia. Ubezpieczony nie posiadał innego tytułu do ubezpieczeń z tytułu świadczenia 
pracy.

2. W okresie od września 2020r. do października 2020r., od stycznia 2021r. do marca 2021r. 
płatnik składek naliczył składki na Fundusz Pracy od przychodu ubezpieczonego Ł.... W.... 
P-........ Ubezpieczony była zatrudniony w niepełnym wymiarze czasu pracy, a kwota 
osiągniętego przychodu była niższa od kwoty minimalnego wynagrodzenia. Ubezpieczony nie 
posiadał innego tytułu do ubezpieczeń emerytalnych i rentowych z tytułu świadczenia pracy.

3. W miesiącu styczniu 2022. płatnik składek naliczył składki na Fundusz Pracy od przychodu 
ubezpieczonej K.... A.... P-....... Ubezpieczona była zatrudniona w niepełnym wymiarze czasu 
pracy, osiągnęła przychód niższy od kwoty minimalnego wynagrodzenia. Ubezpieczona nie 
posiadała innego tytułu do ubezpieczeń z tytułu świadczenia pracy.

4. W okresie od stycznia 2020r. do maja 2020r., płatnik składek naliczył składki na Fundusz 
Pracy od przychodów ubezpieczonej M..... M.....P-...... Ubezpieczona była zatrudniona w 
pełnym wymiarze czasu pracy od dnia 01.05.2019r. na podstawie umowy 

o pracę ze skierowaniem z Powiatowego Urzędu Pracy w chwili zatrudnienia nie miała
ukończonych 30 lat.

Dowód: 
- kopia skierowania do pracy M. M..... (teczka akt str. 28)
- wyjaśnienie (teczka akt str.29-30) 

Zgodnie z: 

Art. 104 ust. 1, lit. a i c; art. 104 ust. 3; art. 104c ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z późn. zm.) 
obowiązkowe składki na Fundusz Pracy, ustalone od kwot stanowiących podstawę wymiaru 
składek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe, wynoszących w przeliczeniu na okres 
miesiąca, co najmniej minimalne wynagrodzenie za pracę, opłacają pracodawcy oraz inne 



jednostki organizacyjne za osoby wykonujące pracę na podstawie umowy o pracę oraz 
zlecenie; w przypadku gdy kwoty, o których mowa w ust. 1, pochodzą z różnych źródeł, 
obowiązek opłacania składek na Fundusz Pracy powstaje wtedy, gdy łączna kwota 
stanowiąca podstawę wymiaru składek ustalona zgodnie z ust. 1 wynosi co najmniej 
minimalne wynagrodzenie za pracę. pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne nie 
opłacają składek na Fundusz Pracy przez okres 12 miesięcy, począwszy od pierwszego 
miesiąca po zawarciu umowy o pracę, za skierowanych zatrudnionych bezrobotnych, którzy 
nie ukończyli 30 roku życia. 

Różnica w naliczeniu składek z tego tytułu wynosi: 

Odpis składek: 2 133,03 zł 

Zestawienie różnic stanowi załącznik nr 4 do protokołu kontroli: 

• Zestawienie miesięcznych różnic w zakresie składek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnościowy (od 1.01.2019 r.} i Fundusz Gwarantowanych Świadczeń
Pracowniczych

1.2.4. Fundusz Emerytur Pomostowych 

Płatnik składek nie deklarował pracowników wykonujących pracę w szczególnych warunkach 
lub o szczególnym charakterze, którzy by spełniali wymogi zawarte w art. 35 ust. 1 i ust. 2 
ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2022 
r. poz. 1340}

2. Ustalanie uprawnień do świadczeń z ubezpieczeń społecznych wypłacanie tych 

świadczeń oraz dokonywanie rozliczeń z tego tytułu.

2.1. Świadczenia z ubezpieczenia społecznego 

Kontrolą objęto okres: styczeń 2020 r. - grudzień 2022 r. 

W okresie objętym kontrolą wytypowano do badania wypłacone zasiłki z ubezpieczenia 
chorobowego dla ubezpieczonych: 

1. G.... W.... P-.......
- na dzień 07.12.2022 r., podstawa wymiaru zasiłku chorobowego ...... zł. - stawka dzienna 
zasiłku chorobowego 80% wynosi ...... zł.
2. M.... T...... P-......
- na dzień 01.12.2022 r., podstawa wymiaru zasiłku chorobowego ...... zł. - stawka dzienna 
zasiłku chorobowego 80% wynosi ......zł.
3. P..... O.... P-......

- na dzień 21.04.2021r., podstawa wymiaru zasiłku chorobowego ..... zł. - stawka dzienna 
zasiłku chorobowego 100% wynosi ......zł.
- na dzień 05.08.2021r., podstawa wymiaru zasiłku macierzyńskiego ..... zł. - stawka dzienna 
zasiłku macierzyńskiego 80% wynosi ......zł. 



4. G..... A.... P-.....

- na dzień 24.08.2021r., podstawa wymiaru zasiłku chorobowego ..... zł. - stawka dzienna 

zasiłku chorobowego 100% wynosi .....zł.

- na dzień 17.01.2022r., podstawa wymiaru zasiłku macierzyńskiego .....zł. - stawka dzienna 

zasiłku macierzyńskiego 80% wynosi .....zł. 

5. B.... A.... P-.....

- na dzień 20.08.2021r., podstawa wymiaru zasiłku chorobowego ..... zł. - stawka dzienna 

zasiłku chorobowego 100% wynosi .....zł.

- na dzień 11.09.2021r., podstawa wymiaru zasiłku macierzyńskiego .....zł. - stawka dzienna 

zasiłku macierzyńskiego 80% wynosi .....zł.

- na dzień 01.01.2022r., podstawa wymiaru zasiłku macierzyńskiego .....zł. - stawka dzienna 

zasiłku macierzyńskiego 80% wynosi ......zł. 

Zgodnie z: 

Art. 11 ust. 1 i 2 pkt. 1 ;  art. 36 ust. 1 i 2; art. 43; art. 45 ust. 1 oraz art. 47 ustawy z dnia 25 

czerwca 1999 r. o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie choroby i 

macierzyństwa (tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r. poz. 1732 z późn. zm.) miesięczny zasiłek 

chorobowy wynosi 80% podstawy wymiaru lub 100% podstawy wymiaru zasiłku, jeżeli 

niezdolność do pracy lub niemożność wykonywania pracy, przypada w okresie ciąży; 

podstawę wymiaru zasiłku chorobowego przysługującą ubezpieczonemu będącemu 

pracownikiem stanowi przeciętne miesięczne wynagrodzenie wypłacone za okres 12 

miesięcy kalendarzowych poprzedzających miesiąc, w którym powstała niezdolność do 

pracy. Podstawa wymiaru zasiłku chorobowego z tytułu pracy w pełnym wymiarze czasu 

pracy nie może być niższa od kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę, po odliczeniu 

kwoty odpowiadającej 13,71% tego wynagrodzenia. Przepisy dotyczące ustalania podstawy 

zasiłku chorobowego stosuje się odpowiednio przy ustalaniu podstawy wymiaru świadczenia 

rehabilitacyjnego, zasiłku wyrównawczego, zasiłku macierzyńskiego, zasiłku w wysokości 

zasiłku macierzyńskiego i zasiłku opiekuńczego. 

2.2. Prawidłowość dokonywania rozliczeń z tytułu wypłaconych świadczeń i zasiłków 

Kontrolą objęto okres: styczeń 2020 r. - grudzień 2022 r. 

Płatnik składek według zasad wynikających z art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 13 października 

1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 1230 z 

późn. zm.) rozliczał wypłacone w miesiącu zasiłki podlegające rozliczeniu na poczet składek w 

deklaracji rozliczeniowej według ustalonego wzoru. 

3. Prawidłowość i terminowość opracowywania wniosków o świadczenia emerytalne

rentowe.

Płatnik składek nie kompletował wniosków o świadczenia emerytalne i rentowe w myśl art. 

125 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń 

Społecznych (tekst jednolity Dz. U. 2022 poz. 504 z późn. zm.) 







Załącznik nr 1 do protokołu kontroli nr 102024020096PRO001 
Płatnik STAROSTWO POWIATOWE W NOWYM DWORZE GDAŃSK IM 
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