UCHWALA NR VI1/41/2024
Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim

Z dnia 25 wrzesnia 2024 r.

W sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji w 2023 roku ,Strategii integracji
i rozwigzywania probleméw spolecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-2026”

Na podstawie art. 16b ust. 1, art. 19 pkt 1 i art. 112 ust. 12 i ust. 13 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 901 ze zm.) w zwigzku z art. 4 ust. 1
pkt 3 i 3a oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(. Dz. U. z 2024 r., poz. 107), uchwala sig:

§1.

Przyjmuje si¢ sprawozdanie z realizacji w 2023 roku ,,Strategii integracji i rozwigzywania
probleméw spotecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-2026”, ktore stanowi
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY RADY
Q)
Zbigniew Ptak



UZASADNIENIE

,otrategia  integracji 1 rozwigzywania problemow  spotecznych  Powiatu
Nowodworskiego na lata 2016-2026” zostata przyjeta Uchwata Nr XV/98/2016 Rady Powiatu
w Nowym Dworze Gdanskim z dnia 11 lutego 2016 r. w sprawie przyjecia do realizacji
,,Strategii integracji i rozwigzywania probleméw spotecznych Powiatu Nowodworskiego
na lata 2016-2026.

Przedstawienie Radzie Powiatu sprawozdania z realizacji w 2023 roku ,,Strategii
integracji i rozwigzywania probleméw spotecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-
2026” jest obowigzkiem Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym
Dworze Gdanskim.

,otrategia  integracji 1 rozwigzywania problemow  spotecznych  Powiatu
Nowodworskiego na lata 2016-2026 jest dokumentem, ktéry ma inicjowaé zachowania
stuzace wzmacnianiu postaw aktywnych oraz wspieranie osob, dzieci i mtodziezy oraz rodzin
zglaszajacych si¢ 0 pomoc W rozwigzywaniu problemow.

Przedstawiona uchwata Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim, zgodna
jest z zatozeniami ,,Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 — 2024” -
obszar priorytetowy: Kapitat ludzki i spoteczny (P2), Cel strategiczny CS.2.1 Rozwinigty
i w pelni wykorzystany kapitat ludzki oraz Cel strategiczny CS.2.2 Warto$ciowy kapitat
spoteczny.

PRZEWODNICZACY RADY
Q)
Zbigniew Ptak



Zalgcznik

do Uchwaly Nr V1/41/2024
Rady Powiatu

w Nowym Dworze Gdanskim
z dnia 25 wrzesnia 2024 r.

Sprawozdanie z realizacji w 2023 roku
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COVID-19 - inaczej koronawirus; od ang.coronavirus disease 2019 ostra choroba
zakazna ukladu oddechowego wywolana zakazeniem wirusem SARS-CoV-2. Zostata
po raz pierwszy rozpoznana i opisana w listopadzie 2019, w $rodkowych Chinach
(miasto Wuhan, w prowincji Hubei) podczas serii zachorowan zapoczatkowujacej
pandemig tej choroby.

DPS - Dom Pomocy Spotecznej ,, MORS” w Stegnie;

GKRPA - Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;

GOPS — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej;

GUS - Gléwny Urzad Statystyczny;

IPU- Indywidualny Program Usamodzielnienia;

JST- Jednostki Samorzadu Terytorialnego;

KPP - Komenda Powiatowa Policji w Nowym Dworze Gdanskim;

MGOPS - Miejsko - Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Nowym Dworze
Gdanskim,;

. MOPS — Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Krynicy Morskiej;
11.

NEET - (ang. not in employment, education or training) — nazwa zjawiska
socjologicznego i okreslana nig grupa spoteczna, obejmujaca miodziez pozostajaca
poza sfera zatrudnienia i edukacji, czyli tych ktorzy jednocze$nie nie uczg sig, nie
pracuja ani nie przygotowuja si¢ do zawodu;

NGO - z jezyka angielskiego "non governmental organisations" - organizacje
pozarzadowe, struktury powstajace w wyniku inicjatyw obywatelskich, odpowiadaja na
konkretne potrzeby czy aspiracje ludzi;

NK -, Niebieska Karta”;

NZOZ — Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne;j;

OHP — Ochotniczy Hufiec Pracy;

OPS - Os$rodek Pomocy Spotecznej;

OREW - O$rodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno - Wychowawczy;

PCO - Panstwowe Centrum Opieki,

PCPR - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim;
PFRON - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych;

POIK - Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim;
PPP - Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nowym Dworze Gdanskim;

Powiat — Powiat Nowodworski;

PUP - Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Gdanskim;

PZERIil — Polski Zwiazek Emerytow Rencistow i Inwalidow;

PZN - Polski Zwigzek Niewidomych Okrgg Pomorski Koto Powiatowe w Nowym
Dworze Gdanskim;
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27. SOSW - Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy im. Ireny Sendlerowej
w Nowym Dworze Gdanskim;

28. Strategia - Strategia integracji i rozwigzywania problemow Spotecznych Powiatu
Nowodworskiego na lata 2016-2026;

29. SWOT - nazwa jednej z metod analizy strategicznej, akronim angielskich stow
S (Strengths) — mocne strony, W (Weaknesses) — stabe strony, O (Opportunities) —
szanse; T (Threats) — zagrozenia;

30. WTZ - Warsztat Terapii Zajeciowej;

31. ZI - Zespot Interdyscyplinarny;

32. ZUS - Zaktad Ubezpieczen Spolecznych;

33. ZKS - Zutawski Klub Seniora.
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Wstep

Dokumentem, ktory stanowi nowoczesne narzedzie niezbedne do oceny skali zjawisk,
potrzeb i problemow spotecznych wystepujacych w Powiecie Nowodworskim jawi si¢
»Strategia integracji i rozwigzywania problemow spolecznych Powiatu Nowodworskiego na
lata 2016-2026”. Jest ona zbiorem celow, dziatan i metod nastawionych na kompleksowe
i uporzadkowane wprowadzanie skutecznych rozwigzan w celu zapobiegania i niwelowania
juz istniejgcych probleméw spotecznych na poziomie lokalnym.

Zamystem koncepcji strategicznej jest rowniez przedstawienie dziatalnos$ci organizacji
1 instytucji nalezacych do rdéznych sektorow zycia publicznego, w tym organizacji
pozarzadowych, kosciota, zwigzkow wyznaniowych czy podmiotow gospodarczych.
Tworzenie lokalnych koalicji, opartych na partnerstwie 1 kompleksowej wspotpracy maja
stuzy¢ budowaniu szeroko rozumianego systemu wsparcia dla osob i rodzin w obrgbie danej
spotecznos$ci. Dziatania podejmowane przez podmioty realizujace zadania w obszarze pomocy
spotecznej poprzez swoje aktywne uczestnictwo, zaangazowanie, majg zmierza¢ do wigkszej
skutecznosci udzielanej pomocy, pelniejszego zaspokajania potrzeb spotecznych oraz
wprowadzania zmian eliminujacych zjawiska spotecznie niepozadane takie jak: uzaleznienia,
przemoc domowa, bezrobocie czy bezradnos$¢ opiekunczo-wychowawcza oraz problemy 0s6b
starszych 1 niepetnosprawnych.

Dhugoterminowe, systematyczne wdrazanie i realizacja celéw zawartych w dokumencie
strategicznym pozwalaja zaktadac¢, iz zmiany m.in. w kontekscie edukacyjnym, zdrowotnym,
kulturowym, oraz szeroko rozumianym obyczajowym czy takze na lokalnym rynku pracy sa
mozliwe do zrealizowania. Tylko bowiem hierarchiczne, spojne i skuteczne dziatania pozwola
poprawi¢ jakos¢ zycia mieszkancow Powiatu Nowodworskiego borykajacych si¢ z izolacja,
marginalizacjg oraz dezintegracja spoteczna.

Dostepnos¢ wyspecjalizowanej pracy socjalnej i ustug, m.in. poradnictwa prawnego,
psychologicznego, terapii dla okreslonych potrzebujacych wsparcia grup beneficjentow
pozwala przezwycieza¢ i rozwigzywac trudne sytuacje zyciowe tych osob.

Sprawozdanie ze ,,Strategii integracji i rozwigzywania problemow spotecznych Powiatu
Nowodworskiego na lata 2016-2026” za rok 2023 jest dokumentem opisowym
przedstawiajacym ogot zrealizowanych przedsigwzig¢ oraz efektywnosc¢ 1 skutecznos¢ dziatan
przedstawicieli samorzadu lokalnego, srodowisk pomocy spotecznej, rynku pracy, oswiaty,
ochrony zdrowia czy policji.

Misja Powiatu Nowodworskiego pozostaje niezmienna. Definiuje ksztatt i kierunek
struktury strategicznej. Wskazuje najistotniejsze kwestie majacych nastgpi¢ przemian, jakie
powinny zaistnie¢ w $rodowisku lokalnym na terenie powiatu nowodworskiego
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z uwzglednieniem celow i zadan polityki spolecznej na rzecz szeroko rozumianej poprawy
jakosci zycia mieszkancow.

wPOWIAT NOWODWORSKI OTWARTY NA INTEGRACJE SPOLECZNA
MIESZKANCOW ORAZ WSPIERAJACY REALIZACJE WSPOLNYCH INICJATYW
BEDACYCH SPRAWNYM I SKUTECZNYM ELEMENTEM SYSTEMU WSPARCIA
SPOLECZNEGO W ROZWIAZYWANIU PROBLEMOW SPOLECZNYCH”.

W strategicznym modelu pomocy spotecznej Powiatu Nowodworskiego obszary
dziatan ukierunkowane na zmiany w obrebie zycia spotecznego, politycznego czy
gospodarczego mieszkancoéw, wyodrebnione zostaly przez partneréw tworzacych niniejszy
dokument 1 sg nastepujace:

1. Minimalizowanie przemocy w rodzinie, szkole, srodowisku;

2. Uzaleznienia- edukacja, przeciwdziatanie, profilaktyka, zapobieganie, terapia;

3. Integracja S$rodowisk (NGO, seniorzy, mlodziez, JST, osoby niepetnosprawne;
udroznienie przeptywu informacji);

4. Minimalizowanie skutkow bezrobocia (zawieranie partnerstwa, rozwdj ekonomii
spolecznej, rozwoj ksztatcenia ustawicznego i zawodowego, dostosowanie kierunkéw
ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy);

5. Rozwdj 1 wspieranie instytucji powiatowych adekwatnie do potrzeb mieszkancow
Powiatu Nowodworskiego (wspotpraca z samorzadami gmin, utworzenie
srodowiskowego domu samopomocy, dziennego domu pobytu);

6. Rozwdj rodzicielstwa zastepczego 1 wspieranie 0sOb usamodzielnianych
opuszczajacych piecze¢ zastgpcza.

Lokalne programy profilaktyczne i naprawcze z zakresu instytucjonalnego systemu
wsparcia spolecznego sa integralng czescig Strategii. Wpisujg si¢ w zalozenia dokumentu
majacego na celu przede wszystkim przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,
przeciwdziatanie przemocy, uzaleznieniom, bezrobociu oraz wyréwnywaniu szans o0sOb
niepetnosprawnych i wspieraniu rodziny i system pieczy zastgpcze;j.

Programy obowigzujace w 2023 roku:
1. ,,Program rozwoju pieczy zastepczej Powiatu Nowodworskiego na lata 2021 - 2023”;
2. ,,Program pomocy dziecku i rodzinie Powiatu Nowodworskiego na lata 2022 - 2026,
3. ,,Powiatowy program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2022- 20267,
4. ,Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujacych przemoc
domowa w Powiecie Nowodworskim na rok 2023,

Sprawozdanie za rok 2023



5. ,,Program psychologiczno-terapeutyczny dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie
w Powiecie Nowodworskim na lata 2022- 20267,

6. ,,Program dzialan na rzecz oso6b niepetnosprawnych w Powiecie Nowodworskim
na lata 2016 - 2026”.
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1. Monitoring i ewaluacja

Wdrazajac ,,Strategi¢ integracji 1 rozwigzywania probleméw spotecznych Powiatu
Nowodworskiego na lata 2016 - 2026 trzeba pamigtac , iz zarbwno monitoring jak i ewaluacja
stanowig niezbedny element skutecznej kontroli stopnia realizacji zapiséw strategicznych.
Dostarczaja informacji o stuszno$ci i skuteczno$ci podejmowanych przedsiewzig¢ oraz
zgodnoS$ci z wczesniejszymi zatozeniami i kierunkami dziatan. Zmiany prawne, gospodarcze
polityczne czy spoteczne wymuszajg koniecznos¢ dlugookresowego, bo az dziesigcioletniego,
planowania strategicznego, statego monitoringu pojawiajgcych si¢ zmian oraz konieczno$¢
podejmowania dziatan na zgtaszane problemy i potrzeby lokalnego srodowiska. Strategia jest
dokumentem otwartym, a sukcesywna realizacja jej celow ma wzmodce rozwoj spoteczno-
gospodarczy czy kulturalny regionu.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim - Koordynator
czuwajacy nad sprawng i rzetelng oceng realizacji dziatan wynikajacych z zapisow ,,Strategii
integracji i rozwigzywania problemow spotecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-
2026”. Dzicki skoordynowanej wspotpracy, determinacji podmiotdw i partneréw spotecznych
uzyskano informacje statystyczne od grup srodowiskowych, instytucji i organizacji niezbedne
do oceny stopnia wdrazania celow, kierunkéw dziatan 1 programéw wskazanych w dokumencie
strategicznym.

2. Ocena realizacji wdrazania dzialan strategicznych

Ocena realizacji ,,Strategii integracji 1 rozwigzywania probleméw spotecznych Powiatu
Nowodworskiego na lata 2016-2026” jest dokumentem sprawozdawczym. Priorytetem stato si¢
realizowanie zadan i programow wynikajacych ze wszelakich dziedzin Zycia spolecznego
mieszkancow powiatu tj. z zakresu polityki prorodzinnej czy pomocy spoteczne;j.

Podejmowano wielokierunkowe dziatania naprawcze w oparciu o analiz¢ systemu
wsparcia pomocy spotecznej, kulture, edukacje, ochrone zdrowia, sytuacj¢ rodzin, dzieci
i mlodziezy, profilaktyke uzaleznien, problematyke przemocy domowej, czy sytuacje na
lokalnym rynku pracy. Wykazano zainteresowanie i dbato$¢ o bezpieczenstwo wszystkich grup
spolecznych, ograniczenie zjawiska bezrobocia, wykluczenia spotecznego oraz wyré6wnywanie
szans 0sOb niepelnosprawnych czy seniorow. Wykorzystano potencjat podmiotéw i zasobow
zaangazowanych w realizacj¢ Strategii stuzacych niwelowaniu 1 ograniczaniu zjawisk
patologicznych, spotecznie niepozadanych ku wymiernej poprawie jakosci zycia mieszkancow
Powiatu Nowodworskiego.
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3. Czes¢ sprawozdawcza

CEL STRATEGICZNY 1

Minimalizowanie przemocy w rodzinie, szkole, Srodowisku

Kierunki dzialan

1.1. Rozwijanie spotecznej $wiadomosci 1 wrazliwosci na zjawisko
przemocy.

1.2. Wspieranie dziatalnosci POIK.

1.3. Wspieranie dziatan ZI przy OPS (procedura ”Niebieskiej Karty”).
1.4. Zwigkszanie dostepnosci do specjalistycznej pomocy.

1.5. Inicjowanie dziatan w kierunku utworzenia $wietlicy
socjoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy.

1.6. Korzystanie z oferty ustug §wiadczonych przez PPP w zakreie
pomocy 1 wsparcia uczniow dotknigtych przemoca.

1.7. Podnoszenie kompetencji zawodowych oraz doskonalenie 0osob
pracujacych w obszarze przeciwdziatania przemocy - udziat

w szkoleniach i kursach specjalistycznych.

1.8. Kontynuowanie wspotpracy z KPP.

1.9. Wspieranie organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz
rodziny.

1.10. Pozyskiwanie pozabudzetowych srodkéw finansowych m. in.
fundusze z Unii Europejskiej.

Zjawisko przemocy od wielu lat stanowi istotny problem spoteczny. Przemoc jest proba
dominacji psychicznej lub fizycznej nad osoba stabsza. Do niedawna przemoc byla
charakterystyczna dla srodowisk patologicznych, jednak wystgpuje ona we wszystkich grupach
spolecznych, bez wzgledu na poziom wyksztatcenia czy sytuacji bytowej. Obecnie spoteczna
$wiadomos$¢ 1 wrazliwos$¢ na zjawisko przemocy jest coraz wigksza ze wzglgdu na realizowanie
dziatan informacyjnych, edukacyjnych oraz szkoleniowych przez jednostki organizacyjne

miasta i gmin.

W roku 2023 mozna wyr6zni¢ nastepujgce dziatania, ktore wpisaty si¢ do celu
strategicznego w zakresie podnoszenia §wiadomosci spotecznej dotyczacej zjawiska przemocy:

1. Udzielanie wsparcia i porad osobom doznajagcym przemocy poprzez konsultacje
z psychologiem, przekazywanie informacji o prawach i uprawnieniach dla oséb
pokrzywdzonych przemoca oraz poradnictwo socjalne;

2. Przekazywanie informacji osobom stosujagcym przemoc na temat prawnych
konsekwencji stosowania przemocy;
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3. Praca pracownikéw socjalnych i asystentéw rodziny z rodzinami, w ktorych pojawit
si¢ problem przemocy, w tym opracowywanie Indywidualnego Planu Dziatan;

4. Zaangazowanie OPS, PCPR, POIK, KPP w coroczne obchody ,,Tygodnia Pomocy
Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem” poprzez umieszczenie informacji na
stronach internetowych dotyczacych mozliwosci uzyskania pomocy w formie
konsultacji z psychologiem, porad pracownikow socjalnych, dyzurow
funkcjonariuszy policji, w trakcie ktorych osoby pokrzywdzone przestgpstwem
mogly uzyska¢ niezbedne informacje oraz wsparcie. Ponadto instytucje nagta$nialty
mozliwo$¢ uzyskania w Prokuraturze Rejonowej w Malborku wsparcia
informacyjnego na temat przyshugujacych uprawnien oraz sposobu zalatwiania
spraw zwigzanych z czynami popetnionymi na szkod¢ oséb pokrzywdzonych;

5. Zespot Interdyscyplinarny dziatajacy przy Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy
Spotecznej w Nowym Dworze Gdanskim wiaczyt si¢ w kampani¢ spoteczng pn.
~#Rozmawiaj #Reaguj”, przygotowanej przez Panstwowa Komisj¢ do spraw
wyjasniania przypadkow czynnos$ci skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej
1 obyczajowosci wobec matoletniego ponizej lat 15;

6. Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego dziatajacego przy Miejsko-Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowym Dworze Gdanskim przeprowadzili
prelekcje, dla rodzicow/opiekundéw dzieci objetych wsparciem asystentéw rodziny,
dot. stosowania nieprzemocowych metod wychowawczych pn. ,Klaps to
przemoc?!”;

7. Instytucje dziatajace na terenie Powiatu Nowodworskiego wilaczyly sie¢ w obchody
kampanii 19 Dni Przeciwko Przemocy i Krzywdzeniu Dzieci 1 Mtodziezy pod
hastem ,,10 sekund’;

8. Zachgcanie do wlaczenia si¢ w ogdlnopolskg kampanie pn. ,,IV Pomorski Tydzien
Bialej Wstazki”;

9. Realizacja na poziomie lokalnym ,,Gminnych programéw przeciwdzialania
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie”;

10. Realizacja  programéw  profilaktyczno-wychowawczych ~ w  placéwkach
o$wiatowych (np. ,,Niewtasciwe zachowania w grupie i sposoby zapobiegania im”,
Cyberprzemoc, ,,Odpowiedzialno§¢ prawna nieletnich”, ,Jak sie kloci¢, jak
krytykowa¢ — wyrazanie zlo$ci 1 gniewu w nieinwazyjny sposob”, ,,Uczenie
dostrzegania  przemocy w  $rodowisku  rowiesniczym”, ,,Umiejetnos¢
przeciwstawiania si¢ zagrozeniom — mowienie NIE. Unikanie sytuacji sprzyjajacych
powstawaniu agresji 1 przemocy”);

11. Organizowanie spotkan edukacyjnych przez KPP w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, przemocy rowiesniczej, cyberprzemocy;

12. Zorganizowanie 1 przeprowadzenie przez KPP debaty dla mlodziezy
pn. ,,Cyberzagrozenia wérdéd mtodziezy szkolne;j”;

13. Przeprowadzenie przez funkcjonariuszy KPP indywidualnych rozméw z rodzicami
oraz indywidualnych rozmoéw dyscyplinujacych z mtodzieza;
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14. Dystrybucja ulotek 1 broszur informacyjnych przez jednostki administracji
samorzagdowej Powiatu (m.in. OPS, PCPR, POIK, placowki oswiatowe),
zawierajace informacje na temat zjawiska przemocy oraz miejsc, do ktorych osoby
uwiktane w przemoc moga si¢ uda¢ i uzyska¢ wsparcie i pomoc. Dodatkowo
publikacja na stronach internetowych oraz w social mediach informacji dotyczacych
form wsparcia dla oséb pokrzywdzonych przemoca.

15. Oferowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez pracownikéw SP
w Krynicy Morskiej oraz prowadzenie pedagogizacji rodzicow, konsultacji
i spotkan z wychowawcami.

Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim dziata dla
wszystkich 0sob, ktore znalazly sie w sytuacji kryzysowej, zwigzanej gtownie z: przemoca,
problemami alkoholowymi, uzaleznieniami, trudnosciami zwigzanymi z rozwodem oraz osob
majacych problemy rodzinne. Dzigki dziataniom specjalistow POIK osoby znajdujace si¢
w kryzysie moga odzyska¢ wewnetrzng rownowage psychiczng, kontrole nad wlasnym zyciem
oraz pomoc w uzyskaniu wlasciwych form pomocy, czy tez sposobow leczenia. W sktad kadry
POIK wchodzi trzech specjalistow: pracownik socjalny, psycholog oraz prawnik. Dziatalnos¢
POIK skoncentrowana jest na:

1. Udzielaniu wsparcia psychologicznego, terapeutycznego, mediacyjnego oraz
socjalnego osobom pozostajacym w kryzysie oraz osobom dos$wiadczajacym
przemocy;

2. Udzielaniu pomocy prawnej;

3. Natychmiastowym oddzieleniu os6b doznajacych przemocy od osob stosujacych
przemoc oraz zapewnienie im bezpiecznego schronienia;

4. Dzialaniach  profilaktycznych,  polegajacych na  propagowaniu  wiedzy
1 umiejetnosci potrzebnych do radzenia sobie z trudnymi sytuacjami zyciowymi.

W 2023 roku z porad specjalistow POIK jednorazowo skorzystatlo 170 osob.
W zakresie porad psychologicznych w statystyce POIK jednorazowo uwzglgedniono 47 oséb,
w zakresie porad prawnych 119 oséb, natomiast w zakresie poradnictwa rodzinnego
prowadzonego przez pracownika socjalnego — 18 oséb. Do Powiatowego Osrodka Interwencji
Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim zglosito si¢ 87 nowych osob, ktore wezesniej nie
widniaty w ewidencji klientow. W wielu przypadkach konsultacje odbywaty si¢ chronicznie,
tzn. oferowana pomoc obejmowata porady wszystkich specjalistow z r6zng czestotliwoscia.
W roku sprawozdawczym 2023 taczna liczba konsultacji w POIK wyniosta — 358. Osoby
zglaszajace si¢ do osrodka najczesciej przychodzity z problemami dotyczacymi: porad
prawnych, problemow emocjonalnych, stosowania przemocy, trudnosci z funkcjonowaniem
w zyciu codziennym oraz doznawania przemocy ze strony bliskich.

POIK zapewnia takze pomoc 1 schronienie rownocze$nie dla pigciu  0s6b
doswiadczajacych przemocy ze strony bliskich. Oferowana pomoc obejmuje udostepnienie
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calodobowego schronienia w hostelu oraz zapewnienie podstawowych potrzeb socjalno-
bytowych przez okres do 72 godzin. W roku sprawozdawczym 2023 — 3 osoby z terenu Powiatu
Nowodworskiego skorzystaty z mozliwosci schronienia w hostelu. Byta to kobieta z dwojka
dzieci.

Jednym z elementow systemu oddziatywan zmierzajacych do zatrzymania przemocy
domowej jest realizacja ,,Programu oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla osob
stosujgcych przemoc domowg”. Realizatorem Programu oddzialywan korekcyjno-
edukacyjnych dla 0sob stosujgcych przemoc domowg w Powiecie Nowodworskim na 2023 rok
bylo Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim oraz lezacy w jego
strukturach Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim.

Opracowywanie i realizacja programoéw oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla
0sOb stosujacych przemoc domowg wynika z ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku
0 przeciwdziataniu przemocy domowej. Podstawa merytoryczna oraz zatozenia programu
zostaly oparte na autorskim programie terapeutyczno-edukacyjnym ,Partner”. Program
oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych jest programem interwencyjnym, ktérego przewodnim
celem jest zatrzymanie przemocy. Osiagnigcie owego celu mozliwe jest za sprawa dwoch
aspektow: edukacyjnego oraz korekcyjnego. Aspekt edukacyjny dotyczy edukacji oséb
stosujacych przemoc domowag w zakresie mechanizméw 1 dynamiki przemocy. Czg$é
korekcyjna ukierunkowana jest na prace na doswiadczeniu wiltasnym uczestnika, korekte
postaw, przekonan i zachowan.

W 2023 roku, po zmianach ustawowych, 8 osob zglosito si¢ do uczestnictwa
w programie. Ww. osoby uczestniczyty wylacznie we wstgpnych konsultacjach do programu.
Zadna osoba nie ukonczyta programu.

Kolejnym elementem systemu oddziatywan zmierzajacych do zatrzymania przemocy
domowej stanowi ,,Program psychologiczno-terapeutyczny dla osob stosujacych przemoc
domowg”, ktéry ma celu rozszerzenie oraz kultywowanie dziatan podejmowanych wobec os6b
stosujgcych przemoc domowg w ramach Programu Korekcyjno-Edukacyjnego. ,, Program
psychologiczno — terapeutyczny dla 0séb stosujqcych przemoc w rodzinie w Powiecie
Nowodworskim na lata 2022-2026” stanowil uzupehlnienie ,, Programu oddziatywan
korekcyjno-edukacyjnych dla 0sob stosujgcych przemoc domowg Powiecie Nowodworskim na
rok 2023 ”, dlatego tez miat by¢ on realizowany w odniesieniu do tych osob, ktore wymagaja
realizacji poglebionych dzialan terapeutycznych Iub psychologicznych, poniewaz ich
uczestnictwo w oddziatywaniach korekcyjno-edukacyjnych okazato si¢ by¢ niewystarczajace.

Program skierowany byl wylacznie do osob, ktore wezesniej ukonczyly ,,Program
oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujacych przemoc w rodzinie”. Program
psychologiczno-terapeutyczny nie byl realizowany w 2023 roku z uwagi na brak osob
zainteresowanych udzialem.

Zespoty interdyscyplinarne w my$l ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej stanowig element gminnego systemu przeciwdziatania przemocy domowej.
Z1 do spraw przeciwdziatania przemocy domowej dziatajg przy osrodkach pomocy spotecznej,
ich zadaniem jest udzielanie pomocy osobom lub rodzinom, ktore znajduja si¢ w kryzysie
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dotyczacym problemu przemocy. W sktad ZI wchodza m.in. przedstawiciele jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej, policji, oswiaty, ochrony zdrowia, przedstawicieli
GKRPA, kuratorzy sadowi oraz przedstawiciele organizacja pozarzadowych. Dodatkowo ZI
zajmuje si¢ integrowaniem i koordynowaniem dziatan podmiotow i specjalistow dziatajacych
na rzecz przeciwdzialania przemocy domowe;j.

Z1 powoluje grupy diagnostyczno-pomocowe w celu rozwigzywania problemow
zwigzanych z wystgpieniem przemocy domowej w indywidualnych przypadkach. Czlonkowie
grup diagnostyczno-pomocowych podejmuja dziatania zwigzane z przeciwdzialaniem
przemocy poprzez opracowywanie indywidualnych planéw pomocy dostosowanych do
konkretnej osoby badz rodziny oraz regularne monitorowanie ustalonych form pomocy.

Ponizsza tabela ukazuje zestawienie dotyczace dziatalnosci ZI w 2023 roku, ktore
funkcjonuja na terenie powiatu nowodworskiego. Zawarte dane w tabeli zostaty przekazane
przez osrodki pomocy spotecznej z terenu powiatu nowodworskiego.

Tabela 1 Dane liczbowe dotyczgce dziatalnosci ZI na terenie powiatu nowodworskiego w 2023 roku

Gmina Liczba posiedzen ZI | Liczba posiedzen GR | Liczba wszczetych
procedur NK
Krynica Morska 5 6 2
Nowy Dwor Gdanski 8 93 55
Ostaszewo 4 19 8
Stegna 9 17 16
Sztutowo 4 22 10

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych pozyskanych od OPS w powiecie

W ramach dzialalnosci ZI przy Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Nowym Dworze Gdanskim zorganizowano dostep do bezptatnych konsultacji
psychologicznych. Z konsultacji psychologicznych w 2023 r. skorzystano tacznie 293 razy
(w tym: kobiety — 222, mgzczyzni — 71). Laczna liczba osob korzystajacych z konsultacji
systematycznie lub jednorazowo wyniosta 45 (w tym: 35 — kobiety, 10 — me¢zczyzZni).
Dodatkowo ZI powotywal grupy diagnostyczno-pomocowe, ktorych cztonkowie zajmowali sie
opracowywaniem 1 realizacjag planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia
przemocy, monitorowaniem sytuacji rodzin objetych procedurg Niebieskie Karty, kierowaniem
zawiadomien do Prokuratury Rejonowej w Malborku dot. podejrzenia popetnienia
przestepstwa wypetniajagcego znamiona czynu z art. 207 kodeksu karnego oraz kierowanie
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wnioskow do GKRPA w celu zobowigzania do leczenia uzaleznienia od alkoholu. Lacznie ZI
objat pomoca 41 rodzin, w ktérych toczyta si¢ procedura NK.

Z1 dziatajacy przy Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Stegnie w 2023 r. objat
pomoca tacznie 45 0sob, w tym 15 0sob stanowily kobiety, 16 o0sob stanowili mezczyzni oraz
14 0s6b stanowity dzieci do 18 roku zycia. GOPS pracowat z 18 osobami stosujacymi przemoc
domowa 1 27 osobami doznajacymi przemocy domowej. Najczestszymi formami stosowanej
przemocy byly: przemoc psychiczna/emocjonalna i fizyczna. Dodatkowo ZI skierowat
4 wnioski o zastosowanie przymusu leczenia do GKRPA i wyslal 4 zawiadomienia
o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa do Prokuratury Rejonowej w Malborku.

ZI funkcjonujacy przy GOPS w Ostaszewie objal pomoca facznie 25 0s6b, w tym 8§ 0séb
stanowity kobiety, 7 0sob stanowili mezczyzni oraz 10 oséb dzieci do 18 roku zycia. Liczba
0sOb doznajacych przemocy domowej wynosita 18, zas osob stosujacych przemoc domow3 -
8. Najczestszymi formami stosowanej przemocy byly: przemoc psychiczna/emocjonalna,
zaniedbanie dzieci, przemoc fizyczna oraz przemoc ekonomiczna. Ponadto ZI wydat
3 skierowania do udzialu w programie oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla osob
stosujacych przemoc domowa.

Gminne Komisje Rozwigzywania Problemow Alkoholowych dzialaja na podstawie
ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi. W sktad komisji wchodza specjalisci réznych profesji: pracownik gminnej
komisji rozwigzywania problemow alkoholowych, policjant, lekarz, lekarz psychiatra,
certyfikowany specjalista psychoterapii uzaleznien, duchowny, pedagog, itp. Pracownicy
komisji podejmujg dziatania majace na celu zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej
i rehabilitacyjnej dla 0sob uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych. Co wigcej cztonkowie GKRPA
podejmujg dziatania na rzecz ograniczenia dostepnos$ci alkoholu oraz motywuja do korzystania
z pomocy w celu zaprzestania stosowania przemocy domowej, a takze informujg o mozliwoS$ci
sagdowego zobowigzania osoby uzaleznionej do leczenia odwykowego.

W  ramach Gminnego Programu Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych prowadzono psychoterapi¢ indywidualng 1 grupowa dla 0os6b uzaleznionych od
srodkow psychoaktywnych i ich rodzin w Osrodku Terapii Uzaleznien i Wspdtuzaleznienia
w Nowym Dworze Gdanskim przy ul. Sienkiewicza 17. Zatrudniony tam psychoterapeuta
prowadzit psychoterapi¢ indywidualng i grupowa dla osob uzaleznionych od alkoholu.
W sesjach psychoterapeutycznych uczestniczyto 1129 mezczyzn oraz 209 kobiet.

Na terenie Gminy Ostaszewo dziata Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych. Nie funkcjonujg tam zadne kluby Anonimowych Alkoholikow ani punkty
konsultacyjne dla oséb uzaleznionych, jednak prowadzone sg rozmowy 1 wstepne ustalenia dot.
utworzenia punktu konsultacyjnego na terenie gminy.

W Stegnie Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w ramach
profilaktyki podejmowata dzialania majace na celu podjecie dobrowolnego leczenia
odwykowego przez osoby uzaleznione od alkoholu. W przypadku niecheci osoby te byly
kierowane do punktow konsultacyjnych, gdzie zatrudnieni tam terapeuci ukierunkowuja swoja
dziatalno$¢ w niesieniu pomocy osobom uzaleznionym, ich rodzinom oraz dzieciom.
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W Krynicy Morskiej prowadzono punkt konsultacyjny oraz kierowano o0soby
uzaleznione na leczenie odwykowe i diagnostyke.

Zdecydowanie przewaga rodzin dysfunkcyjnych wymaga jedynie wsparcia i pomocy ze
strony instytucji w realizacji swoich podstawowych funkcji, zwlaszcza opiekunczo-
wychowawczej. Instytucje podejmujg dziatania w zakresie organizacji czasu wolnego dziecka,
pomocy przy nauce, rozwijaniu zainteresowan podopiecznych, organizacji zaje¢ sportowych,
kulinarnych, rekreacyjnych i kulturalno-edukacyjnych.

GOPS w Stegnie realizujagc Gminny Program Wspierania Rodziny miat na celu
zapewni¢ rodzinom zamieszkujacym gmine¢ Stegna, w szczegdlnosci doswiadczajacym
trudnosci opiekunczo-wychowawczych, dostep do wysokiej jakos$ci ustug spotecznych.

Do wrzesnia 2023 roku GOPS w Stegnie wraz z Urzedem Gminy oraz Fundacjg Strefa
Mocy realizowat zadania z programu ,,Stop wykluczeniu! — Rozwo6j ustug spotecznych na
terenie Gminy Stegna”. Projekt zapewnit dzieciom z placowek wsparcia dziennego realizacj¢
dodatkowych zaje¢¢, np.: matematycznych, informatycznych, muzycznych czy jezykowych.
Ponadto dzieci uczestniczyty w licznych wyjazdach zorganizowanych na terenie Pomorza.

Nalezy doda¢, ze na terenie Gminy Stegna funkcjonuja cztery Placowki Wsparcia
Dziennego ,,Klub Emp@tia”. Do Klubow Emp@tia do konca 2023 r. zapisanych byto 41 dzieci,
jednak ogolnie korzystalo z zaje¢ 69 dzieci. Pierwsza placowka miesci si¢ w budynku filii
bibliotecznej w Tujsku, a pozostale w budynkach $wietlicy wiejskiej w miejscowosciach
Drewnica, Nowotna oraz Bronowo. Owe placéwki sa wazng forma pomocy w opiece
1 wychowaniu dzieci, skierowana w szczegdlno$ci do rodzin przezywajacych trudnos$ci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
o niskim statusie spolecznym oraz pozostatych mieszkancow i1 bywalcow zaje¢ placowki.

W 2023 roku w placowkach realizowane byly zajecia wg stalego harmonogramu,
zaczynajac od odrabiania lekcji i pomocy przy nauce, poprzez zaj¢cia wspierajace i rozwijajace
zainteresowania i umiejetnosci, zajecia plastyczne, tworcze i rekreacyjno-sportowe.

W Krynicy Morskiej prowadzono zajecia opiekunczo-wychowawcze o tacznej liczbie
godzin 572, w ktorych uczestniczylo tacznie 30 dzieci.

W lutym 2023 roku na terenie Miasta i Gminy Nowy Dwor Gdanski zostata utworzona
Placoéwka Wsparcia Dziennego ,,Strefa Pozytywnych Emocji”, ktora jest prowadzona jako
Opiekuncza Placowka Wsparcia Dziennego. Pod opieka placéwki przebywalo 32 dzieci z 26
rodzin. W ramach dziatalno$ci placowki kontynuowano stale zajecia, tj.: odrabianie lekcji
1 pomoc w nauce, gry 1 zabawy $§wietlicowe, positek w postaci podwieczorka, zajecia sportowe,
podworkowe, projekcje filmow w Kinie ,,Za rogiem”. W okresie ferii zimowych oraz letnich
placowka byta nieczynna. Ponadto prowadzone byly integracyjne otwarte zaje¢cia opiekunczo-
kulinarne dla dzieci 1 ich rodzicow.

Na terenie Gminy Sztutowo w 2023 roku nie funkcjonowaly placéwki wsparcia
dziennego. Natomiast funkcjonowaly cztery $wietlice opiekunczo-wychowawcze
w miejscowosciach: Laszka, Grochowo Trzecie, Katy Rybackie, Sztutowo.

W 2023 roku na terenie Gminy Ostaszewo nie powstaty nowe §wietlice wiejskie.
Na terenie powiatu funkcjonuje Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, ktorej
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specjalisci (pedagodzy oraz psycholodzy) swiadcza ustugi w zakresie pomocy i wsparcia dla
ucznidw. Podczas przeprowadzanych konsultacji najczgsciej pojawity si¢ tematy takie jak:
trudno$ci emocjonalne po okresie pandemii, mysli samobdjcze, proby samobojcze,
samookaleczenia, depresja, zaburzenia lgkowe, zachowania agresywne, niedojrzatos¢
spoleczno-emocjonalna, wybuchy ztosci, brak motywacji do nauki, fobia szkolna, uzaleznienie
od telefonu i komputera, zaburzenia opozycyjno-buntownicze, podejrzenie afazji, spektrum
Autyzmu/Zespotu Aspergera, trudnosci edukacyjne. Pracownicy PPP realizowali m.in.:
programy (np. ,Logopedia na wesolo”, ,,Gloski szeregu syczacego”, ,,Gloski szeregu
szumigcego”), warsztaty edukacyjno-profilaktyczne (np. ,,Nie dotykaj mnie, gdy nie mam na
to ochoty”, ,,Przyczyny i skutki spozywania $srodkow uzalezniajacych”, ,,Jak pokona¢ agresora?
— zajecia interwencyjne”, ,,Jak radzi¢ sobie z zachowaniami nieakceptowanymi w klasie?”,
s2amanie norm spolecznych - konsekwencje”, ,,Szkodliwo§¢ zazywania S$rodkow
psychoaktywnych™) i inne (np. ,,Zdolni z Pomorza”, rozmowy interwencyjno-wpierajace,
obserwacje dziecka na terenie przedszkola/szkoly). Ponadto prowadzono zajgcia dla
nauczycieli, pedagogéw 1 rodzicoéw w postaci wykltadow, prelekcji oraz warsztatow.

Kluczowym elementem dla przedstawicieli instytucji oraz innych podmiotow
realizujacych zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej w Powiecie
Nowodworskim jest poszerzanie poziomu kompetencji. Dzigki specjalistycznym szkoleniom
pracownicy, poza umiejetnosciami potrzebnymi do skutecznej interwencji, rozwijajg wiedze¢ na
temat specyfiki kryzysoéw, edukacji, szkolen, konsultacji oraz innych dostgpnych form
ksztatcenia. W 2023 roku pracownicy jednostek organizacyjnych dzialajacych na terenie
Powiatu w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej podnosili swoje kompetencje poprzez
uczestniczenie w szkoleniach, warsztatach i1 konferencjach, dzigki dzisiejszym mozliwosciom
wiekszo$¢ szkolen odbywata si¢ w formie online. Byty to m.in.:

1. ,Miedzy wsparciem rodziny a ochrong dzieci przed krzywdzeniem”

,Ustawa o przeciwdziataniu przemocy domowe;j. Procedura Niebieskie Karty”
,Praca z osobg doznajaca przemocy w rodzinie. Praca z dzieckiem krzywdzonym”
»Interwent skuteczny wobec przemocy”
»Najnowsze zmiany w systemie przeciwdziatania przemocy”
,Przemoc domowa nowe rozwigzania w nowelizacji ustawy o przeciwdzialaniu

o ks wnN

przemocy domowej wskazdwki praktyczne”

7. ,,Zmiana Ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie. Procedura Niebieskiej Karty
oraz dziatalnos¢ ZI i GR. Stan aktualny 1 po zmianie ustawy”

8. ,,Ochrona 0s6b doznajacych przemocy w rodzinie w $wietle prawa z uwzglednieniem
perspektywy prawnej i psychologicznej”

9. ,,0ddzialywanie na osoby stosujace przemoc w rodzinie w $wietle uwarunkowan
prawno-karnych z uwzglednieniem perspektywy psychologiczne;j”

10. ,,Procedura odebrania dzieci maloletnich z rodzin zgodnie z decyzjami Sadu”

11. ,,Realizacja procedury ,,Niebieskiej Karty” w $wietle znowelizowanych przepiséw”

12. Gdanska konferencja ,,Dziecko do$wiadczajace traumy”.

Sprawozdanie za rok 2023 15



Oproécz doskonalenia kompetencji przedstawicieli instytucji i podmiotdéw realizujacych
zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej rownie wazne jest wdrozenie systemu
wsparcia dla 0sob pracujacych bezposrednio z osobami doznajacymi przemocy domowej
I z osobami stosujagcymi przemoc domowa. Jedng z takich form jest superwizja. W 2023 roku
W superwizji brali czynny udzial pracownicy M-GOPS w Nowym Dworze Gdanskim, ktora
miala na celu podniesienie kompetencji i wzmocnienie psychiczne w pracy z trudnymi
przypadkami.

W placowkach o§wiatowych, w ramach godzin wychowawczych, odbywaty si¢ zajecia
z pedagogiem szkolnym, majace na celu minimalizowanie przemocy w S$rodowisku
réwiesniczym. Ponadto szkoty braty udzial w réznego rodzaju projektach edukacyjnych oraz
prowadzity mediacje stron bedacych w konflikcie.

Minimalizowanie zjawiska przemocy domowej, w szkole 1 srodowisku nalezy réwniez
do zadan realizowanych przez pracownikéw Komendy Powiatowej Policji w Nowym Dworze
Gdanskim. Funkcjonariusze KPP w roku 2023 przeprowadzili 30 spotkan edukacyjnych
z zakresu przeciwdzialania przemocy domowej, przemocy rowiesniczej, cyberprzemocy,
(liczba uczestnikow 840) oraz 20 spotkan - indywidualnych rozmoéw z rodzicami oraz rozmow
dyscyplinujacych z mlodzieza. SpecjalisSci KPP pehili dyzury podczas corocznej
ogo6lnopolskiej kampanii ,,Tydzieh Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem”,
podczas ktorych osoby pokrzywdzone przestepstwem mogly uzyska¢ niezbedne informacje
I wsparcie.

Niewatpliwie najwazniejszym rodzajem pomocy adresowanym do oso6b doznajacych
przemocy domowej jest interwencja kryzysowa. Interwencja kryzysowa jest krotkoterminowa
pomocg, ktorej czas trwania uzalezniony jest od potrzeb klienta. Udzielanie pomocy osobom
doswiadczajacym przemocy to zbior oddziatywan (porad, konsultacji 1 zaje¢ grupowych), ktére
majg na celu wsparcie osoby doznajgcej przemocy W skutecznym zatrzymaniu cyklu przemocy
i przywrocenie stanu rownowagi psychicznej. Wazne jest objgcie osoby lub o0séb
pokrzywdzonych kompleksowa pomocg: psychologiczng, prawna, socjalng. Nalezaloby
podkresli¢, ze specjalisci zajmujacy si¢ zatrzymywaniem przemocy spetniaja bardzo wazng
funkcje w udzielaniu kompleksowej pomocy i wsparcia, poniewaz przemoc jest zjawiskiem
wieloaspektowym - niezbedne jest w jej przeciwdzialaniu taczenie kompetencji
instytucjonalnych i osobistych.

W 2023 roku z porad specjalistow POIK jednorazowo skorzystaty 170 0sob. W zakresie
porad psychologicznych w statystyce POIK jednorazowo uwzgledniono 47 osob, w zakresie
porad prawnych 119 osob, natomiast w zakresie porad udzielonych przez pracownika
socjalnego — 18 0s6b. Do Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze
Gdanskim zgtosito si¢ 87 nowych 0sob, ktore wezesniej nie widniaty w ewidencji klientow.
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CEL STRATEGICZNY 2

Uzaleznienia
- edukacja, przeciwdzialanie, profilaktyka, zapobieganie, terapia

Kierunki dzialan | 2.1. Organizowanie kampanii informacyjno-profilaktycznych dla
mieszkancow Powiatu dotyczacych uzaleznien.

2.2. Tworzenie grup wsparcia dla uzaleznionych i
wspoétuzaleznionych cztonkéw rodziny.

2.3. Promowanie dziatalno$ci punktéw konsultacyjnych oraz klubow
Anonimowych Alkoholikow dla 0séb uzaleznionych oraz inicjowanie
powstawania nowych.

2.4. Wspieranie dzialalnosci Poradni Zdrowia Psychicznego
funkcjonujacej na terenie Powiatu.

2.5. Zwigkszanie dostepnosci osob uzaleznionych do korzystania

Z uslug medycznych oraz specjalistow terapeutycznych.

2.6. Inicjowanie tworzenia dodatkowych miejsc pracy na stanowisko
psychologa na terenie kazdej gminy oraz zatrudnienie psychiatry
dziecigcego.

2.7. Wspieranie dziatalnosci §wietlic wiejskich oraz rozszerzanie ich
ofert.

2.8. Dazenie do pozyskiwania funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej, oraz srodkow finansowych pozabudzetowych.

Na profilaktyke uzaleznien skladajg si¢ spdjne dziatania majace na celu zapobieganie
uzaleznieniom — zanim one wystapia. Oddzialywania sa adresowane zaré6wno do ogdtu
spoleczenstwa, jak 1 grup podwyzszonego ryzyka, ale takze do tych osob, ktore przejawiaja
zachowania sprzyjajace pojawieniu si¢ uzaleznienia. Nalezy mie¢ na uwadze, ze nie wszystkie
osoby majace kontakt z dang substancjg uzalezniajg si¢ od niej. Jedynie niektorzy cechujg si¢
wysoka podatno$ciag na uzaleznienie. W profilaktyce przeciwdzialania uzaleznieniom
szczegoOlne znaczenie maja systematyczne 1 poglebione zajecia z mtodzieza szkolng, rodzicami
1 nauczycielami, ale rbwniez profilaktyka nastawiona na prowadzenie kampanii spolecznych
kierowanych do $cisle okreslonych grup w srodowisku spotecznym albo do tzw. szerokiej
opinii publicznej.

W Powiecie Nowodworskim poszczegolne jednostki organizacyjne miast 1 gmin
w 2023 roku przeprowadzity kampanie informacyjno-profilaktyczne,  zajg¢cia
psychoedukacyjne i warsztatowe, prelekcje oraz spektakle i warsztaty profilaktyczne
organizowane w placowkach o$wiatowych.

Dzialania, ktore wpisaty si¢ w powyzszy cel strategiczny w 2023 roku., to m.in.:
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1. Zorganizowanie wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Nowy
Dwér Gdanski (projekt ,,Pétkolonie letnie w Zutawskim Osrodku Kultury”; projekt
,,Wodnostacja 2023” — trzecia edycja Swieta Tugi; projekt ,,Wakacyjna Przygoda™);

2. Zawarto 2 umowy z organizacjami pozarzagdowymi na wsparcie zadania w formie
dotacji (projekt ,,Zajecia sportowo — rekreacyjne w formie letnich obozow
sportowych”; ,,Wakacyjna aktywno$c¢”);

3. Organizacja festynéw wiejskich w ramach organizacji wypoczynku letniego
w miejscowosciach: Lubieszewo, Jazowa, Gozdawa, Solnica, Marynowy, Kepki;

4. Zorganizowanie 3 wycieczek dla sotectw: Marzecino, Powalina, Orliniec, Ortowo,
Lubieszewo, Tuja, Stawiec;

5. Zawarto 2 umowy z organizacjami pozarzadowymi w ramach prowadzenia
pozalekcyjnych zaje¢ profilaktyczno-sportowych i edukacyjnych oraz imprez
profilaktyczno-zdrowotnych i artystycznych (Ludowy Klub Sportowy ,,Zutawy” na
projekt ,,Prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych z elementami profilaktyki
uzaleznien dla dzieci i miodziezy z Gminy Nowy Dwér Gdanski”; Zutawskie
Towarzystwo Sportowe na projekt ,,Ruch jest lekiem — aktywizacja ruchowa dzieci
i mtodziezy po godz. 16.00”);

6. W ramach prowadzenia pozalekcyjnych zaje¢ profilaktyczno-sportowych
I edukacyjnych oraz imprez profilaktyczno-zdrowotnych i artystycznych Szkota
Podstawowa w Lubieszewie otrzymata $rodki finansowe na zadanie pt. ,,Wesota
scena”; Biblioteka Publiczna Miasta 1 Gminy otrzymala dotacj¢ na projekt
,JKolorowe ferie” oraz ,,zaGRAIMY”’; Zutawski Osrodek Kultury uzyskat dotacje
na projekt ,,Zima w teatrze”;

7. Przeprowadzono programy, spektakle i warsztaty profilaktyczne (,,Akademia Video
Zdrowia”; ,,Tajemniczy skrzat”; ,,Dziki zachod”; ,’Niewinna gra”; ,,Przemoc
w rodzinie”; ,,Dwa bieguny”; ,,Wotanie o pomoc”);

8. Dystrybucja ulotek, broszur informacyjnych, kolorowanek i plakatéw przez
jednostki samorzadowe (m.in. OPS, PCPR, POIK, placéwki oswiatowe, osrodki
zdrowia), zawierajagce informacje na temat rodzajow uzaleznien, dzialan
profilaktycznych w zakresie uzaleznien oraz miejsc, do ktorych osoby uzaleznione
oraz ich najblizsi mogg si¢ zglosi¢ w celu otrzymania pomocy i wsparcia;

9. Udzielono wsparcia dla spotecznos$ci szkolnej Szkoly Podstawowej nr 2 w Nowym
Dworze Gdanskim poprzez opracowanie Planu interwencyjnego zwigzanego
z uczniem oraz przeprowadzenie warsztatow dla uczniow i rodzicow;

10. Zorganizowano kolonie letnie wypoczynkowe z programem profilaktycznym dla 20
dzieci na 10 dniowy turnus w miejscowosci Biaty Dunajec;

11. Edukacja mtodziezy podczas realizacji zaj¢¢ z pedagogiem szkolnym (m.in.:
przyczyny i skutki spozywania srodkow uzalezniajacych, mechanizm powstawania
uzaleznien, uzaleznienia psychiczne i behawioralne);

12. Wspolpraca pedagoga szkolnego z rodzicami osob uzaleznionych (kierowanie do
specjalistow, pomoc i wsparcie podczas catego procesu terapeutycznego);
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Organizowanie w szkotach akcji profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy,
promowanie zdrowego trybu zycia (,,Dzien zdrowego odzywiania”; ,,Dzien
sportu”);

Prowadzenie kampanii z zakresu profilaktyki uzaleznien (np.: ,,Przeciw pijanym
kierowcom”; ,Narkotyki kradng zycie”; ,Postaw na rodzing”; ,,Bezpieczne
wakacje”; ,,Zachowaj trzezwy umyst”’; ,Problemowe spozywanie alkoholu”;
»Narkotyki, co warto wiedzie¢”’; ,Zachowaj zdrowy styl zycia”; ,,Stop
dopalaczom™; ,Przeciw narkotykom”; ,,Odpowiedzialna sprzedaz alkoholu
odpowiedzialnym osobom”);

Sfinansowanie indywidualnego specjalistycznego programu terapii sensorycznej
I terapii dla dzieci z grup ryzyka dla rodzin dysfunkcyjnych (liczba godzin dla 4
dzieci — 144);

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krynicy Morskiej prowadzit nieodptatna,
systematyczng prace terapeutyczng z osobami uzaleznionymi oraz ich rodzinami
(odbyto sie 101 dyzurdéw, co dato 303 godziny konsultacji);

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krynicy Morskiej dat mozliwo$¢ wyjazdu
na wycieczke integracyjng z elementami socjoterapii i profilaktyki dla 14 uczniow
Szkoty Podstawowej w Krynicy Morskiej;

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krynicy Morskiej zorganizowat wycieczke
dla 22 uczniow Szkoly Podstawowej w Krynicy Morskiej do Zakopanego (zajecia
terenowe mialy charakter integracyjny 1 profilaktyczny);

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Stegnie udzielit pomocy 5 rodzinom
z powodu alkoholizmu (liczba 0s6b w rodzinach wyniosta 7);

Pracownicy socjalni Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Ostaszewie
angazowali si¢ w pomoc rodzinom borykajacym si¢ z problemem uzaleznienia
poprzez pedagogizacj¢ oraz organizowanie pomocy specjalistyczne;j;

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna przeprowadzita warsztaty dot. uzaleznien,
w ktorych uczestniczylo 12 dzieci.

Dziatania KPP w 2023 roku w zakresie uzaleznien przedstawiaty si¢ nastepujaco:

Ujawnione wykroczenia przeciwko przepisom ustawy o wychowaniu W trzezwosci
1 przeciwdzialania alkoholizmowi — 403;

Natozenie mandatow karnych przeciwko przepisom ustawy o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziatania alkoholizmowi — 51,

Doprowadzenie os6b do wytrzezwienia — 115;

Przeprowadzenie spotkan edukacyjnych o tematyce przeciwdziatania narkomanii
i alkoholizmowi — 14;

Ztozenie wnioskow o skierowanie o0sOb na leczenie do Gminnej Komisji
Rozwiazywania Problemow Alkoholowych — 9.

1.

19
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Na terenie powiatu funkcjonuje O$rodek Terapii Uzaleznien i Wspoétuzaleznienia
w Nowym Dworze Gdanskim oraz Poradnia Zdrowia Psychicznego w Nowym Dworze
Gdanskim. Obie placowki $wiadcza wyspecjalizowana pomoc przez wykwalifikowanych
i doswiadczonych specjalistow terapii uzaleznien, psychiatrii i psychologii.

Na terenie kazdej z gmin, mieszczacych si¢ w obrebie Powiatu Nowodworskiego, przy
urzedach gminy funkcjonujg gminne komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych, do
ktorych kierowane sg osoby uzaleznione od alkoholu. GKRPA podejmuja wszelkie dziatania
profilaktyczne, ktore maja na celu przekona¢ osoby uzaleznione do podj¢cia dobrowolnego
leczenia odwykowego. Zdarzajg si¢ przypadki, gdy osoby uzaleznione nie chcg podjac
dobrowolnego leczenia odwykowego, wowczas kierowane sg do punktow konsultacyjnych,
gdzie zatrudnieni tam terapeuci ukierunkowujg swoja dzialalno$¢ w niesieniu pomocy osobom
uzaleznionym, rodzinom uzaleznionych i ich dzieciom. Na terenie Gminy Nowy Dwor Gdanski
Zespot ds. leczenia zaprosit na spotkanie 98 0so6b uzaleznionych i wspotuzaleznionych w celu
podjecia dziatan zmierzajacych do podjgcia leczenia, zglosito si¢ 59 osob. 15 0so6b zostato
skierowanych na badanie przez lekarza biegltego psychologa klinicznego i biegtego psychiatre
w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu, na badanie zglosito si¢ 7 0os6b. Wystgpiono do Sadu
Rejonowego w Malborku z wnioskiem o wszczecie postgpowania w sprawie zastosowania
wobec 31 0s6b obowigzku poddania si¢ leczeniu odwykowemu. Wobec 15 0s6b Sad Rejonowy
postanowit  zobowigzaé uczestnikow  postgpowania do leczenia  odwykowego
przeciwalkoholowego i skierowa¢ do zaktadu lecznictwa.

Na terenie gminy Stegna skierowano 4 wnioski o zastosowanie przymusu leczenia do
GKRPA.

W roku 2023 tylko na terenie gminy Ostaszewo nie funkcjonowal punkt konsultacyjny
dla osob uzaleznionych. Pozostale gminy oferuja dziatalno$¢ punktow konsultacyjnych.
Zatrudnieni w nich terapeuci kierujg swoja uwage na niesienie pomocy i wsparcia osobom
uzaleznionym, rodzinom tych oséb oraz ich dzieciom o zr6znicowanych godzinach przyjeé.
Pomoc oferowana w punktach jest bezptatna. Gmina Stegna oferuje trzy punkty konsultacyjny
mieszczace si¢ w Stegnie, w [zbiskach oraz w Jantarze. Informacje na temat dziatania placowek
mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy w Stegnie, w Gminnym O$rodku Pomocy Spoteczne;j,
na stronie internetowej urzedu oraz w kazdym z punktow konsultacyjnych.

Ponadto, dziatajace grupy wsparcia, kluby Anonimowych Alkoholikow czy tez kluby
abstynenckie sa pewnego rodzaju ruchem samopomocowym. Ich nadrzednym celem jest
pomoc samym sobie w kregu osob dotknietych takim samym problemem. Cele grupy
samopomocowe] ustalajg sami jej uczestnicy i w kazdym momencie moga je zmieniac.
Uczestnicy rowniez ustalaja jak czesto chcg si¢ spotykac. Dla wielu os6b uzyskanie pomocy
profesjonalistow to dopiero polowa drogi do rozwigzania wlasnych problemow. Uczestnicy
grup mogg liczy¢ na zrozumienie innych, ktérzy maja podobne dos§wiadczenia. Sg to miejsca,
do ktorych moga przychodzi¢ wszyscy czlonkowie rodziny, aby m.in. nauczy¢ si¢
funkcjonowa¢ w nowej, trzezwej rzeczywistosci. Na terenie powiatu w 2023 roku dziatat
Mityng ,,Przebudzenie” w Nowym Dworze Gdanskim przy ul. Drzymaly 4.
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Pozostajac w obszarze dziatan zapobiegajacych uzaleznieniom poprzez profilaktyke

i terapi¢ nalezy wskaza¢ dostepnos¢ do konsultacji psychologicznych oraz specjalistow
terapeutycznych jako istotny element systemu przeciwdziatania i leczenia uzaleznien.
Pomoc psychologiczng mieszkancy Powiatu mogg otrzymac w:

1. Powiatowym Os$rodku Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim;

2. Osrodkach Pomocy Spotecznej na terenie Powiatu Nowodworskiego;

3. Poradni Zdrowia Psychicznego w Nowym Dworze Gdanskim,;

4. Os$rodku Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznienia w Nowym Dworze Gdanskim.

Swietlice znajdujace si¢ w Powiecie Nowodworskim stanowia wazny element
w systemie profilaktyki uzaleznien i zjawisk dysfunkcyjnych, jakie wystepuja w srodowisku.
Mozemy wyrozni¢: S$wietlice wiejskie, profilaktyczne, socjoterapeutyczne i opiekuncze,
w ktorych podejmowane sa dziatania opiekunczo-wychowawcze oraz terapeutyczne. Swietlice
majg za zadanie wspiera¢ rodziny dysfunkcyjne poprzez sprawowanie podstawowych funkcji
opiekunczo-wychowawczych, gtownie dzieciom, ktérych rodzice nie s3 w stanie zapewnic¢
odpowiedniej opieki w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych. Dzigki uczestnictwu dzieci w
zajeciach oferowanych przez placowke mozna zwigkszy¢ u nich motywacje do nauki oraz
ograniczy¢ agresj¢. Pobyt w $wietlicy jest dobrowolny i bezptatny.

Warto podkresli¢, ze w lutym 2023 r. na terenie Miasta i Gminy Nowy Dwor Gdanski
powstata Placowka Wsparcia Dziennego ,,Strefa Pozytywnych Emocji”, ktora jest prowadzona
jako Opiekuncza Placowka Wsparcia Dziennego.

Dzigki wielowymiarowym, interdyscyplinarnym, skoordynowanym i potaczonym
dzialaniom instytucji i organizacji pozarzadowych mozliwa jest efektywna profilaktyka oraz
podejmowanie prob rozwigzywania probleméw dotyczacych uzaleznienia w powiecie.
Konstruowanie programow profilaktycznych musi uwzglednia¢ wiedz¢ o czynnikach ryzyka
i mechanizmach ich ostabiania. Wigkszo$¢ programéw terapeutycznych dla oséb
uzaleznionych ma na celu nauczenie pacjenta zycia w abstynencji. Bardzo waznym aspektem
dziatan profilaktycznych jest zbudowanie systemu oddziatywan, ktory opiera si¢ w gtdéwnej
mierze o profesjonalizm i skuteczny przeptyw informacji podmiotow, ktore maja za zadanie
zapobiegac uzaleznieniom i wspiera¢ osoby uzaleznione w leczeniu.

Obecne zaleca si¢ prowadzenie dziatan profilaktycznych nakierowanych na
uzaleznienia od alkoholu, tytoniu i wszelkich substancji psychoaktywnych. Profilaktyka
uzaleznien ma na celu ograniczanie rozmiaréw uzywania lub naduzywania substancji
psychoaktywnych (alkohol, nikotyna, narkotyki, nowe substancje psychoaktywne, leki) oraz
zapobieganie roznorodnym szkodom zdrowotnym 1 spotecznym, ktore sg z tym zwigzane.
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CEL STRATEGICZNY 3

Integracja srodowisk
(NGO, seniorzy, mlodziez, JST, osoby niepelnosprawne,
udroznienie przeplywu informacji)

Kierunki dzialan | 3.1. Podnoszenie §wiadomosci spotecznej na temat funkcjonowania
1 probleméw 0s6b starszych i1 niepetnosprawnych poprzez akcje

1 kampanie spoteczne.

3.2. Rozpowszechnianie informacji o prawach i uprawnieniach oséb
starszych 1 niepelnosprawnych.

3.3. Promowanie idei wolontariatu na rzecz pomocy osobom starszym
1 niepelnosprawnym na terenie Powiatu.

3.4. Dostosowanie 1 modernizacja istniejacych placowek wsparcia
osobom starszym 1 niepetnosprawnym do obowigzujacych
standardow, w tym likwidacja barier architektonicznych.

3.5. Utworzenie bazy wsparcia sSrodowiskowego osob
niepetnosprawnych - Dziennego Domu Pobytu.

3.6. Stworzenie warunkow do utworzenia Centrum Integracji
Spotecznej oraz Klubu Integracji Spoteczne;.

3.7. Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

3.8. Promowanie aktywnosci spotecznej i zawodowej 0sob
niepetnosprawnych.

3.9. Zapewnienie osobom niepelnosprawnym dostepu do mozliwych
form wsparcia ze srodkéw PFRON.

3.10. Wdrazanie i realizacja programow na rzecz ,,wyrownywania
szans” 0sOb niepelnosprawnych, w tym pozyskiwanych ze srodkéw
PFRON.

3.11. Promowanie i wspieranie dziatalnosci WTZ na terenie powiatu
nowodworskiego.

3.12. Organizowanie akcji promujacych zdrowy tryb zycia wérod
0sOb starszych i niepetnosprawnych.

3.13. Podejmowanie dziatan ku pozyskiwaniu zewnetrznych srodkow
finansowych, w tym od organizacji pozarzagdowych 1 sponsorow.

Przedstawiciele publicznych instytucji samorzadu lokalnego, organizacje pozarzadowe,
stowarzyszenia oraz podmioty uczestniczace W realizacji dokumentu strategicznego podjety si¢
dziatan o wielowagtkowym podejsciu do problematyki spotecznej na rzecz wprowadzania
kompleksowych i pozytywnych zmian spotecznych.
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Zmiany owe maja by¢ ukierunkowane na taka wspolprace w obszarze dziatan instytucji
czy innych podmiotow, by udato si¢ wspolnie wypracowac rozwigzania dotyczace problemow
dotykajacych nie tylko grup marginalizowanych czy wymagajacych wsparcia, ale réwniez
mogacych wplyna¢ na ogdlng poprawe jakosci zycia mieszkancoOw powiatu nowodworskiego.

Warto nadmieni¢, iz ,Program dzialan na rzecz o0s6b niepelnosprawnych
w Powiecie Nowodworskim na lata 2016 — 2026” kompleksowo wpisuje si¢ w realizacje¢
niniejszego celu strategicznego. Szczegdtowe informacje o realizowanych przedsiewzieciach
wynikajacych z powyzszego programu omowiono w dalszej czgsci dokumentu tj. przy ocenie
realizacji zalozen przytoczonego programu.

W niniejszym dokumencie strategicznym cele i kierunki dziatan przewijaja
1 uzupetniajg si¢ wzajemnie. Sg spdjne 1 $cisle ze sobg powigzane, a dzialania i sposoby
podejmowanych proéb rozwigzywania problemdéw spolecznych bywaja zblizone badz
identyczne. Powielanie zatem niniejszych treSci we wszystkich rozpatrywanych aspektach
niniejszego dokumentu jawi si¢ bezcelowym dziataniem.

Ponizej przytoczono przyktady zaangazowania i dziatalno$ci podmiotow, ktdre swoja
determinacja dazyly do zmniejszenia zjawisk wykluczenia spotecznego, marginalizacji, dazac
do wyrownania szans edukacyjnych, zawodowych, zdrowotnych mlodziezy, oséb starszych,
niepetnosprawnych, ale rowniez wszystkich grup spotecznych potrzebujacych pomocy
I wsparcia zamieszkujacych na terenie powiatu nowodworskiego.

Miasto Krynica Morska, w odpowiedzi na zrealizowane przedsiewzigcia w 2023 roku,
wskazala, iz uczestniczy w dzialaniach w ksztattowaniu interdyscyplinarnego modelu polityki
spotecznej na terenie lokalnym w celu integracji spotecznej. Infrastruktura miasta pozwolita
uczci¢ wiele wydarzen waznych dla mieszkancoéw i1 zorganizowaé spotkania zaré6wno w
plenerze jak 1 w przystosowanych do tego zasobach lokalowych. Warto podkresli¢, iz do
czerwca 2023 r. w trosce o wspolne bezpieczenstwo zaréwno mieszkancoéw, jak i gosci
odwiedzajacych miasto oraz zgodnie z obowigzujacymi zaleceniami dotyczacymi zagrozenia
epidemicznego w kraju i na $wiecie, organizacja niektorych wydarzen kulturowych zostata
wstrzymana badz ograniczona i realizowana za posrednictwem mediow spoteczno$ciowych.
Stan zagrozenia epidemicznego w kraju zniesiono z dniem 1 lipca 2023 r.

Realizacja zadan odbywata si¢ migdzy innymi poprzez:

a) zaplanowanie srodkow w budzecie miasta dla organizacji pozarzagdowych,

b) wspotprace jednostek podlegtych Urzedowi Miasta ze stowarzyszeniami i fundacjami
w realizacj¢ waznych zadan w obszarze zdrowia, sportu, profilaktyki uzaleznien,
edukacji, kultury, w tym podawanie do publicznej wiadomosci informacji
o spotkaniach, naborach do projektow, mozliwo$ciach finansowania dziatalno$ci
organizacji NGO,

c) przekazywanie waznych informacji, poprzez strong¢ internetowa,

d) dziatanie Mtodziezowej Rady Miasta,
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€)

organizacje wydarzen i imprez spotecznych wspieranych i promowanych przez
partnerOw na rzecz aktywno$ci mieszkancow i rozwoju Miasta (Rada Rodzicow,
Miejska Biblioteka Publiczna, Park Krajobrazowy Mierzeja Wislana, Stowarzyszenie
Mitosnikow Krynicy Morskiej, Fundacja Mierzeja 2200, Fundacja Morze Inspiracji,
Lokalna Organizacja Turystyczna, Ochotnicza Straz Pozarna).

W 2023 roku zrealizowanymi przedsiewzigciami oraz wydarzeniami kulturalnymi byty,

miedzy innymi:

3)
b)

c)

d)

9)

h)

)
k)

wspolne swietowanie sylwestra na skwerze w centrum miasta;

udziat i zaangazowanie w akcje Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy,

dziatanie ogdélnodostepnego Centrum Rekreacji wyposazonego w boisko, plac zabaw,
kort, sitownie na powietrzu, trampoliny,

dziatanie Fundacji Mierzeja 2200 organizujacej i promujacej lokalne formy aktywnego
spedzania wolnego czasu;

organizowanie imprez o charakterze plenerowym, zabawowym i sportowym dla
mieszkancoéw, zwtaszcza rodzin z dzie¢mi np.: zeglarskich;

prowadzenie cyklicznych spotkan, zajeé, warsztatow itp. dla 0séb z réznych grup
wiekowych, np.: konkursy i quizy literackie, plastyczne, zajgcia tematyczne
z ksigzka 1 komputerem, pogadanki, zajgcia taneczno- ruchowe dla dzieci
1 mtodziezy, joga dla dorostych, gimnastyka dla seniorow, lekcje biblioteczne,
stuchowiska, spotkania autorskie, spotkania Dyskusyjnego Klubu Ksiazki, glo$ne
czytanie, wizyty z ksiagzka w krynickim przedszkolu i zeréwce, szkolenia
komputerowe dla roznych grup wiekowych, zajecia z dzie¢mi 0-3 lat projekt ,,Mata
ksigzka-wielki cztowiek”, udziat w Ogolnopolskich Akcjach: ,,Narodowym
czytaniu”, ,,Nocy bibliotek”, ,, Tygodniu Bibliotek”,

prowadzenie ,,Kalendarza Imprez” umieszczonego na stronie internetowej miasta,
promowany w mediach spoteczno$ciowych (w okresie sezonu letniego drukowany
w formie plakatu),

publikowanie informacji o waznych uroczysto$ciach, spotkaniach i zaproszeniach na
stronie internetowej oraz gablotach Urzgdu Miasta,

organizowanie spotkan Burmistrza 1 Rady Miasta z mieszkancami, na ktorych
poruszano problematyke dotyczaca zycia mieszkancow w waznych kwestiach, takich
jak np. przekop Mierzei Wislane;,

uhonorowanie jubilatoéw z okazji wieloletniego pozycia matzenskiego,

kompleksowa pomoc osiedlajagcym si¢ w Krynicy Morskiej obywatelom Ukrainy
w zwiazku z konfliktem zbrojnym na Ukrainie (Biblioteka Miejska- punkt
informacyjny, udostgpnianie komputeréw do wydruku réznorodnych materiatow,
wysyltania wnioskow 500+, pomoc przy zakladaniu profilu PUE ZUS, udost¢pnianie
sali do spotkan).
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Nadmienia si¢, iz dziatania spoleczno-kulturalne byly ukierunkowane na pomoc

seniorom i wszystkim grupom spotecznym wymagajacym wsparcia oraz integracj¢ spoteczng
mieszkancow regionu, by minimalizowac¢ izolacje i wykluczenie spoteczne.

b)

Wspieranie dzialan na rzecz aktywizacji seniorOw miato wyraz w:

organizowaniu wyjazdow integracyjnych dla seniorow przez Koto Emerytow,
Rencistow i1 Inwalidow,

biezacym informowaniu seniorow o aktualnej ofercie kulturalnej i sportowej przez UM
1 MBP w formie plakatow, ulotek, ogloszen na stronie internetowej,

dziatalnosci Terenowego Kola Emerytéw, Rencistow i Inwalidow- organizacja Dnia
Kobiet, aktywne uczestnictwo w Wielkiej Orkiestrze Swiatecznej Pomocy,

dziatalno$¢ Klubu Spotkan Seniora ,,Sami Swoi”-organizacja spotkan z psychologiem
oraz prawnikiem,

dziatalno$¢ konsultacyjna Rady Senioréw.

W zakresie rozszerzania oferty wsparcia dla oséb starszych w 2023 roku znalazto
miejsce:

udzielanie informacji do Kota Emerytéw, Rencistow i Inwalidow o mozliwosci
korzystania z ustug opiekunczych, diagnoza $srodowiska pod katem os6b samotnych,
niemajacych wsparcia ze strony rodziny,

$wiadczenie ushug opiekunczych przez opiekunki Osrodka Pomocy Spotecznej- 3519
godziny dla 31 oséb, kontynuowanie programu ,,opieka 75+,

Wspolpraca z instytucjami rynku pracy tj. Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze
Gdanskim  oraz  Zakladami Pracy  Chronionej  zatrudniajagcych  osoby
z niepetnosprawnoscia w celu aktywizacji zawodowej klientdow pomocy spotecznej,
Wspdlpraca z Bankiem Zywnoéci w Elblagu w ramach programu operacyjnego Pomoc
Zywno$ciowa 2014-2020 dostarczano zywno$¢ dla najubozszych rodzin,

Wspoltpraca z Polskim Czerwonym Krzyzem w Gdansku w zakresie dystrybucji
odziezy 1 obuwia dla potrzebujacych, a w szczeg6lnosci dla oséb bezdomnych
w okresie zimy.

Wspotpraca z Ochotnicza Strazg Pozarng w Krynicy Morskiej w ramach pomocy
w dowozie produktéw zywnosciowych dla podopiecznych o$rodkéw pomocy
spotecznych, niezbednym transporcie do placowek medycznych, na szczepienia
przeciwko COVID 19, wybory itp.

Gmina Stegna w swej dziatalno$ci nastawiona jest rowniez na aktywno$¢ spoteczng osob

starszych. Aby wzmacnia¢ integracj¢ spoteczna, wykluczy¢ samotno$¢ i izolacj¢ powotane sa

Kluby Seniora. Na terenie gminy funkcjonuja trzy kluby ,,Zycie zaczyna sie na emeryturze”

1 znajdujg si¢ w Drewnicy, Tujsku oraz Bronowie, ktére zrzeszalty lacznie 75 seniorow.

Swietlice staja si¢ miejscem spotkan, stuza szeroko rozumianej aktywnosci spotecznej
mieszkancow, nawigzywaniu relacji i wiezi. Uczestnictwo seniorOw w organizowanych
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zajeciach wptyneto przede wszystkim na podtrzymanie sprawnosci intelektualnej, fizycznej czy
emocjonalnej. Warsztaty realizowane w ramach projektu” Stop Wykluczeniu” cieszyly si¢
duzym zainteresowaniem ze wzglgdu na bogaty wachlarz propozycji spedzania wolnego czasu.
Zgodnie z comiesigcznym harmonogramem odbywaly si¢ migdzy innymi zajgcia kulinarne,
podczas ktorych uczestnicy poznawali nowe techniki przyrzadzania smacznych i zdrowych
potraw, zajecia sportowe, taneczne dzigki ktorym, dbano o poprawe sylwetki, redukowano stres
1 napigcie. Taniec zumby cieszyl si¢ ogromnym powodzeniem, pozwalat wyzby¢ sie
negatywnych mysli, ztych emocji napawal rados$cia i u$miechem wspierajac zdrowie
wirujacych w tancu. Prace reczne, rekodzieta tworzone podczas zaje¢ artystycznych rozwijaty
zainteresowania i pasje uczestnikow. Poznajac i wykorzystujac nowe techniki plastyczne
i techniczne tworzono pigkne prace i dzieta. Lekcje stylu i metamorfozy natomiast dotyczyly
dbatosci i1 pielegnacji o ciato 1 duszg. Seniorzy poznawali techniki makijazu, masazu., zbierajac
przy tym duzo wiadomosci o ich wplywie na zdrowie, urod¢. Mogli skorzysta¢ z zabiegu np.:
regulacji brwi, depilacji czy innych drobnych zabiegéw pielegnacyjnych.

Waznym wydarzeniem bylo uczestnictwo seniorow w Konferencji Aktywnos$¢-
Zdrowie- Bezpieczenstwo, ktora odbyla si¢ na zaproszenie Wojewody Pomorskiego w Muzeum
II Wojny Swiatowej w Gdansku. Program spotkania dotyczyt wiele aspektow zycia. Poruszono
tematyke 1 role rodziny w opiece nad przewlekle chorym czlonkiem rodziny, wskazano
zagrozenia i niebezpieczenstwa, na ktore narazeni sg ludzie starsi oraz wskazano mozliwos$ci
ubiegania si¢ o pomoc. Poruszono temat statystyki demograficznej w wojewodztwie
pomorskim oraz omoéwiono wazng dla senioréw kwestie dotyczaca naliczania emerytur,
zasitkow 1 $wiadczen przedemerytalnych. Konferencja byta potaczona z poczestunkiem oraz
zwiedzaniem Muzeum IT Wojny Swiatowe;.

W 2023 r. seniorzy preznie uczestniczyli w wycieczkach miedzy innymi: zwiedzili
fabryke porcelany w Lubianie podczas ktérej zapoznali si¢ z procesem produkcji porcelany,
mogli réwniez zakupi¢ tamtejsze wyroby. Byli w Charzykowy, W Muzeum Etniczno-
Historycznym w Chojnicach, gdzie zapoznali si¢ z kulturg kaszubska, zobaczyli chate
kaszubska, zwiedzili muzeum haftu kaszubskiego. Uczestnicy wycieczki zapoznali si¢ takze
z historig hymnu Mazurka Dabrowskiego w Muzeum Hymnu Narodowego w Bedominie.

W maju 2023 roku seniorzy wybrali si¢ do Filharmonii Battyckiej w Gdansku, gdzie na
scenie goscita Stanistawa Celinska, znakomita aktorka 1 wybitna artystka wokalna. Czerwcem
biezacego roku cztonkowie kluboéw senioréw odwiedzili miasto Gdansk. Podczas pobytu w
miescie z poktadu ,,Czarnej Perly” wstuchiwali si¢ w histori¢ miasta i1 regionu, poznawali
zabytki. Rejs galeonem, opowiesci przewodnika oraz muzyka szantowa zapewnity wielka
atrakcje dla uczestnikéw. Kulminacyjnym punktem wycieczki byto spotkanie pod pomnikiem
Westerplatte miejscem upami¢tniajagcym wybuch 11 wojny $wiatowej. Wycieczka zakonczyta
si¢ wspolnym obiadem w restauracji z widokiem na rzek¢ Motlawe, w ktorej odbyly sie
,Kuchenne rewolucje”.

Zwiedzanie Zutaw we wrzes$niu 2023 roku bylto okazja do poznania regionu z jego
zabytkami i bogata historig o dawnych jej mieszkancach, tradycjach i obyczajach.
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GOPS Stegna podsumowujac swoje dziatania w roku sprawozdawczym, podkreslit
znaczenie kontynuacji realizowanych programoéw, a takze efektywno$¢ podejmowanych
inicjatyw w zakresie rozwigzywania problemow spotecznych.

Na terenie gminy Ostaszewo funkcjonowato w 2023 roku koto gospodyn wiejskich, klub
emerytow i rencistow, zespot ,.Zulawianki”. Organizowano imprezy okolicznosciowe,
szkolenia dla dzieci, mlodziezy i dorostych oraz festyny, ktére wptywaly na integracje
spotecznosci lokalne;.

MGOPS Nowy Dwor Gdanski w swych strukturach posiada od stycznia 2020 roku
Zutawski Klub Seniora. W placowce dostosowanej do potrzeb senioréw stworzono sale
spotkan, przyjazne miejsce do wspdlnego spedzania czasu, warsztatow, prelekeji
ir6znorodnych zajec. Znajduje si¢ rowniez pracownia komputerowa, sala klubowa wyposazona
w telewizor, kino domowe, kuchnig, toalety z mys$la o najstarszych. W klubie mozna spedzaé
do 4 godzin dziennie od poniedziatku do piagtku. Pracownicy MGOPS aktywnie uczestnicza
w organizowaniu zaj¢¢ dostosowanych do potrzeb i zainteresowan senior6w, np.:
organizowaniu zaj¢¢ kulinarnych, zaje¢ dotyczacych przygotowaniu $wiatecznych dekoracji,
zabaw zwigzanych z wykorzystaniem gier planszowych. Ponadto udzielajg informacji na temat
przystugujacych seniorom $wiadczen, zachecaja do korzystania i uczestnictwa z roéznych
programé6w i projektéw socjalnych.

W grudniu 2023 roku asystenci rodziny we wspotpracy z Klubem Seniora zainicjowali
projekt ,,Wigilijna moc obecnosci”’. Celem projektu bylo podtrzymanie tradycji
bozonarodzeniowych poprzez miedzypokoleniowa wymiang wiedzy 1 doswiadczen,
kultywowanie tradycji, wspdlne biesiadowanie, koledowanie oraz ksztattowanie prawidlowych
postaw dzieci wobec 0sob starszych, naukg wyrazania emocji i przezy¢ oraz redukcj¢ zachowan
i napie¢ emocjonalnych spotecznie niepozadanych.

Glowne dziatania Stowarzyszenia ,,Sprawni Inaczej” w Nowym Dworze Gdanskim byty
ukierunkowane na rehabilitacje 0s6b niepelnosprawnych w zakresie prowadzenia Warsztatow
Terapii Zajeciowej. Realizacje zadan okreslonych w Strategii w 2023 roku mozna ujaé
w nastepujacych punktach:

1. Prowadzenie i wspieranie dziatalnosci WTZ;

2. Likwidacja barier architektonicznych w placowce WTZ;

3. Poprawa stanu technicznego oraz wygladu estetycznego w pracowniach WTZ;

4. Pomoc osobom niepelnosprawnym w wypelnianiu wnioskéw Kkierowanych do

Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci;

5. Ksztaltowanie 1 rozwijanie $wiadomos$ci spolecznej w zakresie rozwigzywania

problemdéw 0s6b niepetnosprawnych;

6. Przekazywanie informacji na temat ustug medycznych i rehabilitacyjnych;
Prowadzenie poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego;

8. Prowadzenie doradztwa, poradnictwa oraz wsparcia psychologicznego w kwestii
niepetnosprawnosci dla uczestnikow WTZ 1 ich rodzin;

~
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9. Wspolpraca z PUP w Nowym Dworze Gdanskim w zakresie aktywizacji zawodowej
0sOb niepetnosprawnych;

10. Wspolpraca z potencjalnymi pracodawcami;

11. Wspotpraca z instytucjami 1 organizacjami dziatajgcymi na rzecz 0sOb
niepetnosprawnych;

12. Organizowanie szkolen z =zakresu bezpieczehstwa i higieny pracy i ochrony
przeciwpozarowej;

13. Wspotpraca ze SOS- W, MOPS, GOPS w zakresie 0sob niepetnosprawnych chetnych
do uczestnictwa w terapii zajeciowej;

14. Pozyskiwanie $rodkéw finansowych z Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze
Gdanskim na wycieczki oraz rehabilitacj¢ spoteczng uczestnikow WTZ;

15. Wspotpraca z PCPR w ramach wypozyczania sprzetu rehabilitacyjnego adekwatnie do
indywidualnych potrzeb;

16. Udostepnienie $rodka transportu do przewozu osoby niepetnosprawnej na woézku
inwalidzkim do szkoty;

17. Organizacja szkolen z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy dla kadry WTZ
Z uwzglednieniem pracy z osobami niepetnosprawnymi;

18. Integracja ze srodowiskami os6b sprawnych;

19. Prowadzenie dziatan informacyjno-szkoleniowych ze wzgledu na stan epidemiczny
w kraju SARS-COV-2.

Stowarzyszenie dla Osob Niepelnosprawnych ,,Pomocna Dlon” w Marzgcinie podjeto

rowniez W 2023 roku dziatania w kierunku:

1. Promowania idei wolontariatu na rzecz pomocy osobom starszym i niepelnosprawnym
na terenie powiatu- zachecanie do udzialu w imprezach organizowanych przez
stowarzyszenie;

2. Przeciwdzialania wykluczeniu spotecznemu i podejmowania inicjatywy przez
organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz integracji 0sOb niepelnosprawnych
i organizowania wspolnych imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych, festynow,
piknikow (organizowanie spotkan integracyjnych z uczestnikami WTZ, udziat
w imprezach organizowanych przez Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze
Gdanskim);

3. Rozwoju pracy socjalnej i dazenia do integracji osob niepelnosprawnych z dzieémi,
mlodzieza szkolng, osobami petnosprawnymi - likwidacja barier komunikacyjnych,
zwalczanie dyskryminacji osob starszych 1 niepelnosprawnych (udziat w imprezach
organizowanych przez Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Marzecinie, wyjscia na hale
sportowa, udzial w zawodach, organizacja zaj¢¢ integracyjnych dla dzieci z Zespotu
Szkolno- Przedszkolnego w WTZ);

4. Zapewnienia osobom niepetnosprawnym dostepu do mozliwych form wsparcia, tj. np.
rehabilitacji spotecznej osob niepelnosprawnych, wspieranie 0s6b niepetnosprawnych
w ramach zadan powiatu finansowych ze srodkow PFRON poprzez dofinansowanie:
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a) W zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne, $rodki
pomocnicze, (pomoc W wypetnianiu drukow na zaopatrzenie ortopedyczne,
sprzet rehabilitacyjny),

b) do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym,

c) do sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych (organizacja
wyjazdow do kina, teatru, zawody sportowe, wycieczki piesze).

5. Promowania i wspierania dziatalnosci WTZ na terenie powiatu nowodworskiego
poprzez udziat w imprezach okoliczno$ciowych czy wystawach prac artystycznych;

6. Organizowania akcji promujacych zdrowy tryb zycia wsréd osob starszych
1 niepetnosprawnych poprzez uczestnictwo w biegach i zawodach sportowych,;

7. Podejmowanie dziatan ku pozyskiwaniu zewngtrznych §rodkéw finansowych, w tym
od organizacji pozarzagdowych i sponsorow;

8. Pozyskiwanie $rodkéw finansowych w ramach 1,5 % dedykowanych organizacjom
pozytku publicznego.

Na uwage zastuguje rowniez dziatalno$¢ Zarzadu Oddzialu Rejonowego Polskiego
Zwiazku Emerytow Rencistow i1 Inwalidow w Nowym Dworze Gdanskim. Na koniec 2023 r.
organizacja liczyta 711 czlonkow z czego 28% stanowity osoby niepetnosprawne. W ramach
Oddzialu Rejonowego funkcjonuje 5 kot terenowych w: Ostaszewie, Stegnie, Drewnicy,
Sztutowie 1 Krynicy Morskiej. Celem dzialalno$ci organizacji jest przeciwdzialanie
wykluczeniu spotecznemu i1 marginalizacji seniorow w lokalnym S$rodowisku poprzez
tworzenie warunkow do aktywizacji 1 integracji spotecznej osob starszych. Funkcjonujacy przy
Zwiazku Klub Seniora stwarza mozliwo$¢ systematycznych spotkan towarzyskich przy kawie
i herbacie, wspolnych wycieczek turystyczno-krajoznawczych i wyjazdow do kina, teatru czy
filharmonii. Ponadto, proponuje si¢ seniorom zajecia z gimnastyki relaksacyjnej 2-3 razy
w tygodniu. W 2023 roku odbyto sig :

a) 8 imprez integracyjnych: Bal Karnawalowy, Powitanie Lata w Ostonce, Dzien Seniora

w Stegnie, Sztutowie, Krynicy Morskiej, Ostaszewie i Dzien Seniora w Nowym
Dworze Gdanskim oraz Bal Andrzejkowy. Uczestniczyto w nich 957 oséb,

b) 5 wycieczek turystyczno- krajoznawczych: wycieczka na Lubelszczyzne i Roztocze,
Podlasie, wyjazd do Szczecina, Berlina i Meklemburgii, wycieczka do Wtoch oraz
Gruzji. Wzieto w nich udziat 248 osob,

) 4 wycieczki jednodniowe do: Bedomina i Lubiany, Stoczka Warminskiego, Sw. Lipki,
Gietrzwatdu 1 Olsztynka oraz do Osieka (wyprawa na grzyby z piknikiem).Udziat
wzigto 124 osoby.

Zorganizowano rowniez wyjazdy na koncert A. Seweryna, A. Koryckiego i D. Zukowskiej
w Filharmonii w Gdansku, koncert krakowskie klimaty, wyjazd na dwie sztuki teatralne
,»Skrzypek na dachu”, oraz ,Prawda”, i ,,Fanatyk”. Udziat wzigto 318 osob.

Dla najbardziej potrzebujacych cztonkdOw naszej organizacji adresujemy pomoc rzeczowsg
w formie paczek $wiagtecznych. Ponadto, sluzymy pomoca, radg 1 dobrym slowem
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w sprawach os6b oczekujacych wsparcia i rozmowy cheacych podzieli¢ si¢ swoimi troskami
ale rowniez rado$ciami dnia codziennego.

Oszacowano, iz lacznie w zorganizowanych formach spedzania wspolnego czasu
w minionym roku uczestniczyto ok.1650 seniorow. Wiele z przedstawionych atrakcji dla oséb
starszych bylo mozliwe dzigki wsparciu samorzadéw gminnych, samorzadu powiatowego,
PCPR oraz darom rzeczowym i finansowym oso6b fizycznych i firm prywatnych oraz optatom
samych uczestnikow. Laczny koszt wymienionych i zrealizowanych przedsigwzig¢ wyniost
ok. 532 tys. zt.

Koto Powiatowe Polskiego Zwigzku Niewidomych w Nowym Dworze Gdanskim dziata
przy Stowarzyszeniu Polskiego Zwiazku Niewidomych. Jest organizacja, dzigki ktorej osoby
z dysfunkcjg wzroku otrzymujg pomoc w zakresie rehabilitacji podstawowej, zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego utatwiajacego codzienne funkcjonowanie.

Spotkania organizowane na rzecz zrzeszonych oséb dotycza wszelakich form pomocy
np.: szkolen obejmujacych nauke samodzielnego funkcjonowania, orientacji w przestrzeni oraz
samoobstugi, dotycza wymiany doswiadczen w zakresie radzenia sobie z niepelnosprawnos$cia
w sytuacji oslabionego wzroku, aktywno$ci zawodowej czy uczestnictwa w turnusie
rehabilitacyjnym. Dziatania PKZN maja na celu integracje spoteczng srodowiska niewidomych
i slabowidzacych., umozliwiajaca wzajemne wsparcie emocjonalne, psychiczne i poprawe
zdrowia osob.

Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Gdanskim rowniez podejmowato w 2023 roku
dzialania na rzecz poprawy jakoSci zycia spotecznosci lokalnej ujete w dokumencie
strategicznym. Jena z inwestycji byta rozbudowa miejsca rekreacyjno- turystycznego wraz
plenerowej gry edukacyjnej z montazem dla potrzeb ucznidow placowki oswiatowej przy
Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym im. Ireny Lendlerowej w Nowym Dworze
Gdanskim. Prace budowlane zakonczono 18.07.2023 roku. Koszt inwestycji wynidst -roboty
budowlane 105.000,00 zt , w tym dofinansowanie ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego- 86.732,71 zt.

W trakcie realizacji jest roOwniez przebudowa i rozbudowa budynku Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdanskim etap
[11'i IV. Etap III uwzglednia przebudowg pomieszczen znajdujacych si¢ w czeséci potudniowe;j
budynku na pigtrze drugim 1 trzecim. Etap IV za$§ dotyczy przebudowy w czesci potnocne;j
budynku na parterze 1 pierwszym pietrze. Zakres przebudowy obejmuje m.in. prace
rozbiorkowe polegajace na usunig¢ciu $cian dziatlowych a nastepnie wykonanie nowych
podzialow i utworzenie sal dydaktycznych zgodnie z potrzebami osrodka. Ponadto, w ramach
zadania zostang wykonane nowe instalacje elektryczne i sanitarne. Zgodnie z wymaganiami
PPOZ poszerzono klatke schodowa w potudniowej czesci budynku. Koszt inwestycji wynosi-
5.841.270,00 zt, w tym dofinansowanie z Rzadowego Funduszu Polski Lad- 4.998,000,00 zt.

Kolejnym przedsiewzigciem jest ,, Poprawa efektywnosci energetycznej w budynkach
uzytecznos$ci publicznej w Powiecie Nowodworskim”, w systemie ,, zaprojektuj i wybudu;j”
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Czg$¢ nr 1, budynek Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Dworze Gdanskim. Wykonano
poszerzenie drzwi wejsciowych do obiektu od strony zachodniej, dostosowujac do potrzeb 0sob
niepelnosprawnych. Zakonczenie robot przewidziano na marzec 2024 roku. Laczny koszt
inwestycji wynosi 2.504.280,00 zi, w tym dofinansowanie z Rzgdowego Funduszu Polski L.ad
wynosi 1.577,696,40 zt.

W 2023 r. Powiat Nowodworski przekazal Stowarzyszeniu ,,Sprawni Inaczej w Nowym
Dworze Gdanskim kwote 68.824,00 zt, Stowarzyszeniu ,, Pomocna Dton” w Marzgcinie kwote
65.547,00 zt a Stowarzyszeniu ,,Dar” w Jantarze kwote 81.933,00 zt.

Nadmienia si¢, iz Starostwo Powiatowe realizowato wiele zadan, ktére wynikaja
bezposrednio z programu dzialan na rzecz o0so6b niepelnosprawnych. Dziatania owe
przedstawiono szczegblowo w dalszej czeSci niniejszego dokumentu, przy analizie
wspomnianego programu.

Komenda Powiatowa Policji w Nowym Dworze Gdanskim, roéwniez podejmowata
dziatania na rzecz integracji spotecznej. Uczestniczono w piknikach, zorganizowano szereg
spotkan 1 debat spotecznych dla ré6znych grup spotecznych mi¢dzy innymi przeprowadzono:

1. Dziatania informacyjne nt. oszustw na wnuczka i na policjanta- komunikaty przestane

do mediow i umieszczone na stronie jednostki Policji- 9;

2. Spotkania edukacyjne z seniorami nt. bezpieczenstwa- 3;
3. Debata spoteczna pt. ,,Porozmawiajmy o bezpieczenstwie, seniorze mozesz mie¢ na nie

wplyw”- 3;

4. Udzial w festynie ,, Pozytywnie zakrgceni” w Sztutowie -1;

5. Udziat w piknikach rodzinnych promujacych akcje ,,Kreci mnie bezpieczenstwo nad
woda”.-5;

6. Organizacja i udziat w pikniku stuzb mundurowych z okazji Dnia Dziecka- 1;

7. Spotkania ze spoteczenstwem w ramach konsultacji spotecznych- 50.

W ramach dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego, uczniowie Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Ziemi Zutawskiej w Nowym Dworze Gdanskim nadal wspétpracowali
w 2023 roku z Zaktadem Opiekunczo Leczniczym w Nowym Dworze Gdanskim. Mtodziez
przedstawila w formie online bozonarodzeniowe jasetka, $piewata koledy oraz czytata
seniorom dzieta literackie. Poprzez organizacje zajec integracyjno-adaptacyjnych dgzono do
integracji ucznidow niepetnosprawnych z rowiesnikami z klasy. Wspolny udziat w akcji
~Swiatowy dzien tolerancji” organizowany na terenie szkoty pozwolit na ksztalttowanie sie
postaw szacunku, zrozumienia i empatii dla 0s6b niepelnosprawnych oraz integracj¢ uczniow.
W ramach wolontariatu szkolnego zorganizowano dwie akcje charytatywne dla rodzin
potrzebujacych. Opieka objeto 6 rodzin.
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CEL STRATEGICZNY 4

Minimalizowanie skutkéw bezrobocia
(zawierania partnerstwa, rozwoj ekonomii spolecznej, rozwoj ksztalcenia
ustawicznego
I zawodowego, dostosowanie kierunkow ksztalcenia zawodowego do potrzeb rynku
pracy)
Kierunki dzialan | 4.1. Aktywizacja lokalnego rynku pracy - wspieranie dziatan na rzecz
minimalizowania skutkoéw bezrobocia.

4.2. Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych.

4.3. Promowanie przedsigbiorczosci.

Bezrobocie to zjawisko spoteczne, polegajace na tym, ze pewien odsetek ludzi zdolnych
do pracy i deklarujacych chec jej podjecia pozostaje z roznych powodow bez pracy. Bezrobotny
nie jest nigdzie zatrudniony, nie prowadzi dzialalnosci gospodarczej ani zadnej innej pracy
zarobkowe;j.

W ramach prowadzonej przez panstwo polityki rynku pracy rozrdznia si¢ dwa typy
programow walki z bezrobociem:

1. Programy pasywne, ktore pelnig funkcje ostonowe (zasitki); pasywne formy walki

z bezrobociem nie likwidujg bezrobocia, lecz zapewniaja osobie bezrobotnej dochody

na poziomie minimalnej egzystencji;

2. Programy aktywne, zmierzajace do tagodzenia skutkéw bezrobocia przez aktywizacje
bezrobotnych oraz zwigkszanie ich szans na uzyskanie normalnej pracy.

Aktywne formy walki z bezrobociem docelowo maja stuzy¢ poprawie sytuacji na rynku
pracy. Zaliczamy do nich, takie instrumenty jak:

a) przekwalifikowania oraz szkolenia dla bezrobotnych, ktore umozliwiajg zdobycie
nowych umiejetnosci oraz podtrzymanie aktywnosci zawodowej,

b) pozyczki dla zaktadow pracy oraz osob bezrobotnych udzielane w celu utworzenia
wtlasnej dziatalno$ci gospodarczej oraz stworzenia nowych miejsc pracy,

c) finansowanie zatrudnienia absolwentow, np. staze,

d) roboty publiczne jako prace na rzecz rozwoju spoteczno-gospodarczego jednostek
samorzadu terytorialnego, ktore umozliwiaja podtrzymanie aktywnosci zawodowej,

e) prace interwencyjne jako forma zatrudnienia subsydiowanego, pozwalajaca
na utworzenie stanowiska pracy przy niskich nakladach finansowych ze strony
pracodawcy,

f) specjalne programy dla osob dlugotrwale bezrobotnych,

g) $wiadczenie ustug posrednictwa pracy.

Wazna role w organizacji tych dziatan odgrywaja instytucje rynku pracy, ktore realizuja
zadania panstwa w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz
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aktywizacji zawodowej. Na terenie powiatu nowodworskiego dziatania w ww. zakresie
realizuja, takie instytucje rynku pracy jak: PUP oraz OHP.

Wedhug stanu na 31 grudnia 2023 roku stopa bezrobocia w Powiecie Nowodworskim
wyniosta 11,4%. Natomiast stopa bezrobocia dla wojewddztwa wynosita 4,6%, dla kraju 5,1%.
Liczba os6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiecie wynosita 137, w tym 64 stanowily
kobiety, tj. 47%, 53% mezczyzni. Ponizsze grafiki obrazujg ilo$¢ 0sob bezrobotnych oraz stope
bezrobocia w Powiecie na tle catego wojewodztwa pomorskiego.

Rysunek 1 Stopa bezrobocia na tle catego wojewodztwa pomorskiego

Zrédto: dane z Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy w Gdarisku

Rysunek 2 Liczba 0s6b bezrobotnych w powiecie nowodworskim
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Rysunek 3 Liczba 0s6b bezrobotnych w wojewédztwie pomorskim
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Zrédlo: dane pozyskane z Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Dworze Gdariskim oraz 7 Pomorskiego
Obserwatorium Rynku Pracy w Gdansku

Stopa bezrobocia w Powiecie Nowodworskim od wielu lat utrzymuje si¢ na
najwyzszym poziomie w Wojewddztwie Pomorskim. W 2023 roku w stosunku do roku
poprzedniego odnotowano spadek o 0,9%.

Ponizszy wykres przedstawia w jaki spos6b w Powiecie Nowodworskim zmieniata si¢

stopa bezrobocia w poszczegdlnych miesigcach 2023 roku i jak to wygladalo na tle
wojewodztwa 1 kraju.

Rysunek 4 Stopa bezrobocia w kraju, w wojewddztwie i w powiecie w 2023 roku
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdarisku
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Ze statystyk PUP wynika, iz na ostatni dzien 2023 roku liczba zarejestrowanych osob
bezrobotnych wynosita 1145, w tym 237 pobierato zasitek dla 0osob bezrobotnych. W 2023 roku
zarejestrowato si¢ lacznie 1920 osob bezrobotnych, w tym 314 0S6b po raz pierwszy,
aw przypadku 1602 os6b byta to kolejna rejestracja. Natomiast 2027 0s6b w roku 2023 zostato
wylaczonych z ewidencji 0s6b bezrobotnych.

Rysunek 5 Przyczyny wylgczenia 0sob z rejestru 0sob bezrobotnych w 2023 roku

Przyczyny wytaczenia osob z rejestru osob
bezrobotnych w 2023 roku

B Podjecie pracy niesubsydiowanej

M Podjecie pracy subsydiowanej
Rozpoczecie szkolenia

M Niepotwierdzenie gotowosci do

pracy

W Dobrowolna rezygnacja

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Dworze
Gdanskim

PUP realizowal dziatania wpisujace si¢ w niniejszy cel strategiczny, m.in. poprzez
realizacj¢ ponizej wskazanych programow i projektow:

1. Program Regionalny Wojewddztwa Pomorskiego pn. Praca dla Pomorzan skierowany
do o0s6b w szczegdlnosci z obszaréw wiejskich, oséb w wieku 30-50 lat, oséb
o niedopasowanych kompetencjach i kwalifikacjach zawodowych. W ramach programu
zaktywizowano 78 oséb (w tym 5 oséb z orzeczeniem o niepelnosprawnosci). Formy
wsparcia: szkolenia indywidualne pod zapewnienie zatrudnienia, staze zawodowe na okres
6 miesigcy, prace interwencyjne na okres 6 miesiecy, zwrot kosztow dojazdu do pracy z miejsca
zamieszkania do miejsca zatrudnienia.

2. Program Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (EFS+) pt. ,,Nowe perspektywy
—nowe mozliwosci” Of priorytetowa 5 Dzialanie 5.2 Rynek pracy — projekty powiatowych
urzedow pracy skierowany do 90 oséb (w tym 4 osoby z orzeczeniem o niepelnosprawnosci)
osoby znajdujace si¢ w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby mtode w wieku 18-29
lat, osoby w wieku 55 lat 1 starsze, osoby dlugotrwale bezrobotne, osoby o niskich
kwalifikacjach zawodowych, osoby z niepelnosprawno$ciami, kobiety, osoby sprawujace
opieke nad dzie¢mi, osobami z niepetnosprawnosciami czy osobami potrzebujacymi wsparcia
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w codziennym funkcjonowaniu. Formy wsparcia: szkolenia indywidualne pod zapewnienie
zatrudnienia, bony szkoleniowe, bony na =zasiedlenie, refundacje dla pracodawcow
na stworzenie nowych miejsc pracy, staze zawodowe organizowane u pracodawcy na okres
6 miesigcy, prace interwencyjne na okres 6 miesigcy, jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej.

3. Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia
ze Srodkow Rezerwy Funduszu Pracy, w ramach ktorego zaktywizowano 77 os6b (w tym 3
osoby z orzeczeniem o niepelnosprawnosci). Formy wsparcia: szkolenia indywidualne
pod zapewnienie zatrudnienia, staze zawodowe na okres 6 miesigcy, dotacje na podjgcie
dziatalnosci gospodarczej, refundacje dla pracodawcéw na stworzenie nowych miejsc pracy,
zwrot kosztow dojazdu do pracy z miejsca zamieszkania do miejsca zatrudnienia.

W koncu II pétrocza 2023 roku wplyngto od pracodawcow 10 ofert pracy (na 10
wolnych miejsc pracy) skierowanych do osob niepetnosprawnych. Ogotem w 2023 roku 17
0sOb bezrobotnych z niepetnosprawnoscia podj¢to zatrudnienie, natomiast w ramach
aktywnych form wsparcia zaktywizowanych zostalo 12 o0s6b z orzeczeniem
o niepelnosprawnosci ze srodkdw pozyskanych na ww. programy.

GOPS w Stegnie objat pomoca spoleczng az 61 rodzin dotknigtych problemem
bezrobocia, co przetozyto si¢ na 153 osoby. Pracownicy socjalni, w ramach pracy socjalnej,
aktywizowali osoby bezrobotne, udzielali informacji o mozliwych formach dofinansowania
z Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Dworze Gdanskim, a takze informowali osoby
niepetnosprawne o przystugujacych im prawach i1 formach wsparcia.

GOPS Ostaszewo wspotpracuje z Powiatowym Urzedem Pracy w Nowym Dworze
Gdanskim celem aktywizacji zawodowej. Pracownicy socjalni w 2023 roku rozpowszechniali
informacje o mozliwos$ci otrzymywania dodatkowych $rodkow i dotacji dla os6b bezrobotnych
z Urzedu oraz motywowali do podjecia dziatan skierowanych na wyjscie z bezrobocia.
Na terenie gminy Ostaszewo organizowane bylty w 2023 roku prace spotecznie uzyteczne,
w ktorych wzieto udziat lacznie 5 osob. Prace wykonywane byly w okresie od marca
do listopada 1 byly czeSciowo dofinansowane ze Srodkow Urzedu Pracy. 1 osoba zostata
skierowana z Urzgdu Pracy do odbycia stazu.
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CEL STRATEGICZNY 5
Rozwaj i wspieranie instytucji powiatowych
adekwatnie do potrzeb mieszkancow Powiatu Nowodworskiego
(wspolpraca z samorzadami gmin, utworzenie Srodowiskowego domu samopomocy,
dziennego domu pobytu)
Kierunki dzialan | 5.1. Organizacja kampanii spotecznych na temat dziatalno$ci oraz roli

placéwek w zyciu 0sob starszych.

5.2. Stworzenie systemu informacji ,,Informatora”.

5.3. Stworzenie srodowiskowego domu samopomocy oraz dziennego
domu pobytu dla osob starszych.

5.4.Usprawnianie przeplywu informacji migdzy instytucjami
pomocowymi umozliwiajaca wickszg koordynacje dziatan w zakresie
monitorowania problemow i potrzeb spoltecznych mieszkancow
Powiatu.

5.5. Wspdtorganizacja szkolen i podnoszenie kwalifikacji
zawodowych pracownikow na rzecz lepszego standardu
$wiadczonych ustug.

5.6. Wzmacnianie kadr socjalnych i roli pracownika socjalnego
dzialajacego na rzecz petniejszej integracji spotecznej beneficjentow
pomocy spoteczne;.

5.7. Pozyskiwanie zewngtrznych $rodkéw finansowych na
zaspokojenie potrzeb mieszkancéw w zakresie pomocy spotecznej

oraz wspierania rozwoju integracji spoteczne;.

Realizacja niniejszego celu $cisle nawiagzuje do pozostatych ustalen strategicznych oraz
wynikajacych z nich programéw 1 nie moze by¢ ujednolicona. Wspdlpraca instytucji
samorzagdowych 1 organizacji pozarzagdowych ma wptyw na podjete dziatania wspdlnotowe
podmiotéw zaangazowanych w poprawe jakoSci zycia mieszkancow i znajduje
odzwierciedlenie w podnoszeniu $wiadomosci spolecznej na temat funkcjonowania
i problemow 0sob zamieszkujacych na terenie powiatu nowodworskiego.

GOPS w Ostaszewie zatrudnial w 2023 roku 3 pracownikow socjalnych w petnym
wymiarze czasu pracy. Pozyskano zewngtrzne $rodki finansowe z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego z PUP w kwocie 6.000,00 zl z przeznaczeniem na szkolenia dla pracownikow.
Kadra pracownikow uczestniczyta tacznie w 12 szkoleniach. Przeptyw informacji migdzy
jednostkami pomocowymi dotyczacy problemow spolecznych w opinii pracownikow
przebiega prawidlowo. Ponadto, beneficjenci pomocy spotecznej informowani sg na biezaco
o mozliwosciach 1 rodzajach uzyskania pomocy. Na terenie gminy nie utworzono zadnej
placowki wsparcia.
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Asystenci rodzinni i pracownicy socjalni MGOPS Nowy Dwoér Gdanski uczestniczyli
w konferencjach, warsztatach i szkoleniach organizowanych zaréwno w siedzibie placowki
oraz w innych jednostkach. W 2023 roku uczestniczyli w szkoleniach miedzy innymi:

1. ,,Akademia kompetencji zawodowych- Edycja 2023”;
2. ,.Dialog motywujacy- profesjonalny sposdb rozwigzywania problemow na
drodze dialogu”.

Ponadto, pracownicy brali czynny udzial w Superwizji majacej na celu podniesienie
kompetencji zawodowych oraz wzmocnienie psychiczne pracownikow w ich codziennej pracy.
Projekt ,Krzewienie dzialan spolecznych” stat si¢ okazja do propagowania dziatan
spotecznych, prowadzonych w ramach dziatalnosci MGOPS. Asystenci rodziny przygotowali
kampanie informacyjng w postaci projektowania ulotek, tworzenia ich wersji tradycyjnej -
papierowej oraz za posrednictwem mediéw spotecznosciowych.

KPP w Nowym Dworze Gdanskim, by zwieckszy¢ poziom kompetencji stuzb przy
realizacji zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej i w celu podniesienia jako$ci
1 dostepnosci ustug spolecznych uczestniczyta w 5 szkoleniach dla funkcjonariuszy Policji.

Instytucje, ktére przedstawily w roku sprawozdawczym oceng realizacji dokumentu
strategicznego jednoznacznie wpisuja si¢ w realizacj¢ niniejszego celu. Bez wspotorganizaciji
szkolen 1 podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikow nie byloby efektéw na rzecz
lepszego standardu $§wiadczonych ushug. Wzmacniajac kadrg socjalng i roli pracownika
socjalnego dziatano na rzecz pelniejszej integracji spotecznej beneficjentow pomocy
spotecznej. Pozyskujac zewnetrzne s$rodki finansowe dazono do zaspokojenia potrzeb
mieszkancoOw w zakresie pomocy spotecznej oraz wspierania rozwoju integracji spoteczne;j.

Wykorzystujac  zasoby wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji zawodowych
wykwalifikowanych pracownikow oraz zasoby materialne jednostek skutecznie i efektywnie
realizuje si¢ powierzone zadania. Wszelakie dialogi 1 konsultacje miedzy przedstawicielami
reprezentujacymi poszczegdlne grupy beneficjentow stuzag wspomaganiu 1 wspieraniu
wielokierunkowego modelu podej$cia do rozwigzywania problemow spotecznych, majacych
na celu doprowadzi¢ do realizacji trwatych i pozadanych wzoréw zmian spotecznych ku
poprawie zycia mieszkancéw. By zapewni¢ sprawng realizacj¢ zapisoOw strategicznych istotne
jest wsparcie 1 zaangazowanie wszystkich podmiotéw bioracych udzial w systemie szeroko
pojetego wsparcia spotecznego. Dotyczy to zarowno pomocy psychologicznej, poradnictwa
prawnego, pedagogicznego czy terapii i wyspecjalizowanej pracy socjalnej, ktore majg na celu
odpowiada¢ potrzebom spolecznosci lokalnej. Skupiajac si¢ na obszarach zycia spolecznego
nie tylko jednostek ale i grup spotecznych zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
dotknietych bezrobociem, niepetnosprawnosciag, bedacych ofiarami przemocy czy
uzaleznionych jak rowniez problematyka osob ubogich, czy starszych, instytucje samorzadowe,
stowarzyszenia i organizacje pozarzadowe oraz osoby majace wpltyw na polityke Powiatu,
przyczynity si¢ do aktywnego wspomagania i usprawniania przeptywu informacji mig¢dzy
podmiotami.
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CEL STRATEGICZNY 6

Rozwdj rodzicielstwa zastepczego
i wspieranie osob usamodzielnianych opuszczajacych piecze zastepceza

Kierunki dziatan | 6.1. Rozpowszechnianie i promowanie rodzicielstwa zastepczego na
terenie powiatu nowodworskiego.
6.2. Objecie pomocg i wsparciem w procesie usamodzielnienia osoby

opuszczajace piecze zastepcza.

W ramach rozpowszechniania idei rodzicielstwa zastepczego prowadzono nastgpujace
dzialania:

Z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego odbyt si¢ wyjazd sportowo- rekreacyjny do
Costerina Park w KoScierzynie. Byt to wyjazd dla opiekunéw zastepczych oraz dzieci
umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej. Do udzialu w wyjezdzie zostali zaproszeni
réwniez wychowankowie placowki opiekunczo-wychowawczej ,,Dom dla Dzieci” w Nowym
Dworze Gdanskim.

W okresie Swigt Bozego Narodzenia zorganizowano dwudniowe warsztaty rekodzielnicze
dla dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej. Warsztaty w catosci zostaty przygotowane przez
pracownikow Zespolu ds. rodzinnej pieczy zast¢pczej. Podczas warsztatow dzieci wraz ze
swoimi opiekunami tworzyty ozdoby i dekoracje $wigteczne. Natomiast uwienczeniem rocznej
pracy i dziatalnosci opiekundw zastepczych bylo coroczne spotkanie $wigteczne w Zutawskim
Parku Historycznym. Zaproszeni goscie otrzymali upominki oraz wystuchali koncertu koled
w wykonaniu dzieci 1 mtodziezy z ,,Krainy Otwartej Sztuki” w Nowym Dworze Gdanskim.

W 2023 roku wykonano materialy promujace ide¢ rodzicielstwa zastgpczego m.in. plakaty
i ulotki, ktore zostaty rozpowszechnione w instytucjach pozytku publicznego dziatajacych na
terenie calego powiatu nowodworskiego oraz w kosciotach. Ponadto, informacje dotyczace
poszukiwania kandydatéw na rodzing zastepcza byly na biezaco zamieszczane w mediach
spoteczno$ciowych oraz na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Dworze Gdanskim.

Przedstawiciele organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej promowali ide¢ rodzicielstwa
zastepczego poprzez udziat w wydarzeniach organizowanych przez Powiat Nowodworski, np.
podczas Wigilii Powiatowej zorganizowane zostato stoisko, przy ktorym udzielano informacje
na temat rodzicielstwa zastgpczego oraz rozdawano ulotki promujace rodzicielstwo zastgpcze.

Powiat w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Pomorskiego
na lata 2014-2020, Poddzialanie 6.2.2 Rozwdj ustlug spolecznych realizuje grant
otrzymany w ramach projektu pn. ,,Pomorskie dzieciom" stizacy przeciwdzialaniu
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negatywnych skutkéw epidemii COVID-19 lub innych choréb zakaznych. W ramach projektu
,Pomorskie Dzieciom” Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim
otrzymato grant w wysokosci 250.800,00 zt. Okres realizacji projektu: 01.09.2021 r.
do 30.06.2023 r.

PCPR w Nowym Dworze Gdanskim wykorzystato grant na pomoc i wsparcie uczestnikow
projektu tj. dzieci i mtodziezy przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej, w tym roéwniez
opuszczajacych piecze, w walce z epidemig COVID-19 oraz jej skutkami Wsparciem zostaty
objete takze osoby prowadzace rodziny zastgpcze oraz rodzinne domy dziecka. Ponadto,
pracownikow organizatora rodzinnej pieczy zast¢pczej, pracujacych bezposrednio z rodzinami
zastepczymi oraz osobami prowadzacymi rodzinne domy dziecka, wyposazOno W Sprzet
niezbedny do pracy zdalnej oraz zapewniono im udziat w superwizji.

Pozyskane $rodki zostaly przeznaczone na realizacj¢ m.in. nastepujacych dziatan:

Specjalistyczne poradnictwo rodzinne;

Specjalistyczne wsparcie psychologiczne i psychiatryczne;

Warsztaty edukacyjne;

Bony edukacyjne- wsparciem objeto 2 wychowankow opuszczajacych piecze
zastgpcza. Dla jednego z nich sfinansowano kurs prawa jazdy kat. B. Jedna osoba
zostala wyposazona w sprzet komputerowy (laptop z oprogramowaniem)
umozliwiajacy nauke 1 poszukiwanie pracy;

5. Superwizje.

Mo e

W 2023 r. roku postanowieniem sadu rodzinnego ustanowiono 8 nowych rodzin
zastepczych: 4 spokrewnione i 4 niezawodowe. W ciaggu roku przeksztatlcono 2 rodziny
niezawodowe na zawodowe. Zespo6t ds. rodzinnej pieczy zastepczej PCPR w Nowym Dworze
Gdanskim w 2023 roku $cisle wspotpracowal z 46 rodzinami zastepczymi oraz 2 rodzinnymi
domami dziecka, w ktorych przebywato tacznie 133 dzieci.

W okresie tym po raz pierwszy w pieczy zastepczej zostato umieszczonych 31 dzieci.
Opuscito piecze zastepcza 21 dzieci. Powodem opuszczenia bylo: usamodzielnienie — 10;
adopcja — 3; powr6t do domu rodzinnego - 3; umieszczenie w pieczy zastepczej poza powiatem
— 5. Ponadto 5 dzieci objetych rodzinng piecza zastgpcza zostata przeniesiona do pieczy
instytucjonalnej. Na dzien 31.12.2023 r. w pieczy zastgpcze] na terenie powiatu
nowodworskiego przebywato tacznie 128 dzieci, z czego w rodzinnej pieczy zastgpczej 113.
Funkcjonowaty 42 rodziny zastgpcze oraz dwa rodzinne domy dziecka.

Jedng z form rozpowszechniania informacji o idei rodzicielstwa zastgpczego jest
wspieranie istniejacych form pieczy zastgpczej. W 2023 r. organizowano szkolenia dla rodzin
zastepczych 1 oséb prowadzacych rodzinne domy dziecka pn. ,,Profesjonalnie 0 FASD” oraz
»Jak pomac sobie i dziecku - regulacja emocjonalna”.
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W dniu 17.05.2023 r. zorganizowano szkolenie ,,Trener regulacji emocji dziecka”,
ktérego celem bylo nabycie umiejetnosci rozpoznawania, nazywania i regulowania emocji
dziecka. W warsztatach wzigto udziat 17 opiekunow zastepczych. Dnia 22.09.2023 r. w ramach
X Pomorskich Obchodéw Swiatowego Dnia FAS/FASD prowadzacy rodzinng piecze
zastepczg uczestniczyli w konferencji naukowej ,,Zdrowie Psychiczne nastolatka z FASD”.
Nastepnie w dniach 11-12.12.2023r. uczestniczyli w dwudniowym seminarium naukowo—
praktycznym ,,Dbam o dobro dziecka... Seksualnos$¢ jest wazna”.

Ponadto, w 2023 roku odbyt si¢ cykl warsztatow (7 spotkan) dla opiekundow zast¢pczych
pod nazwg ,,Strategie radzenia sobie z emocjami”. Warsztaty miaty na celu wzmocnienie
kompetencji w zakresie radzenia sobie w sytuacjach trudnych. Sposob prowadzenia warsztatow
miat charakter grupy wsparcia m.in. zakladat wymiang doswiadczen i spostrzezen mig¢dzy
opiekunami.

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej daje rodzinom zastgpczym 1 dzieciom w nich
umieszczonym mozliwo$¢ korzystania z porad specjalistycznych, w tym psychologa, prawnika
oraz pracownika socjalnego zatrudnionych w POIK w Nowym Dworze Gdanskim. Z tych form
pomocy w 2023 roku rodziny zastgpcze skorzystaty tacznie 13 razy, w tym z pomocy
psychologa 5 razy, z porad prawnych 6 razy oraz z pomocy socjalnej 2 razy.

W PCPR w Nowym Dworze Gdanskim zatrudniony jest psycholog, ktéry wspiera
prowadzacych rodzinng piecze¢ zastgpcza w codziennym funkcjonowaniu. W 2023 r. w ramach
swoich zadan psycholog prowadzil poradnictwo i konsultacje zar6wno dla opiekunow
zastgpczych jak 1 dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej. Odbyly si¢ 73 konsultacje
psychologiczne. Tq forma pomocy zostalo objetych 19 rodzin, a ich gtownym celem byto
wsparcie rodzicoOw zastepczych oraz pomoc w rozwigzywaniu aktualnych trudnosci
1 probleméw wychowawczych. Sposrod dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej 11
korzystalo z pomocy 1 wsparcia psychologa. Odbyto si¢ 50 takich spotkan. Z jednorazowe;j
konsultacji skorzystato 3 dzieci, dwoje dzieci odbylo dwie konsultacje, a pigcioro dzieci
spotkato si¢ z psychologiem co najmniej 3 razy.

Dzieci umieszczone w rodzinnej pieczy zastgpczej mialy mozliwos¢ korzystania
z konsultacji i poradnictwa pedagogicznego, podczas ktorych ze specjalista omawiane byly
biezace problemy i rozterki dzieci. Z konsultacji korzystato 37 dzieci.

W wyniku ograniczenia kontaktow spotecznych oraz koniecznosci dlugotrwatego
funkcjonowania w sytuacji kryzysowej spowodowanej pandemig COVID-19 konieczne stato
objecie pomoca psychiatryczng dzieci, u ktérych wystepuja rdéznego rodzaju zaburzenia
psychiczne. Zminimalizowane kontakty spoteczne w okresie pandemii wptynety niekorzystnie
na zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy. Sfinansowano udziat 10 dzieci w dtugoterminowej
terapii psychiatrycznej. Pandemia i towarzyszace jej ograniczenia spowodowaty zaprzestanie
prowadzonej dlugotrwale terapii sensorycznej, co wptyneto niekorzystnie na rozwdj dzieci
przebywajacych w pieczy zastgpczej, ktore wczesniej korzystaty z terapii SI. W zwiazku,
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Z tym konieczne stalo si¢ kontynuowanie i wzmozenie czg¢stotliwosci terapii. W 2023 roku
sfinansowano udziat 12 dzieci w terapii.

W 2023 roku przeprowadzono warsztaty technik efektywnego uczenia si¢, ktorych
celem byto wypracowanie umiejgtnosci szybszego i sprawniejszego przyswajania wiedzy
u dzieci a tym samym minimalizowanie skutkéw COVID-19 tj. zaleglosci powstatych
w wyniku nauki zdalnej. W 2023 roku przeprowadzono 3 cykle warsztatow dla grup
podzielonych ze wzgledu na wiek dzieci. Kazdy cykl sktadat si¢ z 3 spotkan, co tacznie dato 9
spotkan, w ktorych wzieto udzial 16 dzieci.

Ponadto, odbywaly si¢ zajecia socjoterapeutyczne dla dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej, ktére mialy na celu nabycie 1 rozwdj umiejetnosci psychospotecznych tj.
rozpoznawanie swoich emocji, umiejetno$¢ rozwigzywania konfliktow, ksztattowanie poczucia
wlasnej warto$ci, prawidtowe petnienie okreslonych rol spotecznych. W 2023 roku odbyto si¢
5 spotkan z socjoterapeuta, w ktorych facznie wzieto udziat 19 dzieci.

MOPS w Krynicy Morskiej w ramach omawianego obszaru zamieszczal na stronie
internetowej instytucji informacje, dotyczace sposobu pozyskiwania kandydatow na rodziny
zastepcze dla dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej.

Ponadto, realizowat ,,Program wspierania rodziny w Gminie Miasta Krynica Morska na lata
2021-2023", ktorego adresatami sg rodziny i dzieci z terenu Gminy Miasta Krynica Morska,
w szczegolnosci te przezywajace trudnosci opiekunczo-wychowawcze oraz te, ktorych dzieci
zostaly umieszczone w pieczy zastepczej. Program ma charakter profilaktyczny oraz
interwencyjny, w zalezno$ci od celéw 1 zadan niezbgdnych do ich osiagnigcia. Jednym z jego
celow szczegdtowych jest umozliwienie powrotu dzieciom, umieszczonym w pieczy
zastepczej, do rodzin biologicznych, a takze pomoc w procesie przywracania rodzinom
zdolnosci do prawidlowego funkcjonowania w $rodowisku poprzez podnoszenie ich
umiejetnosci opiekunczo-wychowaweczej.

GOPS w Ostaszewie w celu prawidlowej realizacji zadan wynikajacych z ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zatrudnia w 2023 r. asystenta rodziny.
Z jego pomocy skorzystalo 8 rodzin. Ponadto, GOPS w roku sprawozdawczym
wspotfinansowal pobyt w rodzinie zast¢pczej i placowce opiekunczo- wychowawczej dla
5 dzieci. Uchwalg nr XXXIX/248/2022 z dnia 20 grudnia 2022 r. przyj¢to Gminny Program
Wspierania Rodziny na lata 2023-2025. GOPS w Ostaszewie regularnie zamieszcza informacje
zachecajace do kandydowania do petnienia funkcji rodziny zastepczej.

Objecie pomocg 1 wsparciem w procesie usamodzielnienia osoby opuszczajace piecze
zastgpcza jest priorytetowe. W 2023 roku PCPR udzielal wsparcia w formie $wiadczen
pienieznych, rzeczowych i niepienigznych wychowankom rodzinnej jak i instytucjonalnej
pieczy zastepczej.
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W zwigzku z tym, iz ,,Program rozwoju pieczy zast¢pczej Powiatu Nowodworskiego na
lata 2021-2023” rowniez wpisuje si¢ w specyfike celu i kierunku dziatan jakim jest pomoc dla
usamodzielnianych, to wlasnie w nim szczegdtowo przedstawiono charakterystyke i dane
statystyczne z zakresu udzielonego wsparcia opuszczajagcym po uzyskaniu petnoletnosci
srodowisko zastepcze.
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4. Programy

Programy opracowane w dokumencie ,,Strategia integracji i rozwigzywania problemow
spotecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2016- 2026 stanowig nowoczesne narzedzie
polityki spotecznej wdrazanej na poziomie lokalnym. Shuzg zachowaniu spojnosci
kompleksowych dziatan ukierunkowanych na wypracowanie takich rozwigzan systemowych,
ktore pozwola rozwigzaé istniejagce problemy i zapobiec powstawaniu nowych zjawisk
spotecznie niepozadanych w srodowisku.

Ponizej przedstawiono charakterystyke wypracowanych rozwigzan efektywnego
systemu wsparcia w poszczegolnych programach 2023 roku.

»Program rozwoju pieczy zastepczej
Powiatu Nowodworskiego na lata 2021-2023”

»Program rozwoju pieczy zastepczej Powiatu Nowodworskiego na lata 2021-2023”
zostal opracowany na podstawie art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

Program zostal przyjety Uchwalg Nr 1/1/2021 Rady Powiatu w Nowym Dworze
Gdanskim z dnia 29 stycznia 2021r. w sprawie przyjecia do realizacji ,,Programu rozwoju
pieczy zastepczej w Powiecie Nowodworskim na lata 2021-2023”.

PCPR w Nowym Dworze Gdanskim wspotpracowat z 46 rodzinami zastepczymi oraz
2 rodzinnymi domami dziecka, w ktorych przebywato tacznie 133 dzieci. Podziat rodzin
11lo$¢ dzieci w nich umieszczonych w ciggu catego roku przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 2 Podzial rodzin zastepczych wedlug form rodzinnej pieczy zastepczej

2023 2023
W okresie od 01.01.2023 Stan na dzien
Typ rodziny zastepczej do 31.12.2023 31.12.2023
lodé rodzi Liczba Ilos¢ Liczba
08¢ roczii dzieci rodzin dzieci
spokrewniona 32 52 28 44
niezawodowa 8 12 8 12
zawodowa w tym pelnigce funkcje pogotowia
. yin Petia g L5t 6 48 6 41
rodzinnego
rodzinny dom dziecka 2 21 2 16
Razem 48 133 44 113
Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR
44
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W okresie od 01.01.2023 roku do 31.12.2023 roku w rodzinnej pieczy zastgpczej na
terenie powiatu nowodworskiego przebywato tacznie 133 dzieci. Funkcjonowato 46 rodzin
zastepczych oraz 2 rodzinne domy dziecka. Ponadto, w pieczy instytucjonalnej na terenie
powiatu nowodworskiego umieszczonych bylo 17 dzieci. Lacznie w 2023 roku w pieczy
zastepczej na terenie powiatu przebywato 150 dzieci.

W okresie tym po raz pierwszy w pieczy zastepczej zostato umieszczonych 31 dzieci.
Opuscito piecze zastepcza 21 dzieci. Powodem opuszczenia byto: usamodzielnienie — 10;
adopcja — 3; powr6t do domu rodzinnego - 3; umieszczenie w pieczy zastepczej poza powiatem
— 5. Ponadto, 5 dzieci objg¢tych rodzinng piecza zastgpcza zostata przeniesiona do pieczy
instytucjonalnej. Na dzien 31.12.2023 roku w pieczy zastgpczej na terenie powiatu
nowodworskiego przebywato tacznie 128 dzieci, z czego w rodzinnej pieczy zastgpczej 113.
Na ostatni dzien 2023 roku funkcjonowaty 42 rodziny zastgpcze oraz dwa rodzinne domy
dziecka.

,Program rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie Nowodworskim na lata 2021-2023”
wyznacza kierunki rozwoju rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zast¢pczej w Powiecie
Nowodworskim. Zaplanowane dziatania stuza poprawie sytuacji rodzin biologicznych
i zastepczych oraz rodzinnych doméw dziecka, a w szczego6lnosci wychowujacych si¢ w nich
dzieci.

Zespot ds. rodzinnej pieczy zastepczej PCPR w Nowym Dworze Gdanskim podejmowat
dziatania oparte na zalozonych w programie celach, kierunkach dziatan oraz sposobach ich
realizacji.

Celem strategicznym programu jest promowanie idei rodzicielstwa zast¢pczego
oraz rozwoj pieczy zastepczej w celu zapewnienia dzieciom opieki i wychowania
w warunkach zblizonych do rodziny naturalnej. Urzeczywistnienie tego celu bylo mozliwe
dzigki realizacji wyznaczonych celow szczegotowych.

1. Cel szczegolowy: Rozwadj systemu pieczy zastepczej

W 2023 roku PCPR w Nowym Dworze Gdanskim podejmowalo dziatania majace na
celu stwarzanie warunkéw do rozwoju i powstawania nowych form pieczy zastepczej.
Podejmowano kroki w celu promowania idei rodzicielstwa zastepczego oraz budowania
pozytywnego wizerunku systemu pieczy zastepczej.

Promowanie idei rodzicielstwa zastepczego

Dziatania Efekt

Z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego | Zapewnienie miejsca w pieczy zastgpczej
odbyl sie wyjazd sportowo- rekreacyjny do | dla 150 dzieci.

Costerina Park w Koscierzynie. Byt to wyjazd
dla opiekundéw zastgpczych oraz dzieci

umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepcze;.
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Do udzialu w wyjezdzie zostali zaproszeni
placowki
opiekunczo- wychowawczej ,Dom dla
Dzieci” w Nowym Dworze Gdanskim.

réwniez wychowankowie

W okresie Swigt Bozego Narodzenia
zorganizowano dwudniowe  warsztaty
rekodzielnicze dla dzieci umieszczonych

w pieczy zastepczej. Warsztaty w catosci
zostaly przygotowane przez pracownikow
Zespolu ds.
Podczas warsztatow dzieci wraz ze swoimi
opiekunami tworzyly ozdoby i dekoracje

rodzinnej pieczy zastepcze;.

Swiagteczne. Natomiast uwienczeniem rocznej
pracy i dziatalnosci opiekunow zastepczych
byto spotkanie  $wiateczne
w  Zulawskim  Parku  Historycznym.
Zaproszeni goscie otrzymali upominki oraz
wystuchali koncertu koled w wykonaniu dzieci
i mtodziezy z ,Krainy Otwartej Sztuki”
w Nowym Dworze Gdanskim.

coroczne

W 2023 roku wystgpiono do Rzecznika Praw
Dziecka z wnioskiem o wydanie opinii
w sprawie zasadnos$ci utworzenia nNOwej
placowki opiekunczo-wychowawczej typu
socjalizacyjnego  na  terenie  powiatu
nowodworskiego, zgodnie z art. 106 ust. 4 pkt
2 lit. j) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

Wszystkie rodziny zastepcze oraz rodzinne
domy dziecka w 2023 roku objete byty
wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej.

Uzyskanie pozytywnej opinii Rzecznika

Praw Dziecka 1 rozpoczecie dziatan
w kierunku utworzenia kolejnej placowki
opiekunczo-wychowawczej, dzigki ktorej
na terenie powiatu powstanie 14 nowych
miejsc ~ w instytucjonalnej  pieczy

zastepczej.

Pozyskiwanie kandydatow na rodziny zastepcze i do prowadzenia rodzinnych domow

dziecka
Dziatania Efekt
W 2023 roku wykonano materialy | W 2023 r. roku postanowieniem sgdu
promujace ide¢ rodzicielstwa zastepczego | rodzinnego ustanowiono 8 nowych rodzin
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m.in. plakaty 1 wulotki, ktore =zostaly | zastepczych: 4 spokrewnione i 4
rozpowszechnione w instytucjach pozytku | niezawodowe.

publicznego dziatajacych na terenie catego
powiatu nowodworskiego oraz w kosciotach.

Ponadto, informacje dotyczace poszukiwania | vy ciagu roku przeksztalcono 2 rodziny

kandydatow na rodzing zastgpcza byly na | niezawodowe na zawodowe.
biezaco zamieszczane w mediach

spotecznosciowych ~ oraz  na  stronie
internetowej PCPR w Nowym Dworze
Gdanskim.

Przedstawiciele organizatora rodzinnej pieczy
zastgpczej promowali ide¢ rodzicielstwa
zastepczego poprzez udzial w wydarzeniach
organizowanych przez Powiat NowodworskKi
np. podczas Wigilii Powiatowej
zorganizowane zostalo stoisko, przy ktoérym
udzielane byly informacje na temat
rodzicielstwa zastepczego oraz rozdawane
byly ulotki promujace rodzicielstwo zastepcze.

Do wszystkich parafii na terenie powiatu
nowodworskiego ~ wysylano  informacje
promujace rodzicielstwo zastepcze.

Stworzenie warunkow do powstawania nowych rodzin zastepczych

Dziatanie Efekt

Organizacja szkolen dla kandydatow do | W 2023 roku zorganizowano szkolenie dla
prowadzenia  rodzinnych  form  pieczy | kandydatow na  rodzing  zastgpcza
zastepczej. niezawodowa. Przeszkolono Iacznie 3
kandydatow, ktorzy utworzyli 2 rodziny
zastgpcze.

Zorganizowano szkolenie dla kandydatow
do prowadzenia rodziny zastgpczej
zawodowej.  Przeszkolono 2  osoby,
z ktorymi zawarto umowy o prowadzenie
rodziny zastepczej zawodowe;.
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Wydanie zaswiadczen kwalifikacyjnych dla | W 2023 roku wydano 5 zaswiadczen
0s0b konczacych szkolenie dla kandydatow do | kwalifikacyjnych.

prowadzenia rodziny zastepcze;. ) o
Psycholog wydat tacznie 15 opinii

Organizowanie  badan  psychologicznych | dotyczace motywacji 1 predyspozycji
stwierdzajacych motywacje i predyspozycje | kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
do penienia funkcji rodziny zastepcze;. zastepczej. Jedna z wystawionych opinii
byta negatywna.

W 2023 roku analizowane byty sytuacje 12
kandydatow na rodzing¢ zastgpcza: 4 na
spokrewniong, 6 na niezawodowa i 2 na
zawodowg. Jedna rodzina zast¢pcza

Prowadzenie naboru kandydatow do petnienia

funkcji rodziny zastepcze;.
spokrewniona zmienita miejsce

zamieszkania, przeprowadzajac si¢
z  Zyrardowa.  Ostatecznie  zostato
utworzonych 8 nowych rodzin zast¢pczych:
4 spokrewnione i 4 niezawodowe. Ponadto,
2  rodziny  niezawodowe  zostaly
przeksztalcone w zawodowe.

W 2023 roku Powiat Nowodworski prowadzit placéwke opiekunczo — wychowawcza
typu socjalizacyjnego dla 14 wychowankow. Placowka funkcjonowala w ramach zadania
zleconego. Prowadzenie placowki zostato zlecone Fundacji ,,Rodzinny Gdansk™.

W 2023 roku Dyrektor PCPR w Nowym Dworze Gdanskim, dziatajac z upowaznienia
Starosty Nowodworskiego wydal 6 skierowan w celu umieszczenia dziecka w placéwce
opiekunczo— wychowawczej zgodnie postanowieniem sadu. W roku sprawozdawczym
szeScioro wychowankow opuscito placowke, ze wzgledu na usamodzielnienie si¢ po
osiggnieciu petnoletnosci. W calym 2023 roku w placowce opiekunczo-wychowawczej ,,Dom
dla Dzieci” w Nowym Dworze Gdanskim przebywalo tacznie 21 dzieci,
z czego na dzien 31.12.2023 roku przebywato 15. Miesi¢czny koszt utrzymania jednego
wychowanka w placowce opiekunczo— wychowawczej typu socjalizacyjnego w Nowym
Dworze Gdanskim wynosit 4.950,00 zi. Catkowity koszt realizacji zadania polegajacego na
prowadzeniu placowki opiekunczo— wychowawczej na terenie powiatu nowodworskiego
w 2023 r. wynidst 896.464,39 zl. Laczna kwota przekazanej dotacji wyniosta 870.018,39 z1,
a kwota 26.446,00 zt stanowita wkiad wtasny Fundacji ,,Rodzinny Gdansk™.

Sprawozdanie za rok 2023 48



2. Cel szczegélowy: Wspieranie oso0b usamodzielnianych opuszczajacych piecze
zastepcza

Usamodzielnienie jest dtugotrwatym procesem wychowawczym majagcym na celu
przygotowanie osoby usamodzielnianej do integracji ze S$rodowiskiem 1 podjecia
samodzielnego zycia. Dotyczy osoby, ktora osiggneta petnoletnos¢ przebywajac na podstawie
postanowienia sagdu w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastepczej. Usamodzielnienie
miodego czlowicka dotyczy jego zycia i plandow zwigzanych z przysztoéciag. Wkraczajac
w doroste zycie oczekuje pomocy i wsparcia. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym
Dworze Gdanskim zapewnia poradnictwo psychologiczne, prawne oraz wsparcie w zakresie
interwencji kryzysowej. Wspotpracujac z osobami usamodzielnianymi kadra specjalistow
monitoruje i koordynuje przebieg realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia.
Pomoc majaca na celu zyciowe usamodzielnienie regulujg migdzy innymi:

a) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
b) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r.

w sprawie udzielania pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz

zagospodarowanie,

C) ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j,
d) rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 30 pazdziernika 2023 r.

w sprawie mieszkan treningowych i wspomaganych.

Powiat Nowodworski dysponowatl w 2023 roku mieszkaniami treningowymi dajac
miodym ludziom mozliwo$¢ po opuszczeniu pieczy zastepczej tymczasowego zamieszkania
w odpowiednio przystosowanym i wyposazonym lokalu mieszkalnym. Z tej formy pomocy
w 2023 roku skorzystato tacznie 5 oséb. Zainteresowanym wychowankom pieczy zastepczej
zapewniono pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie czy zagospodarowanie.

W 2023 roku przyznano 4 osobom pomoc na kontynuowanie nauki, wystawiono 8
decyzji uchylajacych pomoc pieni¢zng na kontynuowanie nauki, dokonano 10 zmian decyzji
administracyjnych. Ponadto, przyznano 4 $wiadczenia pomocy na usamodzielnienie zgodnie
z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Udzielono 2 0sobom pomocy na
zagospodarowanie, z czego 1 $wiadczenie wynikato z przepiséw ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej a kolejne przyznano na podstawie ustawy o pomocy spoteczne;.
Wystawiono réwniez 2 osobom decyzje dotyczace zwrotu $wiadczenia uznanego za
nienaleznie pobranego z tytutu kontynuowania nauki.

W 2023 roku udzielono pomocy dla oséb usamodzielnianych w tacznej wysokosci:
101.339,11 zl. Przekazano pomoc finansowa na kontynuowanie nauki dla tacznie 14 oséb
w kwocie 66.608,11 zl, pomoc finansowa na usamodzielnienie dla 4 wychowankow
w tacznej wysokosci 27.438,00 zt oraz pomoc na zagospodarowanie 2 usamodzielnianym
w lacznej wysokosci 7.293,00 zl.
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3. Cel szczegélowy: Podniesienie jakoS$ci ustug §wiadczonych na rzecz pieczy zastepczej

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej naktada na pracownikoéw
organizatora rodzinnej pieczy =zastgpczej obowigzek podnoszenia swoich kwalifikacji
zawodowych poprzez udzial w szkoleniach i samoksztalcenie. Pracodawca zapewnia
pracownikom udzial w szkoleniach, ktorych tematyka jest zwigzana z wykonywanymi
obowigzkami. Dzigki szkoleniom pracownicy moga poglebia¢ swojg wiedzg na dany temat,
ale takze usystematyzowac juz te istniejaca.

PCPR w Nowym Dworze Gdanskim wykonujac zadania organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej wspotpracuje z innymi instytucjami pracujagcymi w obszarze wsparcia rodziny.

Szczegblnie istotng role odgrywa wspotpraca z osrodkami pomocy spolecznej
wspotpracujacymi z rodzinami biologicznymi dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej oraz
sagdami rodzinnymi. Wspotpraca z osrodkami polega miedzy innymi na monitorowaniu sytuacji
dzieci i ich rodzin, opiniowaniu wnioskéw o urlopowania. Wspolnie z asystentem rodziny
tworzone sg oraz modyfikowane strategiczne dokumenty, tj. plan pomocy dziecku oraz plan
pracy z rodzing.

Doskonalenie zawodowe kadry realizujacej zadania z zakresu ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej

Dziatania Efekt

Udzial pracownikéw realizujagcych zadania | W 2023 roku pracownicy organizatora
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy | rodzinnej pieczy zastgpczej wzigli udziat
zastepczej w szkoleniach podnoszacych | w 20 szkoleniach. Swoje kompetencje
kompetencje zawodowe. zawodowe podniosto 1tacznie 7 o0séb
tworzacych system wsparcia.

W 2023 roku pracownicy organizatora
rodzinnej pieczy zastgpczej wzigli udziat
w 2 konferencjach zorganizowanych przez
Fundacje¢ ,,Dajemy Dzieciom Sitg”.

Udziat pracownikow realizujacych zadania
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej w  konferencjach zwigzanych
zZ systemem wsparcia.

o . . Pracownicy Zespolu ds. rodzinnej pieczy
Zapewnienie  pracownikom  organizatora

rodzinnej pieczy zastepcze] wsparcia w postaci
udzialu w superwizji.

zastepcze] otrzymali wsparcie w postaci
superwizji dla kadry  bezposrednio
pracujacej z rodzinami zastgpczymi
1 osobami prowadzacymi rodzinne domy
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dziecka. W 2023 roku odbyto si¢ 5 spotkan
dla 6 pracownikow organizatora rodzinnej
pieczy zastepcze;j.

Systematyczna wspolpraca z osSrodkami pomocy spolecznej, placowkami

edukacyjnymi specjalistami oraz sagdami

Dziatania

Efekt

Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci
przebywajacych w pieczy =zastgpczej oraz
oceny rodziny zastepczej.

Przygotowanie, we wspotpracy z odpowiednio
rodzing zastepcza lub prowadzacym rodzinny
dom dziecka oraz asystentem rodziny planu
pomocy dziecku.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej
dokonywal  oceny  sytuacji  dzieci
umieszczonych w pieczy zastgpczej w celu
ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej
dziecka. Okresowej oceny sytuacji dziecka
dokonuje si¢ na posiedzeniu zespolu, na
ktory zapraszani sa w szczegoOlnoSci:
prowadzacy rodzine zastgpcza, pedagodzy
I nauczyciele, asystenci rodzin, pracownicy
socjalni, przedstawiciele osrodka
adopcyjnego oraz rodzice biologiczni
dziecka. W 2023 roku dokonano 204
okresowe oceny sytuacji dziecka.

Dla kazdego dziecka umieszczonego
W pieczy zastepczej zostaly sporzadzane
plany pomocy dziecku. Pracownicy
Zespolu ds. rodzinnej pieczy zastgpczej
w 2023 roku sporzadzili 18 nowych planow
pomocy dziecku oraz 166 modyfikacji
planow wczesniej sporzadzonych.
Wszystkie plany pomocy oraz modyfikacje
byly  wspottworzone  przez ~ osoby
sprawujace piecze zastepcza i dzigki ich
wytrwatosci 1 zaangazowaniu wigkszo$¢
zatozen udato si¢ zrealizowac.

Sprawozdanie za rok 2023

51




4. Cel szczegolowy: Wsparcie i rozwaj istniejacych form pieczy zastepczej

PCPR w 2023 roku prowadzilo szereg dzialan majacych na celu wspieranie i rozwdj
istniejgcych form pieczy zastepczej. Podejmowano dzialania w kierunku uzyskania §rodkow
finansowych pozabudzetowych.

Powiat Nowodworski w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Poddzialanie 6.2.2 Rozwdj uslug
spolecznych realizuje grant otrzymany w ramach projektu pn. ,,Pomorskie dzieciom"
stuzacy przeciwdziataniu negatywnych skutkéw epidemii COVID-19 lub innych chorob
zakaznych. W ramach projektu ,,Pomorskie Dzieciom” Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Dworze Gdanskim otrzymato grant w wysokosci 250.800,00 zt. Okres realizacji
projektu: 01.09.2021 roku do 30.06.2023 roku PCPR w Nowym Dworze Gdanskim
wykorzystato grant na pomoc i wsparcie w walce z epidemig COVID-19 oraz jej skutkami
uczestnikow projektu tj. dzieci i mlodziezy przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepcze;j,
w tym rowniez opuszczajacych pieczg. Wsparciem zostang objete takze osoby prowadzace
rodziny zastepcze oraz rodzinne domy dziecka. Ponadto, wsparcie otrzymali rowniez
pracownicy organizatora rodzinnej pieczy zastg¢pczej, pracujacy bezposrednio z rodzinami
zastepczymi oraz osobami prowadzacymi rodzinne domy dziecka, poprzez wyposazenie ich
w sprzet niezbedny do pracy zdalnej oraz zapewnienie im superwizji.

Pozyskano dotacje w ramach Rzadowego programu wsparcia powiatow
w organizacji i tworzeniu rodzinnych form pieczy zastepczej - dofinansowanie
wynagrodzen wraz z pochodnymi od wynagrodzen zawodowej rodziny zastepczej oraz
prowadzacego rodzinny dom dziecka, przystugujacych za 2023 roku, poczawszy od dnia
1 czerwca, za kazdy rozpoczety miesigc pelnienia wskazanej funkcji; dofinansowanie
wynagrodzen wraz z pochodnymi od wynagrodzen rodziny zast¢pczej zawodowej petnigcej
funkcje pogotowia rodzinnego, przystugujacych za 2023 roku., poczawszy od dnia 1 czerwca,
za kazdy rozpoczety miesige petnienia wskazanej funkcji - kwota 100.120 z1.

Podnoszenie jakosci funkcjonowania rodzinnej pieczy zastepczej

Dziatania Efekt

Udzielanie rodzinom zastgpczym $wiadczen | Rodzinom — zastgpczym i osobom
finansowych, fakultatywnych  oraz | prowadzacym rodzinne domy dziecka
obligatoryjnych. udzielono wsparcia finansowego w taczne;j
wysokosci 2. 741, 293 zt.

Wszystkie rodziny zastgpcze byly objete
pomoca koordynatora rodzinnej pieczy
Wsparcie koordynatora rodzinnej pieczy | Zastepczej. Jeden rodzinny dom dziecka
wspolpracowat  ze  specjalist3  pracy
z rodzing. W 2023 roku zatrudnionych byto

zastepczej.
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Organizacja szkolen, warsztatow i konferencji
podnoszacych kompetencje.

4  koordynatoréw  rodzinnej  pieczy
zastgpcze;j.

W 2023 roku organizowano szkolenia dla
rodzin zastgpczych i osob prowadzacych

rodzinne domy dziecka pn.
»Profesjonalnie o FASD” oraz ,Jak
poméc sobie i dziecku - regulacja

emocjonalna”. W dniu 17.05.2023 roku
zorganizowano szkolenie ,»Trener
regulacji emocji dziecka”, ktorego celem
byto nabycie umiejetnosci rozpoznawania,
nazywania i regulowania emocji dziecka.
W warsztatach wzieto udziat 17 opiekundéw
zastepczych. Dnia  22.09.2023  roku
w ramach X Pomorskich Obchodéw
Swiatowego Dnia FAS/FASD prowadzacy
rodzinng piecz¢ zastepcza uczestniczyli
w  konferencji  naukowej ,,Zdrowie
Psychiczne nastolatka z FASD”.
Nastepnie w dniach 11-12.12.2023roku
uczestniczyli w dwudniowym seminarium
naukowo — praktycznym ,,Dbam o dobro
dziecka... Seksualno$¢ jest wazna”.
Dodatkowo w 2023 r. odbyl si¢ cykl
warsztatow (7 spotkan) dla opiekunow
zastgpczych pod nazwa ,,Strategie
radzenia sobie z emocjami”. Warsztaty
mialy na celu wzmocnienie kompetencji
w zakresie radzenia sobie w sytuacjach
trudnych. Sposob prowadzenia warsztatow
mial charakter grupy wsparcia m.in.
zaktadat wymiang doswiadczen
1 spostrzezen migdzy opiekunami.

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej
daje rodzinom zastgpczym 1 dzieciom
w  nich umieszczonym  mozliwo$¢
korzystania z porad specjalistycznych,
w tym psychologa, prawnika oraz
pracownika socjalnego  zatrudnionych
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Zapewnienie  specjalistycznego
i poradnictwa

wsparcia

w POIK Nowym Dworze Gdanskim. Z tych
form pomocy w 2023 roku rodziny
zastepcze skorzystaty tacznie 13 razy,
w tym z pomocy psychologa 5 razy, z porad
prawnych 6 razy oraz z pomocy socjalnej 2
razy.

W PCPR w Nowym Dworze Gdanskim
zatrudniony jest psycholog, ktory wspiera
prowadzacych rodzinng piecze zastepcza
w codziennym funkcjonowaniu. W 2023
roku w ramach swoich zadan psycholog
prowadzil poradnictwo i konsultacje
zarowno dla opiekunoéw zastepczych jak
i dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej. Odbyly si¢ 73 konsultacje
psychologiczne. Tgq forma pomocy zostato
objetych 19 rodzin, a ich gtéwnym celem
bylo wsparcie rodzicoOw zastgpczych oraz
pomoc w rozwigzywaniu aktualnych
trudnosci i probleméw wychowawczych.

W 2023 roku zorganizowano Superwizje
dla  rodzin  zastgpczych 1 0s6b
prowadzacych rodzinne domy dziecka —
warsztaty zostaly zorganizowane celem
wsparcia oraz wzmocnienia motywacji do
realizowanych  dziatan. W  okresie
sprawozdawczym odbyto si¢ pie¢ spotkan
dla rodzin zastgpczych zawodowych
1 prowadzacych rodzinne domy dziecka,
w ktorych wzigto udziat 9 osob.

Rodzice zastepczy oraz osoby prowadzace
rodzinne domy dziecka miaty mozliwo$é
korzystania z konsultacji i poradnictwa
pedagogicznego, podczas ktorych ze
specjalista omawiane byly problemy oraz
watpliwos$ci zwigzane z opiekg nad dzie¢mi
umieszczonymi w pieczy zastepczej.
Z konsultacji korzystato 19 opiekunow.
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Umozliwienie osobom

zawodowe  formy  pieczy

wypoczynku.

dzie¢mi oraz przy pracach gospodarskich.

prowadzacym
zastepczej
korzystania z przystugujacego im prawa do

Zatrudnienie 0osob do pomocy przy opiece nad

W 2023 roku jedna rodzina zast¢pcza
zawodowa korzystata z przystugujacego im
prawa do wypoczynku. Na czas ich
wypoczynku dzieci byly umieszczone
w rodzinie pomocowej. W zwigzku
umowy

zZ powyzszym zawarto 4
0 prowadzenie rodziny pomocowe;.

W kazdej z zawodowych form pieczy
zastepcze] zatrudnione byly osoby do
pomocy. W rodzinnych domach dziecka 4
osoby w lgcznym wymiarze 115 godzin
tygodniowo. W rodzinach zastepczych 9
0sob w lacznym wymiarze 210 godzin
tygodniowo.

Podniesienie jakosci ustug w zakresie pomocy dziecku i rodzinie

Dzialania

Efekt

Dokonywanie oceny rodziny zastepczej

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej
dokonywatl ocen rodziny zastepczej pod
wzgledem predyspozycji do pelnienia
powierzonej im funkcji oraz jakosci
wykonywanej pracy. W 2023 roku
Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej
dokonat 13 ocen rodzin =zastgpczych,
w tym 11 rodzin zast¢pczych otrzymato
ocen¢ pozytywna, natomiast 2 otrzymaty
ocen¢ warunkowo pozytywna.

Monitorowanie sytuacji dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej.

Koordynatorzy realizuja swoje zadania
poprzez wizyty w terenie, odwiedzaja
rodziny zastgpcze, gdzie prowadza
rozmowy na temat  ewentualnie
wystepujacych probleméw opiekunczo —
wychowawczych, zdrowotnych czy
edukacyjnych. V4 kazdej wizyty
w  $rodowisku  domowym  rodziny
zastepcze] sporzadzana jest informacja
z przebiegu wizyty, ktorej tres¢ jest
akceptowana przez rodzine zastepcza.
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Lacznie wszyscy pracownicy Zespotu ds.
rodzinnej pieczy zastgpczej w 2023 roku
dokonali 428 wizyt w $rodowisku
domowym rodzin zastgpczych oraz
rodzinnych domow dziecka.

5..Cel szczegélowy: Wspieranie wychowankow pieczy zastepczej

Kazdej rodzinie zastgpczej udzielana jest pomoc w formie wspdtpracy z koordynatorem
rodzinnej pieczy zast¢pczej. Dodatkowo z rodzinnym domem dziecka wspotpracuje specjalista
pracy z rodzing. Dzieci umieszczone w pieczy zastepczej rdwniez otrzymuja to wsparcie. Na
biezaco jest monitorowana sytuacja dzieci, aby moéc interweniowa¢ w momentach tego
wymagajacych. Pracownicy PCPR udzielaja dzieciom wsparcia w formie: rozmow,
motywowania do nauki, pomocy w organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych dajacych mozliwosé
rozwoju, organizacji specjalistycznego wsparcia.

Podnoszenie jakoSci funkcjonowania rodzinnej pieczy zastepczej

Dzialania Efekt

Prowadzenie poradnictwa i terapii dla dzieci | Sposrod dzieci przebywajacych w pieczy
umieszczonych w pieczy zastepczej zastepczej 11 korzystalo z pomocy
i wsparcia psychologa. Odbylo si¢ 50
spotkan. Z jednorazowej konsultacji
skorzystato 3 dzieci, dwoje dzieci odbyto
dwie konsultacje, a pigcioro dzieci spotkato
si¢ z psychologiem co najmniej 3 razy.

Dzieci umieszczone w rodzinnej pieczy
zastepcze] mialy mozliwo$¢ korzystania
z konsultacji i poradnictwa
pedagogicznego, podczas ktorych ze
specjalista ~ omawiane byly  biezace
problemy i rozterki dzieci. Z konsultacji
korzystato 37 dzieci.

W wyniku ograniczenia  kontaktow
spotecznych oraz koniecznosci
dhugotrwatego funkcjonowania w sytuacji
kryzysowej  spowodowanej  pandemig
COVID-19 konieczne stato objecie pomoca
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psychiatryczng dzieci. Sfinansowano udziat
10 dzieci w dlugoterminowej terapii
psychiatrycznej.

Zapewnienie badan w kierunku okre$lenia
poziomu rozwoju psychofizycznego dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej

W 2023 roku sfinansowano udziat 12 dzieci
w Terapii Integracji Sensorycznej.

W 2023 roku przeprowadzono 3 cykle
warsztatow technik efektywnego uczenia
si¢ dla grup podzielonych ze wzgledu na
wiek dzieci. Kazdy cykl sktadat si¢ z 3
spotkan, co lacznie dato 9 spotkan,
w ktorych wzieto udziat 16 dzieci.

Zajecia socjoterapeutyczne dla dzieci
umieszczonych w pieczy zastgpczej miaty
na celu nabycie 1 rozw0j umiej¢tnosci
psychospotecznych, tj. rozpoznawanie
swoich emocji, umiejetnos¢ rozwigzywania
konfliktow, ksztattowanie poczucia wiasnej
wartosci, prawidlowe petnienie
okreslonych rol spotecznych. W 2023 roku
odbylo si¢ 5 spotkan z socjoterapeuts,
w ktorych tacznie wzieto udziat 19 dzieci.

W minionym roku psycholog sporzadzit
23 diagnozy psychofizyczne (w tym 5

aktualizacji) dzieci i mtodziezy
pozostajacych  pod  opieka  rodzin
zastepczych. Glownym obszarem

diagnozowania byl rozwoj inteligencji,
a takze sprawno$¢ psychomotoryczna,
wybrane elementy osobowos$ci oraz poziom
lgku. Badaniom psychofizycznym zostato
poddanych: 6 dzieci w wieku 0-3 lat; 13
dzieci w wieku 3-10 lat; 4 dzieci powyzej
10 roku zycia.
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Podniesienie jakosci ustug w zakresie pomocy dziecku i rodzinie

Dzialania

Efekt

Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci
przebywajacych w pieczy zastgpczej oraz
oceny rodziny zastepczej

Przygotowanie, we wspotpracy z odpowiednio
rodzing zastepcza lub prowadzacym rodzinny
dom dziecka oraz asystentem rodziny planu
pomocy dziecku

Dokonywanie oceny rodziny zastepcze]

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej
dokonywal  oceny  sytuacji  dzieci
umieszczonych w pieczy zastgpczej w celu
ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej
dziecka. Okresowej oceny sytuacji dziecka
dokonuje si¢ na posiedzeniu zespolu, na
ktory =zapraszani sg w szczegolnosci:
prowadzacy rodzing zastepcza, pedagodzy
i nauczyciele, asystenci rodzin, pracownicy
socjalni, przedstawiciele osrodka
adopcyjnego oraz rodzice biologiczni
dziecka. W 2023 roku dokonano 204
okresowe oceny sytuacji dziecka.

Dla kazdego dziecka umieszczonego
W pieczy zastepczej zostaly sporzadzane
plany pomocy dziecku. Pracownicy
Zespolu ds. rodzinnej pieczy zast¢pczej
w 2023 roku sporzadzili 18 nowych planéw
pomocy dziecku oraz 166 modyfikacji
planow wczesniej sporzadzonych.
Wszystkie plany pomocy oraz modyfikacje
byty  wspottworzone  przez  osoby
sprawujace piecze zastgpcza i dzigki ich
wytrwatosci 1 zaangazowaniu wigkszo$¢
zatozen udato si¢ zrealizowac.

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej
dokonywat ocen rodziny zastgpczej pod
wzgledem predyspozycji do pehienia
powierzonej im funkcji oraz jakosci
wykonywanej pracy. W 2023 roku
Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej
dokonat 13 ocen rodzin zastepczych, w tym
11 rodzin zastgpczych otrzymato ocene
pozytywna, natomiast 2 otrzymaly oceng
warunkowo pozytywna.
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Monitorowanie sytuacji dzieci
umieszczonych w pieczy zastgpczej

Koordynatorzy realizuja swoje zadania
poprzez wizyty w terenie, odwiedzaja
rodziny  zastgpcze, gdzie prowadza
rozmowy na  temat  ewentualnie
wystepujacych problemow opiekunczo —
wychowawczych, zdrowotnych czy
edukacyjnych. V4 kazdej wizyty
w  $rodowisku  domowym  rodziny
zastgpczej sporzadzana jest informacja
z przebiegu wizyty, ktérej tres¢ jest
akceptowana przez rodzing zastgpcza.
Lacznie wszyscy pracownicy Zespotu ds.
rodzinnej pieczy zastepcze] w 2023 roku
dokonali 428 wizyt w $rodowisku
domowym rodzin zastepczych oraz
rodzinnych domow dziecka.

Wsparcie osob pelnoletnich pozostajacych w pieczy zastepczej

Dziatanie

Efekt

Wsparciem  pelnoletnich ~ wychowankow
pieczy zastepczej, ktoérzy po osiggnigciu
petoletnosci postanowili pozosta¢ pod opieka
opiekunow zastgpczych

Wsparcie polegato na prowadzeniu rozmow
motywujacych do podejmowania dziatan
zwigzanych z kontynuowaniem edukacji
oraz udzielaniu pomocy w pokonywaniu
codziennych trudnosci. Takim wsparciem
w 2023 roku byto objetych 17 pelnoletnich
wychowankow pieczy zastepczej.
Z kazdym =z wychowankéw zostaty
stworzone ,.karty osoby petnoletnie;j”, ktore
w mar¢ potrzeb 1 sytuacji byly
modyfikowane. Koordynatorzy rodzinnej
pieczy zastepczej wspolnie
z podopiecznymi analizowali Indywidualne
Plany Usamodzielniania.
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»Program pomocy dziecku i rodzinie Powiatu Nowodworskiego
na lata 2022-2026”

,Program pomocy dziecku i rodzinie powiatu nowodworskiego na lata 2022-2026”
zostal zatwierdzony dnia 1 stycznia 2022 roku Uchwalg Nr 111/4/2022 Rady Powiatu
w Nowym Dworze Gdanskim. Wykonanie uchwaty powierzono Zarzgdowi Powiatu w Nowym
Dworze Gdanskim oraz Dyrektorowi PCPR w Nowym Dworze Gdanskim.

Realizacja programu ma na celu sprawne i trafne realizowanie, przez wspolnote
samorzagdowa Powiatu Nowodworskiego, konstytucyjnej zasady udzielania szczegolnej
pomocy rodzinie.

W celu realizacji ,,Programu pomocy dziecku i rodzinie Powiatu Nowodworskiego
na lata 2022-2026” wyznaczono cztery podstawowe obszary dziatania:

I. Tworzenie systemu wspierania rodziny i dziecka w ich naturalnym S$rodowisku
w sytuacji kryzysowej

Sposob realizacji:

1. Specjalistyczne poradnictwo oferowane przez osrodki pomocy spotecznej oraz POIK
bedacy w strukturze PCPR;

2. Dzialalno$¢ Zespotdéw Interdyscyplinarnych na terenie kazdej gminy wchodzacej
w sktad Powiatu Nowodworskiego;

3. Rozpowszechnianie informacji dotyczacej dzialalnosci POIK oraz oferowanego
wsparcia;

4. Rozpowszechnianie informacji dotyczacych realizacji ,,Powiatowego programu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy domowej
w Powiecie Nowodworskim na lata 2022-2026”. Rozpowszechnianie broszur
informacyjnych dotyczacych przeciwdziatania zjawisku przemocy w rodzinie,
procedury ,Niebieskie Karty” oraz instytucji $wiadczacych pomoc rodzinom
dotknigtym zjawiskiem przemocy;

5. Rozpowszechnianie informacji na temat realizacji ,,Programu oddziatywan korekcyjno-
edukacyjnych dla os6b stosujacych przemoc w rodzinie w Powiecie Nowodworskim
na lata 2022-2026”. Celem programu jest korygowanie zachowan przemocowych 0sob
stosujacych przemoc w rodzinie poprzez pozyskanie umiejgtnosci pozwalajacych na
zmian¢ zachowan przemocowych 1 rozwijanie samokontroli oraz wlasciwego
wspolzycia w rodzinie;

6. Rozpowszechnianie informacji na temat realizacji ,,Programu psychologiczno —
terapeutycznego dla osob stosujacych przemoc w rodzinie w Powiecie Nowodworskim
na lata 2022-2026”. Program skierowany jest do osob, ktore wczes$niej ukonczyty
program oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych dla stosujacych przemoc w rodzinie.
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Celem programu jest poprawa jako$ci zycia rodzin dotknigtych przemoca, poprzez
rozwijanie iutrwalanie kompetencji sprawcoéw przemocy w zakresie komunikacji
z osobami najblizszymi, bez stosowania przemocy.

7. Udzielanie porad psychologicznych, prawnych oraz socjalnych dla rodzin z Powiatu
Nowodworskiego, migdzy innymi, poradnictwo specjalistyczne w zakresie wypelniania
funkcji rodzicielskich, pomoc w przezwyciezaniu trudnosci zwigzanych z konfliktami
w rodzinie. Ponadto poradnictwo prawne w zakresie pomocy w ustaleniu $wiadczen
alimentacyjnych, czy pozwow rozwodowych;

Il. Wspieranie form rodzicielstwa zastepczego

Sposob realizacji:

1. Prowadzenie kampanii promujacej ide¢ rodzicielstwa zast¢pczego poprzez
rozpowszechnianie broszur, ulotek informacyjnych oraz umieszczanie na stronie
internetowe] informacji o poszukiwaniu kandydatow do petlienia funkcji rodziny
zastepczej. Ponadto organizowanie projektow dajacych mozliwos¢ nawigzania
wzajemnego kontaktu pomigdzy wychowankami i rodzinami zastepczymi oraz
promujacych rodzicielstwo zastepcze takich jak:

a) Z okazji Dna Rodzicielstwa Zastgpczego odbyt si¢ wyjazd sportowo-
rekreacyjny do Costerina Park w Koscierzynie. Byl to wyjazd dla opiekunéw
zastepczych oraz dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej;

b) W okresie Swigt Bozego Narodzenia zorganizowano dwudniowe warsztaty
rekodzielnicze dla dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej. Warsztaty
w calo$ci zostaly przygotowane przez pracownikow Zespotu ds. rodzinnej
pieczy zastgpczej. Podczas warsztatow dzieci wraz ze swoimi opiekunami
tworzyly ozdoby i1 dekoracje §wigteczne;

c) Uwienczeniem rocznej pracy i dziatalnos$ci opiekundéw zastepczych byto
coroczne spotkanie $wigteczne w Zutawskim Parku Historycznym. Zaproszeni
goscie otrzymali upominki oraz wystuchali koncertu koled w wykonaniu dzieci
1 mtodziezy z ,,Krainy Otwartej Sztuki” w Nowym Dworze Gdanskim.

d) W 2023 roku wykonano materiaty promujace ide¢ rodzicielstwa zastepczego
m.in. plakaty i1 ulotki, ktore zostaty rozkolportowane w instytucjach pozytku
publicznego, dzialajacych na terenie calego powiatu nowodworskiego oraz
w kosciotach. Ponadto informacje dotyczace poszukiwania kandydatéw na
rodzing zastepczg byty na biezagco zamieszczane w mediach spoleczno$ciowych
oraz na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Dworze Gdanskim.

2. Organizacja szkolen podnoszacych kompetencje 1 kwalifikacje rodzin zastepczych
1 0s6b prowadzacych rodzinne domy dziecka:

1. ,Profesjonalnie o FASD”;

2. ,,JJak pomdc sobie i dziecku - regulacja emocjonalna”;
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3.

3. ,,Trener regulacji emocji dziecka”;

4. ,,Zdrowie Psychiczne nastolatka z FASD”;

5. ,,.Dbam o dobro dziecka... Seksualno$¢ jest wazna”;

6. ,,Strategie radzenia sobie z emocjami”.
W 2023 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie kontynuowalo realizowanie
projektu ,,Pomorskie Dzieciom”. Uzyskany grant przeznaczyto na pomoc oraz wsparcie
w walce z epidemig COVID — 19 oraz jej skutkami dla uczestnikow projektu tj. dzieci
1 milodziezy przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej w tym rowniez
opuszczajacych piecze oraz osoby prowadzace rodziny zastepcze a takze rodzinne
domy dziecka. Wsparcie otrzymali rowniez pracownicy organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej pracujacy bezposrednio z rodzinami zastgpczymi oraz rodzinnymi domami
dziecka poprzez wyposazenie w sprzet do pracy zdalnej. Ponadto pozyskane $rodki
zostaly przeznaczone na realizacje¢ nastepujacych dziatan:

a) Specjalistyczne poradnictwo rodzinne

b) Specjalistyczne wsparcie psychologiczne i psychiatryczne

c) Warsztaty edukacyjne

d) Bony edukacyjne

e) Superwizja dla rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka
Organizacja i zapewnienie badan psychologicznych rodzinom zastepczym oraz osobom
prowadzacym rodzinne domy dziecka;

I1l. Pomoc dzieciom przebywajacym w placowkach opiekunczo —wychowawczych,
rodzinach zastepczych oraz opuszczajacym zastepcze formy wychowania.

Sposob realizacji:

1.

ok ownN

o

Wsparcie w tworzeniu Indywidualnego Programu Usamodzielnienia, jego zmian,
modyfikacji i oceny koncowej;

Udzielanie informacji na temat instytucji pomocowych i zakresu udzielanej pomocy;
Udzielanie indywidualnego poradnictwa psychologicznego, prawnego;

Udzielanie wsparcia w zakresie interwencji kryzysowej;

Udzielanie wsparcia w pozyskaniu mieszkania z zasobow gminy dla wychowankow
opuszczajacych mieszkania treningowe;

Udzielanie pomocy w zakresie ubiegania si¢ o pobyt w mieszkaniu treningowym;
Wyptata pomocy na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i1 zagospodarowanie dla
wychowankéw opuszczajacych piecze zastepcza.

Prowadzenie mieszkan treningowych dla usamodzielniajacych si¢ wychowankow
pieczy zastepczej.

Wsparcie pracownika socjalnego w momencie opuszczenia pieczy zastepczej
1 wkraczaniu w dorosto$¢ 0sob zamieszkujgcych w mieszkaniu treningowym.
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10. Wsparcie pracownika socjalnego w ztozeniu wnioskéw celem otrzymania mieszkania
z zasobow gminy dla usamodzielnianych wychowankow.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stegnie w 2023 roku nadal prowadzit szeroko
rozumiang wspotprace z placowkami oswiatowymi i kuratorami oraz PCPR, placowkami
opieki zdrowotnej oraz Sadem Rejonowym w Malborku i innymi instytucjami zajmujacymi si¢
pomoca rodzinie. Wedtug uzyskanych informacji w 2023 roku w GOPS Stegna zatrudniony byt
1 asystent rodziny, ktoéry objat pomocg i wsparciem 16 rodzin. W ramach podejmowanych
dziatan asystent kontynuowat oraz petit funkcje wsparcia psychiczno-emocjonalnego,
diagnostyczno- monitorujgcego, opiekunczego, doradczego, mediacyjnego, wychowawczego,
motywujaco-aktywizujacego do dziatan rodzin w ich biologicznym $rodowisku. Zakres zadan
asystenta obejmowat cztery obszary: bezposrednig prac¢ z rodzicami, prac¢ z dzie¢mi oraz
dziatania posrednie realizowane na rzecz dziecka i rodziny oraz organizacj¢ wlasnego warsztatu

pracy.
Do dziatan podejmowanych przez pracownikéw GOPS w Stegnie niezmiennie nalezato:

1. Podnoszenie i wzmacnianie kompetencji i umiejetnosci opiekunczo - wychowawczych
rodzicéw poprzez stosowang edukacje w zakresie ksztaltowania prawidtowych postaw
rodzicielskich, wspdlnym organizowaniu czasu wolnego dla dzieci, stawiania wymagan
oraz granic przy zastosowaniu odpowiedniego systemu kar i nagrdd.;

2. Udzielanie wsparcia i pomocy w rozwigzywaniu biezacych probleméw socjalno-
bytowych rodzin;

3. Udzielanie pomocy w zakresie rozwiazywania probleméw zdrowotnych dzieci
1 rodzicéw, poprzez wdrazanie edukacji w zakresie poprawy i ochrony zdrowia,
profilaktyka i leczenie COVID-19;

4. Zachegcanie do aktywizacji zawodowej, zdobywania nowych umiejetnosci kompetencji
na rynku pracy oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

5. Zachecanie rodzicow do uczestnictwa w imprezach okolicznosciowych swoich dzieci
organizowanych na terenie placowek oswiatowych, tj. pomoc przy przygotowaniu
strojow, pomoc przy nauce rol na przedstawienia itp.;

6. Systematyczna wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami 1 pedagogami,
monitorujac na biezaco postepy w nauce i problemy wychowawcze dzieci;

7. Informowanie osoby niepetnosprawne o przystugujacych im prawach i uprawnieniach;

8. Informowanie o pomocy w formie schronienia tymczasowego w placéwkach dla os6b
bezdomnych;

9. Zachecanie do korzystania z pomocy prawnej, psychologicznej;

10. Motywowanie rodzicoéw i dzieci do zmian postaw zyciowych, do korzystania
Z poradnictwa rodzinnego, do udzialu w terapii uzaleznien 1 w szkotach dla rodzicow,
doskonalgcych umiejetnosci wychowawcze itp.;
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Na terenie gminy Stegna w celu organizacji czasu wolnego dzieciom i mlodziezy
w ramach projektu ,,Stop wykluczeniu!-Rozwoj ustug spotecznych na terenie Gminy Stegna”
funkcjonowaty trzy placowki wsparcia dziennego ,Klub Emp@tia”, znajdujace si¢
w miejscowosciach: Tujsk, Nowotna oraz Bronowo, ktérych celem byto przede wszystkim
zapewnienie opieki wychowawczej, pokonywanie trudno$ci szkolnych, rozwijanie
zainteresowan 1 uzdolnien wychowankow. W placéwkach zajecia odbywaty si¢ zgodnie
z programem, a formy pracy i zaje¢ sa nastepujace: pomoc w odrabianiu prac domowych,
glosne czytanie literatury dzieciecej, zajecia plastyczno- techniczne, gry stolikowe, famigtéwki
i uktadanki, ¢wiczenia relaksacyjne, zabawy ruchowe, prace porzadkowe I dekoracyjne oraz
pogadanki na tematy interesujace i poruszane przez dzieci. W 2023 roku z tej formy pomocy
skorzystato tacznie 69 dzieci.

\W dniach 26-29.01.2023 r. zorganizowano wyjazd na zimowisko dla dzieci z placowek
do miejscowosci Strzelinko. W hotelowym obiekcie dzieci mogty korzysta¢ z basendow, placu
zabaw. Uczestniczyly w spotkaniach animacyjnych, podczas ktorych graly w gry planszowe,
karty 1 braty udzial w licznych konkursach. Zwiedzity Ustke, a w niej kompleks niemieckich
bunkrow tzw. Bunkry Bluchera, zobaczyli zoo 1 fokarium.

Z okazji Dnia Dziecka dzieci wyjechaly na jednodniowa wycieczke do Gdyni.
Zwiedzily port i mogly wejs¢ na poklad okretow ,,Btyskawica” i ,,Dar Pomorza”, gdzie
zapoznaly si¢ z ich wyposazeniem i historig. Zwiedzano Oceanarium. Ponadto, dzieci udaly si¢
do Multikina na seans filmowy ,,Super Mario Bros-Film”.

Oferta GOPS Stegna dla dzieci obfitowata w wszelakie atrakcje. Byta bardzo ciekawa,
interesujgca podzielona zgodnie z harmonogramem miesiecznym kalendarza, tematycznie
w nawigzaniu do wydarzen przypadajacych w roku, w nawigzaniu do istotnych $wiat
obyczajowych, o charakterze religijnym lub narodowosciowym, czy w kontek$cie urokow por
roku. Nie sposob w niniejszym dokumencie strategicznym odnie$¢ si¢ do wszystkich
zorganizowanych przedsiewziec¢, spotkan, warsztatow, spacerow i zabaw w plenerze, festynow,
czy wycieczek poza miejsce zamieszkania, wyjazdéw do kina, teatru i na obozy. Kazda bowiem
wymieniona forma dziatan podjetych na rzecz dzieci byla szeroko rozumianym
wieloaspektowym wsparciem i stwarzala okazje do integracji spoteczne;.

Poza wymienionymi formami pomocy GOPS w Stegnie obejmowat podopiecznych
praca socjalng i pomoca psychologiczng kierowana do 0sob zglaszajacych problemy. Ponadto,
dzigki wspolpracy z PUP w Nowym Dworze Gdanskim aktywizowano osoby bezrobotne oraz
niepetnosprawne do podjecia zatrudnienia, informowano ich o przystugujacych im prawach
oraz form wsparcia. Udzielano pomocy finansowej oraz pomocy rzeczowej w formie paczek
zywnosciowych.

W 2023 roku GOPS w Sztutowie realizowal zadania ujete w wieloletnich programach,
a znajdujace si¢ w niniejszym dokumencie strategicznym z zakresu wspierania rodziny.
Program, o ktorym mowa to ,,Gminny Program wspierania rodziny w Gminie Sztutowo na lata
2022 2024”.
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Dziatania, tak jak w roku ubieglym podejmowane przez pracownikéw socjalnych
koncentrowaly si¢ przede wszystkim na diagnozowaniu i analizowaniu sytuacji rodzin
z problemami opiekunczo - wychowawczymi, ustalaniu przyczyn wystepujacego w nich
kryzysu. Udzielana pomoc miata na celu zabezpieczenie podstawowych potrzeb rodziny oraz
wzmocnienie jej w wypehlianych przez nig funkcjach: opiekunczej, wychowawcze;j,
ekonomicznej, socjalizacyjnej 1 kulturowej. Dziatania podejmowane byty przez pracownikoéw
socjalnych oraz asystenta rodziny przy wspolpracy 1 zaangazowaniu przedstawicieli placoéwek
o$wiatowych, stuzby zdrowia, Policji oraz instytucji, dzialajacych na rzecz rodziny (kuratorzy
rodzinni i spoteczni, GKRPA, ZI, PCPR).

W 2023 roku na terenie gminy Sztutowo umieszczono w pieczy zastepczej 1 dziecko,
ktore przebywa w placowce opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego. Ogotem gmina
Sztutowo ponosi koszty utrzymania 5 dzieci, przebywajacych w pieczy zastepczej. Czworo
przebywalo w instytucjonalnej formie pieczy zastepczej, tj. placéwce opiekunczo-
wychowawczej za$ jedno dziecko przebywato w rodzinnej formie pieczy zastepczej. Catkowity
koszt jaki poniesiono na powyzszy cel wyniost w okresie sprawozdawczym 94.124,46 zi.

Pracownicy socjalni i asystent rodziny GOPS w Sztutowie uczestniczyt w spotkaniach,
dotyczacych oceny sytuacji dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej lub udzielat na wniosek
PCPR pisemnych informacji w powyzszym zakresie.

Ponadto, pracownicy socjalni oraz asystent rodziny prowadzili monitoring
w $rodowisku dotyczacym nadzoru nad realizacja praw i obowigzkoéw opiekuna tymczasowego
dla obywateli Ukrainy wedtug postanowienia sadowego. Na terenie gminy Sztutowo nie
funkcjonowaty placowki wsparcia dziennego. Funkcjonowaly natomiast 4 $wietlice
opiekunczo- wychowawcze prowadzone przez Urzad Gminy w Sztutowie, a finansowane z
budzetu gminy i Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych. Asystent
rodziny wspotpracowat lacznie z 6 rodzinami, w ktorych przebywato 14 dzieci. Praca
skoncentrowana byta przede wszystkim na poszukiwaniu rozwigzan trudnej sytuacji zyciowe;j
rodzin, podnoszenie umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodzin czy prowadzenia
gospodarstwa domowego.

W celu zapewnienia prawidlowego funkcjonowania dziecka w $rodowisku byto
wsparcie materialne, m.in. w postaci stypendiow 1 positkow dla dzieci 1 mlodziezy
w przedszkolu 1 szkole oraz innych §wiadczen finansowych z pomocy spotecznej. W 2023 r.
GOPS Sztutowo przyznat pomoc materialng w postaci stypendidow 11 uczniom, optacit positki
dla 49 dzieci z 22 rodzin z terenu gminy Sztutowo. Ponadto, 15 dzieci wyjechato na kolonie
letnie do gorskiej miejscowosci Lesko, zorganizowane przez Kuratorium O$wiaty w Gdansku
dla dzieci z terenow wiejskich.
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»Powiatowy program przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2022-2026”

,Powiatowy program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2022-2026” zostat zatwierdzony dnia
31 stycznia 2022 roku Uchwalg Nr 111/7/2022 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim.

Gléwnym celem programu jest zwigkszenie skuteczno$ci dziatan prowadzonych
na rzecz przeciwdzialania przemocy domowej oraz zmniejszenie skali tego zjawiska
w Powiecie Nowodworskim.

W programie zostaly uwzglednione dzialania z zakresu profilaktyki skierowanej do
srodowiska lokalnego, pomocy ze strony specjalistow, a takze podnoszenie kwalifikacji
pracownikow w zakresie przeciwdziatania przemocy. Dzialania zawarte w programie
wyznaczajg cele szczegdtowe:

1. Zintensyfikowanie dziatan profilaktycznych w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie.

2. Zwigkszenie dostepnosci i skutecznosci ochrony oraz wsparcia 0sob doznajgcych
przemocy w rodzinie.

3. Zwiekszenie skutecznosci oddziatywan wobec 0sdb stosujgcych przemoc

w rodzinie.

4. Zwickszenie poziomu kompetencji przedstawicieli instytucji i podmiotéw
realizujacych zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie w celu
podniesienia jakoS$ci i dostgpnosci §wiadczonych ustug.

W 2023 roku byly podejmowane rézne dziatania o charakterze profilaktycznym, m.in.:

Cel szczegolowy 1. Zintensyfikowanie dzialan profilaktycznych w zakresie
przeciwdzialania przemocy w rodzinie:

1. Rozpowszechnianie ulotek 1 broszurek informacyjnych na terenie Powiatu
Nowodworskiego, dotyczacych przeciwdzialania przemocy domowej, procedury
»Niebieskie Karty” oraz instytucji, ktore $§wiadcza pomoc osobom dotknigtym
zjawiskiem przemocy;

2. Rozpowszechnianie informacji o wystgpowaniu przemocy domowej oraz
przeciwdziataniu zjawisku przemocy na Facebooku 1 na stronie PCPR;

3. Rozpowszechnianie informacji na temat dziatalnos$ci POIK na Facebooku i na stronie
internetowej PCPR;

4. Czlonkostwo pracownika socjalnego POIK w ZI w Nowym Dworze Gdanskim;

5. Zacie$nienie wspoOlpracy pomiedzy instytucjami udzielajagcymi wsparcia osobom
uwiktanym w przemoc poprzez udzial pracownika socjalnego POIK w posiedzeniach
grup diagnostyczno-pomocowych, ktére maja na celu realizacje indywidulanych
planéw pomocy 1 monitoringu sytuacji rodzin, u ktérych doszto do przemocy.
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Cel szczegolowy 2. Zwig¢kszenie dostepnosci i skutecznosci ochrony oraz wsparcia osob
doznajacych przemocy w rodzinie:

1. Zapewnienie schronienia osobom do$wiadczajagcym przemocy domowej poprzez
zapewnienie miejsc hostelowych w POIK w Nowym Dworze Gdanskim. Oferowana
pomoc polega na udostepnieniu calodobowego schronienia oraz zapewnieniu potrzeb
socjalno-bytowych przez okres do 72 godzin. W roku sprawozdawczym 2023 — 3 osoby
z terenu Powiatu Nowodworskiego skorzystaty z mozliwos$ci schronienia w hostelu.
Byta to 1 kobieta i 2 dzieci;

2. Zapewnienie pomocy specjalistycznej: psychologicznej, prawnej i socjalnej osobom
doswiadczajgcym przemocy domowej. W 2023 roku z porad specjalistow POIK
w Nowym Dworze Gdanskim jednorazowo skorzystaty 170 0s6b, a taczna liczba
konsultacji wyniosta 358;

3. Prowadzenie konsultacji telefonicznych przez specjalistoéw POIK;

4. Informowanie o0so6b doswiadczajacych przemocy o ich prawach i mozliwosciach
uzyskiwania pomocy przez pracownikow PCPR oraz POIK.

Cel szczegolowy 3. Zwigkszenie skutecznosci oddzialywan wobec osob stosujacych
przemoc w rodzinie:

1. Rozpowszechnianie informacji na temat mozliwosci uczestnictwa w Programie
korekcyjno-edukacyjnym dla osob stosujgcych przemoc domowg W Powiecie
Nowodworskim na rok 2023 na stronie internetowej PCPR oraz w mediach
spoleczno$ciowych;

2. Realizacja Programu korekcyjno-edukacyjnego dla o0sob stosujgcych przemoc
domowg W Powiecie Nowodworskim na rok 2023. W roku 2023 osiem 0s6b zostato
skierowanych przez osrodki pomocy spolecznej do Powiatowego Osrodka
Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim celem wzigcia udziatu
w programie;

3. Wzajemna  komunikacja  przedstawicieli  instytucji,  zajmujacych  sie¢
przeciwdziataniem przemocy domowej, dotyczaca kierowania oraz kwalifikacji osob
stosujacych przemoc do wudzialu w programie oddziatywan korekcyjno-
edukacyjnych.

Cel szczegélowy 4. Zwig¢kszenie poziomu kompetencji przedstawicieli instytucji
i podmiotow realizujacych zadania z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie
w celu podniesienia jakosci i dostepnosci Swiadczonych ushug:

W 2023 roku pracownicy jednostek organizacyjnych, dziatajacych na terenie Powiatu
w zakresie przeciwdzialania przemocy uczestniczyli w wielu szkoleniach i warsztatach
w formie on-line, m.in.:
1. Najnowsze zmiany w systemie przeciwdziatania przemocy;
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2. Ochrona osob doznajgcych przemocy w rodzinie w Swietle prawa
z uwzglednieniem perspektywy prawnej i psychologicznej;

3. Oddzialywania na osoby stosujgce przemoc w rodzinie w swietle uwarunkowan
prawno-karnych z uwzglednieniem perspektywy psychologicznej,

4. Realizacja procedury , Niebieskiej Karty” w swietle znowelizowanych przepisow;

5. 15 ogolnopolska konferencja Ostroznie — Dziecko! Profilaktyka krzywdzenia
matych dzieci.
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»Program oddzialywan korekcyjno — edukacyjnych dla oséb stosujacych
przemoc domowg W Powiecie Nowodworskim na rok 2023”

Realizowany w 2023 r. Program oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych dla osob
stosujgcych przemoc domowg w Powiecie Nowodworskim na rok 2023, to program
interwencyjny, ktory ma na celu realizacj¢ dziatan psychoedukacyjnych ukierunkowanych na
zmian¢ zachowan osob stosujacych przemoc, a takze ich edukacje. Realizatorem Programu
korekcyjno-edukacyjnego dla osob stosujgcych przemoc domowg W Powiecie Nowodworskim
na rok 2023 byto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim oraz
lezacy w jego strukturach Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze
Gdanskim. Podstawa merytoryczna oraz zalozenia programu zostaly oparte na programie
terapeutyczno-edukacyjnym ,Partner”. Glownym zalozeniem oddzialywan korekcyjno-
edukacyjnych wobec 0sob stosujacych przemoc domowa jest zapewnienie bezpieczenstwa,
osobom doznajacym przemocy domowej ze strony 0sob najblizszych, poprzez prace z osobami
przemoc t¢ stosujacymi, ukierunkowang na zmiang ich krzywdzacych postaw i zachowan.
Zajecia prowadzone sg W formule otwartej, tzn. spotkania odbywajg si¢ regularnie,
nieprzerwanie, tematy edukacyjne realizowane sg cyklicznie, a w trakcie trwania programu
mogg odchodzi¢ uczestnicy (ktorzy zrealizowali wymég minimum 75% uczestnictwa
w spotkaniach) oraz dolaczaja nowi cztonkowie.

W 2023 roku, po zmianach ustawowych, 8 osob zglosilo si¢ do uczestnictwa
w programie. Ww. osoby uczestniczyty wylacznie we wstgpnych konsultacjach do programu.
Zadna osoba nie ukonczyta programu.
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»Program psychologiczno - terapeutyczny dla osob stosujacych przemoc
w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2022-2026”

,»Program psychologiczno - terapeutyczny dla o0sOb stosujgcych przemoc
w rodzinie w Powiecie Nowodworskim na lata 2022-2026” zostal zatwierdzony dnia
31 stycznia 2022 roku Uchwatg Nr 111/5/2022 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim.
Realizacja oddzialywan psychologiczno- terapeutycznych wobec osob stosujacych
przemoc domowa ma na celu zwigkszenie skutecznosci podejmowanych dziatan wobec 0sob
stosujgcych przemoc domowsg, poprzez oddziatywania psychologiczno-terapeutyczne.
Do celow szczegdtowych nalezy zaliczy¢:
1. Zmiang¢ wzorcéw zachowan oraz postaw;
2. Zmian¢ sposobu myslenia, wlasnych przekonan, stereotypow utrudniajacych
budowanie relacji partnerskich;
Odpowiedzialno$¢ za wtasne uczucia i zachowania;
Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych;
Nabywanie i doskonalenie umiejetnosci wychowawczych;
Zdobywanie lub poszerzanie przez uczestnikow wiedzy 1 umiejgtnosci
powstrzymywania si¢ od zachowan przemocowych;
7. Utrwalanie wyuczonych pozytywnych zmian u osob, ktore ukonczyly Program
Korekcyjno-Edukacyjny;
8. Ksztaltowanie umiejetno$ci psychospolecznych (asertywno$é, rozpoznawanie
1 wyrazanie emocji, radzenie sobie w trudnych sytuacjach, np. konfliktowych);
9. Rozwijanie zdolno$ci samoakceptacji;
10. Poszerzanie samoswiadomosci, zwlaszcza w kontekscie wiasnych zasobow oraz
ograniczen i negatywnych stereotypow funkcjonowania w relacjach rodzinnych;
11. Uwrazliwienie, odkrywanie empatii i wzmacnianie zachowan prospotecznych.

o gk w

»Program psychologiczno - terapeutyczny dla osob stosujacych przemoc w rodzinie
w Powiecie Nowodworskim na lata 2022-2026” zmierza do zmiany wzorcéw zachowan 0sob
stosujacych przemoc domowa i stanowil uzupetnienie ,,Programu oddziatywan korekcyjno-
edukacyjnych dla os6b stosujacych przemoc domowg Powiecie Nowodworskim na rok 2023”,
stad tez miat by¢ on realizowany w odniesieniu do tych osob stosujacych przemoc, ktérych
zostanie wykazana konieczno$¢ realizacji poglebionych dziatan terapeutycznych lub
psychologicznych, a uczestnictwo w programie korekcyjno-edukacyjnym okazato si¢
niewystarczajaca forma oddzialywan. Adresatami oddziatywan sa osoby, ktére wyraza
gotowos¢ do osobistej, pogtebionej pracy psychologiczno-terapeutycznej w obszarze zmiany
postaw 1 zachowan w relacjach z bliskimi.

W roku 2023 program psychologiczno-terapeutyczny nie byt realizowany z uwagi na
brak checi uczestniczenia w cyklu programowym.
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»Program dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych w Powiecie
Nowodworskim na lata 2016-2026”

W dniu 29 marca 2016 r. Uchwalg Nr XVI/107/2016 Rady Powiatu w Nowym Dworze
Gdanskim zatwierdzono ,,Program dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych w Powiecie
Nowodworskim na lata 2016-2026".

Celem glownym programu jest wyrdwnanie szans i przeciwdzialanie wykluczeniu
spolecznemu o0s6b niepelnosprawnych w Powiecie Nowodworskim. W ramach celow
strategicznych w 2023 roku podejmowano liczne dziatania, ktorych realizacja zostata
przedstawiona ponize;j.

Cel strategiczny 1

Podjecie dzialan na rzecz integracji Srodowiska lokalnego z osobami niepelnosprawnymi
i ich rodzinami

Kierunki dziatan:

1. Wspdlpraca miedzy instytucjami samorzadowymi 1 wspieranie organizacji
pozarzadowych dziatajacych na rzecz 0sob niepetnosprawnych;

2. Podejmowanie inicjatyw przez organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz integracji
0s6b niepetnosprawnych w organizacji wspdlnych imprez kulturalnych, sportowych,
rekreacyjnych, festynéw, piknikow;

3. Wspieranie i promowanie dziatalnosci klubéw seniora;

4. Propagowanie zatrudnienia asystenta osoby niepelnosprawne;;

5. Dazenie do integracji oséb niepetnosprawnych z dzie¢mi mtodzieza szkolng osobami
pelno sprawnymi — likwidacja barier komunikacyjnych, zwalczanie dyskryminacji
0sOb starszych 1 niepetnosprawnych;

6. Promowanie idei wolontariatu na rzecz pomocy osobom niepelnosprawnym;

7. Likwidacja barier architektonicznych, w szczeg6lnosci w obiektach pozytku
publicznego a takze dostosowanie infrastruktury technicznej do potrzeb oséb
niepetnosprawnych;

8. Podnoszenie $wiadomos$ci spolecznej na temat funkcjonowania i problemoéw osob
niepetnosprawnych poprzez akcje 1 kampanie spoteczne;

9. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do rozwoju pracy socjalnej na rzecz integracji
0s6b niepetnosprawnych ze §rodowiskiem lokalnym;

10. Inicjowanie tworzenia o$rodkow wsparcia — Srodowiskowego Domu Samopomocy,
Dziennego Domu Pobytu, Centrum Integracji Spotecznej oraz Klubu Integracji
Spoteczne;.
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L.p. |Dziatania

1. Koto Powiatowe PZN w Nowym Dworze Gdanskim powstato w 1976 r., obejmuje swoja
dziatalnos$ciag mieszkancow z terenu powiatu nowodworskiego. Jako stowarzyszenie
prowadzi swoje dzialania w oparciu o Statut Polskiego Zwigzku Niewidomych,
uchwalony na Nadzwyczajnym Krajowym Zjezdzie Delegatow PZN w Warszawie,
zarejestrowanym w Sadzie Rejonowym dla m. stotecznego Warszawy.

Koto zrzesza ogoétem 40 czlonkéw, z czego 20 to osoby ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci a 20 0s6b z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, 2 osoby to
cztonkowie nadzwyczajni wspotpracujacy przy realizacji zadan Kola Powiatowego.
W Kole jest 20 kobiet i 20 m¢zczyzn. Polowe grupy stanowig cztonkowie, ktérzy osiagneli
wiek 65 lat, natomiast pozostata grupa jest w wieku 22-64 lata. Wszyscy cztonkowie
posiadaja orzeczony stopien niepetnosprawnosci z dysfunkcja narzadu wzroku. Sa osoby
posiadajace wspolistniejace choroby, tj.: cukrzyca, choroby narzadu ruchu, choroby
neurologiczne, uktadu krazenia i inne. Podstawowym zrédlem dochodu Kota sg renty
inwalidzkie, emerytury 1 renty socjalne. Kotem kieruje Zarzad w skladzie
czteroosobowym wybrany na Walnym Zebraniu Kota w czerwcu 2023 r. Czlonkowie
Zarzadu s3 wolontariuszami zaangazowanymi od wielu lat w pracy spotecznej, wybierani
sa na czteroletnia kadencje, udzielaja wsparcia Czlonkom Zwigzku, pomagaja
w rozwigzywaniu problemoéw i zaspokajaniu potrzeb osobom, ktére o taka pomoc si¢
zwracaja. W 2023 roku odbyto si¢ 7 posiedzen, na ktérych podjeto 6 uchwat dotyczacych
dziatalnosci Kota.

Problematyka posiedzen Zarzadu Kota to: przygotowanie dokumentacji w sprawie
przyjecia cztonkdéw; omawianie rocznych sprawozdan; zapoznanie si¢ z regulaminami
dotyczacymi dzialalnosci Kota; analizowanie stanu zadluzenia czlonkéw z tytulu
niezaptaconych sktadek; przygotowanie wnioskow o odznaczenia i wyrdznienia dla
najaktywniejszych cztonkow Kota; organizowanie spotkan i imprez integracyjnych dla
czlonkow PZN =z wudzialem wladz lokalnych 1 przedstawicieli organizacji
wspoOtpracujacych; zapoznawanie si¢ z wazniejszymi informacjami oraz korespondencji
Zarzadu Okregu 1 wladz lokalnych; podejmowanie uchwat dotyczacych dzialalnosci Kota
1 cztonkow Kota.

Nadrzednym celem oso6b pracujgcych spotecznie na rzecz Kotla jest: udzielanie informacji
na temat ulg 1 uprawnien osobom z dysfunkcja wzroku; informowanie nowoprzyjetych
czlonkéw do Zwigzku Niewidomych o dzialalnosci Kota i Okrggu Pomorskiego PZN;
przeprowadzenie pierwszego szkolenia; kierowanie na specjalistyczne szkolenia
organizowane przez Okreg Pomorski we Wdzydzach Kiszewskich, w Os$rodku
Rehabilitacji 1 Szkolenia w Bydgoszczy, itp.; zapoznanie czlonkdéw ze sprzgtem
utatwiajagcym codzienne funkcjonowanie oso6b niewidomych 1 stabowidzacych;
zaopatrywanie cztonkéw w specjalistyczny sprzet utatwiajacy funkcjonowanie m.in.:
biate laski, zegarki mowiace, igly zatrzaskowe, lupy powigkszajace, czujniki do poziomu
cieczy, glukometry, cis$nieniomierze mowigce, termometry, itp.; organizowanie spotkan
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integracyjnych.

Realizujac powyzsze zadania w roku 2023 - 4 osoby uczestniczyly w tygodniowych
szkoleniach we Wdzydzach Kiszewskich; 2 osoby zostaty przeszkolone w zakresie
obstugi komputera oraz w zakresie postugiwania si¢ komoérka telefoniczng, ktora posiada
oprogramowanie dla os6b niewidomych (szkolenie indywidualne); prowadzone byty
indywidualne szkolenia w miejscu zamieszkania czlonka obejmujace nauke
samodzielnego funkcjonowania w tym naukg orientacji w przestrzeni oraz czynnosci dnia
1 samoobstugi.

Czlonkowie PNZ, ktorzy brali udziat w szkoleniach organizowanych przez Europejskie
Fundusze Unijne, po odbyciu stazu znalazly zatrudnienie na stanowiskach dla nich
przystosowanych. Do realizacji powyzszych celéw organizowane sg spotkania cztonkow
Zwigzku z udzialem przedstawicieli wladz samorzadowych, instytucji, fundacji i
organizacji wspoOlpracujacych. Zarzad Kota PZN w roku 2023 wraz z wolontariuszami
zorganizowal spotkania integracyjne:

- ,,Piknik na wesolo” wspdlne biesiadowanie przy ognisku i grillu w miejscowosci
Zelichowo, w ktoérym uczestniczyto 25 osob;

- ,Miedzynarodowy Dzien Biatej Laski” — jest to §wigto dla osob niedowidzacych
1 niewidomych, podczas ktorego przypominaja zdrowej czesci spoteczenstwa, ze istnieja,
ze cheg zy¢ tak jak wszyscy inni obywatele kraju 1 §wiata, bez ograniczen. W spotkaniu
uczestniczyty 44 osoby, byli to cztonkowie wraz z przewodnikami, przedstawiciele wtadz
samorzadowych, instytucji i organizacji wspotpracujacych. Dla wszystkich przygotowany
byl poczestunek i upominki. Uroczysta oprawe zapewnit mtodziezowy zespot nalezacy
do Studio Muzycznego pod przewodnictwem Pani Marty Kozakiewicz.

- ,,Wigilia” - uroczysto$§¢ wigilijno— optatkowa odbyla si¢ z zachowaniem tradycji
Bozonarodzeniowych, wspolne $wigtowanie 1 koledowanie czlonkéw wraz
z przewodnikami oraz zaproszonymi go$¢mi: przedstawiciele wladz samorzadowych
1 instytucji wspolpracujacych. Z koncertem koledowym wystapil Zespot wokalno -
muzyczny KOS pod przewodnictwem Pana Tomasza Stroynowskiego dziatajacy przy
ZOK. Uczestnicy Wigilii koledowali przy wspélnym stole, kazdy otrzymal $wigteczny
upominek. Ogdtem udziatl wzigto 50 0s6b , w tym 30 osoéb z niepelnosprawnosciami 1 4
przewodnikow. Zorganizowanie spotkan bylo mozliwe dzigki dotacjom ze Starostwa
Powiatowego, Urzedu Miejskiego, PCPR, Oddziatu Pomorskiego PZN, darowizn od
sponsoréw oraz 1% OPP a takze dzigki pracy wolontariuszy. Zarzad Kota PZN urzeduje
w kazdy czwartek od godz. 9.00-12.00 w budynku Szkoty Podstawowej Nr 1 przy ul. 3-
go Maja 7.

2. Nowodworski Oddziat PZERil na koniec roku 2023 liczyt 711 cztonkéw, z czego okoto
28% to osoby z niepelnosprawnoscig. W ramach Oddzialu Rejonowego funkcjonuje 5
kot terenowych w: Ostaszewie, Drewnicy, Stegnie, Sztutowie 1 Krynicy Morskiej. Celem
dziatalnosci PZERIl jest przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu i marginalizowanie

Seniorow w Srodowisku. Zmiany demograficzne i stale starzejace si¢ spoleczenstwo to
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wyzwanie dla powyzszej organizacji, aby tworzy¢ warunki do aktywizacji 1 integracji
spotecznej osoéb starszych. Czlonkowie aktywizowani sg m.in. poprzez: organizacje
wycieczek turystyczno-krajoznawczych, imprez integracyjnych, wyjazdéw do kina, teatru
czy filharmonii i wiele innych. W ten sposéb PZERIl przyczynia si¢ do: integracji
z lokalnym $rodowiskiem, poprawy aktywnosci fizycznej czy tez wzbogacenia wiedzy
na temat zwiedzanych regionéw naszego kraju czy innych panstw. Ponadto,
systematycznie odbywaja si¢ zajgcia gimnastyki relaksacyjnej (2-3 razy w tygodniu).

W roku 2023 zorganizowano wiele imprez integracyjno - kulturalnych m.in.:

- 8 spotkan/imprez integracyjnych, w tym: Bal karnawatowy; Powitanie lata w Oslonce;
Dzien Seniora w Nowym Dworze Gdanskim, Stegnie, Sztutowie, Krynicy Morskiej
1 Ostaszewie oraz Bal Andrzejkowy. Uczestniczyto w nich ogdtem 957 osob;

- 5 wycieczek turystyczno-krajoznawczych, w tym: wycieczka na Lubelszczyzng
i Roztocze, wycieczka na Podlasie, do Szczecina, do Berlina i Meklemburgii, do Wtoch
ido Gruzji. Wzigto w nich udziat 248 0soéb

- 4 wycieczki jednodniowe do: Bedomina i Lubiany, Stoczka Warminskiego i Swietej
Lipki, Gietrzwaldu 1 Olsztynka oraz do Osieka (wyprawa na grzyby potaczona
z piknikiem) . Udzial wziety 124 osoby.

- koncerty: A. Koryckiego i D. Zukowskiej w Filharmonii w Gdansku, A. Seweryna,
koncert ,,Krakowskie klimaty”,

- spektakle: ,,Skrzypek na dachu”, ,, Prawda i fanatyk”.

W koncertach i spektaklach wzigto udziat 218 osob.

Szacuje si¢, ze w zorganizowanych formach w roku 2023 wzigto udziat okoto 1650
Senioréw, w tym osoby z niepetnosprawnoscia.

Ponadto w kazdy czwartek w Zutawskim Os$rodku Kultury odbywaja sie potkania
Seniorow, srednio bierze w nich udziat okoto 15 0sob.

Wiele z tych form dzialalnosci jest mozliwe dzigki wsparciu samorzadéw gminnych,
samorzadu powiatowego, PCPR oraz darom rzeczowym i finansowym oso6b fizycznych i
firm prywatnych, a takze optatom uczestnikow. Laczny koszt w/w przedsiewzig¢ wyniost
blisko 532.000 zt.

3. Uczniowie Liceum Ogoblnoksztalcagce im. Ziemi Zutawskiej w Nowym Dworze
Gdanskim, w ramach dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego, wspotpracujg z zaktadem
Opiekunczo — Leczniczym w Nowym Dworze Gdanskim. Mlodziez przedstawita
bozonarodzeniowe jasetka, $piewata koledy oraz czytala seniorom dziata literackie.
Poprzez organizacje zaje¢ integracyjno — adaptacyjnych szkota dazy do integracji uczniow
niepetnosprawnych z réwiesnikami z klasy. Wspolny udziat w akcji ,,Swiatowy dzien
tolerancji” organizowany na terenie szkoty pozwala na ksztaltowanie postawy szacunku,
zrozumienia 1 empatii dla os6b z niepelnosprawnoscia oraz wzajemna integracje
wszystkich uczniow.

4.  Powiat Nowodworski w 2021 roku pozyskat $rodki finansowe 1 podpisal umowe na
inwestycje pn.: ,,Przebudowa budynku Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze
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Gdanskim w celu uzyskania nowych funkcjonalnosci i rewitalizacji przestrzeni miejskiej”
w ramach zadania w systemie ,,zaprojektuj 1 wybuduj”. Zakres prac obejmowat m.in.:
wykonanie szybu windy wraz montazem urzadzenia a takze wykonanie toalety w piwnicy
1 na parterze (obie przystosowane do potrzeb 0so6b z niepelnosprawnoscia). Planowany
termin zakonczenia 2024 rok.

4.  |M-GOPS w Nowym Dworze Gdanskim w roku 2023 na rzecz osob starszych i osob
z niepetnosprawnoscia realizowat nastepujace dziatania:

- program pn. ,,Asystent osoby niepetnosprawnej” — edycja 2023, program finansowany
ze $rodkow Solidarno$ciowego Funduszu Wsparcia Oséb Niepelnosprawnych. Celem
Programu jest wprowadzenie ustugi asystenta jako formy ogélnodostepnego wsparcia dla
0sOb z niepelnosprawnosciag posiadajagcych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepelnosprawnosci. Zatozenia programowe umozliwity m.in.: skorzystania
z pomocy asystenta przy wykonywaniu codziennych czynno$ci oraz funkcjonowaniu
W zyciu spolecznym; ograniczenie skutkdw niepetnosprawnosci oraz stymulowanie osoby
z niepelnosprawnos$cig do podejmowania aktywnos$ci i umozliwienie realizowania prawa
do niezaleznego zycia; przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na niepelnosprawnos¢
a takze wykluczeniu spotecznemu o0séb z niepetnosprawnosciami. W 2023 roku w ramach
programu obje¢to wsparciem 28 0sob z niepelnosprawnoscig. Uslugi byty realizowane
przez 14 asystentow osobistych zatrudnionych w M-GOPS w ramach umowy zlecenia na
$wiadczenie asystencji osobistej. Gmina otrzymata dotacje¢ w kwocie 294.222 zt.

5. Na terenie powiatu nowodworskiego remontowane sg nawierzchnie chodnikow,
jednoczesnie wykonywane s3 obnizenia kraweznikow przy przejsciach dla pieszych, co
utatwia osobom z niepelnosprawnos$cia sprawniejsze poruszanie sig.

6.  Na terenie miasta Krynica Morska wigkszo$¢ obiektow uzyteczno$ci publicznej jest
dostosowana do potrzeb 0so6b z niepetnosprawnoscia.

7. Budynek Urzedu Gminy w Sztutowie dostosowany jest do obslugi oséb
z niepelnosprawnos$cia. Posiada podjazd dla wozkow inwalidzkich, w zwiazku z tym
osoby z niepelnosprawnos$cia obstugiwane sa przez pracownikéw Urzedu Gminy jak
1 rowniez przez pracownikéw GOPS na parterze budynku Urzedu Gminy.

8. W budynkach WTZ na biezaco likwidowane sg bariery architektoniczne oraz znoszone sg
bariery w komunikowaniu si¢ zgodnie z indywidualnymi potrzebami 0sob
z niepelnosprawnoscig.
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Cel strateqgiczny 2

Rehabilitacja spoleczna os6b niepelnosprawnych

Kierunki dzialan:

1. Wspieranie osoOb niepetnosprawnych w ramach zadan powiatu finansowanych ze
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych poprzez
dofinansowanie:

a) uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych;

b) zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne, $rodki
pomocnicze;

c) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych
w zwigzku z indywidualnymi potrzebami;

d) ustug thumacza jezyka migowego, thumacza — przewodnika;

e) sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych;

2. Wdrazanie 1 realizacja programéw na rzecz wyrdwnywania szans o0sOb
niepetnosprawnych, ze srodkéw pozyskiwanych m.in. z PFRON, UE;

3. Prowadzenie wsparcia specjalistycznego, w tym: psychologicznego, prawnego
i socjalnego dla 0so6b niepetnosprawnych i ich rodzin;

4. Promowanie 1 wspieranie dziatalno$ci warsztatow terapii zajeciowej na terenie Powiatu
Nowodworskiego.

L.p. Dzialania

1. |PCPR w Nowym Dworze Gdanskim dofinansowuje ze $rodkow PFRON uczestnictwo
w turnusie rehabilitacyjnym dla 0s6b z niepelnosprawnosciag oraz ich opiekunow. W roku
2023 liczba wubiegajacych si¢ o dofinansowanie do uczestnictwa w turnusie
rehabilitacyjnym ogotem wynosita 223 osoby (w tym 54 opiekunow). Wyptacono
dofinansowanie dla 186 0so6b (w tym 44 opiekunow) na taczng kwote 264.137 zl, z czego:
dla 164 0sob dorostych (w tym 33 opiekun6éw) na kwote 235.321 zt oraz dla 22 dzieci
1 mlodziezy do 18 r.z. (w tym 11 opiekundw) na kwote 36.973,00 zt.

W siedzibie PCPR w Nowym Dworze Gdanskim udostgpniano osobom indywidualnym
zgromadzone oferty 1 rejestr osrodkéw uprawnionych do organizowania turnusOw
rehabilitacyjnych z udziatem dofinansowania z PFRON Przedstawiano mozliwosci
skorzystania z tej formy rehabilitacji, udzielano indywidualnej pomocy uczestnikom
w kompletowaniu wnioskow o przyznanie dofinansowania.

Na biezagco wspoOlpracowano z organizatorami turnuséw w zakresie prawidlowego
rozliczenia si¢ z przekazanego dofinansowania (na podstawie faktury lub innego
dokumentu potwierdzajacego zakup ustugi przez osobg¢ z niepelnosprawnoscia).

2. Do PCPR ramach dofinansowania ze $rodkbw PFRON do zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego zostaly ztozone 3 wnioski na taczng kwote 6.272 zt. Zawarto 3 umowy
na kwote 6.200 zi. Dofinansowano zakup: zestaw do terapii sensorycznej (1), bieznia (1)
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oraz rower rehabilitacyjny stacjonarny (1). Wszystkie umowy zostaty zrealizowane
1 rozliczone.

Natomiast w ramach dofinansowania do przedmiotow ortopedycznych 1 Srodkow
pomocniczych - wyptacono §rodki finansowe PFRON w wysokos$ci 315.300 zi, z czego:
239.963 zt dla niepelnosprawnych osob dorostych (233 wnioski) oraz 75.337 =zt dla
niepetnosprawnych dzieci i mtodziez do 24 do miodziez (48 wnioski).

W ramach powyzszego zadania wptyneto 281 wnioskdéw od 0sob indywidualnych na kwote
427.165 zi.

3. PCPR w Nowym Dworze Gdanskim realizuje zadanie dotyczace likwidacji barier
architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu si¢ w zwigzku z indywidualnymi
potrzebami o0sdb z niepelnosprawnoscia, ktore finansowane jest ze $srodkéw PFRON.
W ramach likwidacji wyzej wymienionych barier zostaty ztozone 22 wnioski na taczng
kwote 225.680 zt. Zawarto 19 uméw na taczng kwote 98.170 zt, w tym: 9 umoéw na
likwidacje barier architektonicznych na kwote 70.000 zt (przystosowanie tazienki do
potrzeb 0s6b z niepetnosprawnosciami, podnosnik kapielowo-transportowy mocowany do
Sciany) oraz 5 umow na likwidacje barier technicznych na kwote 12.510 zt (t6zka
rehabilitacyjne o napedzie elektrycznym, podnosnik wannowy, rower trojkotowy) a takze
3 umowy na likwidacje barier w komunikowaniu si¢ na kwote 7.960 zi (laptopy, tablet
wraz z Mowikiem, zestaw komputerowy)

Zrealizowanych i rozliczonych zostato 17 uméw na taczng kwote 90.470 zt.

Celem likwidacji barier architektonicznych i technicznych jest umozliwienie osobie
niepelnosprawnej samodzielnego korzystania z urzadzen, ciggdw komunikacyjnych,
swobodnego poruszania si¢ itp. W zaleznosci od rodzaju niepelnosprawnosci oraz
indywidualnych potrzeb wybierane s3 sposoby likwidacji istniejacych utrudnien.
Natomiast likwidacja barier w komunikowaniu pozwoli osobom z niepetnosprawnos$cia na
sprawniejsze porozumiewanie si¢, a takze uczestniczenie w Zzyciu spotecznym.
Maksymalne dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢
1 technicznych wynosi do 95 % kwoty zadania i1 nie moze przekroczy¢ pigtnastokrotnego
przeci¢tnego wynagrodzenia.

4. Do PCPR w ramach zadania - Sport, kultura, rekreacja i turystyka osob niepetnosprawnych
— zostaty ztozone 3 wnioski (2 - PZN oraz PZERIE) na taczng kwote 6.360 zt. Do realizacji
przyjeto wszystkie wnioski, na ktore przeznaczono kwote w tacznej wysokosci 6.360 zt.
W ramach dofinansowania PZN zorganizowal Miedzynarodowy Dzien Biatej Laski oraz
»Wigili¢”, natomiast PZERil zorganizowatl ,Dzien Seniora". We wszystkich
uroczystosciach uczestniczyto 111 oséb z niepelnosprawnoscia.

5. |W 2023 roku, podobnie jak w latach wcze$niejszych Powiat Nowodworski realizowat
pilotazowy program ,,Aktywny samorzad” finansowany ze srodkéw PFRON. W ramach
powyzszego programu zostala zawarta umowa, na podstawie ktorej Powiat Nowodworski
otrzymal 250.789,33 zl, w tym bezposrednio 235.482,96 zl na realizacje¢ powyzszego
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programu. Realizacjg programu zajmuje si¢ PCPR. Glownym celem programu jest
wyeliminowanie lub  zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo 0séb
z niepelnosprawnos$cig w zyciu, spotecznym, zawodowym i w dostepie do edukacji.

Do PCPR w Nowym Dworze Gdanskim wptyngto 39 wnioskow na taczng sume
287.116,54 zt.

Zawartych zostato 38 uméw na tagczng kwote 227.561,85 zi, w tym:

- w ramach ,,Modutu I’ — 17 uméw na tagczng kwote 152.790,10 zi;

- w ramach ,,Modutu II” — 21 uméw na taczng kwote 74.771,75 zi.

Osoby niepelnosprawne w roku 2023 w ramach powyzszego programu otrzymaty
dofinansowanie Modul I: Al — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do
posiadanego samochodu (1), B1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego
elementow oraz  oprogramowania adresowana do 0sOb z  orzeczeniem
o niepelnosprawnosci (do 16 r.z.) lub do 0s6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci
z dysfunkcja narzadu wzroku lub obu konczyn goérnych (4), B3 — pomoc w zakupie sprzetu
elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania, adresowana do o0sob
z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnos$ci z dysfunkcja narzadu wzroku (3), C1 —
pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym (3), C4 - pomoc
w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny, w ktérej zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne (co najmniej na III poziomie jakosci) (1); C5 — pomoc
w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub oprzyrzadowania
elektrycznego do wozka recznego (1), D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowe;j
poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej (dziecka przebywajacego w ztobku lub
przedszkolu albo pod inng tego typu opieka) (3) a takze Modut II pomoc w uzyskaniu
wyksztalcenia na poziomie wyzszym (15).

6.  Powiat Nowodworski cyklicznie od wielu lat przystepuje do programu pn. ,,Program
wyréwnywania réznic miedzy regionami III”” ogtoszonego przez PFRON.
Celem strategicznym programu jest wyrdwnanie szans oraz zwigkszenie dostepu osob
niepelnosprawnych do rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej ze szczegdlnym
uwzglednieniem osO6b zamieszkujacych regiony slabiej rozwinigte gospodarczo
1 spoltecznie.
W 2023 1. ztozono do PFRON Oddziat Pomorski w Gdansku wystgpienie na 6 projektéw
(obszar B - 3 projekty, obszar F — 2 projekty oraz obszar D — 1 projekt). Wszystkie
projekty zostaly przyjete do realizacji 1 podpisana zostata umowa pomigdzy PFRON
Oddzial Pomorski w Gdansku a Powiatem Nowodworskim. Pozyskano dofinansowanie
na ztozone projekty na taczng kwote 763 010,06 zt.
Na podstawie zawartej umowy z PFRON, podpisane zostaly trzy umowy pomiedzy
Powiatem Nowodworskim a:
1. Gming Stegna — obszar B

nazwa projektow:

1) ,,Intymnie bez barier”- Szkota Podstawowa im. Na Bursztynowym Szlaku
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w Mikoszewie — 64 032,25 zt (przystosowanie pomieszczen higieniczno —
sanitarnych)
2),,Przestrzen dostepnej szkoly” — Zespot Szkot — Szkota Podstawowa im. I Brygady
Pancernej im. Bohaterow Westerplatte w Stegnie — 96 809,20 zt (przystosowanie
ciggéw komunikacyjnych, stolarka drzwiowa)
3) ,,.Bezpieczna droga przedszkolaka w przysztos¢”- Zespot Szkot — Przedszkole
Publiczne w Stegnie — 127 604,81 zt (modernizacja dojscia do budynku)
2. Stowarzyszeniem ,,Sprawi Inaczej” w Nowym Dworze Gdanskim — obszar D i F
nazwa projektow:
1),,Mobilni Niepetnosprawni” — 135 000 zt ( zakup mikrobusu)
2),,Remont WTZ przy Stowarzyszeniu Sprawi Inaczej” — 179 999,80 zt (dostosowanie
pomieszczen higieniczno- sanitarnych)
3. Stowarzyszeniem Przyjaciot Niepelnosprawnych ,,DAR” w Jantarze — obszar F
nazwa projektu:
1),,Remont WTZ w Jantarze — etap III” — 159 564 zl (dostosowanie pomieszczen
higieniczno- sanitarnych, remont pracowni i holu)
Powyzsze umowy sg w trakcie realizacji.

7. POIK zapewnia osobom z niepelnosprawnos$cia pomoc psychologa, prawnika oraz
pracownika socjalnego.

8.  |Naterenie powiatu nowodworskiego swoje siedziby majg trzy warsztaty terapii zajgciowe;,
w ktorych wuczestniczy 66 o0sO6b z niepetnosprawnos$ciami. Na ich dziatalnos¢
1 funkcjonowanie przekazano ze srodkéw PFRON 1.709.136 zt oraz 189.904 zt srodkow
Powiatu Nowodworskiego.
Warsztaty powstaty przy Stowarzyszeniach:
- WTZ w Nowym Dworze Gdanskim - Stowarzyszenie ,,Sprawni Inacze;” w Nowym
Dworze Gdanskim
- WTZ w Marzecinie — Stowarzyszenie dla Osob Niepetnosprawnych ,,Pomocna Dton”
w Marzecinie,
- WTZ w Jantarze — Stowarzyszenie Przyjaciol Niepetnosprawnych ,,DAR” w Jantarze.
WTZ to wyodrgbniona organizacyjnie 1 finansowo placowka, ktéra stwarza osobom
z niepetnosprawnosciami niezdolnym do podjecia pracy zawodowej mozliwos¢ udziatu
W rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej poprzez terapig zajeciowa zmierzajacg do ogodlnego
rozwoju 1 poprawy sprawno$ci kazdego uczestnika, niezbedna do samodzielnego
i aktywnego zycia w srodowisku na miare¢ jego potrzeb i mozliwosci.
Do uczestnictwa w terapii w ramach w warsztatach terapii zajgciowej przyjmowane sa
osoby, ktore w orzeczeniu Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnosci majg wskazanie do rehabilitacji w warunkach warsztatu terapii
zajeciowe]. Realizacja terapii zajeciowe] prowadzona w warsztacie terapii zajeciowe]
odbywa si¢ miedzy innymi poprzez: ogolne usprawnianie; rozwijanie umiejetnosci, w tym
wykonywania czynnosci zycia codziennego oraz zaradno$ci osobiste], przy zastosowaniu
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roznych technik terapii zajgciowej; przygotowanie do zycia w srodowisku spotecznym,
w szczegOlnoSci poprzez rozwoOj umiejetnosci planowania i1 komunikowania sig,
dokonywania wyborow, decydowania o swoich sprawach oraz rozwoj innych umiejetnosci
niezbednych w niezaleznym zyciu, a takze poprawe¢ kondycji psychicznej i fizycznej;
rozwijanie psychofizycznych sprawnosci niezbednych w pracy; rozwijanie podstawowych
oraz specjalistycznych umiejetnosci zawodowych, umozliwiajacych podjecie pracy
w zakladzie aktywnosci zawodowej lub innej pracy zarobkowej, albo szkolenia
zawodowego.

Nadmieni¢ nalezy, ze kazdy z uczestnikéw realizuje indywidualny program rehabilitacji
1 terapii, ktory jest tworzony 1 weryfikowany na podstawie zgromadzonych dokumentow,
wywiadow srodowiskowych, obserwacji, dziatan i zachowan w warsztacie.

WTZ jest placowka pobytu dziennego. Czas trwania zaje¢ dla uczestnikow wynosi

7 godzin dziennie od poniedziatku do piagtku (35 godzin tygodniowo). Uczestnicy
warsztatow dowozeni sg busami zakupionymi przez Stowarzyszenia prowadzace warsztaty
terapii zajgciowej, w ramach programu PFRON pn. ,,Program wyréwnywania réznic
miedzy regionami II1”.

W WTZ w Nowym Dworze Gdanskim przebywa 21 uczestnikow. Zajgcia terapeutyczne
odbywaja si¢ w czterech pracowniach tj.: gospodarstwa domowego, plastyczna,
wiokienniczo — komputerowa oraz papieru czerpanego i przygotowania zawodowego.

W WTZ w Marzecinie przebywa 20 uczestnikdw. Zajecia terapeutyczne odbywaja si¢

w czterech pracowniach: dziewiarsko — plastyczna, ogrodniczo — artystyczna, stolarsko —
malarska, gospodarstwa domowego. Natomiast w WTZ w Jantarze jest 25 uczestnikow.
Zajecia terapeutyczne odbywaja si¢ w czterech pracowniach: stolarska, plastyczno —
komputerowa, re¢kodziela oraz ogrodnicza. Formg zaje¢ w warsztatach sa m.in.;
biblioterapia, Kkinezyterapia, artreterapia, ergoterapia, socjoterapia, muzykoterapia,
silwoterapia, ludoterapia, kulturoterapia, rehabilitacja ruchowa, terapia pedagogiczna
i zajecia plastyczne.

Waznym aspektem rehabilitacji jest trening ekonomiczny. Wielu uczestnikéw WTZ po raz
pierwszy otrzymuje wlasne pienigdze, traktujac je jako samodzielnie zarobione. Rada
Programowa warsztatu ustala miesigczng wysoko$¢ kwoty jakg otrzymuje uczestnik, ktory
ma prawo wydac t¢ kwote wedle swoich potrzeb. Celem treningu ekonomicznego jest m.in:
opanowanie  umiejetnosci  okreslania  podstawowych  potrzeb  zwigzanych
z wydatkowaniem $rodkow materialnych, odréznianie nominatéw banknotéw od bilonu,
poznanie podstawowych operacji matematycznych pozwalajacych na odliczanie reszty czy
tez sumowanie wydatkéw oraz prawidtowa umiejetno$¢ zachowania si¢ w sklepie oraz
werbalizacji potrzeb.

Uczestnicy warsztatbw w ramach integracji ze Srodowiskiem biorg czynny udziat
w roznego rodzaju imprezach 1 wyjazdach integracyjnych, m.in.: ,,Dzien Matki”; ,,Dzien
Ojca”; ,,Dzien Kobiet 1 Dzieh Chtopaka; Dzien Mezczyzny; Dzien Zespolu Downa;
zabawa Walentynkowa; zabawa Andrzejkowa; bale karnawatowe; kilkudniowa wycieczka
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do Czluchowa (Marzecino); wycieczka do MINI ZOO oraz do Mausz (Jantar); wycieczka
do ZOO w Gdansku (Nowy Dwoér Gdanski); wyjazdy nad morze; wyjazdy do lasu; zabawy
ruchowe 1 relaksacyjne na powietrzu 1 wiele innych. Kazdego roku uczestnicy warsztatow
przygotowuja i uroczyscie obchodza Swieta Wielkanocne oraz Swieta Bozonarodzeniowe.
Biora rowniez czynny udzial w Powiatowej Wigilii odbywajacej si¢ przed budynkiem
Starostwa i ZOK. Wszystkie warsztaty biorg udziat w licznych wystawach i kiermaszach,
podczas ktorych sprzedawane sg wyroby wykonane przez uczestnikow. Dochdod ze
sprzedazy przeznaczany jest m.in.: na wycieczki, wyjazdy do kina, imprezy integracyjne
itp. Udziat w takich przedsigwzieciach szeroko promuje sport, rekreacje, kulture i turystyke
wsrdd osob niepelnosprawnych, jak i oséb petnosprawnych. Kontakty z opiekunami
uczestnikow warsztatow odbywaly si¢ poprzez rozmowy indywidualne i telefoniczne,
korespondencje¢, wizyty w domu rodzinnym uczestnika. Pracownicy warsztatow staraja si¢
pomaga¢é w rozwigzywaniu codziennych probleméw zyciowych. Wszystkie
stowarzyszenia, przy ktorych funkcjonujg warsztaty terapii zajgciowej, wspOlpracuja ze
sobg oraz innymi organizacjami pozarzagdowymi, lokalnymi instytucjami, stuzbg zdrowia
i o$wiatg w zakresie rehabilitacji, opieki medycznej, pedagogicznej oraz przyuczenia do
zawodu. W ramach podnoszenia kwalifikacji zawodowych kadra warsztatow z Nowego
Dworu Gdanskiego uczestniczyta w szkoleniach m.in.: ,,Diagnoza uczestnika oraz
tworzenie indywidualnego planu postepowania wspierajaco — aktywizujacego”; ,,Klient
agresywny — obrona post¢gpowania w sytuacjach zagrozenia”; ,,Nawigzanie i rozwigzanie
stosunku pracy” (wibenaria); ,,Dokumentacja pracownicza po zmianach w Kodeksie
Pracy” (wibenaria); ”Okresowe szkolenie BHP dla os6b kierujacych pracownikami”.
Kazdy z warsztatoéw na biezgco, w miar¢ swoich mozliwo$ci poprawia stan techniczny
budynku oraz dba o jego wyglad estetyczny a takze pracowni, w ktorych odbywajg si¢
zajgcia terapeutyczne.

W WTZ w Jantarze w ramach programu pn. ,,Program wyréwnywania rdznic mi¢dzy
regionami III” wyremontowano trzy pracownie warsztatowe tj.: stolarni¢, pracowni¢
plastyczno plastyczno — komputerowa, rekodzieto oraz biuro warsztatu, naprawiono takze
cze$¢ dachu.

Cel strategiczny 3

Rehabilitacja zawodowa os6b niepelnosprawnych

Kierunki dziatan:

1.

Prowadzenie 1 finansowanie szkolen i przekwalifikowan stosownie do potrzeb osob
niepetnosprawnych w celu podniesienia kwalifikacji oraz podjecia zatrudnienia;
Przystosowanie i tworzenie nowych miejsc pracy dla osob niepetnosprawnych;
Organizacja stazy zawodowych u pracodawcy celem zdobycia do$wiadczenia
zawodowego;

Kierowanie osob niepetnosprawnych do wykonywania prac interwencyjnych, robot
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publicznych oraz prac spolecznie uzytecznych na rzecz gminy;

5. Wsparcie finansowe dla osdb niepetnosprawnych rozpoczynajacych dziatalnosé
gospodarcza;

6. Promowanie ws$rod pracodawcow informacji o preferencyjnych warunkach
zatrudnienia osob niepetnosprawnych;

7. Wspieranie organizacji pozarzadowych w zakresie aktywizowania zawodowego 0sob
niepetnosprawnych;

8. Prowadzenie doradztwa i poradnictwa zawodowego;

9. Wspieranie oraz zachgcanie do powstawania podmiotéw ekonomii spolecznej —
spoldzielni socjalnych zatrudniajacych osoby niepetnosprawne, Zaktadéw Aktywnosci

Zawodowej;
10. Udziat Powiatu w programach na rzecz aktywizacji zawodowej 0sOb
niepetnosprawnych.
L.p. Dzialania
1.  Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Gdanskim w roku 2023 realizowal na rzecz

0s0b bezrobotnych znajdujacych si¢ w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, w tym osob

Z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci nastgpujace programy i projekty:

1. Program Regionalny Wojewoddztwa Pomorskiego pn. Praca dla Pomorzan skierowany

do o0sob w szczegdlnosci z obszarow wiejskich, osob w wieku 30-50 lat, osob

0 niedopasowanych kompetencjach i kwalifikacjach zawodowych. W ramach programu

zaktywizowano 78 0sob ( w tym 5 0sOb z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnos$ci)

Formy wsparcia:

- szkolenia indywidualne pod zapewnienie zatrudnienia — 6 osob,

- staze zawodowe na okres 6 m-Cy — 6 0s0b,

- prace interwencyjne — 4 osoby,

- zwrot kosztow dojazdu do pracy z miejsca zamieszkania do miejsca zatrudnienia —
62 osoby.

2. Program Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (EFS+) pt. ,,Nowe perspektywy

— nowe mozliwosci” O§$ Priorytetowa 5 Dziatanie 5.2 Rynek pracy — projekty

powiatowych urzedow pracy, skierowany do 90 oséb ( w tym 4 osoby z orzeczeniem

o stopniu niepelnosprawnos$ci) osoby znajdujace si¢ w trudnej sytuacji na rynku pracy tj.

- osoby mtode w wieku 18-29 lat,

- 0soby w wieku 55 lat i starsze,

- 0soby o niskich kwalifikacjach,

- osoby z niepetnosprawnos$ciami,

- kobiety,

- osoby sprawujace opieke nad dzie¢mi, osobami z niepetnosprawnosciami czy osobami

potrzebujacymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

Formy wsparcia:
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- szkolenia indywidualne pod zapewnienie zatrudnienia — 20 oséb,

- bony szkoleniowe — 3 osoby,

- bony na zasiedlenie — 1 osoba

- refundacje dla pracodawcow na stworzenie nowych miejsc pracy — 7 osob,

- staze zawodowe organizowane u pracodawcy na okres 6 m-Cy — 36 0sob,

- prace interwencyjne na okres 6 m-cy — 14 osob,

- jednorazowe $rodki na podj¢cie dziatalnosci gospodarczej — 9 osob.

W projekcie wzieto udzial 90 oséb, w tym 4 osoby z orzeczeniem o stopniu

niepetnosprawnosci.

3. Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia ze

srodkdw Rezerwy Funduszu Pracy, w ramach ktorego zaktywizowano 77 0sob (w tym 3

osoby ze stopniem niepelnosprawnosci)

Formy wsparcia:

- szkolenia indywidualne pod zapewnienie zatrudnienia — 6 0sob,

- staze zawodowe na okres 6 m-Cy — 5 0séb,

- dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 1 0soba,

- refundacje dla pracodawcoéw na stworzenie nowych miejsc pracy — 2 0soby,

- zwrot kosztow dojazdu do pracy z miejsca zamieszkania do miejsca zatrudnienia —
63 osoby.

W koncu II potrocza 2023 roku wptynegto od pracodawcoéw 10 ofert pracy (na 10 wolnych

miejsc pracy) skierowanych do 0s6b z niepetnosprawnoscig. Ogétem w 2023 roku 17 osob

bezrobotne z niepetnosprawnoscia podjeto zatrudnienie, natomiast w ramach aktywnych

form wsparcia zaktywizowanych zostalo 12 o0s6b z orzeczeniem o stopniu

niepelnosprawnosci ze srodkdw pozyskanych na ww. programy.

Cel strategiczny 4

Wyréwnywanie szans w zakresie edukacji osob niepelnosprawnych

Kierunki dziatan:

1.

Wspieranie rozwoju dzieci z niepelnosprawnoscig poprzez terapi¢ pedagogiczng,
psychologiczng i logopedyczna;

Udzielanie kompleksowej pomocy dzieciom niepelnosprawnym i ich rodzinom
w ramach zaje¢ wezesnego wspomagania rozwoju dziecka;

Wspieranie niepelnosprawnej milodziezy w podejmowaniu decyzji edukacyjno —
zawodowych;

Zapewnienie dzieciom 1 mlodziezy niepetnosprawnej dostepu do edukacji na
wszystkich szczeblach nauczania;

Wspieranie niepelnosprawnej mtodziezy i osob dorostych w podejmowaniu edukacji na
poziomie wyZszym;

Wspieranie dziatan z zakresie integracji, wyrdwnywania szans zyciowych
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1 przeciwdziatanie dyskryminacji dzieci i mlodziezy niepelnosprawne;;

7. Szkolenie kadry pedagogicznej z zakresie pracy z osobami niepetnosprawnymi.
L.p. Dzialania
1. PPP w Nowym Dworze Gdanskim w roku szkolnym 2022/2023 wykonata og6lnie 1851

badan diagnostycznych (byly to badania psychologiczne, pedagogiczne, logopedyczne
oraz przesiewowe). Poradnia wydata 196 orzeczen z roznym rodzajem dysfunkcji
1 niepelnosprawnosci (m.in.: niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu lekkim,
umiarkowanym 1 znacznym, autyzm(+Asparger), niepelnosprawno$¢ ruchowa
(+ afazja ruchowa), niepetnosprawnos$¢ sprzgzona, wezesne wspomaganie, stabe styszenie,
stabe widzenie). PPP prowadzita dziatalno$¢ doradczo — wspierajaca polegajaca na
konsultacjach na wniosek rodzica w PPP (259 o0s6b) oraz poradach wspomagajacych
rozwigzanie problemu zaréwno dla rodzicow, nauczycieli oraz pracownikow instytucji PPP
oraz w terenie ( 1834 osob). Lacznie wzigto udziat 2093 oséb. Tematami konsultacji i porad
byly m.in.: rézne formy ksztatcenia, zachowania atypowe, dziecko jakajace sie, tiki,
depresja, lek separacyjny, opdzniony rozwdj, ukierunkowanie pracy terapeutycznej,
samookaleczania, trudnosci z koncentracja uwagi, zaburzenia emocjonalne w pandemii,
zagrozenie niedostosowaniem spolecznym, procedury orzeczen, mutyzm wybiorczy, stabe
styszenie, wady wymowy, afazja i wiele innych. Niejednokrotnie po udzielonej
konsultacji/poradzie kierujemy dzieci do innych specjalistycznych poradni, lekarzy czy
innych instytucji pomocowych.

PPP dla dzieci, rodzicoOw i nauczycieli na terenie poradni organizowata terapi¢ oraz zajecia
m.in.: zajecia korekcyjno-kompensacyjne/terapia pedagogiczna (12 o0séb), terapia
logopedyczna (65 oso6b), terapia psychologiczna 79 osoby), spotkania z rodzicami dzieci
objetych terapig logopedyczng (65 0s6b), spotkania z rodzicami dzieci objetych terapia
pedagogiczng (12 osodb), spotkania z rodzicami ucznidw objetych terapig psychologiczng
(101 osob), sie¢ pedagogdw 1 psychologdéw szkolnych (18 0sob), oraz inne (Interwencja
kryzysowa (2), Zdolni z Pomorza (13 osoby).Terapig oraz zajgciami ogotem objetych
zostalo 367 osob.

PPP prowadzita zaj¢cia oraz warsztaty na terenie innych placowek o$wiaty m.in.: dla
dzieci 1 ucznidow, w ktorych udziat wzieto 1209 dzieci — Programy m.in: (Gloski szeregu
syczacego, Gtoski szeregu szumiacego, Logopedia na wesoto); Warsztaty edukacyjno —
profilaktyczne m.in.: (Depresja dzieci 1 mtodziezy, Porazka — jak sobie z nig poradzic,
Akceptacja 1 szacunek, Lamanie norm spotecznych — konsekwencje, Zdolni z Pomorza).
Ponadto PPP organizowala wyktady, warsztaty a takze prelekcje na rézne tematy dla
rodzicow (135 os6b ) 1 nauczycieli oraz pedagogdéw (43 osoby). Wspodlpraca z réznymi
instytucjami m.in.: PCPR, kuratorzy, lekarze specjaliSci — onkolog, psychiatra, MGOPS
Nowy Dwor Gdanski, GOPS Stegna, Urzad Marszatkowski.
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2. Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy im. Ireny Sendlerowej] w Nowym Dworze
Gdanskim od roku 2017 jest realizatorem rzagdowego Programu kompleksowego wsparcia
rodzin pn. ,,Za zyciem” w zakresie zapewnienia realizacji zadan wiodgcego osrodka
koordynacyjno-opiekunczego na obszarze powiatu - priorytet II "Wczesne wspomaganie
rozwoju dziecka 1 jego rodziny", zadanie 2.4 "Wieloaspektowa i kompleksowa pomoc
niepelnosprawnemu dziecku w okresie od 0. roku zycia do rozpoczecia nauki w szkole oraz
jego rodzinie". Pierwsza edycja realizowana byta w latach 2017-2021, obecna rozpoczeta
sie¢ w 2022 a konczy si¢ w grudniu 2026 r. W ramach programu organizowane sg zajecia
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz zakupione zostaly pomoce dydaktyczne.
W roku 2023 wsparciem zostato objetych 19 dzieci ( w tym dzieci do 3 r.z.), z ktérymi 10
specjalistow przepracowato 452 godziny. Gtownym celem pracy z dzie¢mi bylo m.in.:
zapewnienie dziecku z niepelnosprawnoscig dostepu do aktywnej pomocy ze strony
panstwa (shluzby zdrowia, pomocy spotecznej, oswiaty), a jego rodzicom fachowe;j

informacji dotyczacej ich dziecka oraz jego problemow rozwojowych (w perspektywie
diagnoza funkcjonalna)oraz fachowej opieki i wsparcia w procesach rehabilitacji
i rewalidacji oraz pomocy w zyciu codziennym - w formie wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka, jako interdyscyplinarnego podejscia, umozliwiajacego objecie
specjalistyczng opieka dziecka oraz jego rodziny, od chwili rozpoznania pierwszych
niepokojacych symptomow zaburzen. Dzieci uczestniczyly w nastepujacych zajeciach:
z logopeda (6 godz.)- (w tym: neurologopeda, surdologopeda), z pedagogiem (45 godz.)-
(w tym: oligofrenopadagogiem, surdopedagogiem), Integracji sensorycznej (19 godz.),
rehabilitacji ruchowej (22 godz.), zajec¢ terapii r¢ki (10 godz.), Tomatisa 1 innych zajec
stuchowych (195 godz.), komunikacji alternatywnej (63 godz.), dogoterapii (2 godz.),
Metoda dobrego startu (2 godz.), arte terapii — plastykoterapii (28 godz.), Terapii Snoezelen
(60 godz.). W ramach programu prowadzone bylo poradnictwo dla rodzicow, z ktorymi
przepracowano 48 godzin.

3. Powiat Nowodworski otrzymat dofinansowanie w kwocie 1.502.375 zt na utworzenie
Osrodka Wsparcia i Testow (OWiT), ktory powstat w ramach programu PFRON ,,Centra
informacyjno-doradcze dla 0s6b z niepelnosprawnoscig”. OWiT zostat uruchomiony
w pazdzierniku 2021 realizowany jest w SOSW im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze
Gdanskim. Otrzymane $rodki przeznaczono m.in. na zakup specjalistycznego sprzgtu dla
0sOb z niepelnosprawnosciami w celu ich testowania w warunkach domowych oraz na
szkolenia 1 warsztaty dla personelu zaangazowanego w realizacj¢ projektu. Projekt jest
realizowany od listopada 2021 1 potrwa do 31 grudnia 2024 roku.

W ramach zadan OWiT $wiadczone sg kompleksowe ustugi informacyjne 1 doradcze dla
wszystkich zainteresowanych 0sob z niepelnosprawnos$cia oraz ich otoczenia, a takze
ustugi eksperckie majace na celu optymalne zaopatrzenie oséb z niepelnosprawnoscia

w technologie asystujace, w tym bezptatne wypozyczanie i testowanie sprzetu, urzadzen
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oraz oprogramowan ulatwiajacych osobom z niepetnosprawnoscig 1 ich otoczeniu
codzienne zycie. W OWiT wsparcie uzyskujag osoby z roéznymi rodzajami
niepetnosprawnosci (wzrok, sluch, mowa, ruch) oraz osoby posiadajace skierowanie
PFRON na udzielenie wsparcia.

W roku 2023 wsparcie uzyskato 78 0sob z niepelnosprawnoscig i 26 opiekunow w zakresie
porad, instruktazu, szkolen, testowania i wypozyczenia urzadzen, 113 osdb przetestowato
sprzgt natomiast 81 0s6b wypozyczyto specjalistyczny sprzet.

4. W SOSW im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdanskim w roku 2022 utworzono
Specjalistyczne Centrum Wspierajace Edukacje Wiaczajacg (SCWEW) w ramach grantu
pn.: ,,Pilotazowe wdrozenie modelu Specjalistycznych Centrow Wspierajacych Edukacje
Wiaczajacg (SCWEW)". Projekt byt realizowany do 30 czerwca 2023 r.

Gléwnym zadaniem SCWEW jest udzielanie wsparcia przedszkolom i szkotom
ogolnodostepnym w zakresie doskonalenia kompetencji kadry i zapewnienia wszystkim
dzieciom/uczniom mozliwosci pelnego rozwoju, z wykorzystaniem oferty edukacyjnej na
kazdym etapie ksztalcenia, uwzgledniajacej ich indywidualne potrzeby i mozliwosci.

W ramach projektu wsparciem zostato objetych 7 placowek o§wiatowych z powiatu
nowodworskiego 1 malborskiego, w tym: Zespot Szkot w Nowym Dworze Gdanskim,
Liceum Ogodlnoksztatcace im. Ziemi Zutawskiej w Nowym Dworze Gdanskim, Szkota
Podstawowa w Lubieszewie, Zespot Szkolno — Przedszkolny w Kmiecinie, Zespot
Szkolno — Przedszkolny w Marzgcinie, Zespot Szkot w Stegnie, Szkota Podstawowa im.
ks. Jana Twardowskiego w Konczewicach.

Nauczyciele z powyzszych placowek otrzymuja wsparcie w postaci spotkan z ekspertami,
szkolen, dostepu do wypozyczalni specjalistycznego sprzgtu, konsultacji eksperckich,
superwizji kolezenskich, sieci wspotpracy.

W okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2023 r. zespét SCWEW przeprowadzit:

- 14 rad szkoleniowych majacych na celu podniesienie kompetencji pracownikow
przedszkoli/szko6t

- 21 godzin konsultacji indywidualnych dla dyrektoréw/koordynatorow szkoél objetych
wsparciem,

- 7 obserwacji wspierajacych dla szkot,

- 28 konsultacji eksperckich indywidualnych 1 grupowych,

- 7 modelowych zaje¢ dla szkot objetych wsparciem,

- 7 dziatan doradczo — szkoleniowych w zakresie podniesienia kompetencji pracownikow
szkot w zakresie podejmowania dziatan interwencyjnych,

- 28 spotkan dot. wsparcia specjalistycznego dla rodzicow i dzieci/uczniow,

- 7 ewaluacji w placowkach objetych wsparciem (diagnoza).

»Szkola to jedno$é w réznorodnosci”— pod takim hastem 31 maja 2023 r. w Zutawskim
Osrodku Kultury w Nowym Dworze Gdanskim odbyta si¢ konferencja podsumowujaca
dwuletnig dziatalnos¢ SCWEW w Nowym Dworze Gdanskim. W konferencji
uczestniczyli dyrektorzy i pracownicy szkol, przedszkoli, poradni psychologiczno-
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pedagogicznych, Osrodkéw Doskonalenia Zawodowego z Gdanska, Elblaga i Stupska,
przedstawiciele SOSW z terenu wojewoddztwa pomorskiego, dyrektorzy oraz pracownicy
jednostek organizacyjnych Powiatu jak roéwniez przedstawiciele SCWEW z innych
wojewodztw. Glownym celem spotkania byla prezentacja utworzonego przez Powiat
Nowodworski  Specjalistycznego Centrum  Wspierajacego Edukacje Wlaczajaca
(SCWEW) oraz upowszechnianie idei edukacji wlaczajace;j.

5. Fundacja ,,Wr6¢” w Jantarze w roku 2023 kontynuowala prowadzong od wielu lat
dziatalno$¢ na rzecz mieszkancéw niepelnosprawnych z powiatu nowodworskiego.
Szczegdlne miejsce w tych dziataniach stanowita dziatalno§¢ Osrodka Rehabilitacyjno
Edukacyjno Wychowawczego w Jezierniku. Przebiega ona w sposOb systematyczny,
konsekwentny. Dziatalno$¢ placéwki jest realizowana oraz modyfikowana stosownie do
potrzeb uczestnikow oraz mozliwosci wynikajacych z dostgpu do nowoczesnych
technologii oraz metod rehabilitacyjnych i terapeutycznych.

Do powadzonej od 2008 roku placowki uczgszcza prawie trzydzieScioro osob, gtownie
w stanach glebokiej niepelnosprawnosci sprzezonej. Osrodek skupia specjalistow
z zakresu oligofrenopedagogiki, pedagogiki specjalnej, rehabilitacji i specjalistycznych
terapii (mikropolaryzacji, C-Eye, Tomatisa itp.). Podnosza oni systematycznie swoje
kwalifikacje, dzieki czemu pomimo ogromnego zrdéznicowania potrzeb, placowka
zapewnia zindywidualizowane wsparcie dla kazdego uczestnika. Dla kazdego
z uczestnikow opracowano indywidualny program terapeutyczny, indywidulany program
zaje¢, uwzgledniajacy wyniki diagnozy opracowanej przez Poradni¢ Psychologiczno-
Pedagogiczng, badania lekarzy specjalistow, informacje od rodzicow/ opiekundéw
prawnych. Ponadto zespot terapeutyczny placowki dla kazdego uczestnika, w kazdym roku
szkolnym opracowuje okresowe oceny funkcjonowania, oceny efektywnos$ci udzielonego
wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, oceny z zachowania, oceny efektywnoS$ci
porozumiewania si¢. Program rewalidacyjny, wychowawczy oraz edukacyjny placowki,
w okresie od stycznia do grudnia — z wyltaczeniem wakacji letnich — z wylaczeniem wakacji
letnich.

Fundacja realizuje programy ogtaszane przez PFRON, s3 to m.in.. ,,Zamiast murow-
mosty”, ,,Mnie wiecej”, ,,Balustrady i porecze”, ,,Wigcej mnie”, ,,Rehabilitacja 25 plus™.
Programy te obejmowaly m.in. Rehabilitacj¢ funkcjonalng, Trening aktywnego
wypoczynku z elementami ekoterapii i technik relaksu, Trening higieny i zdrowego
zywienia, Terapi¢ spoteczno — kulturowa, Terapi¢ komunikacji i porozumiewania si¢,
Terapie poznawcze i rozwoju spotecznego, Terapie wodne i techniki relaksacyjne, Terapie
wad postawy i chodu.

Fundacja zapewnia dowozy do placowki na wszystkie realizowane przez Fundacje zajecia.
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Cel strategiczny 5

Zwigkszenie dostepnosci w zakresie rehabilitacji leczniczej i usprawniajacej

Kierunki dzialan:

1.
2.

L.p.

Edukacja zdrowotna i propagowanie zdrowego stylu zycia;

Zwigkszenie dostepnosci do rehabilitacji stacjonarnej poprzez zwigkszenie miejsc
wczesnej i poznej rehabilitacji w jednostkach ochrony zdrowia;

Rozwo6j wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego;

Zwigkszenie dostegpu do ustug opiekunczych 1 pielggnacyjnych dla o0séb
niepetnosprawnych (dom pomocy spotecznej, zaktad opickunczo — leczniczy itp.);
Wspieranie rehabilitacji prowadzonej przez organizacje pozarzagdowe dzialajagce na
rzecz osob niepelnosprawnych;

Rozw¢j ustug opiekunczych, specjalistycznych i teleopieki w miejscu zamieszkania
0s0b niepetnosprawnych;

Wspieranie programéw rehabilitacji medycznej.

Dzialania

PCPR  udostgpnia  nieodptatnie  uzywany  sprz¢t  rehabilitacyjny  osobom
niepetnosprawnym ktory sktadowany jest w WTZ w Nowym Dworze Gdanskim.
W wypozyczalni znajduja si¢: wozki inwalidzkie, chodziki, balkoniki, kule.

Fundacja ,,WROC” w Jantarze na terenic OREW w Jezierniku prowadzi odplatnie
wypozyczalni¢ sprzetu rehabilitacyjnego. W zasobach wypozyczalni znajduja si¢ m.in.:
tozka rehabilitacyjne z automatycznym sterowaniem, materace przeciwodlezynowe,
koncentratory tlenu, wozki inwalidzkie, artroskop itp. Wypozyczony sprzet dowozony jest
do wypozyczajacego przez Fundacje a takze odbierany po uzyskaniu informacji, ze sprzet
jest juz niepotrzebny.

Gmina Ostaszewo dazy do stworzenia optymalnych warunkow do zycia dla osob starszych
1 0s0b z niepetnosprawnoscia, jednak dostgpnos¢ niektdrych ustug mozliwa jest wytacznie
w wiekszych miastach. Osoby starsze maja mozliwo$¢ skorzystania z podstawowej formy
opieki zdrowotnej, ktora zapewnia lokalny Osrodek Zdrowia. W miare dobre potaczenia
komunikacyjne pozwalajg na uzyskanie specjalistycznej opieki medycznej w sagsiednich
nieopodal potozonych miastach.

GOPS w Ostaszewie udziela pomocy finansowej osobom starszym w tym takze osobom
z niepetnosprawnoscig w formie: zasitku celowego, zasitku celowego specjalnego, zasitku
stalego, zasitku pielggnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego a takze $wiadczenia
pielegnacyjnego. Wykwalifikowana pielggniarka neuropsychiatryczna oraz opiekunki
domowe, zatrudnione w GOPS $wiadczylty pomoc na rzecz osob starszych i 0sob
z niepelnosprawnoscia w formie uslug opiekunczych, specjalistycznych ustug
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opiekunczych oraz specjalistycznych ustlug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi. W 2023 roku z ustug opiekunczych korzystalo 12 osob, natomiast ze
specjalistycznych ustug opiekunczych 9 osob.

Pracownicy  socjalni  osrodka na  biezaco  monitoruja  sytuacj¢ = 0sOb
z niepelnosprawno$ciami poprzez wizyty srodowiskowe, rozmowy telefoniczne a gdy
sytuacja tego wymaga udzielaja wsparcia finansowego w formie zasitkow celowych,
specjalnych zasitkow celowych lub zywnosci z Banku Zywnosci w Elblagu. W 2023 roku
z powodu niepelnosprawnosci udzielono pomocy w formie finansowej oraz pracy socjalne;j
tacznie 62 rodzinom.

GOPS w Ostaszewie realizowat Program ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej —
edycja 2023 oraz ,,Opieka wytchnieniowa — edycja 2023 — objetych zostalo 7 osob
z niepetnosprawnoscia.

4. | GOPS w Sztutowie realizowat wyptaty §wiadczen rodzinnych dotyczacych wsparcia os6b
z niepetnosprawnoscia tj.: dodatki do $wiadczenia rodzinnego z tytulu ksztalcenia
i rehabilitacji, zasitlek pielegnacyjny, $wiadczenie pielggnacyjne, specjalny zasitek
opiekunczy, zasitek dla opiekuna a takze wyptaty Swiadczen z pomocy spotecznej tj.:
zasitek staly, zasilek okresowy. W rejestrach GOPS znajduje si¢ 138 o0sob
z niepelnosprawno$ciami, w tym: 144 osoby ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci,
27 os6b z umiarkowanym stopniem niepelnosprawno$ci oraz 73 dzieci z orzeczong
niepetnosprawnos$ciag. Z osobami z niepelnoprawnoscia prowadzona jest ciagla praca
socjalna.

Na terenie Gminy Sztutowo od roku 2014 dziala system Telefonicznej Opieki Domowej
PCO (Teleopieka). Zapewnia on szybki dostep do pomocy medycznej dla 0s6b z grupy
podwyzszonego ryzyka, w tym oséb niepetnosprawnych zamieszkatych na terenie gminy.
W roku 2023 z tej formy pomocy skorzystalo 6 osob. Koszty zwigzane z tym
przedsigwzigciem tj. koszty oplaty abonamentu i dzierzawa aparatow telefonicznych dla
0s6b korzystajacych z tej formy pomocy ponosi w catosci Gmina Sztutowo.

GOPS w Sztutowie realizowat Program ,,Opieka wytchnieniowa — edycja 2023, ktorej
celem glownym jest wsparcie cztonkdw rodzin lub opiekunow sprawujacych bezposrednia
opieke nad osobami zaleznymi poprzez mozliwos¢ uzyskania doraznej, krotkotrwate)
przerwy w sprawowaniu opieki oraz podniesienia swoich umiejetnosci 1 wiedzy w zakresie
opieki nad tymi osobami. Z tej ustugi skorzystalo 8 o0sob (opiekunow 0sob
z niepetnosprawnoscia).

5. |GOPS w Stegnie udziela wsparcia osobom niepetnosprawnym w postaci: finansowej, ustug
opiekunczych , pracy socjalnej, pomoc psychologa, prawnika.

GOPS w Stegnie czgsciowo finansowal ustugi opiekuncze ze srodkéw unijnych dzigki
realizacji projektu ,,STOP WYKLUCZENIU! — rozwdj ustug spotecznych na terenie
gminy Stegna”, ktory jest skierowany do oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym .
Z powyzszego projektu finansowane byty rowniez ustugi rehabilitacyjne — skorzystato 12
0sob. Na terenie gminy Stegna byt realizowany Program ,,Opieka Wytchnieniowa — edycja
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2023” poprzez $wiadczenie ustug opiekunczych lub pobytu catodobowego - z tej formy
pomocy skorzystata 1 osoba.

GOPS dazac do podwyzszenia bezpieczenstwa i jakosci zycia mieszkancow, przystapit do
Programu Korpus Wsparcia Seniora, co umozliwito dostep do systemu teleopieki. W 2023
r. mieszkancy gminy korzystali z urzadzen najnowszej generacji Polskie Centrum Opieki,
ktére umozliwiaty pozostanie w swoim $rodowisku seniorom, osobom mieszkajacym
samotnie i wymagajacym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, bez konieczno$ci
przeprowadzenia si¢ do placowki opiekunczej. Uslugi monitoringu przez
wyspecjalizowane centrum teleopieki, gdzie w systemie calodobowym odbywa si¢ odbior
alertow z opaski telemedycznej 1 udzielenie odpowiedniego wsparcia (teleporada, kontakt
z opiekunem, wezwanie odpowiednich stuzb ratunkowych). Urzadzenia wyposazone byty
w: przycisk SOS oznaczony alfabetem Braille’a- natychmiastowe powiadomienie
o0 zagrozeniu zycia, zdrowia i bezpieczenstwa; detektor upadku- automatyczna informacja
o wykryciu upadku przesytana do opiekuna / Ratownika; lokalizacj¢ GPS i aGPS
uzytkownika- identyfikacja obszaru przebywania w momencie nacis$nigcia przycisku SOS
lub upadku; komunikaty glosowe- informowanie uzytkownika o naci$nigciu przycisku
SOS, wykryciu upadku, o konieczno$ci zazycia lekow oraz o uruchomieniu, natadowaniu
1 roztadowaniu opaski; czujnik zdjecia opaski- komunikat przesytany do opiekuna /
Ratownika w przypadku nienoszenia lub nieprawidlowego zalozenia opaski; dwustronng
komunikacja glosowa- nawigzywanie potaczen glosowych z poziomu opaski z opiekunem
/ ratownikiem oraz mozliwo$¢ dzwonienia na opaske. GOPS w roku 2023 przyznat pomoc
w formie $wiadczen z tytulu niepelnosprawnosci dla 86 rodzin, w ktorych przebywato 97
0s0b.

6. |MOPS w Krynicy Morskiej realizowal dziatania pomocowe dla rodzin, w ktdrej sg osoby
z niepetnosprawnoscig. Udzielal pomocy finansowej osobom i rodzinom znajdujacym sie
w trudnej sytuacji zyciowej, w tym osobom z niepelnosprawnos$cia poprzez zasitki celowe,
zasitki okresowe, zasitki state oraz specjalne zasilki celowe, a takze: udzielano wsparcia
finansowego przewidzianego ustawa o $wiadczeniach rodzinnych dla rodzin z dzieckiem
niepetnosprawnym oraz ustawg o pomocy spolecznej, udzielano wsparcia rodzinom
w ramach rzadowego programu ,Za zyciem” oraz w ramach prac spotecznie —
uzytecznych.

MOPS kontynuowat program ,,Opieka 75+ dzigki czemu, zwigkszono dostepnos¢ ustug
opiekunczych (z tej formy pomocy skorzystato 17 oséb na ktore przeznaczono 1034
godzin).

W ramach rzadowych programéw MOPS skorzystal z dofinansowania na realizacje
programow:

- ,,Opieka wytchnieniowa — edycja 20237, realizowano ustugi pomocy wytchnieniowej dla
3 czlonkéw rodziny lub opiekunow sprawujacych bezposrednia opieke nad dzie¢mi lub
osobami z niepelnosprawnoscig (lacznie zrealizowano 441,5 godzin),

- ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej — edycja 20237, udzielono wsparcia
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w codziennym funkcjonowaniu 4 osobom o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
W ramach programu zatrudniono 1 asystenta na umowg¢ zlecenie, ktory realizowal 954
godzin na terenie u 0so6b z niepetnosprawnoscig.

W zakresie rozszerzenia ofert wsparcia dla oséb starszych, w tym o0s6b
z niepelnosprawnos$cia miato miejsce: organizacja 3.519 godzin uslug opiekunczych
$wiadczonych przez opiekunki osrodka pomocy spotecznej w $rodowisku (31
mieszkancow); przekazywanie informacji do Kota PZERil o mozliwosci korzystania
z ustug opiekunczych; diagnoza $rodowiska pod katem os6b samotnych, nie majacych
wsparcia ze strony rodziny.

MOPS prowadzi nieodptatnie wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego 1 urzadzen
pomocniczych. Sprzet wypozyczany jest nieodptatnie w roku 2023 z wypozyczalni
skorzystato 17 rodzin.

7. |MGOPS w Nowym Dworze Gdanskim w roku 2023 na rzecz osob starszych
i niepetnosprawnych realizowat m.in., nastgpujace dzialania:

- ushugi opiekuncze udzielane sa osobom wymagajacym tej formy wsparcia. Realizowane
w miejscu zamieszkania 0sob chorych wymagajacych pomocy osob drugich, w wymiarze
zgodnym z oczekiwaniami tych o0sob, indywidualnymi potrzebami zwigzanymi
z ograniczeniem wykonywania podstawowych czynnosci zyciowych. Ustugi opiekuncze
obejmuja pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng
zalecong przez lekarza pielegnacje oraz w miar¢ mozliwosci zapewnienie kontaktow
z otoczeniem. Ta formg pomocy objete zostaty 72 osoby.

- specjalistyczne ustugi opiekuncze (SUO) dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi (w tym
dla 0s6b z autyzmem), sa rodzajem ustug opiekunczych nakierowanych na poprawe jakosci
zycia 0sob z tymi zaburzeniami. Ustugi te maja na celu dostarczenie odpowiedniej opieki
osobom samotnym, ktore doswiadczaja zaburzen psychicznych, a takze tym, ktore
wymagaja takiej pomocy, natomiast rodzina nie moze jej zagwarantowac. Jednocze$nie
pomoc ta nie moze zastapi¢ podstawowych ustug §wiadczonych przez pozostale instytucje,
np. przedszkola, szkoty, placoéwki medyczne. Pomoc w ramach SUO dopasowana jest do
konkretnych potrzeb danej osoby z zaburzeniami psychicznymi, a takze do celow jakie
zostaly okreslone w planie postepowania terapeutyczno-wspierajagcego. W roku 2023
specjalistycznymi ustugami opiekunczymi zostato objetych 5 dzieci.

Ponadto M-GOPS realizowal nizej wymienione programy:

- ,,Opieka wytchnieniowa” — edycja 2023”, Program Rzadowy przeznaczony dla
potrzebujacych wsparcia w zakresie pomocy przy sprawowaniu opieki nad osobami
Z orzeczonym znacznym stopniem niepelnosprawnosci. Program skierowany jest do
czlonkéw rodzin lub opiekundw, ktorzy wymagaja wsparcia w postaci doraznej, czasowej
przerwy w sprawowaniu bezposredniej opieki nad dzieémi z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci, a takze nad osobami posiadajagcymi orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci. Opieka wytchnieniowa ma za zadanie odcigzenie cztonkow
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rodzin lub opiekundéw 0sob z niepelnosprawnoscia poprzez wsparcie ich w codziennych
obowigzkach lub zapewnienie czasowego zastgpstwa. W ramach realizacji powyzszego
programu $wiadczono opieke wytchnieniowg dla 13 opiekundéw o0so6b z orzeczeniem
o niepetnosprawnos$ci. Na realizacj¢ programu Gmina Nowy Dwor Gdanski otrzymata
dotacje w kwocie 120.057 zt. Ustugi realizowane byly przez 11 0so6b zatrudnionych w M-
GOPS w ramach umowy zlecenia.

W ramach realizacji powyzszego programu zatrudniono na umowg¢ zlecenie 11 osob, ktore
swiadczyty opieke wytchnieniowg dla 10 osdb,

- ,,Opieka 75+” - strategicznym celem programu jest poprawa dostepnosci do ustug
opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych zaréwno dla os6b samotnych,
jak rowniez pozostajagcych w rodzinach bgdacych w wieku 75 lat i wigcej. W roku 2023
wsparciem w ramach programu zostato objetych 16 0sob.

Dzigki wspotpracy z Fundacja ,,ECO TEXIL od was dla was” zostala otwarta dla
mieszkancow gminy Nowy Dwoér Gdanski bezptatna wypozyczalnia specjalistycznego
sprzgtu rehabilitacyjnego. Wypozyczalnia ma w swoich zasobach m.in.: kule inwalidzkie,
balkoniki oraz wozki inwalidzkie. W roku 2023 z wypozyczenia sprzetu skorzystato 79
0séb.

8.  Naterenie powiatu nowodworskiego znajduja si¢ osrodki rehabilitacyjne, ktore organizujg
dla os6b z niepetnosprawnoscia z réznymi dysfunkcjami 14 - dniowe turnusy
rehabilitacyjne dofinansowane ze srodkow PFRON.

9. W placowkach opieki zdrowotnej organizowane byly rdéznego rodzaju badania
specjalistyczne dla mieszkancow z terenu powiatu nowodworskiego.

10. W poradni ortopedycznej oraz innych placowkach opieki zdrowotnej na biezaco

wypisywane sa wnioski dotyczace zaopatrzenia ortopedycznego, oraz $rodkow
pomocniczych, typu: wozki inwalidzkie, chodziki, obuwie ortopedyczne itp.

Cel strategiczny 6

Rozpowszechnianie wiedzy o problematyce zwiazanej z niepelnosprawnoscia oraz
umozliwienie dost¢pu osobom niepelnosprawnym do informacji
Kierunki dziatan:

1.
2.

Inicjowanie tworzenia punktéw informacyjnych dla osdb niepetnosprawnych;
Dostosowanie stron internetowych jednostek organizacyjnych powiatu i gmin do
potrzeb o0sob niepelnosprawnych;

Opracowanie informatora, ulotek dla o0s6b niepelnosprawnych na temat
przystugujacych im praw i uprawnien;

Poradnictwo z zakresu ulg i uprawnien przyshugujacych osobom niepetnosprawnym;
Zaangazowanie lokalnej prasy, mediow do wspotpracy w zakresie poszerzenia
informacji

skierowanej na problematyke osob niepelnosprawnych;
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6. Szkolenie kadr zajmujacych si¢ obstuga oséb niepetnosprawnych.

L.p.

Dzialania

Pracownicy PCPR w Nowym Dworze Gdanskim oraz OPS na biezgco udzielali informacji
osobom z niepetnosprawnoscig na temat mozliwosci dofinansowania i dostepnosci do
ustug rehabilitacyjnych oraz na temat ulg i uprawnien, jakie im przystuguje. Pracownicy
powyzszych instytucji pomagaja takze osobom i ich rodzinom w podj¢ciu dziatan w celu
uzyskania orzeczenia o niepelnosprawnosci czy tez prawa do renty z organdéw emerytalno
— rentowych. Informujg réwniez na temat przystugujacych swiadczen w ramach ustawy
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych oraz ustawy o pomocy spolecznej. Pomagaja rowniez
w wypetnianiu stosownych dokumentow.

Na tablicy ogloszen PCPR na biezaco zamieszcza si¢ informacje dotyczace osob
z niepetnosprawnoscia.

Pracownicy PCPR wykonali ulotki dotyczace dziatalno$ci jednostki oraz mozliwosci
uzyskania r6znych form pomocy przez osoby z niepetnosprawnoscig. Ulotki zostaty
rozestane do instytucji oraz szkoét na terenie powiatu nowodworskiego.

PCPR na biezagco aktualizuje stron¢ internetowa (dostosowana do 0sob
niepetnosprawnych), na ktorej znajduja si¢ m.in. wnioski do pobrania na dofinansowanie
uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym; likwidacji barier; sprzetu rehabilitacyjnego;
przedmiotow ortopedycznych i srodkéw pomocniczych ze srodkéw PFRON; wnioski do
orzecznictwa celem uzyskania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci; karty
parkingowej jak i réwniez legitymacji dla osoby z niepetnosprawnoscig. Na stronie
znajduja si¢ takze procedury realizacji ztozonych wnioskow, informacje o programach
oglaszanych przez PFRON.

MGOPS w Nowym Dworze Gdanskim dystrybuowal na terenie gminy ,,Informator dla
Seniora” rowniez w formie PDF (dostepny na stronie internetowej www.mgopsndg.pl).
Powyzszy informator zwiera w swojej tresci m.in., telefony alarmowe, wykaz poradni na
terenie gminy, wykaz aptek, informacje na temat dostgpnych form wsparcia dla seniorow i
instytucji na terenie gminy, ktore zrzeszaja wokot siebie seniorow oraz organizujg dla nich
czas wolny.

W Urzedzie Miasta oraz Miejskiej Bibliotece Publicznej w Krynicy Morskiej, na biezaco
sg umieszczane informacje dotyczace aktualnej oferty kulturalnej 1 sportowej w formie
plakatow, ulotek, ogtoszen na stronie internetowe;.

Strona Internetowa Urzedu Gminy w Sztutowie dostosowana jest do potrzeb o0sob
niepetnosprawnych.

Pracownicy PCPR brali udziat w szkoleniach organizowanych przez PFRON. Szkolenia
dotyczyty SOW — System Obstugi Wsparcia dla Os6b Niepetnosprawnych.
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5. ZaKkonczenie

Analizujgc sprawozdanie ze ,Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-2026” powotano si¢ na stopien
identyfikacji podmiotéw dziatajacych na roznych szczeblach zarzadzania i odpowiedzialnych
za realizacj¢ zadan strategicznych. Raport ma forme opisowa.

Interpretacja danych potwierdza, iz korzystano z wielokierunkowego modelu wsparcia,
dostosowujac do zdefiniowanych probleméw i potrzeb spotecznych mieszkancow naszego
powiatu. Wykorzystywano potencjat ludzki, wlasne zasoby instytucjonalne oraz finansowe
partneroOw niezbedne do udzielania pomocy osobom, rodzinom i grupom spotecznym
oczekujacym wsparcia. Nie bazowano wylgcznie na wsparciu materialnym, ale podejmowano
inicjatywy majace na celu zmniejszenie skali zjawiska wykluczenia spotecznego, wzmocnienia
rodzin oraz wyréwnywaniem szans 0sOb niepelnosprawnych i oséb w podeszlym wieku.
Dazono do zapewnienia bezpieczenstwa lokalnej spoleczno$ci wolnej od zagrozen
i probleméw spotecznie niepozadanych. Podejmowano liczne dzialania profilaktyczno-
edukacyjne m.in. dzialania prewencyjne prowadzone przez policj¢, dziatania
w placowkach oswiatowych przedstawiajac bogatg ofert¢ dostepu do alternatywnych form
spedzania wolnego czasu dla dzieci i dorostych.

Majac na uwadze poprawe standardow i jako$¢ zycia mieszkancéw powiatu dzialano
w obszarze edukacji, kultury, wypoczynku czy ochrony zdrowia i zatrudnienia, korzystajac
zrozwinigtych i dostepnych form pomocy w postaci poradnictwa prawnego, psychologicznego,
terapii, warsztatow czy wyspecjalizowanej pracy socjalnej.

Jak wynika ze sprawozdania, tak liczne dziatania podejmowane na rzecz realizacji
niniejszej Strategii pokazuja, iz dysponujemy wigksza swiadomoscig spoteczng, poglebiamy
wiedzg¢ na temat problemow i potrzeb lokalnej spotecznosci. Stajemy si¢ bardziej otwarci,
empatyczni 1 zdeterminowani do budowania spojnego spoteczenstwa wolnego od zagrozen
i wszelakich patologii zaburzajacych integracje i bezpieczenstwo. Zalezy nam na dynamicznym
rozwoju spoteczno- gospodarczym w regionie celem zaspokojenia potrzeb materialnych czy
mieszkaniowych.

Ponadto, niezmiennie dazono do:

1. Wzmocnienia pozycji rodziny w spotecznosci lokalnej;

2. Poprawy warunkow rozwoju dzieci i mtodziezy;

3. Podniesienia skutecznosci w ksztatlceniu kompetencji opiekunczo-wychowawczych
rodzin;
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4. Poprawy skuteczno$ci oddziatywan profilaktycznych i terapeutycznych wobec 0sob
i rodzin dotknigtych problemami uzaleznien, dotknigtych przemoca;

5. Wzrostu aktywnos$ci zyciowej i zawodowej 0sOb bezrobotnych, dzigki rozwojowi
adekwatnych i zindywidualizowanych form pomocy i wsparcia;

6. Zwigkszenia liczby miejsc pracy na lokalnym rynku pracy;

7. Poprawy jakosci zycia oséb starszych, poprzez wspieranie ich aktywnos$ci zyciowej,
podnoszenie jako$ci ustug opiekunczych srodowiskowych i stacjonarnych oraz rozwoj
inicjatyw pomocowych;

8. Poprawy jakos$ci zycia osob niepetnosprawnych, dzigki wspieraniu ich samodzielnos$ci
zyciowej 1 zawodowej oraz rozw0j form opieki srodowiskowe;j i instytucjonalnej;

9. Poprawy warunkow organizacyjnych i bazy materialnej instytucji pomocowych;

10. Wzrostu jako$ci i1 profesjonalizmu $wiadczonych ushlug dzialajacych w obszarze
integrujacej polityki spoteczne;.

Sprawno$¢ dziatan lokalnych partneréw Strategii nad sprawng, skuteczng i efektywna
polityka spoleczng zalezata w gldwnej mierze réwniez od mozliwo$ci budzetowych Powiatu
oraz pozyskiwania §rodkow rzadowych i unijnych majacych przetozenie na poprawe warunkow
zycia mieszkancow.

PCPR nadzorowato i koordynowato prace zwigzane z opracowaniem raportu ,,Strategii
integracji i rozwigzywania problemow spolecznych Powiatu Nowodworskiego na lata
2016-2026”. Na ksztalt i realizacje niniejszego dokumentu wplynety materiaty sprawozdawcze
przedstawiajace charakterystyke w ramach poszczegdlnych celéw i programéw. Pozyskane nie
tylko od partneréw uczestniczagcych w realizacji niniejszego dokumentu, ale réwniez od
lokalnych podmiotow zaangazowanych w rozwoéj zycia mieszkancow, przedstawicieli
samorzadu lokalnego, instytucji publicznych, organizacji dziatajacych na terenie powiatu
zainteresowane dziatalno$cig spoleczng, socjalng 1 integracyjng na rzecz Powiatu.

Autorzy dokumentu sktadaja podzigkowania za wspotprace przy realizacji ,,Strategii
integracji 1 rozwigzywania problemow spolecznych Powiatu Nowodworskiego na lata
2016-2026”. Informuje si¢, iz powyzsze materialy przetworzono, zmodyfikowano
i wykorzystano na potrzeby niniejszego dokumentu strategicznego.

Nad realizacja niniejszego dokumentu sprawozdawczego czuwaty:

1. Fundacja ,,Wr6¢” w Jantarze;

N

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Krynicy Morskiej;
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Nowym Dworze
Gdanskim;

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Ostaszewie;
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Stegnie;

w

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Sztutowie;
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ostaszewie;

N o ok
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8. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stegnie;

9. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sztutowie;

10. Komenda Powiatowa Policji w Nowym Dworze Gdanskim;

11. Liceum Ogdlnoksztatcace im. Ziemi Zutawskiej w Nowym Dworze Gdanskim;

12. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krynicy Morskiej;

13. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Dworze Gdanskim;

14. Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow 1 Inwalidow Zarzad Rejonowy w Nowym
Dworze Gdanskim;

15. Polski Zwigzek Niewidomych Koto Powiatowe w Nowym Dworze Gdanskim;

16. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nowym Dworze Gdanskim;

17. Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Gdanskim;

18. Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Gdanskim;

19. Stowarzyszenie Dla Osob Niepelnosprawnych ,,Pomocna Dton” w Marzgcinie;

20. Stowarzyszenie Przyjacidt Niepelnosprawnych ,,Dar” w Jantarze;

21. Stowarzyszenie ,,Sprawni Inaczej” w Nowym Dworze Gdanskim;

22. Urzad Miejski w Nowym Dworze Gdanskim;

23. Zespot Szkot w Nowym Dworze Gdanskim.

Dokument opracowat i przygotowal zespol pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim pod kierownictwem Dyrektora —Doroty Betkier.
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