
 

UCHWAŁA NR VI/46/2024 

RADY POWIATU W NOWYM DWORZE GDAŃSKIM 

z dnia 25 września 2024 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr X/78/2019 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim  

z dnia 23 grudnia 2019 r. w sprawie ustalenia kryteriów i trybu przyznawania Nagrody Starosty 

Nowodworskiego i Nagrody Dyrektora dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach 

oświatowych prowadzonych przez Powiat Nowodworski. 

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie 

powiatowym (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 107), w związku z art. 49 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i art. 91d 

pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 986) uchwala się: 

§ 1.  

Treść § 3 uchwały Nr X/78/2019 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 23 grudnia 

2019 r. w sprawie ustalenia kryteriów i trybu przyznawania Nagrody Starosty Nowodworskiego 

i Nagrody Dyrektora dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych 

prowadzonych przez Powiat Nowodworski otrzymuje brzmienie: 

„§ 3.1. Wysokość Nagrody Starosty ustala się w kwocie nie mniejszej niż 75% wynagrodzenia 

nauczyciela początkującego, z tytułem magistra z przygotowaniem pedagogicznym i nie wyższej niż 

nagroda kuratora oświaty. 

2. Wysokość Nagrody Dyrektora ustala się w wysokości nie mniejszej niż 50% wynagrodzenia 

nauczyciela początkującego, z tytułem magistra z przygotowaniem pedagogicznym i nie wyższej niż 

Nagroda Starosty.” 

§ 2.  

Pozostałe zapisy Uchwały Nr X/78/2019 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 

23 grudnia 2019 r. w sprawie ustalenia kryteriów i trybu przyznawania Nagrody Starosty 

Nowodworskiego i Nagrody Dyrektora dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach 

oświatowych prowadzonych przez Powiat Nowodworski pozostają bez zmian. 

§ 3.  

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim. 

§ 4.  

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Pomorskiego. 

 

PRZEWODNICZĄCY RADY 

(-) 

Zbigniew Ptak 
 



 

UZASADNIENIE 

 

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela                                         

(t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 107) organ prowadzący szkołę/placówkę ustala kryteria i tryb 

przyznawania nagród nauczycielom za ich osiągnięcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze 

oraz określa zasadę, iż nagrodę można przyznać po przepracowaniu przynajmniej roku  

w szkole/placówce oświatowej.  

 

W budżecie organu prowadzącego wyodrębniane są środki finansowe w wysokości, co najmniej 

1% planowanych rocznych wynagrodzeń osobowych nauczycieli, z których odpis na Nagrody 

Starosty Nowodworskiego wynosi 30%, a na Nagrody Dyrektora szkoły/placówki wynosi 70%.  

 

Wprowadzone zmiany polegają na zaktualizowaniu zapisów dotyczących nauczyciela 

początkującego w miejsce nauczyciela stażysty.  

 

Niniejsza uchwała, będąca aktem prawa miejscowego, dotyczy materii objętej zadaniami związków 

zawodowych. Przedkładana uchwała, na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r.  

o związkach zawodowych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 854) została zaopiniowana pozytywnie  

przez związki zawodowe zrzeszające nauczycieli powiatowych szkół i placówek oświatowych. 

 

Przedstawiona uchwała Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim, zgodna jest z założeniami 

Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 

ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, 

cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie oferty 

edukacyjnej do potrzeb rynku pracy.  

 

Mając na uwadze powyższe, podjęcie uchwały jest uzasadnione. 

 

 

PRZEWODNICZĄCY RADY 

(-) 

Zbigniew Ptak 


