UCHWALA NR 154/2024
Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim
z dnia 10 grudnia 2024 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji dla projektu ,,Nowodworska Akademia
Zawodowcow — gotowi do pracy”.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107) oraz uchwaty Nr XIV/60/2022
Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim z dnia 30 listopada 2022 r. w sprawie wyrazenia
woli  przystgpienia Powiatu Nowodworskiego do przedsigwzigcia —strategicznego
pn.: ,,Ksztattowanie sieci szkot zawodowych na Pomorzu — etap II” Zarzad Powiatu uchwala,
co nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ Regulamin rekrutacji ucznidow i nauczycieli Zespotu Szkét w Nowym Dworze
Gdanskim dla projektu ,Nowodworska Akademia Zawodowcoéw — gotowi do pracy”
stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wicestaroscie Nowodworskiemu.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

STAROSTA
()

Barbara Ogrodowska



UZASADNIENIE

W celu poprawnej realizacji projektu ,,Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi
do pracy” wspoétfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spoteczny Plus (EFS+),
Priorytetu 5 Fundusze europejskie dla silnego spotecznie Pomorza (EFS+), Dziatanie 5.8.
Edukacja ogolna i zawodowa w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-
2027 (FEP 2021-2027), na realizacj¢ ktorego w dniu 16 pazdziernika 2024 r. podpisana
zostala umowa o dofinansowanie projektu, niezb¢dnym jest przyjecie Regulaminu rekrutacji
dla ww. projektu.

Niniejszy dokument zawiera wytyczne niezbedne do prawidlowej organizacji rekrutacji
uczestnikow projektu. Zgoda na przystgpienie Powiatu Nowodworskiego do realizacji
projektu zostala wyrazona uchwatag Nr XIV/60/2022 Rady Powiatu w Nowym Dworze
Gdanskim z dnia 30 listopada 2022 r. w sprawie wyrazenia woli przystgpienia Powiatu
Nowodworskiego do przedsiewziecia strategicznego pn.: ,,Ksztaltowanie sieci szkot
zawodowych na Pomorzu — etap II”.

Uchwata zgodna jest z zalozeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata
2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitat ludzki i spoteczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1.
Rozwinigty 1 w petlni wykorzystany kapitat ludzki, cel operacyjny: CO.2.1.5 Rozwoj oferty
I infrastruktury edukacyjno-dydaktycznej.

STAROSTA
()

Barbara Ogrodowska
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 154/2024
Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim
z dnia 10 grudnia 2024 r.

Regulaminu rekrutacji do projektu
»Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi do pracy”

§1
Stownik pojec

Ilekro¢ ponizej jest mowa o:

1) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji dla projektu
»Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi do pracy” stanowigcy zatacznik Nr 1
do Uchwaly Nr 154/2024 Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim z dnia
10 grudnia 2024 r. w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji dla projektu
,2Nowodworska Akademia ZawodowcoOw — gotowi do pracy”,

2) Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt ,,Nowodworska Akademia Zawodowcow —
gotowi do pracy” realizowany w ramach Priorytetu 5 Fundusze europejskie dla silnego
spotecznie Pomorza (EFS+), Dziatanie 5.8. Edukacja ogdlna i zawodowa, W ramach
programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027),

3) Beneficjent — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Nowodworski,

4) ZS —nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot w Nowym Dworze Gdanskim,

5) PPP — nalezy przez to rozumie¢ Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng w Nowym
Dworze Gdanskim,

6) Biurze Projektu — nalezy przez to rozumie¢ gabinet nr 42 w Starostwie Powiatowym
w Nowym Dworze Gdanskim, ul. gen. Sikorskiego 23, 82-100 Nowy Dwor Gdanski,

7) Biuro Koordynatora ZS — nalezy przez to rozumie¢ sal¢ nr 8 w budynku warsztatow
szkolnych w Zespole Szkot w Nowym Dworze Gdanskim, ul. Warszawska 54, 82-100
Nowy Dwor Gdanski,

8) Koordynatorze ZS — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ dedykowang do zarzadzania
rekrutacja i czuwajacg nad przebiegiem wszystkich form wsparcia (z wylaczeniem stazy)
od strony Zespotu Szkét w Nowym Dworze Gdanskim,

9) Uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia/uczennicg Zespotu Szkét w Nowym Dworze
Gdanskim,

10) Nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela Zespotu Szkot w Nowym Dworze
Gdanskim,

11) Uczestniku — nalezy przez to rozumie¢ ucznia lub nauczyciela Zespotu Szkét w Nowym
Dworze Gdanskim zakwalifikowanego do uczestnictwa w projekcie, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Regulaminie,

12) Branzy wiodacej- nalezy przez to rozumie¢ branz¢ teleinformatyczng, spedycyjno -
logistyczng, mechaniczna,

13) Branzy uzupelniajacej - nalezy przez to rozumie¢ branz¢ hotelarsko — gastronomiczno —
turystyczna,

14) RODO - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych z zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1),
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15) Stazu uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ organizowane u pracodawcow Staze dla
uczniow, zgodnie z aktualnymi wytycznymi. Staze uczniowskie realizowane beda
W rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe,

16) Komisji Rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ komisj¢ powotang przez Dyrektora
Zespotu Szkot w Nowym Dworze Gdanskim, weryfikujagcg dokumenty i zatwierdzajaca
listy uczestnikow Projektu,

17) Grupie docelowej — nalezy przez to rozumie¢ 12 nauczycieli oraz 250 ucznidow Zespotu
Szkét w Nowym Dworze Gdanskim w tym z branzy z teleinformatycznej: 62 ucznidéw,
mechanicznej: 63 uczniéow, spedycyjno — logistycznej: 20 uczniow, hotelarsko-
gastronomiczno-turystycznej: 105 uczniow.

§2

Postanowienia ogodlne

1. Regulamin okre$la szczegdlowe zasady, warunki oraz tryb rekrutacji i uczestnictwa
uczniéw 1 nauczycieli Zespotu Szkot w Nowym Dworze Gdanskim w ramach projektu
,Nowodworska Akademia Zawodowcoéw — gotowi do pracy” realizowanego w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027, Priorytet 5 Fundusze
europejskie dla silnego spotecznie Pomorza (EFS+), Dziatanie 5.8. Edukacja ogdlna
i zawodowa, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus
oraz ze srodkow budzetu panstwa.

2. Celem projektu jest podniesienie jakosci szkolnictwa zawodowego poprzez dostosowanie

Zespotu Szkoél w Nowym Dworze Gdanskim do zmieniajacej si¢ gospodarki, w tym
W szczegblnosci do potrzeb branz kluczowych dla regionu.

3. Projekt realizowany jest z zachowaniem zasad réwnosci szans i niedyskryminacji, Kartg
Praw Podstawowych Unii Europejskiej, Konwencja o Prawach Osob Niepelnosprawnych
oraz zasadg zrownowazonego rozwoju, W tym DNSH. Wszyscy kandydaci, ktérzy spelnia
kryteria okreslone w Regulaminie bedg mieli zapewniony rowny dostep do udziatu
w projekcie, niezaleznie od plci, rasy, koloru skory, pochodzenia etnicznego lub
spotecznego, cech genetycznych, jezyka, religii lub przekonan politycznych lub wszelkich
innych pogladéw, przynaleznos$ci do mniejszosci narodowej, majatku, miejsca urodzenia,
wieku, niepetnosprawnosci lub orientacji seksualne;.

4. Uczestnicy ze specjalnymi potrzebami, w dokumentach rekrutacyjnych beda mogli
wskaza¢ konieczny zakres udogodnien, ktore beneficjent mogiby spetni¢, aby uczestnik
mogt realizowac zadania projektowe w sposob zapewniajacy roéwny dostep do wsparcia.

5. Rekrutacje jest prowadzona zgodnie z zasadg rownosci szans kobiet i mgzczyzn.

Projekt jest realizowany przez Powiat Nowodworski przy wspotpracy z ZS i PPP.

7. Projekt skierowany jest do uczniéw i nauczycieli Zespotu Szkoét w Nowym Dworze
Gdanskim, a jego zakres obejmuje wsparcie uczestnikOw poprzez poszerzenie ich
umiejetnosci zawodowych, ze szczegdlnym nastawieniem na umiejetnosci praktyczne.
W ramach projektu realizowane bgda zajgcia specjalistyczne, kursy oraz szkolenia
poszerzajace umiejetnosci zawodowe, wyjazdy studyjne oraz staze u pracodawcow.
Dodatkowo projekt obejmuje prowadzenie doradztwa zawodowego dla uczniow ZS przez
Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczng w Nowym Dworze Gdanskim. Wszystkie
dzialania prowadzone w projekcie maja na celu pomoc w zdobyciu nowych umiejetnosci
oraz uprawnien, ktore uczniowie oraz nauczyciele beda mogli wykorzysta¢ w przysztosci.

o
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Projekt obejmuje swym zasiggiem wojewddztwo pomorskie, powiat: nowodworski,
gdanski, malborski, Gdansk.

Grupg docelowg projektu sg uczniowie i nauczyciele Zespotu Szkoét w Nowym Dworze
Gdanskim. Zaplanowane formy wsparcia moga by¢ udzielane jedynie osobg pracujacym
oraz uczacym si¢ w ww. placoéwce.

Projekt jest realizowany w okresie 01.01.2024 roku do 31.12.2028 roku.

Niniejszy Regulamin dostepny jest w biurze projektu i biurze Koordynatora ZS,
na stronach internetowych Powiatu, ZS i PPP.

§3

Ogolne zasady udzialu w Projekcie

Do uczestnictwa w projekcie moze przystapi¢ Uczen, ktory speilnia kryteria
kwalifikowalno$ci uprawniajgce do udzialu w Projekcie, tj. posiada status ucznia
W Zespole Szkot w Nowym Dworze Gdanskim.

Do uczestnictwa w projekcie moze przystapi¢ nauczyciel, ktory spelnia kryteria
kwalifikowalno$ci uprawniajace do udziatu w projekcie, tj. jest nauczycielem w Zespole
Szkét w Nowym Dworze Gdanskim.

Kazdy uczestnik zakwalifikowany do projektu moze skorzysta¢ z co najmniej jednej
formy wsparcia.

W celu rozpoczecia udzialu w projekcie, niezbgdne jest podanie danych osobowych

wskazanych w formularzu rekrutacyjnym, stanowigcym zatacznik nr 1 do Regulaminu.
Uczestnicy maja mozliwosci odmowy podania danych osobowych szczegolnej kategorii,
0 ktérej mowa w art. 9 RODO, tj. danych dotyczacych pochodzenia rasowego lub
etnicznego oraz danych dotyczacych zdrowia. Podanie danych osobowych jest warunkiem
weryfikacji formularza rekrutacyjnego do projektu. Uczestnik projektu jest zobowigzany
do ich podania, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci
wziecia udzialu w projekcie (wyjatek stanowig dane osobowe szczegélnej kategorii,
o ktérych mowa w art. 9 RODO).

Rekrutacja prowadzona jest na terenie powiatu nowodworskiego. Rekrutacja prowadzona
bedzie w trybie ciggtym 1 dazy do zrekrutowania grupy uczestnikow pozwalajacych
na osiggniecie zatozonych wskaznikow.

Komplet dokumentdéw rekrutacyjnych stanowia:

a) Formularz rekrutacyjny, stanowiacy zatacznik nr 1 do Regulaminu,

b) Deklaracja uczestnictwa w projekcie, stanowigca zatacznik nr 2 do Regulaminu,

c) Oswiadczenie uczestnika projektu o zapoznaniu si¢ z informacjami dotyczacymi
danych osobowych przetwarzanych w projekcie, stanowigce zatgcznik nr 3
do Regulaminu,

d) Zgoda na wykorzystywanie wizerunku, stanowigca zatacznik nr 4 do Regulaminu.
Osoba wypelniajagca formularz rekrutacyjny akceptuje postanowienia niniejszego
Regulaminu.

§4

Formy wsparcia dla uczestnikow

Projekt obejmuje nastgpujace formy wsparcia dla uczniow:
a) Kursy nadajace nowe umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe;
b) Zajecia specjalistyczne prowadzace do podniesienia umiej¢tnosci i kompetencji;
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c) Wyjazdy studyjne;

d) Staze uczniowskie organizowane u pracodawcow;

e) Konsultacje w tematyce doradztwa zawodowego.
Projekt obejmuje nastgpujace formy wsparcia dla nauczycieli:

a) Specjalistyczne szkolenia/kursy prowadzgce do nabycia kwalifikacji/kompetenciji;

b) Studia podyplomowe.
Formy wsparcia, o ktorych mowa powyzej sg bezptatne.
Wsparcie bedzie odbywaé si¢ na podstawie szczegdtowego harmonogramu
sporzadzonego przez Koordynatora ZS we wspotpracy z realizatorami wsparcia.
Harmonogram bedzie udostepniany na stronach internetowych Powiatu, ZS i PPP i bedzie
obejmowat 2 miesigce wsparcia. Harmonogram bedzie na biezaco aktualizowany.
Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany ustalonego harmonogramu.
W uzasadnionych przypadkach, przy istotnej zmianie danej formy wsparcia, Koordynator
ZS bedzie zobowigzany do poinformowania uczestnikow danej formy wsparcia
o zaistnialej zmianie.
Prowadzenie konsultacji w tematyce doradztwa zawodowego odbywa si¢ w formie
indywidualnej i grupowej, a za wytworzenie wszelkiej dokumentacji zwigzanej
z prowadzonymi zaj¢ciami odpowiedzialny jest konsultant ds. doradztwa zawodowego.
Wsparcie bedzie udzielane w formie stacjonarnej na terenie Nowego Dworu Gdanskiego
oraz w okolicznych miejscowosciach. W przypadku prowadzenia wsparcia poza terenem
Nowego Dworu Gdanskiego, Beneficjent zapewni dowoz uczniow/nauczycieli do miejsca
szkolenia oraz odwo6z ich do Nowego Dworu Gdanskiego. Beneficjent zapewnia transport
jedynie do siedziby ZS. Wszelkie koszty zwigzane z powrotem do domu ponosi uczestnik.
Formy wsparcia moga by¢ realizowane zarowno w dni robocze jak i w weekendy.

§5

Zasady rekrutacji uczestnikow

1. Kazda osoba zainteresowana udzialem w projekcie zobowigzana jest do wypelnienia
formularza rekrutacyjnego w wersji papierowej.

2. W przypadku zgloszenia trudnosci w wypetnieniu dokumentow rekrutacyjnych
w wersji papierowej, kandydatowi zglaszajagcemu takg potrzebe udostepnione zostang
dokumenty w wersji cyfrowej.

3. Osoby, ktore wypetnig formularz zobowigzane s do ztozenia kompletu podpisanych
dokumentow rekrutacyjnych wskazanych w § 3 ust. 6, z zastrzezeniem, ze deklaracja
uczestnictwa w projekcie wypelniania jest dopiero w momencie uczestnictwa
w pierwsze] formie wsparcia przez uczestnika. Wzory dokumentéw stanowig
zalaczniki do niniejszego Regulaminu.

4. Dokumenty nalezy ztozy¢ w biurze Koordynatora ZS znajdujacym si¢ w sali nr 8
w budynku warsztatow szkolnych w Zespole Szkot w Nowym Dworze Gdanskim.
Przyjmowane dokumenty musza by¢ kompletne, poprawnie wypetnione oraz opatrzone
datag 1 podpisem uczestnika. W przypadku uczestnika niepetnoletniego dokumenty
rekrutacyjne podpisuja dodatkowo rodzice lub opiekunowie prawni.

5. Proces zakwalifikowania do projektu bedzie sktadal si¢ z etapow: weryfikacja formalna
— poprawno$¢ dokumentacji, spetnienie kryteriow kwalifikowalno$ci, decyzja
o zakwalifikowaniu badz niezakwalifikowaniu, stworzenie listy uczestnikow, listy
rezerwowej (jesli dotyczy).

6. W sytuacji rezygnacji uczestnika lub dlugotrwatego braku udzialu we wsparciu
zostanie na jego miejsce przyjeta osoba z listy rezerwowe;.
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7. Informacja o zakwalifikowaniu uczestnika zostanie przekazana osobiscie lub mailowo.
8. Lista o zakwalifikowaniu uczestnika zostanie wywieszona przy biurze Koordynatora

ZS. Uczestnik skladajagcy formularz rekrutacyjny zaopatrzony zostanie w numer
identyfikacyjny, ktory bedzie umieszczany na ogtaszanych listach o zakwalifikowaniu
do wudzialu w projekcie (w tym lista rezerwowa w przypadku wigkszego
zainteresowania).

9. Przy rekrutacji uczestnikow projektu ocenie podlegaé bedzie:

Kryteria rekrutacji uczniow do projektu:

Podstawowe — osoba uczaca si¢ w ZS.

Dodatkowe — Zaangazowanie w dziatalnos¢ promocyjng ZS (ZaangazZowanie uczniow
w dziatalnos¢ szkoty, np. apel, dni otwarte, weryfikowane poprzez oceny z aktywnosci
wystawione za udzial w takich przedsiewzigciach): udzial w 2 aktywno$ciach —
5 punktow, brak udziatu w dziatalno$¢ szkoty — 0 punktéw, Wyniki w nauce:

1) Wyniki w nauce za poprzedni rok szkolny (dotyczy uczniow bedacych
uczniami co najmniej drugiej klasy ZS):
e Srednia do 3,0 — 0 punktow,
e powyzej 3,0 — 5 punktow.
2) Wyniki w nauce za poprzedni semestr (dotyczy ucznidow bedacych
uczniami Il semestru pierwszej klasy ZS):
e Srednia do 3,0 — 0 punktow,
e powyzej 3,0 — 5 punktow.
3) Wynik rekrutacji do ZS (dotyczy uczniow bedacych uczniami I semestru
pierwszej klasy ZS):
e ponizej 40 punktow — 0 punktow.
e powyzej 40 punktow — 5 punktow.
Kryteria rekrutacji nauczycieli do projektu:

Podstawowe — nauczyciel zatrudniony w ZS.

Dodatkowe: Staz pracy w ZS: ponizej 5 lat — 0 punktow, powyzej 5 lat — 5 punktow.

Osoba, ktora w ciggu ostatnich 12 miesiecy nie podnosila kompetencji/kwalifikacji:

brak podnoszenia — 5 punktow, podniesienie kompetencji — 0 punktow;

10. W przypadku uzyskania przez uczestnikow tej samej liczby punktow, czynnikiem
decydujacym bedzie kolejnos¢ zgloszen.

11. Koordynator ZS wraz z Dyrektorem ZS oraz we wspolpracy z konsultantem
ds. doradztwa zawodowego, zatrudnionym w PPP wyznacza kazdemu uczestnikowi
,,Sciezke uczestnictwa”, ktora okresli w jakich szkoleniach i innych formach wsparcia
uczestnik wezmie udzial. Wyznaczenie takiej ,,Sciezki” pozwoli na ocen¢ sytuacji
uczestnika po zakonczeniu projektu (tj. czy zakonczyl udziat zgodnie z wyznaczong

mu $ciezkg).

§6

Zasady uczestnictwa w Projekcie

1. Uczestnicy zobowigzani sg do:
1) zlozenia formularza rekrutacyjnego wraz z wymaganymi zalacznikami, o ktorych
mowa w § 3 ust. 6 niniejszego Regulaminu;
2) zapoznania si¢ z niniejszym Regulaminem i przestrzegania jego postanowien;
3) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w kazdym etapie realizowanej
formy wsparcia;
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4) potwierdzania obecno$ci poprzez ztozenie podpisu na dokumentach zwigzanych
z uczestnictwem we wskazanej formie wsparcia;

5) wypelniania ankiet ewaluacyjnych zwigzanych z uczestnictwem w Projekcie;

6) wypelnienia O$wiadczenia Uczestnika na temat jego sytuacji po zakonczeniu udzialu
w projekcie, stanowigcego zalgcznik nr 5 do Regulaminu i dostarczenia go do
Koordynatora ZS w terminie do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie.

7) biezacego informowania Koordynatora ZS o wszystkich zdarzeniach mogacych
zakléci¢ dalszy udziat we wskazanej formie wsparcia oraz problemach pojawiajacych
si¢ w trakcie uczestnictwa we wskazanej formie wsparcia,

8) biezacego informowania Koordynatora ZS o zmianach danych teleadresowych, takich
jak: adres poczty elektronicznej, numer telefonu kontaktowego, miejscowosé
zamieszkania.

2. Uczestnicy uprawnieni sg do:

1) udziatu we wskazanych formach wsparcia, na ktore si¢ zakwalifikowali;

2) zglaszania uwag i oceny zaje¢, w ktorych uczestnicza;

3) otrzymania bezptatnych materiatow szkoleniowych (dydaktycznych) i innych pomocy
do zaj¢¢, jezeli sa przewidziane w ramach danej formy wsparcia;

4) korzystania w trakcie uczestnictwa w projekcie z dostosowanych do potrzeb
uczestnikow sal 1 zapleczy sanitarnych;

5) opuszczenia maksymalnie 20% godzin zaj¢é, na ktore si¢ zakwalifikowal (razem
usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych).

§7

Nieobecnos¢, rezygnacja i przerwanie udzialu w Projekcie

1. Uczestnicy zobowigzani sg do:

1) niezwlocznego zgloszenia do Koordynatora ZS nieobecnosci oraz  jej
usprawiedliwienia w terminie 7 dni kalendarzowych od daty zaistnienia zdarzenia.
Skuteczne usprawiedliwienie nieobecnosci stanowi — W przypadku ucznia:
usprawiedliwienie w formie usprawiedliwienia od rodzica/opiekuna prawnego,
w przypadku nauczyciela: za§wiadczenie lekarskie na druku ZUS ZLA,;

2) samodzielnego uzupeknienia materiatu z opuszczonych zajecé.

2. Uczestnik, ktory z whasnej winy nie ukonczyt wskazanej formy wsparcia lub z powodu
przekroczenia dozwolonej liczby godzin/dni nieobecno$ci zostal wykreslony z listy
uczestnikow jest zobowigzany do zwrotu przekazanych mu materiatéw dydaktycznych.

3. Dodatkowo w przypadku naruszenia zapisOw niniejszego Regulaminu Powiat
Nowodworski zastrzega sobie prawo zadania od uczestnikéw zwrotu na drodze
postepowania sagdowego kosztow poniesionych w zwigzku z ich uczestnictwem
w projekcie.

4. Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie moze nastgpi¢ tylko w uzasadnionych
przypadkach, na pisemny wniosek uczestnika. Uzasadnione przypadki, o ktorych mowa
w niniejszym punkcie, moga wynika¢ z dziatania sity wyzszej, waznych przyczyn
osobistych (losowych), badZ przyczyn natury zdrowotnej catkowicie uniemozliwiajacych
dalsze korzystanie ze wsparcia przewidzianego w projekcie. Przyczyny te z zasady nie
moga by¢ znane uczestnikom w chwili rozpoczecia udziatu w projekcie.

5. Uczestnicy sa zobowigzani do ztozenia do biura Koordynatora ZS pisemnej rezygnacji
z udziatu w projekcie w terminie do 7 dni kalendarzowych od momentu zaistnienia
przyczyn powodujacych konieczno$¢ rezygnacji.
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Zasady pracy komisji rekrutacyjnej

URZAD MARSZALKOWSKI
L i WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Cztonkow komisji rekrutacyjnej powoluje zarzadzeniem Dyrektor ZS.

Dyrektor ZS wyznacza przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodzg trzy osoby, wliczajgc przewodniczacego.

Rekrutacja prowadzona bedzie w trybie cigglym i1 dazy do zrekrutowania grupy

el oA =

uczestnikdw pozwalajacych na osiggni¢cie zatozonych wskaznikow.

5. Przewodniczacy komisji zwoluje posiedzenia, zgodnie z zapotrzebowaniem. Udziat
w posiedzeniach komisji jest obowigzkowy dla wszystkich jej cztonkow. Prace komisji
rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udzial co najmniej
2 cztonkéw wchodzacych w jej sktad. Cztonkowie komisji majg prawo do wgladu
do wszystkich dokumentow zwigzanych z pracg komisji.

6. Posiedzenia komisji sa protokotowane. Protokél z posiedzenia zawiera: date, sktad
osobowy, ustalenia komisji. Protok6l podpisywany jest przez przewodniczacego
i cztonkéw. Wzor protokotu stanowi zatacznik nr 6 do niniejszego Regulaminu.

7. Komisja podczas posiedzen analizuje poprawno$¢ zlozonych przez uczestnikow
dokumentow, ustala ilos$¢ punktow, oraz liste 0osob zakwalifikowanych do projektu, ktorej
ogolny wzor stanowi zatacznik nr 7 do niniejszego Regulaminu. W przypadku braku
miejsc, komisja sporzadza list¢ rezerwowa.

8. Komisja podaje do publicznej wiadomosci listy zakwalifikowanych uczestnikéw
przyjetych do projektu, zgodnie z wymogami niniejszego Regulaminu, a w przypadku
wigkszego zainteresowania — podaje do publicznej wiadomosci liste¢ uczestnikow
znajdujace;j si¢ na liScie rezerwowe;j,

8. Czlonkowie Komisji sa zobowigzani do zachowania tajemnicy danych osobowych
kandydatow, ktore sg im powierzone podczas rekrutacji.

§9

Postanowienia koncowe

=

Powiat Nowodworski zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu.
Regulamin obowiazuje przez caly okres realizacji projektu.
3. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

N

Zalaczniki:

1. Formularz rekrutacyjny;

2. Deklaracja uczestnictwa w projekcie;

3. Oswiadczenie uczestnika projektu o zapoznaniu si¢ z informacjami dotyczacymi danych
osobowych przetwarzanych w projekcie;

Zgoda na wykorzystanie wizerunku uczestnika;

Oswiadczenie uczestnika na temat jego sytuacji po zakonczeniu udziatu w projekcie;
Protokot z posiedzenia;

Wzory list zakwalifikowanych uczestnikow.

No ok
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Zatacznik nr 1 do
Regulaminu rekrutacji do projektu
,Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi do pracy”

FORMULARZ REKRUTACYJNY

Do udzialu w projekcie ,Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi do pracy”
realizowanego w ramach Priorytetu 5 Fundusze europejskie dla silnego spolecznie Pomorza
(EFS+), Dziatanie 5.8. Edukacja og6lna i zawodowa w ramach programu Fundusze Europejskie
dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027).

Nr projektu | FEPM.05.08—1Z.00-0098/23

Tytul projektu | Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi do
pracy

Okres realizacji | 01.01.2024 r. — 31.12.2028 r.

Obszar realizacji projektu | wojewodztwo pomorskie
powiat: nowodworski, gdanski, malborski,

Gdansk

Zakres danych:
DANE UCZESTNIKA (wlasciwe zaznaczy¢ / wypehié pismem drukowanym)
PROJEKTU

(1 Obywatelstwo polskie
Obywatelstwo (1 Brak polskiego obywatelstwa — obywatel kraju UE .

L1 Brak polskiego obywatelstwa lub UE — obywatel kraju spoza UE/

bezpanstwowiec

Imi¢/Imiona
Nazwisko

PESEL (lub inny identyfikator
w przypadku nie posiadania
numeru PESEL)

Rodzaj uczestnika L) Indywidualny
L1 Pracownik lub przedstawiciel instytucji/podmiotu

(JSrednie I stopnia lub nizsze (ISCED 0-2)
Wyksztatcenie CIPonadgimnazjalne (ISCED 3) lub policealne (ISCED 4)
[LIWyzsze (ISCED 5-8)

DANE TELEADRESOWE

(dotyczy adresu zamieszkania) (prosze wypelni¢ pismem drukowanym)

Kraj

Wojewodztwo

Powiat

Gmina

Miejscowos¢
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Kod pocztowy

Telefon kontaktowy

Adres e-mail

STATUS UCZESTNIKA NA RYNKU PRACY

[J Osoba pracujgca, w tym:
[] osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wlasny rachunek
[] osoba pracujgca w administracji rzgdowej

] osoba pracujgca w administracji samorzadowej [z wytaczeniem szkot 1 placowek systemu
o$wiaty]|

osoba pracujgca w organizacji pozarzadowe;j

osoba pracujaca w MMSP

osoba pracujgca w duzym przedsigbiorstwie

osoba pracujgca w podmiocie wykonujacym dziatalnos¢ lecznicza

osoba pracujgca w szkole lub placéwce systemu o$wiaty (kadra pedagogiczna)
osoba pracujaca w szkole lub placowce systemu o$wiaty (kadra niepedagogiczna)
osoba pracujgca w szkole lub placéwce systemu o$wiaty (kadra zarzadzajaca)
osoba pracujgca na uczelni

osoba pracujaca w instytucie naukowym

osoba pracujgca w instytucie badawczym

osoba pracujaca w instytucie dziatajacym w ramach Sieci Badawczej Lukasiewicz
osoba pracujagca w mi¢dzynarodowym instytucie naukowym

osoba pracujaca dla federacji podmiotow systemu szkolnictwa wyzszego i nauki

N e et O O N O

osoba pracujaca na rzecz panstwowej osoby prawnej
1 inne

[l Osoba bierna zawodowa, w tym:
[] osoba nieuczestniczaca w ksztatceniu lub szkoleniu
] osoba uczaca si¢/odbywajaca ksztalcenie
1 inne

[0 Osoba bezrobotna, w tym:
"] osoba dtugotrwale bezrobotna

(1 inne
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STATUS UCZESTNIKA W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO

(wlasciwe zaznaczy¢)

poswiadczajacym stan zdrowia)

PROJEKTU
Osoba obcego pochodzenia
1 Tak
[ 1 Nie
Osoba panstwa trzeciego
1 Tak
[ 1 Nie
Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej (w tym
spoteczno$ci marginalizowane) [ Tak
LI Nie
(] Odmowa podania informacji
0 . . ] Tak
soba bezdomna lub dotknigta wykluczeniem z dostgpu do O Nie
mieszkan
Osoba z niepetnosprawnosciami [ Tak
(za o0soby z niepelnosprawnosciami  uznaje si¢ 0soby] [ Nie
z odpowiednim  orzeczeniem lub innym  dokumentem [JOdmowa podania informacji

Chcemy zapewni¢ Ci jak najlepszy dostep do prowadzonego
wsparcia. Powiedz Nam, czego potrzebujesz:

[ dostepnos$¢ architektoniczna -
swobodny dostep do miejsca
szkolenia, w tym wejscie do
budynku, poruszanie si¢ po nim
oraz zapewnienie toalety
dostosowanej do potrzeb os6b
z niepelnosprawnosciami

[ przygotowanie materialow
dydaktycznych wigksza
czcionka niz tradycyjna,

w wersji cyfrowej lub innej
wersji alternatywnej;

L] obecnos¢ osoby wspierajacej/
asystenta 0sob
niepetnosprawnych/tlumacza —
przewodnika

L] zapewnienie warunkow dla psa
asystujacego/psa przewodnika

[ wydluzenie czasu wsparcia,
wynikajaca z koniecznos$ci
wolnego méwienia osoby
prowadzacej wsparcie
w projekcie w celu lepszego
zrozumienia

(] pomoc w odczytaniu
1 wypetnieniu dokumentacji
zwigzanej z realizacja projektu

L] zapewnienie thumacza jezyka
migowego

[ nie potrzebuj¢ zadnych pomocy

L Inne:
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Oswiadczenie uczestnika projektu

Ja, nizej podpisana/y deklaruje che¢ udzialu w projekcie ,,Nowodworska Akademia
Zawodowcow — gotowi do pracy”

Oswiadczam, ze:

1. Zapoznatem/am si¢ z celem projektu oraz z ogblnymi zasadami udziatu w projekcie;

2. Zostatem/am poinformowany, ze projekt realizowany jest w ramach Dziatania 5.8. Edukacji
ogolna i zawodowa programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-
2027) oraz wspotinansowany jest ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+);

3. Zapoznalem/am si¢ z zasadami rekrutacji oraz udzialu oraz udzialu w projekcie

,Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi do pracy”, zawartymi w regulaminie

rekrutacji oraz akceptuje wszystkie postanowienia ww. regulaminu.

Spelniam kryteria kwalifikowalnosci uprawniajace do udzialu w projekcie;

Deklaruj¢ uczestnictwo we realizowanych formach wsparcia oraz zobowiazuje sig,

iz w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie niezbednie poinformuj¢ o tym fakcie

Koordynatora ZS.

6. Przyjmuje do wiadomosci informacje, o ktorych mowa w art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej:
,0g0Inym rozporzadzeniem o ochronie danych”;

7. Przyjmuje do wiadomosci informacj¢ o obowigzku przekazania danych po zakonczeniu
projektu potrzebnych do wyliczenia wskaznikow rezultatu bezposredniego oraz mozliwosci
przysztego udzialu w badaniu ewaluacyjnym, w zwiazku z powyzszym zobowiazuje si¢
ztozy¢ do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie ,,o$wiadczenia uczestnika projektu
nt. sytuacji po zakonczeniu udziatu w projekcie”;

8. Zobowigzuje si¢ do natychmiastowego informowania 0 zmianie jakichkolwiek danych
osobowych i kontaktowych wpisanych w dokumentacji projektu.

9. Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 §1 Kodeksu Karnego
za zlozenie nieprawdziwych o$wiadczen lub zatajenie prawdy niniejszym o$wiadczam, ze
dane przedstawione w deklaracji uczestnictwa w projekcie odpowiadaja Stanowi
faktycznemu i sg zgodnie z prawda, co potwierdzam wlasnorgcznym podpisem.

10. Akceptuje fakt, iz ztozenie przeze mnie formularza zgtoszeniowego nie jest rownoznaczne
z zakwalifikowaniem do projektu. W przypadku nie zakwalifikowania si¢ do udziatu
w Projekcie nie bedg wnosil/a zadnych roszczen ani zastrzezen do Beneficjenta — Powiatu
Nowodworskiego.

ok~

Miejscowos¢ i data Podpis uczestnika projektu

Podpis rodzicow/opiekundéw prawnych
(w przypadku, gdy uczestnik projektu jest osobg niepetnoletnig)
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Zatacznik nr 2 do
Regulaminu rekrutacji do projektu
,Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi do pracy”

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

JaMIZE] POAPISANA/MIY . ...\ttt et et et et
deklaruje udzial w projekcie ,,Nowodworska Akademia Zawodowcéw — gotowi do pracy”
realizowanym na podstawie umowy nr FEPM.05.08-1Z2.00-0098/23 i wspoHinansowanym

ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS+).

Oswiadczam, ze zapoznatam/em si¢ 1 akceptuje postanowienia Regulaminu rekrutacji

do projektu ,,Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi do pracy”.

Miejscowos$é i data Podpis uczestnika projektu

Podpis rodzicéw/opiekunéw prawnych
(w przypadku, gdy uczestnik projektu jest osoba niepetnoletnig)
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Zatacznik nr 3 do
Regulaminu rekrutacji do projektu
,Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi do pracy”

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 iust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (okreslane jako ,,RODO”) informujemy, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych begdzie Starostwo Powiatowe w Nowym
Dworze Gdanskim z siedziba: ul. gen. Wiadystawa Sikorskiego 23, 82-100 Nowy Dwor
Gdanski, e-mail: starostwo@nowydworgdanski.pl, tel. 55 247 36 71

2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych
za posrednictwem adresu email: iod@nowydworgdanski.pl lub pisemnie na adres
Administratora.

3. Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu wypelnienia obowigzkow wynikajacych
z przepisOw prawa, realizacji umowy o dofinasowanie Projektu, badz udzielonej zgody.
Pani/Pana dane bedg rowniez przetwarzane w celu:

a) Wykonywania obowigzkoéw Beneficjenta w zakresie realizacji programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021 — 2027, w szczeg6lno$ci potwierdzania
kwalifikowalnosci wydatkoéw, sktadania wnioskow o ptatnos$¢, udzielania wsparcia
uczestnikom projektow, komunikacji, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu,
prowadzenia  dziatan  informacyjno —  promocyjnych i  edukacyjnych
w ramach FEP 2021 - 2027 oraz sprawozdawczosci. Panstwa dane begda rejestrowane
i przechowywane w formie elektronicznej za pomocg systeméw informatycznych
CST2021 oraz SM EFS.

b) Wypelnienia obowigzku archiwizacji dokumentow na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO.

4. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu wypetniania obowigzkéw wynikajacych
z przepisOw prawa odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢:

a) Zarzad Wojewoddztwa Pomorskiego z siedziba w Gdansku, 80-810 Gdansk,
ul. Okopowa 21/27, petniacy role Instytucji Zarzadzajacej;

b) Pozostali administratorzy wymienieni w art. 87 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.
o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkow europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079).

5. Dane bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow okreslonych w punkcie
3, z uwzglednieniem postanowien art. 82 i art. 65 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (EU) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajagcego wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji
1 Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego 1 Akwakultury, a takze przepisy finansowe
na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczenstwa Wewnetrznego 1 Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania
Granicami 1 Polityki Wizowej. Bieg okresu, o ktorym mowa powyze] zostaje przerwany
w przypadku wszczgcia postepowania administracyjnego lub sadowego dotyczacego
wydatkow rozliczonych w projekcie albo na wniosek Komisji Europejskiej, zgodnie z art. 82
ust. 2 ww. rozporzadzenia.
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6.

7.

10.

11.

Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Unig¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandi¢).

Panstwa dane beda przekazywane innym podmiotom, ktorym zlecimy uslugi zwigzane
z przetwarzaniem danych osobowych (tj. podmiotom prowadzacym formy wsparcia
zaplanowane w projekcie) w zakresie umozliwiajacym prawidtowsa realizacj¢ zaplanowanych
dziatan. Wskazane podmioty beda przetwarza¢ dane na podstawie umowy z administratorem
Panstwa danych i tylko zgodnie z zaleceniami.

W zwiagzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych posiada Pani/Panu prawo
do zadania od Administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuni¢cia lub
ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.
Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych (PUODO) ul. Stawki 2, 00-193 gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie tych danych
narusza przepisy RODO.

Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda podlegac
profilowaniu.

Podanie danych osobowych jest warunkiem weryfikacji formularza rekrutacyjnego
do projektu. Uczestnik projektu jest zobowigzany do ich podania, a konsekwencja niepodania
danych osobowych bedzie brak mozliwosci wzigcia udziatu w projekcie.

Miejscowo$é, data i czytelny podpis uczestnika

Data i czytelny podpis rodzicow/opiekundéw prawnych uczestnika*

* w przypadku niepeloletniego uczestnika projektu, dokument podpisuje uczestnik projektu oraz rodzice/opiekunowie
prawni uczestnika
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

E dla Pomorza - Polska Unie Europejska

URZAD MARSZALKOWSKI
L i WOJEWODZTWA POMORSKIEGO
Zatacznik nr 4 do

Regulaminu rekrutacji do projektu
,Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi do pracy”

ZGODA NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU UCZESTNIKA

Wyrazam zgode/Nie wyrazam zgody' na nieodplatne utrwalenie, wykorzystanie
I rozpowszechnianie mojego wizerunku/wizerunku mojego dziecka w celach promocyjnych
1 informacyjnych zwiazanych z realizacja projektu pn.: ,,Nowodworska Akademia Zawodowcow —
gotowi do pracy” w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 przez
Powiat Nowodworski z siedzibg w Nowym Dworze Gdanskim, ul. gen. Whadystawa Sikorskiego
23, 82-100 Nowy Dwor Gdanski oraz Zespot Szkot w Nowym Dworze Gdanskim.

Zgoda dotyczy fotografii, wypowiedzi i nagran audiowizualnych mojej osoby/mojego dziecka
w ramach realizacji projektu oraz obejmuje takie formy publikacji jak Strona internetowa Powiatu
Nowodworskiego — Starostwa Powiatowego, Zespotu Szkot w Nowym Dworze Gdanskim oraz
Poradni Psychologiczno  —  Pedagogicznej w  Nowym  Dworze  Gdanskim,
a takze facebook tych instytucji, fanpage, tik-tok i/lub Instagram.

Dopuszczam mozliwos$¢ przetwarzania mojego wizerunku przez kadrowanie 1 obrobke, w tym
obrobke cyfrowa.

Niniejsza zgoda odnosi si¢ do wielokrotnego, nieograniczonego czasowo 1 terytorialnie
rozpowszechniania wizerunku, bez konieczno$ci kazdorazowego zatwierdzania.

Data i czytelny podpis uczestnika / opiekunéw prawnych/rodzicoéw*

* Niepotrzebna skresli¢
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

dla Pomorza - Polska Unie Europejska

URZAD MARSZALKOWSKI
L i WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Zatacznik nr 5 do
Regulaminu rekrutacji do projektu
,Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi do pracy”

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA
na temat jego sytuacji po zakonczeniu udzialu w projekcie

DANE UCZESTNIKA PROJEKTU

IMIE

NAZWISKO

PESEL (lub inny identyfikator)

| DATA ZAKONCZENIA UDZIALU |

SYTUACJA UCZESTNIKA W MOMENCIE ZAKONCZENIU UDZIALU W PROJEKCIE
(zaznacz wszystkie pasujgce opcje)

[]

N I A BN

N Y O I R

osoba podjeta pracg/ rozpoczeta prowadzenie dziatalnos$ci na wiasny rachunek
osoba podjeta ksztalcenie lub szkolenie

osoba uzyskata kwalifikacje

osoba nabyta kompetencje

osoba kontynuuje ksztalcenie

osoba kontynuuje zatrudnienie

osoba pracujaca/prowadzaca dzialalno$¢ na wilasny rachunek po przerwie zwigzanej
z urodzeniem/ wychowaniem dziecka

osoba poszukujaca pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/ wychowaniem dziecka
osoba poszukuje pracy

osoba nie podjeta zadnej nowej aktywnosci po zakonczeniu udziatu w projekcie
sytuacja w trakcie monitorowania

sytuacja spoleczna osoby ulegta poprawie

inne

Niniejszym o$wiadczam, ze wszystkie podane przeze mnie powyzej informacje sa prawdziwe

i kom

pletne.

Miejscowos¢ i data Podpis uczestnika projektu

Podpis rodzicéw/opiekunéw prawnych
(w przypadku, gdy uczestnik projektu jest osoba niepetnoletnia)
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WYPELNIA KOORDYNATOR ZS

E Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :"" ‘ URZAD MARSZAtKOWSKI

Zakonczenie udzialu osoby w projekcie 1 TAK
zgodnie z zaplanowang dla niej S$ciezka
uczestnictwa? | NIE

Jezeli NIE, uzasadnienie nie zrealizowania
wyznaczonej $ciezki:

Miejscowos$¢ i data Podpis Koordynatora ZS
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez ‘ % URZAD MARSZAtKOWSKI
dla Pomorza Polska Unig Europejsk \ )
z - i¢ Europejska +78) WOJEWODZTWA POMORSKIEGO
Zakacznik nr 6

do Regulaminu rekrutacji do projektu
Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi do pracy

PROTOKOL
z posiedzenia Komisji rekrutacyjnej
uczestnikow projektu Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi do pracy

Na posiedzeniew dniu ................oooeenes r. Komisja rekrutacyjna w sktadzie:
1 — przewodniczacy Komisji
2. — cztonek Komisji
3 — cztonek Komisji
Powolana Zarzadzeniem nr ........................ Dyrektora Zespotu Szkét w Nowym Dworze
Gdanskim zdnia ... r., ustalifa co nastgpuje:
1. Tlo$¢ wnioskow ztozonych do rekrutacji do projektu: ..............
2. llos¢ zakwalifikowanych uczestnikéw projektu: .............
3. Po przeprowadzeniu weryfikacji ztozonych formularzy rekrutacyjnych
do uczestnictwa w projekcie zakwalifikowano nastepujacych kandydatow:
) e
)
B) e
)

4. Po przeczytaniu i podpisaniu protokotu prace komisji zakonczono.

Podpisy cztonkoéw komisji:
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dla Pomorza - Polska Unie Europejska

URZAD MARSZALKOWSKI
L i WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Zaktacznik nr 7
do Regulaminu rekrutacji do projektu
Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi do pracy

Lista zakwalifikowanych uczestnikéw do udzialu w projekcie
pn.: Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi do pracy

Lp. Numer identyfikacyjny uczestnika Uzyskana liczba punktow
u01
u02
NO1
N02
(jezeli dotyczy)

Lista rezerwowa uczestnikow do udzialu w projekcie
pn.: Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi do pracy

Lp. | Numer identyfikacyjny uczestnika Uzyskana liczba punktow

(Podpis Dyrektora Zespotu Szkot)

(podpis Przewodniczacego Komisji rekrutacyjne;j)
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LUB

Lista zakwalifikowanych uczestnikéw do udzialu w projekcie
pn.: Nowodworska Akademia Zawodowcow — gotowi do pracy

Liczba pozostalych miejsc: ...ccovvvvinnniiinnicnnnn

Lp. Numer identyfikacyjny uczestnika Uzyskana liczba punktow
u01
u02

NO1
NO2

(Podpis Dyrektora Zespolu Szkot)

(podpis Przewodniczacego Komisji rekrutacyjnej)
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