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Raport o stanie powiatu jest dokumentem, który zgodnie z art. 30a ust. 1 i 4 ustawy  
o samorządzie powiatowym z dnia 5 czerwca 1998 r.  (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 107 ze zm.), zarząd 
powiatu do dnia 31 maja przedstawia radzie powiatu. Rada powiatu rozpatruje raport podczas 
sesji, na której podejmowana jest uchwała rady powiatu w sprawie udzielenia lub nieudzielenia 
zarządowi absolutorium. Raport jest rozpatrywany w pierwszej kolejności. Nad 
przedstawionym raportem o stanie powiatu przeprowadza się debatę. 

Raport został przygotowany przez Wydział Organizacji i Promocji na podstawie danych 
otrzymanych od kierowników poszczególnych wydziałów Starostwa Powiatowego w Nowym 
Dworze Gdańskim oraz dyrektorów jednostek organizacyjnych Powiatu. 

Rozdział I Charakterystyka Powiatu Nowodworskiego oraz głównych 
kierunków jego działania 

 
1.1 Podstawowe dane geograficzno – demograficzne 
 

Nazwa POWIAT NOWODWORSKI 
Siedziba   Nowy Dwór Gdański 
Okres, którego dotyczy 
raport 

1 stycznia – 31 grudnia 2024 r. 

Powierzchnia 674 km² 
Liczba osób 
zamieszkujących 
Powiat 

wg danych GUS             ogółem          kobiety          mężczyźni 
stan na:  
 
              31.12.2022        33 815             17 014           16 801 
              31.12.2023        33 626             16 930           16 696 
              31.12.2024        33 392             16 856           16 536 
 

Podział 
administracyjny 

1) gmina miejska: Krynica Morska 
2) gmina miejsko - wiejska: Nowy Dwór Gdański 
3) gminy wiejskie: Ostaszewo, Stegna, Sztutowo 

Zmiana granic W 2024 roku nie doszło do zmiany granic powiatu w porównaniu do roku 
poprzedzającego rok sprawozdawczy. 

Krótki opis sytuacji 
demograficznej 

Mieszkańcy miast 31,60% - 10 549 osób 
Mieszkańcy wsi 68,40% - 22 843 osoby 
(wg. danych GUS na 31.12.2024 r.) 
 
Liczba urodzeń żywych: 202, a liczba zgonów 392 osoby (dane GUS wg stanu na 
31.12.2024 r.) 
Ujemny przyrost naturalny w powiecie. 
 

 

1.2 Podstawowe dane finansowe  
 

Rok 2023 2024 
 

 
 

Budżet 
w zł 

 
dochody 

ogółem 71 968 724,89 89 983 939,16 
środki własne 27 636 910,60 35 272 485,19 
dotacje 13 826 693,39 14 362 126,97 
subwencje 30 505 120,90 40 349 327,00 

wydatki 
 

ogółem 85 773 042,16 96 494 031,92 
inwestycyjne 24 640 831,74 19 403 924,88 

Budżet powiatu w przeliczeniu 
na jednego mieszkańca w zł 

dochody 2 140,27 2 694,78 
wydatki 2 550,80 2 889,74 
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1.3 Jednostki organizacyjne, służby, inspekcje i straże w 2024 r.  

Do jednostek organizacyjnych Powiatu należą następujące jednostki budżetowe:  
1) Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Dworze Gdańskim; 
2) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdańskim; 
3) Dom Pomocy Społecznej „MORS” w Stegnie; 
4) Liceum Ogólnokształcące im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim; 
5) Zespół Szkół w Nowym Dworze Gdańskim; 
6) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nowym Dworze Gdańskim; 
7) Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze 

Gdańskim.  
Powiatowe służby, inspekcje i straże tworzą:  

1) Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Nowym Dworze Gdańskim; 
2) Komenda Powiatowa Policji w Nowym Dworze Gdańskim; 
3) Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Powiecie Nowodworskim; 
4) Powiatowy Inspektorat Weterynaryjny w Nowym Dworze Gdańskim. 

 

1.4 Bezrobocie, aktywizacja zawodowa 
 

Stopa bezrobocia  w powiecie  (wg. danych na 
koniec IV kwartału 2024 r.) 

I kwartał:   11,6 % 
II kwartał:    9,0 % 
III kwartał:   9,1 % 
IV kwartał: 10,7 % 

Ilość bezrobotnych objętych wsparciem  826 osób 

Formy wsparcia - aktywizacja zawodowa  Prace interwencyjne – 110 osób 
Bony zasiedleniowe – 1 osoba 
Bony szkoleniowe – 8 osób 
Finansowanie dodatków aktyw. – 90 osób 
Szkolenia – 109 osób 
Staże zawodowe – 105 osób 
Dotacje na podjęcie działalności gosp. – 39 osób 
Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia 
miejsca pracy – 21 osób 
Krajowy Fundusz Szkoleniowy – 72 osoby 
Prace społecznie użyteczne – 21 osób 
Koszty dojazdów do pracy – 250 osób 

 

1.5 Polityka społeczna 
 

Ilość  miejsc w DPS Mors 130 osób 
Ilość osób korzystających z usług PCPR w 
podziale na usługi:  

1205 osób  

Mieszkańcy domu pomocy- objęci wsparciem 
PCPR w roku 2024 

154 osoby 

Osoby niepełnosprawne 544 osób 
 

Ośrodek interwencji kryzysowej 167 osób 
 

Dzieci w pieczy zastępczej 133 osoby 
Osoby w Placówce opiekuńczo-wychowawczej 
,,Dom dla Dzieci” w Nowym Dworze Gdańskim 

21 osób 

Uczestnicy warsztatów terapii zajęciowej 66 osób 
 

Mieszkańcy mieszkań treningowych: 
- mieszkania treningowe dla osób doznających 
przemocy domowej 

 
3 osoby 
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- mieszkania treningowe dla usamodzielniających 
się wychowanków pieczy zastępczej 

4 osoby 

Osoby usamodzielniane 11 osób 
Umieszczeni w Młodzieżowych Ośrodkach 
Wychowawczych 

---------- 

Rodzice zastępczy ---------- 
Rodziny zastępcze oraz osoby prowadzące RDD 
(Rodzinny Dom Dziecka) 

49 osób 
 

Beneficjenci aktywnego samorządu 52 osoby 
Cudzoziemcy 1 osoba 

 

1.6 Edukacja 
 
Na podstawie art. 39 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.  Prawo oświatowe oraz art. 217 
ust. 5 i 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzające ustawę - Prawo oświatowe, 
Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim uchwaliła od dnia 1 września 2019 roku plan sieci 
szkół ponadpodstawowych i specjalnych mających siedzibę na obszarze Powiatu 
Nowodworskiego: 
 Liceum Ogólnokształcące im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim, 
 Zespół Szkół w Nowym Dworze Gdańskim, w tym: 

• Technikum w Nowym Dworze Gdańskim; 
• Branżowa Szkoła I stopnia w Nowym Dworze Gdańskim. 

 Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze 
Gdańskim, w tym: 
• Przedszkole Specjalne im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim; 
• Szkoła Podstawowa Specjalna im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim; 
• Branżowa Szkoła I stopnia Specjalna im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze 

Gdańskim; 
• Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy im Ireny Sendlerowej w Nowym 

Dworze Gdańskim. 
 
Liczebność klas (wg stanu na 26.04.2024 r.) 

Liceum Ogólnokształcące im. Ziemi Żuławskiej 
Klasy Liceum Liczba uczniów 
I (humanistyczno-lingwistyczna) 44 
I (biologiczno-chemiczna) 24 
I (matematyczno-informatyczna) 28 
II (humanistyczno-lingwistyczna) 27 
II (humanistyczno-lingwistyczna + biologiczno-chemiczna) 25 
II (matematyczno-informatyczna) 29 
III (humanistyczno-lingwistyczna) 26 
III (matematyczno-informatyczna) 27 
IV (humanistyczno-lingwistyczna) 22 
IV (humanistyczno-lingwistyczna + biologiczno-chemiczna) 27 
Ogółem  279 

 

Zespół Szkół w Nowym Dworze Gdańskim 
Klasy Technikum: Liczba uczniów 
I (Technik logistyk) 42 
I (Technik mechanik) 8 
I (Technik informatyk) 12 
I (Technik organizacji turystyki) 24 
I (Technik żywienia i usług gastronomicznych) 22 
II (Technik informatyk) 13 
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II (Technik mechanik) 16 
II (Technik żywienia i usług gastronomicznych) 30 
II (Technik organizacji turystyki) 30 
III (Technik żywienia i usług gastronomicznych) 8 
III (Technik organizacji turystyki) 16 
III (Technik informatyk) 15 
III (Technik mechanik) 16 
IV (Technik informatyk) 19 
IV (Technik mechanik) 13 
IV (Technik organizacji turystyki) 20 
IV (Technik żywienia i usług gastronomicznych) 11 
V (Technik informatyk) 18 
V (Technik mechanik) 14 
V (Technik organizacji turystyki) 28 
V (Technik żywienia i usług gastronomicznych) 16 
Ogółem Technikum 391 
Klasy Branżowej Szkoły I stopnia 
I (Mechanik pojazdów samochodowych) 16 
I (Sprzedawca) 30 
I (Wielozawodowa) 57 
II (Mechanik pojazdów samochodowych) 12 
II (Sprzedawca) 23 
II (Wielozawodowa) 50 
III (Mechanik pojazdów samochodowych) 13 
III (Sprzedawca) 12 
III (Wielozawodowa) 30 
Ogółem SB 243 
Ogółem Zespół Szkół w Nowym Dworze Gdańskim 634 

 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy im. Ireny Sendlerowej Nowym Dworze Gdańskim 
Typ szkoły  Klasa  Liczba 

oddziałów 
Ilość uczniów 

Wczesne wspomaganie rozwoju - - 24 
Przedszkole  - 4 16 
Ogółem Prz. + WWR 4 40 
Szkoła Podstawowa  I 3 14 

II 1 5 
III - 0 
IV 2 7 
V 3 7 
VI 1 5 
VII 1 2 
VIII 3 21 

Łączona I+III 1 5 
Łączona II + 

III 
1 5 

Łączona IV + 
V 

1 4 

Łączona 
V+VI 

1 4 

Ogółem SP 18 79 
Szkoła Branżowa I st.  II 2 7 
Ogółem SB 2 7 
Szkoła Przysposabiająca do Pracy  I 1 3 

II 2 6 
III 1 4 

Ogółem SPdP 4 13 
Ogółem SOSW (z wwr i przedszkolem) 28 139 
Grupy wychowawcze (internat) 3 13 
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Wyniki egzaminu maturalnego na poziomie podstawowym rok szk. 2023/2024 

 

Wyniki egzaminu ósmoklasistów rok szk. 2023/2024 w SOSW im. Ireny Sendlerowej 
W roku szkolnym 2023/2024 w Specjalnym Ośrodku Szkolno - Wychowawczym im. Ireny 
Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim do egzaminu ósmoklasisty (dla uczniów  
z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim) przystąpiło 9 uczniów.  
 

Średnie wyniki: 
- język polski 42,8% 
- matematyka 41,3% 
- język angielski 46,3% 
 
Źródła OKE i CKE nie podają wyników egzaminu ósmoklasisty w kategorii szkół specjalnych. 
 

Wyniki egzaminu zawodowego rok szk. 2023/2024 – Zespół Szkół 
 
Część praktyczna 
 

Nazwa kwalifikacji Gdzie  Przystąpiło 
do 

egzaminu 

Zdało egzamin 

Liczba  % 

Sesja zimowa 2024 

W roku szkolnym 2023/2024 Zespole  Szkół w Nowym Dworze Gdańskim nie były 
przeprowadzane egzaminy zawodowe w sesji zimowej. Zgodnie z reformą podstawy 
programowej 2019, egzaminy zawodowe w klasach technikum i branżowej szkoły I stopnia 
odbywają się w sesji letniej. 

Sesja letnia 2024 
HAN.01 sprzedawca 
(szkoła branżowa) 

Zespół Szkół  12 12 100 
Woj. Pomorskie * 470 440 93,6 
Kraj ** 4136 3949 95,48 

HGT.12  technik żywienia 
 

Zespół Szkół  12 9 75 
Woj. Pomorskie * 279 222 79,57 
Kraj * 1137 869 76,43 

HGT.08 technik organizacji turystyki 
 

Zespół Szkół  20 12 60 
Woj. Pomorskie * 147 93 63,27 
Kraj * 536 375 69,97 

HGT.07 technik organizacji turystyki 
 

Zespół Szkół  16 15 93,75 
Woj. Pomorskie * 171 154 90,06 
Kraj * 2556 2202 86,15 

HGT.02 technik żywienia  
 

Zespół Szkół  8 8 100 
Woj. Pomorskie * 566 563 99,47 
Kraj * 7630 7609 99,73 

 
Przedmiot 

Liceum Ogólnokształcące  
im. Ziemi Żuławskiej  

w Nowym Dworze Gdańskim 

Zespół Szkół   
w Nowym Dworze Gdańskim - 

Technikum 
Średni 

wynik w 
szkole  

Średni 
wynik  

w wojew. 
pomorskim 

średni 
wynik 

ogólnop. 

Średni 
wynik w 
szkole  

Średni 
wynik  

w wojew. 
pomorskim 

średni 
wynik 

ogólnop. 

Język polski 66,3% 64% 65% 46% 55% 56% 
Matematyka 56,6% 67% 68% 33% 55% 56% 
Język angielski 77,7% 84% 83% 66% 74% 72% 
Język niemiecki 70,0% 66% 63% 27% 38% 45% 
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INF.03 technik informatyk 
 

Zespół Szkół  18 4 22,23 
Woj. Pomorskie * 419 203 48,45 
Kraj * 3741 1702 45,50 

INF.02 technik informatyk 
 

Zespół Szkół  16 4 25 
Woj. Pomorskie * 804 614 76,37 
Kraj * 17454 14368 82,32 

MEC.09 technik mechanik  
 

Zespół Szkół  13 8 61,54 
Woj. Pomorskie * 66 50 75,76 
Kraj * 471 355 75,38 

MEC.08 technik mechanik 
 

Zespół Szkół  16 16 100 
Woj. Pomorskie * 74 74 100 
Kraj * 594 568 95,63 

MEC.05 operator obrabiarek skrawających 
(szkoła branżowa) 

Zespół Szkół  1 1 100 
Woj. Pomorskie * 12 12 100 
Kraj * 218 214 98,17 

MOT.05 mechanik pojazdów samochodowych 
(szkoła branżowa) 

Zespół Szkół  14 14 100 
Woj. Pomorskie * 218 213 97,71 
Kraj * 4429 4161 93,95 

TWO.02 monter jachtów i łodzi 
(szkoła branżowa) 

Zespół Szkół  2 1 50 
Woj. Pomorskie * 2 1 50 
Kraj * 24 19 79,17 

HGT.02 kucharz 
(szkoła branżowa) 

Zespół Szkół 4 4 100 
Woj. Pomorskie * 400 395 98,75 
Kraj * 5101 4995 97,93 

Ogólna zdawalność Zespół Szkół  152 108 71,06 
Woj. Pomorskie  3628 3034 83,63 
Kraj  48027 41386 86,18 

Źródło: dane OKE, dane CKE, dane własne 
 

Część pisemna:  

Nazwa kwalifikacji Gdzie  Przystąpiło 
do 

egzaminu 

Zdało egzamin 
Liczba  % 

Sesja zimowa 2024 
W roku szkolnym 2023/2024 w Zespole  Szkół w Nowym Dworze Gdańskim nie były przeprowadzane 
egzaminy zawodowe w sesji zimowej. Zgodnie z reformą podstawy programowej 2019, egzaminy zawodowe 
w klasach technikum i branżowej szkoły I stopnia odbywają się w sesji letniej. 

Sesja letnia 2024 
HAN.01 sprzedawca 
(szkoła branżowa) 

Zespół Szkół  12 12 100 
Woj. Pomorskie * 470 427 90,86 
Kraj * 4174 3727 89,29 

HGT.12  technik żywienia  
 

Zespół Szkół  12 11 91,67 
Woj. Pomorskie * 278 274 98,57 
Kraj * 1135 1106 97,45 

HGT.08 technik organizacji turystyki 
 

Zespół Szkół  20 20 100 
Woj. Pomorskie * 147 146 99,32 
Kraj * 536 531 99,07 

HGT.07 technik organizacji turystyki 
 

Zespół Szkół  16 16 100 
Woj. Pomorskie * 171 170 99,42 
Kraj * 2556 2511 98,24 

HGT.02 technik żywienia  
 

Zespół Szkół  8 8 100 
Woj. Pomorskie * 566 557 98,41 
Kraj * 7634 7432 97,36 

INF.03 technik informatyk 
 

Zespół Szkół  18 13 72,23 
Woj. Pomorskie * 421 359 85,28 
Kraj * 3751 3215 85,71 

INF.02 technik informatyk Zespół Szkół  16 8 50 
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 Woj. Pomorskie * 804 721 89,68 
Kraj * 17519 15787 90,12 

MEC.09 technik mechanik  
 

Zespół Szkół  13 6 46,16 
Woj. Pomorskie * 66 55 83,34 
Kraj * 477 433 90,78 

MEC.08 technik mechanik 
 

Zespół Szkół  16 13 81,25 
Woj. Pomorskie * 74 68 91,90 
Kraj * 595 562 94,46 

MEC.05 operator obrabiarek skrawających 
(szkoła branżowa) 

Zespół Szkół  1 0 0 
Woj. Pomorskie * 12 8 66,67 
Kraj * 334 272 81,44 

MOT.05 mechanik pojazdów samochodowych 
(szkoła branżowa) 

Zespół Szkół  14 11 78,58 
Woj. Pomorskie * 221 179 81 
Kraj * 4468 3747 83,87 

TWO.02 monter jachtów i łodzi 
(szkoła branżowa) 

Zespół Szkół  2 2 100 
Woj. Pomorskie * 2 2 100 
Kraj * 24 23 95,84 

HGT.02 kucharz 
(szkoła branżowa) 

Zespół Szkół 4 3 75,0 
Woj. Pomorskie * 402 332 82,59 
Kraj * 5127 4362 85,08 

Ogólna zdawalność Zespół Szkół  152 123 80,92 
Woj. Pomorskie  3634 3298 90,75 
Kraj  48330 43708 90,44 

Źródło: dane OKE, dane CKE, dane własne 
 
Wyniki egzaminu zawodowego w roku szkolnym 2023/2024 w SOSW im. Ireny 
Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim.  
 
W roku szkolnym 2023/2024 w SOSW im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim,  
z uwagi na brak klasy III Branżowej Szkoły I stopnia, nie przeprowadzono egzaminów 
zawodowych. 
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1.7 Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne 
 
Główne cele realizowane przez Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną: 

• Diagnozowanie dzieci i młodzieży, udzielanie dzieciom i młodzieży oraz rodzicom 
bezpośredniej pomocy psychologiczno – pedagogicznej; 

• Realizowanie zadań profilaktycznych oraz wspierających wychowawczą i edukacyjną 
funkcję przedszkola, szkoły i placówki, w tym wspieranie nauczycieli w rozwiązywaniu 
problemów dydaktycznych i wychowawczych; 

• Organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkół i placówek w zakresie 
realizacji zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych. 

 
Działalności Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w podziale na usługi: 
 Działalność diagnostyczna – 2072 badania (w tym 812 badań przesiewowych); 
 Wydane opinie – 616;  
 Wydane przez Zespół Orzekający orzeczenia i opinie – 193, w tym: 

• o potrzebie kształcenia specjalnego – 145; 
• o potrzebie nauczania indywidualnego – 24; 
• o potrzebie zajęć rewalidacyjno – wychowawczych – 1; 
• o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka – 23; 

 Terapia oraz działania o charakterze terapeutycznym – 143 osoby; 
 Zajęcia edukacyjno –profilaktyczne dla dzieci i uczniów na terenie placówek – 1249 

osób; 
 Działalność szkoleniowa dla rodziców – 314 osób; 
 Działalność szkoleniowa dla nauczycieli – 102 osoby; 
 Konsultacje i porady dla rodziców i nauczycieli – 2818 osób. 
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1.8 Realizacja projektów dofinansowanych ze środków zewnętrznych 
 

OPIS PROJEKTÓW WSPÓŁFINANSOWANYCH ZE ŚRODKÓW ZEWNĘTRZNYCH 
 
Projekty w trakcie realizacji: 
 
I. „Rozbudowy drogi DP2328G obejmującej odcinek o długości około 9300 metrów” 
 
Celem projektu jest rozbudowa drogi obejmująca: 
• rozbudowę jezdni do parametrów KR3, szerokości całkowitej jezdni 7m; 
• budowę ścieżki pieszo-rowerowej o szerokości 3m w terenie zabudowanym; 
• odwodnienie powierzchniowe do pogłębionych rowów wraz z wzmocnieniem skarp; 
• przebudowę przejazdu kolejki wąskotorowej wraz z budową szlabanów kolejowych 
 w lokalizacji 0+123; 
• rozbudowę trzech skrzyżowań na ronda: z drogą wojewódzką 501 w miejscowości 
Mikoszewo w lokalizacji 0+000, w miejscowości Drewnica w lokalizacji 5+376,                                
w miejscowości Żuławki w lokalizacji 5+951; 
• budowę 12 zatok autobusowych; 
• budowę kanału technologicznego; 
• budowę i rozbudowę oświetlenia ulicznego; 
• wykonanie zjazdów na posesje sąsiednie; 
• wykonanie projektu stałej organizacji ruchu oraz wyposażenie drogi w znaki drogowe 
pionowe oraz oznakowanie poziome; 
• usunięcie kolizji z istniejącą infrastrukturą; 
• budowa mostów w lokalizacji 0+570, 1+680, 2+310 w celu spełnienia obciążeń MLC; 
• rozbudowę mostu zwodzonego w lokalizacji 5+505 w celu spełnienia obciążeń MLC           
(nie ma konieczności budowy nowego obiektu,  wymagany będzie remont dźwigarów); 
• rozbudowę przepustów. 

W 2021 roku wyłoniono Wykonawcę Programu Funkcjonalno – Użytkowego (PFU) na 
realizację w/w inwestycji. We wrześniu 2021 roku dokumentacja została złożona do 
Pomorskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków w celu uzyskania opinii.  
W październiku 2023 roku Pomorski Wojewódzki Konserwator Zabytków (PWKZ) wydał 
uzgodnienia dla PFU. PFU uwzględniające zmiany wskazane przez PWKZ zostały przesłane 
do Ministerstwa Infrastruktury w celu zweryfikowania zgodności opracowania z wytycznymi 
Programu, z którego planowane jest sfinansowanie przedmiotowej inwestycji. 
Trwają uzgodnienia w zakresie możliwości zwiększenia dofinansowania  z Ministerstwa.   
Dofinansowanie – 46,2 mln zł. 
Szacowana wartość projektu ok. 100 mln zł. 
 
II. „Nowoczesna szkoła - gwarantem sukcesu” 
Celem projektu jest doposażenie pracowni kształcenia zawodowego i warsztatów 
mechanicznych w Zespole Szkół w Nowym Dworze Gdańskim. 
Całkowity koszt: 508 000,00 zł. 
Dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego: 351 056,91 zł. 
Wkład własny: 156 943,10 zł.  
Okres realizacja projektu: 2024 r. – 2025 r. 
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III. „Nowodworska Akademia Zawodowców – gotowi do pracy” 
Celem projektu jest podniesienie jakości szkolnictwa zawodowego poprzez dostosowanie 
Zespołu Szkół w Nowym Dworze Gdańskim (ZS) do zmieniającej się gospodarki, w tym 
w szczególności do potrzeb branż kluczowych dla regionu. 
Całkowity koszt: 2 895 985,66 zł. 
Dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus: 2 606 387,09 zł. 
Wkład własny: 289 598,57 zł. 
Realizacja projektu: 2024 r. – 2028 r. 
 
IV. „Poprawa efektywności energetycznej w budynkach użyteczności publicznej  
w Powiecie Nowodworskim” 
 
Całkowity koszt: 4 829 284,00 zł. 
Dofinansowanie z Programu Polski Ład: 4 263 552,00 zł. 
Środki finansowe własne: 565 732,00 zł. 
Okres realizacji projektu: 2021 r.  – 2025 r. 
Prace termomodernizacyjne realizowane będą w obrębie 2 obiektów użyteczności publicznej  
z terenu Powiatu: Liceum Ogólnokształcącego w Nowym Dworze Gdańskim oraz Urzędu 
Pracy w Nowym Dworze Gdańskim. Budynki charakteryzują się niską efektywnością 
energetyczną i wymagają przeprowadzenia pilnych prac termomodernizacyjnych. Prace 
obejmą m.in. docieplenie budynków, modernizację instalacji c.o. i c.w.u., wymianę stolarki 
okiennej i drzwiowej, wymianę źródeł ciepła, itp. Przed przystąpieniem do prac zostanie 
opracowana dokumentacja projektowa. Nad realizacją inwestycji będzie pełniony nadzór 
inwestorski i autorski.  
W 2023 roku wyłoniono Wykonawcę obu inwestycji. W zakresie budynku Urzędu Pracy 
wszelkie prace zostały wykonane i odebrane.   
Wykonawca uzyskał pozwolenie na realizację robót w  budynku Liceum Ogólnokształcącego. 
Planowany termin zakończenia robót przy tym obiekcie: III kwartał 2025 roku. 
 
VI. „Przebudowa oraz rozbudowa budynku Specjalnego Ośrodka Szkolno -  
Wychowawczego im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim” 
 
Przedmiotem inwestycji są prace budowlano–remontowe w budynku Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim. Zakres prac 
obejmuje: roboty rozbiórkowe, wykonanie nowej klatki schodowej i posadzek, malowanie 
ścian i sufitów, wymianę stolarki okiennej i drzwiowej, wymianę instalacji elektrycznej  
i kanalizacyjno–wodociągowej, wymianę instalacji strukturalnej, cctv. Dzięki realizacji 
projektu część budynku, która jest w fatalnym stanie technicznym zostanie dostosowana do 
potrzeb osób niepełnosprawnych i umożliwi bezpieczne korzystanie z budynku dzieciom oraz 
młodzieży niepełnosprawnej. Remont umożliwi korzystanie z pomieszczeń, które z uwagi na 
bardzo zły stan były wyłączone z użytkowania. Wychowankowie placówki będą mogli 
bezpiecznie korzystać z sal terapeutycznych, rehabilitacyjnych, dydaktycznych, pomieszczeń 
socjalnych oraz higieniczno-sanitarnych. Remont toalet na II i III piętrze jest ważny z uwagi na 
dzieci i młodzież przebywające w internacie, zależy nam, aby mieszkały w godnych 
warunkach. W 2023 roku została podpisana umowa z Wykonawcą, który niezwłocznie 
przystąpił do realizacji inwestycji. 
Całkowity koszt:   6 070 710,76 zł. 
Dofinansowanie z Programu Polski Ład: 4 965 079,50 zł. 
Budżet Powiatu: 1 105 631,26 zł 
Okres realizacji projektu: 2023 r. – 2025 r. 
Planowany termin zakończenia robót przy tym obiekcie: I kwartał 2025 roku. 
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VII. „Przebudowa drogi powiatowej Myszkowo - Myszewo do granicy z powiatem 
malborskim” 
 
Zaplanowana inwestycja obejmuje przebudowę drogi powiatowej nr 2303G Myszewko – 
Myszkowo na odcinku 1,7 km. 
Całkowity koszt: 4 192 350,00 zł. 
Dofinansowanie z Programu Polski Ład (PGR): 3 998 400,00 zł. 
Budżet Powiatu: 193 950,00 zł. 
Aktualnie trwają prace nad dokumentacją projektową. Po uzyskaniu pozwolenia na budowę 
Wykonawca przystąpi do realizacji robót.   
Realizacja projektu: 2023 r. - 2026 r. 
 
VIII. „Przebudowa budynku Domu Pomocy Społecznej „Mors” w Stegnie wraz  
z zakupem wyposażenia” 
 
Zaplanowana inwestycja obejmuje remont w DPS: balkonów, pomieszczeń rehabilitacyjnych, 
ciągów komunikacyjnych oraz dostosowanie pomieszczeń WC do aktualnych standardów.  
Po przeprowadzeniu robót budowlanych zakupione zostanie wyposażenie do sal 
rehabilitacyjnych. 
Całkowity koszt: 2 400 000,00 zł. 
Dofinansowanie z Programu Polski Ład: 1 997 500,00 zł. 
Budżet Powiatu: 402 500,00 zł. 
Wykonawca realizuje prace w obiekcie z dużym wyprzedzeniem w stosunku do harmonogramu 
robót stanowiącego załącznik do umowy.   
Okres realizacji projektu: 2023 r. – 2025 r. 
 
IX. „Cyberbezpieczny Powiat Nowodworski” 
 
Celem projektu jest zwiększenie poziomu bezpieczeństwa informatycznego w Starostwie 
Powiatowym oraz w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdańskim 
poprzez wzmacnianie odporności oraz zdolności do skutecznego zapobiegania i reagowania na 
incydenty w systemach informatycznych. W ramach projektu zaplanowano zakup wyposażenia 
oraz szkolenia dla urzędników.  
Całkowity koszt: 850 000,00 zł. 
Dofinansowanie z Fundusze Europejskie na Rozwój Cyfrowy (FERC): 691 056,75 
Budżet Powiatu: 158 943,25 zł. 
Okres realizacji projektu: 2023 r. – 2026 r. 
 
X. „Laptop dla nauczyciela” 
 
Całkowity koszt: 102.500,00 zł 
Okres realizacji: do 31.12.2025 r. 
Zgodnie z ustawą z dnia 7 lipca 2023 r. o wsparciu rozwoju kompetencji cyfrowych uczniów  
i nauczycieli, w ramach rządowego programu 41 osób kadry pedagogicznej Specjalnego 
Ośrodka Szkolno-Wychowawczego im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim  
w listopadzie 2023 r. otrzymało bon o wartości 2500 zł brutto na zakup laptopa lub laptopa 
przeglądarkowego. 
 
X. „Za Życiem” 

Całkowity koszt: 259 050,00 zł. 
Środki finansowe z dotacji: 259 050,00 zł. 
Środki finansowe z dotacji na rok 2024: 55 000,00 zł (wykorzystano w 2024 r. 53 741,84 zł). 
Okres realizacji projektu: kwiecień 2022 r. - grudzień 2026 r. 



14 
 

Głównym celem programu „Za życiem” jest umożliwienie rzeczywistej i pełnej integracji 
społecznej osób niepełnosprawnych oraz wsparcie psychologiczne, społeczne, funkcjonalne  
i ekonomiczne ich rodzin. Program realizowany w zakresie Priorytetu II w Specjalnym Ośrodku 
Szkolno-Wychowawczym im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim. W ramach 
priorytetu II „Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka i jego rodziny” program  
„Za życiem” realizowano wczesną rehabilitację dzieci, u których zdiagnozowano ciężkie  
i nieodwracalne upośledzenie albo nieuleczalną chorobę zagrażającą życiu, które powstały  
w prenatalnym okresie rozwoju lub w czasie porodu oraz utworzono ośrodek koordynacyjno-
rehabilitacyjno-opiekuńczy ze szczególnym uwzględnieniem wczesnego wspomagania 
rozwoju dzieci od momentu wykrycia niepełnosprawności lub zagrożenia 
niepełnosprawnością. 
 
XI. Pilotażowy program „Aktywny samorząd” 
 
Program realizowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze 
Gdańskim ze środków PFRON. 
Wartość: 249 868,28 zł. 
Celem głównym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających 
uczestnictwo w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do edukacji, poprzez:  
• przygotowanie beneficjentów programu z zaburzeniami ruchu i percepcji wzrokowej 
do pełnienia różnych ról społecznych poprzez umożliwienie im włączenia się do tworzącego 
się społeczeństwa informacyjnego, 
• przygotowanie beneficjentów programu do aktywizacji społecznej, zawodowej 
lub wsparcie w utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidację lub ograniczenie barier 
w poruszaniu się oraz barier transportowych, 
• umożliwienie beneficjentom programu aktywizacji zawodowej poprzez zastosowanie 
elementów wspierających zatrudnienie, 
• poprawę szans beneficjentów programu na rywalizację o zatrudnienie na otwartym rynku 
pracy poprzez podwyższenie kwalifikacji. 

 
XII. Rządowy Program „Dofinansowanie wynagrodzeń rodzin zastępczych zawodowych 

i prowadzących rodzinne domy dziecka na lata 2024-2027” 

   Celem Programu jest pomoc w realizacji zadań własnych powiatu z zakresu wspierania 
rodziny oraz systemu pieczy zastępczej przez dofinansowanie wynagrodzeń przysługujących 
rodzinom zastępczym zawodowym i prowadzącym rodzinne domy dziecka. Dofinansowanie 
jest realizowane w formie dodatku do wynagrodzenia. Program jest adresowany do osób 
pełniących funkcję rodziny zastępczej zawodowej prowadzących rodzinny dom dziecka. 
Program jest finansowany ze środków Funduszu Pracy. W ramach Programu przewiduje się 
dofinansowanie do wynagrodzenia w wysokości 1000 zł brutto w okresie od dnia 1 lipca  
2024 r. do dnia 31 grudnia 2027 r. Dofinansowanie do wynagrodzenia przysługuje za okres 
zatrudnienia, za który przysługuje wynagrodzenie (z wyjątkiem okresów czasowej niezdolności 
do pracy). 
Na podstawie Uchwały nr 61 Rady Ministrów z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie 
ustanowienia rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń rodzin zastępczych 
zawodowych i prowadzących rodzinne domy dziecka na lata 2024 – 2027” (M.P. poz. 507) 
Powiat Nowodworski otrzymał w 2024 roku środki finansowe w wysokości: 95 015,00 zł – 
wydatkowano kwotę: 95 015,00 zł. 
Projekt będzie kontynuowany w kolejnych latach. 
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XIII. Rządowy Program „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek 
organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata  
2024-2027” 

   Celem Programu jest dofinansowanie wynagrodzeń dla pracowników zatrudnionych 
w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej realizujących zadania z zakresu pomocy 
społecznej, w postaci dodatku motywacyjnego. Program jest adresowany do pracowników 
zatrudnionych w ramach stosunku pracy w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej, 
o których mowa w art. 6 pkt 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. Program 
ma na celu wsparcie pracowników realizujących zadania z zakresu pomocy społecznej  
m.in. w powiatowych centrach pomocy rodzinie, 
   Na podstawie Uchwały nr 62 Rady Ministrów z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie 
ustanowienia rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek 
organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024 – 2027” 
(M.P. poz. 505) Powiat Nowodworski otrzymał w 2024 roku środki finansowe w wysokości: 
565 412,00 zł – wydatkowano kwotę: 538 846,68 zł. 
Projekt będzie kontynuowany w kolejnych latach. 
 
XIV. Rządowy Program „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej na lata 2024 – 2027” 
 
   Celem Programu jest dofinansowanie wynagrodzeń dla pracowników wspierania rodziny 
i systemu pieczy zastępczej zatrudnionych na podstawie stosunku pracy przez jednostki 
organizacyjne wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej prowadzone przez jednostki 
samorządu terytorialnego lub przez podmioty wykonujące zadania publiczne na ich zlecenie 
   Na podstawie Uchwały nr 63 Rady Ministrów z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie 
ustanowienia rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej na lata 2024 – 2027” (M.P. poz. 504) Powiat 
Nowodworski otrzymał w 2024 roku środki finansowe w wysokości: 80 202,00 zł – 
wydatkowano kwotę: 79 121,16 zł. 
Projekt będzie kontynuowany w kolejnych latach. 
 
XV. „Aktywność zawodowa drogą w lepsze jutro" 
 
Projekt jest realizowany przez Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Dworze Gdańskim. 
Całkowity koszt –  3 240 076,35 zł 
Dofinansowanie –  2 754 064,90 zł 
Okres realizacji: od 01.01.2025 r. do 31.12.2026 r.  
Przedmiotem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia osób pozostających bez pracy 
w powiecie nowodworskim, w szczególności osób znajdujących się w najtrudniejszej sytuacji, 
gdzie udział osób do 29 roku życia musi zostać poprzedzony oceną kompetencji cyfrowych,                  
z uwzględnieniem możliwości psychofizycznych danej osoby. Dodatkowo wsparcie w ramach 
projektu musiało być ukierunkowane na zdobycie umiejętności niezbędnych w zawodach 
związanych z co najmniej jedną z INTELIGENTNYCH SPECJALIZACJI POMORZA 
(ISP). 
Wniosek realizowany jest  w ramach środków  z Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 
2021-2027 Oś Priorytetowa: 5. Fundusze europejskie dla silnego społecznie Pomorza (EFS+) 
Numer i nazwa Działania: 5.2 Rynek pracy – projekty powiatowych urzędów pracy. 
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XVI. Program Regionalny „Praca dla Pomorzan”  
 
Projekt jest realizowany przez Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Dworze Gdańskim. 
Realizowany ze środków Funduszu Pracy - mający na celu aktywizację zawodową i wspieranie 
zatrudnienia bezrobotnych w szczególności w wieku 30 - 50 lat, mieszkańców obszarów 
wiejskich oraz osób o niedopasowanych kompetencjach i kwalifikacjach zawodowych  
w oparciu o wykorzystanie lokalnych zasobów drzemiących w lokalnych tradycjach  
i dziedzictwie kulturowym Pomorza, a w szczególności w oparciu o usługi i branże rozwijające 
się na obszarach wiejskich np. budownictwo, przedsięwzięcia związane z dziedzictwem 
kulturowym, przetwórstwo żywności,  w tym wyrób i sprzedaż wysokiej jakości żywności 
tradycyjnej, rozwój grup producenckich w zakresie związanego z nim przetwórstwa, turystyka 
i powiązane z nią usługi, również na rzecz tzw. „srebrnej gospodarki". 
Całkowity koszt – 230 765,00 zł 
Dofinansowanie – 230 765,00 zł 
Okres realizacji: od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r.  
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Projekty zrealizowane i będące w trakcie rozliczenia: 
 
I. „Pętla Żuławska – Poprawa dostępności Nowego Dworu Gdańskiego drogą wodną” 
 
Wartość projektu: 11 466 354,61 zł.  
Planowana wartość dofinansowania z Funduszy Europejskich: 9 746 401,41 zł.  
W 2020 roku zostały przeprowadzone prace remontowo – budowlane związane z zadaniem  
pn.: „Tujsk – przebudowa mostu zwodzonego”. Prace zostały zakończone i odebrane  
w październiku 2020 roku a całkowity koszt tego zadania wyniósł 2 191 835,40 zł. 
W sierpniu 2022 roku zakończyła się realizacja inwestycji w zakresie budowy przystani 
żeglarskiej przy Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdańskim. Całkowity koszt 
inwestycji: 2 749 617,00 zł. 
W styczniu 2023 roku zakończyła się realizacja inwestycji w zakresie przebudowy mostu  
w Żelichowie. Całkowity koszt inwestycji: 3 550 659,45 zł. 
W grudniu 2023 roku zakończyła się realizacja inwestycji w zakresie przebudowy mostu  
w Rybinie. Całkowity koszt: 2 427 823,20 zł. 
Z oszczędności w ramach projektu Powiat zakupił wyposażenia do przystani żeglarskiej  
w NDG. Całkowity koszt:  537 821,86 zł. 
Projekt był realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Pomorskiego na lata 2014-2020, Oś priorytetowa – 08. Konwersja, Działanie – 08.04. Wsparcie 
atrakcyjności walorów dziedzictwa przyrodniczego.  
Czas trwania projektu: 01.12.2016 r. – 31.12.2023 r.  
Projekt został zakończony. W styczniu 2024 roku został złożony do Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Pomorskiego wniosek o płatność końcową. W lipcu 2024 została wszczęta 
kontrola na zakończenie projektu przez Urząd Marszałkowski Województwa Pomorskiego.  
 
II. „Centra informacyjno-doradcze dla osób z niepełnosprawnością” 
 
Głównym celem programu było utworzenie Ośrodka Wsparcia i Testów w Nowym Dworze 
Gdańskim (OWiT), który zajmował się: 
1.  Prezentowaniem korzyści wynikających ze stosowania technologii asystujących w takich 
obszarach jak: komunikowanie się, dostęp do informacji, nauka, praca, rozwijanie hobby, 
zwiększenie aktywności życiowej, samodzielności i zaradności osobistej oraz dbałości  
o zdrowie; 
2. Świadczeniem porad  osobom z niepełnosprawnością w optymalnym wyborze, właściwych 
do aktualnych potrzeb technologii asystujących i ich prezentacja; 
3. Prowadzeniem wstępnego instruktażu oraz wskazywanie potencjału wykorzystania 
technologii asystujących w życiu codziennym lub pomoc osobom z niepełnosprawnością  
w wyszukiwaniu stosownych szkoleń w tym zakresie; 
4. Wypożyczaniem sprzętów, urządzeń i oprogramowania w celu ich testowania przez osoby 
 z niepełnosprawnością poza Ośrodkiem Wsparcia i Testów; 
5. Świadczeniem porad członkom rodzin osób z niepełnosprawnością i ich opiekunom, ze 
szczególnym uwzględnieniem zagadnień dotyczących wykorzystania technologii asystujących. 
Wartość projektu: 2 252 375,00 zł – 100% sfinansowany przez Państwowy Fundusz 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. 
Czas trwania projektu: od 1 października 2021 r. do 31 grudnia 2024 r. 
Projekt został zakończony. W grudniu 2024 roku zostały złożone do PFRON Sprawozdania  
z realizacji projektu.   
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III. „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025” – edycja 2024 
  
Wnioskowana dotacja: 5 000,00 zł  
Przyznana dotacja: 4 000,00 zł  
Okres realizacji: 03.06.2024 r. – 31.12.2024 r. 
Placówki dotowane: Przedszkole im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim, Szkoła 
Przysposabiająca do Pracy im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim 
Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021–2025 był kolejną edycją 
wieloletniego programu, nakierowanego na wzmocnienie czytelnictwa w Polsce oraz 
modernizację bibliotek i jest to jeden z największych programów Ministerstwa Kultury  
i Dziedzictwa Narodowego. 
Szkoły i przedszkole, dla których organem prowadzącym jest Powiat Nowodworski ubiegają 
się o dotację w zakresie Priorytetu 3 - Zakup nowości wydawniczych do placówek wychowania 
przedszkolnego, bibliotek szkolnych i pedagogicznych. 
Dzięki uzyskanym dotacjom zwiększył się standard bibliotek szkolnych w zakresie 
umeblowania, wyposażenia i woluminów w powiatowych placówkach oświatowych. 
Projekt został zakończony w 2024 roku. 
W styczniu 2025 zostanie złożone sprawozdanie z wykorzystania dotacji.  
  
IV. „Nowe perspektywy – nowe możliwości" 
 
Projekt zrealizowany przez Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Dworze Gdańskim. 
Całkowity koszt – 2 680 541,35 zł 
Dofinansowanie – 2 278 460,14 zł 
Okres realizacji: od 01.01.2023 r. do 31.12.2024 r.  
Przedmiotem projektu było zwiększenie możliwości zatrudnienia osób pozostających bez pracy 
w powiecie nowodworskim, w szczególności osób znajdujących się w najtrudniejszej sytuacji, 
gdzie udział osób do 29 roku życia musi zostać poprzedzony oceną kompetencji cyfrowych,                  
z uwzględnieniem możliwości psychofizycznych danej osoby. Dodatkowo wsparcie w ramach 
projektu musiało być ukierunkowane na zdobycie umiejętności niezbędnych w zawodach 
związanych z co najmniej jedną z INTELIGENTNYCH SPECJALIZACJI POMORZA 
(ISP). 
Wniosek realizowany był w ramach środków  z Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 
2021-2027 Oś Priorytetowa: 5. Fundusze europejskie dla silnego społecznie Pomorza (EFS+) 
Numer i nazwa Działania: 5.2 Rynek pracy – projekty powiatowych urzędów pracy. 
Realizacja zadań w ramach projektu została zakończona w 2024 roku. W styczniu 2025 roku 
zostanie złożony wniosek o płatność. 
 
V. Program Regionalny „Praca dla Pomorzan”  
 
Projekt zrealizowany przez Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Dworze Gdańskim ze środków 
Funduszu Pracy. 
Projekt miał na celu aktywizację zawodową i wspieranie zatrudnienia bezrobotnych  
w szczególności w wieku 30 - 50 lat, mieszkańców obszarów wiejskich oraz osób  
o niedopasowanych kompetencjach i kwalifikacjach zawodowych w oparciu o wykorzystanie 
lokalnych zasobów drzemiących w lokalnych tradycjach i dziedzictwie kulturowym Pomorza, 
a w szczególności w oparciu o usługi i branże rozwijające się na obszarach wiejskich np. 
budownictwo, przedsięwzięcia związane z dziedzictwem kulturowym, przetwórstwo żywności,  
w tym wyrób i sprzedaż wysokiej jakości żywności tradycyjnej, rozwój grup producenckich w 
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zakresie związanego z nim przetwórstwa, turystyka i powiązane z nią usługi, również na rzecz 
tzw. „srebrnej gospodarki". 
Całkowity koszt – 236 847,00 zł 
Dofinansowanie – 236 847,00 zł 
Okres realizacji: od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r.  
Powyższy program został zakończony z dniem 31.12.2024 r.  
Był to program z wyodrębnionych środków Funduszu Pracy, realizowany w ciągu danego roku 
i zostanie rozliczany na koniec 31.03.2025 r. Na zakończenie realizacji programu sporządzone 
będzie sprawozdanie ze zrealizowanych form wsparcia wg stanu na dzień 31.12.2024 r., 
następnie na dzień 31.03.2025 r. z efektywności zatrudnieniowej po zakończonym udziale  
w programie.  
 

VI. Rezerwa Funduszu Pracy na finansowanie działań aktywizacyjnych w ramach 
programu: „Bezrobotni w regionach wysokiego bezrobocia” 
 
Projekt zrealizowany przez Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Dworze Gdańskim. 
Całkowity koszt – 367 570,00 zł 
Dofinansowanie – 367 570,00 zł 
Okres realizacji: od 01.06.2024 r. do 31.12.2024 r.  
Był to program z rezerwy środków Funduszu Pracy, realizowany w ciągu danego roku 
i rozliczany na koniec 31.03.2025 r. Na zakończenie realizacji programu sporządzane jest 
sprawozdanie ze zrealizowanych form wsparcia wg stanu na dzień 31.12.2024 r., następnie na 
dzień 31.03.2025 r. z efektywności zatrudnieniowej po zakończonym udziale w programie.  
 

VII. Rezerwa Funduszu Pracy na finansowanie działań aktywizacyjnych w ramach 
programu: „Bezrobotni zamieszkujący na wsi” 
 
Projekt zrealizowany przez Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Dworze Gdańskim. 
Całkowity koszt – 137 500,00 zł 
Dofinansowanie – 137 500,00 zł 
Okres realizacji: od 01.06.2024 r. do 31.12.2024 r.  
Był to program z rezerwy środków Funduszu Pracy, realizowany w ciągu danego roku  
i rozliczany na koniec 31.03.2025 r. Na zakończenie realizacji programu sporządzane jest 
sprawozdanie ze zrealizowanych form wsparcia wg stanu na dzień 31.12.2024 r., następnie na 
dzień 31.03.2025 r. z efektywności zatrudnieniowej po zakończonym udziale w programie.  
 
VIII. „Dofinansowanie zadań w zakresie wychowania przedszkolnego” 
 
Środki finansowe z dotacji przyznane: 31 750,00 zł. 
Wykorzystane środki:  31 749,98 zł  
Okres realizacji: do 31.12.2024 r. 
Zgodnie z ustawą z dnia 27 października 2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych  
i właściwymi rozporządzeniami przyznaje się dodatkowe środki w zakresie wychowania 
przedszkolnego. 
Dzięki dotacji Przedszkole w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. Ireny 
Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim zostało doposażone w nowoczesne pomoce 
dydaktyczne. 
Realizacja zadań w ramach projektu została zakończona w 2024 roku. W styczniu 2025 roku 
zostanie złożone rozliczenie. 
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Projekty zakończone i rozliczone: 
 
I. „Przebudowa budynku Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdańskim w celu 
uzyskania nowych funkcjonalności i rewitalizacji przestrzeni miejskiej”. 
 
Celem projektu jest przebudowa budynku Starostwa obejmująca: 
1.Budowę wewnętrznego osobowego dźwigu - w istniejącym budynku planuje się budowę 
wewnętrznego osobowego dźwigu od strony elewacji południowo-wschodniej służącej 
do komunikacji. Celem instalacji dźwigu jest dostosowanie budynku dla osób 
niepełnosprawnych. 
2. Remont pomieszczeń piwnicznych oraz w obrębie planowanej windy wraz z wymianą 
i zaprojektowaniem niezbędnych instalacji (elektrycznych, c.o., wod-kan., wentylacji, gazu). 
3. Izolację zewnętrzną i wewnętrzną budynku (fundament od strony parkingu i głównego 
wejścia) - polegającą na izolacji i ociepleniu ścian wewnętrznych i zewnętrznych podziemnych 
oraz ścian fundamentowych. 
4. Wymianę stolarki okiennej i drzwiowej – zgodnie z wykazem wskazanym w PFU.  
5. Renowację elewacji budynku.  
6. Zastosowanie i wykonanie rozwiązań zamiennych w celu spełnienia wymagań ochrony 
przeciwpożarowej. 
Całkowity koszt: 5 785 127,08 zł (w tym dokumentacja + roboty: 5 731 130,08 zł oraz nadzór 
inwestorski: 53 997,00 zł) 
Pożyczka rewitalizacyjna z Regionalnego Programu Operacyjnego dla Województwa 
Pomorskiego na lata 2014-2020: 4 015 424,96 zł 
Wykonawca rozpoczął w marcu realizację inwestycji (opóźnienie ponad rok przez PWKZ). 
Projekt został zakończony i rozliczony. 
 
II. „Pomorskie Trasy Rowerowe – Rowerem przez Żuławy - partnerstwo Gminy Nowy 
Dwór Gdański”. 
 
Projekt niniejszy był elementem Przedsięwzięcia Strategicznego Pomorskie Trasy Rowerowe 
o znaczeniu międzynarodowym R-10 i Wiślana Trasa Rowerowa R-9. Założeniem 
Przedsięwzięcia Strategicznego Pomorskie Trasy Rowerowe było stworzenie szlaku R-10 
biegnącego w korytarzu trasy EuroVelo 10 Międzynarodowej Trasy Rowerowej R-10 
oraz Wiślanej Trasy Rowerowej biegnącej wzdłuż rzeki Wisły i przebiegającej częściowo przez 
korytarz trasy EuroVelo 9. Projekt był realizowany w ramach działania 8.4. Wsparcie 
atrakcyjności walorów dziedzictwa przyrodniczego, Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020.  
Celem głównym Projektu było: Stworzenie nowoczesnego produktu turystycznego, 
polegającego na zaprojektowaniu i wybudowaniu trasy rowerowej co przyczyni się do poprawy 
atrakcyjności turystycznej obszaru i powiązanie go międzynarodowym szlakiem rowerowym.  
Łącznie, przedsięwzięcie obejmuje wykonanie 75,41 km tras rowerowych wraz z infrastrukturą 
towarzyszącą, przebiegających przez obszar 4 gmin (Nowy Dwór Gdański, Ostaszewo, 
Lichnowy, Stegna) leżących na obszarze 2 powiatów (nowodworski i malborski).  
Całkowity koszt inwestycji Powiatu: 4 404 003,41 zł. 
Dofinansowanie: 2 120 728,95 zł. 
Czas trwania projektu: 03.04.2017 r. – 31.12.2023 r.  
W 2022 roku otrzymaliśmy zgodę na zmianę zakresu projektu. W ramach projektu wykonano 
dwa odcinki trasy: 

I. Droga 2324G na odcinku od przejazdu kolejki wąskotorowej do skrzyżowania z drogą 
2330G – ok. 1,8 km; 
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II. Droga 2324G na odcinku od mostu w Stegience do skrzyżowania z drogą wojewódzką 501 
– ok. 0,95 km 

Wykonawca zakończył prace 28 grudnia 2023 roku.  
Projekt został zakończony i rozliczony. 
 
III. „Zdolni z Pomorza – powiat nowodworski”.  
 
Celem projektu było wsparcie uczniów szczególnie uzdolnionych z wykorzystaniem 
zainicjowanej w ramach projektu innowacyjnego sieci Lokalnych Centrów Nauczania 
Kreatywnego (LCNK), koordynowanych przez Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdańsku, 
które pełni funkcję Regionalnego Centrum Nauczania Kreatywnego (RCNK). Projekt 
realizowany jest ze środków Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 w ramach Działania 3.2 Edukacja 
ogólna, Poddziałanie 3.2.2 Wsparcie ucznia szczególnie uzdolnionego.  
Czas trwania projektu: 01.01.2015 r. – 31.10.2023 r.   
Wartość projektu: 850 762,35 zł. 
Dofinansowanie projektu z UE – 808.224,23 zł. 
Projekt został zakończony i rozliczony. 
 
IV. „Przebudowa czterech dróg w Powiecie Nowodworskim tj. droga 2334G Jeziernik, 
droga 2329G Broniewo, droga 2316G Łaszka, droga 2309G Żelichowo”. 
 
Celem projektu był remont czterech dróg powiatowych.  
Całkowity koszt: 6 218 558,00 zł. 
Dofinansowanie z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg: 2 279 374,00 zł 
Wkład własny: 3 939 184,00 zł 
Dotacje z gmin: 25% wkładu własnego 
Realizacja projektu: 2023 r. 
Projekt został zakończony i rozliczony. 
 
V. „Przebudowa drogi powiatowej nr 2340G w miejscowości Lubieszewo”. 
 
Celem projektu było ułatwienie dojazdu do obiektów użyteczności publicznej poprzez 
przebudowę drogi powiatowej 2340G w miejscowości Lubieszewo. 
Całkowity koszt: 2 546 961,00 zł. 
Dofinansowanie z Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020:  
1 531 300,00 zł. 
Dotacja Gminy Nowy Dwór Gdański: 227 030,75 zł. 
Wkład własny: 788 630,25 zł. 
Realizacja projektu: 2023 r. 
Projekt został zakończony i rozliczony. 
 
VI. „Przebudowa czterech dróg w Powiecie Nowodworskim tj. droga 2329G Wiśniówka, 
droga 2316G Płonina, droga 2344G Tuja, droga 2334G Ostaszewo” 
 
Celem projektu jest przebudowa czterech dróg powiatowych.  
Całkowity koszt: 8 536 493,85 zł. 
Dofinansowanie z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg: 3 153 500,00 zł. 
Dotacje z Gmin: 1 279 029,00 zł. 
Wkład własny: 4 103 964,85 zł. 
Realizacja projektu: 2023 r. - 2024 r. 
Projekt został zakończony i rozliczony. 
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VII. „Przebudowa drogi powiatowej nr 2314G Sztutowo, w zakresie budowy chodnika” 
 
Przedmiotem inwestycji była budowa chodnika o długości ok. 183 m i szerokość nawierzchni 
2,0 m.  
Całkowity koszt:   157 939,47 zł. 
Gmina Sztutowo: 50 000,00 zł. 
Budżet Powiatu: 107 939,47 zł. 
Realizacja projektu: 2023 r. -2024 r. 
Projekt został zakończony i rozliczony.  
 
VIII. „Przebudowa drogi powiatowej nr 2304G Myszewko, w zakresie budowy chodnika” 
 
Przedmiotem inwestycji była budowa chodnika o długości ok. 220 m i szerokość nawierzchni 
2,0 m. 
Całkowity koszt:  207 952,76 zł. 
Gmina Nowy Dwór Gdański: 75 000,00 zł. 
Budżet Powiatu:  132 952,76 zł. 
Realizacja projektu: 2023 r. - 2024 r. 
Projekt został zakończony i rozliczony.  
 
IX. „Budowa chodnika przy drodze powiatowej nr 2334G w m. Ostaszewo” 
 
Przedmiotem inwestycji była budowa chodnika o długości ok. 137 m i szerokość nawierzchni 
2,0 m. 
Całkowity koszt:  203 899,17 zł. 
Gmina Ostaszewo: 60 000,00 zł. 
Budżet Powiatu: 143 899,17 zł. 
Realizacja projektu: 2023 r. - 2024 r. 
Projekt został zakończony i rozliczony.  
 
X. „Budowa chodnika przy drodze powiatowej nr 2313G w m. Marzęcino” 
 
Całkowity koszt: 460 000,00 zł. 
Gmina Nowy Dwór Gdański: 75 000,00 zł. 
Budżet Powiatu: 385 000,00  zł. 
Realizacja projektu: 2023 r. - 2024 r. 
Projekt został zakończony i rozliczony.  
 
XI.    „Laptop dla ucznia” 
 
Całkowity koszt: 20.440,14 zł.  
Okres realizacji projektu: 20.09.2023 r. - 08.03.2024 r. 
Zgodnie z ustawą z dnia 7 lipca 2023 r. o wsparciu rozwoju kompetencji cyfrowych uczniów  
i nauczycieli Powiat otrzymał 9 sztuk nowych, nieużytkowanych i sprawnych technicznie 
komputerów przenośnych typu laptop. 7 sztuk zostało przekazanych uczniom klasy objętej 
wsparciem, tj. podopiecznym klasy IV Szkoły Podstawowej w Specjalnym Ośrodku Szkolno-
Wychowawczym im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim.  
W marcu 2024 r. zwrócono 2 nadmiarowe laptopy i  podpisano protokół zwrotu. 
Projekt został zakończony i rozliczony.  
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XII.  Program pn. „Samodzielność – Aktywność – Mobilność” S-A-M. 
 
W 2024 r. Powiat Nowodworski kontynuował udział w programie pn. „Samodzielność – 
Aktywność – Mobilność”, który obejmuje programy mieszkaniowe: „Dostępne mieszkanie” 
oraz „Mieszkanie dla Absolwenta” Powiat otrzymał łącznie na oba programy 91 650,83 zł 
1)  S-A-M - Dostępne mieszkanie! program przeznaczony jest dla osób, którzy posiadają 

orzeczenie o niepełnosprawności w stopniu znacznym lub orzeczenie traktowane na równi 
z orzeczeniem       o znacznym stopniu niepełnosprawności, z tytułu niepełnosprawności 
narządu ruchu uniemożliwiającej poruszanie się bez użycia wózka - otrzymana kwota  
40 097,24 zł. 

2) S-A-M - Mieszkanie dla absolwenta! program przeznaczony jest dla osób, którzy 
posiadają orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności, a w przypadku osób  
z niepełnosprawnością narządu słuchu, także w stopniu umiarkowanym lub orzeczenie 
traktowane analogicznie jak orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności,  
a w przypadku osób z niepełnosprawnością narządu słuchu również na równi z orzeczeniem 
o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności oraz posiadają status absolwenta szkoły 
podstawowej, ponadpodstawowej (wszystkich typów szkół) lub szkoły wyższej, uzyskany 
w okresie 36 miesięcy poprzedzających datę złożenia wniosku – otrzymana kwota  
51 553,59 zł. 

W roku 2024 nie wpłynął żaden wniosek. 
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Projekty złożone do dofinansowania i będące na etapie oceny: 
 

I.    „Przebudowa drogi 2329G Wybicko w Powiecie Nowodworskim” 
 
Całkowity koszt: 5 092 500,00 zł.  
Planowane dofinansowanie z RFRD: 2 546 250,00 zł. 
Planowana dotacja z Gminy Stegna: 28% wkładu własnego. 
Okres realizacji projektu: 01.04.2025 r. - 30.11.2025 r. 
Celem projektu jest przebudowa drogi nr 2329G na odcinku 1,8 km w miejscowości Wybicko. 
 

II.    „Przebudowa trzech dróg powiatowych w Powiecie Nowodworskim tj. droga 2344G 
Tuja - Marynowy, droga 2316G Łaszka, droga 2339G Palczewo” 
 
Całkowity koszt: 10 391 100,00 zł.  
Planowane dofinansowanie z RFRD: 5 195 550,00 zł. 
Planowana dotacja z Gmin: Nowy Dwór Gdański, Sztutowo, Ostaszewo: 28% wkładu 
własnego. 
Okres realizacji projektu: 01.04.2025 r. - 30.11.2025 r. 
Celem projektu jest przebudowa 3 dróg w Powiecie Nowodworskim na odcinku 3,60 km.  
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Projekty złożone do dofinansowania, które nie otrzymały dofinansowania: 

I. „Podróże z klasą” 
Celem przedsięwzięcia "Podróże z klasą" jest wsparcie organów prowadzących publiczne i 
niepubliczne szkoły dla dzieci i młodzieży w uatrakcyjnieniu procesu edukacyjnego poprzez 
organizację wycieczek szkolnych, podczas których uczniowie będą mogli poszerzyć swoją 
wiedzę na temat tradycji, kultury oraz osiągnięć polskiej nauki.  
W ramach "Podróży z klasą" dofinansowaniu w 100 % podlegają wycieczki trwające od dwóch 
do pięciu dni. W ramach wycieczek uczniowie muszą odwiedzić wyznaczone przez Ministra 
Edukacji  punkty edukacyjne.  
Czas realizacji: do 20.12.2025 r. 
Wartość przedsięwzięcia w skali kraju: 60 000 000,00 zł 
Dotacja wnioskowana przez Powiat Nowodworski: 328.624,00 zł 
 
II. „Wsparcie na rzecz szkolnictwa podstawowego i średniego (z wyłączeniem 
infrastruktury)”  
Celem projektu było lepsze dopasowanie oferty kształcenia 3 szkół ponadpodstawowych z woj. 
pomorskiego do potrzeb rynku pracy w wyniku podniesienia kompetencji kluczowych, 
cyfrowych, społecznych i umiejętności poruszania się na rynku pracy 470 uczniów  
tj. (239K/231M) oraz podniesienie kompetencji 16 nauczycieli tych szkół (12K i 4M) w okresie 
od 01.08.2024r.-31.08.2026 w wyniku udziału w dodatkowych zajęciach, kursach, studiach 
podyplomowych doradztwie edukacyjno-zawodowym i wsparciu psychologicznym.  
Czas trwania projektu: 2024-09-01 - 2026-06-30   
Wartość projektu: 1 532 180,95 zł. 
Dofinansowanie projektu z UE – 1 378 020,95 zł. 
 
III. „Powiat dla ludzi – czyli wsparcie działalności organizacji pozarządowych poprzez 
zagospodarowanie trzech pomieszczeń w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze 
Gdańskim w celu ich nieodpłatnego udostępnienia” 
Celem projektu było udzielenie wsparcia organizacyjnego, finansowego i rzeczowego 
organizacjom pozarządowym z terenu powiatu nowodworskiego, przez przygotowanie  
3 pomieszczeń w budynku Starostwa Powiatowego, w celu nieodpłatnego udostępnienia ich 
zainteresowanym organizacjom. 
Czas trwania projektu: 01.07.2024 r. – 30.11.2024 r. 
Wartość projektu: 82 100,00 zł. 
Planowana darowizna z Fundacji Lotto – 77 995,00 zł. 
Powiat po ocenie wniosku przez Komisję Konkursową otrzymał propozycję wsparcia  
w wysokości 20 000,00 zł. Propozycja została przyjęta. Zakres wniosku został uaktualniony do 
proponowanej wysokości darowizny. Jednak z uwagi na przesunięcie przez Fundację Lotto 
środków z tego konkursu dla osób poszkodowanych w wyniku powodzi ostatecznie Powiat nie 
otrzymał wsparcia.  
 
IV. „Z aktywnością mi do twarzy! - aktywny Powiat Nowodworski” 
Celem projektu było podejmowanie i wspieranie działań w zakresie kultury fizycznej i sportu, 
w tym propagowanie zdrowego trybu życia wśród młodzieży. 
Czas trwania projektu: 01.07.2024 r. – 31.10.2024 r. 
Wartość projektu: 233 000,00 zł. 
Planowana darowizna z Fundacji Lotto – 221 350,00 zł. 



26 
 

 
V. „Stworzenie miejsca rekreacyjno - sportowego dla podopiecznych Domu Pomocy 
Społecznej "Mors" w Stegnie” 
Celem projektu było udzielenie pomocy placówce opiekuńczej poprzez podejmowanie działań 
na rzecz osób niepełnosprawnych w celu poprawa ich kondycji fizycznej i psychicznej. 
Czas trwania projektu: 01.07.2024 r. – 31.10.2024 r. 
Wartość projektu: 157 240,00 zł. 
Planowana darowizna z Fundacji Lotto – 149 378,00 zł. 
 
VI. „Zakup 3 defibrylatorów wraz z dodatkowym wyposażeniem dla oddziału Starostwa 
oraz jednostek organizacyjnych Powiatu.” 
Celem projektu było zakup sprzętu rehabilitacyjnego dla podopiecznych DPS „MORS”  
w Stegnie.  
Czas trwania projektu: 20.05.2024 r. – 31.10.2024 r. 
Wartość projektu: 25 000,00 zł. 
Planowana dotacja z Polskich Sieci Elektroenergetycznych – 24 000,00 zł. 
 
VII. „Modernizacja kompleksu boisk Orlik przy Zespole Szkół w Nowym Dworze 
Gdańskim” 
Celem projektu była poprawa infrastruktury sportowej przy Zespole Szkół w Nowym Dworze 
Gdańskim oraz organizacja olimpiady dla uczniów ZS i SOSW w Nowym Dworze Gdańskim.   
Czas trwania projektu: 06.05.2024 r. – 31.10.2024 r. 
Wartość projektu: 28 500,00 zł. 
Planowana dotacja z Polskich Sieci Elektroenergetycznych – 24 000,00 zł. 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



27 
 

1.9 Obowiązujące dokumenty strategiczne 
 

Lp. Nazwa dokumentu 
Strategicznego  

Numer i data 
uchwały 

Okres 
obowiązywania 

Wydział / 
Jednostka 
odpowiedzialna za 
realizację 

1. Strategia Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego na lata  
2015-2024 

XV/97/2016 z dnia 
11 lutego 2016 
roku 

2014-2024 Wydział Strategii 
i Rozwoju 

2. Program Opieki nad 
Zabytkami Powiatu 
Nowodworskiego na lata  
2022-2025 

XIV/59/2022 z 
dnia 30 listopada 
2022 r. 

2022-2025 Wydział Oświaty 
i Spraw 
Społecznych 
 

3. Strategia Integracji i 
Rozwiązywania Problemów 
Społecznych Powiatu 
Nowodworskiego na lata  
2016-2026 

XV/98/2016                 
z dnia 11 lutego 
2016 roku 

2016-2026 Powiatowe 
Centrum Pomocy 
Rodzinie  
w Nowym 
Dworze 
Gdańskim 

4. Program Rozwoju Pieczy 
Zastępczej w Powiecie 
Nowodworskim na lata  
2024-2026 

II/9/2024 
z dnia 9 lutego 
2024 roku 

2024-2026 Powiatowe 
Centrum Pomocy 
Rodzinie w 
Nowym Dworze 
Gdańskim 

5. Program Ochrony Środowiska 
dla Powiatu Nowodworskiego 
na lata 2021-2024  
z uwzględnieniem 
perspektywy 2025-2028 

VII/38/2021 z dnia 
23 lipca 2021 roku 

2021-2024 Wydział 
Rolnictwa  
i Ochrony 
Środowiska 

6. Program Działań Na Rzecz 
Osób Niepełnosprawnych  
w Powiecie Nowodworskim na 
lata 2016-2026 

XVI/107/2016 z 
dnia 29 marca 2016 
roku 

2016-2026 Powiatowe 
Centrum Pomocy 
Rodzinie  
w Nowym 
Dworze 
Gdańskim 

7. Powiatowy Program 
Przeciwdziałania Przemocy  
Domowej oraz Ochrony Osób 
Doznających Przemocy 
Domowej na lata 2024-2029 
w Powiecie Nowodworskim 

II/12/2024 z dnia 
09 lutego 2024 
roku 

2024-2029 Powiatowe 
Centrum Pomocy 
Rodzinie w 
Nowym Dworze 
Gdańskim 

8. Program Pomocy Dziecku  
i Rodzinie Powiatu 
Nowodworskiego na lata  
2022-2026 

III/4/2022  
z dnia 31 stycznia 
2022 roku 

2022-2026 Powiatowe 
Centrum Pomocy 
Rodzinie  
w Nowym 
Dworze 
Gdańskim 

9. Program oddziaływań 
korekcyjno-edukacyjnych dla 
osób stosujących przemoc 
domową w Powiecie 
Nowodworskim na lata 2024-
2027 

II/10/2024 z dnia 
09 lutego 2024 
roku 

2024-2027 Powiatowe 
Centrum Pomocy 
Rodzinie  
w Nowym 
Dworze 
Gdańskim 

10. Program psychologiczno-
terapeutyczny dla osób 
stosujących przemoc domową 

II/11/2024 z dnia 
09 lutego 2024 
roku 

2024-2027 Powiatowe 
Centrum Pomocy 
Rodzinie  
w Nowym 
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w Powiecie Nowodworskim na 
lata 2024-2027 

Dworze 
Gdańskim 

11. Wieloletnia Prognoza 
Finansowa Powiatu 
Nowodworskiego na lata  
2024-2040 

X/72/2024 z dnia 
27 XII 2024 r. 

2024-2040 Wydział 
Finansowo - 
Księgowy 

12. Roczny program współpracy 
Powiatu Nowodworskiego z 
organizacjami pozarządowymi 
oraz podmiotami 
wymienionymi w art. 3 ust. 3 
ustawy z dnia 24 kwietnia 
2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie 
na 2024 r. 
 

XIV/62/2023 z dnia  
3 listopada 2023 r. 

2024 Wydział Oświaty 
i Spraw 
Społecznych 
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1.10 Wyciąg ze Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata  
2015-2024 
 

Misja i wizja 

WIZJA: 
Powiat Nowodworski jest konkurencyjnym gospodarczo, rozpoznawalnym i proekologicznym 
obszarem turystyczno-rolniczym, zamieszkałym przez aktywnych oraz zintegrowanych 
mieszkańców. 
 
MISJA: 
Budowanie konkurencyjnego potencjału społeczno – gospodarczego Powiatu 
Nowodworskiego w oparciu o zasadę zrównoważonego rozwoju, w tym m.in. aktywizacja 
zawodowa i społeczna lokalnych mieszkańców, tworzenie atrakcyjnych warunków 
inwestycyjnych, wspieranie rozwoju innowacyjnych form produkcji rolnej, poprawa 
wewnętrznej dostępności komunikacyjnej oraz wykreowanie, sieciowanie i intensywna 
promocja całorocznych produktów turystycznych, tworzonych w oparciu o lokalne walory 
przyrodniczo – kulturowe, z poszanowaniem środowiska naturalnego. 
 
Pochodną misji oraz dokonanych analiz są cele strategiczne (CS) i przyporządkowane im cele 
operacyjne (CO), realizowane w trzech Obszarach Priorytetowych (P): 
 
KAPITAŁ GOSPODARCZY (P1): 
 CS.1.1 Konkurencyjna i partnerska gospodarka 

- CO.1.1.1 Poprawa atrakcyjności inwestycyjnej i osadniczej Powiatu 
Nowodworskiego 

  - CO.1.1.2 Rozwój lokalnej przedsiębiorczości 
  - CO.1.1.3 Rozwój efektywnego i proekologicznego rolnictwa 
 CS.1.2 Turystyka katalizatorem dynamicznego rozwoju gospodarczego 
  - CO.1.2.1 Utworzenie całorocznej oferty turystyczno – kulturalnej 
  - CO1.2.2 Stworzenie i promocja spójnej marki turystyczno – kulturalnej 
  Powiatu Nowodworskiego 
 CS.1.3 Wzrost dochodów mieszkańców i samorządów powiatu 
  - CO.1.3.1 Wzrost poziomu wynagrodzeń mieszkańców powiatu 
  - CO.1.3.2 Spadek deficytu budżetowego lokalnych samorządów – wzrost 
   dochodów i optymalizacja wydatków 
 
KAPITAŁ LUDZKI I SPOŁECZNY (P2): 
 CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki 
  - CO.2.1.1 Aktywizacja biernych zawodowo i bezrobotnych 
  - CO.2.1.2 Aktywizacja wykluczonych społecznie 
  - CO.2.1.3 Wzrost aktywności sportowej mieszańców Powiatu 

- CO.2.1.4 Poprawa dostępu i jakości usług podstawowej oraz specjalistycznej 
opieki medycznej 
- CO.2.1.5 Rozwój oferty i infrastruktury edukacyjno – dydaktycznej 
- CO.2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie oferty 
edukacyjnej do potrzeb rynku pracy 

 CS.2.2 Wartościowy kapitał społeczny 
- CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności  
z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi 
- CO.2.2.2 Wsparcie prospołecznej rewitalizacji przestrzeni publicznych 
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KAPITAŁ PRZESTRZENNY I INFRASTRUKTURALNY (P3): 
 CS.3.1 Rozwinięta infrastruktura transportowa/drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa 
  - CO.3.1.1 Rozwój i modernizacja infrastruktury drogowej i rowerowej 

- CO.3.1.2 Rozwój systemu transportowego zbiorowego i poprawa jego 
bezpieczeństwa 
- CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej i przestrzeni 
antropogenicznej 

 CS.3.2 Zrównoważony rozwój (energetyczny) Powiatu Nowodworskiego 
  - CO.3.2.1 Poprawa bilansu energetycznego Powiatu Nowodworskiego 

- CO.3.2.2 Poprawa stanu środowiska oraz wzrost produkcji energii ze źródeł 
odnawialnych 
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Rozdział II  

Uchwały Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim 
 
I. Uchwały finansowe. 
Uchwały Rady podjęte w 2024 roku w sprawie zmian uchwały budżetowej Powiatu 
Nowodworskiego na 2024 rok: 

- Uchwała Nr I/5/2024 z dnia 16 stycznia 2024 r. 

- Uchwała Nr II/14/2024 z dnia 9 lutego 2024 r. 

- Uchwała Nr III/21/2024 z dnia 22 marca 2024 r. 

- Uchwała Nr IV/25/2024 z dnia 12 kwietnia 2024 r. 

- Uchwała Nr III/18/2024 z dnia 24 czerwca 2024 r. 

- Uchwała Nr IV/26/2024 z dnia 4 lipca 2024 r. 

- Uchwała Nr V/35/2024 z dnia 5 sierpnia 2024 r. 

- Uchwała Nr VI/44/2024 z dnia 25 września 2024 r. 

- Uchwała Nr VII/49/2024 z dnia 15 października 2024 r. 

- Uchwała Nr VIII/52/2024 z dnia 29 października 2024 r. 

- Uchwała Nr IX/61/2024 z dnia 26 listopada 2024 r. 

- Uchwała Nr X/71/2024 z dnia 27 grudnia 2024 r. 

Uchwały zostały przekazane do Regionalnej Izby Obrachunkowej w Gdańsku  
oraz kierownikom jednostek organizacyjnych w celu dostosowania planów finansowych. 

Uchwały Rady podjęte  w 2024 roku w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej 
Powiatu Nowodworskiego na lata 2024-2040: 

- Uchwała Nr I/6/2024 z dnia 16 stycznia 2024 r. 

- Uchwała Nr II/15/2024 z dnia 9 lutego 2024 r. 

- Uchwała Nr III/22/2024 z dnia 22 marca 2024 r. 

- Uchwała Nr IV/26/2024 z dnia 12 kwietnia 2024 r. 

- Uchwała Nr III/19/2024 z dnia 24 czerwca 2024 r. 

- Uchwała Nr IV/27/2024 z dnia 4 lipca 2024 r. 

- Uchwała Nr V/36/2024 z dnia 5 sierpnia 2024 r. 

- Uchwała Nr VI/45/2024 z dnia 25 września 2024 r. 

- Uchwała Nr VII/50/2024 z dnia 15 października 2024 r. 

- Uchwała Nr VIII/53/2024 z dnia 29 października 2024 r. 

- Uchwała Nr IX/62/2024 z dnia 26 listopada 2024 r. 

- Uchwała Nr X/72/2024 z dnia 27 grudnia 2024 r. 

Uchwały zostały przekazane do Regionalnej Izby Obrachunkowej w Gdańsku. 
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Wykonanie pozostałych uchwał: 

1. Uchwała Nr II/16/2024 z dnia 9 lutego 2024 r. w sprawie: powierzenia zadań powiatu 
dotyczących powołania Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Stopniu 
Niepełnosprawności – na podstawie uchwały zostało podpisane porozumienie  
z Powiatem Malborskim określające zasady przekazywania i rozliczania dotacji. 

2. Uchwała Nr III/20/2024 z dnia 24 czerwca 2024 r. w sprawie: zaciągnięcia 
pożyczki/kredytu inwestycyjnej/go długoterminowego w 2024 roku - uchwała została 
przekazana  do Regionalnej Izby Obrachunkowej w Gdańsku w celu wydania opinii  
o możliwości zaciągnięcia pożyczki / kredytu długoterminowej/go. 

3. Uchwała Nr V/37/2024 z dnia 5 sierpnia 2024 r. w sprawie: uchylenia uchwały  
Nr III/20/2024 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 24 czerwca 2024 r. 
w sprawie: zaciągnięcia pożyczki/kredytu długoterminowego w 2024 roku - uchylenie 
uchwały spowodowane jest wskazaniem kosztów obsługi pożyczki/kredytu powyżej 
130 000,00 zł, a nie jak to wynikało z uzasadnienia do Uchwały Nr III/20/2024 Rady 
Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 24 czerwca 2024 r. w sprawie: 
zaciągnięcia pożyczki/kredytu długoterminowego w 2024 roku – koszt obsługi poniżej 
130 000,00 zł.  

4. Uchwała Nr V/38/2024 z dnia 5 sierpnia 2024 r. w sprawie: zaciągnięcia pożyczki 
długoterminowej w Banku Gospodarstwa Krajowego w 2024 roku – uchwała została 
przekazana  do Regionalnej Izby Obrachunkowej w Gdańsku w celu wydania opinii  
o możliwości zaciągnięcia pożyczki długoterminowej w Banku Gospodarstwa 
Krajowego. 

5. Uchwała Nr VI/47/2024 z dnia 25 września 2024 r. w sprawie udzielenia pomocy 
finansowej Gminie Janowice Wielkie – na podstawie uchwały została podpisana 
umowa z Gminą Janowice Wielkie określająca zasady wykorzystania pomocy 
finansowej oraz rozliczenia środków. 

6. Uchwała Nr X/73/2024 z dnia 27 grudnia 2024 r. w sprawie uchwalenia Wieloletniej 
Prognozy Finansowej Powiatu Nowodworskiego na lata 2025 – 2040. -- uchwała 
została przekazana do Regionalnej Izby Obrachunkowej w Gdańsku. 

7. Uchwała Nr X/74/2024 z dnia 27 grudnia 2024 r. sprawie: uchwalenia budżetu Powiatu 
Nowodworskiego na 2025 rok - uchwała została przekazana  
do Regionalnej Izby Obrachunkowej w Gdańsku oraz do opublikowania  
w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego, a także dla kierowników 
jednostek organizacyjnych w celu dostosowania planów finansowych. 

 
II. Uchwały – Wydział Geodezji, Kartografii i Katastru. 
W 2024 roku przez Wydział Geodezji, Kartografii i Katastru dział Gospodarowanie 
Nieruchomościami skarbu Państwa i Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim realizowane były 
trzy uchwały Rady Powiatu, następująco: 

1. Uchwała Nr II/8/2024 z dnia 9 lutego 2024 r., 
2. Uchwała Nr II/17/2024 z dnia 9 lutego 2024 r., 
3. Uchwała Nr III/16/2024 z dnia 24 czerwca 2024 r.. 
Przedmiotowe uchwały realizowały obszary priorytetowe, cele strategiczne i operacyjne 

ze Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, zgodnie z Uchwałą 
nr XV/97/2016 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 11 lutego 2016 r.  
w sprawie przyjęcia Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024.  
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Szczegóły zakresu wyrażenia zgody na nabycie w drodze zakupu nieruchomości  
na własność Powiatu Nowodworskiego, przedmiotu i celu nabycia oraz założeń ww. Strategii, 
a także realizacji przyjętych uchwał, według stanu na dzień 18 lutego 2025 r. przedstawiają się 
następująco: 

1. Uchwała Nr II/8/2024 z dnia 9 lutego 2024 r. w sprawie wyrażenia zgody  
na nabycie w drodze zakupu nieruchomości na własność Powiatu Nowodworskiego. 

Dotyczyła: wyrażenia zgody na nabycie w drodze zakupu nieruchomości na własność 
Powiatu Nowodworskiego 

 
Przedmiot nabycia 

działka nr 12/2 o pow. 0,0770 ha, obręb 0013 Powalina, gmina Nowy 
Dwór Gdański; 
Działka nr 6/2 o pow. 0,0433 ha, obręb 0013 Powalina, gmina Nowy 
Dwór Gdański 

 
CEL nabycia 

umożliwi regulację stanu prawnego gruntu zajętego pod budowę ciągu 
pieszo-jezdnego przy drodze powiatowej 2306 G 

 
Założenia Strategii 
Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego 
na lata 2015 – 2024 

obszar priorytetowy: Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny (P3) 
cel strategiczny: CS.3.1.Rozwinięta infrastruktura transportowa, 
drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa 
cel operacyjny: CO.3.1.1 Rozwój i modernizacja infrastruktury 
drogowej i rowerowej 

 
Realizacja uchwały 
 

1. Umowa sprzedaży – A. Not. nr 4378/2024 w dniu 28 maja 2024 r.  
Powiat Nowodworski nabył działkę nr 12/2, obręb 0013 Powalina. 
Wpis prawa własności Powiatu Nowodworskiego 
do KW nr  GD2M/00066668/6. 

2. Umowa sprzedaży – A. Not. nr 4371/2024 w dniu 28 maja 2024 r. 
Powiat Nowodworski nabył działkę nr 12/2, obręb 0013 Powalina. 
Wpis prawa własności Powiatu Nowodworskiego 
do KW nr  GD2M/00066668/6. 

2. Uchwała Nr II/17/2024 z dnia 9 lutego 2024 r. w sprawie wyrażenia zgody na nabycie  
w drodze zakupu nieruchomości na własność Powiatu Nowodworskiego. 

Dotyczyła wyrażenia zgody na nabycie w drodze zakupu nieruchomości na własność 
Powiatu Nowodworskiego 

Przedmiot uchwały działka nr 147/4 o pow. 0,0600 ha, obręb 0005 Kmiecin, gmina Nowy Dwór 
Gdański, zabudowanej budynkiem mieszkalnym trzykondygnacyjnym 
o numerze ewidencyjnym 507 

CEL nabycia na cele statutowe jednostki organizacyjnej Powiatu Nowodworskiego - 
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdańskim. 
Nabycie przedmiotowej nieruchomości umożliwi utworzenie placówki 
opiekuńczo – wychowawczej dla czternaściorga dzieci 

Założenia Strategii 
Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego 
na lata 2015 – 2024 

obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2) 
cel strategiczny CS.2.1. Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki 
cel operacyjny: CO.2.1.2 Aktywizacja wykluczonych społecznie,  
w części mówiącej o wspieraniu inicjatyw i działań na rzecz 
wyrównywania szans, integracji społecznej oraz wzmacnianiu 
solidarności społecznej 

Realizacja uchwały 
 

Uchwała nie została zrealizowana na rzecz znalezienia innej 
nieruchomości, położonej przy ulicy Bałtyckiej 22 w Nowym Dworze 
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Gdańskim. Uchwała straciła moc na podstawie § 4 Uchwały Rady Powiatu 
Nr III/16/2024 z dnia 24  czerwca 2024 r. 

 
3. Uchwała Nr III/16/2024 z dnia 24 czerwca 2024 r. w sprawie wyrażenia zgody  
na nabycie w drodze zakupu nieruchomości na własność Powiatu Nowodworskiego. 

Dotyczyła: wyrażenia zgody na nabycie w drodze zakupu nieruchomości na własność 
Powiatu Nowodworskiego 

Przedmiot nabycia działka nr 26 o pow. 0,1518 ha, obręb 0002 M. Nowy Dwór Gdański, gmina 
Nowy Dwór Gdański, zabudowana budynkiem mieszkalnym 
dwukondygnacyjnym o numerze ewidencyjnym 1085 
działka nr 38/1 o pow. 0,1809 ha, obręb 0002 M. Nowy Dwór Gdański, 
gmina Nowy Dwór Gdański, zabudowana budynkiem mieszkalnym 
dwukondygnacyjnym o numerze ewidencyjnym 1085 oraz budynkiem 
gospodarczym o numerze ewidencyjnym 1084. 

CEL nabycia na cele statutowe jednostki organizacyjnej Powiatu Nowodworskiego - 
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdańskim. 
Nabycie przedmiotowych nieruchomości umożliwi utworzenie placówki 
opiekuńczo – wychowawczej. 

Założenia Strategii 
Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego 
na lata 2015 – 2024 

obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2) 
cel strategiczny CS.2.1. Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki 
cel operacyjny: CO.2.1.2 Aktywizacja wykluczonych społecznie, w części 
mówiącej o wspieraniu inicjatyw i działań na rzecz wyrównywania 
szans, integracji społecznej oraz wzmacnianiu solidarności społecznej 

 
Realizacja uchwały 
 

1. Umowa przeniesienia prawa własności – Akt Not. nr 4869/2024 – 
w dniu 11 października  2024 r. Powiat Nowodworski nabył 
nieruchomość zabudowaną, działki nr 26 i 38/1, obręb 0002 M. Nowy 
Dwór Gdański. Wpis prawa własności Powiatu Nowodworskiego 
do KW nr  GD2M/0004656/1. 

2. W dniu 20 grudnia 2024 r. przekazanie nieruchomości w formie 
Protokołu zdawczo – odbiorczego na rzecz Powiatu Nowodworskiego. 

3. Decyzja Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim 
nr GK.6844.1.2025.SK z dnia 11 lutego 2025 r. w sprawie ustanowienia 
trwałego zarządu na czas nieoznaczony na rzecz Powiatowego Centrum 
Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdańskim (PCPR), 
ul.Warszawska28a, w celu realizacji zadań statutowych jednostki, 
tj. utworzenia placówki opiekuńczo – wychowawczej typu 
socjalizacyjnego. 

Do zrealizowania 
pozostało 

1. Przekazanie nieruchomości dla PCPR  w trwały zarząd w formie 
Protokołu zdawczo-odbiorczego w terminie 14 dni od 11 lutego 2025 r. 

 
III. Uchwały – Wydział Komunikacji. 

 
1. Uchwała Nr IX/54/2024 z dnia 26 listopada 2024 r. w sprawie wysokości opłat  
za usuwanie i parkowanie pojazdu. 

Uchwała jest realizowana przez Kierownika Wydziału Komunikacji w Starostwie 
Powiatowym.  

Zgodnie z art. 130a ust. 6 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym  
(t. j. Dz.U. z 2024 poz. 1251 ze. zm.) Rada powiatu, biorąc pod uwagę konieczność sprawnej 
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realizacji zadań, o których mowa w ust. 1-2 (powody, dla których pojazd jest lub może być  
usuwany z drogi na koszt właściciela), oraz koszty usuwania i przechowywania pojazdów  
na obszarze danego powiatu, ustala corocznie, w drodze uchwały, wysokość opłat, o których 
mowa w ust. 5c oraz wysokość kosztów, o których mowa w ust. 2a.  

Art. 130a ust. 6c przywołanej wyżej ustawy stanowi, iż na każdy rok kalendarzowy minister 
właściwy do spraw finansów publicznych ogłasza, w drodze obwieszczenia, w Dzienniku 
Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" maksymalne stawki opłat, o których 
mowa w ust. 6a, z uwzględnieniem zasady określonej w ust. 6b, zaokrąglając je w górę  
do pełnych złotych.  

Maksymalne stawki opłat na rok 2025 zostały ogłoszone Obwieszczeniem Ministra 
Finansów z dnia 29 lipca 2024r. opublikowanym w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej 
Polskiej „Monitor Polski” z dnia 2 sierpnia 2024 r., poz. 718. 

Stawki opłat przyjęte w Uchwale Nr IX/54/2024 Rady Powiatu w Nowym Dworze 
Gdańskim z dnia 26 listopada 2024 r. są niższe od stawek maksymalnych ogłoszonych przez 
Ministra Finansów, a wyższe w porównaniu z tymi, które obowiązywały w 2024 roku. Rada 
Powiatu postanowiła bowiem podwyższyć stawki opłat z uwagi na wzrost kosztów związanych 
z realizacją zadania nałożonego przez Ustawodawcę, jakim jest usuwanie i parkowanie 
pojazdu.  

Uchwała jest zgodna z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał Przestrzenny i Infrastruktury (P3); cel strategiczny 
CS.3.1 Rozwinięta infrastruktura transportowa/drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa,  
cel operacyjny: CO.3.1.1. Rozwój i modernizacja infrastruktury drogowej i rowerowej. 
Mniejsze negatywne oddziaływanie transportu na środowisko i wyższy poziom bezpieczeństwa 
i komfortu użytkowania dróg na terenie powiatu. 

Przedmiotowa Uchwała została opublikowana w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Pomorskiego z dnia 10.12.2024 r., poz. 5207. 
 
IV. Uchwały – Wydział Oświaty i Spraw Społecznych. 

 
1. Uchwała Nr I/4/2024 z dnia 16 stycznia 2024 r. w sprawie wyrażenia woli przystąpienia 
Powiatu Nowodworskiego do wspólnej realizacji projektu w ramach Działania  
5.8. Edukacja ogólna i zawodowa - program regionalny Fundusze Europejskie dla 
Pomorza 2021-2027 w zakresie projektów dotyczących edukacji ogólnej. 

Wyrażono wolę przystąpienia Powiatu Nowodworskiego do realizacji projektu 
partnerskiego w ramach Działania 5.8. Edukacja ogólna i zawodowa - program regionalny 
Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 w zakresie projektów dotyczących edukacji 
ogólnej. 

Obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.1 Rozwinięty  
i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny: CO.2.1.5 Rozwój oferty  
i infrastruktury edukacyjno-dydaktycznej. 
 
2. Uchwała Nr IV/25/2024 z dnia 4 lipca 2024 r. w sprawie zmiany Uchwały  
Nr V/42/2019 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 18 czerwca 2019 r.  
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach  
i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat Nowodworski z późniejszymi 
zmianami. 
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Dokonano zmian w zakresie wyrównania dodatku funkcyjnego nauczycieli opiekujących się 
oddziałem przedszkolnym z wychowawcami klas do kwoty 400,00 zł brutto. Uchwała 
spowodowała następstwa finansowe w zakresie wypłaty dodatku funkcyjnego dla nauczycieli 
pełniących inne funkcje, uwzględnione w Regulaminie wynagradzania nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat 
Nowodworski. 

Obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty  
i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu  
i jakości edukacji oraz dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 

3. Uchwała Nr V/31/2024 z dnia 5 sierpnia 2024 r. w sprawie zmiany Uchwały  
Nr I/5/2019 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 1 lutego 2019 r.  
w sprawie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli, 
obniżania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli 
oraz zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, 
dla których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego  
z późniejszymi zmianami. 

Dokonano zmian w zakresie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć  
dla dyrektorów i wicedyrektorów szkół/zespołu szkół, dla których organem prowadzącym  
jest Powiat Nowodworski. Uchwała spowodowała następstwa finansowe w zakresie wypłaty 
dodatku funkcyjnego dla nauczycieli pełniących inne funkcje uwzględnione w Regulaminie 
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych 
prowadzonych przez Powiat Nowodworski. 

Obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty  
i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu  
i jakości edukacji oraz dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 

 
4. Uchwała Nr VI/46/2024 z dnia 25 września 2024 r. w sprawie zmiany Uchwały  
Nr X/78/2019 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 23 grudnia 2019 r.  
w sprawie ustalenia kryteriów i trybu przyznawania Nagrody Starosty Nowodworskiego 
i Nagrody Dyrektora dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych 
prowadzonych przez Powiat Nowodworski. 

Wprowadzone zmiany polegają na zaktualizowaniu zapisów dotyczących nauczyciela 
początkującego w miejsce nauczyciela stażysty. 

Obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty  
i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu  
i jakości edukacji oraz dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
 
5. Uchwała Nr I/3/2024 z dnia 16 stycznia 2024 r. w sprawie: uchwalenia „Rocznego 
programu współpracy Powiatu Nowodworskiego  z organizacjami pozarządowymi  
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.  
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2024 rok”. 

Uchwalono „Roczny program współpracy Powiatu Nowodworskiego z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 
r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2024 rok”. 
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Obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy 
kapitał społeczny, cel operacyjny: CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej 
społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

6. Uchwała Nr IV/23/2024 z dnia 12 kwietnia 2024 r. w sprawie: udzielenia dotacji celowej 
na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane przy zabytku wpisanym 
do rejestru zabytków lub znajdującym się w gminnej ewidencji zabytków, położonym na 
obszarze Powiatu Nowodworskiego. 

Udzielono z budżetu Powiatu Nowodworskiego dotacji dla Parafii Greckokatolickiej  
p.w. Św. Mikołaja w Żelichowie w kwocie 10.000,00 zł na zadanie: „Rekonstrukcja hełmu 
wieży kościoła p.w. św. Mikołaja w Żelichowie” oraz dla Parafii Rzymskokatolickiej  
p.w. Św. Elżbiety w Lubieszewie w kwocie 20.000,00 zł na zadanie: „V etap konserwacji  
i restauracji barokowego stropu z kościoła pw. św. Elżbiety Węgierskiej Sanktuarium Matki 
Bożej Szkaplerznej w Lubieszewie”. 

Obszar priorytetowy: Kapitał gospodarczy (P1), cel strategiczny: CS.1.2 turystyka 
katalizatorem dynamicznego rozwoju gospodarczego, cel operacyjny: CO.1.2.1 Utworzenie 
całorocznej oferty turystyczno-kulturalnej. 

7. Uchwała Nr IV/24/2024 z dnia 12 kwietnia 2024 r. w sprawie przyjęcia sprawozdania 
z realizacji „Rocznego programu współpracy Powiatu Nowodworskiego z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia  
24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok”. 

Przyjęto sprawozdanie z realizacji „Rocznego programu współpracy Powiatu 
Nowodworskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
na 2023 rok”. 

Obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy 
kapitał społeczny, cel operacyjny: CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej 
społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

8. Uchwała Nr IX/55/2024 z dnia 26 listopada 2024 r. w sprawie uchwalenia „Rocznego 
programu współpracy Powiatu Nowodworskiego z organizacjami pozarządowymi  
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.  
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok”. 

Uchwalono „Roczny program współpracy Powiatu Nowodworskiego z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 
r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok”, stanowiący załącznik do 
niniejszej uchwały. 

Obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy 
kapitał społeczny, cel operacyjny: CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej 
społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

9. Uchwała Nr IX/58/2024 z dnia 26 listopada 2024 r. w sprawie przyjęcia sprawozdania 
z realizacji w latach 2022 -2023 „Programu Opieki nad Zabytkami Powiatu 
Nowodworskiego na lata 2022-2025”. 

Przyjęto sprawozdanie z realizacji w latach 2022-2023 „Programu Opieki nad Zabytkami 
Powiatu Nowodworskiego na lata 2022-2025”. 
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Obszar priorytetowy: Kapitał gospodarczy (P1), cel strategiczny: CS.1.2 Turystyka 
katalizatorem dynamicznego rozwoju gospodarczego, cel operacyjny: CO.1.2.1 Utworzenie 
całorocznej oferty turystyczno- kulturalnej. 

V. Uchwały – Wydział Infrastruktury. 
1. Uchwała Nr III/18/2024 z dnia 22.03.2024 r. w sprawie określenia przystanków 
komunikacyjnych zlokalizowanych w ciągu dróg powiatowych na terenie powiatu 
nowodworskiego, których zarządzającym jest Powiat Nowodworski oraz warunków  
i zasad korzystania z tych przystanków, udostępnionych dla operatorów  
i przewoźników. 

Zgodnie z podjętą Uchwałą nastąpiła legalizacja przystanków komunikacyjnych 
zlokalizowanych przy drogach powiatowych na terenie powiatu nowodworskiego. Wydział 
Infrastruktury zapewnił właściwe oznakowanie poziome i pionowe wszystkich przystanków 
objętych uchwałą. 

Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny (P3): cel strategiczny: CS.3.1 Rozwinięta 
infrastruktura transportowa / drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa: cel operacyjny: 
CO.3.1.2 Rozwój systemu transportowego zbiorowego i poprawa jego bezpieczeństwa.  

2. Uchwała nr VI/42/2024 z dnia 25.09.2024 r. Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim 
z dnia 25.09.2024 r. w sprawie pozbawienia kategorii drogi powiatowej części drogi  
nr 2343G ul. Wspólna w m. Orłowo. 

Przedmiotowa droga została pozbawiona kategorii drogi powiatowej z dniem  
1 stycznia 2025 r.  

Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny (P3): cel strategiczny: CS.3.1 Rozwinięta 
infrastruktura transportowa/drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa: cel operacyjny: 
CO.3.1.1 Rozwój i modernizacja infrastruktury drogowej i rowerowej. 

3. Uchwała Nr IX/59/2024 z dnia 26.11.2024 r. w sprawie określenia przystanków 
komunikacyjnych zlokalizowanych w ciągu dróg powiatowych na terenie powiatu 
nowodworskiego, których zarządzającym jest Powiat Nowodworski oraz warunków  
i zasad korzystania z tych przystanków, udostępnionych dla operatorów  
i przewoźników. 

Zgodnie z podjętą Uchwałą nastąpiła legalizacja przystanków komunikacyjnych 
zlokalizowanych przy drogach powiatowych na terenie powiatu nowodworskiego. Wydział 
Infrastruktury zapewnił właściwe oznakowanie poziome i pionowe wszystkich przystanków 
objętych uchwałą. 

Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny (P3): cel strategiczny: CS.3.1 Rozwinięta 
infrastruktura transportowa / drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa: cel operacyjny: 
CO.3.1.2 Rozwój systemu transportowego zbiorowego i poprawa jego bezpieczeństwa.  

VI. Uchwały – Sekretarz Powiatu. 
 

1. Uchwała Nr II/13/2024 z dnia 17 maja 2024 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia 
Starosty Nowodworskiego. 

Uchwała obowiązująca. 
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Uchwała jest zgodna z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015-2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

2. Uchwała nr III/21/2024 z dnia 24 czerwca 2024 r. w sprawie udzielenia Zarządowi 
Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim wotum zaufania. 

Uchwała obowiązująca. 
 

Uchwała jest zgodna z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego  
na lata 2015 - 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: 
CS.2.2. Wartościowy kapitał ludzki, cel operacyjny: CO.2.2.1. Zapewnienie pełnej 
przejrzystości działań instytucji publicznych w Powiecie.  
 
3. Uchwała Nr V/33/2024 z dnia 5 sierpnia 2024 r. w sprawie odwołania Skarbnika 
Powiatu Nowodworskiego. 

Uchwała obowiązująca. 

Uchwała jest zgodna z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego  
na lata 2015 - 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny  (P2), cel strategiczny: 
CS.2.2. Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO.2.2.1. Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi.  
 
4. Uchwała Nr V/34/2024 z dnia 5 sierpnia 2024 r. w sprawie powołania Skarbnika 
Powiatu Nowodworskiego. 

Uchwała obowiązująca. 

Uchwała jest zgodna z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 - 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny  (P2), cel strategiczny: CS.2.2. 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO.2.2.1. Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi.  
 
5. Uchwała Nr IX/60/2024 z dnia 26 listopada 2024 r. w sprawie przyjęcia rezygnacji 
członka Zarządu Powiatu. 

 
Uchwała obowiązująca. 

Uchwała jest zgodna z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

VII. Uchwały – Wydział Organizacji i Promocji. 
1. Uchwała Nr I/1/2024 z dnia 16 stycznia 2024 r. w sprawie przyjęcia sprawozdania 
Komisji Oświatowo - Społecznej z działalności w 2023 r. 

 Uchwała została zrealizowana.  
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 Komisja Oświatowo - Społeczna zrealizowała plan pracy w 2024 r., w związku z czym 
przedstawiła Radzie Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim do zatwierdzenia sprawozdanie  
z działalności w 2023 r.  

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

2. Uchwała Nr I/2/2024 z dnia 16 stycznia 2024 r. w sprawie przyjęcia sprawozdania 
Komisji Budżetowo - Samorządowej z działalności w 2023 r. 

 Uchwała została zrealizowana.  

 Komisja Budżetowo – Samorządowa zrealizowała plan pracy w 2024 r., w związku z czym 
przedstawiła Radzie Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim do zatwierdzenia sprawozdanie  
z działalności w 2023 r.  

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

3. Uchwała Nr II/7/2024 z dnia 9 lutego 2024 r. w sprawie przyjęcia planu pracy Rady 
Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim na 2024 r. 

 Uchwała została zrealizowana.  

 Plan pracy Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim na 2024 r. został przyjęty  
i zrealizowany. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

4. Uchwała Nr II/13/2024 z dnia 9 lutego 2024 r. w sprawie przekazania petycji według 
właściwości. 

 Uchwała została zrealizowana.  

 Petycję złożono w sprawie niezwłocznego przywrócenia kursów komunikacji autobusowej, 
publicznej „PKS ELBLĄG” przez miejscowość Stare Babki (droga lokalna). Rada Powiatu 
uznała, iż petycja należy do właściwości podmiotowej Marszałka Województwa Pomorskiego. 
W związku z powyższym Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim podjęła uchwałę  
w sprawie przekazania petycji według właściwości, przekazując petycję Marszałkowi 
Województwa Pomorskiego jako organowi właściwemu do jej rozpatrzenia oraz 
poinformowała o tym składającego petycję.  
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 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

5. Uchwała Nr III/20/2024 z dnia 22 marca 2024 r. w sprawie przekazania petycji według 
właściwości. 

 Uchwała została zrealizowana.  

 Petycję złożono w sprawie podjęcia działań w sprawie drogi powiatowej Jaśminowa  
w m. Orłowo. Rada Powiatu uznała, iż petycja należy do właściwości podmiotowej Zarządu 
Powiatu. W związku z powyższym Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim podjęła 
uchwałę w sprawie przekazania petycji według właściwości, przekazując petycję Zarządowi 
Powiatu jako organowi właściwemu do jej rozpatrzenia oraz poinformowała o tym 
składającego petycję.  

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

6. Uchwała Nr I/1/2024 z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie wyboru Przewodniczącego Rady 
Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim. 

 Uchwała obowiązująca.  

 Rada Powiatu w głosowaniu tajnym w obecności co najmniej połowy ustawowego składu 
Rady wybrała ze swego grona bezwzględną większością głosów na stanowisko 
Przewodniczącego Rady Radnego Zbigniewa Stanisława Ptaka. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

7. Uchwała Nr I/2/2024 z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie wyboru Wiceprzewodniczących 
Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim.  

 Uchwała obowiązująca.  

 Rada Powiatu w głosowaniu tajnym w obecności co najmniej połowy ustawowego składu 
Rady wybrała ze swego grona bezwzględną większością głosów dwóch 
Wiceprzewodniczących Rady: Radnego Tomasza Wacława Witkowskiego oraz Radnego 
Henryka Jana Ząbka. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 
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8. Uchwała Nr I/3/2024 z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie wyboru Starosty 
Nowodworskiego. 

 Uchwała obowiązująca.  

 Rada Powiatu wybrała ze swego grona w wyniku tajnego głosowania bezwzględną 
większością głosów ustawowego składu Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim na 
Starostę Nowodworskiego Radną Barbarę Małgorzatę Ogrodowską. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

9. Uchwała Nr I/4/2024 z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie wyboru Wicestarosty 
Nowodworskiego. 

 Uchwała obowiązująca.  

 Rada Powiatu na wniosek Starosty Nowodworskiego, zwykłą większością głosów  
w obecności co najmniej połowy ustawowego składu Rady Powiatu w Nowym Dworze 
Gdańskim, w głosowaniu tajnym wybrała Radnego Lubomira Andrzeja Głowackiego  
na Wicestarostę Nowodworskiego. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

10. Uchwała Nr I/5/2024 z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie wyboru członków Zarządu 
Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim. 

 Uchwała obowiązująca. 

 Rada Powiatu na wniosek Starosty Nowodworskiego, zwykłą większością głosów  
w obecności co najmniej połowy ustawowego składu Rady Powiatu w Nowym Dworze 
Gdańskim, w głosowaniu tajnym wybrała trzech członków Zarządu Powiatu w osobach: Radny 
Michał Ambroziak, Radny Kamil Krzysztof Bemowski oraz Radny Marcin Głowacki. Rada 
Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim uchwałą Nr IX/60/2024 z dnia 26 listopada  
2024 r. przyjęła rezygnację Kamila Bemowskiego ze stanowiska członka Zarządu Powiatu oraz 
zwolniła z wykonywania obowiązków z dniem odwołania. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 
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11. Uchwała Nr II/7/2024 z dnia 17 maja 2024 r. w sprawie powołania Komisji Rewizyjnej 
Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim. 

 Uchwała obowiązująca. 

 Rada Powiatu wybrała ze swego grona Komisję Rewizyjną w składzie: Radna Aleksandra 
Danuta Hofmann - przewodniczący komisji, Radna Anna Małgorzata Górska - zastępca 
przewodniczącego komisji, Radny Tadeusz Doliński - sekretarz komisji. Rada Powiatu  
w Nowym Dworze Gdańskim uchwałą Nr IX/57/2024 z dnia 26 listopada 2024 r. rozszerzyła 
skład osobowy Komisji Rewizyjnej o Radnego Jacka Grossa – członka komisji. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

12. Uchwała Nr II/8/2024 z dnia 17 maja 2024 r. w sprawie powołania Komisji Skarg, 
Wniosków i Petycji Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim. 

 Uchwała obowiązująca. 

 Rada Powiatu wybrała ze swego grona Komisję Skarg, Wniosków i Petycji w składzie: 
Radna Krystyna Jost - przewodniczący komisji, Radna Aleksandra Danuta Hofmann - zastępca 
przewodniczącego komisji, Radna Anna Małgorzata Górska - sekretarz komisji. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

13. Uchwała Nr II/9/2024 z dnia 17 maja 2024 r. w sprawie powołania stałej Komisji 
Budżetowo - Samorządowej Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim. 

 Uchwała obowiązująca. 

 Rada Powiatu wybrała ze swego grona stałą Komisję Budżetowo - Samorządową Rady 
Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim w następującym składzie osobowym: Radny Tadeusz 
Doliński - przewodniczący komisji, Radny Michał Ambroziak - zastępca przewodniczącego 
komisji, Radny Henryk Jan Ząbek - sekretarz komisji, Radny Tomasz Wacław Witkowski - 
członek komisji, Radny Andrzej Sobociński - członek komisji. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 
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14. Uchwała Nr II/10/2024 z dnia 17 maja 2024 r. w sprawie powołania stałej Komisji 
Oświatowo – Społecznej Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim. 

 Uchwała obowiązująca. 

 Rada Powiatu wybrała ze swego grona stałą Komisję Oświatowo - Społeczną Rady Powiatu 
w Nowym Dworze Gdańskim w następującym składzie osobowym: Radna Anna Małgorzata 
Górska - przewodniczący komisji, Radny Marcin Głowacki - zastępca przewodniczącego 
komisji, Radny Kamil Krzysztof Bemowski - sekretarz komisji, Radna Aleksandra Danuta 
Hofmann - członek komisji, Radna Krystyna Jost - członek komisji, Radny Henryk Kuczma – 
członek komisji. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

15. Uchwała Nr II/11/2024 z dnia 17 maja 2024 r. w sprawie wydelegowania radnych  
do składu Komisji Bezpieczeństwa i Porządku. 

 Uchwała obowiązująca. 

 Rada Powiatu wydelegowała Radnych w osobach: Michał Ambroziak oraz Tomasz Wacław 
Witkowski, jako przedstawicieli Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim  
do składu Komisji Bezpieczeństwa i Porządku.  

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

16. Uchwała Nr II/12/2024 z dnia 17 maja 2024 r. w sprawie ustalenia wysokości diet  
dla radnych oraz zwrotu kosztów podróży służbowych.  

 Uchwała obowiązująca. 

 Rada Powiatu dnia 5 sierpnia 2024 r. podjęła uchwałę Nr V/30/2024 w sprawie zmiany 
uchwały Nr II/12/2024 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 17 maja 2024 r.  
w sprawie ustalenia wysokości diet dla radnych oraz zwrotu kosztów podróży służbowych. 
Następnie dnia 27 grudnia 2024 r. Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim podjęła uchwałę 
Nr X/68/2024 w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały Nr II/12/2024 Rady Powiatu  
w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 17 maja 2024 r. w sprawie ustalenia wysokości  
diet dla radnych oraz zwrotu kosztów podróży służbowych. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 
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17. Uchwała Nr III/15/2024 z dnia 24 czerwca 2024 r. w sprawie wydelegowania 
przedstawiciela Powiatu Nowodworskiego w Stowarzyszeniu Lokalna Grupa Rybacka - 
Rybacka Brać Mierzei. 

 Uchwała obowiązująca. 

 Rada Powiatu wydelegowała przedstawiciela Powiatu Nowodworskiego do Stowarzyszenia 
Lokalna Grupa Rybacka - Rybacka Brać Mierzei w osobie: Pana Kamila Bemowskiego – 
Członka Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

18. Uchwała Nr III/17/2024 z dnia 24 czerwca 2024 r. w sprawie rozpatrzenia skargi  
na działanie Domu Pomocy Społecznej „MORS” w Stegnie. 

 Uchwała została zrealizowana.  

 Rada Powiatu po rozpatrzeniu skargi w zakresie niewłaściwego traktowania pensjonariuszy 
przez osoby nimi się opiekujące w Domu Pomocy Społecznej „MORS”  
w Stegnie, uznała skargę za bezzasadną informując o decyzji skarżącego. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

19. Uchwała Nr III/22/2024 z dnia 24 czerwca 2024 r. w sprawie zatwierdzenia 
sprawozdania finansowego za 2023 rok. 

 Uchwała została zrealizowana.  

 Rada Powiatu zatwierdziła sprawozdanie finansowe za 2023 rok. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy: Kapitał gospodarczy (P1), cel strategiczny: CS.1.3 Wzrost 
dochodów mieszkańców i samorządów powiatu, cel operacyjny: CO.1.3.2 Spadek deficytu 
budżetowego lokalnych samorządów – wzrost dochodów i optymalizacja wydatków. 

20. Uchwała Nr III/23/2024 z dnia 24 czerwca 2024 r. w sprawie absolutorium z tytułu 
wykonania budżetu za 2023 rok. 

 Uchwała została zrealizowana.  

 Rada Powiatu udzieliła Zarządowi Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim absolutorium  
z tytułu wykonania budżetu Powiatu Nowodworskiego za rok 2023. 
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 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy: Kapitał gospodarczy (P1), cel strategiczny: CS.1.3 Wzrost 
dochodów mieszkańców i samorządów powiatu, cel operacyjny: CO.1.3.2 Spadek deficytu 
budżetowego lokalnych samorządów – wzrost dochodów i optymalizacja wydatków. 

21. Uchwała Nr IV/24/2024 z dnia 4 lipca 2024 r. w sprawie kontynuacji członkostwa  
w Stowarzyszeniu Lokalna Grupa Rybacka - Rybacka Brać Mierzei. 

 Uchwała obowiązująca. 

 Rada Powiatu wyraziła wolę kontynuacji członkostwa Powiatu Nowodworskiego  
w Stowarzyszeniu Lokalna Grupa Rybacka – Rybacka Brać Mierzei, zainicjowanego uchwałą  
nr VI/22/2011 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 18 marca 2011 r. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

22. Uchwała Nr V/30/2024 z dnia 5 sierpnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwały  
Nr II/12/2024 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 17 maja 2024 r.  
w sprawie ustalenia wysokości diet dla radnych oraz zwrotu kosztów podróży służbowych. 

 Uchwała obowiązująca. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

23. Uchwała Nr V/32/2024 z dnia 5 sierpnia 2024 r. w sprawie: wyrażenia zgody  
na bezprzetargowy najem pomieszczeń o łącznej powierzchni użytkowej 68,22 m2, 
składających się z trzech pomieszczeń biurowych oraz magazynu podręcznego, 
wyposażonych w instalację elektryczną i centralnego ogrzewania, położonych  
na II piętrze budynku Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdańskim przy  
ul. gen. Władysława Sikorskiego 23 na okres 3 lat, na cele biurowe związane  
z działalnością Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Powiecie 
Nowodworskim. 

 Uchwała w trakcie realizacji. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 - 2024, obszar priorytetowy: Kapitał gospodarczy (P1), cel strategiczny: CS.1.3 Wzrost 
dochodów mieszkańców i samorządów Powiatu, cel operacyjny: CO.1.3.2 Spadek deficytu 
budżetowego lokalnych samorządów - wzrost dochodów i optymalizacja wydatków. Rodzaje 
działań: efektywne gospodarowanie majątkiem Powiatu. Oczekiwane efekty: wzrost poziomu 
dochodów samorządów, w tym dochodów Powiatu. 
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24. Uchwała Nr VI/39/2024 z dnia 25 września 2024 r. w sprawie przyjęcia sprawozdania 
z realizacji rocznego planu kontroli przeprowadzonych przez Komisję Rewizyjną  
za I półrocze 2024 r. 

 Uchwała została zrealizowana.  

 Komisja Rewizyjna przedstawiła Radzie Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim 
sprawozdanie z realizacji rocznego planu kontroli przeprowadzonych przez Komisję Rewizyjną 
za I półrocze 2024 r. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Zapewnienie pełnej przejrzystości 
działań instytucji publicznych w Powiecie. 

25. Uchwała Nr VI/40/2024 z dnia 25 września 2024 r. w sprawie rozpatrzenia petycji 
dotyczącej wprowadzenia audiowizualnej rejestracji przebiegu obrad komisji Rady 
Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim oraz udostępniania zapisu w Biuletynie Informacji 
Publicznej. 

 Uchwała została zrealizowana.  

 Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim rozpatrzyła negatywnie petycję w sprawie 
wprowadzenia audiowizualnej rejestracji przebiegu obrad komisji Rady Powiatu w Nowym 
Dworze Gdańskim oraz udostępniania zapisu w Biuletynie Informacji Publicznej. Rada 
Powiatu poinformowała o decyzji składającego petycję.  

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

26. Uchwała Nr VI/43/2024 z dnia 25 września 2024 r. w sprawie apelu Rady Powiatu  
w Nowym Dworze Gdańskim w przedmiocie zabezpieczenia przeciwpowodziowego 
Żuław. 

 Uchwała została zrealizowana.  

 Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim w imieniu lokalnej społeczności, zaapelowała  
o podjęcie szerokorozumianych działań mających na celu prawidłowe zabezpieczenie 
przeciwpowodziowe Żuław. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 



48 
 

27. Uchwała Nr VII/48/2024 z dnia 15 października 2024 r. w sprawie przystąpienia 
Powiatu Nowodworskiego do Stowarzyszenia Samorządów na Rzecz Nadwiślańskiego 
Korytarza Transportowego. 

 Uchwała obowiązująca. 

 Rada Powiatu wyraziła wolę przystąpienia Powiatu Nowodworskiego do Stowarzyszenia 
Samorządów na Rzecz Nadwiślańskiego Korytarza Transportowego oraz upoważniła Panią 
Barbarę Ogrodowską - Starostę Nowodworskiego do reprezentowania Powiatu 
Nowodworskiego na Walnym Zebraniu Członków Stowarzyszenia, a w przypadku  
jej nieobecności, Pana Lubomira Głowackiego - Wicestarostę Nowodworskiego. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami „Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 - 2024” w obszarze kapitału gospodarczego (P1) i zgodnie z celem strategicznym CS.2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej 
społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

28. Uchwała Nr IX/56/2024 z dnia 26 listopada 2024 r. w sprawie rozpatrzenia ustnego 
wniosku o przyśpieszenie prac mających na celu przebudowę drogi 2328G. 

 Uchwała została zrealizowana.  

 Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim postanawia uznać ustny wniosek  
o przyśpieszenie prac mających na celu przebudowę drogi 2328G za bezzasadny informując  
o decyzji stronę wnioskującą. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

29. Uchwała Nr IX/57/2024 z dnia 26 listopada 2024 r. w sprawie zmiany uchwały  
Nr II/7/2024 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 17 maja 2024 r.  
w sprawie powołania Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim. 

 Uchwała obowiązująca. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

30. Uchwała Nr X/63/2024 z dnia 27 grudnia 2024 r. w sprawie zatwierdzenia planu pracy 
Komisji Oświatowo - Społecznej na 2025 r. 

 Uchwała w trakcie realizacji. 

 Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim zatwierdziła plan pracy Komisji Oświatowo - 
Społecznej na rok 2025, który jest obecnie realizowany. 
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 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel 
strategiczny: CS.2.2. Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa 
poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi  
i organizacjami pozarządowymi. 

31. Uchwała Nr X/64/2024 z dnia 27 grudnia 2024 r. w sprawie zatwierdzenia planu pracy 
Komisji Budżetowo - Samorządowej na 2025 r. 

 Uchwała w trakcie realizacji. 

 Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim zatwierdziła plan pracy Komisji Budżetowo - 
Samorządowej na rok 2025, który jest obecnie realizowany.  

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

32. Uchwała Nr X/65/2024 z dnia 27 grudnia 2024 r. w sprawie zatwierdzenia planu 
kontroli Komisji Rewizyjnej na 2025 r. 

 Uchwała w trakcie realizacji.  

 Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim zatwierdziła plan kontroli Komisji Rewizyjnej  
na rok 2025, który jest obecnie realizowany.  

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

33. Uchwała Nr X/66/2024 z dnia 27 grudnia 2024 r. w sprawie przyjęcia sprawozdania  
z realizacji rocznego planu kontroli przeprowadzonych przez Komisję Rewizyjną  
za II półrocze 2024 r. 

 Uchwała została zrealizowana.  

 Komisja Rewizyjna przedstawiła Radzie Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim 
sprawozdanie z realizacji rocznego planu kontroli przeprowadzonych przez Komisję Rewizyjną 
za II półrocze 2024 r. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Zapewnienie pełnej przejrzystości 
działań instytucji publicznych w Powiecie. 
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34. Uchwała Nr X/67/2024 z dnia 27 grudnia 2024 r. w sprawie rozpatrzenia ustnego 
wniosku o usprawnienie ruchu drogowego w kierunku Mierzei Wiślanej poprzez budowę 
mostu na rzece Szkarpawa w m. Chełmek – Osada. 

 Uchwała została zrealizowana.  

 Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim postanawia nie uwzględnić wniosku  
o usprawnienie ruchu drogowego w kierunku Mierzei Wiślanej poprzez budowę mostu  
na rzece Szkarpawa w m. Chełmek – Osada informując o decyzji stronę wnioskującą. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

35. Uchwała Nr X/68/2024 z dnia 27 grudnia 2024 r. w sprawie ogłoszenia tekstu 
jednolitego uchwały Nr II/12/2024 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim  
z dnia 17 maja 2024 r. w sprawie ustalenia wysokości diet dla radnych oraz zwrotu 
kosztów podróży służbowych. 

 Uchwała obowiązująca. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

36. Uchwała Nr X/70/2024 z dnia 27 grudnia 2024 r. w sprawie przystąpienia Powiatu 
Nowodworskiego do Związku Powiatów Polskich. 

 Uchwała obowiązująca. 

 Powiat Nowodworski przystąpił do Związku Powiatów Polskich. Rada Powiatu upoważniła 
Panią Barbarę Ogrodowską – Starostę Nowodworskiego do reprezentowania Powiatu 
Nowodworskiego w wyżej wymienionym Związku, a w przypadku jej nieobecności, Pana 
Lubomira Głowackiego – Wicestarostę Nowodworskiego. 

 Uchwała zgodna jest z założeniami „Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 
2015-2024” w obszarze kapitału gospodarczego (P1) i zgodnie z celem strategicznym CS.2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej 
społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

VIII. Uchwały – Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  
 

1. Uchwała Nr II/9/2024 z dnia 9 lutego 2024 r. w sprawie przyjęcia do realizacji 
„Programu rozwoju pieczy zastępczej w Powiecie Nowodworskim na lata 2024 – 2026”. 

 Jednym z zadań własnych powiatu jest opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych 
programów dotyczących rozwoju pieczy zastępczej, zawierających między innymi coroczny 
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limit rodzin zastępczych zawodowych. Dokument systematyzuje działania mające na celu 
rozwój pieczy zastępczej oraz określa limit rodzin zastępczych zawodowych.  

 Uchwała została przygotowana zgodnie z założeniami „Strategii Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego na lata 2015-2024” – Obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), 
Cel strategiczny: CS.2.1. Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki oraz CS.2.2. 
Wartościowy kapitał społeczny. 

2. Uchwała Nr II/10/2024 z dnia 9 lutego 2024 r. w sprawie przyjęcia „Programu 
oddziaływań korekcyjno – edukacyjnych dla osób stosujących przemoc domową  
w Powiecie Nowodworskim na lata 2024 – 2027”. 

 Zgodnie z ustawą z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej, do zadań  
z zakresu administracji rządowej realizowanych przez powiat należy opracowywanie  
i realizacja programów oddziaływań korekcyjno - edukacyjnych dla osób stosujących przemoc 
domową. Zapisy ustawy wzmacniają działanie administracji rządowej i jednostek samorządu 
terytorialnego zmierzające do przeciwdziałania przemocy domowej  
oraz podniesienia świadomości społecznej w zakresie przyczyn i skutków przemocy. 
Głównymi założeniami Programu jest realizacja działań psychoedukacyjnych 
ukierunkowanych na zmianę zachowań osób stosujących przemoc, a także edukacja osób 
stosujących przemoc. Program jest realizowany podczas spotkań indywidualnych  
i grupowych przez psychologai pracownika socjalnego w Powiatowym Ośrodku Interwencji 
Kryzysowej w Nowym Dworze Gdańskim. 

Uchwała została przygotowana zgodnie z założeniami „Strategii Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego na lata 2015-2024”, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel 
strategiczny CS.2.1. Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny: 
CO.2.1.2. Aktywizacja wykluczonych społecznie. 

3. Uchwała Nr II/11/2024 z dnia 9 lutego 2024 r. w sprawie przyjęcia „Programu 
psychologiczno – terapeutycznego dla osób stosujących przemoc domową w Powiecie 
Nowodworskim na lata 2024 – 2027”. 

 Zgodnie ustawą z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej, do zadań  
z zakresu administracji rządowej realizowanych przez powiat należy opracowywanie  
i realizacja programów psychologiczno-terapeutycznych dla osób stosujących przemoc 
domową. Zapisy ustawy wzmacniają działanie administracji rządowej i jednostek samorządu 
terytorialnego zmierzające do przeciwdziałania przemocy domowej oraz podniesienia 
świadomości społecznej w zakresie przyczyn i skutków przemocy. Jedną z form oddziaływań 
skierowaną do osób stosujących przemoc jest program psychologiczno – terapeutyczny, który 
może służyć m.in.: powstrzymywaniu się osób stosujących przemoc domową przed dalszym 
stosowaniem przemocy oraz rozwijaniu umiejętności samokontroli i rozwiązywania 
problemów bez stosowania przemocy. Uczestniczyć w programie mogą osoby, które ukończyły 
„Program oddziaływań korekcyjno – edukacyjnych dla osób stosujących przemoc domową”. 
Program psychologiczno – terapeutyczny daje możliwość rozwijania oraz utrwalania zmiany 
zachowań, pogłębia samoświadomość i umożliwia poznanie nowych form zachowań 
prospołecznych.  
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 Uchwała została przygotowana zgodnie z założeniami „Strategii Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego na lata 2015-2024”, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel 
strategiczny CS.2.1. Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny: 
CO.2.1.2. Aktywizacja wykluczonych społecznie. 

4. Uchwała Nr II/12/2024 z dnia 9 lutego 2024 r. w sprawie przyjęcia „Programu 
przeciwdziałania przemocy domowej i ochrony osób doznających przemocy domowej  
na lata 2024 – 2029 w Powiecie Nowodworskim”. 

 Zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej do zadań powiatu należy 
opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych  
ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, których celem jest integracja 
osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka. Natomiast ustawa z dnia 29 lipca 2005 r.  
o przeciwdziałaniu przemocy domowej stanowi, że do zadań powiatu należy opracowanie  
i realizacja powiatowego programu przeciwdziałania przemocy domowej i ochrony ofiar 
przemocy domowej. Przemoc jest zjawiskiem społecznym i wymaga działań systemowych  
a „Powiatowy program przeciwdziałania przemocy domowej i ochrony osób doznających 
przemocy domowej na lata 2024-2029 w Powiecie Nowodworskim” stanowi realizację 
kierunków pomocy rodzinie, które określono w „Strategii integracji i rozwiązywania 
problemów społecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2016 – 2026”. „Powiatowy program 
przeciwdziałania przemocy domowej i ochrony osób doznających przemocy domowej na lata 
2024-2029 w Powiecie Nowodworskim” jest narzędziem wspierającym rozwój systemu 
pomocy i wsparcia osób i rodzin znajdujących się w obszarze przemocy.  

 Uchwała została przygotowana zgodnie z założeniami „Strategii Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego na lata 2015-2024”, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2),  
cel strategiczny CS.2.1. Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny: 
CO.2.1.2. Aktywizacja wykluczonych społecznie. 

5. Uchwała Nr III/19/2024 z dnia 22 marca 2024 r. w sprawie określenia zadań, na które 
przeznacza się środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych  
w 2024 roku.  

 Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim uchwaliła wysokość środków finansowych 
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na realizację zadań w 2024 r. 
w Powiecie Nowodworskim. 

 
L.p. Zobowiązania z lat poprzednich realizowane w 2024 r. Wysokość 

środków 

1. Dofinansowanie kosztów działania warsztatów terapii 
zajęciowej  

2.223.936 

L.p. Środki przeznaczone na realizację zadań w 2024 r. 905.748 

1. Rehabilitacja społeczna 845.748 
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dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych 
osób niepełnosprawnych i ich opiekunów 

310.000 

dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, 
przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze osób 
niepełnosprawnych   

7.760 

dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w 
komunikowaniu się i technicznych, w związku z 
indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych 

427.688 

 

 

 

 

2. 

dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 
niepełnosprawnych 

100.000 

dofinansowanie usług tłumacza języka migowego - 
przewodnika  

300 

Rehabilitacja zawodowa 60.000 

podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo działalności 
w formie spółdzielni socjalnej 

60.000 

                                                                 Razem 3.129.684 

 

 Przedmiotowa uchwała została przygotowana zgodnie z założeniami Strategii Rozwoju 
Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny 
(P2), Cele strategiczne: CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki oraz CS.2.2 
Wartościowy Kapitał Ludzki. 

6. Uchwała Nr II/6/2024 z dnia 17 maja 2024 r. w sprawie przyjęcia „Oceny zasobów 
pomocy społecznej Powiatu Nowodworskiego za 2023 rok”. 

 Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia „Oceny zasobów pomocy społecznej Powiatu 
Nowodworskiego za 2023 rok” wynikało bezpośrednio z ustawy z dnia 12 marca 2004 r.  
o pomocy społecznej. 

 Zgodnie z ww. ustawą została przygotowana ocena zasobów pomocy społecznej 
sporządzona w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społecznej i demograficznej. Następnie 
dokument został przekazany Radzie Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim, po czym 
sejmikowi województwa. Dokument obejmował w szczególności infrastrukturę, kadrę, 
organizacje pozarządowe i nakłady finansowe na zadania pomocy społecznej bez względu na 
podmiot je finansujący i realizujący. 

 Uchwała została przygotowana zgodnie z założeniami „Strategii Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego na lata 2015-2024”, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2),  
cel strategiczny CS.2.2. Wartościowy Kapitał Społeczny. 
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7. Uchwała Nr III/14/2024 z dnia 24 czerwca 2024 r. w sprawie przyjęcia sprawozdania  
z efektów pracy organizatora rodzinnej pieczy zastępczej za 2023 rok. 

 Powiat wykonuje określone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym  
w zakresie wspierania rodziny i systemie pieczy zastępczej. Zadania powiatu w zakresie pieczy 
zastępczej wykonuje starosta za pośrednictwem powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz 
organizatorów rodzinnej pieczy zastępczej. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym 
Dworze Gdańskim zostało wyznaczone na organizatora rodzinnej pieczy zastępczej 
Zarządzeniem Nr 44/2011 Starosty Nowodworskiego z dnia 26 października 2011 r. w sprawie 
wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastępczej. Na podstawie ustawy  
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej do zadań 
organizatora rodzinnej pieczy zastępczej należy w szczególności przedstawianie staroście  
i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektów pracy.  

 Uchwała została przygotowana zgodnie z założeniami „Strategii Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego na lata 2015-2024”, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel 
strategiczny CS.2.1. Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny: 
CO.2.1.2. Aktywizacja wykluczonych społecznie. 

 
8. Uchwała Nr V/28/2024 z dnia 5 sierpnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwały  
Nr III/8/2022 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 31 stycznia 2022 r. 
dotyczącej określenia szczegółowych warunków umarzenia w całości lub w części, łącznie 
z odsetkami, odroczenia terminu płatności, rozłożenia na raty lub odstępowania  
od ustalenia opłaty za pobyt dziecka w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

 W załączniku do uchwały Nr III/8/2022 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 
31 stycznia 2022 r. w sprawie określenia szczegółowych warunków umorzenia w całości  
lub w części łącznie z odsetkami, odroczenia terminu płatności, rozłożenia na raty  
lub odstępowania od ustalenia opłaty za pobyt dziecka w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy 
zastępczej (Dz. Urz. Woj. Pomorskiego poz. 635), pojawiła się omyłka pisarska polegająca na 
odwołaniu się w § 7 ust. 1 do niewłaściwego paragrafu 5 zamiast prawidłowo paragrafu 6 tejże 
uchwały, powodując konieczność naniesienia zmiany  w przedmiotowej uchwale. 
Ustawodawca przewidział możliwość szczegółowego określenia trybu postępowania, w drodze 
uchwały, szczegółowych warunków umorzenia w całości lub części, łącznie z odsetkami, 
odroczenia terminu płatności, rozłożenia na raty lub odstępowania od ustalenia opłaty. Zgodnie 
z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, Rada 
Powiatu określa w drodze uchwały szczegółowe warunki umorzenia w całości lub w części, 
łącznie z odsetkami, odroczenia terminu płatności, rozłożenia na raty lub odstępowania od 
ustalenia opłaty za pobyt dziecka w pieczy zastępczej. W związku z powyższym naniesienie 
zmiany w niniejszej uchwale jest w pełni zasadne, ponieważ stanowi fundamentalną kwestię 
konkretyzacji warunków wydawania decyzji administracyjnych dotyczących odpłatności 
rodziców biologicznych za pobyt ich dzieci w pieczy zastępczej stosownie do indywidualnych 
możliwości materialno-bytowych osób zobowiązanych.  

 Uchwała została przygotowana zgodnie z założeniami „Strategii Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego na lata 2015-2024” -obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny,  
cel strategiczny CS.2.1. Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny: 
CO.2.1.2. Aktywizacja wykluczonych społecznie. 
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9. Uchwała Nr V/29/2024 z dnia 5 sierpnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwały  
Nr III/19/2024 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 22 marca 2024 r.   
w sprawie określenia zadań, na które przeznacza się środki Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2024 r. 

 Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim przyjęła zmiany planu finansowego 
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2024 r. Zmiany dotyczyły: 

1) zwiększenia dofinansowania uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów  
w turnusach rehabilitacyjnych o kwotę 50.000 zł., 

2) zwiększenia dofinansowania likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się 
i technicznych, w związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych  
o kwotę 10.000 zł., 

3) zmniejszenia możliwości otrzymania jednorazowo środków na podjęcie działalności 
gospodarczej, rolniczej albo na podjęcie działalności w formie spółdzielni socjalnej  
o kwotę 60.000 zł. 

 Uchwała została przygotowana zgodnie z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), Cele 
strategiczne: CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki oraz CS.2.2 
Wartościowy Kapitał Ludzki. 

10. Uchwała Nr VI/41/2024 z dnia 25 września 2024 r. w sprawie przyjęcia sprawozdania 
z realizacji w 2023 roku „Strategii integracji i rozwiązywania problemów społecznych 
Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-2026”. 

 „Strategia integracji i rozwiązywania problemów społecznych Powiatu Nowodworskiego  
na lata 2016-2026” to dokument opracowany w celu sprawnego i trafnego realizowania 
konstytucyjnej zasady udzielania szczególnej pomocy rodzinie przez wspólnotę samorządową. 
W założeniu ma inicjować zachowania służące aktywnemu wzmacnianiu postaw oraz 
wspieraniu osób, dzieci i młodzieży oraz rodzin zgłaszających się o pomoc  
w rozwiązywaniu problemów. Zawiera zarówno krótkoterminowe jak i długofalowe zadania, 
które są na bieżąco realizowane. Do realizacji założeń określonych w dokumencie przyczyniają 
się również lokalne (gminne) programy i strategie. 

 Sprawozdanie z realizacji w 2023 r. "Strategii integracji i rozwiązywania problemów 
społecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-2026" zostało przygotowane  
m. in. na podstawie danych otrzymanych z jednostek pomocy społecznej, organizacji 
pozarządowych i instytucji z terenu powiatu nowodworskiego. 

 Uchwała została przygotowana zgodnie z założeniami „Strategii Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego na lata 2015 – 2024” - obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), 
Cel strategiczny CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki oraz  
Cel strategiczny CS.2.2 Wartościowy kapitał społeczny. 
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11. Uchwała Nr VIII/51/2024 z dnia 29 października 2024 r. w sprawie zmiany uchwały 
Nr III/19/2024 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 22 marca 2024 r.  
w sprawie określenia zadań, na które przeznacza się środki Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2024 r. 

 Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim przyjęła zmiany planu finansowego 
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2024 r. Zmiany dotyczyły: 

1) zwiększenia dofinansowania likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu 
się i technicznych, w związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych 
o kwotę 8.672 zł., 

2) zmniejszenia dofinansowania na zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty 
ortopedyczne i środki pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym o kwotę 
2.562 zł., 

3) zmniejszenia dofinansowania uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów 
turnusach rehabilitacyjnych o kwotę 5.810 zł., 

4) zmniejszenia dofinansowania usług tłumacza języka migowego lub tłumacza -  
przewodnika o kwotę  300 zł. 

 Uchwała została przygotowana zgodnie z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), Cele 
strategiczne: CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki oraz CS.2.2 
Wartościowy Kapitał Ludzki. 

12. Uchwała Nr X/69/2024 z dnia 27 grudnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwały  
Nr III/13/2023 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 31 marca 2023 r.   
w sprawie określenia zadań, na które przeznacza się środki Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2023 r. 

 Rada Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim przyjęła zmiany planu finansowego 
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2024 r. Zmiany dotyczyły: 

1) zwiększenia dofinansowania na zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty 
ortopedyczne i środki pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym o kwotę 
2.832 zł., 

2) zmniejszenia dofinansowania uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów 
turnusach rehabilitacyjnych o kwotę 1.832 zł., 

3) zmniejszenia dofinansowania likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu 
się i technicznych, w związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych 
o kwotę 1.000 zł. 

 Uchwała została przygotowana zgodnie z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), Cele 
strategiczne: CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki oraz CS.2.2 
Wartościowy Kapitał Ludzki. 
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Rozdział III 

Uchwały Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim 

3.1.Uchwały finansowe: 
 
1. Uchwały w sprawie zmian w budżecie Powiatu Nowodworskiego na 2024 rok: 

Uchwała Nr 8/2024 z dnia 16.01.2024 r.  

Uchwała Nr 13/2024 z dnia 26.01.2024 r.  

Uchwała Nr 16/2024 z dnia 08.02.2024 r.  

Uchwała Nr 21/2024 z dnia 20.02.2024 r.  

Uchwała Nr 26/2024 z dnia 27.02.2024 r.  

Uchwała Nr 27/2024 z dnia 05.03.2024 r.  

Uchwała Nr 33/2024 z dnia 12.03.2024 r.   

Uchwała Nr 39/2024 z dnia 26.03.2024 r.  

Uchwała Nr 42/2024 z dnia 02.04.2024 r.  

Uchwała Nr 48/2024 z dnia 10.04.2024 r.  

Uchwała Nr 53/2024 z dnia 16.04.2024 r.  

Uchwała Nr 55/2024 z dnia 30.04.2024 r.  

Uchwała Nr 59/2024 z dnia 21.05.2024 r.  

Uchwała Nr 71/2024 z dnia 28.05.2024 r.  

Uchwała Nr 75/2024 z dnia 04.06.2024 r.  

Uchwała Nr 79/2024 z dnia 11.06.2024 r.  

Uchwała Nr 85/2024 z dnia 18.06.2024 r.  

Uchwała Nr 88/2024 z dnia 25.06.2024 r.  

Uchwała Nr 90/2024 z dnia 02.07.2024 r.  

Uchwała Nr 97/2024 z dnia 16.07.2024 r.  

Uchwała Nr 103/2024 z dnia 13.08.2024 r.  

Uchwała Nr 104/2024 z dnia 20.08.2024 r.  

Uchwała Nr 106/2024 z dnia 27.08.2024 r.  

Uchwała Nr 110/2024 z dnia 10.09.2024 r.  

Uchwała Nr 116/2024 z dnia 25.09.2024 r.  

Uchwała Nr 118/2024 z dnia 01.10.2024 r.  

Uchwała Nr 121/2024 z dnia 08.10.2024 r.  
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Uchwała Nr 123/2024 z dnia 22.10.2024 r.  

Uchwała Nr 132/2024 z dnia 05.11.2024 r.  

Uchwała Nr 136/2024 z dnia 12.11.2024 r.  

Uchwała Nr 146/2024 z dnia 26.11.2024 r.  

Uchwała Nr 147/2024 z dnia 03.12.2024 r.  

Uchwała Nr 156/2024 z dnia 10.12.2024 r.  

Uchwała Nr 168/2024 z dnia 30.12.2024 r.  

Zmian w budżecie Zarząd dokonywał na podstawie art. 257, 258 ust. 1 ustawy o finansach 
publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 roku (Dz. U. z 2024 r., poz. 1530 z późn. zm.) oraz na 
podstawie upoważnienia § 11 ust. 1 i 2  Uchwały Nr XVI/80/2023 Rady Powiatu w Nowym 
Dworze Gdańskim z dnia 22 grudnia 2023 roku w sprawie budżetu Powiatu Nowodworskiego 
na 2024 rok polegających na: 
- zmianie planów dochodów i wydatków związanych z wprowadzeniem w trakcie roku 

budżetowego zmian kwot dotacji celowych przekazanych z budżetu państwa oraz budżetów 
innych jednostek samorządu terytorialnego, 

- przenoszeniu wydatków z rezerw budżetowych, zgodnie z planowanym przeznaczeniem 
wydatków, 

- dokonywania zmian w planie dochodów i wydatków budżetu, w tym dokonywania 
przeniesień wydatków między działami klasyfikacji budżetowej w celu realizacji zadań 
związanych z pomocą obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym  
na terytorium tego państwa, 

- zmianie w planie wydatków w obrębie działów między wszystkimi rozdziałami                  
i paragrafami klasyfikacji budżetowej. 

Uchwały zostały przekazane do RIO w Gdańsku. 
 

2. Pozostałe uchwały: 

Uchwała Nr 2/2024 z dnia 09.01.2024 r. w sprawie ustalenia planu finansowego zadań 
zlecanych  
z zakresu administracji rządowej realizowanych przez Powiat Nowodworski w 2024 roku. 
 
Zgodnie z art. 249 ust 1 pkt 2 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 roku  
(Dz. U. z 2024 r., poz. 1530 z późn. zm.) Zarząd Powiatu opracował plan finansowy zadań  
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych odrębnymi ustawami, 
przyjmując jako podstawę dla tego planu kwotę dotacji przyznanych na ten cel w danym roku 
budżetowym oraz wielkość dochodów związanych z realizacją tych zadań, które podlegają 
przekazaniu do budżetu państwa oraz dokonywał zmian każdorazowo po zmianie kwoty dotacji 
przyznanych na ten cel. 
Uchwała została przekazana do RIO w Gdańsku. 
 
Uchwała Nr 3/2024 z dnia 09.01.2024 r. w sprawie przekazania uprawnień do zaciągania 
zobowiązań. 
 
Uchwała została przekazana kierownikom jednostek organizacyjnych do stosowania. 
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Uchwała Nr 34/2024 z dnia 19.03.2024 r. w sprawie przedstawienia sprawozdania  
z wykonania budżetu Powiatu Nowodworskiego za 2023 rok. 
 
Uchwała została przedstawiona Radzie Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim oraz RIO  
w Gdańsku. 
 
Uchwała Nr 40/2024 z dnia 26.03.2024 r.  w sprawie zmiany uchwały Nr 34/2024 Zarządu 
Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 19 marca 2024 roku w sprawie 
przedstawienia sprawozdania z wykonania budżetu Powiatu Nowodworskiego  
za 2023 rok. 
 
Uchwała została przedstawiona Radzie Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim oraz RIO  
w Gdańsku. 
 
Uchwała Nr 138/2024 z dnia 15.11.2024 r. w sprawie przyjęcia Wieloletniej Prognozy 
Finansowej na lata 2025 – 2040. 
 
Zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej Zarząd dokonywał na podstawie art. 232 ustawy  
o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 roku (Dz. U. z 2024 r., poz. 1530 z późn. zm.). 
Uchwała została przekazana do RIO w Gdańsku. 
 
Uchwała Nr 139/2024 z dnia 15.11.2024 r. w sprawie przyjęcia projektu budżetu Powiatu 
na 2025 rok. 
 
Uchwała została przedstawiona Radzie Powiatu i RIO w Gdańsku w dniu 15.11.2024 r. 
 
Uchwała Nr 169/2024 z dnia 30.12.2024 r. w sprawie planu finansowego zadań z zakresu 
administracji rządowej realizowanych przez Powiat Nowodworski w 2025 roku. 
 
Zgodnie z art. 249 ust 1 pkt 2 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 roku  
(Dz. U. z 2024 r., poz. 1530 z późn. zm.) Zarząd Powiatu opracował plan finansowy zadań  
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych odrębnymi ustawami, 
przyjmując jako podstawę dla tego planu kwotę dotacji przyznanych na ten cel w danym roku 
budżetowym oraz wielkość dochodów związanych z realizacją tych zadań, które podlegają 
przekazaniu do budżetu państwa oraz dokonywał zmian każdorazowo po zmianie kwoty dotacji 
przyznanych na ten cel. 
Uchwała została przekazana do RIO w Gdańsku. 
 
Wszystkie uchwały finansowe są zgodne z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał gospodarczy (P1), cel 
strategiczny: CS.1.3 Wzrost dochodów mieszkańców i samorządów powiatu, cel operacyjny: 
CO.1.3.2 Spadek deficytu budżetowego lokalnych samorządów - wzrost dochodów  
i optymalizacja wydatków. 
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3.2 Uchwały – Wydział Finansowo – Księgowy 
 

1. Uchwała Nr 12/2024 z dnia 26.01.2024 r. w sprawie rozpatrzenia petycji dotyczącej 
podjęcia działań zmierzających do stopniowego wdrożenia w Urzędzie procedur 
związanych z pełną obsługą płatności dokonywanych online przez 
interesantów/petentów/podatników poprzez udostępnienie takiej możliwości na stronie 
internetowej samorządu. 
 
Uchwała została zrealizowana. Na podstawie art. 9 ust.2 ustawy o petycjach  
(tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 870) Zarząd Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim był organem 
właściwym do rozpatrzenia petycji wniesionej w dniu 21 listopada 2023 r. przez Osobę Prawną 
Szulc-Efekt sp. z o. o.. Zarząd Powiatu  
w Nowym Dworze Gdańskim uznał, że petycja w sprawie podjęcia działań zmierzających  
do stopniowego wdrożenia w Urzędzie procedur związanych z pełną obsługą płatności 
dokonywanych online przez Interesantów/Petentów/Podatników poprzez udostępnienie takiej 
możliwości na stronie internetowej samorządu jest bezzasadna. 
Uchwała jest zgodna z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata  
2015 – 2024, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny:CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności  
z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 
Uchwała została opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego  
w Nowym Dworze Gdańskim oraz wraz z pismem przewodnim została wysłana do osoby 
składającej petycję. 

 
3.3 Uchwały – Wydział Organizacji i Promocji 

 
1. Uchwała Nr 11/2024 z dnia 26.01.2024 r. w sprawie przyjęcia Planu Audytu 
Wewnętrznego w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdańskim oraz  
w jednostkach organizacyjnych Powiatu Nowodworskiego na 2024 rok. 
 
Uchwała Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim została przygotowana zgodnie  
z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 - 2024, obszar 
priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał 
społeczny, cel operacyjny: CO.2.2.1. Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej 
społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi, Zapewnienie pełnej 
przejrzystości działań instytucji publicznych w Powiecie. Treść uchwały została opublikowana 
w Biuletynie Informacji Publicznej w dniu 29 stycznia 2024 r. Uchwała podjęta w związku  
z art. 283 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych  
(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z późn. zm.) mówiącym, iż audyt wewnętrzny przeprowadza się 
na podstawie rocznego planu audytu wewnętrznego. 
 
2. Uchwała Nr 18/2024 z dnia 13.02.2024 r. w sprawie przyjęcia sprawozdania  
z wykonaniu planu audytu wewnętrznego w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze 
Gdańskim oraz w jednostkach organizacyjnych Powiatu Nowodworskiego za rok 2023. 
 
Uchwała Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim została przygotowana zgodnie  
z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 - 2024, obszar 
priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał 
społeczny, cel operacyjny: CO.2.2.1. Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej 
społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi, Zapewnienie pełnej 
przejrzystości działań instytucji publicznych w Powiecie. Treść uchwały została opublikowana 
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w Biuletynie Informacji Publicznej w dniu 14 lutego 2024 r. Uchwała podjęta zgodnie  
z art. 283 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. 
poz. 1270 z późn. zm.), który mówi, iż do końca stycznia każdego roku kierownik komórki 
audytu wewnętrznego sporządza sprawozdanie z wykonania planu audytu za rok poprzedni. 
 
3. Uchwała Nr 36/2024 z dnia 26.03.2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 130/2022 
Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 11 października 2022 r. w sprawie 
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze 
Gdańskim zmienionej następnie uchwałami: Nr 17/2023 z dnia 14 lutego 2023 r.,  
Nr 82/2023 z dnia 4 lipca 2023 r. oraz Nr 152/2023 z dnia 7 listopada 2023 r., w sprawie 
zmiany uchwały Nr 130/2022 Zarządu Powiatu  w Nowym Dworze Gdańskim z dnia  
11 października 2022 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa 
Powiatowego w Nowym Dworze Gdańskim. 
 
Uchwała została zrealizowana, zmiany regulaminu zostały wprowadzone do stosowania. 
Uchwała została opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej w dniu 27 marca 2024 r. 
Uchwała jest zgodna z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata  
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2. 
Wartościowy kapitał ludzki i społeczny, cel operacyjny: CO.2.2.1. Zapewnienie pełnej 
przejrzystości działań instytucji publicznych w Powiecie. 
 
4. Uchwała Nr 57/2024 z dnia 14.05.2024 r. w sprawie upoważnienia kierowników 
jednostek organizacyjnych powiatu do składania oświadczeń woli oraz upoważnienia 
Starosty do wykonywania czynności zastrzeżonych dla Kierownika Zamawiającego 
została zrealizowana. 
 
 Uchwała została zrealizowana, zmiany regulaminu zostały wprowadzone do stosowania. 
Uchwała została opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej w dniu  16 maja 2024 r. 
Uchwała jest zgodna z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata  
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2. 
Wartościowy kapitał ludzki i społeczny, cel operacyjny: CO.2.2.1. Zapewnienie pełnej 
przejrzystości działań instytucji publicznych w Powiecie. 
 
5. Uchwała Nr 70/2024 z dnia 28.05.2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 27/2022 
Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 8 marca 2022 r. w sprawie przyjęcia 
Regulaminu Ośrodka Wsparcia i Testów w Nowym Dworze Gdańskim. 
 
Uchwała została zrealizowana, zmiana  Regulaminu Ośrodka Wsparcia i Testów w Nowym 
Dworze Gdańskim została wprowadzona do stosowania. Uchwała została opublikowana w 
Biuletynie Informacji Publicznej w dniu 29 maja 2024 r. Uchwała jest zgodna z założeniami 
Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO.2.1.5 Rozwój oferty i infrastruktury edukacyjno - dydaktycznej.  
 
6. Uchwała Nr 72/2024 z dnia 28.05.2024 r. w sprawie przedstawienia Raportu o stanie 
Powiatu Nowodworskiego za 2023 rok. 
 
Treść uchwały została opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej w dniu 29 maja  
2024 r. Uchwała obowiązująca. Uchwała jest zgodna z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego na lata 2015–2024, obszar priorytetowy: KAPITAL LUDZKI  
I SPOŁECZNY (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: 
CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności z instytucjami 
publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 
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7. Uchwała Nr 73/2024 z dnia 28.05.2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 130/2022 
Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 11 października 2022 r. w sprawie 
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze 
Gdańskim zmienionej następnie uchwałami Nr 17/2023 z dnia 14 lutego 2023 r.,  
Nr 82/2023 z dnia 4 lipca 2023 r., Nr 152/2023 z dnia 7 listopada 2023 r. oraz Nr 36/2024 
z dnia 26 marca 2024 r. 
 
Uchwała została zrealizowana, zmiany regulaminu zostały wprowadzone do stosowania. 
Uchwała została opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej w dniu 29 maja 2024 r. 
Uchwała jest zgodna z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 
– 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2. 
Wartościowy kapitał ludzki i społeczny, cel operacyjny: CO.2.2.1. Zapewnienie pełnej 
przejrzystości działań instytucji publicznych w Powiecie. 
 
8. Uchwała Nr 91/2024 z dnia 02.07.2024 r. w sprawie zmiany uchwały w sprawie 
upoważnienia kierowników jednostek organizacyjnych powiatu do składania oświadczeń 
woli oraz upoważnienia Starosty do wykonywania czynności zastrzeżonych  
dla Kierownika Zamawiającego. 
 
Uchwała została zrealizowana, zmiana została wprowadzona do stosowania. Uchwała została 
opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej w dniu  5 lipca 2024 r. Uchwała jest zgodna  
z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar 
priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2. Wartościowy kapitał 
ludzki i społeczny, cel operacyjny: CO.2.2.1. Zapewnienie pełnej przejrzystości działań 
instytucji publicznych w Powiecie. 
 
9. Uchwała Nr 105/2024 z dnia 20.08.2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 27/2022 
Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 8 marca 2022 r. w sprawie przyjęcia 
Regulaminu Ośrodka Wsparcia i Testów w Nowym Dworze Gdańskim z późniejszymi 
zmianami. 
 
Uchwała została zrealizowana, zmiana  Regulaminu Ośrodka Wsparcia i Testów w Nowym 
Dworze Gdańskim została wprowadzona do stosowania. Uchwała została opublikowana  
w Biuletynie Informacji Publicznej w dniu 29 sierpnia 2024 r. Uchwała jest zgodna  
z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar 
priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.1 Rozwinięty i w pełni 
wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny: CO.2.1.5 Rozwój oferty i infrastruktury 
edukacyjno - dydaktycznej.  
 
10. Uchwała Nr 129/2024 z dnia 05.11.2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 130/2022 
Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 11 października 2022 r. w sprawie 
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze 
Gdańskim zmienionej następnie uchwałami Nr 17/2023 z dnia 14 lutego 2023 r.,  
Nr 82/2023 z dnia 4 lipca 2023 r., Nr 152/2023 z dnia 7 listopada 2023 r., Nr 36/2024 z dnia 
26 marca 2024 r. oraz Nr 73/2024 z dnia 28 maja 2024 r. 
 
Uchwała została zrealizowana, zmiany regulaminu zostały wprowadzone do stosowania. 
Uchwała została opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej w dniu 7 listopada 2024 r. 
Uchwała jest zgodna z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 
– 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2. 
Wartościowy kapitał ludzki i społeczny, cel operacyjny: CO.2.2.1. Zapewnienie pełnej 
przejrzystości działań instytucji publicznych w Powiecie. 
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11. Uchwała Nr 133/2024 z dnia 07.11.2024 r. w sprawie udzielenia pełnomocnictwa 
procesowego. 
 
Uchwała Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim została przygotowana zgodnie  
z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 - 2024, obszar 
priorytetowy: Kapitał gospodarczy (P1), cel strategiczny: CS 1.3 Wzrost dochodów 
mieszkańców i samorządów powiatu, cel operacyjny: CO.1.3.2 Spadek deficytu budżetowego 
lokalnych samorządów – wzrost dochodów i optymalizacja wydatków. Treść uchwały została 
opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej w dniu 13 listopada 2024 r. Uchwała podjęta 
zgodnie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (Dz. U. 
z 2024 roku poz. 107). Zarząd Powiatu udzielił pełnomocnictwa pełnomocnikowi, celem 
reprezentowania i występowania w imieniu Powiatu Nowodworskiego, w związku z toczącym 
się przed Sądem Rejonowym w Malborku pod sygn. akt I Co 1654/24. 
 
12. Uchwała Nr 153/2024 z dnia 10.12.2024 r. w sprawie udzielenia pełnomocnictwa. 
 
Uchwała Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim została przygotowana zgodnie  
z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 - 2024, obszar   
priorytetowy: Kapitał gospodarczy (P1), cel strategiczny: CS 1.3 Wzrost dochodów 
mieszkańców i samorządów powiatu, cel operacyjny: CO.1.3.2 Spadek deficytu budżetowego 
lokalnych samorządów – wzrost dochodów i optymalizacja wydatków.  
Treść uchwały została opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej w dniu 5 lutego  
2025 r. Uchwała podjęta na podstawie art. 98 i 99 § 2 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks 
cywilny (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1237). Uchwała została podjęta w związku z uczestnictwem 
Powiatu Nowodworskiego oraz jednostek organizacyjnych we wspólnym zamówieniu z Gminą 
Miasta Gdańska na dostawę energii elektrycznej w 2025 roku dla potrzeb członków Gdańskiej 
Grupy Zakupowej, którego wynikiem jest zawarcie umowy nr BZP.272.49.2024/1 z dnia  
2 grudnia 2024 r. z Wykonawcą, wybranym w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie 
art. 132 ustawy Prawo zamówień publicznych z dnia 11 września 2019 r. (t.j. Dz. U. z 2024 r. 
poz. 1320), tj. Energa Obrót S.A. z siedzibą w Gdańsku, Aleja Grunwaldzka 472. W związku 
z powyższym, w celu sprawnej realizacji ww. umowy, mając również na uwadze,  
że zamówienie to nie obejmowało kompleksowej dostawy energii elektrycznej, a wyłącznie jej 
sprzedaż przez Wykonawcę (bez usług związanych z dystrybucją energii elektrycznej), 
koniecznym było udzielenie przedmiotowego pełnomocnictwa ww. Wykonawcy. Ponadto 
przedmiotowe pełnomocnictwo wymagało doprecyzowania w zakresie wymienienia (ujęcia) 
wprost Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Dworze Gdańskim, który  
na mocy art. 33b ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym  
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107), stanowi powiatową administrację zespoloną, będącą 
jednocześnie jednostką organizacyjną Powiatu Nowodworskiego.  
 
13. Uchwała Nr 165/2024 z dnia 23.12.2024 r. w sprawie przyjęcia Planu Audytu 
Wewnętrznego w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdańskim oraz  
w jednostkach organizacyjnych Powiatu Nowodworskiego na 2025 rok. 
 
Uchwała Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim została przygotowana zgodnie  
z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 - 2024, obszar 
priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał 
społeczny, cel operacyjny: CO.2.2.1. Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej 
społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi, Zapewnienie pełnej 
przejrzystości działań instytucji publicznych w Powiecie. Treść uchwały została opublikowana 
w Biuletynie Informacji Publicznej w dniu 30 grudnia 2024 r. Uchwała podjęta w związku  
z art. 283 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych  
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(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z późn. zm.) mówiącym, iż audyt wewnętrzny przeprowadza się 
na podstawie rocznego planu audytu wewnętrznego. 
 
14. Uchwała Nr 166/2024 z dnia 23.12.2024 r. w sprawie ustalenia procedury 
przyjmowania zgłoszeń zewnętrznych oraz podejmowania działań następczych. 
 
Uchwała została zrealizowana, procedura została wprowadzona do stosowania. Uchwała 
została opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej w dniu 30 grudnia 2024 r. Uchwała 
jest zgodna z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, 
obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), Cel strategiczny CS.2.1 Rozwinięty  
i w pełni wykorzystany kapitał ludzki oraz Cel strategiczny CS.2.2 Wartościowy kapitał 
społeczny. 

3.4 Uchwały -  Wydział Oświaty i Spraw Społecznych 
 
1. Uchwała Nr 5/2024 z dnia 16.01.2024 r. w sprawie powołania komisji egzaminacyjnej 
dla nauczyciela Zespołu Szkół w Nowym Dworze Gdańskim ubiegającego się o awans 
zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego. 
 
Powołano komisję egzaminacyjną dla Pani Justyny Zając - nauczycielki kontraktowej  
w Zespole Szkół w Nowym Dworze Gdańskim ul. Warszawska 54, ubiegającej się o awans na 
stopień nauczyciela mianowanego. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
 
2. Uchwała Nr 6/2024 z dnia 16.01.2024 r. w sprawie zatwierdzenia diagnozy potrzeb 
Liceum Ogólnokształcącego im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim. 
 
Zatwierdzono diagnozę potrzeb Liceum Ogólnokształcącego im. Ziemi Żuławskiej w Nowym 
Dworze Gdańskim. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO.2.1.5 Rozwój oferty i infrastruktury edukacyjno-dydaktycznej. 
 
3. Uchwała Nr 9/2024 z dnia 26.01.2024 r. w sprawie ustalenia planu dofinansowania form 
doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty 
dofinansowania opłat pobieranych za kształcenie przez szkoły wyższe i placówki 
doskonalenia nauczycieli, specjalności i formy kształcenia, objętych dofinansowaniem  
w 2024 roku. 
 
Ustalono plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz maksymalną 
kwotę dofinansowania opłat pobieranych za kształcenie przez szkoły wyższe i placówki 
doskonalenia nauczycieli oraz specjalności i formy kształcenia, na które przyznawane jest 
dofinansowanie na rok 2024. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
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4. Uchwała Nr 10/2024 z dnia 26.01.2024 r. w sprawie sprawozdania z wysokości średnich 
wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach  
i placówkach prowadzonych przez Powiat Nowodworski, za rok 2023. 
 
Przyjęto sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych 
stopniach awansu zawodowego w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat 
Nowodworski za rok 2023, które stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
 
 
5. Uchwała Nr 15/2024 z dnia 08.02.2024 r. w sprawie wyznaczenia apteki ogólnodostępnej 
do pełnienia dyżurów w porze nocnej i dyżurów w dni wolne od pracy. 

 
Wyznaczono aptekę Medfarm w Stegnie ul. Gdańska 36, 82-103 Stegna do pełnienia dyżurów 
w porze nocnej i dyżurów w dni wolne od pracy. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
Ludzki i Społeczny (P2), Cel strategiczny: CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, Cel operacyjny: CO.2.1.4 Poprawa dostępu i jakości usług podstawowej oraz 
specjalistycznej opieki medycznej. 

 
6. Uchwała Nr 19/2024 z dnia 13.02.2024 r. w sprawie przyznania Nagród Sportowych 
Powiatu Nowodworskiego dla osób fizycznych za osiągnięte wyniki sportowe w roku 2023. 
 
Przyznano 22 osobom Nagrody Sportowe Powiatu Nowodworskiego dla osób fizycznych  
za osiągnięte wyniki sportowe w roku 2023. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024” w obszarze kapitału 
gospodarczego (P1) i zgodnie z celem strategicznym CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany 
kapitał ludzki, CO.2.1.3 Wzrost aktywności sportowej mieszkańców Powiatu. 
 
7. Uchwała Nr 20/2024 z dnia 13.02.2024 r. w sprawie nieprzyznania Nagród Sportowych 
Powiatu Nowodworskiego dla osób fizycznych za osiągnięte wyniki sportowe w roku 2023. 
 
Nie przyznano 1 osobie Nagrody Sportowej Powiatu Nowodworskiego dla osób fizycznych  
za osiągnięte wyniki sportowe w roku 2023. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024” w obszarze kapitału 
gospodarczego (P1) i zgodnie z celem strategicznym CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany 
kapitał ludzki, CO.2.1.3 Wzrost aktywności sportowej mieszkańców Powiatu. 
 
8. Uchwała Nr 23/2024 z dnia 20.02.2024 r. w sprawie powołania komisji egzaminacyjnej 
dla nauczyciela Zespołu Szkół w Nowym Dworze Gdańskim ubiegającego się o awans 
zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego. 
 
Powołano komisję egzaminacyjną dla Pani Justyny Zając - nauczycielki kontraktowej  
w Zespole Szkół w Nowym Dworze Gdańskim ul. Warszawska 54, ubiegającej się o awans  
na stopień nauczyciela mianowanego. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
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9. Uchwała Nr 24/2024 z dnia 20.02.2024 r. w sprawie zmiany Uchwały nr 15/2024 
Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 6 lutego 2024 r. w sprawie 
wyznaczenia apteki ogólnodostępnej do pełnienia dyżurów w porze nocnej i dyżurów  
w dni wolne od pracy. 

 
Wyznaczono aptekę Jarari s.c. w Krynicy Morskiej, ul. Gdańska 89, 82-120 Krynica Morska  
do pełnienia dyżurów w porze nocnej i dyżurów w dni wolne od pracy. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
Ludzki i Społeczny (P2), Cel strategiczny: CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, Cel operacyjny: CO.2.1.4 Poprawa dostępu i jakości usług podstawowej oraz 
specjalistycznej opieki medycznej. 
 
10. Uchwała Nr 25/2024 z dnia 27.02.2024 r. w sprawie wysokości dotacji dla placówki 
rehabilitacyjno – edukacyjno – wychowawczej w roku 2024. 
 
Ustalono stawki miesięcznej dotacji na jednego wychowanka na rok 2024 dla Ośrodka 
Rehabilitacyjno Edukacyjno Wychowawczego w Jezierniku – placówki dotowanej przez 
Powiat Nowodworski. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO. 
 
11. Uchwała Nr 28/2024 z dnia 05.03.2024 r. w sprawie powołania Komisji  
do zaopiniowania złożonych w 2024 r. wniosków o udzielanie dotacji na prace 
konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym  
do rejestru zabytków lub gminnej ewidencji zabytków, położonym na obszarze Powiatu 
Nowodworskiego. 

 
Powołano Komisję do zaopiniowania złożonych w 2024 r. wniosków o udzielanie dotacji  
na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym  
do rejestru zabytków lub gminnej ewidencji zabytków, położonym na obszarze Powiatu 
Nowodworskiego. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
gospodarczy (P1), cel strategiczny: CS.1.2 Turystyka katalizatorem dynamicznego rozwoju 
gospodarczego, cel operacyjny: CO.1.2.1 Utworzenie całorocznej oferty turystyczno-
kulturalnej.  

 
12. Uchwała Nr 29/2024 z dnia 05.03.2024 r. w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu 
ofert na realizację zadań publicznych w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury  
i dziedzictwa narodowego, wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, turystyki  
i krajoznawstwa oraz ochrony i promocji zdrowia w 2024 roku. 
 
Określono w ramach zadań priorytetowych wymienionych w „Rocznym programie współpracy 
Powiatu Nowodworskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi 
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego  
i o wolontariacie na 2024 rok” stanowiącym załącznik do Uchwały Nr I/3/2024 Rady Powiatu 
w Nowym Gdańskim z dnia 16 stycznia 2024 r. w sprawie: uchwalenia „Rocznego programu 
współpracy Powiatu Nowodworskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie na 2024 rok”, szczegółowy rodzaj zadań publicznych 
przewidzianych do zlecenia w 2024 roku oraz wysokość środków na zadania. 
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Otwarty konkurs ofert ogłoszono w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej 
Powiatu Nowodworskiego oraz na tablicy ogłoszeń w Starostwie Powiatowym w Nowym 
Dworze Gdańskim. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał społeczny, cel 
operacyjny: CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności  
z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

 
13. Uchwała Nr 30/2024 z dnia 05.03.2024 r. w sprawie naboru członków komisji 
konkursowych do opiniowania złożonych ofert w otwartym konkursie ofert na realizację 
zadań publicznych w 2024 roku. 

 
Postanowiono o przeprowadzeniu naboru kandydatów na członków komisji konkursowej  
do opiniowania złożonych ofert w otwartym konkursie ofert na realizację zadań publicznych  
w 2024 roku w terminie od dnia 06.03.2024 r. do dnia 14.03.2024 r. godz. 8:00. 
Ogłoszenie o naborze kandydatów zostało umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej, na 
stronie internetowej Powiatu Nowodworskiego oraz tablicy ogłoszeń w Starostwie 
Powiatowym w Nowym Dworze Gdańskim. 

 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał społeczny, cel 
operacyjny: CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności  
z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

 
14. Uchwała Nr 31/2024 z dnia 05.03.2024 r. w sprawie wysokości dotacji dla placówki 
rehabilitacyjno – edukacyjno – wychowawczej w roku 2024. 
 
Ustalono stawki miesięcznej dotacji na jednego wychowankac na rok 2024 dla Ośrodka 
Rehabilitacyjno Edukacyjno Wychowawczego w Jezierniku – placówki dotowanej przez 
Powiat Nowodworski. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO. 
 
15. Uchwała Nr 37/2024 z dnia 26.03.2024 r. w sprawie powołania Komisji Konkursowych  
do rozstrzygnięcia otwartych konkursów ofert na realizację zadań publicznych w zakresie 
kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, wspierania  
i upowszechniania kultury fizycznej, turystyki i krajoznawstwa oraz ochrony i promocji 
zdrowia w 2024 roku. 

 
Powołano 4 Komisje Konkursowe. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał społeczny, cel 
operacyjny: CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności  
z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

 
16. Uchwała Nr 38/2024 z dnia 26.03.2024 r. w sprawie przyjęcia sprawozdania z realizacji 
zadań publicznych w ramach otwartych konkursów ofert w zakresie działalności pożytku 
publicznego w 2023 roku. 
 
Przyjęto sprawozdanie z realizacji zadań publicznych w ramach otwartych konkursów ofert  
w zakresie działalności pożytku publicznego w 2023 roku. 
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Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał społeczny, cel 
operacyjny: CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności  
z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

 
17. Uchwała Nr 46/2024 z dnia 10.04.2024 r. w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko 
dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowym Dworze Gdańskim. 
 
Ogłoszono konkurs na stanowisko Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej  
w Nowym Dworze Gdańskim, ul. 3 Maja 6, 82-100 Nowy Dwór Gdański. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
 
18. Uchwała Nr 47/2024 z dnia 10.04.2024 r. w sprawie ustalenia wysokości 
jednorazowego Stypendium Starosty Nowodworskiego w ramach programu wspierania 
edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży uczących się w szkołach ponadpodstawowych  
i specjalnych na terenie Powiatu Nowodworskiego w 2024 roku. 
 
Ustalono kwotę jednorazowego Stypendium Starosty Nowodworskiego w ramach programu 
wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży uczących się w szkołach 
ponadpodstawowych  
i specjalnych na terenie Powiatu Nowodworskiego na rok 2024 w wysokości: 
- kwota minimalna 200,00 zł  
- kwota maksymalna 600,00 zł  
 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO.2.1.5 Rozwój oferty i infrastruktury edukacyjno-dydaktycznej. 
 
19. Uchwała Nr 51/2024 z dnia 10.04.2024 r. w sprawie ogłoszenia wyników otwartego 
konkursu ofert na realizację zadań publicznych w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego, wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, 
turystyki i krajoznawstwa oraz ochrony i promocji zdrowia w 2024 roku. 

 
Wybrano oferty zadań publicznych w formie wspierania wykonania zadań wraz z udzieleniem 
dotacji na dofinansowanie ich realizacji. 
Uchwałę ogłoszono poprzez wywieszenie na tablicy ogłoszeń w Starostwie Powiatowym  
w Nowym Dworze Gdańskim oraz zamieszczenie na stronie internetowej Powiatu 
Nowodworskiego i Biuletynie Informacji Publicznej. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał społeczny, cel 
operacyjny: CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności  
z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 
 
20. Uchwała Nr 54/2024 z dnia 30.04.2024 r. w sprawie powołania komisji konkursowej  
w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Nowym Dworze Gdańskim. 
 
Powołano komisję konkursową w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora 
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowym Dworze Gdańskim. 
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Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
 
21. Uchwała Nr 58/2024 z dnia 14.05.2024 r. w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko 
dyrektora Liceum Ogólnokształcącego im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze 
Gdańskim. 
 
Ogłoszono konkurs na stanowisko dyrektora Liceum Ogólnokształcącego im. Ziemi 
Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
 
22. Uchwała Nr 65/2024 z dnia 21.05.2024 r. w sprawie udzielenia pełnomocnictwa 
dyrektorom szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest 
Powiat Nowodworski do podpisania porozumienia z Ministerstwem Cyfryzacji w ramach 
programu mLegitymacja szkolna. 
 
Udzielono pełnomocnictwa Panu Tomaszowi Szczotce - Dyrektorowi Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim oraz Pani Ewie 
Picholi – Dyrektorowi Zespołu Szkół w Nowym Dworze Gdańskim, na czas pełnienia funkcji 
dyrektora, do reprezentowania Powiatu Nowodworskiego przy zawieraniu Porozumienia  
z Ministerstwem Cyfryzacji w ramach programu mLegitymacja szkolna. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
 
23. Uchwała Nr 66/2024 z dnia 28.05.2024 r. w sprawie zatwierdzenia konkursu  
na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Nowym Dworze 
Gdańskim. 
 
Zatwierdzono konkurs na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej  
w Nowym Dworze Gdańskim, ul. 3 Maja 6, 82-100 Nowy Dwór Gdański. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
 
24. Uchwała Nr 67/2024 z dnia 28.05.2024 r. w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora 
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowym Dworze Gdańskim. 
 
Powierzono Pani Małgorzacie Preiss stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Nowym Dworze Gdańskim, ul. 3 Maja 6 na okres od 29 maja 2024 r.  
do 31 sierpnia 2028 r. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
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25. Uchwała Nr 68/2024 z dnia 28.05.2024 r. w sprawie powołania Komisji Stypendialnej  
do opiniowania wniosków o przyznanie jednorazowego Stypendium Starosty 
Nowodworskiego w ramach programu wspierania edukacji uzdolnionych dzieci  
i młodzieży uczących się w szkołach ponadpodstawowych i specjalnych na terenie Powiatu 
Nowodworskiego. 
 
Powołano Komisję Stypendialną, która opiniuje wnioski o przyznanie jednorazowego 
Stypendium Starosty Nowodworskiego w ramach programu wspierania edukacji uzdolnionych 
dzieci i młodzieży  uczących się w szkołach ponadpodstawowych i specjalnych na terenie 
Powiatu Nowodworskiego. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO.2.1.5 Rozwój oferty i infrastruktury edukacyjno-dydaktycznej. 
 
26. Uchwała Nr 69/2024 z dnia 28.05.2024 r. w sprawie zmiany Uchwały Nr 31/2024 
Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 5 marca 2024 r. w sprawie 
wysokości dotacji dla placówki rehabilitacyjno – edukacyjno - wychowawczej w roku 
2024. 
 
Zmieniono treść załącznika do Uchwały Nr 31/2024 Zarządu Powiatu w Nowym Dworze 
Gdańskim z dnia 5 marca 2024 r. w sprawie wysokości dotacji dla placówki rehabilitacyjno – 
edukacyjno – wychowawczej w roku 2024. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO. 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
 
27. Uchwała Nr 74/2024 z dnia 28.05.2024 r. w sprawie powołania komisji konkursowej  
w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Liceum Ogólnokształcącego 
im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim. 
 
Powołano Komisję konkursową w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora 
Liceum Ogólnokształcącego im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim, ul. 3 Maja 3,  
82-100 Nowy Dwór Gdański. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
 
28. Uchwała Nr 76/2024 z dnia 04.06.2024 r. w sprawie wyznaczenia nauczyciela  
do zastępowania dyrektora Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Nowym Dworze 
Gdańskim podczas jego nieobecności. 
 
Wyznaczono Panią Barbarę Górską do zastępowania dyrektora Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Nowym Dworze Gdańskim podczas jego nieobecności. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
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29. Uchwała Nr 77/2024 z dnia 04.06.2024 r. w sprawie upoważnienia nauczyciela 
zastępującego dyrektora Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Nowym Dworze 
Gdańskim podczas jego nieobecności do składania oświadczeń woli. 
 
Upoważniono Panią Barbarę Górską, zastępującą dyrektora Poradni Psychologiczno – 
Pedagogicznej w Nowym Dworze Gdańskim podczas jego nieobecności, do składania 
oświadczeń woli związanych z prowadzeniem bieżącej działalności powiatu pozostającej  
w związku z reprezentowaną przez upoważnionego jednostką organizacyjną powiatu. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 –2024, obszar priorytetowy kapitał 
ludzki  
i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2. Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny:  
CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności z instytucjami 
publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 
 
30. Uchwała Nr 80/2024 z dnia 18.06.2024 r. w sprawie udzielenia pełnomocnictwa. 
 
Udzielono Pani Monice Bielińskiej – Podinspektorowi ds. społecznych w Wydziale Oświaty  
i Spraw Społecznych Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdańskim pełnomocnictwa  
do reprezentowania Powiatu Nowodworskiego w relacjach z Ministrem Edukacji, w związku  
z udziałem w roku 2024 w przedsięwzięciu pn. „Podróże z klasą” ustanowionym przez Ministra 
Edukacji w komunikacie Ministra Edukacji z dnia 29 maja 2024 r. o ustanowieniu 
przedsięwzięcia pod nazwą „Podróże z klasą”. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
 
31. Uchwała Nr 81/2024 z dnia 18.06.2024 r. w sprawie udzielenia pełnomocnictwa. 
 
Udzielono Pani Iwonie Sawickiej– Kierownikowi Wydziału Oświaty i Spraw Społecznych 
Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdańskim pełnomocnictwa do reprezentowania 
Powiatu Nowodworskiego w relacjach z Ministrem Edukacji, w związku z udziałem w roku  
2024 w przedsięwzięciu pn. „Podróże z klasą” ustanowionym przez Ministra Edukacji  
w komunikacie Ministra Edukacji z dnia 29 maja 2024 r. o ustanowieniu przedsięwzięcia  
pod nazwą „Podróże z klasą”. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
 
32. Uchwała Nr 82/2024 z dnia 18.06.2024 r. w sprawie udzielenia pełnomocnictwa. 
 
Udzielono Pani Beacie Zawadzkiej – Inspektorowi ds. Oświaty w Wydziale Oświaty i Spraw 
Społecznych Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdańskim pełnomocnictwa  
do reprezentowania Powiatu Nowodworskiego w relacjach z Ministrem Edukacji, w związku  
z udziałem w roku 2024 w przedsięwzięciu pn. „Podróże z klasą” ustanowionym przez Ministra 
Edukacji w komunikacie Ministra Edukacji z dnia 29 maja 2024 r. o ustanowieniu 
przedsięwzięcia pod nazwą „Podróże z klasą”. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
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33. Uchwała Nr 86/2024 z dnia 25.06.2024 r. w sprawie zatwierdzenia konkursu na 
stanowisko dyrektora Liceum Ogólnokształcącego im. Ziemi Żuławskiej w Nowym 
Dworze Gdańskim. 
 
Zatwierdzono konkurs na stanowisko dyrektora Liceum Ogólnokształcącego im. Ziemi 
Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim, ul. 3 Maja 3, 82-100 Nowy Dwór Gdański. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
 
34. Uchwała Nr 87/2024 z dnia 25.06.2024 r. w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora 
Liceum Ogólnokształcącego im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim. 
 
Powierzono Pani Joannie Bruckiej stanowisko dyrektora Liceum Ogólnokształcącego  
im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim na okres od 29 czerwca 2024 r.  
do 31 sierpnia 2028 r. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
 
35. Uchwała Nr 93/2024 z dnia 09.07.2024 r. w sprawie wyznaczenia nauczyciela  
do zastępowania dyrektora Liceum Ogólnokształcącego im. Ziemi Żuławskiej w Nowym 
Dworze Gdańskim podczas jego nieobecności. 
 
Wyznaczono Panią Elżbietę Sokalską-Kozłowską do zastępowania dyrektora Liceum 
Ogólnokształcącego im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim podczas jego 
nieobecności. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
 
36. Uchwała Nr 94/2024 z dnia 09.07.2024 r. w sprawie upoważnienia nauczyciela 
zastępującego dyrektora Liceum Ogólnokształcącego im. Ziemi Żuławskiej w Nowym 
Dworze Gdańskim podczas jego nieobecności do składania oświadczeń woli. 
 
Upoważniono Panią Elżbietę Sokalską-Kozłowską, zastępującą podczas nieobecności 
dyrektora Liceum Ogólnokształcącego im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim,  
do składania oświadczeń woli związanych z prowadzeniem bieżącej działalności powiatu 
pozostającej w związku z reprezentowaną przez upoważnionego jednostką organizacyjną 
powiatu. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 –2024, obszar priorytetowy kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2. Wartościowy kapitał społeczny,  
cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności  
z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 
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37. Uchwała Nr 95/2024 z dnia 09.07.2024 r. w sprawie organizacji Powiatowego 
Konkursu na ,,Wieniec Dożynkowy”. 
 
Postanowiono zorganizować i przeprowadzić Powiatowy Konkurs na ,,Wieniec Dożynkowy” 
podczas Dożynek Powiatowo Gminnych w dniu 7 września 2024 roku w miejscowości 
Nowotna oraz przyjęto Regulamin Powiatowego Konkursu na ,,Wieniec Dożynkowy” 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
gospodarczy (P1), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał społeczny, CO.2.2.1 Poprawa 
poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami 
pozarządowymi. 
 
38. Uchwała Nr 99/2024 z dnia 23.07.2024 r. w sprawie powołania Lokalnego Zespołu 
Koordynującego Realizację Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego  
na lata 2023-2030. 

 
Powołano Lokalny Zespół Koordynujący Realizację Narodowego Programu Ochrony Zdrowia 
Psychicznego na lata 2023-2030. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
Ludzki i Społeczny (P2), Cel strategiczny: CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, Cel operacyjny: CO.2.1.4 Poprawa dostępu i jakości usług podstawowej  
oraz specjalistycznej opieki medycznej. 

 
39. Uchwała Nr 96/2024 z dnia 09.07.2024 r. w sprawie udzielenia pełnomocnictwa 
Dyrektorowi Liceum Ogólnokształcącego im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze 
Gdańskim do podpisania porozumienia z Ministerstwem Cyfryzacji w ramach programu 
mLegitymacja szkolna. 
 
Udzielono pełnomocnictwa Pani Joannie Bruckiej – Dyrektorowi Liceum Ogólnokształcącego  
im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim, na czas pełnienia funkcji dyrektora,  
do reprezentowania Powiatu Nowodworskiego przy zawieraniu Porozumienia z Ministerstwem 
Cyfryzacji w ramach programu mLegitymacja szkolna. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
 
40. Uchwała Nr 102/2024 z dnia 06.08.2024 r. w sprawie powołania komisji 
egzaminacyjnej dla nauczycieli ze Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego  
im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim ubiegających się o awans zawodowy 
na stopień nauczyciela mianowanego. 
 
Powołano komisję egzaminacyjną dla 4 nauczycieli kontraktowych ze Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim  
ul. Warszawska 52, ubiegających się o awans na stopień nauczyciela mianowanego. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
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41. Uchwała Nr 108/2024 z dnia 03.09.2024 r. w sprawie zmiany Uchwały Nr 95/2024 
Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 9 lipca 2024 r. w sprawie 
organizacji Powiatowego Konkursu na ,,Wieniec Dożynkowy”. 
 
Zmieniono brzmienie punktu 5 załącznika do Uchwały Nr 95/2024 Zarządu Powiatu w Nowym 
Dworze Gdańskim z dnia 9 lipca 2024 r. w sprawie organizacji Powiatowego Konkursu na 
„Wieniec Dożynkowy” oraz załącznika nr 4 do Regulaminu Powiatowego Konkursu na 
,,Wieniec Dożynkowy”. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015–2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
gospodarczy (P1), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał społeczny, CO.2.2.1 Poprawa 
poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami 
pozarządowymi. 
 
42. Uchwała Nr 111/2024 z dnia 17.09.2024 r. w sprawie konsultacji projektu uchwały 
Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim w sprawie uchwalenia „Rocznego programu 
współpracy Powiatu Nowodworskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
na 2025 rok”. 

 
Przeprowadzono na terenie Powiatu Nowodworskiego konsultacje społeczne w sprawie 
projektu „Rocznego programu współpracy Powiatu Nowodworskiego z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie na 2025 rok” w terminie od 18.09.2024 r. do 25.09.2024 r. 

 
Informacje o przeprowadzeniu konsultacji zostały opublikowane na stronie internetowej 
Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdańskim. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny CS 2.2 Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: 
CO2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności z instytucjami 
publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

 
43. Uchwała Nr 112/2024 z dnia 17.09.2024 r. w sprawie zmiany Uchwały nr 15/2024 
Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 6 lutego 2024 r. w sprawie 
wyznaczenia apteki ogólnodostępnej do pełnienia dyżurów w porze nocnej i dyżurów  
w dni wolne od pracy. 

 
Wyznaczono aptekę Medfarm w Nowym Dworze Gdańskim, ul. Dworcowa 18, 82-100 Nowy 
Dwór Gdańsk do pełnienia dyżurów w porze nocnej i dyżurów w dni wolne od pracy. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
Ludzki i Społeczny (P2), Cel strategiczny: CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, Cel operacyjny: CO.2.1.4 Poprawa dostępu i jakości usług podstawowej oraz 
specjalistycznej opieki medycznej. 
 
44. Uchwała Nr 113/2024 z dnia 25.09.2024 r. w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu 
ofert na realizację w roku 2025 zadania publicznego w zakresie powierzenia prowadzenia 
punktu nieodpłatnej pomocy prawnej i świadczenia nieodpłatnego poradnictwa 
obywatelskiego na terenie Powiatu Nowodworskiego. 

 
Ogłoszono otwarty konkurs ofert na realizację w roku 2025 zadania publicznego w zakresie 
powierzenia prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej i świadczenia nieodpłatnego 
poradnictwa obywatelskiego na terenie Powiatu Nowodworskiego. 
Treść ogłoszenia, stanowiąca załącznik do niniejszej uchwały, podana została do publicznej 
wiadomości: 
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1) w Biuletynie Informacji Publicznej, 
2) na tablicy ogłoszeń w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdańskim, 
3) na stronie internetowej Powiatu Nowodworskiego. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał społeczny,  
cel operacyjny: CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności  
z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

 
45. Uchwała Nr 114/2024 z dnia 17.09.2024 r. w sprawie ogłoszenia naboru kandydatów  
na członków komisji konkursowej do opiniowania złożonych ofert w otwartym konkursie 
ofert na realizację w roku 2025 zadania publicznego w zakresie powierzenia prowadzenia 
punktu nieodpłatnej pomocy prawnej i świadczenia nieodpłatnego poradnictwa 
obywatelskiego na terenie Powiatu Nowodworskiego. 

 
Postanowiono przeprowadzenie naboru kandydatów na członków komisji konkursowej  
do opiniowania złożonych ofert w otwartym konkursie ofert na realizację w roku 2025 zadania 
publicznego w zakresie powierzenia prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej  
i świadczenia nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego na terenie Powiatu Nowodworskiego 
w terminie od dnia 26.09.2024 r. do dnia 03.10.2024 r. 
Ogłoszenie o naborze kandydatów zostało umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej, na 
tablicy ogłoszeń w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdańskim oraz na stronie 
internetowej Powiatu Nowodworskiego. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał społeczny,  
cel operacyjny: CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności  
z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 

 
46. Uchwała Nr 119/2024 z dnia 08.10.2024 r. w sprawie uchylenia Uchwały Nr 93/2024 
Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 9 lipca 2024 r. w sprawie 
wyznaczenia nauczyciela do zastępowania dyrektora Liceum Ogólnokształcącego  
im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim podczas jego nieobecności oraz 
Uchwały Nr 94/2024 Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 9 lipca 2024 
r. w sprawie upoważnienia nauczyciela zastępującego dyrektora Liceum 
Ogólnokształcącego im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim podczas jego 
nieobecności do składania oświadczeń woli. 
 
Uchylono Uchwałę Nr 93/2024 Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 9 lipca 
2024 r. w sprawie wyznaczenia nauczyciela do zastępowania dyrektora Liceum 
Ogólnokształcącego im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim podczas jego 
nieobecności oraz Uchwałę Nr 94/2024 Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 
9 lipca 2024 r. w sprawie upoważnienia nauczyciela zastępującego dyrektora Liceum 
Ogólnokształcącego im. Ziemi Żuławskiej w Nowym Dworze Gdańskim podczas jego 
nieobecności do składania oświadczeń woli. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, cel operacyjny: CO 2.1.6 Podniesienie poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 
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47. Uchwała Nr 122/2024 z dnia 15.10.2024 r. w sprawie powołania komisji konkursowej 
w celu opiniowania ofert złożonych w ramach otwartego konkursu na realizację w roku 
2025 zadania publicznego w zakresie powierzenia prowadzenia punktu nieodpłatnej 
pomocy prawnej i świadczenia nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego na terenie 
Powiatu Nowodworskiego. 
 
Powołano komisję konkursową do opiniowania ofert złożonych w ramach otwartego konkursu  
na realizację w roku 2025 zadania publicznego w zakresie powierzenia prowadzenia punktu 
nieodpłatnej pomocy prawnej i świadczenia nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego na 
terenie Powiatu Nowodworskiego. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał społeczny,  
cel operacyjny: CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności  
z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 
 
48. Uchwała Nr 124/2024 z dnia 29.10.2024 r. w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu 
ofert na realizację w roku 2025 zadania publicznego w zakresie powierzenia prowadzenia 
punktu nieodpłatnej pomocy prawnej i świadczenia nieodpłatnego poradnictwa 
obywatelskiego na terenie Powiatu Nowodworskiego. 
 
Ogłoszono otwarty konkurs ofert na realizację w roku 2025 zadania publicznego w zakresie 
powierzenia prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej i świadczenia nieodpłatnego 
poradnictwa obywatelskiego na terenie Powiatu Nowodworskiego. 
Treść ogłoszenia, stanowiąca załącznik do niniejszej uchwały, podana została do publicznej 
wiadomości: 
1) w Biuletynie Informacji Publicznej, 
2) na tablicy ogłoszeń w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdańskim, 
3) na stronie internetowej Powiatu Nowodworskiego. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał społeczny,  
cel operacyjny: CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności  
z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 
 
49. Uchwała Nr 125/2024 z dnia 29.10.2024 r. w sprawie ogłoszenia naboru kandydatów  
na członków komisji konkursowej do opiniowania złożonych ofert w otwartym konkursie 
ofert na realizację w roku 2025 zadania publicznego w zakresie powierzenia prowadzenia 
punktu nieodpłatnej pomocy prawnej i świadczenia nieodpłatnego poradnictwa 
obywatelskiego na terenie Powiatu Nowodworskiego. 
 
Postanowiono przeprowadzić nabór kandydatów na członków komisji konkursowej  
do opiniowania złożonych ofert w otwartym konkursie ofert na realizację w roku 2025 zadania 
publicznego w zakresie powierzenia prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej  
i świadczenia nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego na terenie Powiatu Nowodworskiego 
w terminie od dnia 30 października 2024 r. do dnia 7 listopada 2024 r. 
Ogłoszenie o naborze kandydatów zostało umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej, na 
tablicy ogłoszeń w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Gdańskim oraz na stronie 
internetowej Powiatu Nowodworskiego. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał społeczny,  
cel operacyjny: CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności  
z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 
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50. Uchwała Nr 140/2024 z dnia 19.11.2024 r. w sprawie powołania komisji konkursowej 
w celu opiniowania ofert złożonych w ramach otwartego konkursu na realizację w roku 
2025 zadania publicznego w zakresie powierzenia prowadzenia punktu nieodpłatnej 
pomocy prawnej i świadczenia nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego na terenie 
Powiatu Nowodworskiego. 
 
Powołano komisję konkursową do opiniowania ofert złożonych w ramach otwartego konkursu  
na realizację w roku 2025 zadania publicznego w zakresie powierzenia prowadzenia punktu 
nieodpłatnej pomocy prawnej i świadczenia nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego na 
terenie Powiatu Nowodworskiego. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał społeczny,  
cel operacyjny: CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności  
z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 
 
51. Uchwała Nr 142/2024 z dnia 26.11.2024 r. w sprawie ogłoszenia wyników otwartego 
konkursu ofert na realizację w roku 2025 zadania publicznego w zakresie powierzenia 
prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej i świadczenia nieodpłatnego 
poradnictwa obywatelskiego na terenie Powiatu Nowodworskiego. 
 
Po zapoznaniu się z wynikami prac komisji konkursowej powołanej w celu opiniowania ofert 
złożonych w ramach otwartego konkursu na realizację w roku 2025 zadania publicznego  
w zakresie powierzenia prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej i świadczenia 
nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego na terenie Powiatu Nowodworskiego, została 
wybrana do realizacji oferta Fundacji Honeste Vivere, ul. Amałowicza-Tatara 7,  
04-474 Warszawa. 
Na realizację zadania udzielono w 2025 r. dotacji z budżetu Powiatu Nowodworskiego  
w wysokości 71.050,56 zł. 
Uchwałę ogłoszono poprzez wywieszenie na tablicy ogłoszeń w Starostwie Powiatowym  
w Nowym Dworze Gdańskim oraz zamieszczenie na stronie internetowej Powiatu 
Nowodworskiego i Biuletynie Informacji Publicznej. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał 
ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy kapitał społeczny,  
cel operacyjny: CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności  
z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 
 
52. Uchwała Nr 159/2024 z dnia 17.12.2024 r. w sprawie powołania Lokalnego Zespołu 
Koordynującego Realizację Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego  
na lata 2023-2030. 
 
Powołano Lokalny Zespół Koordynujący Realizację Narodowego Programu Ochrony Zdrowia 
Psychicznego na lata 2023-2030. 
Strategia Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy: Kapitał 
Ludzki i Społeczny (P2), Cel strategiczny: CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał 
ludzki, Cel operacyjny: CO.2.1.4 Poprawa dostępu i jakości usług podstawowej oraz 
specjalistycznej opieki medycznej. 
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3.5 Uchwały -  Wydział Geodezji, Kartografii i Katastru 
 
1. Uchwała Nr 1/2024 z dnia 02.01.2024 r. w sprawie wyrażenia zgody na przeznaczenie  
do dzierżawy w trybie bezprzetargowym części nieruchomości stanowiącej własność 
Powiatu Nowodworskiego oraz wywieszenie wykazu nieruchomości przeznaczonych  
do dzierżawy. 
 
Uchwała zrealizowana. Wykaz nieruchomości został wywieszony dnia 08.01.2024 r. na tablicy 
ogłoszeń w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru na okres 21 dni. Umowa dzierżawy 
nr GK.6845.2.2023.AB została zawarta w dniu 12 lutego 2024 r. z terminem umowy na 3 lata 
(12.02.2024 r. do 11.02.2027 r.) 
Obszar priorytetowy: kapitał gospodarczy (P1), cel strategiczny: CS.1.3 Wzrost dochodów 
mieszkańców i samorządów Powiatu, cel operacyjny: CO.1.3.2 Spadek deficytu budżetowego 
lokalnych samorządów – wzrost dochodów i optymalizacja wydatków. Rodzaje działań: 
efektywne gospodarowanie majątkiem Powiatu. 
 
2. Uchwała Nr 4/2024 z dnia 09.01.2024 r. w sprawie przyjęcia planu wykorzystania 
zasobu nieruchomości Powiatu Nowodworskiego na lata 2024 – 2026. 
 
Uchwała w toku realizacji, zrealizowany rok 2024, pozostały lata 2025-2026. Plan 
wykorzystania zasobu nieruchomości Powiatu Nowodworskiego na lata 2024-2026 
z uwzględnieniem możliwości realizacji założeń budżetowych i zakresu prowadzonych zadań 
w sferze gospodarowania nieruchomościami Powiatu Nowodworskiego. Dokonano 
szczegółowej analizy wszelkich danych ujętych w planie w celu wykazania rzeczowego stanu 
zadań (przyjętych na  31.12.2023 r.) w kontekście planowanego ich wykonania. 
 
3. Uchwała Nr 7/2024 z dnia 16.01.2024 r. w sprawie wyrażenia zgody na dysponowanie 
do celów budowlanych i wejścia na teren nieruchomości stanowiącej własność Powiatu 
Nowodworskiego w celu budowy przyłącza telekomunikacyjnego światłowodowego, 
przebiegającego przez działkę nr 1248 położoną w obrębie 0015 Stegna, gmina Stegna. 
 
Uchwała zrealizowana. Zgoda na dysponowanie nieruchomością stanowiącą własność Powiatu 
Nowodworskiego na cele budowlane i wejście na teren nieruchomości (działka  nr 1248 obręb 
0015 Stegna) została udzielona pismem GK.6853.5.2023.AB z dnia 19.01.2023 r. 
Przygotowana w oparciu o „Strategię Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2014-2024” 
z częścią informującą o kapitale przestrzennym i infrastrukturalnym opisującą infrastrukturę 
techniczną i energetykę (3.1.3). 
 
4. Uchwała Nr 14/2024 z dnia 26.01.2024 r. w sprawie wyrażenia zgody na dysponowanie 
na cele budowlane i wejścia na teren nieruchomości stanowiącej własność Powiatu 
Nowodworskiego w celu budowy sieci gazowej wraz z przyłączem gazowym na działce  
nr 123/1, obręb ewidencyjny 0004 M. Nowy Dwór Gdański. 
 
Uchwała zrealizowana. Zgoda na dysponowanie nieruchomością stanowiącą własność Powiatu 
Nowodworskiego na cele budowlane i wejście na teren nieruchomości (działka  nr 123/1 obręb 
0004 M. Nowy Dwór Gdański) została udzielona pismem GK.6853.4.2023.AB z dnia 
29.01.2024 r. 
Przygotowana zgodnie ze „Strategią Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2014-2024” 
z częścią informującą o kapitale przestrzennym i infrastrukturalnym opisującą infrastrukturę 
techniczną i energetykę (3.1.3). 
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5. Uchwała Nr 35/2024 z dnia 19.03.2024 r. w sprawie przedstawienia informacji o stanie 
mienia Powiatu Nowodworskiego na dzień 31.12.2023 r. 
 
Uchwała zrealizowana. Przedstawiono informację o stanie mienia Powiatu Nowodworskiego 
w załączniku do niniejszej Uchwały. Obszar priorytetowy: Kapitał gospodarczy (P1),  
cel strategiczny: CS.1.3 Wzrost dochodów mieszkańców i samorządów Powiatu,  
cel operacyjny: optymalizacja wydatków. Rodzaje działań: efektywne gospodarowanie 
majątkiem Powiatu. Oczekiwane efekty: wzrost poziomu dochodów samorządów,  
w tym dochodu Powiatu  
 
6. Uchwała Nr 60/2024 z dnia 21.05.2024 r. w sprawie wyrażenia zgody na ustanowienie 
odpłatnej służebności przesyłu na nieruchomości stanowiącej własność Powiatu 
Nowodworskiego położonej w obrębie 0017 Świerznica, o numerze ewidencyjnym 6. 
 
Uchwała w toku realizacji. Zostało przygotowane Porozumienie w sprawie ustanowienia 
służebności przesyłu nr GK.6826.2.2023.AB w dniu 12.06.2024 r. 
Przygotowana w oparciu o „Strategię Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015-2024” 
z częścią informującą o kapitale przestrzennym i infrastrukturalnym opisującą infrastrukturę 
techniczną i energetykę. 
 
7. Uchwała Nr 89/2024 z dnia 25.06.2024 r. w sprawie wyrażenia zgody na dysponowanie  
do celów budowlanych i wejścia na teren nieruchomości stanowiącej własność Powiatu 
Nowodworskiego w celu budowy przyłącza telekomunikacyjnego światłowodowego, 
przebiegającego przez działkę nr 240/3 położoną w obrębie 0005 Kmiecin, gmina Nowy 
Dwór Gdańsk. 
 
Uchwała zrealizowana. Zgoda na dysponowanie nieruchomością stanowiącą własność Powiatu 
Nowodworskiego na cele budowlane i wejście na teren nieruchomości (działka  nr 240/3 obręb 
0005 Kmiecin) została udzielona pismem GK.6853.1.2024.AB z dnia 26.06.2024 r. 
Przygotowana w oparciu o „Strategię Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2014-2024” 
z częścią informującą o kapitale przestrzennym i infrastrukturalnym opisującą infrastrukturę 
techniczną i energetykę (3.1.3).  
 
8. Uchwała Nr 115/2024 z dnia 25.09.2024 r. w sprawie ustalenia ceny wywoławczej oraz 
wykazu nieruchomości stanowiącej własność Powiatu Nowodworskiego położonej  
w Junoszynie przeznaczonej do sprzedaży w formie przetargu ustnego nieograniczonego. 
 
Uchwała zrealizowana. Wykaz nieruchomości został wywieszony dnia 02.10.2024 r. na tablicy 
ogłoszeń w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru oraz opublikowany dnia 03.10.2024 r. 
na BIP oraz w prasie lokalnej na okres 21 dni.  
Obszar priorytetowy: kapitał gospodarczy (P1), cel strategiczny: CS.1.3 Wzrost dochodów 
mieszkańców i samorządów Powiatu, cel operacyjny: CO.1.3.2 Spadek deficytu budżetowego 
lokalnych samorządów – wzrost dochodów i optymalizacja wydatków. Rodzaje działań: 
efektywne gospodarowanie majątkiem Powiatu. Oczekiwane efekty: wzrost poziomu 
dochodów samorządów, w tym dochodów Powiatu.  
 
9. Uchwała Nr 128/2024 z dnia 29.10.2024 r. w sprawie zmiany Uchwały Zarządu  
nr 138/2023 z dnia 17 października 2023 r. oraz wywieszenie wykazu nieruchomości 
przeznaczonych do dzierżawy. 
 
Uchwała zrealizowana. Wykaz nieruchomości został podany do publicznej wiadomości dnia  
18.11.2024 r. na okres 21 dni.  
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Obszar priorytetowy: kapitał gospodarczy (P1), cel strategiczny: CS.1.3 Wzrost dochodów 
mieszkańców i samorządów Powiatu, cel operacyjny: CO.1.3.2 Spadek deficytu budżetowego 
lokalnych samorządów – wzrost dochodów i optymalizacja wydatków. Rodzaje działań: 
efektywne gospodarowanie majątkiem Powiatu. 
 
10. Uchwała Nr 135/2024 z dnia 12.11.2024 r. w sprawie wyrażenia zgody  
na dysponowanie do celów budowlanych i wejścia na teren nieruchomości stanowiącej 
własność Powiatu Nowodworskiego w celu budowy przyłącza telekomunikacyjnego 
światłowodowego, przebiegającego przez działkę nr 844 położoną w obrębie 0015 Stegna, 
gmina Stegna. 
 
Uchwała zrealizowana. Zgoda na dysponowanie nieruchomością stanowiącą własność Powiatu 
Nowodworskiego na cele budowlane i wejście na teren nieruchomości (działka  nr 844 obręb 
0015 Stegna) została udzielona pismem GK.6853.2. 2024.SK z dnia 21.11.2024 r. 
Przygotowana w oparciu o „Strategię Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2014-2024” 
z częścią informującą o kapitale przestrzennym i infrastrukturalnym opisującą infrastrukturę 
techniczną i energetykę (3.1.3). 
 
11. Uchwała Nr 144/2024 z dnia 26.11.2024 r. w sprawie ogłoszenia, organizacji  
i przeprowadzenia I przetargu ustnego nieograniczonego na sprzedaż nieruchomości 
niezabudowanej oznaczonej jako działka nr 254/8 położonej w Junoszynie, gmina Stegna. 
 
Uchwała zrealizowana. Przetarg został ogłoszony 29.11.2024 r., odbył się 07.02.2025 r. 
o godz. 10.00 i zakończył wynikiem negatywnym. Obszar priorytetowy: Kapitał gospodarczy 
(P1), cel strategiczny: CS.1.3 Wzrost dochodów mieszkańców i samorządów Powiatu, cel 
operacyjny: optymalizacja wydatków. Rodzaje działań: efektywne gospodarowanie majątkiem 
Powiatu. Oczekiwane efekty: wzrost poziomu dochodów samorządów, w tym dochodu 
Powiatu.  
 
12. Uchwała Nr 148/2024 z dnia 03.12.2024 r. w sprawie wyrażenia zgody  
na dysponowanie na cele budowlane i wejście na teren nieruchomości stanowiącej 
własność Powiatu Nowodworskiego w celu wykonania modernizacji drogi wojewódzkiej 
nr 502 w Nowym Dworze Gdańskim. 
 
Uchwała zrealizowana. Zgoda na dysponowanie nieruchomością stanowiącą własność Powiatu 
Nowodworskiego na cele budowlane i wejście na teren nieruchomości (działka  nr 25 obręb 
0021 Żelichowo) została udzielona pismem GK.6853.4.2024.SK z dnia 04.12.2024 r. 
Obszar priorytetowy (P3): Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 
Rozwinięta infrastruktura transportowa/drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa,  
Cel operacyjny: CO.3.1.1 Rozwój i modernizacja infrastruktury drogowej i rowerowej. 
 
13. Uchwała Nr 164/2024 z dnia 17.12.2024 r. w sprawie powołania komisji do przejęcia 
nieruchomości w zasób Powiatu Nowodworskiego. 
 
Uchwała zrealizowana. W dniu 20 grudnia 2024 r. nastąpiło przekazanie nieruchomości 
przy ul. Bałtyckiej 22 w formie Protokołu Zdawczo – Odbiorczego na rzecz Powiatu 
Nowodworskiego. 
Obszar priorytetowy (P2): Kapitał ludzki i społeczny, Cel strategiczny: CS.2.2 Wartościowy 
kapitał społeczny, Cel operacyjny: CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej 
społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi.  
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14. Uchwała Nr 167/2024 z dnia 30.12.2024 r. w sprawie wyrażenia zgody na czasowe 
dysponowanie nieruchomością do celów budowlanych i wejście na teren nieruchomości 
stanowiącej własność Powiatu Nowodworskiego, działkę nr 447 położoną w obrębie 0002 
Nowy Dwór Gdański – miasto, w celu budowy wysokoparametrowej sieci ciepłowniczej 
wraz z przyłączami dla budynków przy ulicy Gen. Władysława Sikorskiego, Mikołaja 
Kopernika oraz Ernesta Wejhera w Nowym Dworze Gdańskim. 
 
Uchwała zrealizowana. Zgoda na dysponowanie nieruchomością stanowiącą własność Powiatu 
Nowodworskiego na cele budowlane i wejście na teren nieruchomości (działka  nr 447 obręb 
0002 Nowy Dwór Gdański – miasto) została udzielona pismem GK.6853.3.2024.KO z dnia 
20.01.2025 r. 
Przygotowana w oparciu o „Strategię Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2014-2024” 
z częścią informującą o kapitale przestrzennym i infrastrukturalnym opisującą infrastrukturę 
techniczną i energetykę (3.1.3).  
 

3.6  Uchwały -  Wydział Strategii i Rozwoju 

 
1. Uchwała Nr 154/2024 z dnia 10.12.2024 r. w sprawie przyjęcia Regulaminu rekrutacji 
dla projektu „Nowodworska Akademia Zawodowców – gotowi do pracy”. 
 
Uchwała została zrealizowana. Regulamin został przyjęty a rekrutacja do projektu prowadzona 
jest zgodnie z jego zapisami. Przedstawiona uchwała jest zgodna z założeniami Strategii 
Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki  
i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, 
cel operacyjny: CO.2.1.5 Rozwój oferty i infrastruktury edukacyjno – dydaktycznej. 
 
2. Uchwała Nr 158/2024 z dnia 17.12.2024 r. w sprawie powołania Zespołu 
Zarządzającego projektem „Nowodworska Akademia Zawodowców – gotowi do pracy”. 
 
Uchwała została zrealizowana. Powołano Zespół odpowiedzialny za prawidłową realizację 
projektu. Przedstawiona uchwała jest zgodna z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego na lata 2015 – 2024, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), 
cel strategiczny: CS.2.1 Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny: 
CO.2.1.5 Rozwój oferty i infrastruktury edukacyjno – dydaktycznej. 
 

3.7 Uchwały – Wydział Infrastruktury 
 
1. Uchwała Nr 17/2024 z dnia 13.02.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
końcowego robót budowlanych. 
 
Powołano komisję do odbioru końcowego zadania pn.: ,,Poprawa efektywności energetycznej  
w budynkach użyteczności publicznej w Powiecie Nowodworskim”, w systemie ,,zaprojektuj  
i wybuduj’’ Część nr 1, budynek Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Dworze Gdańskim 
oraz odebrano przedmiotową inwestycję. Obszar priorytetowy (P3): Kapitał przestrzenny  
i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 Rozwinięta infrastruktura transportowa/ drogowa, 
techniczna i przeciwpowodziowa, Cel operacyjny: CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja 
infrastruktury technicznej i przestrzeni antropogenicznej.  
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2. Uchwała Nr 22/2024 z dnia 20.02.2024 r. w sprawie wydania opinii dotyczącej 
pozbawienia kategorii drogi gminnej części drogi nr 179013G w miejscowości Stegna 
poprzez wyłączenie jej z użytkowania jako drogi publicznej. 
 
Ww. uchwałę przekazano do Wójta Gminy Stegna celem dalszej realizacji. 
Obszar priorytetowy Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny (P3), cel strategiczny: CS.3.1. 
Rozwinięta infrastruktura transportowa/drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa,  
cel operacyjny: CO.3.1.1 Rozwój i modernizacja infrastruktury drogowej i rowerowej. 
 
3. Uchwała Nr 32/2024 z dnia 12.03.2024 r. w sprawie wydania opinii dotyczącej 
pozbawienia drogi nr 2212N – ul. Świętojańskiej w Tolkmicku kategorii drogi 
powiatowej. 
 
Ww. uchwałę przekazano do Zarządu Powiatu w Elblągu celem dalszej realizacji. Obszar 
priorytetowy Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny (P3), cel strategiczny: CS.3.1. Rozwinięta 
infrastruktura transportowa/drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa, cel operacyjny: 
CO.3.1.1 Rozwój i modernizacja infrastruktury drogowej i rowerowej. 

 
4. Uchwała Nr 43/2024 z dnia 02.04.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
częściowego robót budowlanych. 
 
Powołano komisję do odbioru częściowego zadania pn.: Przebudowa i rozbudowa budynku 
Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze 
Gdańskim – etapy III i IV oraz dokonano odbioru częściowego. 
Obszar priorytetowy (P3): Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 
Rozwinięta infrastruktura transportowa/ drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa,  
Cel operacyjny: CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej i przestrzeni 
antropogenicznej. 
 
5. Uchwała Nr 44/2024 z dnia 02.04.2024 r. w sprawie zaopiniowania zaliczenia dróg do 
kategorii dróg gminnych ul. Lawendowej, ul. Fiołkowej, ul. Akacjowej i ul. Witolda 
Gombrowicza w Nowym Dworze Gdańskim. 
 
Ww. uchwałę przekazano do Burmistrza Nowego Dworu Gdańskiego celem dalszej realizacji. 
Obszar priorytetowy Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny (P3), cel strategiczny: CS.3.1. 
Rozwinięta infrastruktura transportowa/drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa,  
cel operacyjny: CO.3.1.1 Rozwój i modernizacja infrastruktury drogowej i rowerowej. 
 
6. Uchwała Nr 45/2024 z dnia 10.04.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
końcowego robót. 
 
Powołano komisję do odbioru końcowego robót dla zadania pn. „Część nr 2 - Przebudowa drogi 
powiatowej nr 2304G Myszewko, w zakresie budowy chodnika” oraz odebrano przedmiotową 
inwestycję. Obszar priorytetowy (P3): Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny,  
Cel strategiczny: CS.3.1 Rozwinięta infrastruktura transportowa/ drogowa, techniczna  
i przeciwpowodziowa, Cel operacyjny: CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury 
technicznej i przestrzeni antropogenicznej.  
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7. Uchwała Nr 50/2024 z dnia 10.04.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
częściowego robót. 
 
Powołano komisję do odbioru częściowego robót dla zadania pn. „Część nr 2: Przebudowa 
drogi powiatowej nr 2316G Płonina” oraz dokonano odbioru częściowego. Obszar 
priorytetowy (P3): Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 
Rozwinięta infrastruktura transportowa/ drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa,  
Cel operacyjny: CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej i przestrzeni 
antropogenicznej.  
 
8. Uchwała Nr 52/2024 z dnia 16.04.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
częściowego w zakresie dokumentacji projektowej. 
 
Powołano komisję do odbioru częściowego zadania pn.: ,,Poprawa efektywności energetycznej  
w budynkach użyteczności publicznej w Powiecie Nowodworskim’’, w systemie ,,zaprojektuj  
i wybuduj’’ Część nr 2 budynek Liceum Ogólnokształcącego w Nowym Dworze Gdańskim  
w zakresie dokumentacji projektowej oraz odebrano przedmiotową dokumentację. 
Obszar priorytetowy (P3): Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 
Rozwinięta infrastruktura transportowa/ drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa,  
Cel operacyjny: CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej i przestrzeni 
antropogenicznej.  
 
9. Uchwała Nr 61/2024 z dnia 21.05.2024 r. w sprawie prowadzenia kontroli Stref Płatnego 
Parkowania wzdłuż dróg powiatowych na terenie gminy Stegna oraz gminy Sztutowo. 
 
Prowadzono kontrolę w Strefie Płatnego Parkowania wzdłuż dróg powiatowych nr 2326G, 
2325G oraz 2324G w miejscowości Sztutowo, Stegna, Jantar w sezonie letnim 2024. Obszar 
priorytetowy Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny (P3), cel strategiczny: CS.3.1. Rozwinięta 
infrastruktura transportowa/drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa, cel operacyjny: 
CO.3.1.1 Rozwój i modernizacja infrastruktury drogowej i rowerowej.  
 
10. Uchwała Nr 62/2024 z dnia 21.05.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
końcowego robót. 
 
Powołano komisję do odbioru końcowego robót dla zadania pn.: „Część nr 1 – Przebudowa 
drogi powiatowej nr 2314G Sztutowo, w zakresie budowy chodnika” oraz odebrano 
przedmiotową inwestycję. Obszar priorytetowy (P3): Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny, 
Cel strategiczny: CS.3.1 Rozwinięta infrastruktura transportowa/ drogowa, techniczna  
i przeciwpowodziowa, Cel operacyjny: CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury 
technicznej i przestrzeni antropogenicznej.  
 
11. Uchwała Nr 63/2024 z dnia 21.05.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
końcowego robót. 
 
Powołano komisję do odbioru końcowego robót dla zadania pn. „Część nr 1 - Przebudowa drogi 
powiatowej nr 2344G Tuja” oraz odebrano przedmiotową inwestycję. Obszar priorytetowy 
(P3): Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 Rozwinięta 
infrastruktura transportowa/ drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa, Cel operacyjny: 
CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej i przestrzeni antropogenicznej.  
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12. Uchwała Nr 64/2024 z dnia 21.05.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
końcowego robót. 
 
Powołano komisję do odbioru końcowego robót dla zadania pn. „Część nr 2 - Przebudowa drogi 
powiatowej nr 2334G Ostaszewo” oraz odebrano przedmiotową inwestycję. Obszar 
priorytetowy (P3): Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 
Rozwinięta infrastruktura transportowa/ drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa,  
Cel operacyjny: CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej i przestrzeni 
antropogenicznej.  
 
13. Uchwała Nr 78/2024 z dnia 04.06.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
częściowego robót. 
 
Powołano komisję do odbioru częściowego robót dla zadania pn. „Część nr 2 - Przebudowa 
drogi powiatowej nr 2334G Ostaszewo” oraz odebrano przedmiotową inwestycję. Obszar 
priorytetowy (P3): Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 
Rozwinięta infrastruktura transportowa/ drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa,  
Cel operacyjny: CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej i przestrzeni 
antropogenicznej.  
 
14. Uchwała Nr 83/2024 z dnia 18.06.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
końcowego robót. 
 
Powołano komisję do odbioru końcowego robót dla zadania pn.: ,,Część nr 1 – Budowa 
chodnika przy drodze powiatowej nr 2313G w miejscowości Marzęcino” oraz odebrano 
przedmiotową inwestycję. Obszar priorytetowy (P3): Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny, 
Cel strategiczny: CS.3.1 Rozwinięta infrastruktura transportowa/ drogowa, techniczna  
i przeciwpowodziowa, Cel operacyjny: CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury 
technicznej i przestrzeni antropogenicznej.  
 
15. Uchwała Nr 84/2024 z dnia 18.06.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
końcowego robót. 
 
Powołano komisję do odbioru końcowego robót dla zadania pn. „Część nr 2 – Budowa 
chodnika przy drodze powiatowej nr 2334G w miejscowości Ostaszewo”. Obszar priorytetowy 
(P3): Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 Rozwinięta 
infrastruktura transportowa/ drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa, Cel operacyjny: 
CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej i przestrzeni antropogenicznej.  
 
16. Uchwała Nr 92/2024 z dnia 09.07.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
końcowego robót. 
 
Powołano komisję do odbioru końcowego robót dla zadania pn. „Remont drogi powiatowej  
nr 2319G w miejscowości Kępki” oraz odebrano przedmiotowe zadanie. Obszar priorytetowy 
(P3): Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 Rozwinięta 
infrastruktura transportowa/ drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa, Cel operacyjny: 
CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej i przestrzeni antropogenicznej.  
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17. Uchwała Nr 98/2024 z dnia 23.07.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
częściowego robót. 
 
Powołano komisję do odbioru częściowego zadania pn.: ,,Poprawa efektywności energetycznej  
w budynkach użyteczności publicznej w Powiecie Nowodworskim’’, w systemie ,,zaprojektuj  
i wybuduj’’ Część nr 2 budynek Liceum Ogólnokształcącego w Nowym Dworze Gdańskim” 
oraz dokonano odbioru częściowego. Obszar priorytetowy (P3): Kapitał przestrzenny  
i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 Rozwinięta infrastruktura transportowa/ drogowa, 
techniczna i przeciwpowodziowa, Cel operacyjny: CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja 
infrastruktury technicznej i przestrzeni antropogenicznej.  
 
18. Uchwała Nr 100/2024 z dnia 30.07.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
końcowego robót. 
 
Powołano komisję do odbioru końcowego robót dla zadania pn. „Część nr 2, pn.: Przebudowa 
drogi powiatowej nr 2316G Płonina” oraz odebrano przedmiotową inwestycję. Obszar 
priorytetowy (P3): Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 
Rozwinięta infrastruktura transportowa/ drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa,  
Cel operacyjny: CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej i przestrzeni 
antropogenicznej.  
 
19. Uchwała Nr 109/2024 z dnia 10.09.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
końcowego robót. 
 
Powołano komisję do odbioru końcowego robót dla zadania pn.: „Remont drogi powiatowej  
nr 2324G na odcinku Rybina - Cegielnia” oraz odebrano przedmiotowe roboty. Obszar 
priorytetowy (P3): Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 
Rozwinięta infrastruktura transportowa/ drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa,  
Cel operacyjny: CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej i przestrzeni 
antropogenicznej.  
 
20. Uchwała Nr 126/2024 z dnia 29.10.2024 r. w sprawie zaopiniowania zaliczenia drogi  
do kategorii dróg gminnych w miejscowości Łaszka i ustalenia jej przebiegu. 
 
Ww. uchwałę przekazano do Wójta Gminy Sztutowo celem dalszej realizacji. Obszar 
priorytetowy Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny (P3), cel strategiczny: CS.3.1. Rozwinięta 
infrastruktura transportowa/drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa, cel operacyjny: 
CO.3.1.1 Rozwój i modernizacja infrastruktury drogowej i rowerowej. 
 
21. Uchwała Nr 127/2024 z dnia 29.10.2024 r. w sprawie zaopiniowania zaliczenia drogi  
do kategorii dróg gminnych ul. Wrzosowej w miejscowości Sztutowo. 
 
Ww. uchwałę przekazano do Wójta Gminy Sztutowo celem dalszej realizacji. Obszar 
priorytetowy Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny (P3), cel strategiczny: CS.3.1. Rozwinięta 
infrastruktura transportowa/drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa, cel operacyjny: 
CO.3.1.1 Rozwój i modernizacja infrastruktury drogowej i rowerowej. 
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22. Uchwała Nr 130/2024 z dnia 05.11.2024 r. w sprawie zaopiniowania zaliczenia dróg  
do kategorii dróg gminnych w miejscowości Kmiecin oraz Rychnowo Żuławskie. 
 
Ww. uchwałę przekazano do Burmistrza Nowego Dworu Gdańskiego celem dalszej realizacji. 
Obszar priorytetowy Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny (P3), cel strategiczny: CS.3.1. 
Rozwinięta infrastruktura transportowa/drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa,  
cel operacyjny: CO.3.1.1 Rozwój i modernizacja infrastruktury drogowej i rowerowej. 
 
23. Uchwała Nr 131/2024 z dnia 05.11.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
końcowego robót. 
 
Powołano komisję do odbioru końcowego robót dla zadania pn.: „Remont drogi powiatowej  
nr 2328G” oraz odebrano przedmiotowe zadanie. Obszar priorytetowy Kapitał przestrzenny  
i infrastrukturalny (P3), cel strategiczny: CS.3.1. Rozwinięta infrastruktura 
transportowa/drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa, cel operacyjny: CO.3.1.1 Rozwój  
i modernizacja infrastruktury drogowej i rowerowej. 
 
24. Uchwała Nr 134/2024 z dnia 12.11.2024 r. w sprawie udzielenia pełnomocnictwa. 
 
Udzielono pełnomocnictwa Pani Paulinie Ciszek – Kierownikowi Wydziału Infrastruktury,  
do wykonywania obowiązku Zarządu Powiatu w zakresie przekazywania do Głównego 
Inspektora Ochrony Środowiska danych identyfikujących, o których mowa w art. 117a ust.1 
ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 54) oraz 
strategicznych map hałasu, o których mowa w art. 118 tej ustawy. Informacje zostały 
przekazane w terminie do Głównego Inspektora Ochrony Środowiska. Obszar priorytetowy 
(P3): Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 Rozwinięta 
infrastruktura transportowa/ drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa, Cel operacyjny: 
CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej i przestrzeni antropogenicznej.  
 
25. Uchwała Nr 145/2024 z dnia 26.11.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
końcowego robót. 
 
Powołano komisję do odbioru końcowego robót dla zadania pn.: „Przebudowa drogi 
powiatowej nr 2337G Palczewo – Lichnowy oraz odebrano przedmiotową inwestycję. Obszar 
priorytetowy (P3): Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 
Rozwinięta infrastruktura transportowa/ drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa,  
Cel operacyjny: CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej i przestrzeni 
antropogenicznej.  
 
26. Uchwała Nr 151/2024 z dnia 10.12.2024 r. w sprawie powołania komisji przetargowej. 
 
Powołano komisję przetargową do rozpatrzenia ofert na sprzedaż samochodu osobowego 
Renault Trafic o numerze rejestracyjnym GND 04231. W dniu 09.01.2025 r. komisja dokonała 
otwarcia ofert. Obszar priorytetowy (P3): Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny,  
Cel strategiczny: CS.3.1 Rozwinięta infrastruktura transportowa/ drogowa, techniczna  
i przeciwpowodziowa, Cel operacyjny: CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury 
technicznej i przestrzeni antropogenicznej.  
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27. Uchwała Nr 152/2024 z dnia 10.12.2024 r. w sprawie powołania komisji do odbioru 
częściowego robót. 
 
Powołano komisję do odbioru częściowego robót dla zadania pn.: „Przebudowa drogi 
powiatowej nr 2335G w zakresie budowy chodnika Nowotna – Tujsk na odcinku 500 m”  
oraz dokonano odbioru częściowego. Obszar priorytetowy (P3): Kapitał przestrzenny  
i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 Rozwinięta infrastruktura transportowa/ drogowa, 
techniczna i przeciwpowodziowa, Cel operacyjny: CO.3.1.3 Rozbudowa i modernizacja 
infrastruktury technicznej i przestrzeni antropogenicznej.  
 
28. Uchwała Nr 160/2024 z dnia 17.12.2024 r. w sprawie ustalenia procedury składania 
oraz rozpatrywania wniosków na zajęcie pasa drogowego dróg powiatowych na prawach 
wyłączności w sezonie letnim 2025 w celu ustawienia stoiska handlowego. 
 
Uchwała realizowana jest w bieżącym roku. Obszar priorytetowy Kapitał przestrzenny  
i infrastrukturalny (P3), cel strategiczny: CS.3.1. Rozwinięta infrastruktura 
transportowa/drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa, cel operacyjny: CO.3.1.1 Rozwój  
i modernizacja infrastruktury drogowej i rowerowej. 
 
29. Uchwała Nr 161/2024 z dnia 17.12.2024 r. w sprawie udzielenia pełnomocnictwa. 
 
Udzielono pełnomocnictwa Panu Michałowi Zasada, do reprezentowania Powiatu 
Nowodworskiego przed stosownymi instytucjami we wszystkich sprawach związanych  
z opracowaniem dokumentacji projektowej dla zadania pn.: „Przebudowa sześciu dróg  
w Powiecie Nowodworskim tj. Część nr 1 – droga nr 2344G Tuja-Marynowy, Część nr 2 – 
droga nr 2316G Łaszka, Część nr 3 – droga nr 2329G Wybicko, Część nr 4 – droga nr 2339G 
Palczewo, Część nr 5 – droga nr 2329G Wiśniówka, Część  
nr 6 – droga nr 2337G Gniazdowo” w zakresie części nr 1 – droga nr 2344G Tuja – Marynowy. 
Przedmiotowa dokumentacja jest w trakcie opracowywania. Obszar priorytetowy (P3): Kapitał 
przestrzenny i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 Rozwinięta infrastruktura 
transportowa/ drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa, Cel operacyjny: CO.3.1.3 
Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej i przestrzeni antropogenicznej.  
 
30. Uchwała Nr 162/2024 z dnia 17.12.2024 r. w sprawie udzielenia pełnomocnictwa. 
 
Udzielono pełnomocnictwa Panu Michałowi Zasada, do reprezentowania Powiatu 
Nowodworskiego przed stosownymi instytucjami we wszystkich sprawach związanych  
z opracowaniem dokumentacji projektowej dla zadania pn.: „Przebudowa sześciu dróg  
w Powiecie Nowodworskim tj. Część nr 1 – droga nr 2344G Tuja-Marynowy, Część nr 2 – 
droga nr 2316G Łaszka, Część nr 3 – droga nr 2329G Wybicko, Część nr 4 – droga nr 2339G 
Palczewo, Część nr 5 – droga nr 2329G Wiśniówka, Część  
nr 6 – droga nr 2337G Gniazdowo” w zakresie części nr 3 – droga nr 2329G Wybicko. 
Przedmiotowa dokumentacja jest w trakcie opracowywania. Obszar priorytetowy (P3): Kapitał 
przestrzenny i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 Rozwinięta infrastruktura 
transportowa/ drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa, Cel operacyjny: CO.3.1.3 
Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej i przestrzeni antropogenicznej.  
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31. Uchwała Nr 163/2024 z dnia 17.12.2024 r. w sprawie udzielenia pełnomocnictwa. 
 
Udzielono pełnomocnictwa Panu Michałowi Zasada, do reprezentowania Powiatu 
Nowodworskiego przed stosownymi instytucjami we wszystkich sprawach związanych  
z opracowaniem dokumentacji projektowej dla zadania pn.: „Przebudowa sześciu dróg  
w Powiecie Nowodworskim tj. Część nr 1 – droga nr 2344G Tuja-Marynowy, Część nr 2 – 
droga nr 2316G Łaszka, Część nr 3 – droga nr 2329G Wybicko, Część nr 4 – droga nr 2339G 
Palczewo, Część nr 5 – droga nr 2329G Wiśniówka,  
Część nr 6 – droga nr 2337G Gniazdowo” w zakresie części nr 4 – droga nr 2339G Palczewo. 
Przedmiotowa dokumentacja jest w trakcie opracowywania. Obszar priorytetowy (P3): Kapitał 
przestrzenny i infrastrukturalny, Cel strategiczny: CS.3.1 Rozwinięta infrastruktura 
transportowa/ drogowa, techniczna i przeciwpowodziowa, Cel operacyjny: CO.3.1.3 
Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej i przestrzeni antropogenicznej.  
 

3.8 Uchwały – Wydział Rolnictwa i Ochrony Środowiska 

 
1. Uchwała Nr 120/2024 z dnia 08.10.2024 r. w sprawie zaopiniowania projektu 
„Programu Ochrony Środowiska dla Gminy Miasta Krynica Morska na lata 2024 – 2027 
z perspektywą na lata 2028-2031”. 
 
Uchwałą zaopiniowano projekt „Programu Ochrony Środowiska dla Gminy Miasta Krynica 
Morska na lata 2024-2027 z perspektywą na lata 2028-2031”. Tym samym spełniono wymóg 
art. 17 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. –  Prawo ochrony środowiska  
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 54 z późn. zm.). 
Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata  
2015-2024 Obszar priorytetowy 6.3 Kapitał przestrzenny i infrastrukturalny (P3):  
Cel strategiczny CS.3.1 – Rozwinięta infrastruktura transportowa (drogowa, techniczna  
i przeciwpowodziowa) Cel operacyjny CO.3.1.3 – Rozbudowa i modernizacja infrastruktury 
przestrzennej i antropogenicznej. Cel strategiczny CS.3.2 – Zrównoważony rozwój 
(energetyczny) powiatu nowodworskiego Cel operacyjny CO.3.2.1. – Poprawa bilansu 
energetycznego powiatu  Cel operacyjny CO.3.2.2. – Poprawa stanu środowiska oraz wzrost 
produkcji energetycznej ze źródeł odnawialnych. 
 

3.9 Uchwały – Wydział Komunikacji 
 
1. Uchwała Nr 117/2024 z dnia 01.10.2024 r. w sprawie udzielenia Kierownikowi Wydziału 
Komunikacji Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdańskim upoważnienia  
do prowadzenia spraw dotyczących pojazdów przejętych na rzecz Powiatu 
Nowodworskiego na podstawie prawomocnych postanowień sądowych.  
 
Uchwała jest w stałej realizacji. Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu 
Nowodworskiego na lata 2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał gospodarczy (P1),  
cel strategiczny: CS 1.3 Wzrost dochodów mieszkańców i samorządów powiatu, cel 
operacyjny: CO.1.3.2 Spadek deficytu budżetowego lokalnych samorządów – wzrost 
dochodów i optymalizacja wydatków. 
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3.10  Uchwały – Zespół ds. bezpieczeństwa i zarzadzania kryzysowego 
 
1. Uchwała Nr 41/2024 z dnia 26.03.2024 r. w sprawie nieodpłatnego przekazania 
Defibrylatora AED SAM 360P wraz z wyposażeniem dla Zespołu Szkół w Nowym Dworze 
Gdańskim. 
 
Uchwała zrealizowana. 
Na podstawie uchwały został przekazany jeden zestaw Defibrylatora AED SAM 360P dla 
Zespołu Szkół w Nowym Dworze Gdańskim o łącznej wartości 6 948,90 złotych brutto. 
W skład kompletu wchodzi Defibrylator SAM 360P nr seryjny 23E90111269F23 wraz  
z zestawem baterii i elektrod Pd-PAK H0539, zestawem baterii i elektrod pediatrycznych  
Pedi-PAK L0063, szafką z kluczykiem na defibrylator (wewnętrzna), kompletem tablic 
informacyjnych, kartą gwarancyjną, paszportem technicznym, podręcznikiem użytkownika. 
Urządzenie znajduje się w szafce zamontowanej na ściennie w korytarzu, naprzeciw głównych 
drzwi wyjściowych do budynku szkoły Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju 
Powiatu Nowodworskiego na lata 2014-2024: obszar priorytetowy „Kapitał ludzki i społeczny 
(P2), cel strategiczny: CS.2.2. Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO.2.2.1. 
Poprawa poziomu i jakości współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi  
i organizacjami pozarządowymi. Rodzaje działań: Upowszechnianie zachowań 
prospołecznych, wspieranie zaangażowania mieszkańców w działania grupowe. Oczekiwane 
efekty: wzrost poziomu zaufania i bezpieczeństwa publicznego wśród lokalnej społeczności. 
 

3.11 Uchwały – Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdańskim 

 
1. Uchwała Nr 49/2024 z dnia 10.04.2024 r. w sprawie zmiany upoważnienia Dyrektora 
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdańskim do realizacji  
w imieniu Powiatu Nowodworskiego programu pn. „Program wyrównywania różnic 
między regionami III”. 
 
W związku z przystąpieniem przez Powiat Nowodworski do realizacji programu pn. „Program 
wyrównywania różnic między regionami III” do Oddziału Pomorskiego Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych zostało złożone wystąpienie  
o dofinansowanie ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
na 6 projektów w ramach obszaru B, D i F. Pełnomocnicy Zarządu Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych podjęli pozytywną decyzję o przyznaniu 
dofinansowania w ramach „Programu wyrównywania różnic między regionami III”  
dla Powiatu Nowodworskiego, w efekcie, czego została zawarta umowa na realizację projektów  
w ramach „Programu wyrównywania różnic między regionami III”. Celem projektów 
przedłożonych do dofinansowania jest umożliwienie osobom niepełnosprawnym uczestnictwa 
w życiu społecznym i zawodowym poprzez likwidację barier architektonicznych, likwidację 
barier transportowych oraz przeciwdziałanie degradacji infrastruktury istniejących warsztatów 
terapii zajęciowej. Wobec powyższego Zarząd Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim 
upoważnił Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdańskim 
oraz pracownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdańskim  
w przypadku nieobecności Dyrektora do kontroli oraz do końcowego i ostatecznego rozliczenia 
w imieniu Powiatu Nowodworskiego umowy Nr WRR/000402/11/D z dnia 19 lipca 2023 r. 
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Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata  
2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), Cele strategiczne: CS.2.1 
Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki oraz CS.2.2 Wartościowy Kapitał Ludzki. 
 
2. Uchwała Nr 56/2024 z dnia 14.05.2024 r. w sprawie udzielenia pełnomocnictwa 
Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdańskim. 
 
Powiat Nowodworski przystąpił do realizacji programów Państwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych pn.: „Aktywny samorząd”, „Samodzielność - Aktywność – 
Mobilność!” Mieszkanie dla absolwenta oraz „Samodzielność – Aktywność – Mobilność!” 
Dostępne mieszkanie. Programy obsługiwane są za pośrednictwem platformy webowej, a więc 
wymiana dokumentacji odbywa się elektronicznie z beneficjentami pomocy jak  
i z Państwowym Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Całościową obsługą 
programów zajmuje się Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdańskim. 
W tym celu Zarząd Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim udzielił Dyrektorowi Powiatowego 
Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdańskim pełnomocnictwa do jednoosobowego 
reprezentowania Powiatu Nowodworskiego, składania oświadczeń woli, zaciągania 
zobowiązań finansowych oraz do podpisywania sprawozdań  
i dokumentów finansowo-księgowych wynikających z programów Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych pn.: „Aktywny samorząd”, „Samodzielność- 
Aktywność – Mobilność!” Mieszkanie dla absolwenta oraz „Samodzielność – Aktywność – 
Mobilność!” Dostępne mieszkanie.  
Uchwała zgodna jest z założeniami „Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata  
2015-2024”, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny CS.2.1. 
Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny: CO.2.1.2. Aktywizacja 
wykluczonych społecznie. 
 
3. Uchwała Nr 107/2024 z dnia 03.09.2024 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu 
organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdańskim. 
 
Zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, zadania pomocy społecznej  
w powiatach wykonują jednostki organizacyjne – powiatowe centra pomocy rodzinie.  
Na wniosek Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdańskim, 
Zarząd Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim na posiedzeniu w dniu 6 sierpnia 2024 r. wyraził 
zgodę na zatrudnienie jednej osoby w pełnym wymiarze czasu pracy (1 etat) - stanowisko  
ds. instytucjonalnej pieczy zastępczej. W związku z tym, konieczna była zmiana struktury 
organizacyjnej zawartej w Regulaminie organizacyjnym Powiatowego Centrum Pomocy 
Rodzinie w Nowym Dworze Gdańskim. 
Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata  
2015 - 2024, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), Cele strategiczne: CS.2.1 
Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki. 
 
4. Uchwała Nr 141/2024 z dnia 19.11.2024 r. w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu 
ofert dla podmiotów uprawnionych na powierzenie realizacji w okresie od dnia 
01.01.2025r. do dnia 31.12.2026r. zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny  
i systemu pieczy zastępczej prowadzenie placówki opiekuńczo-wychowawczej typu 
socjalizacyjnego dla 14 wychowanków z możliwością przedłużenia umowy o kolejne  
24 miesiące. 
 
Powiat Nowodworski zakupił nieruchomość z przeznaczeniem na działalność placówki 
opiekuńczo - wychowawczej. Podjęcie uchwały było niezbędne do wyłonienia oferty spośród 
podmiotów uprawnionych na realizację w okresie od dnia 01.01.2025 r. do dnia 31.12.2026 r. 
zadań z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej – prowadzenie placówki 
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opiekuńczo - wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 14 wychowanków z terenu powiatu 
nowodworskiego z możliwością przedłużenia umowy o kolejne 24 miesiące. Funkcjonowanie 
placówki opiekuńczo – wychowawczej typu socjalizacyjnego jest niezbędne w celu 
zabezpieczenia miejsca pobytu dla dzieci z terenu powiatu nowodworskiego w instytucjonalnej 
pieczy zastępczej. Priorytetem działalności organizatora rodzinnej pieczy zastępczej na terenie 
powiatu nowodworskiego jest umieszczanie dzieci jak najbliżej miejsca zamieszkania rodziców 
biologicznych w celu umożliwienia im podtrzymywania kontaktów, dlatego też zasadne jest, 
aby na terenie powiatu funkcjonowała druga placówka opiekuńczo – wychowawcza typu 
socjalizacyjnego.  
Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata  
2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.1. 
Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny: CO.2.1.2. Aktywizacja 
wykluczonych społecznie. 
 
5. Uchwała Nr 143/2024 z dnia 26.11.2024 r. w sprawie ogłoszenia naboru kandydatów  
na członków komisji konkursowej do opiniowania złożonych ofert w otwartym konkursie 
ofert na realizację w okresie od dnia 01.01.2025 r. do dnia 31.12.2026 r. z możliwością 
przedłużenia umowy o kolejne 24 miesiące zadań z zakresu wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej – prowadzenie placówki opiekuńczo-wychowawczej typu 
socjalizacyjnego dla 14 wychowanków z terenu powiatu nowodworskiego. 
 
Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego  
i o wolontariacie oraz Rocznym Programem Współpracy Powiatu Nowodworskiego  
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 
2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, w celu opiniowania ofert 
składanych w otwartym konkursie ofert, Zarząd Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim 
powołuje komisję konkursową.  
Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata  
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO.2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 
 
6. Uchwała Nr 149/2024 z dnia 03.12.2024 r. w sprawie udzielenia upoważnień 
dotyczących kontroli z zakresu pieczy zastępczej. 
 
Zarząd Powiatu sprawuje kontrolę nad organizatorami rodzinnej pieczy zastępczej, rodzinami 
zastępczymi, prowadzącymi rodzinne domy dziecka oraz placówkami opiekuńczo – 
wychowawczymi. Zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 
pieczy zastępczej, Zarząd Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim udziela stosowych 
upoważnień     w celu wykonywania zadań nałożonych ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r.  
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Niniejsza uchwała upoważnia Kierownika 
Wydziału Oświaty i Spraw Społecznych Starostwa powiatowego  
w Nowym Dworze Gdańskim do sprawowania kontroli nad organizatorem rodzinnej pieczy 
zastępczej oraz upoważnia Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym 
Dworze Gdańskim do sprawowania kontroli nad rodzinami zastępczymi, prowadzącymi 
rodzinne domy dziecka oraz placówkami opiekuńczo – wychowawczymi a także upoważnia 
Kierownika Wydziału Oświaty i Spraw Społecznych do podjęcia czynności kontrolnych  
w rodzinie zastępczej, u prowadzących rodzinny dom dziecka oraz placówce opiekuńczo – 
wychowawczej, na wniosek Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym 
Dworze Gdańskim. 
Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata  
2015- 2024, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), Cele strategiczne: CS.2.1 
Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki oraz CS.2.2 Wartościowy Kapitał Ludzki. 
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7. Uchwała Nr 155/2024 z dnia 10.12.2024 r. w sprawie powołania Komisji Konkursowej 
opiniującej oferty złożone w ramach otwartego konkursu ofert dla podmiotów 
uprawnionych na realizację w okresie od dnia 01.01.2025 r. do dnia 31.12.2026 r.  
z możliwością przedłużenia umowy o kolejne 24 miesiące zadań z zakresu wspierania 
rodziny i systemu pieczy zastępczej – prowadzenie placówki opiekuńczo – wychowawczej 
typu socjalizacyjnego dla 14 wychowanków z terenu powiatu nowodworskiego. 
 
Zarząd Powiatu uchwałą powołał skład osobowy Komisji Konkursowej opiniującej oferty 
złożone w ramach otwartego konkursu ofert dla podmiotów uprawnionych na realizację  
w okresie od dnia 01.01.2025 r. do dnia 31.12.2026 r. z możliwością przedłużenia umowy  
o kolejne 24 miesiące zadań z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej – 
prowadzenie placówki opiekuńczo – wychowawczej typu socjalizacyjnego dla  
14 wychowanków z terenu powiatu nowodworskiego oraz określiła zasady pracy Komisji 
podczas oceny złożonych w konkursie ofert. Podjęcie niniejszej uchwały było konieczne w celu 
wyłonienia najlepszej oferty złożonej w konkursie na prowadzenie placówki opiekuńczo – 
wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 14 wychowanków z terenu powiatu 
nowodworskiego.  
Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata  
2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.1. 
Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny: CO.2.1.2. Aktywizacja 
wykluczonych społecznie. 
 
8. Uchwała Nr 157/2024 z dnia 13.12.2024 r. w sprawie zmiany Uchwały nr 141/2024 
Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 19 listopada 2024 r. w sprawie 
ogłoszenia otwartego konkursu ofert dla podmiotów uprawnionych na powierzenie 
realizacji w okresie od dnia 01.01.2025r. do dnia 31.12.2026r. zadania publicznego  
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej prowadzenie placówki 
opiekuńczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 14 wychowanków z możliwością 
przedłużenia umowy o kolejne 24 miesiące. 
 
Podjęcie uchwały w sprawie zmiany uchwały Nr 141/2024 Zarządu Powiatu w Nowym Dworze 
Gdańskim z dnia 19 listopada 2024 r. spowodowane było brakiem założonego kworum 
powołanej komisji konkursowej opiniującej oferty złożone w ramach otwartego konkursu ofert 
dla podmiotów uprawnionych na realizację w okresie od dnia 01.01.2025 r. do dnia  
31.12.2026 r. z możliwością przedłużenia umowy o kolejne 24 miesiące zadań z zakresu 
wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej – prowadzenie placówki opiekuńczo – 
wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 14 wychowanków z terenu powiatu 
nowodworskiego.  
Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata  
2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS.2.1. 
Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny: CO.2.1.2. Aktywizacja 
wykluczonych społecznie. 
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3.12 Uchwały – Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Dworze Gdańskim 
 
1. Uchwała Nr 137/2024 z dnia 15.11.2024 r. w sprawie udzielenia pełnomocnictwa 
ogólnego dla Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Dworze Gdańskim  
do podejmowania wiążących decyzji związanych z realizacją programu regionalnego 
Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027. 
 
Po udzieleniu pełnomocnictwa ogólnego dla Pani Wioletty Lewandowskiej – Dyrektora 
Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Dworze Gdańskim przez Zarząd Powiatu oraz 
pełnomocnictwa ogólnego dla Pani Eweliny Szymborskiej – Zastępcy Dyrektora Powiatowego 
Urzędu Pracy w  Nowym Dworze Gdańskim działającego w razie nieobecności Dyrektora przez 
Zarząd Powiatu, Pani Dyrektor Wioletta Lewandowska wystąpiła z wnioskiem do WUP  
w Gdańsku o dofinansowanie projektu „Aktywność zawodowa drogą w lepsze jutro” w ramach 
Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027, Działanie 5.2 „Rynek 
pracy – projekty powiatowych urzędów pracy”. W związku z ubieganiem się o finansowanie 
realizacji ww. projektu, niezbędnym załącznikiem było pełnomocnictwo Pani Wioletty 
Lewandowskiej, Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Dworze Gdańskim a w razie 
jej nieobecności Pani Eweliny Szymborskiej – Zastępcy Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 
w Nowym Dworze Gdańskim do składania oświadczeń woli w imieniu Zarządu Powiatu  
w Nowym Dworze Gdańskim, m.in. do podpisywania wniosku o dofinansowanie projektu/ 
umowy o dofinansowanie projektu/ aneksów do umów/ wniosku o płatność,  potwierdzania 
kopii dokumentów za zgodność z oryginałem, zaciągania zobowiązań finansowych 
koniecznych do zabezpieczenia prawidłowej realizacji umowy oraz rozliczania projektu. 
Uchwała jest zgodna z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata  
2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał Ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS: 2.1. 
Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny: CO2.1.1 Aktywizacja 
biernych zawodowo i bezrobotnych. 
 

1.13 Uchwały – Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy im. Ireny Sendlerowej  
w Nowym Dworze Gdańskim 
 
1. Uchwała Nr 150/2024 z dnia 03.12.2024 r. w sprawie ustalenia przerw  
w funkcjonowaniu Przedszkola Specjalnego im. Ireny Sendlerowej w Specjalnym 
Ośrodku Szkolno- Wychowawczym im. Ireny Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim 
w 2025 roku. 
 
Ustalone przerwy w funkcjonowaniu Przedszkola Specjalnego im. Ireny Sendlerowej  
w Nowym Dworze Gdańskim zostały ujęte w planie i są realizowane zgodnie z uchwałą. 
Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata  
2015-2024, obszar priorytetowy: Kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny CS 2.1 
Rozwinięty i w pełni wykorzystany kapitał ludzki, cel operacyjny CO 2.1.6 Podniesienie 
poziomu i jakości edukacji oraz dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 

1.14 Uchwały – Zespół Szkół w Nowym Dworze Gdańskim 
 
1. Uchwała Nr 101/2024 z dnia 30.07.2024 r. w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie 
kolejnej umowy najmu. 
 
Uchwała zrealizowana. 
Na podstawie zgody Zarządu Powiatu z dnia 30.07.2024 r. dyrektor zawarł umowę dzierżawy 
01/09/2024 z firmą DALEX na okres trzech lat z możliwością wcześniejszego jej 
wypowiedzenia. Ustalony czynsz za dzierżawę został podniesiony o około 55% w stosunku  
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do poprzedniej umowy. Na obecną chwilę wydzierżawiający wywiązuje się terminowo  
z regulowaniem należności.   
Uchwała zgodna jest z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Nowodworskiego na lata  
2015 – 2024, obszar priorytetowy kapitał ludzki i społeczny (P2), cel strategiczny: CS 2.2 
Wartościowy kapitał społeczny, cel operacyjny: CO 2.2.1 Poprawa poziomu i jakości 
współpracy lokalnej społeczności z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi. 
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Rozdział IV 

Dokumenty sprawozdawcze za rok 2024 
 
Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych Powiatu Nowodworskiego w roku 
szkolnym 2022/2023 wraz z informacją nt. działalności powiatowych jednostek 
oświatowych. 
Dokument przyjęty został przez Radę Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim na IX sesji Rady 
Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim VII kadencji w 2024 r. w dniu 26 listopada 2024 r.  
  

Sprawozdanie z wykonania budżetu Powiatu Nowodworskiego za 2024 rok  Przyjęte 
uchwałą Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim Nr 55/2025 z 24 marca 2025 r. 

https://www.bip.nowydworgdanski.pl/plik,20153,uchwala-nr-55-2025-zarzadu-powiatu-w-
nowym-dworze-gdanskim-z-dnia-24-marca-2025-r-w-sprawie-przedstawienia-sprawozdania-
z-wykonania-budzetu-powiatu-nowodworskiego-za-2024-rok.pdf 

Informacja o stanie mienia Powiatu Nowodworskiego na dzień 31.12.2024 Przyjęte 
uchwałą Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim Nr 54/2025 z 24 marca 2025 r. 

https://www.bip.nowydworgdanski.pl/plik,20152,uchwala-nr-54-2025-zarzadu-powiatu-w-
nowym-dworze-gdanskim-z-dnia-24-marca-2025-r-w-sprawie-przedstawienia-informacji-o-
stanie-mienia-powiatu-nowodworskiego-na-dzien-31-12-2024-r.pdf 

Sprawozdanie finansowe Powiatu Nowodworskiego za 2024 r. 

Dokument proponowany będzie do przyjęcia przez Radę Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim 
w miesiącu czerwcu 2025 r.  
 
Sprawozdanie z realizacji „Rocznego programu współpracy Powiatu Nowodworskiego  
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy  
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie  
na 2024 rok”. 
 
Dokument proponowany będzie do przyjęcia przez Radę Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim 
w II kwartale 2025 r. 
 
Sprawozdanie z realizacji w latach 2022 -2023 „Programu Opieki nad Zabytkami Powiatu 
Nowodworskiego na lata 2022-2025”  
 
Przyjęte Uchwałą Nr IX/58/2024 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia  
26 listopada 2024 r.  
 
Ocena zasobów pomocy społecznej Powiatu Nowodworskiego za 2024 rok. 
Dokument proponowany będzie do przyjęcia przez Radę Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim 
w II kwartale 2025 r. 
  
Sprawozdanie z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze 
Gdańskim za 2024 rok. 
Dokument proponowany będzie do przyjęcia przez Radę Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim 
w kwietniu 2025 r. 

https://www.bip.nowydworgdanski.pl/plik,20153,uchwala-nr-55-2025-zarzadu-powiatu-w-nowym-dworze-gdanskim-z-dnia-24-marca-2025-r-w-sprawie-przedstawienia-sprawozdania-z-wykonania-budzetu-powiatu-nowodworskiego-za-2024-rok.pdf
https://www.bip.nowydworgdanski.pl/plik,20153,uchwala-nr-55-2025-zarzadu-powiatu-w-nowym-dworze-gdanskim-z-dnia-24-marca-2025-r-w-sprawie-przedstawienia-sprawozdania-z-wykonania-budzetu-powiatu-nowodworskiego-za-2024-rok.pdf
https://www.bip.nowydworgdanski.pl/plik,20153,uchwala-nr-55-2025-zarzadu-powiatu-w-nowym-dworze-gdanskim-z-dnia-24-marca-2025-r-w-sprawie-przedstawienia-sprawozdania-z-wykonania-budzetu-powiatu-nowodworskiego-za-2024-rok.pdf
https://www.bip.nowydworgdanski.pl/plik,20152,uchwala-nr-54-2025-zarzadu-powiatu-w-nowym-dworze-gdanskim-z-dnia-24-marca-2025-r-w-sprawie-przedstawienia-informacji-o-stanie-mienia-powiatu-nowodworskiego-na-dzien-31-12-2024-r.pdf
https://www.bip.nowydworgdanski.pl/plik,20152,uchwala-nr-54-2025-zarzadu-powiatu-w-nowym-dworze-gdanskim-z-dnia-24-marca-2025-r-w-sprawie-przedstawienia-informacji-o-stanie-mienia-powiatu-nowodworskiego-na-dzien-31-12-2024-r.pdf
https://www.bip.nowydworgdanski.pl/plik,20152,uchwala-nr-54-2025-zarzadu-powiatu-w-nowym-dworze-gdanskim-z-dnia-24-marca-2025-r-w-sprawie-przedstawienia-informacji-o-stanie-mienia-powiatu-nowodworskiego-na-dzien-31-12-2024-r.pdf
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Sprawozdania roczne z działalności Komendanta Powiatowego Policji w Nowym Dworze 
Gdańskim oraz informacji o stanie porządku i bezpieczeństwa publicznego na terenie 
Powiatu Nowodworskiego za rok 2024. 
Dokument proponowany będzie do przyjęcia przez Radę Powiatu w Nowym Dworze 
Gdańskim w maju 2025 r. 
  
Informacja Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej    w Nowym Dworze 
Gdańskim o stanie bezpieczeństwa w Powiecie Nowodworskim, w zakresie ochrony 
przeciwpożarowej w formie „Analizy zabezpieczenia operacyjnego Komendy Powiatowej 
Państwowej Straży Pożarnej w Nowym Dworze Gdańskim za rok 2024”. 
Dokument proponowany będzie do przyjęcia przez Radę Powiatu w Nowym Dworze 
Gdańskim w maju 2025 r.  
  
Informacja Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Nowym Dworze 
Gdańskim o stanie bezpieczeństwa sanitarnego w Powiecie Nowodworskim za 2024 rok. 
Dokument proponowany będzie do przyjęcia przez Radę Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim 
w maju 2025 r. 
 
Sprawozdanie roczne z działań podejmowanych przez nadzory wodne w 2024 r. 
Dokument proponowany będzie do przyjęcia przez Radę Powiatu na sesji we wrześniu 2025 r. 
 
Sprawozdanie Starosty Nowodworskiego z działalności Komisji Bezpieczeństwa  
i Porządku w 2024 r. 
Dokument przyjęty przez Radę Powiatu na sesji w marcu 2025 r. 
 
Sprawozdanie z efektów pracy organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w 2024 r. 
Dokument proponowany będzie do przyjęcia przez Radę Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim  
w czerwcu 2025 r. 
  
Sprawozdanie z realizacji Strategii integracji i rozwiązywania problemów społecznych 
Powiatu Nowodworskiego na lata 2016-2026 oraz wynikających z niej programów. 
Dokument proponowany będzie do przyjęcia przez Radę Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim  
we wrześniu 2025 r. 
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