UCHWALA NR 113/2025
ZARZADU POWIATU W NOWYM DWORZE GDANSKIM

z dnia 20 sierpnia 2025 r.

w sprawie opracowania projektu budzetu powiatu nowodworskiego na rok 2026 oraz Wieloletniej
Prognozy Finansowej na rok 2026 i lata nastepne

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
722024 1. poz. 107 zpdzn. zm.) art. 230 ust. 1 oraz art. 233 pkt 1 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych (t.j. Dz.U z 2024 r. poz. 1530 z pézn. zm.), uchwaly Rady Powiatu w Nowym Dworze
Gdanskim Nr XLVI/309/2018 z dnia 26 wrzesnia 2018 r. w sprawie okreslenia trybu prac nad projektem
uchwaly budzetowej Powiatu Nowodworskiego uchwala sig¢:

§1

Zobowigzuje kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu, kierownikow wydziatow, pracownikow
merytorycznych realizujgcych zadania na samodzielnych stanowiskach pracy oraz kierownikéw powiatowych
stuzb inspekcji i strazy do opracowania materiatow planistycznych do projektu budzetu na rok 2026 i WPF na
rok 2026 i lata nastgpne.

§2

Okresla si¢ priorytety izasady opracowania materialdw planistycznych do projektu budzetu na rok
2026 i lata nastepne wynikajace z WPF zgodnie z Zalgcznikiem Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3

Okresla si¢ zakres prac, terminy oraz miejsce sktadania materialdéw planistycznych do projektu budzetu
Powiatu Nowodworskiego na rok 2026 zgodnie z Zatacznikiem Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§4
Skarbnik Powiatu moze zada¢ od oséb odpowiedzialnych za opracowanie materiatéw planistycznych

dodatkowych zestawien iobliczen oraz kalkulacji, atakze przedlozenia dokumentéw bedacych zrodiem
planowanych zadan.

§5

Nadzér nad wykonaniem uchwaty powierza si¢ Skarbnikowi Powiatu.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Starosta Nowodworski

Barbara Ogrodowska
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr 113/2025
Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim

z dnia 20 sierpnia 2025 r.

PRIORYTETY I ZASADY OPRACOWANIA
MATERIALOW PLANISTYCZNYCH
DO PROJEKTU BUDZETU NA ROK 2026
ORAZ WPF NA ROK 2026 i LATA NASTEPNE

I. ZASADY OGOLNE
1. Materialy planistyczne do projektu uchwaly budzetowej na 2026 rok nalezy opracowac zgodnie z:

1) procedurami ustalonymi w uchwale Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim Nr XLVI1/309/2018 z dnia
26 wrze$nia 2018 r. w sprawie okreS§lenia trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Powiatu
Nowodworskiego,

2) ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U z 2024 r. poz. 1530 z p6zn. zm.),
zwanej dalej ufp,

3) ustawg z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107 z pdzn. zm.),

4) ustawa z dnia 1 pazdziernika 2024 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. 2024 r.
poz. 1572 ze zm.),

5) rozporzadzeniem Ministra Finansow zdnia 2 marca 2010r. w sprawie szczegotowej klasyfikacji
dochodow, wydatkéw, przychodow irozchodéw oraz S$rodkdéw ze zrodet zagranicznych (t.j. Dz. U.
72022 r. poz. 513 ze zm.),

6) obowiazujacymi uchwatami majacymi wptyw na budzet Powiatu Nowodworskiego,
7) warunkami porozumien i umow zawartych przez Powiat Nowodworskiego z innymi podmiotami.
2. Zarzad Powiatu przy konstruowaniu projektu budzetu kieruje si¢ nastgpujacymi zasadami:

1) zasada optymalizacji dochodow tj. wykorzystania wszystkich mozliwych zrédet dochodow niezbednych do
finansowania swojej dzialalno$ci, prowadzenia racjonalnej gospodarki w zakresie gromadzenia dochodow
ze sprzedazy majatku,

2) zasada racjonalizacji wydatkow tj. planowanie wydatkow w sposob oszczedny i celowy, finansowanie
w pierwszej kolejnosci zadan obligatoryjnych, ktorych realizacja wynika z obowiazujacych przepisow
prawa oraz zadan kontynuowanych, bedacych w fazie realizacji, podejmowaniu dziatanh w celu
wykonywaniu zadan przy wspétudziale i finansowaniu ich przez inne podmioty zewngtrzne,

3) dane do projektu przedktadane przez jednostki podlegte stanowiag tylko propozycje do projektu budzetu
Powiatu Nowodworskiego inie stanowig podstawy, do ktorej mozna si¢ odwolaé, zgodnie z wylaczng
kompetencjg Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim do opracowania iuchwalenia projektu
budzetu. Przedktadane materialy ipropozycje powinny umozliwi¢ na kazdym etapie kontrole
prawidtowosci naliczen,

4) plany wydatkéw Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej i Powiatowego Inspektoratu Nadzoru
Budowlanego w catosci finansowane dotacjami z budzetu panstwa ustala si¢ do wysokosci otrzymanej
przez Powiat dotacji. KP PSP oraz PINB projekty planéw opracowuja wedlug wytycznych przekazywanych
przez jednostki nadrzedne,

5) plan wydatkow Domu Pomocy Spotecznej powinien miesci¢ si¢ w kwocie dotacji z budzetu panstwa
i dochodow budzetu realizowanych przez jednostke ze $wiadczonych ustug ipozostatych dochodow,
w tym wplyw z gmin. W przypadku réznic dokonuje si¢ ich uzasadnienia,
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6) plany wydatkow oswiatowych ustala si¢ w kwotach zapewniajacych ich catoroczne finansowanie
i dokonuje si¢ porodwnania z przyznanymi potrzebami o$wiatowymi oraz z dochodami wlasnymi
realizowanymi przez jednostki,

7) plany wydatkow placowek opiekunczo-wychowawczych irodzin zastepczych pokrywa si¢ z dochodow
powiatu, w tym z wptywow uzyskanych z porozumien z innymi powiatami,

8) zatrudnienie ustala si¢ wedlug § 3 Uchwaly Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim Nr
XLVI/309/2018 z dnia 26 wrzesnia 2018 r. w sprawie okre$lenia trybu prac nad projektem uchwaty
budzetowej Powiatu Nowodworskiego. Zmiany skutkujace wzrostem zatrudnienia wymagaja uzasadnienia
wynikajacego z przestanek prawnych i merytorycznych,

9) srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli nalezy planowaé w wysokosci 0,8%
planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli,

10) wptaty na PPK finansowane przez pracodawce nalezy planowa¢ w wysokosci 1,5% wynagrodzen zgodnie
z ustawg o pracowniczych planach kapitatlowych,

11) odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych dla pracownikéw niebedacych nauczycielami planuje
si¢ zgodnie z ustawg z 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych. W odniesieniu do
nauczycieli odpis na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych planuje si¢ zgodnie z art. 53 ustawy z 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela,

12) sktadki na ubezpieczenia spoteczne nalezy planowa¢ w wysokosci okreslonej w art. 22 ustawy z 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych,

13) dodatkowe wynagrodzenie roczne (trzynastka) nalezy planowa¢ w wysokosci 8,5% sumy wyptaconych
wynagrodzen w 2025r., oktorych mowa  wart.4ustawy z 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej,

14) poziom wydatkow biezacych (pozaptacowych na dzialalno$¢ statutowa jednostek organizacyjnych
powiatu oraz zadania budzetowe) nalezy zaplanowa¢ na podstawie przewidywanego wykonania wydatkow
zaplanowanych na rok 2025 (po odj¢ciu wydatkow z 2025 r. o charakterze jednorazowym oraz wydatkow,
ktore koncza sie w 2025 roku) powigkszony o prognozowany wskaznik wzrostu cen towarow iustug.
W przypadku przekroczenia planowanego wzrostu, wymagane jest jego uzasadnienie,

15) wydatki inwestycyjne nalezy zaplanowaé zpodaniem zrodel finansowania np.: $rodki zewngtrzne,
dotacje, $rodki wlasne. W celu realizacji tych propozycji nalezy posiada¢ dokumenty potwierdzajace, tj.:
kosztorysy, projekty techniczne, pozwolenia na budowe itp. Zalacznik dotyczacy proponowanych
inwestycji nalezy przedtozy¢ Skarbnikowi Powiatu, ktory po zweryfikowaniu materiatow planistycznych
wyda opini¢ merytoryczng i sporzadzi zestawienie zbiorcze wszystkich wydatkow inwestycyjnych,

16) planowanie nowych zadan lub ustlug remontowo — budowlanych winno zawiera¢ uzasadnienie ich ujecia
w projekcie, z podaniem wielkosci kosztow ich realizacji, z wyszczegdlnieniem remontéw zwigzanych
z decyzjami inakazami organéw nadzoru — powinno by¢ zlozone do projektu budzetu na 2026 rok
w formie odrebnego wniosku, w terminie do 30 wrze$nia 2025 roku,

17) zobowigzuje si¢ Kierownikow Wydzialbw Starostwa Powiatowego oraz kierownikow jednostek
organizacyjnych Powiatu do ograniczenia wydatkow biezacych, uzyskiwania optymalnych efektow
z poniesionych naktadéw, monitorowanie zuzycia medidow i ograniczanie ich zuzycia,

18) w projekcie budzetu nalezy uwzgledni¢ przedsiewzigcia wynikajace z WPF planowane na 2026 r.,

19) w projekcie budzetu priorytet beda mie¢ inwestycje, w ktorych finansowanie zaangazowane beda $rodki
zewngtrzne, tj. z: funduszy unijnych, programow krajowych/budzetu panstwa oraz kontynuowane i ujete
w wieloletniej prognozie finansowej,

20) wydatki na zadania zlecone, wlasne oraz zwigzane z gospodarka nieruchomosciami kierownicy
odpowiednich wydziatow przekazuja Skarbnikowi Powiatu niezwlocznie po otrzymaniu pism o wielko$ci
otrzymanej dotacji,

21) zaproponowanie rezerwy ogoélnej budzetu do wysokosci 1% planowanych wydatkow oraz rezerw
celowych, ktorych suma nie moze przekroczy¢ 5% wydatkow budzetu (zgodnie z ufp),
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22) zmiana przepisOw w okresie opracowywania materialow planistycznych powinna by¢ uwzgledniona
w trakcie prac nad projektem budzetu Powiatu Nowodworskiego,

3. Skarbnik Powiatu opracowuje:

1) zbiorcza prognoze dochodow Powiatu, wrozumieniu ustawy o dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego,

2) zbiorczy limit prognozowanych wydatkéow Powiatu,

3) propozycje dotyczace zrodet pokrycia deficytu budzetowego lub przeznaczenia nadwyzki budzetowej
uwzgledniajac:

a) wynikajace z otrzymanych przez Zarzad Powiatu informacji o naleznych dochodach z tytulu udziatu
w podatku dochodowym od o0s6b fizycznych, podatku dochodowym od oséb prawnych oraz dochodach
z tytulu subwencji ogdlnej i kwotach dotacji celowych,

b) wymogi okreslone ustawa o finansach publicznych, w tym ograniczenie relacji obstugi dlugu do
dochodow jaka moze zosta¢ uchwalona w budzecie,

¢) prognoze dtugu.

IL WYKAZ ZALACZNIKOW MAJACYCH ZASTOSOWANIE DO OPRACOWANIA
MATERIALOW PLANISTYCZNYCH SKEADANYCH PRZEZ JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE
DO PROJEKTU BUDZETU POWIATU

1. projekt budzetu - Starostwo - Zatacznik Nr 1

2. projekt budzetu - jednostki obstugiwane przez Wydziat Obstlugi Jednostek - Zatacznik Nr 2
3. projekt budzetu - Dom Pomocy Spotecznej "MORS"- Zatgcznik Nr 3

4. projekt budzetu - Powiatowy Urzad Pracy - Zalacznik Nr 4

5. projekt budzetu - Komenda Powiatowa Pafistwowej Strazy Pozarnej - Zalacznik Nr 5

6. projekt budzetu - Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego - Zalacznik Nr 6.

III. ZBIORCZE ZALACZNIKI DO PROJEKTU UCHWALY BUDZETOWEJ I WIELOLETNIEJ
PROGNOZY FINANSOWEJ (WPF)

1. zbiorcze zestawienie dochodow iwydatkow do projektu budzetu na 2026 r. - zgodnie zustawa
o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. - art. 235, 236, 237,

2. zbiorcze informacje do projektu budzetu powiatu na 2026 r. i prognoz¢ WPF na rok 2026 i lata nastepne,
1) Zadania inwestycyjne roczne do realizacji w 2026 roku - Zatacznik Nr 7.
2) Przedsiewzigcia inwestycyjne ujete w Wieloletniej Prognozie Finansowej - Zalacznik Nr 8.

3) Wydatki na programy i projekty realizowane z udziatem $rodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 213
ufp - Zatgcznik Nr 9.
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PROJEKT PLANU DOCHODOW na 20.... rok
Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Gdanskim

Zatacznik Nr 1

do Zatgcznika Nr 1

. Priorytety i zasady opracowania
materialow planistycznych do projektu
budzetu na rok 2026 oraz WPF

na rok 2026 i lata nastgpne "

Dziat

Rozdziat

Tresé

Plan 20...

Wyszczeg6lnienie

OGOLEM

Nowy Dwoér Gdaniski,
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PROJEKT PLANU WYDATKOW na 20.... rok
Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Gdanskim

Dziat

Rozdziat

Tresé

Projekt Planu
20...

OGOLEM

0,00
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Nowy Dwar Gdanski,

ZLECONE

0,00

WHASNE

0,00
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Projekt
Sporzqdzono na podstawie danych z kadr

FUNDUSZ PtAC W 20... ROKU

Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Gdariskim

Ptace:
razem 0,00
fundusz ptac 0,00
|dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00|
Umowy zlecenia razem 0,00
Podstawa do naliczenia sktadek ZUS epP
Razem 0,0000 0,0000
Plan 0,0000 0,0000

Nowy Dwér Gdanski,
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Zatgcznik Nr 2

do Zatacznika Nr 1

w Priorytety i zasady opracowania
materialw planistycznych do projekiy
budzetu na rok 2026 oraz WPF

na rok 2026 i lata nastgpne ”

PROJEKT PLANU FINANSOWEGO JEDNOSTKI BUDZETOWEJ NA 202..ROK W ZAKRESIE ROZDZIALU .....

§ Wyszczegoinienie Plan 202.. Projekt planu 202..

3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 0,00 #DZIEL/O!
fundusz zdrowotny n-le #DZIEL/O!
ekwiwalent za pranie i uzywanie wiasnej odzieiy 0,00
odziez ochronna 0,00

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 0,00

4040 |[Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00

4110 [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne HDZIEL/0!

4120  [Skiadki na fundusz pracy #DZIEL/O!

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 0,00

4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 0,00 0,00
artykuty biurowe (papier, tonery, pozostate) 0,00
srodki czystosci 0,00
druki, dzienniki 0,00
artykuty gospodarcze i remontowe 0,00
komputery i pozostaty sprzet elektroniczny 0,00
zakup piasku na plac zabaw 0,00
zakup i dostep do portali, serwisow internetowych 0,00
(niezwigzanych 2z doskonaleniem zawodowym nauczycieli)
wyposazenie (meble + klimatyzator do serwerowni) 0,00
zakup ksigzek i publikacji jako wyposazenie stanowiska
pracy administracji i obstugi 0,00
pozostate 0,00

4240 |2akup srodkow dydaktycznych i ksigzek 0,00
ksigzki do biblioteki
zestawy komputerowe do pracowni informatycznej 0,00
pomoce dydaktyczne

4260 |Zakup energii 0,00 0,00
energia elektryczna 0,00
woda {CW2Z) 0,00
paliwo gazowe (sie¢} PGNIG 0,00

4270 |Zakup ustug remontowych 0,00 0,00
konserwacja i serwis 0,00
naprawy sprzetu 0,00
remont budynku, klasy (f-ra za ust.remontowg) 0,00
pozostate 0,00

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 0,00 0,00
badania wstepne, okresowe pracownikdw 0,00
ustuga lekarza medycyny pracy (umowa z placéwka) 0,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 0,00 0,00
WYwOz nieczystosci-smieci 0,00
odprowadzenie $ciekdw 0,00
przeglady techniczne budynkow /1-roczny/5-letni/(*) 0,00
wycinka i przyciecie drzew na terenie szkoty 0,00
serwis i obstuga kottowni/windy przez firme zewnetrzna 0,00
uslugi 10DO 0.00
usfugi pocztowe 0,00
ustugi BHP | PPOZ 0,00
aktualizacje programéw komputerowych 0,00
obstuga informatyczna 0,00
utrzymanie strony internetowej 0,00
pozostate 0,00

4360 |Optaty 2 tytutu zakupu usfug telekomunikacyjnych 0,00

4410 |Podréie stuzbowe krajowe 0,00

4430 [Roéine opfaty i sktadki (ubezpieczenie budynkow) 0,00

4440 |Odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych #DZIEL/O!

4700 Szkolenia pracownikéw 0,00
szkolenia okresowe pracownikow w zakresie BHP 0,00
szkolenia administr. i obstugi (podwyzsz kwalifik.) 0,00 0,00

4710 |Wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy #DZIEL/0!

4790 _ |Wynagrodzenia osobowe nauczycieli #DZIEL/O!

4800 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli #DZIEL/O!

RAZEM 0,00 H#DZIEL/O!

(*)niepotrzebne skresli¢
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pieczatka placowki

Podziat kosztéw wynagrodzen nauczycieli ...... w roku 202..
wynagr pensum godziny nocne . taczna
Lp Nazwisko i imig brut‘(»ca Jetatz wynagrodze liczba
{zasadnicze, umowy | ficzba N lirzba niaba lisaba limbs i ffie 2 umowy godzin
dodatki) godzin watadé godzin godtin WL e gadtin edrii " gzin vatodc godzin
1 0,00 18 18 0,00 0,00 18
2 0,00 18 18 0,00 0,00 18
3 0,00 18 18 0,00 0,00 18
4 0,00 18 18 0,00 0,00 18
5 0,00 22 22 0,00 0,00 22
6 0,00 18 18 0.00 0,00 18
7 0,00 18 18 0,00 0,00 18
8 0,00 18 11 0,00 0,00 11
9 0,00 20 20 0,00 0,00 20
10 0,00 18 18 0,00 0,00 18
11 0,00 18 18 0.00 0,00 18
12 0,00 18 18 0.00 0,00 18
13 0,00 22 22 0,00 0,00 22
14 0,00 18 18 0,00 0,00 18
15 0,00 18 18 0,00 0.00 18
16 0,00 18 18 0,00 0,00 18
17 0,00 18 18 0,00 0,00 18
18 0,00 18 18 0,00 0,00 18
19 0,00 19 19 0,00 0,00 19
20 0,00 18 18 0,00 0,00 18
21 0,00 18 18 0,00 0,00 18
22 0,00 18 2 0.00 0,00 2
23 0,00 18 18 0,00 0,00 18
24 0,00 18 18 0,00 0,00 18
25 0,00 18 18 0,00 0.00 18
26 0,00 18 18 0,00 0,00 18
27 0,00 18 18 0.00 0,00 18
28 0,00 18 18 0,00 0,00 18
29 0,00 18 18 0,00 0,00 18
30 0,00 18 18 0,00 0,00 18
31 0,00 18 18 0,00 0,00 18
32 0,00 18 18 0,00 0,00 18
33 0,00 18 18 0,00 0,00 18
34 0.00 22 22 0.00 0,00 22
35 0.00 18 10 0.00 0,00 10
36 0,00 24 24 0,00 0,00 24
37 0,00 18 18 0.00 0,00 18
38 0,00 18 18 0,00 0,00 18
39 0,00 18 18 0.00 0.00 18
40 0,00 18 18 0,00 0,00 18
41 0,00 18 18 0,00 0.00 18
42 0.00 22 11 0,00 0,00 11
43 0.00 19 19 0,00 0,00 19
44 0,00 18 18 0,00 0,00 18
45 0,00 18 18 0,00 0,00 18
46 0,00 18 18 0.00 0,00 18
47 0,00 30 15 0.00 0,00 15
48 0,00 18 18 0,00 0,00 18
49 0,00 19 19 0,00 0.00 19
50 0,00 18 18 0,00 0.00 18
51 0.00 18 18 0,00 0,00 18
52 0,00 24 24 0,00 8 0,00 0,00 32
53 0,00 21 21 0,00 8 0,00 0,00 29
54 0,00 24 9 0.00 0 0,00 0,00 9
55 0,00 24 24 0.00 0 0,00 0,00 24
56 0,00 23 22 0,00 0 0.00 0.00 22
57 0.00 24 19 0.00 16 0,00 0,00 35
58 0.00 22 22 0,00 0 0,00 0,00 22
0,00 638 0.00 72 0,00 190 0,00 141 0,00 32 0,00 0,00 1073
udziat procentowy #DZIEL/0! HDZIEL/0! #DZIEL/0! HDZIEL/0! | #DZIEL/O! | HDZIEL/0!
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pieczatka placowki

Podziat kosztéw wynagrodzen administracji i obstugi ......... w roku 202..
S wynagrodz godzin <<<:m.m3aN wwﬂ:m
Lp. Nazwisko i imie . w ) ) ) | liczba ) | liczba . | liczba ., ) enie z liczba
enie brutto etacie liczba godzin wato$¢ godzin godzin watosé godzin godzin watosé godzin godzin wato$c¢ godzin umowy WOQN:J
1 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
2 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
3 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
4 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
5 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
6 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
7 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
8 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
9 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
10 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
11 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
12 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
13 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
14 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
15 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
16 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
17 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
18 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
19 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
20 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
21 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
22 0,00 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
23 0,00 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
24 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
25 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
26 0,00 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
27 0,00 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Razem 1020 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 0
udziat procentowy #DZIEL/0! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/0! | #DZIEL/O!
0,00 12 0,00
0,00 12 0,00 #DZIEL/O!
0,00 12 0,00 #DZIEL/O!
0,00 12 0,00 #DZIEL/O!

nnn

17

[aNalal

HN7ZICI /N
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PROJEKT PLANU WYNAGRODZEN NAUCZYCIELI 20... od

podwyika %
dpod ]
PPK
warto$¢ w GODZINY razem UWAGI np
mcu ol wartoé w m-cu wartosé w wartosé w NOCNE miesiecznie tnne pensum niz Lso%
Sakol 1ekol 12/7 m-cu m-cu wartosé w 75 ”
5/ukol 13¢4,16 m-cu
" 16 1 » 21 M 26
19% 0.00 7 o zt 2l 2t at
7 18/18 1.00 | 9t 2l DOG 2| 10% g z zt zl 2t 2l
18/18 1.00 zi | 18% 2 000zl 10% 9 H zt il 2l 2l
18/18 1.00 2t |16% 20 000zl 10% 9 2 zl H 2t
22/22 | 1.00 2t |12% 2l 0,00 2] 10 [ 4 ] 2t 2l
18/18 1,00 zt |11% 2t 000zl 10% 9 2l 2 20
1.00 20% pil 0.00z| 10% 9 2 2l 2
0.78 0% 2l 0.00 71 0 zt zt 2t 2 2
1.00 20% 2 0.00zl| 10% 10 zt zl 2t i 2l
18/18 1.00 2t [20% 2t 0.00 2| 000z 9 2t 2 2t 2t 21
18/18 1,00 o | 5% ] o,00 2| o000y 9 al 7l 2t 2 2t
18/18 1.00 o | 20% 2t 0.00 z! 000zl| 5 zt zt 1 zl 2!
22/22 1.00 2t |13% 2 000z 10% 0002l 11 ] 2 H at
18/18 1.00 2 | 20 2 o000 104 ] zl 2t 2t -
18/18 1,00 i | 11% 2l 0.007!| 10% 9 2t 2t 1) I
18/18 1.00 zt |20% 2 000z 10% 9 zt af 7t 2t
18/18 1.00 2t | 20% 2t 0.00 71 5 zl 2) H o
14/18 L. 00 0% 2l 0,00 L] - 2t b 21
19 19/19 1.00 ot | 20% zt 0.00 21 9 2t 21 2
pli] 18/18 100 2t | 20% 2 000z 9 2t 2 2
F 18/18 1.00 o |13% zt 0.007i[ 10% 9 b1l i il 2l
17 218 0,11 LAREEL =t 0,00 24 0 i zt 7t 21
73 18/18 1.00 19% zl 0.00z| 10% 9 2l zt L} il 2t
24 18/18 100 9% 2 0.00 zI| 10% g 2 &l - 2l Tt
15 18/18 1.00 104 ] 0,000 104 9 o z -zl zl
15 18/18 1.00 16% 2t 0.00 zt 9 zl zt ] = | zl
7 18/18 1.00 20% zt 0002zt 10% 9 21 zl pil ! il 2t
7B 18/18 1.00 9% pil 000 10% 5 at z! Fil ] 2 2!
24 18/18 1,00 20% 2t 0,00 zt 9 2 zt i zt
Razem 27.89 - 0,00 0.00 2t - -zt |228 - - 2t - dfn - - o - 2 - 2
Place 0,00 8 0,00
Nagroda 0,7% 0,00 HDZIEL/O! HDZIEL/O!
Razem 0,00 0.00 HDZIEL/O! HDZIEL/O!
0.00 HDZIEL/O! R =Y #DZIEL/D!
zasadn stai i dodatl 0,00 8 0,00 0,00 #DZIEL/O! WDZIEL/O!
nadgodziny 0,00 8 0,00 0,00 #DZIEL/O!
0,00 1
fklickhy nn PR Gnantowane priez Pracodsweg B 0,00 4]
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PROJEKT WYNAGRODZEN ADMINISTRACJI | OBSLUGI 20..

Minimalne wynagrodzenie od 01 stycznia 20.. zt
Staz razem razem PPK

Lp. Kwota Kwota miesiecznie miesiecznie 1.50%
01/20.. 07/20.. 01/20.. 07/20.. =
1 1,00 20 -z -z - oz - oz -z
2 1,00 14 - oz -zt - oz -z - ozt
3 1,00 20 - -z -z -z 1
4 1,00 20 - ozt - oz - -zt - ozt
5 1,00 20 -z | -zt - ozt -zt
6 1,00 14 -z -zt -zt -z S |
7 1,00 - oz -zt -z -zt -
8 1,00 13 -z -z -zt -zt -z
9 1,00 20 A -z -z - oz -z
10 1,00 20 -zt - oz - -z A
11 1,00 12 -z -z -zt - ozt -z
12 1,00 20 -z -z -zt - ozt -z
13 1,00 0 - -z -z - ozt -z
14 1,00 20 - ozt - - oz -zt -zt
15 1,00 20 -zt -zt -zt -z -z
16 1,00 18 - - - 7 -zt -zt
17 1,00 20 - -z - -z -zt
18 1,00 20 -z -z - oz -z -z
19 1,00 19 -z -zt -z -z -z
20 1,00 20 -zt - ozt -z -zt -zt
21 1,00 12 -z - ozt -z - ozt -zt
24 0,50 20 -zt -zt - -zt -z
22 0,50 5 - oz -zt - oz -zt -z
23 1,00 20 -zt - ozt -zt -zt - oz
25 1,00 20 -zt -zt -z -zt -zt
26 1,00 20 -zt -zt - -z -zt
27 0,50 20 -zt -zt -zt -zt - ozt
Razem 25,50 zt - -zt - - -z -

Ptace 0,00 6 0,00

0,00 6 0,00

Nagroda 3% 0,00

Razem 0,00

Sktadki na PPK finansowane przez Pracodawce 12 0
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PLANOWANE AWANSE ZAWODOWE NAUCZYCIELI 202..

Roéznica -
réznica Razem za
wynagr. staiu 1 m-c Razem
zasadn.

0,00 zt| 17 0,00 zt zt | 10% 0,00 zt| 10% 0,00 zt 0,00 zt 4 0,0(
0,00zt| 20 0,00 zt zt | 10% 0,00 zt| 10% 0,00 zt 0,00 zt 12 0,0C
RAZEM 0,00 zt 0,0
4790 0,
4110 0,
4120 0,
razem 0

~-
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PLANOWANE INNE SWIADCZENIA 20...

PRACOWNICY PEDAGOGICZNI

2t

zt

Vi

zt

2t

zt

Vi

zt

zt

\'

Razem

2t

PRACOWNICY ADMIN. | OBSt.

2t

2t

2t

pal

Razem

2t

zt
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PLANOWANE NAGODY JUBILEUSZOWE 2...

rozdziat
Lp. klasyfikacji
budzetowej
PRACOWNICY PEDAGOGICZNI 0,00
1. 0,00
2. 0,00
3. 0,00
4, 0,00
5. 0,00
6. 0,00
0,00
1.
0,00
1. 0,00
2. 0,00
0,00
1. 0,00
2. 0,00
Razem 0,00
PRACOWNICY ADMIN. | OBSt. 0,00
1.
0,00
1,
0,00
1. 0,00
2. 0,00
0,00
1.
Razem 0,00
0,00
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PLANOWANE ODPRAWY EMERYTALNE 20...

PRACOWNICY PEDAGOGICZNI 0,00
1. 0,00
0,00

1.
0,00
1. 0,00
2. 0,00
0,00

1.
Razem 0,00
PRACOWNICY ADMIN. | OBSt. 0,00

1.
0,00

1.
0,00
1. 0,00
0,00

1.
Razem 0,00

0,00
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‘, Zatacznlk Nr 3
. do Zatacznika Nr 1

® O
D O M PO M O C Y . Priorytety i zasady opracowania
SPOLECZNEJ materialéw planistycznych do projektu

budsetu na rok 2026 oraz WPF
M 0 R S na rok 2026 i lata nastgpne”’

Stegna, dnia ....................

PROJEKT PLANU DOCHODOW NA ROK .......

Dzial 82 mieszkancow
Rozdzial 85202

L.p. § Nazwa paragraféw Przewn-dywane Projekt Planu
wykonanie ........ r.| DA, r.
1. 0750 |Dochody z najmu — czynsze dzierzawne
2. 0830 | Wplywy z ustug, wplaty mieszkancow
3 0830 Wptywy z ustug:
1.1 zabiegi rehabilitacyjne
1.2 zakwaterowanie
1.3 turnusy rehabilitacyjne
1.4 pobyty rehabilitacyjne
4, 0960 | Darowizny
5. 0970 | Wptywy z réznych dochodow
OGOLEM
Dzial 758
Rozdzial 75814
L-p. § Nazwa paragraféw PrZeWidywane Planna........ 1.

wykonanie ........ 1.

1. | 0920 |Odsetki

OGOLEM

Dom Pomaocey Spoleesney . MORS = 82-103 Stegna ul Morska 11 tel 35247 8384 fay 35 247 82 03
waww dpsmors plodpsmors ¢ dpsmors-stegna pi
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bDOM POMOCY
SPOLECZNEJ

PROJEKT PLANU WYDATKOW NA ROK

oooooooooooo

Dzial 852
L.p.| § |Nazwa paragrafow Pl;;vl:;i};:?ene plal:lll?(v)v‘;Ed;(tzéw
............ r. FTTTOTITPTIIN &
I 3020 | Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen
2, 4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow
3. | 4040] Dodatkowe wynagrodzenie roczne
4. | 4110]Skfadki na ubezpieczenie spoteczne
5. 4120 | Sktadki na Fundusz Pracy
6. 4170 | Wynagrodzenia bezosobowe
7. 4210 | Zakup materialéw i wyposazenia
8. 4230 | Zakup lekéw, materiatdéw medycznych
9. 4260 | Zakup energii, wody i gazu
10. | 4270| Zakup ustug remontowych
11. | 4280 Zakup ustug zdrowotnych
12. | 4300 | Zakup pozostatych ustug
13. | 4360 | Optaty z tytuhu zakupu ustug telekomunikacyjnych
14. | 4390 | Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii
15. | 4410]Podréze shuzbowe krajowe
16. | 4430|Rozne optaty i sktadki
17. | 4440|Odpisy na ZFSS
18. | 4480 | Podatek od nieruchomosci
19. | 4510 | Optaty na rzecz budzetu panstwa
20. | 4520 | Optaty na rzecz jednostek samorzadu terytorialnego
21. | 4530|Podatek od towardw i ustug — VAT
22. | 4610|Optaty sadowe
23. | 4700 Szkolenia pracownikow
24. | 6050 | wydatki inwestycyjne
25. | 6060 | zakupy inwestycyjne
Ogotem
Rozdzial 85202
Dom Pomecy Spalecznic - MORS — 82-T03 Steenaul Morska Tl tel 33247 83 84 fax 33 2478203

wan dpsmaors plbdpsmors a dpsmors-stegna pl
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Planowana dotacja
Planowana odptatnos¢

Planowane wplywy z uslug i darowizn QOgotem
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DOM POMOCY
SPOtECZNEJ

Stegna, dnia

Tabela kalkulacyjna planowanego zatrudnienia i wynagrodzen pracownikow

Domu Pomocy Spolecznej ,,MORS” w Stegnie na ................rok

Wyszczegolnienie grup pracownikow

Kategoria
Zaszeregowania

Tlos¢
Etatow

Stawka
miesi¢czna

Ogolem
Wynagrodzenie
Zasadnicze
miesiecznie

5

Administracja:

Dyrektor

Glowny Ksiegowy
Starszy Ksiegowy
Starszy Inspektor

Dzial Rehabilitacyjno — terapeutyczny

Zastepca Dyrektora

Starszy Technik Fizjoterapii
Starszy Technik Fizjoterapii
Starszy Masazysta

Starszy Instruktor ds. K.O.

Starsza Pokojowa

Starszy Instruktor terapii zajgciowe;j

Dzial opiekunczo — medyczny

Kierownik Dziatu

Starsza Pielegniarka
Pedagog

Starszy Opiekun

Starszy Opiekun

Starszy Opiekun

Starszy Specjalista Pracy Socjalne;j
Starszy Pracownik Socjalny
Starsza Pokojowa

Starsza Pokojowa

Praczka

Kapelan

Daom Pomocy Spedecaigy MORST = 82-T03 Steena, ul Morsha 1]otel 33 247 8384 Jan 35 247 82 03

wawnw dpsmors plodpsmars e dpsmors-siegna pl
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Dzial Gospodarczy i obslugi

Starszy Inspektor
Starszy Magazynier
Starszy Recepcjonista
Kierowca

Starszy Dozorca
Starszy Konserwator

Inspektor danych osobowych

Ogolem

Dodatki funkcyjne

Dyrektor

Zastepca Dyrektora
Glowny Ksiggowy
Kierownik Dzialu

Ogolem

Miesieczne wynagrodzenie — 79,50 etatéw
¢ Placa zasadnicza
¢ Dodatki stazowe

e Dodatki nocne i Il zmiany

e Nagrody jubileuszowe i odprawy
¢ Dodatki funkcyjne

e Fundusz nagréd

Planowane wykonanie

Ogoltem
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Zatgcznlk Nr 4

do Zatacznika Nr 1

., Priorytety i zasady opracowania
materiatéw planistycznych do projektu
budzetu na rok 2026 oraz WPF

na rok 2026 i lata nastgpne "

DOCHODY

Dochody dzial 853 rozdzial 85333- Powiatowy Urzad Pracy

§ 0620 — oplaty za zezwolenia na prace sezonowe cudzoziemcom -
§ 0690 — oplaty za oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom

§ 0750 — dochody z tytutu najmu pomieszczen

§ 0970 — dochody z tytutu réznych wpltywow -

Razem dochody -
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WYDATKI

Dzial 853 rozdzial 85333 — Powiatowy Urzad Pracy

§ 4010 - wynagrodzenia osobowe
§ 4040 - dodatkowe wynagrodzenia roczne
§ 4110 - sktadki ubezpieczenia spotecznego

§ 4120 - sktadki na Fundusz Pracy

Razem wynagrodzenia i pochodne

§ 3020 — wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

§ 4210 —zakup materialéw i wyposazenia

§ 4260 —zakup energii

§ 4270 —zakup ustug remontowych

§ 4280 —zakup ustug zdrowotnych

§ 4300 — zakup ushug pozostatych

§ 4360 — optlaty z tytulu ustug telekomunikacyjnych
§ 4410 —delegacje stuzbowe

§ 4430 —r6zne oplaty i sktadaki

§ 4440 — ZFSS

§ 4480 — podatek od nieruchomosci

§ 4520 — optaty na rzecz budzetéw jednostek sam. ter.
§ 4610 — koszty postepowania sgdowego

§ 4700 —szkolenia pracownikéw

§ 4710 — wplaty na PPK

Razem pozostale wydatki biezagce budzetu

Projekt Planu Budzetowego
na xxx r zal, nr 2
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Czgs¢ opisowa projektu:

WYSZCZEGOLNIENIE - OPIS ZADANIA

KWOTA PLN

4010

-Wynagrodzenia osobowe pracownikow -razem
- wynagrodzenia brutto

- fundusz nagréd - 5%

- nagrody jubileuszowe

-odprawa emerytalna

4040

- Dodatkowe wynagrodzenia roczne

4110

-Skladki na Ubezpieczenia Spoleczne ZUS
- sktadki od wynagrodzen brutto

- sktadki od funduszu nagréd

- skladki dodatkowe wynagrodzenie roczne

4120

Skiadki na Fundusz Pracy

- skladki od wynagrodzen brutto

- skladki od funduszu nagréd

- skladki dodatkowe wynagrodzenie roczne

Razem wynagrodzenia i pochodne

3020

Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen-razem
- refundacja okulary

-ekwiwalent za pranie

- woda

4210

Zakup materialéw i wyposazenia-razem

4260

Zakup energii

- energia elektryczna —45.000
- energia cieplna — 65.000

- woda

4270

Zakup uslug remontowych- razem
- kon. systemu alarmowego
- pozostate (samochod)

4280

Zakup ustug zdrowotnych (wstgpne i okresowe badania lek.)
- za§wiadczenia lekarskie

- badania lekarskie

- badania okulista

4300

Zakup ustug pozostalych
I0DO

BHP

Prawnik

Scieki

Smieci

Przeglady

Inne
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4360 | Oplaty za uslugi telekomunikacyjne

4410 | Podréize stuzbowe — kra i

4430 |Rézne oplaty i skladki
-ubezpieczenie samochodu
-ubezpieczenia majatkowe

4440 |Odpis na ZFSS

- xx pracownikéw x

- PFRON xx x

- Emeryci i rencisci xx x

4480 |Podatek od nieruchomos$ci — razem
- podatek od gruntéw i budynku

4520 | Oplaty na rzecz budzetéw JST
- trwaly zarzad —

4610 | Koszty postepowania sagdowego

4700 | Szkolenia pracownikéw

- wydatki na szkolenia pracownikéw

4710 | Wplaty na PPK 1,5% wynagrodzen brutto

Razem pozostale wydatki biezace budzetu
Lacznie wydatki 853.85333

Kwota dotacji Funduszu Pracy na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen
pracownikéw PUP w xxxx r.

W projekcie planu wydatkow na xxxx r. zalozono dotacj¢ ze srodkéw Funduszu Pracy
na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzefi w wysokosci :

§ 2690 — $rodki Funduszu Pracy otrzymane na realizacj¢ zadan
wynikajacych z odrgbnych ustaw

- na pokrycie czgsci kosztow wynagrodzen osobowych
pracownikéw PUP (§ 4010) -

- sktadki ZUS (§ 4110) -

- sktadki FP ( (§ 4120) .
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r

Wynagrodzenie pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Dworze Gdanskim — xxxxr. .
Wynag. | kwota | Dod.
|
Stanowisko | zasadnicze % | dod. Staz. | Fun/Spec = Brutto

REFERAT EWIDENCII, SWIADCZEN | INFORMACIE | |
_ _ .

|Specjalista ds. Ewidencji i sSwiadczern | |
Referent ds. Ewidencji i Swiadczerdt | |
ii “

mumnwm_.mm»m ds. Ewidencji i $wiadczen

. ..zmmmxﬁ FINANSOWO - KSIEGOWY

|Starszy Inspektor Powiatowy | , | _
|Starszy Inspektor Powiatowy
Starszy Inspektor Powiatowy
Giéwny Ksiegowy .
REFERAT ORGANIZACYJNO-ADMINISTRACYINY | KADR
'DYREKTOR PUP , . _ I
_N-n> DYREKTORA | |

Starszy Inspektor Powiatowy | . |
|Informatyk

|Sekretarka

Starszy Archiwista

..zm_"mmﬁ POSREDNICTWA PRACY

'Posrednik Pracy — Stazysta . , | |
\Posrednik Pracy | _ i
Posrednik Pracy

Posrednik Pracy

Posrednik Pracy — Stazysta
Posrednik Pracy — Stazysta
Posrednik Pracy |
Posrednik Pracy — Stazysta _ .
|REFERAT PORADNICTWA ZAWODOWEGO | SZKOLEN BEZROBOTNYCH

+ + {

Doradca Zawodowy _ |
Specjalista ds. Rozwoju zawodowego u . |
Specjalista ds. Rozwoju zawodowego

_ REFERAT RYNKU PRACY
|Specjalista ds. Programéw
|Specjalista ds. Programdw — Stazysta
Specjalista ds. Programéw

| Specjalista ds. Programow
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_m.-..m&m:mau ds. Programéw — Stazysta |

‘SUMA of

|

0

o]

Wynagrodzenie pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Dworze Gdariskim — xxxx r.

wynagrodzenie zasadnicze
fundusz nagréd

nagrod jubileuszowa
odprawa emerytalna

RAZEM
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Zatacznik Nr 5

do Zatacznika Nr 1

., Priorytety | zasady opracowania
materialéw planistycznych do projektu

PLAN DOCHODOW I WYDATKOW budzetu na rok 2026 oraz WPF
BUDZETOWYCH NA ........ ROK et rok 2026 ilata nastepre ™
w ziotych
Dziat 754 pomorskie Nowy Dwér Gdarnski
wojewddztwo gmina — miasto — dzielnica
Rozdzial 75411 Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej

82-100 Nowy Dwor Gdanski, ul. Warszawska 53

nazwa i adres jednostki

Poz Nazwa Wykonanie Plan — budzet Wskaznik

LTI A na ...... r. (4:3)
1. ' 2. 3. 4. 5.
i A
1. [Plan gospodarczy | X X X
X
2. | Wskaznik budzetowy X X X
| X
X
3. |Etaty funkcjonariuszy X
Pracownik cywilny | X
Korpus Stuzby Cywilnej X
4. |Norma budzetowa | X © X X
| X
| X
l B

§ | Wydatki biezgce ogélem

Wydatki objete normg

3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzef

3070 | Wydatki osobowe niezaliczone do uposazen wyplacane
funkcjonariuszom

4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw

4020 | Wynagrodzenia osobowe czlonkéw korpusu stuzby cywilnej

4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne

4050 | Uposazenia funkcjonariuszy

4060 | Inne nalezno$ci funkcjonariuszy zaliczane do wynagrodzen

4070 | Nagrody roczne dla funkcjonariuszy

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoleczne

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy

4170 | Wynagrodzenia bezosobowe

4180 | Réwnowazniki pieni¢zne i ekwiwalenty dla funkcjonariuszy
oraz pozostale naleznosci

4210 | Zakup materialéw i wyposazenia

4220 | Zakup $rodkéw zywnosci

4260 | Zakup energii

4270 | Zakup ustug remontowych

4280 | Zakup ustlug zdrowotnych

4300 | Zakup ustug pozostatych

4360 | Oplaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyinych

4410 | Podréze shuzbowe krajowe

4430 | Rézne oplaty i skiadki

4440 | Odpisy na ZFSS

4500 | Pozostale podatki na rzecz budzetow jst

4510 | Optaty na rzecz budzetu panstwa

4520 | Oplaty na rzecz budzetdw jst

4550 | Szkolenia czlonkéw korpusu shizby cywilnej

ol o Ea Eal B B el Bt i ot il o Et el IS Fad Bl B P P P R ] ] IR P B P

4700 | Szkolenia pracownikéw nieb¢dacych czlonkami korpusu
shuzby cywilnej
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D
Uzasadnienie wydatkéw

§ 4010 — wynagrodzenia osobowe pracownikéw
401002 — wynagrodzenia dla pracownikéw nieobjetych mnoznikowym systemem wynagradzania |
401003 — nagrody uznaniowe dla pracownikéw nieobjetych mnoznikowym systemem wynagradzania

§ 4020 — wynagrodzenia osobowe czlonkéw korpusu stuzby cywilnej
402001 — wynagrodzenia dla stuzby cywilnej
402002 — nagrody uznaniowe dla shuzby cywilnej

§ 4040 — dodatkowe wynagrodzenie roczne
404002 — dodatkowe wynagrodzenie roczne dla stuzby cywilnej
404003 — dodatkowe wynagrodzenie roczne dla pracownikéw nieobjetych mnoznikowym systemem
wynagradzania

§ 4110 — skladki na ubezpieczenia spoleczne
411002 - sktadki na ubezpieczenia spoleczne pracownikéw nieobjgtych mnoznikowym systemem
wynagradzania
411006 - skiadki na ubezpieczenia spoleczne cztonkéw korpusu shuzby cywilnej

§ 4120 - skladki na fundusz pracy
412001 - sktadki na fundusz pracy — pracownicy
412002 - sktadki na fundusz pracy - cztonkowie stuzby cywilnej
| |
§ 3020 — wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
302003 — ekwiwalenty i réwnowazniki pieniezne, m, in, zwrot k.zakupu okularéw korygujacych

§ 3070 — wydatki osobowe niezaliczone do uposazefi wyplacane funkecjonariuszom
307005 — réwnowazniki pienigzne wyplacane funkcjonariuszom za remont lokalu mieszkalnego
307006 — réwnowazniki pieﬂi@?me wyplacane funkcjonariuszom za brak lokalu mieszkalnego
307009 — doptata do wypoczynku dla funkcjonariuszy i ich rodzin
307010 — przejazdy raz w roku dla funkcjonariuszy i ich rodzin
307013 — pozostale nalezno$ci funkcjonariuszy, w tym w szczegdlnosci: przejazdy do szkét
oraz zwrot kwot pokrywajacych koszty nauki funkcjonariuszy pobieranych
przez instytucje spoza MSWiA organizujace nauke (szkolenie)

§ 4050 — uposazenia funkcjonariuszy
405001 — uposazenia dla funkcjonariuszy

§ 4060 — inne naleznos$ci funkcjonariuszy zaliczane do wynagrodzen
406003 — nagrody wyptacane funkcjonariuszom PSP

§ 4070 — nagrody roczne dla funkcjonariuszy

§ 4180 — rownowazniki pieni¢zne i ekwiwalenty dla funkcjonariuszy oraz pozostale nalezno$ci
418002 - ekwiwalenty i réwnowazniki pienigzne w zamian za umundurowanie i $rodki higieny
w naturze, wyplacane funkcjonariuszom
418004 - nagrody jubileuszowe wyplacane funkcjonariuszom
418005 - odprawy wyplacane funkcjonariuszom w zwigzku ze zwolnieniem ze shuzby

418011 - rekompensata pienigzna wyplacana funkcjonariuszom za czas stuzby przekraczajacy okre§long

norme i
418014 - $wiadczenie za dlugoletnia stuzbe

§ 4210 — zakup materialéw i wyposazenia
421001 — przedmioty i materiaty administracyjno-biurowe, mapy, prasa oraz literatura
421002 — materiaty pgdne i smary
421004 — przedmioty zaopatrzenia mundurowego
421005 — wyposazenie nieuznawane za $rodki trwate
421007 — materiaty kwaterunkowe
421008 — materialy tacznosci
421009 — materiaty informatyki
421010 — materiaty transportu
421011 — materiaty uzbrojenia i techniki specjalnej
421013 — wyposazenie specjalne indywidualnego i zbiorowego uzytku, odziez ochronna
421014 — materiaty do konserwacji i remontéw nieruchomoséci

421015 — materiaty do konserwacji i naprawy sprzetu medycznego oraz materialy jednorazowego uzytku

421017 — materiaty przeciwpozarowe
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§ 4220 — zakup Srodkéw Zywnosci
422001 — $rodki zywnoSci

§ 4260 — zakup energii
426001 - energia elektryczna
426003 - gaz
426004 - woda

§ 4270 — zakup uslug remontowych
427001 — remont i naprawa pomieszczef,, budynkéw oraz uzbrojenia, sprzgtu i wyposazenia
427002 — konserwacja pomieszczen, budynk6w oraz uzbrojenia, sprzetu i wyposazenia
427005 — konserwacja i naprawa sprz¢tu transportowego, ptywajacego
427006 — konserwacja i naprawa sprzetu administracyjno-biurowego, przeciwpozarowego i
przeznaczonego do utrzymania obiektow

§ 4280 - zakup ustug zdrowotnych
428001 - wydatki z zakresu medycyny pracy
428003 - pozostate ustugi zdrowotne

§ 4300 — zakup ustug pozostalych
430004 — wydatki okoliczno$ciowe
430005 — wydatki reprezentacyjne
430007 — ustugi pocztowe
430008 — ustugi transportowe
430010 — ustugi komunalne
430012 — optaty radiowo-telewizyjne, ogloszenia prasowe
430016 — ushugi w zakresie szkolenia
430018 — ustugi edukacyjne
430019 — pozostate ustugi
430023 — ustugi w zakresie badania technicznego pojazdéw

§ 4360 — oplaty z tytulu zakupu uslug telekomunikacyjnych

§ 4410 — podroéze stuzbowe krajowe
441001 — podroze stuzbowe krajowe

§ 4430 — rézne oplaty i skladki
443006 — pozostate oplaty i sktadki

§ 4440 — odpisy na zakladowy fundusz §wiadczefi socjalnych
444001 — odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych

§ 4500 — pozostale podatki na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego
450002 — inne podatki na rzecz budzet6w jednostek samorzadu terytorialnego

§ 4520 — oplaty na rzecz budzetéw jednostek samorzgdu terytorialnego
452002 — optata roczna z tytutu trwatego zarzadu nieruchomosci stanowigcych wlasnos¢ jst

§ 4550 — szkolenia czlonk6éw korpusu stuzby cywilnej
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Plan rzeczowo-finansowy remont6éw kapitalnych

Planowany koszt remontéw w roku ..... 0,00 zt.
Pokrycie kosztéw: 0,00 zt,
1. zbudzetu 0,00 zt.
2. zinnych Zrédet:
a) 0,00 zt.
D) it 0,00 zt.
c) 0,00 zt.
Wartos.é " Koszt remontéw planowanych
rzeczywista Termin do wykonania w .... .
o | e 8 | lub .
=S | wykonania Koszt systemem
o o8 i szacunkowa
RIRE Nazwa obiektu W stanie (poda¢ m-ce | remontéw wg
Al I E nowWym od.. do... kosztorysu
’ obi:vk}t, 6w ) gospodarczym zleconym
remontowych
Ogélem |- - - -

wtym : robocizna ..o

materiaty

miejscowosé i data

(podpis i pieczeé organu sporzqdzajgcego)
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PLAN DOCHODOW

BUDZETOWYCH NA ....... ROK BT-1
w zlotych
Dziat 754 pomorskie Nowy Dwoér Gdanski
wojewddztwo gmina — miasto — dzielnica
Rozdziat 75411 Komenda Powiatowa Pafistwowej Strazy Pozarnej
82-100 Nowy Dwoér Gdanski, ul. Warszawska 53
nazwa i adres jednostki
P Wykonanie Plan - budzet Wskaznik
0Z. Nazwa
Wi na......... 4:3)
1. | 2. 3 4, 5.
C
Dochody ogétem: X
X
X
X
X

......

...........................................................

(migjscowoscé, data)

..................................

...............

(podpis | pieczeé organu sporzqdzajgeego)
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TABELA KALKULACYJNA

ZATRUDNIENIA I FUNDUSZU WYNAGRODZEN BT-2
na...... rok — § 4050 Uposazenia funkcjonariuszy
w zlotych
omorskie
?mojewédztwo ) KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNE]
Nowy Dwér Gdarnski W NOWYM DWORZE GDANSKIM
miejscowos¢
Zatrudnienie
Grupa . Ogédtem
. etaty, godzin .
Wyszczegélnienie _ “p?yiazfima gloézyd(%datkézlv), miset::;:;n a Wynagrodzenie w zlotych
(grup pracownlkéw, rodza_]e stanowisko lub $wiadczen (godzinowa)
dodatkéw, $wiadczenia pienigzne | rodzaj czynnosoi, - T srednia -
wyplacane pracownikom) S‘“W':‘) (f;‘}a“‘“» 0 Ies 0 Hes miesigezna za okres za okres rocznie
artosé
swidezenis | 1 rocze | potrocze ovioenia | 1poirocze | II pélrocze 6+7
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.

razem X X

razem X X

razem X X

razem X X

. X

OGOLEM X

.................................................................

(miejscowosé, data)

(podpis i pieczgé organu sporzqdzajgcego)
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| |
| TABELA KALKULACYJNA |
ZATRUDNIENIA 1 FUNDUSZU WYNAGRODZEN BT-1
na....rok — § 4020 Wynagrodzenia osobowe czlonkéw korpusu shuzby cywilnej
pomorskie
wojewddztwo ) KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
Nowy Dwoér Gdanski W NOWYM DWORZE GDANSKIM
miefscowosé
Grupa Zatrudnienie Oeol
zeni taty, godzi gotem .
| oo | et | OZ0C" | Wy w e
Wyszczegblnienie stanowisko lub swiadczen " | miesigczna
(grup pracownikéw, rlodzaJe rodzaj (godzinowa)
dodatkéw, $wiadczenia pienigzne czynnosci, okres okres érednia .
wyplacane pracownikom) stawka miesigezna za okres za okres rocznie
‘ dodatku, I 11 warto$é
rodzaj pélrocze | poirocze | $wiadezenia I péirocze | II pélrocze 6+7
$wiadczenia
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
X X
razem X X

(miejscowosé, data) (podpis i pieczgé organu sporzgdzajqcego)
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TABELA KALKULACYJNA

ZATRUDNIENIA I FUNDUSZU WYNAGRODZEN BT-2
na...... rok — § 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikoéw
pomorskie
wojewddztwo , KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWE] STRAZY POZARNEJ
Nowy Dwér Gdanski W NOWYM DWORZE GDANSKIM
miejscowos¢
Grupa Zatrudnienie 026l
uposazenia etaty, godzin goiem .
o pryczah, glo gctgy 4 f datk 6\)7,v) stawka Wynagrodzenie w zlotych
( Wyszczeg_élnlenle . stanowisko lub Swiadczen ’ miesigczna
grup pracownikéw, rodzaje rodzaj (godzinowa)
dodatkdéw, $wiadczenia pienigzne czynnodci, okres okres érednia .
wyplacane pracownikom) stawka miesigczna za okres za okres rocznie
dodatku, I II arto§¢é
rodzaj pélrocze | potrocze sw‘?,adc(;enia I pétrocze | II pétrocze 6+7
$wiadczenia
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.

X X
razem X X

.................................................................

(miejscowosé, data)

(podpis i pieczegé organu sporzqdzajgcego)
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Zatacznlk Nr 6

do Zatacznika Nr 1

. Priorytety i zasady opracowania
materialéw planistyemych do projektu

.  bud?etu na rok 2026 oraz WPF
PLAN DOCHODOW SKARBU PANSTWA NA ROK ....  narok 2026 i lata nastepre”

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Nowym Dworze Gdariskim
Dziat: 710
Rozdziat: 71015

Para- Plan Projekt
graf Nazwa budzetowy budietu
7 2 5 3
Dochody ogétem

WPLYWY Z TYTULU GRZYWIEN, MANDATOW | INNYCH
KAR PIENIEZNYCH OD OSOB FIZYCZNYCH

0640 WPLYWY Z TYTULU KOSZTOW EGZEKUCYJNYCH, OPLATY
KOMORNICZEJ | KOSZTOW UPOMNIEN

0970 |WPLYWY Z ROZNYCH DOCHODOW

0570

{miejscowo$é i data)

(podpls i piecze¢ organu sporzadzajgcego)
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PLAN WYDATKOW BUDZETOWYCH NA ROK ....

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Nowym Dworze Gdanskim

Dziat: 710

Rozdziat: 71015
zadania zlecone z zakresu administracji rzqdowej

Para-
graf

Nazwa

Plan

budietowy

Projekt
budzetu

1

3

Wydatki ogétem

3020

WYDATKI OSOBOWE NIEZALICZONE DO WYNAGRODZEN

4010

WYNAGRODZENIA OSOBOWE PRACOWNIKOW

4020

WYNAGRODZENIA OSOBOWE CZLONKOW KORPUSU StUZBY
CYWILNEJ

4040

DODATKOWE WYNAGRODZENIE ROCZNE

4110

SKEADKI NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE

4120

SKtADKI NA FUNDUSZ PRACY

4170

WYNAGRODZENIA BEZOSOBOWE

4210

ZAKUP MATERIALOW | WYPOSAZENIA

4260

ZAKUP ENERGI|

4270

ZAKUP UStUG REMONTOWYCH

4280

ZAKUP UStUG ZDROWOTNYCH

4300

ZAKUP USEUG POZOSTALYCH

4360

OPLATY Z TYTULU ZAKUPU UStUG TELEKOMUNIKACYIJNYCH

4400

OPLATY ZA ADMINISTROWANIE | CZYNSZE ZA BUDYNKI,
LOKALE | POMIESZCZENIA GARAZOWE

4410

PODROZE StUZBOWE KRAJOWE

4430

ROZNE OPELATY | SKEADKI

4440

ODPISY NA ZF$s

4550

SZKOLENI,;A CZtONKOW KORPUSU StUZBY CYWILNE)

4610

KOSZTY POSTEPOWANIA SADOWEGO | PROKURATORSKIEGO

4700

SZKOLENIA PRACOWNIKOW NIE BEDACYCH CZtONKAMI
KORPUSU StUZBY

4710

WPLATY NA PPK FINANSOWANE PRZEZ PODMIOT
ZATRUDNIAJACY

6060

WYDATKI NA ZAKUPY INWESTYCYJNE JEDNOSTEK BUDZET.

Jo_t_e_ .0t dean [y Jmadale ] minasasl avanmis csmaveadealaan~al
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PLAN DOCHODOW BUDZETOWYCH NA ROK ....

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Nowym Dworze Gdarskim

Dziat: 758
Rozdziat: 75814
Para- Plan Projekt
graf Nazwa budzetowy budzetu
i 2 3 7
Dochody ogétem
0920 | WPLYWY Z POZOSTALYCH ODSETEK

(miejscowoé¢ i data)

{podpis i pieczeé organu sporzadzajacego)
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Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego

ul. Sikorskiego 23

82-100 Nowy Dwdr Gdanski

Prognozowany érednioroczny wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogdtem wynosi

UZASADNIENIE WYDATKOW BIEZACYCH

Zatqcznik do Projektu budzetu na .... rok

Par.

Wyszczegélnienie

Ogétem [2t]

3020

WYDATKI RZECZOWE NIEZALICZONE DO WYNAGRODZEN

$wiadczenia rzeczowe wynik. z przepiséw BHP {m.in. okulary)

4170

WYNAGRODZENIA BEZOSOBOWE

umowa zlecenia (IOD)

4210

ZAKUP MATERIALOW | WYPOSAZENIA

paliwo do samochodu stuzbowego

materiaty biurowe, tonery, papier, akcesoria komputerowe

art. gospodarcze, srodki czystosci

prenumerata, publikacje

materiaty i akcesoria do samochodu stuzbowego (olej, filtry, czesci)

pozostate materiaty

wyposazenie pomieszczen biurowych

4260

ZAKUP ENERGII

pomieszczenia biurowe - en. elektryczna, en. cieplna, woda

4270

ZAKUP UStUG REMONTOWYCH

naprawy i konserwacja urzadzen

naprawy i konserwacja samochodu stuzbowego

4280

ZAKUP UStUG ZDROWOTNYCH

lekarz medycyny pracy

badania pracownikéw - medycyna pracy

4300

ZAKUP UStUG POZOSTALYCH

ustugi pocztowe (12 x 1000 zi)

dostep do serwisu Lex

utrzymanie BIP

nadzdr autorski i asysta techniczna programéw finansowo-ksiggowych

ustugi informatyczne

wyrabienie pieczatek

wywoz smieci, odprowadzenie $ciekéw

mycie samochodu stuzbowego

podpis elektroniczny

aktualizacja programdéw komputerowych

przeglad samochodu

pozostate ustugi

4360

OPLATY Z TYTULU ZAKUPU UStUG TELEKOMUNIKACYJNYCH

dostep do Internetu

ustugi telekomunikacyjne komdrkowe

ustugi telekomunikacyjne stacjonarne

4400

OPLATY ZA ADMINISTROWANIE | CZYNSZE ZA BUDYNKI, LOKALE | POM. GARAZOWE

czynsz za pomieszczenia biurowe

czynsz za pomieszczenie na archiwum

4410

KRAJOWE PODROZE StUZBOWE

4430

ROZNE OPLATY | SKLADKI

ubezpieczenie samochodu stuzbowego

ubezpieczenie mienia

optata ewidencyjna do badania technicznego

ODPISY NA ZF$S

... 8t, + ... 0s.emeryci i rencisci

4550

SZKOLENIA CZLONKOW KORPUSU StUZBY CYWILNE)

4610

KOSZTY POSTEPOWANIA SADOWEGO | PROKURATORSKIEGO

4700

SZKOLENIA PRACOWNIKOW NIEBEDACYCH CZLONKAMI KORPUSU St. CYWILNEJ

OGOLEM:
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Zatqcznik do Projektu budzetu na .... rok

WYNAGRODZENIA | POCHODNE - .... ROK

Wzrost kwoty bazowej do kWoty ...........c.... 2t (O ... %).
4010 dodatek ;
kotet T inich etaty zasadnicze staz pie razem
... 050D
4020 ; 1 dodatek
kosztid ich | etaty zasadnicze staz T, razem
... 0s6b
§ 4020

Wynagrodzenie za 12 m-cy =

Zmiana wystugi w trakcie roku =

Jubileusze = |

Fundusz nagrod 3 % X.... =
OGOLEM

§ 4010

Wynagrodzenie za 12 miesiecy =
Zmiana wystugi w trakcie roku =
Jubileusze =

Fundusz nagrod 3 % X.... =
OGOLEM

§ 4040
Dodatkowe wynagr. roczne =

PODSUMOWANIE

§ 4010
§ 4020
RAZEM

§ 4040 |
§4110 |
§4120 |
§4710

sktadkl ZUS pracodawcy:

RAZEM 4010 + 4020 + 4040 + 4110 + 4120 + 4710

podstawa sktadek ZUS:
emerytalne 9,76%
rentowe 6,50%
wypadkowe 1,67%
§ 4110 | 17,93%
i
|
Fundusz Pracy 2,45%
§ 4120 2,45%
Whptaty na PPK 1,50%
§4710 1,50%
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Zatacznik Nr 7

do Zatacznika Nr 1
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Zatacznlk Nr 8

do Zafacznika Nr 1
wPriorytety i zasady opracowania

profekty
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Zatacznik Nr 9

do Zatacznika Nr 1

. Priorytety i zasady opracowania
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Zatgcznik Nr 2 do uchwaty Nr 113/2025

Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim

z dnia 20 sierpnia 2025 r.

HARMONOGRAM PRAC PLANISTYCZNYCH DO PROJEKTU BUDZETU POWIATU NA
2026 ROK

Lp Dysponenci budzetu
Termin realizacji powiatu/inni Wyszczegolnienie Odpowiedzialni
ki icy Wydziaté . . . .
lerownicy yd21a ow propozycje do budzetu dotyczace | Kierownicy
. . Starostwa Powiatowego L . . L
do 29 sierpnia 2025 dochoddéw i1 wydatkow sktadaja do | Wydziatow
1. w Nowym Dworze . . . .

r. . . Kierownika Wydziatu Finansowo- | Starostwa
Gdanskim, samodzielne Ksieooweso Powiatoweso
stanowiska eeowes &

- e - . - o . .
N Jednf)st i organizacyjne | opracowuja materialy Kierownicy
) do 30 wrzesnia powiatu planistyczne i przekazuja do - ednostek
" 12025, nowodworskiego Skarbnika Powiatu Jo reanizacvinveh
Nowodworskiego g Yy
. . . i 7 i Komisje R
do 30 wrze$nia 2025 | Komisje Rady, radni, propozycje do budzetu p O.WIatu omisje ady? .
3. . L sktadajg do Zarzadu Powiatu radni, instytucje i
r. instytucje i urzedy
urzedy
plan finansowy dochody i wydatki
4 do 30 wrzesnia 2025 | Kierownik =~ Wydzialu | Starostwa Powiatowego sktada do | Kierownik
T Finansowo-Ksiggowego | Skarbnika Powiatu Wydziatu F-K
Nowodworskiego
zestawienia propozycji | kierownicy Wydziatu Kierownicy
do budzetu ztozone Infrastruktury, Wydziatu Oswiaty | Wydziatow:
Py rZez sottysow i Spraw Spotecznych skladaja do | Infrastruktury
ka | P YOV . . T,
5. 382 58r pazdziernika kierownikoéw jednostek | Skarbnika Powiatu Wydzialu Oswiaty
’ organizacyjnych, i Spraw
radnych, urzedy, Spotecznych
instytucje
przekazuje Zarzadowi Powiatu w Nowym
. . . Dworze Gdanskim wstepne zestawienie Skarbnik Powiatu
6. | do 10 listopada 2025 r Skarbnik Powiatu materialéw planistycznych do projektu Nowodworskiego
budzetu
przedstawi Zarzadowi Powiatu w Nowym
Dworze Gdanskim do zatwierdzenia Skarbnik Powi
7. | do 14 listopada 2025 r Skarbnik Powiatu projekt uchwaly budzetowej wraz z arbnik Powiatu

materialami informacyjnymi oraz projekt
w sprawie WPF

Nowodworskiego
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UZASADNIENIE
Na podstawie uchwaly Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim Nr XL VI/309/2018 z dnia 26 wrze$nia
2018 r. w sprawie okreslenia trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Powiatu Nowodworskiego,
Zarzad Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim opracowuje materialty planistyczne oraz Wieloletnia

Prognozg Finansowa na rok budzetowy i lata nastepne.

Starosta Nowodworski

Barbara Ogrodowska
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