
UCHWAŁA NR 8/2026 

Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim 

z dnia 16 stycznia 2026 r. 

 

w sprawie przyjęcia Planu Audytu Wewnętrznego w Starostwie Powiatowym w Nowym 

Dworze Gdańskim oraz w jednostkach organizacyjnych Powiatu Nowodworskiego  

na 2026 rok 

 

Na podstawie art. 274 ust. 3 oraz art. 283 ust. 1 i ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 

o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z późn. zm.), uchwala się: 

 

§ 1. 

Przyjmuje się Plan Audytu Wewnętrznego w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze 

Gdańskim oraz w jednostkach organizacyjnych Powiatu Nowodworskiego na 2026 rok, 

stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

 

§ 2. 

Wykonanie uchwały powierza się Staroście Nowodworskiemu. 

 

§ 3. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podpisania i podlega ogłoszeniu w Biuletynie Informacji 

Publicznej. 

 

 

                                                      

                                                                           STAROSTA 

                                                                         (-) 

                                                                         Barbara Ogrodowska 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UZASADNIENIE 

 

Zgodnie z art. 283 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 

(t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z późn. zm.) audyt wewnętrzny przeprowadza się na podstawie 

rocznego planu audytu wewnętrznego. 

Biorąc powyższe pod uwagę, podjęcie uchwały jest uzasadnione.   

 

 

 

  

                                                                        STAROSTA 

                                                                         (-) 

                                                                         Barbara Ogrodowska 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                            Załącznik do Uchwały Nr 8/2026 

                                                                                                                                                          Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim                                                                            

                                                                                                                                                             z dnia 16 stycznia 2026 roku 
 

POWIAT NOWODWORSKI 

Plan pracy audytu wewnętrznego na rok 2026 

W powołaniu na postanowienia § 7 – 11 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 4 września 2015 r. w sprawie audytu wewnętrznego oraz informacji o pracy 

i wynikach tego audytu, ustala się poniższy plan pracy audytu wewnętrznego na rok 2026. Niniejszy plan powstał w oparciu o analizę ryzyka, wyniki audytów 

z lat ubiegłych oraz potrzeby Kierownictwa 

Zadania zapewniające 2026  

Lp. Obszar działalności Cel i zakres audytu Budżet 

czasowy  

1.  Ochrona danych osobowych w Starostwie Powiatowym 

w Nowym Dworze Gdańskim. 

Zweryfikowanie czy sposób zarządzania ochroną danych osobowych 

zapewnia: 

• bezpieczeństwo Starostwa w kwestii ochrony danych osobowych; 

• podjęte rozwiązania organizacyjne zapewniają zapobieżenie 

nieuprawnionemu dostępowi do danych osobowych w Urzędzie; 

• zgodność z przepisami RODO i przepisami wykonawczymi. 

 

Obszar objęty wysokim ryzykiem. 

 

 

10 osobodni 

2.  Audyt w zakresie spraw kadrowych w Specjalnym 

Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. Ireny 

Sendlerowej w Nowym Dworze Gdańskim. 

Celem zadania audytowego będzie ocena, na bazie próby, prawidłowości 

i rzetelności realizacji zadań, wynikających z ustawy o pracownikach 

samorządowych w szczególności w zakresie poprawności naliczania płac 

i nagród jubileuszowych, ważności badań lekarskich i szkoleń BHP, 

poprawności naliczeń ekwiwalentu urlopowego, poprawności naliczeń 

dodatków. 

 

Obszar objęty średnim ryzykiem. 

 

 

10 osobodni 

3.  Audyt przeprowadzony w wybranych jednostkach 

oświatowych w zakresie poprawności wprowadzania 

danych do Systemu Informacji Oświatowej. 

Zbadanie, na bazie próby, poprawności wprowadzania danych do SIO 

poprzez porównanie wprowadzonych danych z dokumentacją źródłową. 

 

10 osobodni  



Celem jest uzyskanie zapewnienia o rzetelności wprowadzanych danych 

do SIO. 

 

Obszar objęty średnim ryzykiem. 

4. Audyt w zakresie finansowania dokształcania nauczycieli 

w wybranych jednostkach oświatowych w 2025 r. 

Celem audytu jest zweryfikowanie sposobu stosowania w praktyce 

Uchwały Nr 6/2025 Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim z dnia 

14 stycznia 2025 r. w sprawie ustalenia planu dofinansowania form 

doskonalenia zawodowego nauczycieli, ustalenia maksymalnej kwoty 

dofinansowania opłat pobieranych za kształcenie oraz ustalenia 

specjalności i formy kształcenia, objętych dofinansowaniem w 2025 roku. 

 

Obszar objęty wysokim ryzykiem. 

 

 

10 osobodni 

Monitoring realizacji wydanych zaleceń oraz czynności sprawdzające. 

Lp.  

1. Monitorowanie realizacji zaleceń oraz czynności sprawdzające – Podjęte będą czynności sprawdzające w celu ustalenia stanu realizacji zaleceń 

wydanych w latach ubiegłych w wymiarze 10 osobodni. 

 


