UCHWALA NR XXII /115 /2000
Rady Powiatu Nowodworskiego

z dnia 28 wrzesnia 2000r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii
zaszeregowania i wartoSci jednego punktu w zlotych dla pracownikéw
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu

Na podstawie art.12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. Nr 91, poz. 578 z pézn. zm.) oraz art. 20 ust.2, art.21 ust.2 ustawy z
dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 21 poz. 124 z p6zn. zm.),
oraz § 2 pkt. 21 § 3 ust. 2 i 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000r. w
sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego
(Dz. U. Nr 61 poz.708) uchwala sig:

§1

Ustala si¢ stawke najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania dla
pracownikow samorzgdowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego w wysokosci 600,00 zt.

§2

Akceptuje si¢ wartos¢ jednego punktu dla pracownikow samorzadowych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego w wysokosci jak
w zalaczniku Nr 1 do uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogloszenia z mocg obowiazujacg od 01.10.2000 r.

Przewogniczacy Rady




Jednostka Organizacyjna

Dom Pomocy Spotecznej
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Powiatowy Urzad Pracy

Zarzad Drég Powiatowych

Zalgcznik Nr 1

do Uchwaly Nr XXII/115/2000
Rady Powiatu Nowodworskiego
z dnia 28 wrzesnia 2000 r.

wartos¢ jednego punktu

3,00
4.00
3,00

5,00



UZASADNIENIE

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000r. w sprawie zasad
wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego natozylo na pracodawce obowigzek ustalenia w porozumieniu
z rada powiatu stawki najnizszego wynagrodzenia w I kategorii zaszeregowania
1 wartosci jednego punktu w ztotych .

Przedlozone propozycje przez kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu
stawek wynagrodzenia Zarzad Powiatu przedktada z jednoczesng informacja, iz
powyzsza metoda naliczenia wynagrodzen nie rodzi skutkéw finansowych.
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