UCHWALA NR XXXI/ 154 /2001
Rady Powiatu Nowodworskiego

z dnia 25 czerwca 2001r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXI1/115/2000 z dnia 28 wrzesnia 2000r. w sprawie
ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii
zaszeregowania i wartosci jednego punktu w zlotych dla pracownikéw
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym ( dz. U. Nr 91, poz. 578 z pdz. zm.) oraz art. 20 ust. 2, art. 21 ust.2 ustawy
z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. Nr 21 poz. 124 z p6z. zm.),
oraz § 2 pkt.2 i § 3 ust.2 i 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 26 lipca 2000r. w sprawie
zasad wynagradzania 1 wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego
( Dz. U. Nr 61 poz. 708) uchwala sie:

§1

W zataczniku Nr 1 do Uchwaty Rady Powiatu Nowodworskiego Nr XXI1/115/2000

z dnia 28 wrzesnia 2000r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego

w [ kategorii zaszeregowania i wartosci jednego punktu w zlotych dla pracownikow
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu, zmienia si¢ wartos¢ jednego punktu
dla pracownikoéw Domu Pomocy Spotecznej w Stegnie z 3,00 zt na 3,50 zt.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia, z mocg obowiazujaca od dnia
01 stycznia 2001 roku.

Wiceprzewgdniczgcy Rady




UZASADNIENIE

Zarzad Powiatu Nowodworskiego Uchwatg Nr 177/2001 z dnia 11 stycznia 2001r.
opracowat plan finansowy Domu Pomocy Spotecznej, w ktérym zatwierdzono podniesienie
wynagrodzenia dla pracownikéw o 5% od stycznia 2001r.

Aktualna tabela stawek wynagrodzenia zasadniczego opracowana przy wartosci jednego
punktu 3,00 zt. nie pozwala na podniesienie zasadniczego wynagrodzenia o zaktadany
procent.

Wobec powyzszego Zarzad proponuje podniesienie wartosci jednego punktu

z 3,00 zi. na 3,50 zt.

Wicep cy Zarzadu

mgr i iechnik



Tabela stawek dodatkéw funkcyjnych.

Wysokos¢ dodatku
miesiecznie w % w stosunku
s ni nagrodzenia
Stanowisko ey e o

art. 30 ust 3 Karty
Nauczyciela

1. Dyrektor szkoty lub zespotu szkot:

- do 8 oddziatow 30-50

- 9-16 oddziatow 80 - 100

- 17 oddziatow i wigeej 90 - 120

2. Wicedyrektor szkoty lub zespotu szkot 40 - 60

3. Kierownik warsztatu szkolnego 20-40

4. Kierownik szkolenia praktycznego, zastgpca kierownika 2030

warsztatu szkolnego

5. Dyrektor specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego 80— 100

6. Wicedyrektor specjalnego osrodka szkolno- 30-50

wychowawczego

7. Kierownik internatu specjalnego o$rodka szkolno — 30-40

wychowawczego

8. Kierownik internatu 10-25

9. Dyrektor rodzinnego domu dziecka 20-30

10. Dyrektor poradni psychologiczno — pedagogicznej 40 - 60

4. Dotychczasowy § 10 ust 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie ,,funkcje opiekuna stazu (za kazdego
stazyste) w wysokosci 2%”

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Nowodworskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia z mocg obowigzujaca od 1 wrzesnia 2001 roku.

Wiceprzewoghiczagdy Rady
Powiatu Nowogdsvorskiego

Henryk Jeyzy Pszczolinski



