Uchwala Nr 207/2009
Zarzadu Powiatu Nowodworskiego
z dnia 12 lutego 2009 .

w sprawie udzielenia upowaznienia do zlozenia wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu systemowego w ramach Poddzialania 7.1.2 Programu

Operacyjnego Kapital Ludzki na lata 2009-2013

Na podstawie art., 48 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. Z 2001r. Nr 142, poz.1592 z p6zn. zm.)

§1

Upowaznia si¢ Dorote Betkier- Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Nowym Dworze Gdarniskim do zlozenia wniosku o dofinansowanie realizacji projektu systemowego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu VII-Promocja integracji Spotecznej,
Dziatania 7.1 Rozwéj i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy

rodzinie — projektu pod nazwg ,, Kariera bez barier”.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

STAROSTA



Uzasadnienie

Program Operacyjny Kapitat Ludzki zawiera Priorytet VII-Promocja integracji spotecznej
obejmujacy dziatania polityki integracji spotecznej, ktorych celem jest zapewnianie r6wnego
dostepu do zatrudnienia osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym, wykluczonym oraz
dyskryminowanym na rynku pracy, a takze podwyzszenie ich statusu zawodowego i spolecznego,
poprzez przygotowanie ich do wejécia lub powrotu na rynek pracy.

W ramach Priorytetu VII, obok projektow konkursowych, przewidziana zostala rowniez realizacja
projektow systemowych, polegajacych na dofinansowaniu zadan publicznych adresowanych do
0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym, na rzecz przywrocenia ich do zatrudnienia lub
uzyskania zdolnosci do zatrudnienia oraz jednoczesnej integracji ze spoteczenstwem. Zadania
okreslone w projekcie systemowym adresowane sa réwniez do instytucji pomocy spolecznej
dzialajacych na terenie regionu,celem wzmocnienia i doskonalenia kadr tych instytucji oraz
podniesienia skutecznosci ich funkcjonowania i jakosci realizowanych ustug.

W Poddziataniu 7.1.2. jednostkami realizujacymi projekt sa powiatowe centra pomocy rodzinie
dzialajace na rzecz osob bezrobotnych, poszukujacych pracy lub pozostajacych w zatrudnieniu,
bedacych w wieku aktywnosci zawodowej i korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej w
szczegolnosei nalezace do jednej z grup:

- 0s6b niepetnosprawnych,

—  0s6b opuszczajacych placéwki opiekunczo- wychowawcze, rodziny zastgpcze

~ uchodzcow, cudzoziemcow.

Podstawa udziatu JST w projekcie systemowym przy spetnieniu wymogow
merytorycznych,organizacyjnych i finansowych, jest przygotowanie wniosku o dofinansowanie
projektu.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim zaktada ziozenie whniosku w
ramach projektu systemowego w czesci dotyczacej rozwoju form aktywnej integracji.
W przygotowanym na rok 2009 projekcje ,, Kariera bez barier” celem gléwnym projektu jest
zwigkszenie potencjahu spoleczno — zawodowego 0s6b zagrozonych wykluczeniem poprzez rozwoj
i upowszechnienie aktywnej integracji skierowanej do os6b niepetnosprawnych i mlodziezy z
rodzin zastepezych i placéwek opiekuficzo — wychowawczych. Beneficjent objety wsparciem
projektu bedzie mégt skorzystac z kurséw udoskonalajacych dostosowanych do jego
indywidualnych potrzeb i mozliwosci , jak réwniez zapozna si¢ z podstawami prawa pracy i
zasadami skutecznego , aktywnego poszukiwania pracy. Dodatkowo beneficjent z orzeczong
niepelnosprawnoscia bedzie objgty wsparciem w ramach aktywizacji zdrowotnej i bedzie mial
mozliwo$é uczestniczenia w zorganizowanym turnusie rehabilitacyjnym.
Cele szczegotowe projektu to:
~  upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej w regionie,
~ nabycie wiedzy i umiejetnosci zwigkszajacej mobilnos¢ zawodowa,
~  nabycie praktycznych umiejetnosci poruszania si¢ na rynku pracy,
~ wzrost samooceny i motywacji do dziatania,
- rozwoj postawy samodzielnosci osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
- wazrost kompetencji i kwalifikacji zawodowych wsrod oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.
_  Przekazani os6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym o korzystanym wplywie
systematycznego podnoszenia wtasnych kompetencji i kwalifikacji na pozycjg na rynku pracy,
- aktywizacja 0s0b z niepelnosprawnoscia.
Projekt jest skierowany do 0s6b w wieku aktywnosci zawodowej, zagrozonych wykluczeniem
spolecznym, ktore korzystaja ze $wiadczen pomocy spotecznej na podstawie ustawy o pomocy
spolecznej lub $wiadczen finansowanych na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych.
Na rzecz poprawy funkcjonowania benificjentéw prowadzona bgdzie praca socjalna, majaca na



celu pomoc osobom w pelnej partycypacji w roznych strefach zycia spotecznego i zawodowego
polegajaca na zdiagnozowaniu potrzeb i zaplanowaniu dziataf zmierzajacych do wzrostu
kompetencji zyciowych i umiejgtnosci zawodowych beneficjenta, dostosowanych do ich
indywidualnych potrzeb.
W celu jak najlepszego aktywizowania beneficjentéw na rynku pracy zostanie podpisane
porozumienie o wspélpracy przy realizacji niniejszego projektu pomiedzy PCPR a Powiatowym
Urzedem Pracy w Nowym Dworze Gdanskim.
W ramach projektu co roku bedzie skladany nowy projekt, ktory bedzie realizowany w danym roku
i dotyczyt nowych beneficjentow.




