Uchwala Nr XXV/228/2009
Rady Powiatu Nowodworskiego
z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie zaloZenia Gimnazjum Sportowego w Nowym Dworze Gdanskim i wlgczenia

go do Zespolu Szk6t Nr 1 w Nowym Dworze Gdanskim ul. 3 Maja 3.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (4j. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z pozn. zm.) i w zwiazku
z art. 5 ust. 5a, art. 9 ust. 1 pkt 2, art. 58 ust. 1, 2, 2a oraz 6, art. 60 ust. 1, art. 62 ust. 5
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (tj. Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572
z p6zn. zm.) uchwala sie:
§1
1. Zaklada si¢ z dniem 1 wrzesnia 2009r. Gimnazjum Sportowe w Nowym Dworze
Gdanskim.
2. Z dniem 1 wrze$nia 2009r. wiacza si¢ Gimnazjum Sportowe do Zespotu Szkét Nr 1
w Nowym Dworze Gdanskim ul. 3 Maja 3.
3. Akt zalozycielski szkoty stanowi zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

§2
Organizacje szkoly okresla statut, stanowiacy zatacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Nowodworskiego.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacg od 1 wrzesnia 2009r.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr Ewa Dabska



Zatacznik Nr 1
do Uchwaty Nr XXV/228/2009
Rady Powiatu Nowodworskiego

Akt
Zalozycielski

W Zespole Szk6t Nr 1 w Nowym Dworze Gdanskim

z dniem 1 wrzesnia 2009 roku

zaklada si¢
publiczne trzyletnie
Gimnazjum Sportowe
w Nowym Dwerze Gdanskim
z siedzibg

w Nowym Dworze Gdanskim
przy ulicy 3 Maja 3.

Organem prowadzacym jest Powiat Nowodworski.

" Przewodniczacy Rady Powiatu

Starosta Nowodwors Nowodworskiego
Zbigniew Pidrkowski Ewa Dabska

Nowy Dwor Gdanski, dnia 30 kwietnia 2009 r.



Zatqcznik Nr 2 do Uchwaty Nr XXV/228/2009
Rady Powiatu Nowodworskiego
z dnia 30 kwietnia 2009 r.

STATUT
GIMNAZJUM SPORTOWEGO
W ZESPOLE SZKOL NR 1
w Nowym Dworze Gdanskim



SPIS TRESCI:

RozdzialI =~ Postanowienia wstepne.

Rozdziat I ~ Cele i zadania Gimnazjum.

Rozdziat Il  Organy szkoty.

Rozdziat IV Organizacja Gimnazjum.

Rozdziat V. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

Rozdziat VI Uczniowie Gimnazjum.

Rozdzial VII Wewnatrzszkolne zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.
Rozdziat VIII Postanowienia koncowe.
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Rozdzial 1

Postanowienia wstgpne.

§1

Gimnazjum Sportowe jest szkota publiczna dla mlodziezy po ukonczeniu szescioletniej
szkoty podstawowej, zwana dalej Gimnazjum.

Organem prowadzacym jest Powiat Nowodworski.

Nadzor pedagogiczny prowadzi Pomorski Kurator O$wiaty.

Siedziba Gimnazjum znajduje si¢ w Nowym Dworze Gdanskim ul. 3 Maja 3.

Nauka w Gimnazjum trwa 3 lata.

Gimnazjum prowadzi klasy w wybranych dyscyplinach sportowych.

Rozdzial 11

Cele i zadania Gimnazjum.

§2

Gimnazjum realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz.2572) oraz cele i zadania
uwzgledniajace program wychowawczy Gimnazjum i program profilaktyki dostosowany
do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego Ssrodowiska, o ktorych mowa
w odrebnych przepisach poprzez:

a)

b)

©)
d)

g)

h)

umozliwienie zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie okreslonym programem
nauczania oraz uwzglednienie programu wychowawczego okreslonego w odrgbnych
przepisach,

uwzglednienie optymalnych warunkéw rozwoju ucznia,

zachowanie przy realizacji zadan zasad bezpieczenstwa, promocji i ochrony zdrowia,
zadania zespotow nauczycielskich, ktére ustalaja zestaw programoéw nauczania
dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb oraz szczegdlowe
zasady systemu oceniania, ktdre zostana okreslone w odpowiednich regulaminach
wypracowanych przez rade pedagogiczna,

prowadzenie dodatkowych =zaje¢ dla ucznidéw z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych — w miarg posiadanych §rodkéw finansowych,

zatrudnienie psychologa i pedagoga, ktérzy sprawuja opieke i wspomagaja uczniow,
ktorym potrzebna jest pomoc 1 wsparcie z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych,

wspotprace pedagoga z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz
organizacj¢  wspoOldziatania z  instytucjami  $wiadczacymi  poradnictwo

1 specjalistycznag pomoc dzieciom 1 rodzicom. Dziatalno$§¢ pedagoga wymaga
prowadzenia stosownej dokumentacji, regulowanej odrgbnymi przepisami,
informowanie przez dyrektora i wychowawce, a w miar¢ potrzeb takze nauczycieli
1 innych pracownikow merytorycznych Gimnazjum, rodzicow (prawnych opiekunow
ucznia) o jego osiagnigciach, problemach, ustalonych formach pomocy,

ksztalcenie utalentowanej sportowo mtodziezy.



2. Program wychowawczy i program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz potrzeb danego S$rodowiska, o ktorym mowa w ust.l, uchwala rada
pedagogiczna po zasiggnigciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.

3. Gimnazjum ustala wlasny system oceniania w ramach 6-cio stopniowej skali ocen.

Rozdzial 111
Organy szkoly.

§3

1. Organami Gimnazjum sa:
1) Dyrektor Gimnazjum
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski,

2. Kompetencje ww. organow oraz szczegotowe zasady ich wspotdziatania okreslaja ustawy,
rozporzadzenia wykonawcze do ustaw oraz regulaminy wewngtrzne.

3. W celu biezacej wymiany informacji 1 pogladow poszczegodlne organy gimnazjum moga
zaprasza¢ na swoje plenarne lub dorazne zebrania przedstawicieli innych organow szkoty.

4. Uchwaly organéw gimnazjum podjete prawomocnie w ramach ich kompetencji
stanowiacych podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w szkole w formie pisemnych tekstow,
uchwat lub innych dokumentow.

5. Zapewnia si¢ kazdemu z organdow mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa i w statutem gimnazjum.

6. Kazdy organ gimnazjum moze wlaczy¢ si¢ do rozwiazywania konkretnych probleméw
szkoty, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.

Dyrektor Gimnazjum
§4
Dyrektor Gimnazjum na zasadzie jednoosobowego kierownictwa 1 jednoosobowe;j
odpowiedzialno$ci zarzadza szkota i1 reprezentuje ja na zewnatrz, a w szczegdlnosci:
1) Kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza szkolty we
wspotpracy z innymi nauczycielami zajmujacymi stanowiska kierownicze,
2) Sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w szkole nauczycieli,
w tym:
a) hospituje wszystkie formy zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych,
b) organizuje wewngtrzne mierzenie jakosci pracy gimnazjum,
¢) przeprowadza badanie wynikdéw nauczania z przedmiotow obowiazkowych,
d) dokonuje oceny pracy nauczycieli,
e) analizuje dokumentacj¢ szkolna dotyczaca nauczania, wychowania i opieki,
f) inspiruje, koordynuje i organizuje wspotprac¢ migdzy nauczycielami,
g) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy w roku wnioski
z prowadzonego nadzoru pedagogicznego.
3) Jest pracodawca dla zatrudnionych nauczycieli 1 innych pracownikoéw, w tym:
a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,
b) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,



c) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagroéd lub innych wyrdéznien dla
nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicéw oraz
Rady Pedagogicznej,

d) zapoznaje pracownikow z zakresem obowiazkow,

€) organizuje pracg w sposob zapewniajacy efektywne wykorzystanie czasu pracy,

f) zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pracy, organizuje szkolenie BHP
pracownikow,

g) terminowo 1 prawidlowo wyptaca wynagrodzenia,

h) utatwia pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

1) zaspakaja socjalne potrzeby pracownikow w miar¢ posiadanych srodkow,

j) prowadzi dokumentacje¢ w sprawach zwiazanych ze stosunkiem pracy i akta osobowe
pracownikow,

k) powotuje i odwotuje nauczycieli z funkcji kierowniczych,

1) nadaje stopien nauczyciela kontraktowego nauczycielowi stazyscie.

4) Bedac przewodniczacym Rady Pedagogiczne;:

a) zawiadamia czlonkow Rady Pedagogicznej o posiedzeniach,

b) realizuje 1 egzekwuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej podjgtych w ramach jej
kompetencii,

¢) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,

d) przekazuje cztonkom Rady Pedagogicznej zarzadzenia wydane przez MEN,

e) ustala organizacj¢ pracy gimnazjum, w tym tygodniowy rozklad zaj¢¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

f) przedktada Radzie Pedagogicznej projekty innowacji i eksperymentow.

5) Sprawuje opiek¢ nad uczniami, a w szczegdlnosci:

a) sprawuje nadzor nad realizacja obowiazku szkolnego przez ucznidéw,

b) zezwala na spelnianie obowiazku szkolnego poza szkola na pisemny wniosek
rodzicow,

¢) wyraza zgodg na realizacje obowiazku szkolnego uczniom spoza rejonu,

d) podejmuje decyzje w sprawie przenoszenia uczniow do réwnoleglych klas i moze
wystapi¢ z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie do innego gimnazjum,

e) organizuje nauczanie indywidualne,

f) zwalnia uczniow z realizacji niektorych przedmiotéw zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

g) powoluje komisje egzaminacyjne, wyznacza terminy egzaminow,

6) Wspolpracuje z gming w zakresie realizacji zadan wymagajacych takiego wspotdzialania,

realizuje jej zalecenia 1 wnioski w zakresie 1 na zasadach okre§lonych w ustawie o
systemie o$wiaty.

7) Wspdlpracuje z organami statutowymi szkoly rozstrzygajac kwestie sporne 1 konflikty

w ramach swoich kompetencji.

8) Umozliwia powstanie Rady Gimnazjum pierwszej kadencji na laczny wniosek dwoch

sposrod nastgpujacych organdéw: Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego i Rady
Rodzicow.

9) Wspotdziata z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi dziatajacymi w gimnazjum,

10)

w zakresie przewidzianym odrgbnymi przepisami.

Sprawujac nadzor nad dziatalno$cia administracyjno-gospodarcza gimnazjum m.in.:

a) organizuje wyposazenie gimnazjum w srodki dydaktyczne i sprz¢t szkolny,

b) organizuje i nadzoruje kancelari¢ gimnazjum,

c) organizuje przeglad techniczny obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych,

d) przeprowadza okresowa inwentaryzacj¢ majatku szkolnego.



11)

12)
13)

14)

3.

4,

Egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i pracownikow gimnazjum ustalonego w szkole
porzadku oraz dbanie o czystos¢ i estetyke szkoty.

Wydaje zarzadzenia wewngtrzne obowiazujace wszystkich pracownikéw i uczniow.
Wydaje zezwolenia na prowadzenie na terenie placowki zaje¢ pozalekcyjnych
finansowanych przez rodzicow lub z innych zrédel, podejmuje dziatania umozliwiajace
obrot uzywanymi podrecznikami na terenie gimnazjum.

Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdtowych.

Rada Pedagogiczna
§5

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem gimnazjum dziatajacym w zakresie

ksztalcenia, wychowania i opieki, uprawnionym do wydawania aktow prawa na terenie

gimnazjum.

Rada Pedagogiczna w ramach swoich kompetencji:

1) opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnosci,

2) przygotowuje projekt statutu albo jego zmian,

3) uchwala program wychowawczy, program profilaktyki, szkolny zestaw programow
nauczania i szkolny zestaw podrecznikow oraz dokonuje w nich zmian zgodnie
z odrgbnymi przepisami po zasiggnigciu opinii odpowiednio Rady Rodzicow,
Samorzadu Uczniowskiego lub obu tych organow,

4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych po
zaopiniowaniu ich projektow przez Radg Rodzicow,

6) wyraza zgodg (lub nie) odnosnie przystapienia ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego

z powodu jego nieusprawiedliwionej nieobecnosci,
7) podejmuje uchwate odnosnie promocji warunkowej ucznia,
8) zatwierdza plan pracy gimnazjum,
9) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,
10) deleguje swoich przedstawicieli do pracy w komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora Gimnazjum.
Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizacj¢ pracy gimnazjum, a zwlaszcza tygodniowy rozktad zaj¢¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,
2) plan wykorzystania $srodkow finansowych, w ramach przyznawanych szkole limitow,
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych
wyrdznien,
4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajec
zwiazanych bezposrednio z organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego
1 opiekunczego w ramach przystugujacego nauczycielom wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowych odptatnych zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,
5) wniosek Dyrektora w sprawie powolania i odwotania nauczycieli z funkcji
kierowniczych,
6) wyraza opinig o pracy Dyrektora w przypadku dokonywania oceny jego pracy,
7) opiniuje mozliwo$¢ indywidualnego toku nauki
Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z umotywowanym wnioskiem do organu
prowadzacego
o odwotanie z funkcji Dyrektora lub wicedyrektora.



5. Deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora
Gimnazjum.

6. Rada Pedagogiczna ma prawo:

1) wymaga¢ od Dyrektora realizacji uchwat podjetych w ramach jej kompetencji
stanowiacych,

2) dwukrotnie w ciagu roku otrzyma¢ od Dyrektora ogdlne wnioski ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego,

3) do przedstawienia jej przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny wynikoéw
przeprowadzonego mierzenia jako$ci pracy gimnazjum nie rzadziej niz raz na pigé
lat,

4) do udziatu jej przedstawiciela w zespole oceniajacym nauczyciela w przypadku
odwotania od uprzednio ustalonej oceny.

7. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscia gloséw przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw,

8. Uchwatly Rady Pedagogicznej formulowane sa w postaci aktu prawnego, a fakt ich
podjecia oraz potwierdzenie spelnienie wymogoéw dla ich wazno$ci odnotowane sa w
protokole
z posiedzenia.

Rada Rodzicow
§6

1. W gimnazjum dziala Rada Rodzicow reprezentujaca ogo6t rodzicow ucznidw, ktorej
sktad, tryb wyboru okres$la ustawa o systemie o$wiaty oraz regulamin Rady Rodzicow.

2. Kompetencje Rady Rodzicow okresla ustawa o systemie o§wiaty 1 inne przepisy prawa
oswiatowego.

3. W celu wspierania dzialalnos$ci statutowej gimnazjum, Rada Rodzicow moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych skladek, ktorych wysoko$¢ jest ustalana corocznie przez Radg
Rodzicow oraz innych zrdodet.

4. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin.

Samorzqd Uczniowski

§7

1. Samorzad Uczniowski stanowia wszyscy uczniowie gimnazjum, ktdrzy powotuja Rade
Samorzadu Uczniowskiego.

2. Rada Samorzadu Uczniowskiego wybiera opiekuna z ramienia Rady Pedagogicznej
1 opracowuje regulamin swojej dziatalnosci, ktory uchwalany jest przez ogoét uczniow.

3. Rada samorzadu reprezentuje interesy uczniow w zakresie oceniania, klasyfikowania
1 promowania oraz przedstawia Radzie Gimnazjum, Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi Gimnazjum wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w
szczegoOlnosci w sprawach dotyczacych praw ucznia tj.:

1) prawa do znajomosci, opiniowania i wystgpowania z propozycja zmian statutu szkoty,
programu wychowawczego, wewnatrzszkolnego systemu oceniania 1 innych
dokumentow,

2) prawa do organizacji zycia szkolnego, w tym do organizacji dziatalnosci kulturalnej,
sportowej i rozrywkowej w porozumieniu z Dyrektorem Gimnazjum,

3) mozliwo$¢ wnoszenia odwotan od decyzji Rady Pedagogicznej, Dyrektora
Gimnazjum dotyczacych spraw uczniow,
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8.

4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej oraz wspoOttworzenia strony
WWW gimnazjum

Przedstawiciele Rady Samorzadu Uczniowskiego moga bra¢ udziat w posiedzeniach Rady

Pedagogiczne;.

Rada Samorzadu Uczniowskiego moze wyraza¢ opinie do oceny pracy nauczycieli.

Relacje miedzy organami Gimnazjum
§8
Organy szkoty zobowiazane sa do informowania o podejmowanych decyzjach,
planowanych dzialaniach  przez oglaszanie ich na tablicy informacyjnej lub na
zebraniach.
Informacje dotyczace dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego otrzymuja inne organy
statutowe za posrednictwem opiekuna samorzadu.

. Za prawidlowy przeptyw informacji migdzy organami szkoty odpowiedzialny jest

Dyrektor Gimnazjum.
Dyrektor umozliwia spotkania innym organom statutowym udost¢pniajac pomieszczenia
na terenie placowki.
Rodzice i nauczyciele wspolpracuja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
Rodzice ucznidw maja prawo do:
1) znajomos$ci zadan i1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych gimnazjum i danej
klasy,
2) znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
3) do uzyskania wszelkich informacji na temat swego dziecka,
4) do wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu i sprawujacemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy gimnazjum za posrednictwem Rady Rodzicow,
5) do statych spotkan z nauczycielami
Rodzice moga wuzyskal szczegotowe biezace informacje na temat dziecka, jego
zachowania, postepow i trudnosci w nauce poprzez kontakt z:
1) wychowawca:
a) na obowiazkowych zebraniach rodzicow, ktorych harmonogram jest przekazywany
rodzicom podczas pierwszego w danym roku szkolnym zebrania, organizowanego
w ciagu pierwszych dwoch tygodni roku szkolnego,
b) w uzgodnionym z rodzicami terminie spotkan na terenie szkoty,
¢) na ustne lub pisemne wezwanie w ustalonym terminie,
d) podczas wizyty wychowawcy w domu rodzinnym ucznia.
2) nauczycielem przedmiotu:
a) w uzgodnionym terminie na spotkaniach indywidualnych,
b) podczas zebran, o ktorych mowa w ust. 7, pkt. 1, lit a.
3) pedagogiem szkolnym:
a) w sprawie skierowania na indywidualne badania w poradni psychologiczno-
pedagogicznej,
b) w celu rozwiazania konkretnego problemu lub preorientacji zawodowej,
4) Dyrektorem Gimnazjum:
a) w przypadkach szczegdlnych, wykraczajacych poza kompetencje wychowawcy,
nauczyciela przedmiotu lub pedagoga szkolnego,
b) w przypadku koniecznosci rozwiazania kwestii spornych migdzy rodzicem
a nauczycielem lub wychowawca.
Rodzice wspotdzialaja ze szkota poprzez udzial w pracach organdéw szkoty - Rady
Rodzicow bezposrednio lub poprzez wybranych przedstawicieli.

10



10.

Zasady informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) o postgpach w nauce i

zachowaniu okresla szczegdtowo wewnatrzszkolny system oceniania.

Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa zobowiazani do:

1) dopehienia czynnos$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne oraz pisemnego
usprawiedliwiania nieobecnosci w ciagu tygodnia od powrotu dziecka do szkoty,

3) ponoszenia finansowej odpowiedzialno$ci za szkody materialne spowodowane przez
ich dzieci.

4) obecnosci podczas zebran, o ktérych mowa w ust. 7, pkt. 1 lit. a.

§9

Rozstrzyganie konfliktow 1 sporéw w gimnazjum odbywa si¢ nastgpujaco:

1) sytuacje konfliktowe pomigdzy organami reprezentujacymi nauczycieli, rodzicow
1 uczniow rozstrzyga Dyrektor Gimnazjum z mozliwoscia odwotania si¢ stron do
organu prowadzacego szkote,

2) sytuacje konfliktowe migdzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz migdzy
uczniem a nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas z mozliwo$cia odwotania sig
stron do Dyrektora Gimnazjum,

3) sytuacje konfliktowe migdzy nauczycielami lub pracownikami szkoty a takze migdzy
nauczycielem (wychowawca ) a rodzicami ucznidow rozstrzyga Dyrektor Gimnazjum
z mozliwo$cia odwolania sig stron do organu prowadzacego szkote lub sadu,

4) sytuacje konfliktowe migdzy uczniami lub ich rodzicami a szkota oraz konflikty
migdzy nauczycielami i pracownikami szkoly a Dyrektorem Gimnazjum rozwiazuje
organ prowadzacy szkote z mozliwo$cia odwotania si¢ stron do sadu.

W rozstrzyganiu konfliktow nalezy kierowaé sig¢ zasadami partnerstwa, obiektywizmu

oraz dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich opinii.

Sprawy, ktorych zatatwienie wymaga wspoétdziatania Dyrektora, Rady Pedagogiczne;,

Rady Gimnazjum, Samorzadu Szkolnego, Rady Rodzicéw musza by¢ rozpatrywane przy

udziale wszystkich zainteresowanych stron.

W przypadku razacego naruszenia regulaminéw gimnazjum lub powstania innego sporu,

Rada Gimnazjum, Dyrektor Gimnazjum, Samorzad Szkolny, Rada Rodzicow,

indywidualny nauczyciel lub rodzice moga odwota¢ si¢ do wiadz panstwowych i

samorzadowych.

Rozdzial IV
Organizacja Gimnazjum.
§10

Gimnazjum rozpoczyna z dniem 1 wrzesnia 2009 roku prace z klasa I i w kolejnych latach
poszerza organizacj¢ do klas I-III.

Podstawowa jednostka organizacyjna gimnazjum jest oddziat.

Przecigtna liczba ucznidow w oddziale powinna wynosi¢ od 22 do 26 oséb.

W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba uczniow w
oddziale moze by¢ nizsza od okreslonej w pkt. 3.

. Uczniowie w jednorocznym cyklu nauki ucza si¢ przedmiotéw okreslonych planem

nauczania.

11



§11

1. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykoéw obcych i informatyki oraz
na zajgciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust.2.

2. Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki oraz
podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

3. W przypadku oddzialow liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidow podziatu na grupy
na zajeciach, o ktorych mowa w ust.2, mozna dokonywaé za zgoda organu prowadzacego
szkole.

4. Liczba ucznidw w grupie ¢wiczeniowej wynosi co najmniej 10. Za zgoda organu
prowadzacego Gimnazjum liczba uczniow w grupie ¢wiczeniowej moze by¢ nizsza.

§ 12

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy
czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajgc.

§13

1. Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych wynosi w Gimnazjum
co najmniej 10 godzin.

2. Ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zajg¢ sportowych w Gimnazjum, o ktorym mowa
w ust.] dokonuje dyrektor Gimnazjum w porozumieniu z organem prowadzacym,
na podstawie programu szkolenia sportowego, z uwzgl¢dnieniem etapu szkolenia
sportowego, dyscypliny lub dziedziny sportu oraz poziomu wyszkolenia sportowego
uczniow, z zastrzezeniem ust.3

3. W ramach ustalonego, zgodnie z ust.2 tygodniowego wymiaru godzin zaj¢é sportowych
realizowane sa obowiazkowe zajgcia wychowania fizycznego, przewidziane w ramowym
planie nauczania dla danego typu szkoty.

§14

1. Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywa¢ w Gimnazjum ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow (prawnych opiekunéw) Ilub organizacj¢ dojazdu do szkoly,
Gimnazjum organizuje $wietlice.
2. W $wietlicy prowadzone sa zajgcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie
nie powinna przekraczac¢ 25.

§15

1. W Gimnazjum prowadzona jest biblioteka szkolna. Biblioteka szkolna jest pracownia
szkolng stuzaca uczniom i nauczycielom w udostgpnianiu wydawnictw zaspokajajacych
potrzeby dydaktyczne 1 popularnonaukowe oraz w popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
wsrdd rodzicow.

2. Lokal biblioteki umozliwia:

a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
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1

b) korzystanie ze zbioréw czytelni;
¢) wypozyczanie ksiazek uczniom, pracownikom gimnazjum oraz rodzicom uczniow.

. Godziny pracy biblioteki sa dostosowane do rozktadu zaje¢ dydaktycznych w szkole.
. Biblioteka jest prowadzona przez nauczyciela bibliotekarza, ktory realizuje zadania

okreslone statutem i odrgbnymi przepisami.

§ 16

. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji Gimnazjum, opracowany przez dyrektora gimnazjum z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow
nauczania — do 30 kwietnia kazdego roku.

W arkuszu organizacyjnym gimnazjum zamieszcza si¢ W szczegoOlnosci liczbg
pracownikow Gimnazjum, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze,
og6lna liczbe godzin z zaj¢é¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy.

§17
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacjg statych obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.
Rozdzial V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.

§18

.Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno- wychowawczo- opiekuncza, jest odpowiedzialny

za jej jakos$¢ 1 wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2.Do szczegbélnych zadan nauczyciela zwiazanych z praca dydaktyczno-wychowawcza
nalezy:

1) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego,

2) obowiazek zapoznania si¢ z réznymi programami nauczania danego przedmiotu i
wybor jednego z nich do realizacji,

3) obowiazek nieustannego samoksztalcenia si¢ i aktualizacji wiedzy metodyczne;j
1 merytorycznej,

4) obowiazek przygotowania si¢ do kazdej lekcji, przemyslenia jej pod katem doboru
metod, zasad i pomocy naukowych w celu podniesienia wynikéw nauczania
1 vatrakcyjniania zaje¢ lekcyjnych,

5) wudziat w konferencjach, zjazdach i naradach organizowanych przez szkotg¢ oraz inne
jednostki,

6) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie,

7) udzielanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu trudnosci w nauce,

8) stymulowanie rozwoju psychofizycznego uczniow,

9) wdrazanie uczniow do systematycznej pracy, samokontroli, samooceny i pracy
zespolowe;j,

10) ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia,
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11)

12)
13)

14)

15)

16)

uswiadamianie uczniom stopnia opanowania wiadomo$ci 1 umiejetnosci

przewidzianych programem nauczania oraz ewentualnych brakow w tym zakresie,

bezstronna, obiektywna i sprawiedliwa ocena ucznia,

obnizenie wymagan z nauczanego przedmiotu na wniosek poradni psychologiczno-

pedagogicznej,

prawidtowe prowadzenia dokumentacji szkolnej, w tym:

a) systematyczne wpisywanie tematéw lekcji,

b) kontrolowanie obecnosci uczniow na lekcji,

¢) rytmiczne wpisywanie ocen czastkowych,

d) wpisywanie ocen $rodrocznych i rocznych w ustalonych terminach,

e) sporzadzanie informacji dotyczacych dzialan w zakresie powierzonych przez
Dyrektora dodatkowych obowiazkow,

dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny poprzez:

a) zabezpieczenie pomocy naukowych bedacych zagrozeniem dla zycia i zdrowia
ucznia, szczegdlnie w pracowni chemicznej i biologicznej ( prowadzenia zeszytu
ewidencji trucizn),

b) systematyczne kontrolowanie sprzgtu, urzadzen sportowych,

c) egzekwowanie, przestrzeganie regulaminOw pracowni przez uczniow,

d) uzywanie tylko sprawnego sprzetu,

wspolpraca z rodzicami poprzez udziat w zebraniach, konsultacjach oraz udzielanie im

rad 1 wskazoéwek pedagogicznych,

§19

Do szczegolnych zadan nauczyciela zwiazanych z bezpieczenstwem powierzonych jego
opiece uczniéw nalezy:

1)
2)
3)

4)
S)
6)
7)

8)

9)

1)
2)

zapoznanie ucznidw ze statutem szkoly i1 odnotowanie tego faktu w dzienniku
lekcyjnym,

wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania si¢ na terenie szkoty 1 poza nia,
poznanie osobowo$ci ucznia, warunkéw zycia i stanu zdrowia oraz wspotpraca
w tym zakresie z rodzicami, pielegniarka, pedagogiem i nauczycielem wychowania
fizycznego,

traktowanie ucznia jako podmiotu w procesie wychowania,

angazowanie si¢ w rozne formy zaje¢ pozalekcyjnych i nadobowiazkowych
punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec,

aktywne pehienie dyzuréw przed lekcjami i podczas przerw $rédlekcyjnych,
przestrzegajac  regulaminu  dyzurow  okreslajacego  obowiazki  nauczyciela
dyzurujacego,

reagowanie na naruszenie porzadku prawnego, ustalenie przyczyn takiego zachowania
oraz stosowanie $rodkow zaradczych w stosunku do uczniéw na terenie szkoty jak i
poza nia,

nie dopuszczanie do samowolnego opuszczania terenu szkoty przez ucznidw. Uczen
przebywajacy w szkole zgodnie z planem zaje¢ moze by¢ zwolniony z lekcji tylko na
pisemna prosbe rodzicow. Jesli szkota nie ma mozliwosci zorganizowania zastgpstwa
za nieobecnego nauczyciela, dopuszcza si¢ mozliwos¢ zwolnienia ucznidw z
jednodniowym uprzedzeniem poprzez informacje¢ na tablicy ogloszen.

Inne obowiazki nauczyciela:

uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej i realizowanie jej uchwat,
ponoszenie odpowiedzialno$ci finansowej za zniszczenie powierzonego jego opiece
sprzgtu wynikajace z niedbalstwa, braku zabezpieczenia lub nadzoru.
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Nauczyciel ma obowiazek wykonywaé¢ inne prace zlecone przez Dyrektora, dotyczace
bezposrednio dziatalnosci dydaktyczno- opiekunczo- wychowawczej gimnazjum.
Nauczyciel ma prawo do:
1) decydowania w sprawie doboru programdow nauczania, podrecznikéw, doboru metod,
form organizacyjnych i srodkow dydaktycznych,
2) decydowania o $rodrocznej i rocznej ocenie ucznia,
3) zgodnego z higiena pracy tygodniowego rozktadu zajec 1 dyzurdw,
4) poszanowania wlasnej godnosci osobistej, wolnosci religijnej, etniczne;j
1 $wiatopogladowe;.
§20
Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe i inne.
Nauczyciele danego zespotu okreslaja jego cele, zadania i plan rozwoju.
Do szczeg6lnych zadan zespotu nalezy:
1) uzgadnianie spraw dotyczacych programéw nauczania,
2) korelacja pomigdzy przedmiotami pokrewnymi,
3) opiniowanie innowacji, eksperymentow pedagogicznych, autorskich programow
nauczania, biezacych dziatan wychowawczych i programu wychowawczego
4) organizowanie i inspirowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
5) opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow,
6) organizowanie kolezenskiej pomocy 1 doradztwa metodycznego milodym
nauczycielom,
7) organizowanie imprez, konkursoOw przedmiotowych, wystaw osiagni¢¢ uczniowskich,
8) ustalanie harmonogramu oraz tematyki tzw. lekcji kolezenskich,
9) ustalanie propozycji siatki godzin w szkolnym programie nauczania oraz podziatu
godzin do dyspozycji Dyrektora,
10) gromadzenie materiatéw dydaktycznych i wzajemna ich wymiana,
11) opracowanie, rozprowadzanie i analizowanie wynikow ankiet do uczniow i rodzicow.
Praca zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora.

§ 21.

Dla kazdego oddzialu Dyrektor wyznacza wychowawce.

Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej pozadane jest by wychowawca prowadzit

swoOj oddzial przez caly cykl nauczania. W wuzasadnionych przypadkach rodzice i

uczniowie moga wnioskowa¢ do Dyrektora w sprawie zmiany wychowawcy poprzez

Rad¢ Rodzicow, Samorzad Uczniowski. Dyrektor rozpatruje wniosek w terminie 14 dni

od daty jego ztozenia.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad uczniami

gimnazjum,

a w szczegolnosci:

1) wspomaganie uczniow w ich wszechstronnym rozwoju,

2) przygotowanie uczniow do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie,

3) wspotpraca z rodzicami i pomoc w wychowaniu i ksztattowaniu dzieci,

4) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji dydaktyczno-wychowawczej
(dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa).

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 3 winien:

1) sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,

2) dba¢ o systematyczne uczgszczanie uczniow na zajgcia,

3) powiadamia¢ o przewidywanym dla ucznia semestralnym lub rocznym stopniu
niedostatecznym na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogiczne;,
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4) udziela¢ porad w zakresie dalszego ksztatcenia i wyboru zawodu,
5) opracowac roczny program wychowawczy uwzgledniajacy problemy klasy,
6) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddzialywan wychowawczych,
7) ksztaltowa¢ wlasciwe stosunki migdzy uczniami, opierajac je na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci osobistej,
8) diagnozowac¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,
9) zachgcac rodzicéw do wspdlnego rozwiazywania problemow wychowawczych klasy,
10) organizowac spotkania z rodzicami,
11) wspotpracowac z pedagogiem szkolnym i poradnia psychologiczno- pedagogiczna,
12) wspottworzy¢ z klasa zycie kulturalne,
13) inicjowa¢ pomoc uczniom, ktdrzy jej potrzebuja.

. Nauczyciel ma prawo wnie$¢ prosbe do Dyrektora o rezygnacje z wychowawstwa.

Pisemna prosba musi zawiera¢ uzasadnienie.

§ 22.

W gimnazjum zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, ktoéry gromadzi, opracowuje

1 udostepnia zasoby biblioteki, inspiruje 1 koordynuje dzialania w zakresie

upowszechniania czytelnictwa i przygotowania do korzystania z informacji w szkole.

Do szczeg6lnych zadan bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie, ewidencjonowanie, opracowanie, selekcjonowanie i konserwowanie
ksiggozbioru biblioteki szkolnej,

2) udostepnianie ksiggozbioru i organizowanie warsztatu informacyjnego biblioteki,

3) prowadzenie zaje¢ dla uczniéw z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

4) wspomaganie nauczycieli przedmiotow w pracy dydaktycznej przez dostarczanie
wlasciwej lektury 1 innych srodkow dydaktycznych,

5) wspolpraca z nauczycielami w realizacji programu $ciezki edukacyjnej: Edukacja
Czytelnicza 1 Medialna,

6) wspolpraca z wychowawcami, inicjowanie 1 prowadzenie dziatan stuzacych
popularyzacji czytelnictwa oraz wyrabianiu nawykow korzystania z ksigzki i innych
no$nikéw informacji.

§ 23.

W gimnazjum zatrudniony jest pedagog.

Pedagog organizuje pomoc pedagogiczna i psychologiczna dla uczniow. Celem tej

pomocy jest wspomaganie rozwoju psychicznego 1 efektywnosci uczenia si¢ poprzez

pomoc wychowawcom klas i wspotdziatanie z nauczycielami, rodzicami (opiekunami),

pielegniarka szkolna, organami gimnazjum oraz instytucjami pozaszkolnymi.

Do szczeg6lnych zadan pedagoga nalezy:

1) pomoc wychowawcom klas w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb uczniow oraz
analizowaniu przyczyn niepowodzen szkolnych i trudnosci wychowawczych,

2) okreslenie form i sposobdw udzielania pomocy uczniom,

3) dbanie o realizacje obowiazku szkolnego,

4) koordynacje  dziatah podejmowanych na terenie szkoly z zakresu orientacji
zawodowej,

5) podejmowanie dziatan na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

6) wspotpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczna, policja, sadem, organami
gimnazjum i innymi instytucjami,
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7) organizowanie roéznych form terapii pedagogicznej uczniom z objawami
niedostosowania spotecznego,

8) organizacja poradnictwa zawodowego

9) prowadzenie dokumentacji tj. dziennika pedagoga oraz teczek indywidualnych
uczniow  zawierajacych  dokumentacj¢ prowadzonych badan 1 czynno$ci
uzupehniajacych.

§ 24.
W gimnazjum zatrudnieni sa pracownicy administracji i obstugi, ktorych zakres
obowiazkow ustalany jest oddzielnie.
Warunkiem zatrudnienia ww. pracownikow jest zgoda organu prowadzacego.
W gimnazjum zatrudniony jest specjalista ds. uczniowskich.
Do jego zadan nalezy prowadzenie kancelarii oraz innych spraw gimnazjum wg
obowiazujacych przepisOw oraz zgodnie z zakresem obowiazkow w tym:
1) przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania i dziatalnos$ci wychowawczej
1 opiekuncze;,
2) wydawanie uczniom i pracownikom dokumentéw zgodnych z posiadana przez
gimnazjum dokumentacja,
3) obstuga spraw uczniowskich i pracowniczych,
4) prowadzenie spraw kadrowych.

Rozdziat VI
Uczniowie Gimnazjum.

§ 25

. Do klasy pierwszej Gimnazjum przyjmuje si¢ uczniow na prosbe¢ rodzicéw lub prawnych

opiekunow — absolwentow szescioletnich szkot podstawowych.

. W przypadku wigkszej liczby kandydatow, list¢ przyjetych ustala si¢ na podstawie

kryteriow okreslonych przez dyrektora gimnazjum, uwzgledniajacych oceny i inne
osiagnigcia ucznia wymienione na S$wiadectwie ukonczenia szescioletniej szkoty
podstawowej. Kryteria te podaje si¢ do wiadomosci kandydatom w terminie ustalonym
przez dyrektora gimnazjum.

. Kandydaci przyjmowani sa na warunkach okreslonych w ust.1 1 2 oraz na podstawie

wynikow testow sprawno$ciowych, badan lekarskich i pisemnej zgody rodzicow
(prawnych opiekundow).

. Uczniéw niekwalifikujacych si¢ do dalszego szkolenia sportowego, na podstawie opinii

trenera lub instruktora prowadzacego zajecia sportowe 1 opinii lekarza, przenosi si¢
od nowego roku szkolnego lub nowego semestru do oddziatu dziatajacego na zasadach
ogolnych w innym gimnazjum.

Gimnazjum musi stwarza¢ warunki pobytu zapewniajace uczniom bezpieczenstwo,
ochron¢ przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz przejawami patologii
spotecznej (w realizacji tego zadania wspomagaja nauczycieli: pedagog).

W przypadku, gdy liczba kandydatow jest wigksza niz liczba wolnych miejsc, ktérymi
dysponuje Gimnazjum, kandydatow przyjmuje si¢ na podstawie ponizszych kryteriow:

a) w pierwsze] kolejnosci przyjmowani sa kandydaci, ktorzy w wyniku rocznej
klasyfikacji w klasie szostej szkoty podstawowej uzyskali lacznie z wynikami
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7.

zewngetrznego sprawdzianu poziomu opanowania umiejetnosci, przeprowadzonego w
klasie szostej najwyzsza liczbe punktow.

b) Liczbe punktow oblicza sig¢ sumujac:

1) liczbg punktéw uzyskana z pomnozenia $redniej ze wszystkich ocen
rocznych uzyskanych przez kandydata z przedmiotow wymienionych w
$wiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej (wraz zocena z
religii/etyki) przez 10,

2) liczbg punktow uzyskana za wyniki sprawdzianu przeprowadzonego w
ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, zawarta w za§wiadczeniu o
szczegotowych wynikach sprawdzianu,

3) liczbg punktow za inne osiagnigcia. Za kazde osiagnigcie wymienione
w $wiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej przyznawanych jest
5 punktow;

b. nie przyjmuje sig do Gimnazjum ucznia, ktory uzyskat
w klasie szostej nieodpowiednia lub naganna oceng zachowania;

c. zachowuje si¢ rowna liczbe dziewczat 1 chlopcow w oddziatach ze wzgledu na
stosowane podzialy na grupy podczas niektorych zajec.

Laureaci konkurséw o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim, ktérych program
obejmuje w calo$ci lub poszerza treSci podstawy programowej, co najmniej jednego
przedmiotu (bloku przedmiotowego), przyjmowani sa do Gimnazjum niezaleznie od
powyzszych kryteriow.

Przyjmowanie uczniéw do klas programowo wyzszych odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 26
Prawa i obowiqzki uczniow

Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

zapoznania z tre$cig statutu szkoly, programu wychowawczego 1 wewnatrzszkolnego
systemu oceniania,

rozwijania swoich zainteresowan i zdolnosci,

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
swobody wyrazania mysli 1 przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

opieki wychowawcze] zapewniajacej poczucie bezpieczenstwa, chroniacej przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,

ochrony, poszanowania godnosci i nietykalno$ci osobiste;j,

korzystania z pomocy stypendialnej badz dorazne;,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce,

11) uczestnictwa w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych itp.,

12) wptywania na zycie szkoly, poprzez dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego,

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkow dydaktycznych, ksiggozbioru

bibliotecznego — zgodnie z odrgbnymi regulaminami.
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§27.

Uczen ma obowiazek:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

10)
11)

przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie i w wewngetrznych regulaminach,
podporzadkowa¢ si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz
ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego,

dba¢ o dobre imi¢ i honor gimnazjum,

aktywnie i1 systematycznie uczestniczy¢ w procesie nauczania i wychowania,

przestrzega¢ zasady kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw i pracownikéw szkoty,
troszczyC si¢ o mienie szkoty 1 jej estetyczny wyglad,

przestrzega¢ zakazu palenia papierosow, picia alkoholu, uzywania i posiadania $rodkow
odurzajacych oraz zakazu korzystania z telefonéw komoérkowych i1 innych urzadzen
elektronicznych podczas lekcji i1 innych zajeé¢ jak réwniez nagrywania filmow

1 wykonywania zdje¢, za pomoca tych urzadzen, na terenie calej szkoty,

zmienia¢ obuwie zgodnie z zarzadzeniami Dyrektora oraz zostawia¢ odziez wierzchnia
W szatni,

noszenia jednolitego stroju, ktory stanowi biala bluzka lub koszula, czarne lub granatowe
spodnie lub spodnica dla dziewczat oraz kamizelka, ktérej wprowadzenie i okreslenie
wzoru jest dokonywane wspolnie z Rada Rodzicow,

naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

zachowa¢ w sprawach spornych nastepujacy tryb: zgloszenie zastrzezen do wychowawcy
klasy, ktory rozstrzyga sporne kwestie, a w razie trudnosci sprawe¢ kieruje do Samorzadu
Uczniowskiego, Dyrektora lub wicedyrektora.

§28
Uczen jest nagradzany za:
1) rzetelna nauke i wzorowa postawe,
2) pracg na rzecz szkoty,
3) dzielno$¢ i odwagg,
4) pomoc innym w nauce,
5) szczeg6lna aktywno$¢ na terenie klasy,
6) udzial i sukcesy w konkursach, zawodach,
7) wtlasnoreczne wykonanie pomocy dydaktycznej, pracy artystycznej, uzytkowej itp.,
8) pomoc kolegom w rozwiazywaniu konfliktow.
Formami nagrod i wyrdznien sa:
1) swiadectwa ukonczenia klasy 1 szkoly z wyrdznieniem,
2) nagroda organdéw statutowych, organu prowadzacego, instytucji i oséb fizycznych,
3) pochwata ustna udzielona przez nauczyciela wychowawce wobec klasy,
4) pochwala ustna udzielona przez Dyrektora szkoty na apelu szkolnym,
5) list pochwalny Dyrektora skierowany do rodzicow,
6) wpis do kroniki szkolnej,
7) czesciowe sfinansowanie wycieczki lub inng nagrodg pieni¢zna lub rzeczowa w
ramach mozliwo$ci finansowych gimnazjum i organow statutowych.
Uczen otrzymuje $wiadectwo promocyjne lub $wiadectwo ukonczenia szkoly
z wyrdznieniem po spetnieniu warunkéw okreslonych odrgbnymi przepisami.
Srednig ocen oblicza si¢ ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych ujetych w planie nauczania, na
ktore uczgszcza uczen o ile przepisy szczeg6élne nie stanowia inacze;j.

§29
Uczen jest karany za:
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1) nieprzestrzeganie statutu i regulaminéw

2) zaniedbywanie si¢ w nauce,

3) naruszanie nietykalnosci cielesnej,

4) nieposzanowanie godnosci ludzkie;,

5) niszczenie mienia szkolnego,

6) palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie narkotykow i1 innych S$rodkéw
odurzajacych,

7) wagary,

8) wchodzenie w kolizj¢ z prawem.

Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) upomnienie i nagana dla ucznia przez nauczyciela, wychowawcg,

2) nagana dyrektora,

3) nagana Rady Pedagogicznej,

4) przeniesienie ucznia do innego gimnazjum z zastrzezeniem ust. 3 do 5.

. Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej Dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem

0 przeniesienie ucznia do innego gimnazjum przez Kuratora Os$wiaty za nagminne
famanie Statutu po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci oddzialywania wychowawczego.
Whiosek o przeniesienie moze nastapi¢, gdy uczen:

1) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu kolegi,

2) nagminnie wchodzi w kolizj¢ z prawem,

3) zpremedytacja demoralizuje innych ucznidw,

4) permanentnie narusza postanowienia statutu gimnazjum,

5) przebywa na terenie szkoty pod wplywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych.
Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie kary wobec ucznia, jezeli uzyskal on porgczenie
wychowawcy klasy, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow.

§ 30
Uczen badz jego rodzice maja prawo odwotac¢ si¢ od wymierzonej kary w terminie 14 dni
na pisSmie skierowanym do Dyrektora.
Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczna ma obowiazek w ciagu 14 dni zbadac
sprawg 1 podja¢ decyzjg. Wykonanie kary moze by¢ utrzymane w mocy, zawieszone lub
uchylone.
Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby, jezeli uczen otrzyma porgczenie
jednego z organdw statutowych szkoty.

§ 31

Gimnazjum ma obowiazek pisemnego informowania rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia
o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

1.

Rozdzial VII
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA,
KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA UCZNIOW

§ 32.
System oceniania wewnatrzszkolnego ma na celu warto$ciowanie postgpoéw, wskazujac
uczniowi co osiagnal, co zrobit dobrze i nad czym powinien jeszcze popracowac,
a w szczegolnosci:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie,
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2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

System ten ma zapewnic:

1) pobudzanie rozwoju umystowego ucznia,

2) ukierunkowanie jego dalszej, samodzielnej pracy,

3) wdrazanie do systematycznos$ci, samokontroli i samooceny,

4) ksztaltowanie umiejgtnosci wyboru warto$ci pozadanych spotecznie i kierowanie si¢
nimi we wlasnym dziataniu,

5) nabywanie umiejgtnosci rozrézniania pozytywnych i negatywnych zachowan,

6) dostarczenie rodzicom biezacej informacji o postgpach ich dzieci, a nauczycielom
informacji o poziomie osiagania zatozonych celow ksztatcenia,

7) budowanie przez gimnazjum przy wspOtpracy z rodzicami, programéw oddziatywan
adekwatnych do rozpoznanych potrzeb.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunow),

2) biezace ocenienie i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, a takze warunki i tryb
uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§33

. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja ucznidow 1 rodzicéw

(prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych z poszczegolnych przedmiotow.

. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca informuje ucznidow i rodzicow

(prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania.

. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej obnizy¢ wymagania edukacyjne w

stosunku do ucznia majacego trudnosci w nauce.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy

w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie sig

z obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

W uzasadnionych wypadkach potwierdzonych opinia wydana przez lekarza, dyrektor

moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego 1 informatyki na czas okreslony w

tej opinii. W przypadku zwolnienia ucznia z tych zaje¢ w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§ 34

Gloéwnymi zrédtami informacji o osiagnigciach uczniéw powinny byc¢:

1) wypowiedzi ustne,
2) prace klasowe,
3) prace domowe krotkoterminowe,

21



4) prace domowe dlugoterminowe,
5) testy,

6) sprawdziany,

7) prace na lekcji,

8) wytwory prac uczniowskich,

9) praca w grupach.

§35

Oceny biezace, §rodroczne i roczne sa ocenami stopniowymi w skali:

celujacy 6

bardzo dobry 5

dobry 4

dostateczny 3

dopuszczajacy 2

niedostateczny 1

W biezacym ocenianiu dopuszcza sie stosowanie znakéw "+ i ' - " oraz komentarza

w dzienniku lekcyjnym i dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez

nauczyciela.

Szczegodtowe kryteria wymagan na poszczegélne stopnie, wynikajace z realizowanego

programu nauczania, opracowuja nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw

z uwzglednieniem zapisOw statutu i podaja je uczniom i rodzicom na poczatku kazdego

roku szkolnego.

. Uczen, ktory otrzymal w wyniku klasyfikacji $rédrocznej oceng niedostateczna

zobowiazany jest do uzupehlienia tresci przedmiotowych, ktére bg¢da niezbgdne do

realizacji programu.

O ustalonej ocenie s$rodrocznej lub rocznej uczen jest informowany najpdzniej

w dniu klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej z rownoczesnym wpisem tej

oceny do dziennika lekcyjnego.

O przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zajec

edukacyjnych uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) sa informowani na trzy dni

przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

Wyzsza od przewidywanej oceny z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

uczen moze uzyskac po przeprowadzeniu egzaminu sprawdzajacego, ktory przeprowadza

komisja w sktadzie:

a)nauczyciel przedmiotu — jako egzaminujacy,

b)wychowawca klasy — jako cztonek komisji,

c)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek
komisji.

Warunkiem przystapienia do egzaminu sprawdzajacego, o ktorym mowa w ust. 7 jest

ztozenie pisemnego wniosku, w ktorym nalezy umotywowac, ze uzyskanie wyzszej oceny

przez ucznia bylo niemozliwe lub w znacznym stopniu utrudnione ze wzgledu na

dhugotrwate nieobecnosci w szkole potwierdzone zwolnieniami lekarskimi lub inne

przyczyny, ktére nauczyciel danych zaj¢¢ uzna za zasadne.

Egzamin sprawdzajacy, z ktorego sporzadzany jest protokot jak w przypadku egzaminu

poprawkowego, jest przeprowadzany najpozniej w dniu klasyfikacyjnego posiedzenia

Rady Pedagogiczne;.

§ 36
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Przy ustalaniu $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania bierze si¢ pod
uwage w szczegolnosci: wywiazywanie z obowiazkdéw ucznia, postgpowanie zgodnie z
dobrem spotecznos$ci szkolnej, dbalos¢ o honor i tradycje szkoly oraz pigkno mowy
ojczystej, godne 1 kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia, okazywanie szacunku
innym osobom oraz dbatos$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb.

Oceny zachowania biezace, $srodroczne, roczne ustala si¢ wedtug skali:

WZOrowe,
bardzo dobre
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

Ocena wystawiana jest przez wychowawcg klasy zgodnie z kryteriami:
1) Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie kryteria na ocene bardzo

2)

3)

dobra

a ponadto:

a) wywiazuje si¢ ze wszystkich obowiazkow ucznia okreslonych w § 27,

b) jest wzorem do nasladowania dla innych uczniow w klasie 1 szkole,

c) daje przyktad wysokiej kultury osobistej wobec innych uczniéw i pracownikow
szkoty, nigdy nie uzywa wulgarnego stownictwa,

d) godnie reprezentuje szkot¢ na zewnatrz, bierze udzial w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach, zawodach osiagajac w nich sukcesy,

e) jest aktywny spotecznie, petni funkcje w klasie 1 szkole, pracuje na rzecz szkoty,

f) nigdy nie spdznia si¢ i jest zdyscyplinowany,

g) dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci na miar¢ mozliwosci
stwarzanych przez szkolg,

h) dba o zdrowie i higieng oraz bezpieczenstwo wlasne i innych osob,

1) okazuje szacunek innym osobom, jest otwarty na potrzeby innych ludzi, wykazuje
si¢ tolerancja w stosunku do innych ras, narodowosci, wyznan i pogladow.

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na oceng dobra a ponadto:

a) nie ma uwag w dzienniku,

b) wywiazuje si¢ z wigkszo$ci obowiazkdéw ucznia okreslonych w § 27,

¢) punktualnie i systematycznie uczgszcza do szkoty,

d) usprawiedliwia w terminie nieobecnosci na zajeciach szkolnych, nie ma godzin
nieusprawiedliwionych,

e) zawsze ma odpowiedni ubior 1 wyglad, szczegélnie podczas uroczystosci
szkolnych,

f) wywiazuje si¢ z zadan powierzonych przez wychowawce, nauczyciela, dyrektora
lub innych pracownikoéw szkoty,

g) jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢, nie popada w konflikty
z kolegami 1 osobami dorostymi,

h) nie ulega natogom 1 nie uzywa wulgarnego stownictwa

1) wykazuje sig tolerancja w stosunku do innych

j) reprezentuje szkot¢ w zawodach, konkursach, chgtnie bierze udzial w pracach na
rzecz klasy, szkoly i srodowiska.

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) przestrzega podstawowych obowiazkéw ucznia 1 pracuje na miar¢ swoich
mozliwosci, stara si¢ wywiazywac z podjetych dziatan,

b) otrzymal najwyzej jedna uwage w dzienniku,
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4)

5)

6)

c¢) usprawiedliwia w terminie nieobecnosci na zajgciach szkolnych, rzadko zdarzaja
mu si¢ spoznienia,

d) z szacunkiem odnosi si¢ do swoich kolegdw i 0sob starszych, dba o kulturg jezyka,

e) nie ulega natogom,

f) szanuje wiasno$¢ szkolna i innych osob, dba o porzadek,

g) przestrzega zasad bezpieczenstwa okreslonych przez nauczyciela,

h) nie uczestniczyt w ktétniach i bojkach, szczegdlnie z mtodszymi i stabszymi.

Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory:

a) otrzymal nie wigcej niz 3 uwagi w dzienniku,

b) nieregularnie usprawiedliwia nieobecno$ci, posiada nie wigcej niz 5 godzin
nieusprawiedliwionych,

¢) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

d) sporadycznie uczestniczyt w bdjkach i1 konfliktach migedzy uczniami,

e) zdarza mu si¢ niestosowne odzywanie si¢ do kolegow, nauczycieli i pracownikow
szkoty,

f) w przypadku nieumyslnego zniszczenia wlasnosci szkolnej lub prywatnej dokonat
naprawy lub w inny sposob zrekompensowat szkode,

g) sporadycznie nie przestrzega zasad higieny, estetyki osobistej 1 ogdlnie przyjetych
norm wspotzycia w zbiorowos$ci szkolnej ale wykazuje cheé poprawy i podejmuje
wysitek w celu zmiany postgpowania.

Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymagan na oceng

poprawna,

a takze:

a) otrzymal przynajmniej raz zakaz udzialu zakaz udziatu w imprezach 1 wycieczkach
szkolnych lub zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz,

b) wykazuje brak kultury, jest wulgarny — bywa arogancki, konfliktowy 1 agresywny,

c¢) wielokrotnie dopuszczat si¢ tamania obowiazkdéw ucznia, ma lekcewazacy stosunek
do obowiazkow szkolnych,

d) opuscit bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 20 godzin, czgsto si¢ spOznia
zwlaszcza na kolejne godziny lekcyjne w ciagu dnia,

e) nie przestrzega ustalonych zasad bezpieczenstwa samowolnie opuszczajac teren
szkoty lub oddalajac si¢ od grupy podczas wyjs¢ poza teren szkoty,

f) ulega nalogom (pali papierosy),

g) odmawia wykonania zadan na rzecz klasy lub szkoly, nie wykonuje polecen
nauczycieli,

h) bierze udziat w bdjkach i1 konfliktach miedzy uczniami, nie wykazuje poprawy
mimo podejmowanych przez szkol¢ srodkow zaradczych.

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) ze wzgledu na swoje zachowanie czgsto stanowi zagrozenie dla siebie i innych,

b) wykazuje brak kultury — jest arogancki, agresywny i1 wulgarny w stosunku do
nauczycieli personelu i kolegéw,

c¢) otrzymal nagan¢ dyrektora,

d) prowokuje bojki, brat udziat w pobiciu,

e) znegca si¢ psychicznie i fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wyludzanie,
zastraszanie, bral udzial w kradziezach,

f) rozmyslnie dokonat zniszczenia mienia szkolnego lub prywatnego,

g) wielokrotnie sp6znia si¢ na lekcje, opuscit bez usprawiedliwienia ponad 20 godzin,

h) dziala w grupach nieformalnych o przestgpczym lub destrukcyjnym charakterze,

1) wchodzi w konflikt z prawem,

j) ulega nalogom pali papierosy, pije alkohol, ma kontakt ze srodkami odurzajacymi.
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10.

Oceng zachowania ustala wychowawca klasy najpoézniej na trzy dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej przestrzegajac kryteriow na
poszczegbdlne oceny szczeg6Olnie dotyczacych godzin nieusprawiedliwionych oraz
zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu ucznia 1 innych oséb. W przypadku
nieobecnosci wychowawcy ocen¢ zachowania ustala wyznaczony przez dyrektora
nauczyciel.

Ustalona ocena $rédroczna zachowania jest jednoczes$nie przewidywana ocena roczna

zachowania, o ktorej rodzice sa informowani na srodrocznym zebraniu rodzicow a uczen

nie p6zniej niz do dnia $rédrocznej klasyfikacji.

W szczegoblnie uzasadnionych, wyjatkowych przypadkach wychowawca moze odstapic¢ od

uwzgledniania poszczegdlnych sktadnikéw oceny zachowania a ustalajac ja winien

uwzgledni¢ opinig:
1) innych nauczycieli

2) samorzadu klasowego

3) ucznidéw danej klasy

4) ocenianego ucznia

W przypadku uzyskania przez ucznia nagannej rocznej oceny zachowania po raz drugi,

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu lub nieukonczeniu

gimnazjum przez ucznia. W przypadku uzyskania tej oceny po raz trzeci uczen powtarza

klase¢ lub nie konczy gimnazjum.

Ustala si¢ nastgpujace warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) Uczen lub jego rodzice w terminie 3 dni od $rodrocznego zebrania rodzicow sktadaja
do wychowawcy pisemny wniosek o checi uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny zachowania z zatozeniem, ze nie moze by¢ ona podwyzszona o wigcej
niz jedna.

2) Wychowawca w formie pisemnego kontraktu okresla warunki konieczne
do spehienia, ktore winny odzwierciedla¢ kryteria na dana oceng zachowania
1 musza by¢ rygorystycznie przestrzegane przez ucznia przez caty okres kontraktu.

Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana klasyfikacyjna roczna oceng zachowania,

jesli wypelni wszystkie postanowienia kontraktu a poprawa zachowania bgdzie wyrazna

1 niepodwazalna oraz jesli nauczyciele, a takze uczniowie danej klasy nie wniosa

umotywowanych zastrzezen co do wypetnienia kryteriow na dana ocen¢ w okresie

objetym kontraktem.

§37
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia winny by¢ zgloszone pisemnie w terminie do 7 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktorej tryb,
sposob postgpowania oraz procedur¢ okre$laja przepisy w sprawie oceniania
1 klasyfikowania.

§ 38
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. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

. Na pisemna prosbg rodzicow (prawnych opiekunoéw) lub ucznia nie klasyfikowanego

z powodu nieobecnosci nie usprawiedliwionej Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na
egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odregbnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spehiajacy obowigzek
szkolny poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemna prosbg¢ ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunow) ztozona do Dyrektora przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej. Termin egzaminu uzgodniony zostaje z rodzicami ( prawnymi
opiekunami).

§39
Egzamin poprawkowy ma prawo zdawaé uczen, ktory na koniec roku szkolnego uzyskat
jedna oceng niedostateczna.
W wyjatkowych sytuacjach egzamin poprawkowy ma prawo zdawaé uczen, ktéry na
koniec roku szkolnego uzyskat dwie oceny niedostateczne, jesli Rada Pedagogiczna
wyraza zgode na przeprowadzenie tego egzaminu.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase
z zastrzezeniem §39 ust. 5.

. Uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz

promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 40

Okresla si¢ postanowienia wspolne dla egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych.
Egzamin sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien
mie¢ przede wszystkim forme¢ éwiczen praktycznych.
Egzamin przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor, lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako czilonek

komisji.
Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym terminie
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez Dyrektora.

§41
Uczen, uzyskuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okres§lonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny

klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego z zastrzezeniem § 54 ust. 5 oraz
§ 51 ust. 8
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Uczen konczy gimnazjum, jezeli na zakonczenie klasy trzeciej uzyskat ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ ujetych w szkolnym planie nauczania oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej a ponadto przystapit do egzaminu gimnazjalnego, z
zastrzezeniem § 51 ust. 8.
W trzeciej klasie gimnazjum Okrggowa Komisja Egzaminacyjna przeprowadza egzamin
obejmujacy:
a) umiejgtnosci 1 wiadomosci z zakresu przedmiotdw humanistycznych,
b) umiejetnosci 1 wiadomosci z zakresu przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych
okreslonych w standardach wymagan ustalonych odrgbnymi przepisami.
c) umiejetnosci 1 wiadomosci z zakresu przedmiotow matematyczno-przyrodniczych
okreslonych w standardach wymagan ustalonych odrgbnymi przepisami.
Egzamin gimnazjalny ma powszechny i obowiazkowy charakter i jest przeprowadzany
w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j..
Procedury, warunki, tryb i sposob odbywania egzaminu oraz rodzaj dokumentacji
okreslaja odrgbne przepisy.
§ 42

Diagnozowanie postgpow i osiagnie¢ ucznidow nalezy prowadzi¢ systematycznie, rozktadajac
je rbwnomiernie na caty okres nauki w danej klasie i1 etapie nauczania, w ré6znych formach
oraz warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.

§43

Czestotliwos¢ oceniania jest uzalezniona od tygodniowego wymiaru godzin danych zajeé
edukacyjnych 1 ich specyfiki, jednak w danym semestrze uczen powinien by¢ oceniony:

1.

3.

1) Obowiazkowo za:
a) prace klasowe obejmujace dziat lub wigksza parti¢ materiatu:
— przy 1 godzinie tygodniowo — 1 ocena
— przy 2 godzinach tygodniowo — 2 oceny
b) odpowiedzi ustne z biezacego materiatu (do 3 lekcji) — 1 ocena,
¢) prace domowe — 1 ocena.
2) Dodatkowo za:
a) zadania dodatkowe (referaty, prace domowe dla chegtnych, wykonanie pomocy
dydaktycznych, udzial w konkursach i zawodach sportowych),
b) umiejgtnos$¢ pracy w zespole,
c) aktywna postawe na lekcji,
d) sprawdziany, kartkowki z biezacej partii materiatu (do 3 lekcji).

§ 44
W celu wyeliminowania zbytniego obciazenia ucznia réznymi formami sprawdzania jego
postepow ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych jednoczesnie, wprowadza si¢ nastepujace
ograniczenia 1 zasady przy sprawdzaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci:
1) z ostatniej lekcji - bez zapowiedzi,
2) ztrzech ostatnich lekcji - zapowiedziana z lekcji na lekcje,
3) z dziatlu materialu - zapowiedziana tydzien przed realizacja.
Normy ilo$ciowe:
1) najwyzej 3 sprawdziany z dzialu wiadomosci w ciagu tygodnia, nie wigcej niz jeden
dziennie,
2) najwyzej dwie kartkoéwki dziennie, jesli w tym dniu nie bylo sprawdzianu z catego
dzialu wiadomosci.
Czas sprawdzania pisemnych prac kontrolnych:
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1) kartkéwki - 1 tydzien,
2) sprawdziany - 2 tygodnie,
3) wypracowania, prace klasowe - nie dtuzej niz 3 tygodnie.
4.Zasady poprawiania biezacych ocen okre§laja nauczyciele poszczegélnych zajeé
edukacyjnych i podaja je uczniom do wiadomo$ci na poczatku roku szkolnego
z uwzglednieniem ponizszych warunkow:
1) poprawa odbywa si¢ podczas lekcji lub po zajeciach lekcyjnych w terminie
uzgodnionym z nauczycielem,
2) w przypadku jedno-dwudniowej nieobecnosci uczen powinien by¢ przygotowany na
kolejne zajecia z danych zaje¢ edukacyjnych,
3) w przypadku dluzszej nieobecnosci uczen winien uzgodni¢ z nauczycielem termin
opanowania zaleglych wiadomosci lub pisemnego sprawdzianu, pracy klasowe;.
. Przy formutowaniu oceny przez nauczyciela musza by¢ spelnione nast¢pujace wymogi:
1) jawnosci zaréwno dla ucznidéw jak i rodzicow (prawnych opiekundéw),
2) obiektywnosci tzn. jasno okreslone kryteria wymagan na poszczegdlne stopnie,
3) celowosci tzn. okreslenia co uczen osiagnat, a nad czym musi jeszcze popracowac,
4) przestrzegania obowiazujacych przepisow prawa.

. Na prosbe ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) nauczyciel ustalajacy oceng

powinien j3 uzasadnic.
Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania jest
udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom na ich wniosek.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe.

§45

Gimnazjum uzywa pieczgci urzgdowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 46
Gimnazjum moze posiada¢ wilasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§47

1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Gimnazjum jest jednostka budzetowa Powiatu Nowodworskiego.
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