STATUT
ZULAWSKIEGO TOWARZYSTWA SPORTOWEGO

Rozdzial 1

PRZEPISY OGOLNE

Nazwa, teren dzialania, siedziba i charakter prwny.

N

§1
Organizacja nosi nazwe: Zutawskie Towarzystwo Sportowe dalej zwana ,,
Towarzystwem”
Towarzystwo jako organizacja zarejestrowana posiada osobowos$¢ prawna.
Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Nowy Dwor Gdanski
§2
. Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest obszar powiatu Nowy Dwor Gdanski. W
przypadku, gdy wymaga tego realizacja celow statutowych, Stowarzyszenie moze
prowadzi¢ dzialalnos$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, a takze poza granicami
kraju, zgodnie z obowigzujacym porzadkiem prawnym.
. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o
podobnym zakresie i charakterze dziatania, zgodnie z obowigzujacym porzadkiem
prawnym.

. Towarzystwo uzywa pieczeci, odznak i znakow organizacyjnych z zachowaniem

obowiazujacych w tym zakresie przepisow.
. Towarzystwo opiera swa dziatalno$¢ na aktywnosci ogolu czlonkow oraz spolecznej
pracy dziataczy.

Rozdziat I

CELE TOWARZYSTWA 1 SPOSOBY DZIALANIA

§3

Podstawowym celem Stowarzyszenia jest:

- Propagowanie réznych dyscyplin sportu

- Organizacja masowych imprez sportowo-rekreacyjnych oraz turystycznych dla
doroslych i mlodziezy.

- Dbanie o rozwoj bazy sportowo-rekreacyjnej

- Czynny udzial w zyciu sportowo-rekreacyjnym, spotecznym, i kulturalnym
powiatu.

- Podnoszenie poziomu sportowego i kulturalnego swoich cztonkow

§4
Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

- Organizowanie sekcji i szkolenia sportowego

- Organizowanie roznego rodzaju zawodow 1 imprez sportowych

- Propagowanie rozwoj kultury fizycznej i turystyki przez aktywne uczestniczenie w
realizacji programow srodowiskowych

- Zarzadzanie posiadanymi i dzierzawionymi obiektami i urzadzeniami sportowymi i
rekreacyjnymi, dbajac o ich rozbudowe¢ modernizacje, remont i konserwacje.



B

- Wspdldziatanie w zakresie rozwoju form aktywnego wypoczynku z wlasciwymi
instytucjami i organizacjami

- Podejmowanie innych przedsigwzig¢ w celu realizac)i dziatalnosci statutowej

Rozdziat IT1

CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§s

Cztonkowie Towarzystwa dziela si¢ na:

1. czlonkéw zwyczajnych,

2. cztonkdw wspierajacych;

3. czionkéw honorowych.

§6
Czlonkami zwyczajnymi Towarzystwa mogg by¢:

a. osoby pelnoletnie — obywatele polscy i cudzoziemcy majacy stale miejsca zamieszkania
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — ktore wspieraja cele Towarzystwa oraz
deklaruja i daja rekojmi¢ czynnego uczestnictwa w zespolonym wysitku zmierzajacym do
realizacji tych celow.

b. Maloletni w wieku 16-18 lat

¢. Maloletni ponizej 16 lat

§7

1. O przyjeciu danej osoby w poczet czlonkow zwyczajnych Towarzystwa decyduje Zarzad
w formie uchwaty, na podstawie pisemnej deklaracji kandydata.

2. Od odmowy przyjecia w poczet cztonkoéw zwyczajnych Towarzystwa zainteresowanemu
przystuguje prawo odwolania si¢ do Walnego Zebrania, ktorego uchwata w tym
przedmiocie jest ostateczna.

§8

1. Cztonek zwyczajny Towarzystwa posiada:
a. czynne i bierne prawo wyborcze do wladz Towarzystwa,
z tym, ze
matoletni w wieku 16-18 lat nie mogg stanowi¢ wigkszosci w zarzadzie
maloletni ponizej 16 lat nie posiadaja prawa udzialu w glosowaniu na Walnych
Zebraniacvh Towarzystwa oraz nie posiadaja czynnego i biernego prawa wyborczego
b. prawo uczestniczenia w spotkaniach, imprezach i innych dziataniach wynikajacych z
realizacji celow Stowarzyszenia.
c. prawo zglaszania postulatow i wnioskow wobec organow Towarzystwa oraz oceniania
ich dzialalnosci
d. prawo korzystania z urzagdzen Towarzystwa.
2. Czlonek zwyczajny Towarzystwa jest obowiazany:
a. bra¢ czynny udzial w pracach Towarzystwa;
b. przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwat wladz Towarzystwa;
c. postgpowaé zgodnie z zasadami kolezenstwa w stosunkach migedzy czionkami i nie
naruszac solidarnosci organizacyjnej;
d. regularnie ptaci¢ sktadki czlonkowskie;
2. Praca czlonka zwyczajnego na rzecz Towarzystwa jest wykonywana honorowo, z
wyjatkiem cztonkow zatrudnionych wylacznie w Towarzystwie i w pelnym wymiarze
czasu pracy, na podstawie umowy o prace.
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§9
Utrata czlonkostwa nastgpuje przez skreslenie lub wykluczenie czlonka zwyczajnego.
2. Skreslenie z listy czlonkow zwyczajnych Towarzystwa dokonuje Zarzad Oddzialu w
nastepujacych przypadkach:
a. rezygnacji z cztonkostwa zlozonej przez czlonka na pismie;
b. nie usprawiedliwionego zalegania przez czlonka, mimo pisemnego upomnienia, z
oplata skiadek za okres przekraczajacy 12 miesigcy;
c. $mierci cztonka.
3. Wykluczenie cztonka zwyczajnego Towarzystwa dokonuje Zarzad Oddziatu w
nastgpujacych przypadkach:
a. prowadzenia dziatalnosci razaco sprzecznej z niniejszym statutem;
b. popetnienia czynu, ktory dyskwalifikuje dana osobe jako cztonka Towarzystwa lub
godzi w dobre imig Towarzystwa.
4. Czlonkowstwo wygasa z chwila rozwiazania Towarzystwa
5.Przed podjgciem uchwaly w sprawach okreslonych w ust. 2 pkt aibiw ust. 3
Zarzad umozliwia cztonkowi zlozenie wyjasnienia na pismie lub osobiscie na
posiedzeniu Zarzadu.
6.0d uchwaly Zarzadu w sprawie, o ktorej mowa w ust. 2 pktaibiwust. 3
cztonek Towarzystwa moze odwolaé si¢ w terminie 30 dni od podjecia
uchwaty lub powzigcia o niej wiadomosci, do Walnego Zebrania , ktorego
uchwala jest ostateczna.

R

§10
1. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania i siedzib¢ w kraju lub za granicg, ktora za swa zgoda zostanie przyjeta do
Towarzystwa przez Zarzad za pomoc w realizacji celow.
2. Czlonek wspierajacy oplaca skiadke cztonkowska w zadeklarowanej przez siebie
wysokosci.

§i
Czlonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania, ktorej godnos¢ t¢ nada Walne Zebranie za szczegolne zastugi dla Towarzystwa.

§12
Czonek wspierajacy i czlonek honorowy majg prawo uczestniczenia w pracach i imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie, a z glosem doradczym — takze w Walnym Zebraniu
Czlonkow wihasciwego Oddziatu Stowarzyszenia.
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Rozdzial IV
WEADZE STOWARZYSZENIA

A. Postanowienia ogoblne

§13
1. Wiadzami Towarzystwa sa :
a. Walne Zebranie Czlonkow
b. Zarzad
c. Komisja Rewizyjna
2. kadencja organow trwa 4 lat
§14

Wyboru delegatéw na Walne Zebranie oraz wyboru i powotywania wladz Towarzystwa
dokonuje si¢ sposrod czlonkéw Towarzystwa w glosowaniu tajnym.
§I5

1. Uchwaty wladz towarzystwa zapadajg zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co
najmniej polowy ogolnej liczby cztonkow tych wladz.

2. Jezeli w pierwszym terminie na posiedzeniu danego organu wiadzy nie uczestniczy co
najmniej potowa liczby czlonkdw , wowcezas w drugim terminie posiedzenia uchwaly
moga by¢ podjete wigkszoscia gloséw oddanych przez czlonkéw obecnych.

Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie
moze by¢ wyznaczony wezeéniej niz po uptywie co najmniej pot godziny po
pierwszym terminie.

3. Postanowienia ust. 2 nie stosuje si¢ do uchwaly dotyczacej zmiany Statutu
i rozwiazania Towarzystwa

4. Uzupelniania skladu organow Towarzystwa na czas do najblizszego walnego Zebrania
dokonuje Zarzad Towarzystwa

B. Walne Zebranie

§i6
Walne Zebranie jest najwyzsza wtadza Towarzystwa.
2. Walne Zebrania s3;
a. zwyczajne;
b. nadzwyczajne.
3. Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania nalezy:
a. wyslichanie i zatwierdzenie sprawozdain Zarzadu z dziatalnosci Towarzystwa w
minionej kadencii;
b. wystuchanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci Towarzystwa,
zwlaszcza finansowej;
c. udzielenie — po wystuchaniu wniosku Komisji Rewizyjnej — absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi Towarzystwa;
uchwalenie programu dziatania Towarzystwa,
wybor Zarzadu,
wybor Komisji Rewizyjnej;
uchwalenie Statutu Towarzystwa lub jego zmiany;
nadawanie czlonkostwa honorowego Towarzystwa,
podjecie uchwaty w sprawie rozwiazania Towarzystwa.

—_
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Porzadek Nadzwyczajnego Walnego Zebrania sposrod spraw okreslonych w ust. 3 ustala
organ lub osoby uprawnione do zadania zwotania takiego zebrania.
Czionkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sa wybierani na okres do odbycia kolejnego
zwyczajnego Walnego Zebrania. Jednak nadzwyczajne Walne Zebranie moze odwolaé
cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej na czas do odbycia zwyczajnego Walnego
Zebrania.

§17
Zwyczajne Zebranie jest zwolywane raz na rok przez Zarzad.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad na podstawie:
a. wniosku Komisji Rewizyjnej;
b. pisemnego wniosku co najmniej potowy cztonkow.
Zarzad zawiadamia o terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania co najmniej na 14
dni przed jego odbyciem.

§18
W walnym Zebraniu Towarzystwa biorg udziat:
a. czlonkowie Towarzystwa;
b. czlonkowie wspierajacy i honorowi.
Osoby wymienione w ust. 1 pkt a maja na Walnym Zebraniu czynne i bierne prawo
wyborcze, w pkt b — glos doradczy.

§19

Walne Zebranie Towarzystwa, po otwarciu go przez Prezesa Zarzadu Towarzystwa —

wybiera Przewodniczacego (Przewodniczacych lub Prezydium).

N

—

C. Zarzad
§20

. Zarzad sklada si¢ z : prezesa, wiceprezesa, sekretarza, skarbnika i cztonkow Zarzadu.

Liczbe cztonkow Zarzadu ustala walne Zebranie Towarzystwa
Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu.
§21
Zarzad kieruje dziatalnoscia Towarzystwa i reprezentuje je na zewnatrz.
Do skladania o$wiadczen woli za Towarzystwa wymagane jest taczne dziatanie dwéch
cztonkéw Zarzadu, z tym wszakze wyjatkiem, ze funkcjg kierownika zaktadu pracy w
rozumieniu prawa pracy w sprawach nie zastrzezonych dla Zarzadu pelni Prezes Zarzadu
lub inny cztonek Zarzadu upowazniony przez Zarzad.
§22
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczegolnosci:
a. realizacja uchwalonego przez Walne Zebranie programu Stowarzyszenia oraz innych
uchwatl Walnego Zebrania,
b. kierowanie biezaca praca Towarzystwa i zarzadzanie jego majatkiem i finansami;
c. podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia w poczet cztonkéw i ustania
cztonkostwa;
d. kierowanie bezposrednia dziatalnoscia Towarzystwa oraz wykonywanie praw
wspolnika i akcjonariusza w spotkach z udziatem Towarzystwa.
e. powolywanie komisji, sekcji lub innych organéw oraz nadzorowanie ich dziatalnosci
f. uchwalanie budzetu Towarzystwa
g. uchwalanie skladek czlonkowskich i innych oplat wiazacych si¢ z uczestnictwem w
dziatalnosci statutowej
Zarzad zbiera si¢ w ustalonym przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami
podejmowania stosownych decyzji, nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.
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3. Zarzad dokonuje podziatu czynnosci pomiedzy swych cztonkow w sprawach nie
wymagajacych kolektywnego dziatania.
§23
Szczegotowe zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.

D. Komisja Rewizyjna.

§24
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z przewodniczacego, sekretarza i cztonka.
2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli dziatalnosci merytoryczne;j i
finansowej,
b. skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu i zgtaszanie wnioskow o udzielenie
absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi,
c. przedstawianie Zarzadowi protokoldéw pokontrolnych wraz z wnioskami;
d. prowadzenie okresowych kontroli oplacania skfadek cztonkowskich;
e. skfadanie wniosku o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania.
§25
Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.
§26
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i — w razie potrzeby — inni cztonkowie maja prawo
uczestnictwa z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Towarzystwa.

Rozdziat V
SEKCJE TOWARZYSTWA

§27
Sekcje sa jednostkami organizacyjnymi Towarzystwa, tworzonymi przez zarzad w celu
realizacji statutowych zadan w poszczegolnych dyscyplinach sportu oraz w zakresie
pozostalej dzialalnosci statutowe] Towarzystwa.

§28
Sekcje grupuja czlonkow Towarzystwa wedlug ich zainteresowan

§29
Dzialalnoscig poszczegdlnych sekcji kieruja kierownicy powolywani przez Zarzad.

Rozdzial VI
MAJATEK I DZIALALNOSC GOSPODARCZA
TOWARZYSTWA

§30
1. Majatek Towarzystwa tworza:
a. ruchomosci i nieruchomosci bedace wlasnoscig Towarzystwa;
b. inne prawa majatkowe;
c. srodki pienigzne.
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Majatek ten stuzy wylacznie do realizacji statutowych celow Towarzystwa.
2. Majatek Towarzystwa powstaje z nastepujacych zZrodet:

a. skladek cztonkowskich;
b. dotagji,
c. darowizn, spadkéw i zapisow,
d. innych dochodow z dziatalnosci statutowej i organizowanych odptatnie imprez;
e. dywidendy naleznej Towarzystwa z tytulu uczestnictwa w spotkach kapitalowych;
f dochoddéw z majatku Towarzystwa;
g. ofiamosci publiczne;.
§31
Stowarzyszenie moze przyja¢ spadek wylacznie z dobrodziejstwem inwentarza.
§32

1. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, z tym , Ze caty dochod z tej
dzialalnosci jest przeznaczony na realizacje celow statutowych Towarzystwa.
2. Towarzystwo moze tworzy¢ spotki 1 przystgpowac do juz istniejacych.
§33
Szczegotowe zasady gospodarki finansowe] Towarzystwa ustala , zgodnie z obowiazujacymi
przepisami, Zarzad.

Rozdziat V]I
PRZEPISY KONCOWE

§34
Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastapiony nowym wylacznie przez Walne
Zebranie Towarzystwa na podstawie uchwaty powzietej wigkszoscia dwaoch trzecich glosow
przy obecnosci co najmniej polowy czlonkow.
§335
1. Towarzystwo moze byé rozwiazane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania powzigtej
wigkszoscia dwoch trzecich glosow przy obecnosci co najmniej potowy czlonkow.
2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Towarzystwa Walne Zebranie Cztonkow okresla
sposob przeprowadzania likwidacji oraz przeznaczenie majatku Towarzystwav




