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STATUT

STOWARZYSZENIA PRZYJACIOE. MARZECINA

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne.

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Stowarzyszenie Przyjaciol Marzecina” zwane w
dalszej czesci statutu Stowarzyszeniem i na podstawie obowiazujacego prawa
jest zarejestrowane i posiada 0osobowo$¢ prawna.

§2

§

Stowarzyszenie dziata na podstawie obowiqzﬁj acego prawa o stowarzyszeniach
(tj. Dz. U. z2001r. Nr 79, poz. 855 z p6Zniejszymi zmianami. )

§3

1. Stowarzyszenie jest dobrowelna samorzadowa i trwalg organizacjg o
celach nie zarobkowych.

2. Dzialalnos$é swa Stowarzyszenie opiera na pracy spolecznej ogotu
cztonkéw, zag do bezposredniego prowadzenia swych spraw moze
zatrudni¢ pracownikow.

§4

Siedzibg wiadz Stowarzyszenia jest miejscowos¢ Marzgcino. Teren dziatania
obejmuje powiat Nowodworski i wojewodztwo Pomorskie.



§5

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§6

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci, znakow i odznak zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

J

§7

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem innych stowarzyszen krajowych,
zagranicznych i miedzynarodowych o tym samym lub podobnym profilu
dziatania.

ROZDZIAL 11

Cele Stowarzyszenia i spesoby ich realizacji.

§8

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Prowadzenie i wspieranie wszystkich dziataf i inicjatyw lokalnych

zmierzajacych do rozwoju gospodarczego, edukacyjnego wsi Marzgcino.

2. Zorganizowanie Mieszkancow na rzecz podejmowania i wspierania

dziatalnosci stuzacej zabezpieczeniu ich interesow ekonomicznych,
osobowych i spotecznych.

3. Umacnianie wiezi obywatelskich migdzy mieszkancami, rozbudzanie
wérod nich zainteresowania zyciem, wygladem oraz rozwojem wsl,
budzenie i pogltebianie przywiazania do Marzecina i Ziemi Zulawskiej.
Promowanie rekreacji, turystyki, agroturystyki, sportu i kultury fizycznej.
5. Podejmowanie dzialan na rzecz ochrony $rodowiska i dziedzictwa

kulturowego.
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6. Reprezentowanie intereséw i dazen mieszkancow w procesie zmian
ustroju spoteczno-gospodarczego.

§9

Stowarzyszenie realizuje cele przez:

1. Upowszechnienie wiedzy i informacji stuzacej ksztattowaniu aktywnego
uczestnictwa obywateli w lokalnych zmianach spofeczno
gospodarczych.

2. Prowadzenie dziatalnosci stuzacej gromadzeniu $rodkéw finansowych i
rzeczowych.

3. Wspotdziatanie z inhymi organizacjami i instytucjami krajowymi i
lokalnymi, o padobnych celach dziatania oraz organami pafstwowymi i
samorzadowymi.

4. Inspirowanie uregulowan prawnych i prezentowanie opinii w zakresie
celow i zadan Stowarzyszenia.

5. Prowadzenie dzialalno$ci szkoleniowej, wydawniczej i informacyjno
promocyjnej.

6. Tworzenie organéw i struktur wewnetrznych do dziatan bezposrednio na
rzecz wspierania swoich cztonkow.

7. Organizowanie imprez masowych, sportowo-rekreacyjnych, kulturalnych,
konkurséw, wystaw, seminariéw oraz innych form majacych na celu
realizacje, a takze promocje dziatalnosci Stowarzyszenia.

8. Organizowanie wymiany miedzynarodowej i rozwijanie wspdlpracy
pomiedzy mieszkancami wsi a regionami partnerskimi Zutaw oraz

dawnymi mieszkancami regionu.

§10



Drziatalnosé okreslona w § 81 § 9 jest wylaczna dziatalnoscia statutowa

Stowarzyszenia.

ROZDZIAL ITI

Czlonkowie, ich prawa i obowigzki.

§11

1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

a) zwyczajnych

b) wspierajacych

¢) honorowych

2. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazdy peinoletni
obywatel Polski, posiadajacy peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
ktéry pragnie wniesé wkiad pracy spotecznej w uzeczywistnianiu celow

Stowarzyszenia.

3. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze by¢ osoba prawna, ktora
przez ztozenie odpowiedniego oswiadczenia deklaruje wspotdziatanie ze
Stowarzyszeniem w realizacji jego celow oraz materialne wspieranie

dziatalnosci.

4. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktora swa dziatalnoscia



potozyta szczegélnie duze zashugi dla realizacji celow Stowarzyszenia.
5. Przyjecie w poczet Stowarzyszenia nastgpuje na podstawie uchwaty
Zarzadu po ztozeniu przez kandydata pisemnej deklaracji.
6. Tytut cztonka honorowego nadaje i pozbawia tego tytutu Walne

Zebranie Stowarzyszenia.

§12

? Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maj g prawo:
1. Wybiera¢ i by¢ wybieranymi do wiadz Stowarzyszenia.
2. Uczestniczy¢ we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia.

§13

i Czlonkowie wspierajacy i honorowi maja prawo uczestniczy¢ we wszystkich
? formach dzialalnosci Stowarzyszenia z wyjatkiem wybierania i bycia

wybieranym do wiadz Stowarzyszenia.

§ 14

Cptonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sa do:
1. Przestrzegania statutu Stowarzyszenia oraz uchwat jego wiadz.



2. Cztonkowie zwyczajni do regularnego ptacenia sktadek cztonkowskich.
3. Cztonkowie wspierajacy do wniesienia zadeklarowanej pomocy.

4. Cztonkowie honorowi nie maja zadnych zobowigzan finansowych.

5. Godnego i uczciwego postgpowania, propagowania zasad programowych

oraz dbania o dobre imi¢ Stowarzyszenia.

§15

@ Cztonkostwo ustaje w skutek:
1. Rezygnacji ztozonej na pismie.
2. Likwidacji osoby prawnej lub $mierci cztonka.
3. Nieplacenia skladek za co najmniej 3 miesigce.
4. Skazania prawomocnym wyrokiem sadowym na utratg praw publicznych.

5. Rozwiazania Stowarzyszenia.

§ 16

@ 1. Wykluczenie ze Stowarzyszenia moze nastapic na skutek nie realizowania
celow i przepisow statutu, a takze przez prowadzenie dziatalnosci
szkodzacej Stowarzyszeniu.

2. Od uchwaty o wykluczeniu ze Stowarzyszenia stuzy odwotanie do
Walnego Zebrania Stowarzyszenia w terminie 30.dni od daty dorgczenia

uchwaty; odwotanie nalezy sktada¢ do Zarzadu Stowarzyszenia.




ROZDZIAL 1V

Wiladze Stowarzyszenia i zakres ich kompetencji.

517

1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Stowarzyszenia
b) Zarzad Stowarzyszenia
c¢) Komisja Rewizyjna

2. Kadencja wiadz trwa 4 lata.

§18

1. W przypadku ustapienia w trakcie kadencji cztonkéw wihadz
Stowarzyszenia wladzom tym przystuguje prawo kooptacji, jednakze
liczba cztonkéw dokooptowanych nie moze przekracza¢ 50% liczby
czionkéw tych wiadz pochodzacych z wyboru.

2. W przypadku ustapienia w trakcie kadencji wigcej niz potowy cztonkoéw
wiadz Stowarzyszenia pochodzacych z wyboru Zarzad w terminie 4
tygodni zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia w celu
uzupehienia sktadu okreslonej wtadzy Stowarzyszenia.



A. Walne zebranie czlonkow.

§19

1. Walne Zebranie Stowarzyszenia jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie Stowarzyszenia wybiera sposrod siebie Zarzad
Stowarzyszenia i Komisj¢ Rewizyjna.

3. Sprawozdawczo - wyborcze Walne Zebranie Stowarzyszenia odbywa si¢
co najmniej raz na cztery lata.

4. Zwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia odbywa si¢ co najmniej raz
w roku. v

5. Sprawozdawczo - wyborcze 1 zwyczajne Walne Zebranie

Stowarzyszenia  zwolywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia zwoluje si¢ dla
rozpatrzenia szczego6lnie waznych i pilnych spraw dotyczacych
Stowarzyszenia. Zwotuje je Zarzad Stowarzyszenia z wlasnej inicjatywy,
na zadanie Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek co najmniej 1/3
ogolnej liczby cztonkow Stowarzyszenia. Nadzwyczajne walne Zebranie
Stowarzyszenia powinno by¢ zwotane w terminie 6 tygodni od ztozenia
wniosku.

7. Zawiadomienie o Walnym Zebraniu Stowarzyszenia przekazuje sig
cztonkom w spos6b zwyczajowy na 14 dni przed jego terminem, z
podaniem czasu miejsca oraz porzadku dziennego. Jezeli przedmiotem
obrad bedzie sprawozdanie z wykorzystania srodkéw pochodzacych z
dotacji, darowizn, spadkow i zapisow oraz ofiarnosci publicznej Zarzad



zawiadamia ponadto organ nadzorujacy.
1 8. W Walnym Zebraniu Stowarzyszenia mogg uczestniczy¢ z gtosem
|

i doradczym cztonkowie wspierajacy i honorowi oraz zaproszeni goscie.

§ 20

1. Do kompetencji Walnego Zebranja Stowarzyszenia nalezy:
a) uchwalanie zmian statutu oraz regulaminu i porzadku obrad
@ Walnego Zebrania;
b) ustalenie liczebnosci i wybor Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji
Rewizyjnej. Osoby wybierane do wladz Stowarzyszenia winny
wyrazi¢ zgodg na przyjecie proponowanej funkcji;

c) nadawanie godnosci cztonka honorowego;

d) uchwalenie programu dziatania Stowarzyszenia;

€) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan zarzadu i Komisji
Rewizyjnej;

f) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi na wniosek
Komisji Rewizyjnej;

7 4 g) uchwalenie i zmiany regulaminéw Zarzadu Stowarzyszenia i

Komisji Rewizyjnej;

h) rozpatrywanie odwotan w sprawie skreslenia lub wykluczenia z listy

cztonkow Stowarzyszenia;

1) rozpatrywanie skarg cztonkéw Stowarzyszenia na dziatalno$é

Zarzadu Stowarzyszenia;

J) podjecie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia i okreslenia sposobu
likwidacji majatku Stowarzyszenia oraz celu na jaki on ma by¢
przeznaczony.

k) ustalenie sktadek cztonkowskich i wpisowego;

1) rozpatrywanie innych spraw wymagajacych decyzji Walnego Zebrania

i
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Stowarzyszenia.

§21

1. Walne Zebranie Stowarzyszenia wybiera sposrod siebie

przewodniczacego zebrania i sekretarza.

2. Przewodniczacym zebrania nie moze by¢ cztonek Zarzadu, Komisji
Rewizyjne;j. ¥

3. Uchwaly Walnego Zebrania Stowarzyszenia zapadajq zwykla wiekszoscia
gloséw, w glosowaniu jawnym, w pierwszym terminie przy obecnosci
co najmniej polowy cztonkoéw, zas w drugim terminie bez wzgledu na
liczbe obecnych.

4. W sktad wtadz Stowarzyszenia wchodza osoby, ktére uzyskaty nie mniej
niz 50% waznych glosow. Wybor wiadz Stowarzyszenia w glosowaniu
tajnym przeprowadzany jest, jezeli za taka forma glosuje co najmniej
10% uczestnikéw Walnego Zebrania.

5. Wniosek o nadanie godnosci cztonka honorowego rozpatrywany jest w
glosowaniu tajnym i nadanie nastgpuje przy poparciu nie mniejszym niz
50% waznych glosow.

6. Z przebiegu Walnego Zebrania sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja
przewodniczacy i sekretarz Zebrania.

B. Zarzad Stowarzyszenia

§22

Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 6 cztonkéw wybranych przez
Walne Zebranie w tym:
1. Prezesa



2. Wiceprezesa
3. Skarbnika
4. Sekretarza
5. 2 czltonkow.
§23

1. Zarzad jako organ wykonawczy uchwat i postanowien Walnego Zebrania
Stowarzyszenia kieruje pracami Stowarzyszenia w okresie miedzy Walnymi
Zebraniami, a w szczegblnosci: '
a) reprezentuje Stowarzyszenie;
b) decyduje o dziatalnosci i rozwoju Stowarzyszenia;
c) zajmuje stanowisko wobec spotecznie waznych probleméw;
d) przyjmuje w poczet cztonkéw Stowarzyszenia i podejmuje uchwaty
o skresleniu czionkow; ‘
e) kieruje pracami wydawniczymi Stowarzyszenia;
f) przygotowuje wnioski o nadanie cztonkostwa honorowego
S towarzyszenia;
g) opracowuje roczne preliminarze i plany pracy, zatwierdza roczne
sprawozdania;
h) zatrudnia i zwalnia oraz ustala wynagrodzenie etatowych
pracownikow biura;
i) przygotowuje projekty uchwat na Walne Zebrania i jego regulamin
z uwzglednieniem majatku trwalego Stowarzyszenia, przyjmuje
darowizny, zapisy, spadki i dotacje;
j) przygotowuje i przedstawia Walnemu Zebraniu sprawozdania ze
swej dziatalnosci;
m) decyduje o przystapieniu Stowarzyszenia do innych organizacji;
n) wykonuje uchwaty i zalecenia Komisji Rewizyjnej, a w razie sporu
moze odwotac si¢ do Walnego Zebrania Cztonkow;
0) zawidamia w ciaggu 7 dni sad rejestrowy o wszelkich zmianach dotyczacych

danych podmiotu rejestrowego.



2. Dla prawomocnosci uchwat Zarzadu wymagana jest obecnos¢ co najmniej
czterech cztonkow Zarzadu w tym prezesa lub wiceprezesa. Uchwaty zapadaja
zwykla wigkszoscig gtosow. W glosowaniu przy rownej liczbie glosow
decyduje glos prezesa.

3.Posiedzenie Zarzadu Stowarzyszenia zwoltuje si¢ w miare¢ potrzeb, jednak nie
mniej niz cztery razy w roku.

C. Komisja Rewizyjna
§ 24

1.Komisja Rewizyjna wybierana jest przez Walne Zebranie Stowarzyszenia w
sktadzie 3 cztonkow.
2.Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia wybiera ze swego grona:
a. przewodniczacego
b. zastgpce przewodniczacego
c. sekretarza.
3. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.
4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo uczestniczenia z

glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 25

1. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola gospodarki rzeczowej i finansowej przynajmniej raz w roku;
b) kontrola wykonania uchwatl Walnego Zebrania Stowarzyszenia;

c) opracowanie sprawozdan i wnioskéw pokontrolnych;



d) przygotowywanie wnioskéw o udzielenie absolutorium Zarzadowi
przez Walne Zebranie Stowarzyszenia.

§ 26

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:
a) by¢ cztonkami zarzadu, matzonkami cztonk6w tego zarzadu ani

pozostawac z cztonkami tego zarzadu w stosunku pokrewienstwa,
> powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia,
b) by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej,

§27

Posigdzenie Komisji Rewizyjnej zwotuje przewodniczacy lub jego zastepca w
miarg potrzeb lecz nie rzadziej niz dwa razy w roku.
- §28

De waznosci uchwat Komisji Rewizyjnej wymagana jest jednomyslnosé
glosowania przy obecnosci co najmniej dwéch cztonkéw Komisji.




ROZDZIAL. V

Majatek i fundusze

§ 29

1. Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci, fundusze oraz
inne dochody.

2. Dochody ze sktadek cztonkowskich.

3. Dotacje, zapisy, darowizny, spadki oraz sktadki publiczne.

4. Dochody z majatku ruchomego i nieruchomego.

5. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§30 -
Majatek Stowarzyszenia stuzy wylacznie do realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.

§31

Do zaciggania zobowiazan w imieniu Stowarzyszenia niezbedne jest taczne

oswiadczenie woli dwdch cztonkdw Zarzadu: prezesa i skarbnika.



ROZDZIAL VI
Zmiany statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia.
§32
1. Zmiany statutu uchwala Walne Zebranie Stowarzyszenia wigkszos$cia 2/3
glosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania.
2. Zmiana statutu nie moze by¢ dokonana na podstawie wniosku nagtego,
lecz musi wptynaé do Zarzadu Stowarzyszenia wniosek najpdzniej na 7
dni przed terminem Walnego Zebrania Stowarzyszenia.

§33

1. Uchwale w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku, podejmuje Walne Zebranie Stowarzyszenia wigkszoscig 2/3
gtosow przy obecnos$ci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania.

2. Sktadniki majatkowe Stowarzyszenia moga by¢ przekazane wylacznie
instytucjom, fundacjom lub organizacjom powotanych do ochrony dobr
kultury, archiwom albo bibliotekom.

3. Likwidacje Stowarzyszenia przeprowadza komisja likwidacyjna
powotana przez Walne Zebranie Stowarzyszenia w skladzie prezes i

minimum dwoéch cztonkéw Stowarzyszenia.

Osoby upowaznione do zaciagania zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia Przyjaciél Marzecina
( paragraf 31 statutu )

PREZES STOWARZYSZENIA SKARBNIK STOWARZYSZENIA
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