STATUT
Stowarzyszenia Zultawshiej Kolei Dojazdowej

Rozdziat |
Przepisy ogdine
§1
Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Zutawskiej Kolei Dojazdowej i
posiada siedzibe w Nowym Dworze Gdanskim.
§. 2
Terenem dzialania Stowarzyszenia jest teren powiatu nowodworskiego oraz
wojewodziwo pomorskie.
§. 3
1. Stowarzyszenie jest zarejestrowane i posiada 0sobowoS¢ prawna,
2. Stowarzyszenie moze uzywaé oznak i pieczeci na zasadach okreslonych w
przepisach szczegbtowych.
§. 4

Stowarzyszenie moze nawigzywaé wspdlprace na terenie catej Polski i poza jej
granicami.

§.5

Stowarzyszenie ma prawo powolywania oddzialéw terenowych jednostek
organizacyjnych.

§.6

Stowarzyszenie moze byé czlonkiem krajowych organizacji o tym samym lub
podobnym profilu dziatania.



8.7

1. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogétu cztonkéw.
2. Stowarzyszenie moze zatrudni¢ pracownikéw na podstawie obowigzujgcych
przepiséw prawnych.

§. 8

Stowarzyszenie dziata zgodnie z ustawami ,Prawo o Stowarzyszeniach” oraz
niniejszym Statutem.

Rozdziat il
Cele i sposoby dziatania

8.9

Celem Stowarzyszenia jest:
1. Ochrona materialnych i niematerialnych zabytkow kolejnictwa — jako ddbr

kultury narodowej.

2. Propagowanie kultury technicznej i piekna kolei.

3. Upowszechnianie kultury w formie rekreacji i turystyki kolejowe;.

4. Podnoszenie atrakcyjnosci gospodarczej i turystyczno — krajoznawczej
regionu.

5. Propagowanie transportu kolejowego.

6. Rozwdj i utrzymanie linii kolejowych.

7. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych bez pracy
i zagrozonych utratg pracy.

8. Prowadzenie dzialalnosci wychowawczej oraz rozbudzenie zainteresowan
problemami kolejnictwa.

9. Upowszechnienie wiedzy o ochronie $rodowiska naturalnego i czynne

wspieranie dziatai podejmowanych w tej dziedzinie przez instytucje
paristwowe, samorzadowe i spoteczne.

10. Przeciwdziatanie patologiom.

11. Prowadzenie przewozdéw pasazerskich.

12.Organizacja i prowadzenie kurséw, kursokonferenciji, odczytéw, organizacja i

prowadzenie kurséw doksztaicajgcych doskonalgcych w zawodzie.

8. 10

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
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10.
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13.

1.

2.

3.

(%)

Inwentaryzacje i dokumentacje faktograficzng zabytkéw kolei.

Organizacie imprez os$wiatowych i wystaw, prowadzenia dziatalnosci
wydawniczej, oraz rozwijania modelarstwa kolejowego.

Opieke nad obiektami zabytkowymi oraz gromadzenia zabytkowego taboru i
sprzetu kolejowego.

Organizacje pociagbw turystycznych.

Wspdtprace i i wymiane doswiadczen z instytucjami kolejowymi, muzeami i
towarzystwami o podobnym charakterze.

Prowadzenie dziatalnosci przewozowej w transporcie kolejowym.

Zarzadzanie liniami kolejowymi.

Swiadczenie ustug zwigzanych z transportem kolejowym, w tym wykonywanie
remontéw i przegladéw technicznych taboru i linii kolejowych oraz
kontrolowanie stanu technicznego itp.

Swiadczenie innych ustug technicznych dla oséb fizycznych i prawnych.
Redagowanie artykutéw prasowych.

Okresowe i sezonowe wydawnictwa.

Nawigzywanie partnerstwa pomiedzy wszelkimi podmiotami podejmujgcymi
dziatania na rzecz rozwigzywania problemu bezrobocia, podejmowanie
dziatan zmierzajacych do tagodzenia skutkéw problemu bezrobocia poprzez
zarzadzanie informacja.

Prowadzenie innej dziatalnosci na podstawie odpowiednich zezwolenh
wydanych przez wiasciwe organy administracji panstwowej i samorzadowe;.

Rozdziat lli

Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki

§. 11

Czionkowie Stowarzyszenia dzielg sie:

a) czionkdw zwyczajnych,

b) czlonkdw wspierajacych,

c) cztonkéw honorowych.

Cztonkami zwyczajnymi sa;

a) osoby fizyczne (pow. 16 lat), honorujgce podstawowe zasady kultury

osobistej i etyki,

b) posiadajg legitymacje Stowarzyszenia i ptacgcy regularnie sktadki

cztonkowskie,

c) czionkowie zatozyciele staja sie automatycznie czionkami zwyczajnymi.
Czionkiem wspierajgcym moze byé osoba fizyczna Iub prawna
zainteresowana dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra uznaje cele
Stowarzyszenia oraz zadeklaruje pomoc finansowa i rzeczowa, Osoba prawna
dziata w Stowarzyszeniu poprzez swojego przedstawiciela.



Czlonkiem honorowym moze byé osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wkiad
w rozwdj idei Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny sposob wniosta zastugi
dla Stowarzyszenia Zutawskiej Kolei Dojazdowe;j.

Cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad
na podstawie pisemnej deklaracii.

§. 12

Czlonek zwyczajny ma prawo do:
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Biernego i czynnego wyboru do wiadz Stowarzyszenia.

Zgtaszanie postulatéw i wnioskéw do wladz Stowarzyszenia.

Brania udzialu w interesujgcych go dziedzinach dziatania Stowarzyszenia.
Korzystanie ze éwiadczen oraz opieki i pomocy wynikajacej ze Statutu i
dziatalno$ci Stowarzyszenia.

§. 13

Czlonkowie zwyczajni obowigzani sg:
a) brania czynnego udziatu w realizacji celéw Stowarzyszenia,
b) przestrzegania postanowieri Statutu, uchwat Wlanego Zebrania Cztonkow,

c)

Zarzadu oraz obowigzujacych przepiséw,
regularnego optacania sktadek i innych $wiadczer cztonkowskich.

§. 14

Czlonek wspierajacy i honorowy, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa
wyborczego, posiada prawa okreslone w§. 11 pkt. 2 - 5.

Czlonek wspierajacy i honorowy ma prawo braé udziat z gtodem doradczym w
statutowych wiadzach Stowarzyszenia.

Czionek wspierajgcy jest obowigzany do regularnego wywigzywania sie z
deklarowanych $wiadczen oraz przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat
wiadz Stowarzyszenia.

§. 15

Nadania godnosci cztonka honorowego nastepuje przez Walne Zebranie

Czlonkéw na wniosek Zarzgdu.
Cztonek honorowy jest zwolniony z optacania skiadki cztonkowskiej.



§. 16

Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje w przypadku:
1. Wystgpienia ze Stowarzyszenia zgloszonego na pismie.
2. Skreslenia uchwatg Zarzadu z listy czionkéw z powodu nieusprawiedliwionego
nieoptacania skiadek czlonkowskich przez okres przekraczajacy 6 miesiecy.
3. Wykluczenia za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat
Zarzgdu.
Rozwigzania Stowarzyszenia
Zwrotu legitymacji cztonkowskiej.
Smierci.
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§. 17

Za wzorowe wykonywanie swych obowigzkéw oraz aktywny udziat w realizacji zadan
Stowarzyszenia, cztonkowie moga otrzymaé nastepujgce wyréznienia:

a) pochwate na pismie,

b) dyplom,

¢) nagrode rzeczowa.

§. 18

1. Za dziatalnos¢ naruszajgcg postanowienia niniejszego Statutu, uchwat Wainego
Zebrania czlonkow, Zarzadu lub dziatalno$¢ na szkode Stowarzyszenia, Zarzad
moze naktadaé na cztonkéw zwyczajnych nastepujace kary
a) upomnienie,
b) nagane
¢) nagane z ostrzezeniem,
d) zawieszenia na okres 1 roku w prawach cztonka Stowarzyszenia,
e) wykluczenia.

3. Od uchwaly Zarzadu o natozeniu kary wykluczenia, przystuguje odwotanie do
Walnego Zebrania Cztonkéw. Odwotanie powinno by¢ ztozone w formie
Pisemnej, za pos$rednictwem Zarzgdu, w terminie jednego miesigca od dnia
Otrzymania przez cztonka uchwaly o wykluczeniu go ze Stowarzyszenia.

Rozdziat IV

Wladze Stowarzyszenia
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§. 19

1. Wtadzami Stowarzyszenia sg;

a) Walne Zebranie Cztonkéw,
b) Zarzad Stowarzyszenia.
c) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.

3.Jesli Statut nie stanowi inaczej, wszystkie uchwaly wéadz Stowarzyszenia
zapadajg zwyklg wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej %2 ogblinej liczby
uprawnionych do giosowania. '

§. 20

1. Bierne i czynne prawo wyborcze przystuguje wszystkim cztonkom na Walnym
Zebraniu Czlonkow.

2. Wszystkie glosowania w ktérych dokonuje sie wyboru lub odwotania wtadz oraz
w sprawie udzielenia wotum zaufania sg tajne.

3. Wyboru dokonuije sie sposréd nie ograniczonej liczby kandydatow, chyba, ze
Statut stanowi inaczej.

4. Wybrany do wtadz kolegialnych Stowarzyszenia jest ten kandydat, ktéry uzyskat
kolejno najwieksza liczbe gtoséw i znalazt sie w liczbie oséb wybieranych do
okreslonego organu.

5. Jezeli w przypadku gtosowania dwdch lub wigcej kandydatdw uzyskato t¢ samg
liczbe glosdw i w ten sposéb zostata przekraczona liczba os6b wybieranych do
okreslonego organu, Walne Zebranie Cztonkéw decyduje o przeprowadzeniu
kolejnej tury wyborow.

6 .Wybranym na funkcje jest ten kandydat, ktéry otrzymat bezwzgledna wigkszo$¢
waznie oddanych gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania.

7. Jezeli w przypadku glosowania zaden z kandydatéw nie uzyskat bezwzglednej
wiekszosci waznie oddanych gloséw, przeprowadza sie wybory ponowne,
umieszczajac na karcie do gtosowania nazwiska dwdch kandydatow, ktorzy
otrzymali najwieksza liczbe gtoséw. Brak rozstrzygniecia w drugie turze wymaga
ponownego zgtaszania kandydatéw i przeprowadzenia wyboréw. W tej turze mogg
by¢ zgtoszeni dotychczasowi oraz nowi kandydaci.

§. 21

1. Wotum zaufania, w przypadkach okreslonych w Statucie, udziela si¢ bezwzgledng
wiekszoscig gtos6w przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania. Nie udzielenie wotum zaufania jest réwnoznaczne z natychmiastowym

odwotaniem z petnionej funkgcji.
2. Uzupetnienie sktadu organdw Stowarzyszenia oraz wybor na wakujaca funkcje w
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trakcie kadencji jest dokonywane przez Walne Zebranie Cztonkow.
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Rozdziat V

Walne Zebranie Czionkéw

§. 22

Najwiekszg wadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw, ktére
moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Czionkéw o charakterze sprawozdawczo-

wyborczym zwotywane jest raz na cztery lata.
Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw o charakterze sprawozdawczym

zwotywane jest raz w roku po sporzgdzeniu bilansu.
Termin i miejsce obrad podaje Zarzad do wiadomo$ci wszystkim cztonkom co

najmniej na 14 dni przed terminem Zebrania wraz z porzgdkiem obrad.

. W Walnym Zebraniu Cztonkdw biorg udziat:

a) z gtosem stanowigacym — cztonkowie zwyczajni,

b) z gtosem doradczym — czionkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni
goscie.

Walne Zebranie Czionkéw nadzwyczajne moze by¢ zwotane w kazdym czasie

na wniosek Zarzadu z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub

pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych

Stowarzyszenia.

§. 23

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy;,
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9.

Uchwalanie giéwnych kierunkow dziatalnosci Stowarzyszenia.

Uchwalanie Statutu i jego zmian.

Uchwalanie budzetu.

Przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.

Uchwalanie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi na wniosek Komisji
Rewizyjnej.

Wyboér Zarzgdu Stowarzyszenia.

Wybér Prezesa Stowarzyszenia.

Rozpatrywanie wnioskéw zgtaszanych przez cztonkéw oraz podejmowanie
uchwat w tych sprawach.

Nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego.

10.Ustalanie wysoko$ci wpisowego i skiadek czlonkowskich oraz innych

Swiadczen oraz ulg i zwolnien od tych sktadek i $wiadczer.



11. Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu.

12.Podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczenia jego
majatku.

13. Podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady w zakresie nie
zastrzezonym do kompetencji innych organéw Stowarzyszenia.

Rozdziat VI
Zarzad Stowarzyszenia

§. 24

1. Zarzgd Stowarzyszenia wybierany jest przez Walne Zebranie Czionkéw w
gtosowaniu tajnym.

2. Zarzad sklada si¢ z 5 czionkéw w tym; Prezesa Stowarzyszenia, i na
pierwszym posiedzeniu konstytuuje sie wybierajgc sposrod siebie:

a) dwoch wiceprezesdw,
b) skarbnika,
c) sekretarza.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak jak
raz w miesigcu. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Stowarzyszenia lub w
jego nieobecnosci wiceprezes Zarzadu.

4. Zarzad Stowarzyszenia powotany jest do kierowania catg dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

5. Do zakresu dziatania i obowiazkéw Zarzadu nalezy:

a) realizowanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw,

b) sporzadzanie planéw pracy i budzetu Stowarzyszenia,

c) zarzgdzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia,

d) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewngtrz,

e) rozpatrywanie sporéw pomiedzy cztonkami,

f) przyjmowanie czlonkow zwyczajnych i wspierajgcych oraz
podejmowanie uchwat o skresleniu lub wykluczeniu,

g) podejmowanie uchwat w sprawie cztonkostwa Stowarzyszenia w innych
organizacjach,

h) opiniowanie Statutu i regulaminéw oraz nadzorowanie catoksztattu
dziatalno$ci cztonkdéw zwyczajnych,

i) powolywanie, nadzorowanie i rozwigzywanie Komisji Problemowych,

j) ustalanie regulaminéw wewnetrznych,

k) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw.



8. 25

W Zarzadzie Stowarzyszenia nie mogg zasiadaé czionkowie Komisji Rewizyjnej ani
tez osoby bedgce czionkami rodziny lub krewnymi os6b zasiadajgcych w organach
kontroli.

Rozdziat VI
Organy kontrolne

§. 26

1. Funkcje kontrolng w Stowarzyszeniu wykonuje Komisja Rewizyjna wybrana na
Walnym Zebraniu Cztonkéw.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkéw, sposréd ktérych wybiera sie
przewodniczacego i sekretarza.

§. 27

1. Komisja Rewizyjna ocenia przestrzeganie zasad celowosci, rzetelno$ci i
gospodarnosci w zarzadzaniu majatkiem i funduszami Stowarzyszenia, w tym
prawidtowosci w sporzadzaniu ramowych planéw przychodéw i wydatkow oraz
sprawozdan finansoyych.

2. Kontroluje przestrzeganie zasad gospodarowania majgtkiem i funduszami
Stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzarh majgtkowych okreslonych w
przepisach szczegbtowych.

3. Informowanie Zarzadu o stwierdzonych uchybieniach oraz zgtaszanie
wnioskéw i zadania wyjasnien.

4. Szczegdlowy zakres dziatania Komisji Rewizyjnej okresla Regulamin.

§. 28

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego czionek moze braé
udziat w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

he
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§. 29

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. Skiadanie wnioskéw z kontroli dla Zarzgdu stowarzyszenia.
2. Skfadanie wnioskéw o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia.
3. Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkéw.

Rozdziat Vill

Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§. 30
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, prawa majatkowe, $rodki
pieniezne oraz rzeczy ruchome.
2. Na majgtek Stowarzyszenia skiada sie:
a) sktadki cztonkowskie,
b) dobrowolne wptaty od oséb fizycznych i prawnych,
c) spadki, darowizny,
d) dochody z wiasnej dziatalnosci gospodarcze;,
e) subwencje i dotacje,
f) dochody z majgtku Stowarzyszenia, w szczegélnoéci z odsetek od
$rodkéw finansowych zgromadzonych na rachunkach bankowych i
. lokatach.
3. Zrédta finansowania Stowarzyszenia sg jawne. Zarzad prowadzi
rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami i sktada sprawozdanie z
przychoddw i wydatkéw odpowiednim wiadzom.

§. 31

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg, z tym, Zze caly
dochéd z wiasnej dziatalno$ci zostaje przeznaczony na realizacie celéw
statutowych Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie moze tworzy¢ podmioty gospodarcze, jak tez przystepowaéd
do juz istniejgcych.

§. 32

1. Do zawierania umoéw, udzielania petnomocnictw i skfadania oéwiadczenia woli
przy czynnosciach prawnych i uprawnien do zaciggania zobowigzan
majgtkowych, wymagane sg podpisy dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajgcych
tacznie.

2. Dla waznosci innych pism i dokumentdéw wymagane sg podpisy Prezesa lub
upowaznionego przez niego jednego z czionkéw Zarzadu.
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§. 33

Nabycie lub zbycie nieruchomos$ci wymaga uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow.

Rozdziat IX
Postanowienia koricowe
§. 34

1. Polaczenie sie Stowarzyszenia z innymi stowarzyszeniami lub inng
organizacjg o podobnym dziataniu moze nastagpi¢ na podstawie porozumienia
zawartego pomiedzy zainteresowanymi.

2. Porozumienie o ktérym mowa w ust. 1 zatwierdza Walne Zebranie Czionkéw
wiekszo$cig 2/3 gtoséw w obecnosci co najmnie] potowy uprawnionych do
gtosowania.

3. Walne Zebranie Cztonkdw podejmuje jednoczesnie w drodze uchwaty decyzje
o0 przeznaczeniu majatku i srodkéw finansowych Stowarzyszenia.

§. 35

Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia moze podjgé Walne Zebranie Czionkéw
wigkszoscig 2/3 gtosébw w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania, ustanawiajgc jednoczesénie likwidatora. Podejmujgc uchwate, Walne
Zebranie Czionkow okresla przeznaczenie majgtku i $rodkéw finansowych
Stowarzyszenia.

§. 36

Uchwate w sprawie zmiany Statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Cztonkdéw wiekszoscig 2/3 gloséw, w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania. ’
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