APOWIATU
wﬁo‘?\f‘?m DWORZE GDANSKIM
ul. gen. Wiadystawa Slkorsk:?gn 23 '
82-100 Nowy Dwor Gdanski PROTOKOL NR VII/11

tel. 55 247-36-71 fax 55 247-36-70 3 . .
z VII sesji Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdasiskim

z dnia 20 maja 2011 r.
Rozpoczecie: 10.00 Zakonczenie: 14.00

1. Otwarcie sesiji i stwierdzenie prawomocnosci obrad.
Az 2Mocnosci obrad.

Obrady rozpoczeto od wystuchania Hymnu Rzeczypospolite; Polskiej.

Pani Iwona Tyburska, Przewodniczgcy Rady otworzyla obrady VII sesji Rady Powiatu IV
kadencji. Na podstawie listy obecnosci stwierdzita, ze w sesji uczestniczy 13 radnych.
Przywitala zaproszonych na dzisiejsza sesje gosci. (dokument stanowi zalacznik do

protokotu).

2. Slubowanie
Pani Iwona Tyburska, Przewodniczacy Rady zapoznala Pana Edmunda Labiefica z trescig

Slubowania radnego.

»Uroczyscie Slubuje rzetelnie i sumiennie wykonywaé¢ obowiazki wobec Narodu Polskiego,
strzec suwerennosci i intereséw Paristwa Polskiego, czyni¢ wszystko dla pomysInosci
Ojezyzny, wspélnoty samorzadowej powiatu i dobra obywateli, przestrzega¢ Konstytucji i
innych praw Rzeczpospolitej Polskiej”

Slubowanie moze by¢ zlozone z dodaniem formuly: ., Tak mi dopoméz Bog™.

Nastepnie Pan Edmund Eabieniec odczytal tekst $lubowania radnego i zlozyt je przy

obecnosci Rady Powiatu,

3. Przyjecie protokotu z poprzedniej sesji.

Pani Iwona Tyburska, Przewodniczgcy Rady .Czy ktos z Panstwa ma uwagi do protokotu
z poprzedniej sesji z dnia 18 marca 2011 r.”

Nie wniesiono uwag.

glosowanie nad protokolem: 12 za. 1 wstrzymujacy si¢, 1 radny nieobecny podczas

glosowania. Protokét zostal przyjety.



4. Przvijecie proponowanego porzadku obrad. (dokument stanowi zalacznik do protokotu).

Pani Iwona Tyburska, Przewodniczacy Rady odczytata proponowany porzadek VII sesji i

zapytala o uwagi.

Pan Zbigniew Piérkowski Starosta Nowodworski w imieniu Zarzadu zglosil:

1) autopoprawki:

- 8.4 - Wyrazenia zgody na wydzierzawienie czesci dziatki 100/19 polozonej w Stegnie,
gmina Stegna stanowiacej wlasno$¢ Powiatu Nowodworskiego. — autopoprawka, zmiana
uchwaly, zalacznika. Jedna osoba dzierzawca, zmarla.

- 8.7 - Zmiany uchwaty Nr XXI11/212/2009 Rady Powiatu Nowodworskiego z dnia 19 marca
2009 r., w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek i szczegétowe
warunki  przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego., za warunki pracy oraz wysoko$¢ i warunki wyplacania innych skiadnikéw
Wynagradzania wynikajacych ze stosunku pracy, szczegélowy sposéb obliczania
Wynagradzania za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz zZmiany
uchwaty Nr XXV1/234/2009 Rady Powiatu Nowodworskiego z dnia 26 czerwca 2009 r. w
sprawie zmiany Uchwaly Nr XXIII/212/2009 Rady Powiatu Nowodworskiego z dnia 19
marca 2009 r., w sprawie ustalenia Regulaminu  okreslajacego wysokos¢ stawek i
szczegolowe  warunki  przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge  lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos¢ i warunki wyplacania innych
skiadnikow wynagradzania wynikajacych ze stosunku pracy, szczegélowy sposéb obliczania
wynagradzania za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw— autopoprawka
na wniosek Komisji.

- zmiana uchwaly budzetowej na 2011 r.

Dodatkowe projekty zgloszone do porzadku przez Zarzad:

- Uchwata Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim w sprawie udzielenia pomocy
finansowej Gminie Stegna na wydatki inwestycyjne zwigzane z realizacja projektu . Petla
Zulawska — rozwoj turystyki wodnej zadanie pn. Budowa pomostow cumowniczych w
Drewnicy™.

- wstapienie w mandat Radnego Powiatu Nowodworskiego.

b2



Przewodniczacy Rady Powiatu, Pani Iwona Tyburska: . Czy maja Parfistwo uwagi do tego.
co zglosit Pan Starosta? | cheiatabym podda¢ pod glosowanie, wprowadzenie do porzadku
obrad uchwaly w sprawie udzielenia pomocy finansowej Gminie Stegna na wydatki
inwestycyjne zwiazane z realizacjg projektu ,Petla Zulawska — rozwoj turystyki wodnej
zadanie pn. Budowa pomostéw cumowniczych w Drewnicy”. Tutaj bardzo prosze o
zaglosowanie, w punkcie 8.13.

Glosowanie: 11 za. | wstrzymujacy sie. — wniosek przyjety.

Przewodniczacy Rady Powiatu, Pani Iwona Tyburska: ,.Drugi wniosek zgloszony do
porzadku obrad przez Pana Staroste to jest podjecie uchwaty w sprawie wstapienia w mandat
Radnego Powiatu Nowodworskiego, Pana Edmunda Labierica i to proponuje przed punktem

8.1.Glosowanie: 12 za, | wstrzymujaca sie — wniosek przyjety,

Przewodniczacy Rady Powiatu, Pani Iwona Tyburska odczytata porzadek obrad VII sesji
Rady Powiatu.

Glosowanie nad porzadkiem po zmianach: 12 za. 1 WStrzymujacy sie.

S. Interpelacje i zapytania radnych.

Pani Barbara Ogrodowska, radna:

I. ,.Jak Powiat zamierza zapobiec dewastacji drogi powiatowej w Stegnie ul. Morska, chodzi
tutaj o inwestycje zwiazang z budowa zbiornikéw. W tej chwili dopuszczalny tonaz na tej
drodze jest 12 t. Z obserwacji wiemy, my jako mieszkancy, ze poruszaja si¢ ciezsze
samochody. W miesigcach letnich ma si¢ odbywaé zalewanie zbiornikéw betonem i juz
wiadomo, ze zostal w jednym miejscu uszkodzony chodnik. Jak my jako Powiat zamierzamy

temu przeciwdziataé?”

»» Kiedy rozpocznie sie remont drogi powiatowej z Rybiny do Jantaru?”

b2

- »»Do Komendanta Policji, jak bedzie wygladato zabezpieczenie Mierzei?”

LS ]

Pan Jozef Rybicki:, radny

1. ., Ja mam pytanie do Pana Starosty, ponownie to samo jak na ostatniej sesji, jak
wygladaja sprawy z drogg Palczewo — Dagbrowa, bo dostalem odpowiedz na pi$mie
rzeczywiscie, ze juz sa plany zatwierdzone. Czy sa jakie$ wiesci dokfadniejsze, mam

nadzieje, ze juz sa jakie$ wiesci, bo czas szybko biegnie?”



2. Do Dyrektora Rejonu Drog: droga Ostaszewo, odcinek Gniazdowo, tam juz w tej
chwili nie idzie przejechaé, droga powiatowa, jedyna droga ktéra mozna przejechaé wyglada
tragicznie. Cheiatbym wiedzieg, kiedy tam beda dziury latane i jak tam z dokumentacja, na ta

droge? Czy jest robiona i na jakim etapie?”’

Pan J6zef Sarnowski, radny

1. ,,Chciatbym sie dowiedzie¢ jak wyglada sprawa J unoszyna? Czy cos si¢ dzieje?”

6. Svtuacjia rynku pracy na terenie Powiatu Nowodworskiego. (zalacznik do

protokolu)

Informacje Przedstawila Pani Wioletta Lewandowska Dyrektor Powiatowego Urzedu

Pracy w Nowym Dworze Gdanskim - prezentacja.

Sytuacja rynku pracy

na terenie Powiatu Nowodworskiego



Charakterystyka badanego obszaru
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Stan i struktura oséb bezrobotnych

Na dzien 31 marea 20117, liezba zarejestrowanych bezrobotych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Dworze Gdatiskim
Wynosia 3 730 0s6b, ( w 2010r. - 3 486 osob) w tym:

Do 25 roku zycia— 886 osab (23 8% ogolu)

Do 27 roku zycia, ktére ukoticzyly szkole wyzszg — 35 osob,

Diugotrwalebezrobotni—1 847 osob (49,5% ogohu)

Kobtety, ktérenie podjely zatrudnienia pourodzeniu dziecka —474 osoby (12,7% ogohu)
Powyzej 50 roku zycia - 793 osoby (21,30 ogolu)

Bez kwalifikacji zawodowych -1 254 osoby (33,6% ogolu)

Bez dodwiadezenia zawodowego ~823 osoby (22.1% ogohu)

Bez wyksztatcenia sredniego ~ 2 465 osab (66,1 % LEGHI

Samotnie wychowu)gce co najmnie) jedno dziecko do 18 roku zycia — 384 osoby (10,3% ogahi)
Ktorepo odbyeiu kary pozbawienia wolnotei niepod)¢ly zatrudnienia - 81 osab,
Miepeinosprawni— 101 osob (2,7% ogolu)

Bezprawa do zasilku — 3 024 osaby (81,1% ogolu)

Mieszkancy wsi—2 570 osob (68,9% ogoh)

Kobiety ~1 945 osob (52,19 ogohu)

Cudzoziemcy —6 osob,

Osoby w okresie do 12 m-cy od dnia ukoficzenia nauki—224 osoby,

Poprzednio pracu 30y —3 155 nsob (84,6% ogolu)

Dotychezas niepracujgce —575 osob (15.4% ogolu)

Powracajgey po pracy za granicy — 3 osoby

Stopa bezrobociana keniec marea 201 1r wynosita - 29,0%

Stani struktura osob bezrobotnych
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Natomiast analizujgc dane za I kw 2011y nalezy zaznaczyé. iz kob iety s3 w trudniejszej sytuacji na lokalnym
rynku pracy maja wieksze trudnosci w malezieniu zatrudnienia, chociazby ze wzaledu na ogronmmne i licame
bariery nieréwnosci plei dotyczace np.: opieki nad dzieémi. czy prowadzeniem gospodarstwa domowego.
Potwierdzajg to najnowsze lokalne statystyki za m-ce styczen - marzec 2011r-. adzie sytuacja kobiet w
stosunku do mezezyzn ksztaltuje si¢ nastepu jaco: 53%K 147 %M,

Ponadto slaby strong powiatu nowodworskiego jest takze fakt zamieszkiwania przez osoby
bezrobotne na terenach wigjskich adzie dominowaly przed laty PGR-y. Na tych obszarach obserwuje sie
wystepowanie trwalego i dlugookresowego zjawiska bezrobocia(68% z ogohu liczby osob zarejestrowany ch
wa stanu na dzien 31.12.2010r)

Wsrod przyezyn o Kapitalnvin znaczeniu decydujacym o pozostawaniu w sytuacji bezrobocia jest
brak jakichkolwiek kwalifikacji zawodowych(56%K i 44%M — we stanu na dzien 31.12.2010r) oraz brak
doswiadczenia zawodowezo(61%K i 3926M — we stanu na dzien 31.12.2010r).

Nalezy zamaczye, ze kobiety w grupie wiekowej do 27rz sg lepiej wyksztalcone, posiadajg wyzsze
kwalifikacje niz mezezyzni. cz¢sto konezq szkoly wyzsze. tymezasem wydluzajq swoj okres pozostawania bez
pracy, zmniejszajac szanse na Jej zdobycie w wyniku braku Jakiegokolwiek dogwiadezenia zawodowego
(65%K.1 35 %oM —Wwa stanu na dzien 31.12.2010r.).

Mezezyani czescie zdobywajg zawdd wyuezony na poziomie szkoly zawodowej. czesciej takze niz kobiety
nie posiadajg wyksztalcenia sredniego(46%0K i S496M — wg stanu na dzien 31.12.2010r). W powiecie
nowodworskim problemem jest Zjawisko bezrobocia dlugotrwalego. bowiem stanowi: 570 Ki143% M (50%
ogdlu osob zarejestrowanych we stanu na dzien 31.12.2010r) Sytuacje te przedstawia ponizsze tabele i
wykresy na przefomie 2009/2010.
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W miesigeach styczen-marzec 20111 zarejestrowano 948 osob. W wiekszosei byly to osoby
poprzednio pracujace, pizede wszystkim w ustugach. Po raz plerwszy zarejestrowano 128 osob.
Analogicznie w badanym okresie wyrejestrowano 711 ogéb. W wigkszosel byli to bezrobotni
zamieszkali na obszarach wiejskich, osoby. ktore podjely prace (349 os6b) 1 nie potwierdzily
gotowosel do podjecia pracy (228 ogab).

Duzg czese bezrobotnych stanowis osoby bez kwalifikacyi zawodowych oraz posiadajgce zawod
sprzedawcey, robotnika gospodarczego, kucharza i krawea. Wirod osob diugotrwale bezrobotnych
dominujg osoby posiadajace zawad spizedawey 1 robotnika gospodarczego. Natomiast werod
rejestrujacych sie absolwentow szkol pizewazaly osoby posiadajace zawod technika Zywiemna 1
gospodarstwa domowego.

Od dluzszego czasn maturzysci wybierajg pizede wszystkim studia humanistyezne - zarzadzane.
prawo, administracje, ekonomie czy psychologig, choé rynek od lat jest mmi nasycony. Wyboér
czesto podyktowany jest oferta uezelni. a mnie mozliwosciami znalezienia zatrudnienia w
przyszlosei, Podejmujac decyzje o wyborze kierunku ksztalcenia, rzadko kierwa sie potrzebami
pracodawcow, mimo ze pracodawcey apeluja, iz nabardziej potizebni sq pracownicy z
wyksztalceniem mzynieryjno-technicznym. W efekcie czgs¢ z nich po ukonczemu nauki ma
problem ze znalezieniem pracy 1 zasilajq szeregi bezrobotnyel.
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Informacja dotyczgca staun bezrobocia w PU

FwNowym Dworze Gdanslam za okres2009 - 111 2011
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Odplyw i naplyw oséb bezrobotnych w | kw. 2011r.
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Przyezyny pozostawania bez pracy w powiecie nowodworskim

Anelize przyczyn pozostaweania baz pracy w powlecle nowodworskim dokonano na podstawie dokumentu, jakim jest
Powatowa Strategia ds. rozwigzyweania problemaw spotecznych na lata 2009-2015 oraz na podstawie obserwacii tendencji, jakie
ksztaltujg sie wspolczedniena lokalnyrm rynku pracy w powiscien owodwaorskim
Glownymi | dominujacymi problemami welywalacymi bezposrednio na pozostawanie w sytuadi bezrobocia J8st niski poziom
wyksztalicenia, brak badz niedostosowanie kwallfikacy 1 umiggtnoscl zawodowych do aktualnych potrzeb rynku pracy, brak, badz
niewiellae doswiadczenie zawodows, niska motywacja do podejmowania jakchkolwiek dzigtan Zmierzajacych do aknywnosc
zawodowe). Ponadto zasadnicza barerg uniemoziiwiajaca podecie pracy obok wyze wymienionych jest niedopasowanie podazy
pracy do popylu na prace, niska mobiin o&e Zawodowa | przestrzenna osdb bezrobotnych, ograniczone mozliwosa dojazdu do
potencjalnych migjsc pracy, wygorowane wymagania pracodawcow. Obserwuje sie takze wyksztalcenie blemosc zawodows| w
poszulawaniu nowych mozliwase | rozwigzan sprzyjajacych poprawle sytuagl zawodowe oraz silne uzalemienie od swiadczen
pomocy spoleczne oraz zastosowan ie pomocy w formie pasywnej polityki ryn ku pracy w stosunku do oséb bezrobomych Obserwuje
Sig rowniez nieched pracodawcow lub banery do zatrudniania pracownikew po 50 rz., ktéra jest generowana przez stereotyp
dotyczacy efektywnosel ich pracy. Takie dziaienia Zwigkszajg spoteczng akceptags | przeswiadczenie dia wczesng rezygnac)l z ich
akywnoscl zawodowe|



Znaczenie bezrobocia strukturalnego. dobrow olnego i ukrytego

Na terenie powaty nowodworskaego moma Zauwazyc przede wszystkim wystepowan e zjawlska bezrobocia strukturalnego, czy
frykeyinego kdre wplywaa n egatywnie na lokany rynek pracy w momende n Iedopasowania struldury podazy pracy i popytu na prace
(zn. liczba oséb, ktére ch g pracowac do zapotrzebowania na pracg). ze wzgledu na posiadane kwalifikacje, wyksztalcenie, zawsd
Czy misjsce zamieszkania. Wynika ono z niedopasowania kwalifikagi pracownikow do nowych technologi | braky kompeten gi
Dotyczy réwniez trudnosci w dostosowaniu sig do jakichkolwiek zmian Rodza) wskazanego bezrobocia poawia sig rodwniez w
momencie naplywenia ,nowych” rocznikéw w wieku 2dolnosei do pracy na rynek pracy, ktére nie moga naezc zatrudnienia migazy
innymi 2 wiw przyczyn. Ponadto mozna zauwazyc |stnienle bezrobocia naturanego 2w, dobrowolnego, Kére oznacza 2e ch et
podjgcia pracy | ched zatudnienianie pokrywala sie 7 ich realizacie. Ma na to wplyw zw. pokoleniowa dziedzicznose pozostawania w
syluacji bezrobocia, korzystanie z form pasywnej polityki rynku pracy oraz zatrudnien e w tzw. Szarej strefie

Z przedstawionych rozwazan wynika, 1z poszczegdine typy bezrobocia, ktére funkgonuja na nowodworskim ynku pracy majg swoje
wlasne przyczyny | uwarunkowenia W Zwiazku z czym wymagajg odmiennych srodkéw Zaradczych, w formie zastosowania pomaocy
wykorzystujac np. instrumenty ryniu pracy zgodnie z obowiazujaca ustaws o promad)i zatrudnienia | instytu giach rynhu pracy Dlatego
tez zasadniczym celem jest alktywizacja zawodowa 0sab bezrobomych, zmobilizowenie ich do poszukiwenla pracy, lagodzenie
skutkow bezrobocia, tworzenien owych miejsc pracy a takze rozpowszechnionana szeroky skalg promeocjazatrudnienia

Analiza zatrudnienia za I kwartal 2011

W okresie od 01 stycznia 2011 roku do 31 marca 2011 roku zostalo wylaczonych z ewidencji bezrobotnych
349 0s6b z powodu podjecia pracy (w 2010r. - 361 osob), w ramach:

- prac wiesubsydiowanych zatrudnienie podjgto — 287 osob tj. 82,2% podeimujacy ch prace w tym: 33 osoby
podjely prace sezonows tj. 11,5% podejmujacych prace niesubsydiowang

Analogicznie w I kwartale 2010 roku, w ramach:

= prac niesubsydiowanyeh zatrudnienie podjglo — 245 osdb tj. 67,9% podejmujacych prace wtym: 89 oséb
podjetoprace sezonown tj. 36.3% podejmujacych prace niesubsy diowang

=prac subsydiowanych zatrudnienie podjeto 62 osoby tj. 17,8% ogohu podejmujacy ch prace w tyn:

" prace interwencyjne - 41 oséb

*roboty publiczne — 0 osob

* podjecie dzialalnosci gospodarcze) - 8 osob

* podjgcie pracy w ramach olizymanego przez pracodawce dofinansowania na stworzenie nowego miejsca
pracy - 13 osob o ramach uzupeienic stanowisk pracy z 2010r.)

Aktywizacja osob nalezacych do aupy znajdujacych sie w szezegolne) sytmaci na rynku pracy przedstawia sig
nastepujaco:

- podjecie pracy priez osoby do 25 roku veia- 67 0sob tj. 19,2% ogolu podjec pracy ( w 2010r. - 81 os6b tj.
22.4%) w tym:

* pracy niesubsy diowanej - 55 osob

* pracy interwencyjnej - 7 osob

* podjecie dzialalnosei cospodarczej - 0 0s6b

* podjecie pracy w ramach otrzymanego przez pracodawce dofinansowania na stworzenie nowego miejsca
pracy - § 0s6b (w ramach uzupehienia stanowisk pracyz2010r.)
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- podjecie pracy przez osoby powyiej 50 roku Zycia - 41 os6b tj. 11,7% ogohu podje¢ ( w2010r. -
47 0s6b tj. 13,0%) pracy w tvm:

* pracy mesubsydiowanej - 31 osob

* pracy interwencyjnej - 9 osob

*robot publicznych - 0 oséb

* podjecie dzialalnogci gospodarcze) - 0 0s6b

* podjecie pracy w ramach otrizymanego przez pracodawce dofinansowania na stworzenie nowego
miejsca pracy - 1 osoba (w ramach uzupehienia sianowiska pracy = 2010y:)

- podjecie pracy prie: osoby dlugotrwale bezrobome - 130 osob tj. 37,2% ogolu podijec pracy ( w
2010r.— 85 0sob tj. 23,5%) w tym:

* pracy mesubsydiowanej - 107 os6b

* pracy interwencyjnej - 18 os6b

*1obot publicznych - 0 osob

* podjecie dzialalnosei gospodarczej - 1 osoba

* podjecie pracy w ramach otizymanego przez pracodawce dofinansowania na stworzenie nowego
miejsca pracy - 4 osoby (v ramach uzupeienia stanowiska pracy = 2010

W I kwartale 2011 roku zorganizowano 1 gielde pracy, na ktora wezwano 17 osob bezrobotnych.
zglosilo si¢ 14 0s0b ). 82.4% i wskutek zorgamzowama spotkania z pracodaweg 3 osoby podjely
zattudnienie (16,6%).

W eiagu 2011r. pracodawcey zglosili 228 ofert pracy w tym 200 ofert dotyczacych zatrudnienia
natomiast w 2010r. - 628 w tvm 276 ofert dotyczacych zatrudnienia.

W okresie styczen-marzec 20111 nie zgloszono zwolnien grupowych z przycezyn dotyczacych
zakladu pracy.

AKrywizacja 056b bezvobomych w ramach ak wnych progrun éw przedwdzialanta b ezob ocin
W latach 2009 -TIT 2011

[ AKIywaa orma
Liczdha osob
2009 2010 mLz011 Lycmie
Szkolénia |
387 341 13 734
Prace interwencyjne
174 154 E 33
publizne
145 138 0 284
re zawodowe
53 Jah m ixne
e zawodowe
E < (V] 0 E -]
Dotacje dla berrobotnych
106 126 B 5
Dotace dla pracodawodne
a3 (=) 0 130
Prace spolecznie uzyteczne
110 105 [4] 215
Studia podyplomowe
(3 5 0 11
Inne aktywne formy-dojazdy
177 198 1z 33
1 163 19500 B 3662
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Z ww. danych zawartych w tabeli Zauwazalny jest wzrost liczby bezrobotuyd zaktywizowanydi w ramach aktywnydi
programow rynku pracy w stosunku do 2009 roku o 227 osob.

Test to efekt pozyskiwania w ramads projektow systemowychi macziych aodkow finansowych oraz aplikowania o dodatkowe
srodki zrezerwy ministra przez urzad pracy.

Ogolem na przetomie lat 2000 - 2011 zaktywizowane zostaly 3 662 osoby bezrobotne. Najwiecej osob zaktywizowanydi bylo
W rmmach stazy zawodowyveh — 1 316 tj. 36% ogolu osob objetvch formami wiparcia, Wiy, foruna aktywizagi O ganizowana
Jest corocznie do kot listopada Przy udziale lokahych samorzadow 1 ich jednostek organizacyjuych. organizagi

Zatmuduienia. Powiatowy Urzqd Pracy w roku 2011 podjal decyzie w oparciu o zasiegiecie opinii Powiatowej Rady
Zatrudnienia o organizagji w pierwszej kolejnosd szkolen indywidnaluych, gdzie priorytetowo rozpatrywane sq wuioski
ze zobowigzaniem pracodawey d o zatrudnienia po ukoczenin szkolenia z ragji znacznie ograniczonych srodkow w ramach
Funduszn Pracy na aktywizagje bezrobotnych. W cigan I kwartalu 2011 roku do e wzedn pracy naptywaja waioski na
nastepujice rodzaje sakolei: operator MASZyD numerycznie sterowanych., operatorzy koparko-ladowarki, wizazysta. Jezeli
chodzi o szkolenia grupowe zakladamy jedynie ich realizage w ramadh otrzymanydh érodkow z Europejskiego Fundusam
Spolecznego w ramach PO KL Poddzatanie 6.1.3. 3 mianowide Kucharz regionalny oraz szkolenie z zalresu ABC
Przedsigbiorczogci. Natomiast najwigisz)  dynamike Waostows wykazujy takie aktywne formy jak: Jednorazowe
dofmansowania dla bezrobotmydh na rozpoczecie wlasne dziatalnosd gospodarcze) oraz dla pracodaweow na stworzenie
nowych miejse pracy. Z roku na rok coraz wigksza liczba os6b bezrobotmych korzysta z bezzwrotnej dotagji na otwarcie
wlasnego biznesn. Na dzien 31 marca 2011y, do tut. wrzedu pracy wphynelo 30 wnioskow, z czego najwieksze zainteresowanie
Jest w nastepujpeyeh branzach: 66.7%% ogolu tanowiq ushigi. natomiast 23 3% handel, Jednakze, aby otrzymaé owe wsparde

wuioski te podlegajy ocenie przez Komisj¢ ds. rozpatrywania wnioskow na podstawie wprowadzonego z poczatkiem 20111,
arkusza oceny wnioskow, Priorytetowo rozpatrywane  sq wnioski na te rodzaje dziatalnosd, ktére éwietnie Wpisujg sie w
obecny rynek pracy. majg szanse na przefrwanie i utrzymanie si¢ na rynku pracy w okresie minimum 12 pierwszyd miesiecy.
O pozytywnej decyzi przeswiadeza réwniez doswiadezenie i kwalifikagje zawodowe wiioskodawcy. a takze znajomoge rynku
zbytu (umiejetnosé okreslenia koukurentow na rynku). nasycenierynku orazzapotizebowanie na dany rodzaj dziataluosd,

Liczbabezrobomych Przypadajgeana jedno wolle micjsce pracy | miejsce akfywizacji zawodowe)
wgstannna XTI 2010/ Tkw. 2011

Repgion 31122010 31012011 | 28022011 3103.2011
Powiat mowo dworski 87 68 90 43
Wojerwodrtwa pomonske 63 60 61 42
Kraj
83 73 62 45

Z“.m_ﬁﬁmiw-mmmi:t-‘ botoych prrypadajaca na jedoo mirjsce
mmhmmhhmzwm_w-ﬁmmoinmn nabarckec | meina
Tarwakyt, i w powiccie nowodworsicm H—Wﬂ—"’umi pezewyisza wm-cn grodzes 2010r. o 27,6%
ooz w m-ca ety 2011r- o 322% Eﬁgw:wi.p—ﬂip_ = "mchci'h*wm
y&ilﬂ]&.n‘.&ﬁlwuh?ﬂlkuﬂ.]ﬂ.



SrodkizFundusm Pracy na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu przymane wg algorytmu

Wlatach 20052011
L | ]
Rok 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Eﬁ ’ 3 066 700 xt 26303002k | 3332 100xk | 25570002k 2720 600 xt 4.1”112“’“1
ﬁmmum-q—ﬁqmmn—-mu:ml
L Rok 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Lhﬁ 714 185 119700 | 915200 | 1973 100t | 2096 0002k 2585500k | 11141002k

Jak wynika z powyzszych tabeli, w porownaniu z rokiem ubieglym, kwota na aktywne formy przeciwdzialmia
bezrobociu w ramach srodkéw Funduszu Pracy przyznanych algorytmem radykalnie zmalala, prawie o 70% e,
Ponadto od 2010 roku zniesiono realizacj¢ programow wojewodzkich finansowanych z Rezerwy Marszalka, jedynie
wmomencie ogloszenia konkursow przez MPiPS w celu pozyskania dodatkowych srodkéw na aktywizacje zawodown
056b bezrobotnych, Powiatowy Urzad Pracy bedzie ubiegal sie o wiw, srodki z rezerwy mmistra po spelnienin
warunkow wymaganych przez Ministra Pracy 1 Polityki Spoleczue). a takze bedzie aplikowal wnioski o frodki z
Europejskiegzo Funduszu Spolecznego.

To wlasnie teraz jest potrzebne najwigksze wsparcie dla pracodaweow Jak 1 osob bezrobotuych z ragji zblizajacego sie
sezonu Wiosenno-letniego, kiedy to wznawinjg swojq dzialalnosé osrodki wezasowe . kolonijne. bary. pensjonaty i
restauracje oraz wszelkiego rodzaju punkty handlowo — ushigowe. 83 to przewaznie kobiety pracujgce w ogrodkach
wezasowych., w restauracjach. czy tez mezezyzni wykonujaey proste prace porzadkowo-gospodarcze. Dla ww: arupy
o0sob przewaznie nie ma ofert pracy pizez nastepnq czesc roku, nie mozna tez ich wpisac w realizacje odpowiedniego
programu, zdyz najezesciej nie spelniajg wymogow kwalifikunjaeyeh do uczestnicta w projektach realizowanych up.
ze srodkow EFS czy tez z programow oglaszanych przez MinistraPracy 1 Polityki Spoleczne).

Zmnigjszenie srodkéw na nstrumenty aktywnej polityki tynku pracy juz ma skutek w postaci wzrostu liczby
bezrobotnych, Liczba bezrobotnych zarejestrowany ch w urzedzie pracy wkoncu styeznia 2011y wyniosla 3 720 oséb i
byla wyzsza niz przed miesigcem o 227 ogéb, Na dzien 31 marca 201 1. liczba 0s6b bezrobotnych ksztaltowala sig na
poziomie 3 730, analogicznie w roku ubieglym na poziomie 3 486 o0sob. czvli o 244 osoby wiecej. Oczekiwanie. iz
sytuacia na nim polepszy si¢ nie jest pozbawione racjonalnogci, ale nie uwzglednia wystepujacego w powiecie
nowodworskim bezrobocia strukturalnego, trwalego. niezwykle trudnegzo do omraniczenia. W zasobach bezrobotnych
pozostang dluzej osoby o najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy- bez kwalifikacji zawodowych, z kwalifikacjami
niedostosowanymi do potrzeb pracodawcow, mlodzi i ci W starszych grupach wieku. Czyli te grupy osob. ktoryeh
atrakeyjnodé i produktywnosé byla Wepomagana przez instrumenty aktywnej polityki rynku pracy. Podobnie w
odniesienin do pracodaweow wiadomo, Ze w momentach przelomowych zawsze tracq slabsi, czyli — oczywiscie —
finny male, a zwlaszeza mikro podmioty gospodarcze. zatrudniajgce miewielka liczbe osab. Dla nich mozliwose
subsydiowania miejse pracy w ramach pomocy powiatowego urzedu pracy byla szansg na obnizenie kosztow
zatmdnienia, czyli stwvaizala mozliwogé tworzenia nowych miejsc pracy. Niestety, nie mozna wykluezye, iz te miejsca
pracy zasily teraz szarg strefe. Duze. rentowne przedsigbiorstwa sobie poradza, ale o takie Jest cigzko na naszym
terene.
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Dzigkuje za uwage

Pan Jézef Sarnowski, radny: »Kieruje jedno stwierdzenie do tego tematu, ze dobrze sie
stalo, ze si¢ skonczyly programy skierowane przez panstwo, gdzie gospodynie w wieku
pigédziesigt pare lat szkolilismy z zakresu komputeréw. Dobrze, ze skonczyly sie te pieniadze
i mysle, ze z jednej strony dobrze. Z drugiej problem bezrobocia dotyka caly kraj nasz, a
szczegolnie nasz Nowy Dwoér. Nasz powiat Jest maly, cheielismy tego powiatu, mamy dzieki
temu powiatowi stanowiska pracy, bo bysmy ich nie mieli. Oczywiscie tego brakuje, to trzeba
podkresli¢, iz nasz teren jest trudny, nalezy samemu upora¢ sie z tym bezrobociem, pismo
kierowane przez Pana Staroste, przez Zarzad, ktére bedzie skierowane do organow w sprawie

przyjrzenia si¢ tej sytuacji, bo ona rzeczywiscie jest trudna.”

Przewodniczacy Rady Powiatu, Pani Iwona Tyburska: ,,Chcialabym zwrécié uwage, iz na
tle pafistwa w ogole, jestesmy w tej tzw. sredniej. Niestety nie wyrézniamy si¢ na plus,
poziom bezrobotnych jest poréwnywalnie taki sam Jjak tych pracujacych, co w catym kraju.
Moze na cale szczescie nie musimy popada¢ w tak straszna rozpacz, warunki w naszym kraju
sq takie, ze bezrobocie jest na tym wysokim poziomie i trzeba mie¢ nadzieje, iz uda si¢ te

miejsca pracy tworzy¢.”

Pan Zbigniew Ptak, radny: ,.Szkoda, ze dzisiejsza prezentacja wyprzedzita o edukacji. Ta

dzisiejsza prezentacja, wartosciowa. ona mogtaby da¢ przyczynek Komisji oswiatowej do
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rozpoczecia procesu myslenia w kierunku, czy my ksztalcimy w powiecie. Sg takie dwa
kierunki, jest duzy popyt na nie, jest na tym terenie niedosyt pracownikéw i byé moze trzeba
by jedno szkolenie zakonezy¢, inne rozpoczaé. W tej materii, ktéra dzisiaj zostata zgloszona
sprobowa¢ odby¢ komisje jakas, albo powola¢ zespol do rozpatrzenia aktywizowania innych.
My nie musimy byé bardzo stabi, albo sredni. Pokazaé co$. a nie ze my jeste$Smy matym
powiatem i nie mozemy mie¢ stusznych postulatow i przeja¢ inicjatywy. Nie chee poruszaé
tematu, czy to bezrobocie jest faktyczne, Czy szluczne, na to nie ma si¢ wplywu dopoki Urzad
Pracy nie bedzie mial narzedzi kontroli tego stanu rzeczy. Gdy si¢ popatrzy trudno jest
znalez¢ pracownika do przykrecenia deski, listewki, czy drobnych prac. Nie ma. To znaczy,
ze pracuja. Nalezy spotkaé sie, przedyskutowaé, czy sa stuszne te pomystly, czy nie.

Bedziemy mieli satysfakcije, ze zrobilismy duzo wigcej, niz dzisiaj wystuchanie komunikatu”.

Przewodniczgcy Rady Powiatu, Pani Iwona Tyburska: ,Uwazam, Ze zaréwno Pani
dyrektor. jak i dyrektorzy szkét spotykacie si¢ na komisji przy Urzedzie Pracy — Powiatowa
Rada Zatrudnienia. Tam sg stale dyskusje i nad tym tematem, Panie ciagle pracuja. Wida¢, ze
sa aktywne, co nie znaczy, Ze my jako radni nie mamy wrecz obowiazku zglaszania
pomystow jesli takie sa i prosze, aby takie zglasza¢. I prosze, aby Pani Lewandowska, Pani
dyrektor szkoly, ktére sa otwarte na wszelkie sugestie, bo ja chcialabym unika¢ szerokiej
dyskusji w wielkim gronie nad sprawami, ktore sq dos¢ proste do zatatwienia. Wniosek Pana
radnego bedzie wzigty pod uwage i bedziemy jako Rada dyskutowaé w Jjaki spos6b mozna

poprawi¢ ta sytuacj¢ na rynku pracy w naszym powiecie”.

Pan Andrzej Sobocinski, radny ..Ja cheiatbym wyjasni¢ jako cztonek Powiatowej Rady
Zatrudnienia. Komisja ta w szerokim gremium sklada si¢ z przedsigbiorcow i innych
instytucji. Wiemy jak jest na rynku pracy i jakich zawodéw nam potrzeba. W PRZ byta
przedstawiciel ZS Nr 2. Bylo omawiane jakich potrzeba jest zawodow. a jakich jest za duzo.

To jest szerokie gremium, obiektywnie patrzace™.

Przewodniczacy Rady Powiatu, Pani Iwona Tyburska: »Mysle. ze ta Powiatowa Rada
Zatrudnienia jest to taki organ, ktéry w imieniu samorzadu powiatu, jest znacznie szerszy niz
sami radni. Kazdy pomyst proszg zgtasza¢ do Pani Dyrektor, albo do PRZ u nas jest Pan
Sobocinski i Pan Starosta tez. Jesli beda pomysly, bo mysle ze na dzien dzisiejszy one sie
jeszcze rodza. jak beda skonkretyzowane, to prosz¢ o przekazywanie. I tym chcialabym

skonczy¢ dyskusje w tym temacie”,
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7. Informacja z dzialalnoéci Lokalnej Grupy Dzialania za 2010 r. (dokument stanowi

zalacznik do protokolu)

Przewodniczacy Rady Powiatu, Pani Iwona Tyburska: ,Prosze o przedstawienie
najbardziej istotnych rzeczy, o ktérych cheiatby Pan z nami podyskutowaé, poniewaz kazdy z
radnych dostal material i na pewno szczegétowo mogt si¢ z nim zapoznaé, W zwigzku z tym
proszg nie przedstawiac tego co jest w dokumentach, a skupi¢ si¢ na tym, co jest najbardziej

istotne i cheielibysmy porozmawiaé.”

Pan Grzegorz Gola Prezes Lokalnej Grupy Dzialania Zulawy i Mierzeja: .,Absolutnie nie
mam zamiaru przedstawia¢ Panstwu tego, co jest ogélnie dostepne i na stronach
internetowych i to co otrzymaliscie w materiatach dla radnych. Sa to sprawozdania
merytoryczne, finansowe za 2010 r. Sg dostgpne rowniez wezesniejsze sprawozdania z
okresow dziatalnosci. Moze tylko kilka stow komentarza na ten temat réwniez w kontekscie
zapytan radnych z Komisji, ktére otrzymatem wezoraj. I ogolnie kilka stéw na temat w jaki
sposob mozna wykorzysta¢ LGD dla wsparcia rozwoju powiatu. Lokalna Grupa Dzialania
Zutawy i Mierzeja jest stowarzyszeniem dziatajacym w oparciu o ustawe o stowarzyszeniach,
ale réwniez o ustawe wspierajaca rozwdj obszaréw wiejskich. Jest to wazne, gdyz specjalna
struktura czionkowska (29 cztonkéw), zglaszajq si¢ kolejne osoby, ktore chea pracowaé w
LGD, ktére chea wykorzystaé LGD Po to, aby realizowa¢ wlasne projekty, aby pozyskiwaé
srodki z zewnatrz. LGD zostala stworzona po to, aby realizowa¢ Plan Rozwoju Obszarow
Wiejskich w podejsciu LIDER, podejsciu oddolnym. W zesztym roku oglaszalismy konkursy,
nabory wnioskéw w czterech typach roznych dziatan, skierowanych do przedsigbiorcow,
rolnikow. jak réwniez oséb, stowarzyszen, roznych organizacji pozarzadowych, réwniez
samorzadow, gdzie mozna bylo skladaé wnioski realizacji wlasnych projektow. I cheiatbym
zwr0ci¢ na to Panstwa uwage. Czesto spotykam si¢ z takim pytaniem po co ta LGD? Czy ona
jest nam potrzebna? Czy musimy by¢ jej cztonkami? Osoby aktywne korzystaja z LGD, jest
to przyklad samorzadu sztutowskiego, ktory pozyskat za posrednictwem LGD w zesziym
roku 250.0000,00 z} na trzy projekty. Nie s to duze projekty, poniewaz LGD dysponuje
srodkami na ten okres projektowania, na ten okres finansowania w wysokosci ponad 4 mlin zi.
54 to srodki poréwnywalne w wielu innych dziedzinach i ktére mozna wykorzysta¢ w sposéb
oddolny w sposéb bardzo stabo sklasyfikowany. Sa to dotacje. W tym roku réwniez bedziemy

prowadzi¢ nabory wnioskéw, beda wieksze niz w zesztym roku. Moge zdradzi¢, iz zlozylismy
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do Urzgdu Marszatkowskiego pismo, w ktérym zwracamy si¢ z prosba o ogloszenie naboru
wnioskow za posrednictwem LGD od 01 do 30 lipca. Tutaj zachgcam Paristwa. réwniez
Powiat Nowodworski, aby skiada¢ wnioski i uzyskiwa¢ dofinansowania. Nie sg to $rodki
tatwe, musimy przestrzegaé narzuconych procedur. Kolejne pytanie dotyczy, kolejna uwaga,
odpowiedz do tego co otrzymaliscie, to w jaki sposob jest finansowania dziatalnogé samej
LGD. Kazdego roku skiadamy wniosek, projekt na funkcjonowanie LGD. Ten wniosek
zlozony byt zaréwno w zesztym roku, Jak i tym. Sa to $rodki pozwalajace utrzymac biuro,
pracownikow 1.5 etatu. W tej chwili jest to jeden z celow zapisanych w umowie i musimy to
biuro, czy nam si¢ podoba, czy nie podoba, w takiej formie aby zapewni¢ obstuge w zakresie
Planéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich, to musimy otrzymywac. Ja zwracam tez na to uwage,
ze w wielu przypadkach LGD sa bezposrednio finansowane w znacznej mierze ze skladek
czlonkowskich gmin na obszarze, ktorych jest realizowana Lokalna Strategia Rozwoju w
przypadku Lokalnej Grupy Dziatania Zulawy i Mierzeja. Gminy nigdy nie wsparly
konkretnymi $rodkami finansowymi, co uwazam Jest szczegdlng w jakims$ tam udang sprawa
udang sytuacja, ze udalo si¢ utrzymaé przez te kilka lat juz trzeci rok Lokalna Grupe
Dzialania bez bezposredniego obciazania budzetow gminnych. Te srodki, ktére my mamy
pozyskujemy z zewnatrz i tylko w ten sposob sie utrzymujemy. Jest to o tyle trudne,
cheiatbym zwréci¢ tez uwage na to, ze cigzko jest wyczyta¢ w tych sprawozdaniach
finansowych i merytorycznych, ze wnioski o platnos¢, ktére skltadamy sa realizowane ze
znacznym opoznieniem. Przyklad do tej pory nie otrzymaliSmy zwrotu kosztéw
funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania za drugie pétrocze zesziego roku. To jest okoto
65 000 ztotych. Czyli sami Pafstwo widzicie Jak cigzko jest w tej sytuacji utrzymacé biezaca
ptynnos¢ finansowa funkcjonowania Lokalnej Grupy Dzialania Zutawy i Mierzeja. Na
szczgscie udaje si¢ to nam realizowaé, w tym roku Juz mamy bezpieczenstwo finansowe
dzigki temu, dzigki réznego rodzaju dziataniom i mam nadziej¢, ze w najblizszym czasie
dziatalnos¢ Lokalnej Grupy Dzialania bedzie znacznie bardziej widoczna niz do tej pory.
Dzigki temu, Ze te $rodki juz sa dla nas zabezpieczone po kolejnym roku dziatania na biezace
funkcjonowanie. Uwaga dotyczaca jeszcze W jaki sposéb mozna wykorzystaé Lokalna Grupe
Dziatania Zutawy i Mierzeja do tego, aby wspiera¢ wilasny budzet, budzet gmin, budzet
rowniez powiatu to jest dziatanie, w ktérym my uczestniczymy program grantowy ..Dzialaj
Lokalnie™. W zesztym roku Lokalna Grupa Dzialania wsparta ten program grantowy
realizowany we wspélpracy z Fundacja Pokolenia z Tezewa kwotg 10 000 zlotych. 10 000
ztoty pozwolito na to aby srodki, ktére wplynely na Powiat Nowodworski na roznego rodzaju
matle projekty dla matych czesto formalnych grup czyli tych oséb, ktore czgsto tez zwracaja

si¢ do Panstwa, do Radnych, do Urzedu Pracy do instytucji roznego rodzaju z prosba o
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wsparcie, Zzeby te $rodki w bardzo prosty sposéb do nich mozna powiedzie¢ cywilizowany bo
to jest jakas forma dotacji, z ktérej trzeba sig rozliczy¢ i trzeba wzia¢ peina odpowiedzialnos¢
za te $rodki. Z powrotem te 10000 zostalo przemnozone i dzigki wsparciu polsko-
amerykanskiej fundacji .,Wolnosei” byto to juz 22 000 zloty. Czyli ten wskaznik pozyskania
srodkéw zewnetrznych w tym przypadku jest naprawde bardzo duzy i zachgcam Panstwa
réwniez i samorzady, Powiat aby przylaczy¢ si¢ moze juz w tym roku jest malo czasu, ale w
przysztym roku do programu grantowego ,.Dziataj Lokalnie” po to, aby zwigkszy¢ pule
srodkéw przeznaczonych na bezposrednie wsparcie matych pomystéw, czgsto zupelnie
trudnych do zrealizowania z innych $rodkéw. Jest to taka dobra okazja i tutaj wiasnie
cheiatbym powiedzieé, ze sa to s$rodki, ktére sa generowane z funduszy Lokalnej Grupy
Dzialania z tej czeéci sktadkowej. Czes¢ sktadkowa jest jakby odkiadana. Stuzy zapewnieniu
tej biezacej plynnosci finansowej, ale takie jest motto dziatania Zarzadu Lokalnej Grupy
Dzialania, aby ta cze$é, ktére wplywaja budzetu Lokalnej Grupy Drzialania, ktory jest
tworzony ze skladek czlonkowskich, aby on wracal do powiatu. Wracal, ale w postaci
zwielokrotnionej tak jak w przypadku funduszu ,,Dziataj lokalnie’’, a nie tak jak w przypadku
innych projektow, ktére sa realizowane przez Lokalng Grupe Dzialania ze $rodkéw po za
planem rozwoju obszaréw wiejskich, zeby te Srodki stuzyly jako wkiad wiasny do tych
projektow i zeby one powigkszone wracaly na teren Powiatu Nowodworskiego. Po to jest
wiasnie Lokalna Grupa Dzialania, po to zeby zwigksza¢ ilos¢ $rodkéw pozyskanych, a nie po
to, zeby traci¢ ja tutaj na miejscu na roznego rodzaju dziatania mozna powiedzie¢ mato
efektywne. Lokalna Grupa Dziatania jest to okazja, mozliwoscig powigkszenia budzetu czy
w ogdle finanséw mozna powiedzie¢ nas wszystkich tutaj mieszkancow powiatu i cheiatbym
tutaj zacheci¢ Panstwa indywidualnie i rowniez jako instytucjg, samorzady do tego zeby z
Lokalna Grupa Dziatania wspélpracowaé w takiej formie, aby zaréwno budzet, wptywajacy
zardbwno z Planéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich jak i ten budzet tworzony ze skladek
cztonkowskich, ktory jak wspomnialem nie jest wykorzystywany na biezace funkcjonowanie
Lokalnej Grupy Dziatania, zeby on wracal na teren powiatu w zwigkszonej postaci. Lokalna
Grupa Dziatania Zutawy i Mierzeja jest wlasnie takim narzedziem stuzacym do zwigkszania

tych srodkéw. Dzigkuje bardzo.”

8. Podjecie uchwal w sprawach:

8.1 Uchwala w sprawie wstapienia w mandat radnego Powiatu Nowodworskiego. ( zal.

do protokolu)

Pani Iwona Tyburska, Przewodniczacy Rady Powiatu odczytala projekt uchwaty.



W zwiazku z wygasnieciem w Radzie Powiatu mandatu Pana J acka Wojciecha
Michalskiego w okregu wyborczym nr 1 z listy nr 4 KW. Platforma Obywatelska na mocy
Zarzadzenia zastepczego Wojewody Pomorskiego z dnia 18.04.2011 r. Komisarz Wyborczy
w Gdansku z pismem z dnia 26 kwietnia potwierdzit iz kandydatem z tej samej listy na
Radnego w tym okregu, ktory uzyskal odpowiednio najwigksza liczbe gloséw jest Pan
Edmund Eabieniec. Majac na uwadze powyzsze podjecie uchwaly jest zasadne bardzo

prosze o przystapienie do glosowania”.

Glosowanie: 11 za, 2 wstrzymujace si¢.
(13 0s6b obecnych na sali w czasie glosowanie)

Uchwata zostata podjeta.

8.2 Ustalenia _rozkladu godzin aptek ogélnodostepnych na terenie Powiatu
Nowodworskiego. (zal. do protokotu)

Pani Iwona Tyburska Przewodniczacy Rady Powiatu odczytala uchwale wraz z

uzasadnieniem.

Pan Dariusz Sobecki, przedstawiciel Apteki ,NOVA” w Nowym Dworze Gdanskim:
.Nazywam si¢ Dariusz Sobecki i reprezentuj¢ apteki z naszego okregu nowodworskiego.
Nasze stanowisko oczywiscie nie zmienito si¢ od poprzedniego, bo stan prawny jest taki jaki
byl. W naszej ocenie jest sprzeczny z innymi aktami. Ja rozumiem, iz dzisiaj Pafistwo
podejmujecie $wiadoma decyzj¢ na wniosek skarg mieszkancow, tysigca, setek o tym
utrudnieniu. I o tych realnych potrzebach, ktore sa w ustawie przywolane, jako nadrzedny
przepis méwiacy o tym, iz jakakolwiek konsultacja jest potrzebna i ze ma komukolwiek w
sposob okreslony stuzy¢, art. 94 Prawa farmaceutycznego. Wedlug mnie tylko takie podejscie
byloby z perspektywy logiczne, stuszne i merytorycznie uzasadnione, gdybyscie dzisiaj
Pafistwo przedstawili raport na temat utrudnien zwiazanych z niepracowaniem aptek,
pomiedzy 8-22, ktére z punktu potrzeb spolecznych, wy jako organ administracyjny
powinniscie wykaza¢ i probowa¢ te godziny pracy dostosowaé. Jezeli ta uchwala opiera si¢
tylko i wylacznie na tym, ze wedlug oceny Panstwa jako organu samorzadowego ten zapis
powinien funkcjonowaé, z czym my si¢ od wielu lat nie zgadzamy, to ja chetnie wystucham b
opinii osoby, uwagi od mieszkancow, ktora caly rok zbierata i jest mi w stanie wykazac, iz

jakakolwiek potrzeba funkcjonowania aptek na dzien dzisiejszy wystepuje”.



Pan Stanislaw Bobrowicz, radny: ,.Rozumiem wystapienie przedstawiciela Okregowe;j Izby
Aptekarskiej, ale zadanie aby przedstawia¢ skargi mieszkancow na co dzien, ze potrzebne jest
jako alibi dziatania, spetnienie oczekiwan, jest niecelowe. Czekanie jak kto$ umrze i tak dalej
bo nie ma lekarstwa jest z Pana strony nietrafiony. Chee Pan powiedzie¢, ze my tutaj jestesmy
zebrani z ksiezyca, a nie ludzie wybrani w powszechnych wyborach przez mieszkancow. I nie
znamy potrzeb tego terenu, mieszkancow. Wojtowie, ktérzy opiniowali ten nasz wniosek,
pochodza z bezposrednich wyboréw. Sa to ludzie na ogét do$wiadczeni i nie opiniuja tego na
zasadzie, aby wam dokuczy¢, a znaja potrzeby. Pan ta szczegolna role podkresla, polemizuje.
Mysle, Ze nie o to chodzi, trzeba szukac i poswieci¢ oprocz tych pienigzkow ktore macie, to
rozumiem, ale potrzeby, w kazdej chwili trzeba by¢ przygotowanym. W tej prostej sprawie,
jezeli chodzi o zdrowie nie jesteSmy przygotowani. Szanujac waszg pracg, sam jestem
klientem aptek, sam osobiécie miatem doczynienia z przypadkiem, gdzie petent jechat 70 km

do Elblaga z naszego powiatu, zeby o godz. 2 w nocy dostac lekarstwo dla swojego dziecka.”

Pan Andrzej Sobocinski, radny: ,,Art. 94 ust. 1 bodajze mowi, ze dostepnos¢ tych aptek ma
by¢ catodobowo w niedziele i §wieta. Pan namawia nas do lamania prawa. Méwi Pan o aktach
nadrzednych, do nas to nie przejawia, bo my si¢ sugerujemy art. 94 i dostosowaé w mysl
prawa. Byt przedstawiciel Okregowej Izby Aptekarskiej rok temu i Starosta sig zaoferowat,
iz jezeli dotyczy to matych miast, to mozna by sprobowa¢ zmieniac przestarzate prawo. Nic
Panowie nie zrobili przez rok czasu. Nie bylo takiego odzewu do nas, do samorzadu. Wiec
jezeli prawo farmaceutyczne méwi o tym, iz ta dostgpnos¢ ma byc, to powinna by¢. To
Panistwo lamiecie prawo i nie bedzie Pan wytykat nam wyboru. Tak, rozmawiamy z ludZmi,
ktérzy maja prawo do dostepnoscei tych lekow. Moze Pan sobie nie zdawaé sprawy z tego.
Wiem. ze bedzie Pan stal na stanowisku, Ze apteka nie ma zadania ratowania zycia, a
zapewni¢ dostepnosé do lekéw. Moze to komus$ pomorze. Nie mozna famaé prawa i naktania¢

nas do jego famania.”

Pan Zbigniew Ptak, radny: .Podzielam zdanie kolegi Bobrowicza. Sam kiedys bylem w
takiej sytuacji, ze potrzebowatem leki. Tylko wszyscy nie rozmawiamy nad sprawg i
klimatami. Pewna Pani wystapita do nas, abysmy pomogli jej zatatwi¢ pewna sprawg. Albo
jej prawnie si¢ nalezy, albo nie. (Pani z Ostaszewa). Dzisiaj Pan Sobocifiski si¢ wypowiada,
jakie jest prawo, to czemu ten Pan si¢ tu wypowiada. Bo jesli jest prawo, to je tamie i sa
jakie$ organy, czynniki, ktére moga wyegzekwowaé. A jesli takiego prawa nie ma, to nikt nie
zakaze Panu Rybickiemu wypiekaé chleba, czy rolnictwa prowadzi¢, to jest dzialalnos¢

gospodarcza, wolnorynkowa i musimy pewne rzeczy rozwazy¢. Jesli ten Pan lamie prawo, to



sq jakies przepisy, a jesli ich nie ma, to nasza rola jest taka, aby je stymulowa¢ do tworzenia

takiego prawa.”

Pani Iwona Tyburska, Przewodniczacy Rady Powiatu: ,,Prosz¢ Pafistwa, ja nie wiem, czy
bedzie Pan chciat zabraé glos, bedzie mial Pan takie prawo jesli uzna Pan, Ze jest to niezbedne
i moze cokolwiek wnies¢ do dyskusji. Jesli chce Pan nas przekona¢, ze powinnismy
$wiadomie podjaé decyzje i ze nie macie Panstwo obowiazku, udostgpni¢, umozliwi¢ i my
jako powiat nie powinnismy ustali¢ tych dyzuréw, tak aby byly czynne takze w porze nocnej.
to do takiego postgpowania nas Pan nie namoéwi. Rozumiemy, iz ten dochéd w nocy nie jest
taki, jakiego sie spodziewacie. Tutaj koledzy powiedzieli, by¢ moze po jednym przykladzie,
ale mamy skargi od mieszkancéw, apel Wojta Gminy Stegna, by¢ moze to sa pojedyncze
przypadki, ale nikt nie prowadzi takiej ankiety, nie prosi ludzi o zglaszanie si¢ w sytuacji,
kiedy nie znalezli apteki, ktora jest czynna cata dobe. Kwestia famania przez Panistwa prawa,
zgloszenie do odpowiednich organdw jest uprawnieniem, czy obowiazkiem wiladz. Zapewne
jest pewna tajemnica, ze prawo nie jest przestrzegane i trudno je wyegzekwowac. To jest
Panstwa sprawa i sumienie lub wytezona praca, co do tego, aby takie prawo zmieni¢. Zeby
lobbowa¢ w kierunku takim, aby nie zobowiazywa¢ powiatéw do podejmowania takich
uchwal. Ja chcialabym kolegéw prosi¢ o to, aby$my nie brali na siebie odpowiedzialnosci,

aby apteki w nocy nie pracowaty.”

Pan Dariusz Sobecki: ,.Bardzo krociutko, bo dyskusja mogta by trwaé godzinami. A propos
wypowiedzi jednego radnego, jedyny glos rozsadku tutaj méwi. By¢ moze te rozwigzania sg
patologiczne i utomne i nic w tym zakresie nie da si¢ zrobi¢. Tak jest i wszyscy mamy na to
ograniczony wpltyw. Natomiast do tej dbatosci o caly powiat, ja zadam po raz kolejny to
samo pytanie, dlaczego po raz kolejny obowiazkiem w sposob swiadomy obklada si¢ tylko
apteki z Nowego Dworu Gdanskiego, skoro w powiecie aptek jest znacznie wigcej? Jezeli jest
dbato$¢ Wojta Stegny i tak dalej, dlaczego apteki z tamtego regionu nie biora udzialu w
grafiku, na etapie planowania w zakresie petnienia dyzuréw nocnych, calodobowych. Bo tutaj

byla by logika postgpowania samorzadu, a tej logiki tutaj nie widze.”

Pan Janusz Charlinski, radny: ,,Bo do Sztutowa po6jde o drugiej w nocy 1 pan wyjdzie i to

wszystko.”
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