Zarzadzenie Nr 16
Starosty Powiatu Nowodworskiego
z dnia 15.11.1999r,

W sprawie napojéw chlodzacych, positkéw regeneracyjoych oraz §rodkéw
higieny osobistej.

Na podstawie art. 232 oraz 233 ustawy z dnia 26 czerwea 1974r. Kodeks Pracy
( Dz. U. Nr 24, poz. 141 z péZ. zm. ) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 maja
1956r. ( Dz. U. Nr 60, poz. 279 ) zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Pracodawca jest obowiazany ze wzgledow profilaktycznych zapewni¢ pracownikom
zatrudnionym w warunkach szezegélnie uciazliwych nieodptatnie odpowiednie positki i
napoje.

NAPOJE CHEODZACE

§2

Pracownikom Starostwa Nowodwaorskiego zapewnia si¢ napoje chlodzace ( woda mineralna )
wedlug normy; 0.5 I napoju chiodzacego dziennie na 1 osobe.

§3

Warunkiem wydawania napojéw chtodzacych jest podwyzszona temperatura na stanowisku
pracy spowodowana warunkami atmosferyeznymi ( przekroczenic 28 °C ) oraz decyzja
Pracodawcy.

§4

Szezegdtowe zasady wydawania napojow chlodzacych ustala pracodawea w porozumieniu z
przedstawicielami pracownikdw.,



§

NAPOJE GORACE
§5

Z uwagi na brak mozliwosci organizacyjnych przygotowania goracych napoi pracodawea jest
obowigzany do wyposazenia stanowisk pracy w urzadzenia do ich przygotowania.

§6

W przypadku przygotowania napoi goracych przez samych pracownikéw nalezy wydaé im
herbate sucha w ilodciach:

B pracownikom na stanowiskach robotniczych - 200 g/ miesigcznie

B pracownikom na stanowiskach nierobotniczych - 100 g/ miesigeznie

POSIEKI REGENERACYJNE

§7

Pracodawca zapewnia positki regeneracyjne pracownikom:
1. Wykonujacym cigzkie prace fizyczne powodujgee efektywny wydatek energetyczny
organizmu:
B u kobiet powyzej 1100 kcal
B umegzezyzn powyzej 2000 keal
A} W pomieszczeniach zamknigtych ( temperarura pow. 10°c )
M u kobiet powyzej 1000 keal
B umg¢zezyzn powyzej 1500 keal
B) Na ctwartej przestrzeni - zima ( od 01 listopada do 31 marca )
W u kobiet powyzej 1000 kcal
W umezezyzn powyzej 1500 keal
C) Pod ziemia.

2. Zatrudnionym przy usuwaniu skutkéw kl@sk Zy'mokowych, innych zdarzen losowych.



§8
Posilki powinny zawieraé okolo:
B 50 % - 55 % weglowodandw,
B 30 % - 35 % thuszeczow,
8 15 % bialek,
B warto$¢ kaloryczng okoto 1000 keal.
§9

Pracownikom nie przysluguje ekwiwalent za napoje i positki,

SRODKI HIGIENY OSOBISTEJ

§10

1. Pracowmikom na stanowiskach nierobotniczych przyznaje sig normatywnie, miesigcznie
100g mydta, 2 rolki papieru toaletowego oraz 1 recznik na 6 miesigey.

2. Pracownikom na stanowiskach robotniczych przyznaje si¢ normatywnie, miesigcznie 200g
mydia, 2 rolki papieru toaletowego, I opakowanie pasty bhp oraz | r¢cznik na 6 miesiecy.

§11
$rodki higieny osobiste] beda wydawane:
+ co kwartal - mydlo, papier, pasta
* co 2 kwartaty - reczniki

§12

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem A.3:.4..4 9497
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