Zarzadzenie Nr 20 /2001
Starosty Powiatu Nowodworskiego
z dnia 21 listopada 2001 r.

w sprawie dokonywania oceny kwalifikacyjnej pracownikéw Starostwa Powiatu
Nowodworskiego

Na podstawie §44 Rozdzial X Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatu
Nowodworskiego w Nowym Dworze Gdanskim

zarzgdzam:

§1

Dokonywanie corocznych ocen kwalifikacyjnych pracownikéw Starostwa wg zalacznika Nr
1 do Zarzadzenia.

§2
Ocen kwalifikacyjnych dokonuje si¢ w miesiacu grudniu za dany rok kalendarzowy, z tym Ze
w razie negatywnej oceny pracownik moze by¢ poddany nastepnej ocenie po uplywie 3
miesigcy, nie pozniej jednak niz 6 miesiecy.

§3
Oceny kwalifikacyjnej dokonuja:
1. Starosta Powiatu — w stosunku do kierownikow wydzialéw.
2. Sekretarz Powiatu — w stosunku do samodzielnych stanowisk pracy.
3. Kierownicy Wydziatéw — w stosunku do podleglych pracownikéw.
§4

1. Oceng kwalifikacyjna dokonuje si¢ na pi$mie, a jej tresé podaje si¢ do wiadomoécei
zainteresowanego pracownika. Pracownikowi przystuguje prawo do zlozenia
odwolania od oceny kwalifikacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania jej do
wiadomosci.

2. Odwotanie skiada si¢ droga stuzbowa do Starosty Powiatu.

3. Powyisze zarzadzenie nie narusza przepisow szezegdlnych oceny kwalifikacyine;).



Arkusze ocen kwalifikacyjnych podleglych pracownikow Kierownicy Wydzialéw

przekazuja Sekretarzowi Powiatu do dnia 5 stycznia nastepnego roku.

Zarzadzenie wchodzi w zycte z dniem podpisania przez Starostg Powiatu.
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