Uchwala Nr X1/70/2015
Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim

z dnia 04 listopada 2015 r.

W sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji w 2014 roku ,,Powiatowej strategii
rozwigzywania problemow spolecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2009-2015”

Na podstawie art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst
jedn. Dz. U. z 2015 r. poz. 163 ze zm.) w zwiazku z art. 4 ust. 1 pkt 3 i 3a oraz art. 12 pkt 11
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2015 r.,
poz. 1445), uchwala si¢:

§1.

Przyjmuje si¢ sprawozdanie z realizacji w 2014 roku ,,Powiatowej strategii rozwigzywania
problemow spotecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2009-2015.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim oraz
Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

,Powiatowa  strategia  rozwigzywania  probleméw  spotecznych  Powiatu
Nowodworskiego na lata 2009-2015” zostata przyjeta Uchwatg Nr XXVIII/252/2009 Rady
Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim z dnia 30 pazdziernika 2009 r. w sprawie przyjecia
aktualizacji strategii pomocy spotecznej i dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych w
Powiecie Nowodworskim.

Przedstawienie Radzie Powiatu sprawozdania z realizacji ,,Powiatowej strategii
rozwigzywania problemow spotecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2009-2015 jest
obowigzkiem Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze
Gdanskim.

»Powiatowa  strategia  rozwigzywania  probleméw  spotecznych  Powiatu
Nowodworskiego na lata 2009-2015” jest dokumentem, ktéry ma inicjowaé zachowania
stuzace wzmacnianiu postaw aktywnych oraz wspieranie osob, dzieci i mtodziezy oraz rodzin
zglaszajacych si¢ 0 pomoc w rozwigzywaniu problemow.



Sprawozdanie z realizacji w 2014 roku
syPowiatowej strategii rozwigzywania
problemow spotecznych
Powiatu Nowodworskiego

na lata 2009 - 2015”

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Dworze Gdanskim

Wrzesien 2015 r.



Obowiazek stworzenia strategii rozwiagzywania probleméw spolecznych na samorzad terytorialny natozyly
zapisy ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej.

Dokument zostal przyjety Uchwala Nr XXVIII/252/2009 Rady Powiatu w Nowym Dworze
Gdanskim z dnia 30 pazdziernika 2009 r. w sprawie przyjecia aktualizacji strategii pomocy spofecznej

i dziatan na rzecz os6b niepelnosprawnych w Powiecie Nowodworskim.

,Powiatowa strategia rozwigzywania probleméw spolecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2009 —
2015” jest dokumentem, ktéry w zalozeniu ma inicjowac zachowania stuzace wzmacnianiu postaw aktywnych oraz
wspieranie oséb, dzieci 1 mtodziezy oraz rodzin zglaszajacych si¢ o pomoc w rozwigzywaniu probleméw. Dziatania
te maja by¢ kreowane poprzez rozwdéj réznego rodzaju ustug - poradnictwa prawnego, psychologicznego, terapii
1 wyspecjalizowanej pracy socjalnej.

Praca socjalna stanowi istotny element pomocy spotecznej w dobie poglebiajacego si¢ deficytu nie tylko
finansowego, ale réwniez zmian kryteribw wartosci. Wlasnie ta forma profesjonalnej aktywnosci stuzb
spotecznych w obecnych czasach nabiera szczegblnego znaczenia. Wazne jest rowniez takie zintegrowanie dziatan
poszczegolnych instytucji aby przyzwalaly na zwickszanie profesjonalnej pomocy socjalnej dla 0séb zagrozonych
wykluczeniem.

Misja ,,Powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych Powiatu Nowodworskiego na lata
2009 — 2015 zostata okreslona nastepujaco:

Powiat Nowodworski poprzez tworzenie warunkéw harmonijnego rozwoju chce zapewni¢ swoim
mieszkaficom jak najlepsze warunki w poczuciu bezpieczefistwa, oraz umozIliwi¢ im realizacje planéw osobistych,
zawodowych i spolecznych poprzez:

— zapewnienie wszystkim potrzebujacym odpowiedniej pomocy finansowej, rzeczowej lub ustugowej, oraz
do szeroko pojetego poradnictwa;

—  poprawy warunkéw mieszkaniowych;

— integracje zawodows 1 spoleczna réznych grup spolecznych w tym m. im. mlodziez, kobiety, osoby
niepelnosprawne;

— wspieranie grup szczegdlnego ryzyka i zapobieganie ich spotecznemu wykluczeniu;

— aktywizacje spolecznosci lokalnych;

— wspieranie lokalnych inicjatyw;

—  szerzenie edukacji ustawicznej;

— pomoc w zwalczaniu dtugotrwatego bezrobocia;

—  zapewnienie dostgpu do poradnictwa informaciji.

Wszelkie dzialania prowadzone sa w odpowiedzi na rzeczywiste potrzeby oséb, rodzin, grup
i spolecznosci, za$ przy ich realizacji wykorzystywany bedzie istniejacy potencjat ludzki i instytucjonalny.

Powiat stawia na szeroko pojeta profilaktyke oraz budowanie lokalnego partnerstwa przy rozwiazywaniu
probleméw spotecznych i lokalnych. Nadrzednym celem podejmowanych dziatan jest doprowadzenie do
zyciowego usamodzielnienia os6b, rodzin, grup i spolecznosci lokalnych oraz ich zaktywizowania do wlaczenia si¢
w rozwigzywanie istniejacych probleméw. Uznaje si¢ bowiem, ze problemy indywidualne jak i spoleczne moga
zostaé rozwigzane wylacznie przez lub przy wspotudziale istniejacych podmiotdw.

Obecnie obowigzujaca Strategia jest dokumentem zaplanowanym dlugookresowo. Realizacja zalezata od
oddziatywania spolecznego oraz od istotnego czynnika sprzyjajacego redukeji niepozadanych zjawisk spotecznych
— w tym m. in. bezrobocia i marginalizacji obszaréw wiejskich czy tez migracii 1 emigracji spolecznej.

Adresatami Strategii jest spoleczno$¢ zamieszkala na terenie Powiatu Nowodworskiego. Dokument ten
jest fundamentem lokalnej polityki spolecznej, ktorej zadaniem jest zbudowanie w miare spdjnego 1 skutecznego
systemu wsparcia socjalnego tak, aby daé¢ mozliwosé i gwarancje zaspokojenia réznorodnych potrzeb, dazen,
aspiracji oraz oczekiwan.




W 2014 roku poréwnywalnie jak w latach poprzednich., realizacja Strategii skupiala si¢ m. in. na

dziataniach:

1.

10.

aktywnos$¢ wspierajaca i promujaca instytucje dzialajace w zakresie pomocy spolecznej oraz zakres
realizowanych zadan;

zintegrowanie dzialad pomocowych (zawieranie porozumien, spotkania w ramach specjalistycznego
wsparcia, spotkania Zespoléw Interdyscyplinarnych);

zaciesnienie wspolpracy z jednostkami organizacyjnymi pomocy spolecznej, edukacji, stuzby zdrowia,
wymiatru sprawiedliwosci, policji oraz organizacji pozarzadowych;

poszerzenie zakresu wsparcia psychologicznego 1 prawnego (m. in. poprzez zadania realizowane
w Powiatowym Osrodku Interwenciji Kryzysowej, Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne, os$rodkach
pomocy spotecznej);

zapewnianie pomocy rzeczowej, finansowej — zadania wlasne i zlecone gminy;

usprawnianie przeptywu informacii miedzy instytucjami i jednostkami;

dziatania ustawowe z zakresu promocji zatrudnienia i instytucji rynku pracy realizowane przez Powiatowy
Utrzad Pracy w Nowym Dworze Gdariskim;

biezaca, kompleksowa informacja dotyczaca mozliwosci dofinansowania ze $rodkéw Paristwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych do zadan okreslonych w ustawie o rehabilitacji
spotecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

wsparcie uzyskiwane dzigki realizacji projektéw grantowych, lokalnych, centralnych i systemowych
wspotfinansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny (urzad pracy, placowki pomocy spotecznej,
placoéwki o§wiatowe);

biezace, aktywne wspieranie instytucji pomocy spolecznej, placéwek oswiatowych, stuzby zdrowia,

warsztatow terapii zajeciowe;.

Istothym elementem w Strategia rozwiagzywania probleméw spolecznych jest tworzenie i wdrazanie

programow, ktére stanowia dla kazdego obszaru tematycznego uzupelnienie zatozonych celéw strategicznych.

W tym celu zostaly opracowane i przyjete przez Rade Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim programy, ktére

stanowig, integralng czes¢ ,,Powiatowej strategii rozwiazywania probleméw spolecznych Powiatu Nowodworskiego

na lata

1.

2009-2015":
Uchwata Nr XXVIII/253/2009 Rady Powiatu w Nowym Dwotrze Gdanskim z dnia
30 pazdziernika 2009 r. w sprawic przyjecia ,,Programu dziatan na rzecz oséb niepelnosprawnych
w Powiecie Nowodworskim na lata 2009-2015”.
- Program dzialafi na rzecz oséb niepetnosprawnych opracowany zostal w zakresie rehabilitacii
spolecznej, zawodowej oraz przestrzegania praw oséb niepetnosprawnych. Gléwne zagadnienia w nim
zawarte sg na biezaco realizowane, gdyz wynikaja one z dzialan okreslonych w ustawie o rehabilitacji
spolecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.
Uchwata Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim Nr XXXVI/318/2010 z dnia 27 sierpnia
2010 r. w sprawie przyjecia ,,Powiatowego programu pomocy dziecku i rodzinie w Powiecie
Nowodworskim na lata 2010 — 2015”.
- Program jest dokumentem opracowanym w celu sprawnego i trafnego realizowania przez wspdlnote
samorzadowa konstytucyjnej zasady udzielania szczegdlnej pomocy rodzinie. ,,Program” zawiera
dlugofalowe zadania, ktére sq na biezaco realizowane.
Uchwata Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim Nr XXXVI/319/2010 z dnia 27 sietpnia
2010 r. w sprawie przyjecia ,Powiatowego programu przeciwdzialania przemocy w Powiecie
Nowodworskim”.
- Program zostal opracowany w celu podejmowania przez rozne instytucje wspélnych, kompatybilnych
dziatan w kierunku sprawnego i efektywnego przeciwdziatania przemocy. Dokument ten wyznacza jeden
z kierunkéw pomocy dziecku i rodzinie, ktére sq na biezaco realizowane m. in. poprzez dzialalnosé
statutowa jednostek, instytucji i organizacji.
Uchwata Rady Powiatu w Nowym Dwotze Gdanskim Nr XII/68/2011 z dnia 29 listopada 2011 t.
w sprawie przyjecia ,,Powiatowego Programu Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie
Nowodworskim na lata 2011 — 2015”.
- Program okresla zasady postepowania wobec oséb dotknietych przemoca.



5. Uchwata Nr XIX/130/2012 z dnia 18 maja 2012 r. w sprawie przyjecia powiatowego programu
dotyczacego rozwoju pieczy zastepczej.
- Program rozwoju pieczy zastepczej okresla realizacje kierunkéw pomocy rodzinie wytyczonych na
podstawie oceny zasobéw pomocy spotecznej w Powiecie Nowodworskim.

6. Uchwata XXXI/211/2013 z dnia 30 wrzesnia 2013 r. w sprawie przyjecia ,,Powiatowego programu
korekcyjno — edukacyjnego dla sprawcéw przemocy w rodzinie”.
- Gléwnymi zalozeniami ,,Powiatowego programu korekeyjno — edukacyjnego dla sprawcéw przemocy
w rodzinie” jest realizacja dziatan psychoedukacyjnych ukierunkowanych na zmiang zachowan oséb
stosujacych przemoc a takze edukacja sprawcéw przemocy. Oddzialywania korekeyjno — edukacyjne
wobec 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie powinny by¢ tak ukierunkowane aby zmniejszy¢ ryzyko
dalszego stosowania przemocy oraz zwigkszy¢ ich zdolnosé do samokontroli agresywnych zachowan i do
konstruktywnego wspdlzycia w rodzinie.

7. Uchwata Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdanskim Nr XXXIX/287/2014 z dnia
29 pazdziernika 2014 r. w sprawie przyjecia ,,Programu aktywnodci lokalnej Powiatu Nowodworskiego
na lata 2014 — 2016”.
- ,,Program aktywnosci lokalnej Powiatu Nowodworskiego na lata 2014 — 2016” zostal uchwalony w celu
okredlenia kierunkéw i dziatan wspierajacych rozwoj aktywnej integracji w ramach realizacji projektéw

systemowych przez powiatowe centra pomocy rodzinie.

Przyjete stosownymi uchwatami programy stanowia wytyczenie kierunkéw pomocy rodzinie, okreslonych
w ,,Powiatowej strategii rozwiazywania probleméw spolecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2009 — 20157,

Zostaly uchwalone jako narzedzia wspierajace rozwoj systemu pomocy i wsparcia oséb oraz rodzin
znajdujacych si¢ w obszarze pomocy spolecznej, stanowiac integralna i operacyjna cz¢$¢ w tworzeniu kolejnych
etap6w aktualizacji 1 realizacji Strategii.

,Powiatowa strategia rozwiazywania probleméw spotecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2009 —
2015” ukierunkowana jest na rozpowszechnienie, rozszerzenie i poglebienie skutecznych form pomocy spolecznej,
wsparcia spolecznego, minimalizowania skutkéw wykluczenia (réznorodnego pochodzenia). Dziatania obejmuja
szeroko pojeta profilaktyke. Realizowane sa gléwnie poprzez wspolprace réznych instytucji z organizacjami
pozarzadowymi zajmujacymi si¢ docelowo pomoca spoleczng w powiecie oraz instytucjami dzialajacymi
w szerszym obszarze polityki spolecznej.
W ramach wypracowanej Strategii przyjmuje si¢ nowoczesne 1 innowacyjne podejscie do tak waznej sfery,
jaka jest problematyka spoleczna nastawiona na:
1. wzmocnienie postaw aktywnych;
2. wdrozenie modelu pomocy zintegrowanej;
3. Sciste powiazanie dziatan instytucji i organizacji spotecznych: sfery oswiaty, stuzby zdrowia, sadownictwa
w wypracowaniu lokalnego systemu reintegracji spotecznej i zawodowej 0s6b z problemami spotecznymi.

W ,,strategicznym modelu pomocy spolecznej” istotna role odgrywa system wsparcia psychologicznego,
umocnienie postaw aktywnych w kazdej sferze obszaru spolecznego i probleméw indywidualnych, poradnictwa
prawnego, pedagogicznego, terapii i wyspecjalizowanej pracy socjalnej polaczonej ze stymulowaniem postaw ,,pro

gospodarczych” wsrdd lokalnej spotecznosci.

W 2013 roku przeprowadzona zostala ewaluacja ,Powiatowej Strategii rozwiazywania probleméw
spotecznych w Powiecie Nowodworskim na lata 2009 — 2015”. W opracowanym ,,Raporcie” oceniona zostata
realizacja i efektywnosé dokumentu w cato$ciowym rozumieniu.

Wyodrebniono znaczacy zalezno$¢ pomiedzy aktualng sytuacja spoleczna mieszkancéw Powiatu
Nowodworskiego w odniesieniu do utrzymujacych si¢ trendéw odnosnie nastrojéw mieszkancow pozostatej czescei
kraju. Bardzo istotne znaczenie ku poprawie jakosci zycia rodzin mialy mozliwosci jakie gwarantowaly $rodki
finansowe uzyskane z Unii Europejskiej. Natomiast na pogorszenie si¢ warunkéw wplyw mialy m. in. takie
procesy jak: bezrobocie, migracja i emigracja spoleczna, ,.eurosieroctwo”, czynniki ogélnospoleczne —

generalizujac: pogorszenie warunkéw socjalnych, materialnych.



REALIZACJA

»POWIATOWE] STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOYL.ECZNYCH

POWIATU NOWODWORSKIEGO NA LATA 2009 — 2015”

W niniejszym rapotcie o realizacji w 2014 r. ,,Powiatowej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych

Powiatu Nowodworskiego na lata 2009 — 2015” znajduja si¢ jedynie kluczowe informacje, ktére stanowig kanwe

calodci dzialan, metod pracy, form wsparcia w zakresie pomocy spolecznej oraz obszarach majacych wazne

znaczenie dla poprawy jakosci zycia mieszkaficéw Powiatu Nowodworskiego.

O ostatecznym znaczeniu i warto$ci merytorycznej ,,Powiatowej strategii rozwiazywania probleméw

spolecznych Powiatu Nowodworskiego na lata 2009 — 2015” z pewnoscia decyduja zawarte w niej priorytety

i praktyczne dziatania niezbedne do realizacji przyjetych celéw.

CEL STRATEGICZNY nr 1. Wspieranie rodzin we wtasciwym pelnieniu jej funkcji.
CELE OPERACYJNE nr 1.1: Promowanie zastepczych form opieki.
nr 1.2 Organizacja czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy.
nr 1.3 Przeciwdzialanie zjawisku przemocy domowej i innym dysfunkcjom
rodziny.
CEL STRATEGICZNY nr 2 Ograniczenie skali problemu uzaleznien i jego negatywnych skutkow.
CELE OPERACY]JNE nr 2.1 Rozwdj profilaktyki uzaleznien.
nr 2.2 Rozwdj systemu wsparcia dla oséb uzaleznionych i ich rodzinnego.
CEL STRATEGICZNY nr 3 Minimalizowanie negatywnych skutkow zjawiska ubdstwa.
CELE OPERACY]JNE nr 3.1 Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu rodzin ubogich.
nr 3.2 Zwigkszanie poziomu wiedzy na temat srodowisk dotknigtych
zjawiskiem uboéstwa.
CEL STRATEGICZNY nr 4 Aktywizacja lokalnego rynku pracy.
CELE OPERACYJNE nr 4.1 Wspieranie dziatan na rzecz integracji spolecznej i adaptacji
bezrobotnych na rynku pracy.
nr 4.2 Promocja przedsigbiorczosci.
CEL STRATEGICZNY nr 5 Zapewnianie petnego udziatu w zyciu spotecznym osobom starszym
i niepetnosprawnym.
CELE OPERACY]JNE nr 5.1 : Efektywne zagospodarowanie czasu wolnego os6b starszych.

nr 5.2: Zwigkszenie dostgpu do ustug medycznych i rehabilitacyjnych dla
0s6b starszych i niepetnosprawnych.

ar 5.3 Tworzenie placéwek dla oséb niepetnosprawnych oraz wspieranie i
standaryzacja istniejacych.

nr 5.4: Podjecie dziatan na rzecz integracji spolecznej oséb starszych i
niepelnosprawnych.

nr 5.5: Usprawnienie systemu ustug opiekuniczych.

Wdrazanie i realizacja zalozen ,,Powiatowe] Strategii rozwiazywania probleméw spotecznych w Powiecie

Nowodworskim na lata 2009 — 20157 obejmuja cele strategiczne i operacyjne, dziatania i zadania w ktérych

wskazano podmioty odpowiedzialne zaangazowane w realizacje, terminy realizacji, wymagane $rodki oraz Zrédla

finansowania. Okreslone cele operacyjne, dzialania

spotecznych.

i zadania nie stanowily zamknigtego katalogu uslug




CEL STRATEGICZNY 1.
WSPIERANIE RODZIN WE WEASCIWYM PELNIENIU JEJ FUNKC]JI

1. na biezaco aktualizowanie informacji na stronach internetowych, zamieszczanie informacji w prasie
lokalnej;

2. wspolpraca i wspéldziatanie z Osrodkami Pomocy Spolecznej, Sadem, Policja, sluzba zdrowia,
placéwkami o§wiaty — wypracowanie procedur wspolpracy;

3. zapraszanie i udzial pracownikéw PCPR w szkoleniach, warsztatach i konferencjach, posiedzeniach
zespolow interdyscyplinarnych;

4. organizowanie okoliczno$ciowych imprez dedykowanych srodowisku lokalnemu, organizacja piknikéw,
uroczystosci gminnych, rozgrywek sportowych, wycieczek, wystepow, pokazdw, zabaw, konkurséw, akeji
promocyjnych.

5. udzialy w projektach, organizacja zaje¢ psychologiczno — pedagogicznych, sportowych i dydaktyczno —
wyréwnawczych;

6. powstanie placéwek zapewniajacych opieke dla dzieci (przedszkola);
organizowanie zaje¢ pozalekeyjnych w $wietlicach srodowiskowych, organizowanie zaje¢ manualno —
plastycznych, informatyczno — komputerowych, nauki gry na instrumentach, organizowanie gier i zabaw
sportowych, prowadzenie zaje¢ w ramach projektéw unijnych;

8. podpisane porozumienia pomiedzy Komendantem Powiatowym Policji w Nowym Dworze Gdanskim
a przedstawicielami miast/gmin w sprawie gminnych Zespoléw Interdyscyplinarnych podejmujacych
dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

9. zorganizowanie kampanii informacyjno — profilaktycznej nt. uzaleznien;

10. organizowanie akgji profilaktycznych;

11. spotkania funkcjonariuszy Komendy Powiatowej Policji z wychowawcami, pedagogami i rodzicami;

12. realizacja programoéw profilaktycznych;

13. prowadzenie badati w ramach dzialalnosci diagnostycznej: badania psychologiczne, pedagogiczne,
logopedyczne, przesiewowe, wydawanie orzeczed o ksztalceniu specjalnym i nauczaniu indywidualnym,
prowadzenie terapii (np. logopedycznych, psychologicznych, dzieci autystycznych) oraz zajeé (np.
korekeyjne), grupy wsparcia, spotkania dla rodzicéw, rozmowy terapeutyczno — wspierajace.

CEL STRATEGICZNY 2.
ORGANICZNIE SKALI PROBLEMU UZALEZNIEN I JEGO NEGATYWNYCH SKUTKOW

organizowanie zajec z zakresu profilaktyki patologii spotecznej;

zorganizowanie kampanii informacyjno — profilaktycznej nt. uzaleznieny;

organizowanie akcji profilaktycznych;

spotkania funkcjonariuszy Komendy Powiatowej Policji z wychowawcami, pedagogami i rodzicami;
realizacja programéw profilaktycznych;

organizacja akcji profilaktycznych;

Nt AE N -

systematyczny monitoring przez pracownikéw socjalnych sytuacji rodzinnych, ktérych ten problem
dotyczy;
8. zatrudnienie terapeuty i prowadzenie punktu konsultacyjnego.

CEL STRATEGICZNY 3.
MINIMALIZOWANIE NEGATYWNYCH SKUTKOW ZJAWISKA UBOSTWA

1. wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz ubogich w zakresie pomocy
zywnosciowej dla rodzin ubogich, wspotpraca z Kosciotem;

2. zadania realizowane przez Osrodki Pomocy Spolecznej: wyplata swiadczen (zasitkéw: celowych, statych,
okresowych), udzielania wspatcia w postaci schronienia, positkow, praca socjalna;

3. zapewnienie pomocy rzeczowej dla rodzin, pomoc w dozywianiu dzieci w szkole, finansowanie pobytu
dzieci w przedszkolu dla najubozszych rodzin;

4. pomoc materialna w ramach wieloletniego programu pn. ,,Pomoc pafnistwa w zakresie dozywiania”;



zapewnianie pomocy rzeczowej dla rodzin dotknietych ubéstwem;

diagnoza $rodowiska rodzin dotknietych zjawiskiem ubdstwa na terenie Powiatu prowadzona jest
systematycznie, poprzez monitoring pracownikéw socjalnych Osrodkéw Pomocy Spotecznej
1 Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie;

przyjecie uchwal gminnych, miejskich, powiatowych dzigki ktérym usprawniona zostala praca
poszczegdlnych jednostek i instytucji poprzez wspdlprace i sprawny przeplyw informacii;

biezace przekazywanie informaciji do réznych instytucji celem uzyskania wsparcia w realizacji wspélnych
dziatan.

CEL STRATEGICZNY 4.
AKTYWIZACJA LOKALNEGO RYNKU PRACY

Cel strategiczny realizowany przede wszystkim przez Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Gdanskim.

W zakresie obowigzujacych przepiséw wsparciem objete byly nastepujace grupy osoéb:

1.

AR R

bezrobotni do 30 roku zycia,

bezrobotni dtugotrwale,

bezrobotni powyzej 50 roku zycia,

bezrobotni korzystajacy ze $wiadczent z pomocy spolecznej,

bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia,

bezrobotni niepetnosprawni

Zastosowano nastgpujace formy wsparcia:

1.

A A o

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.
18.

ustugi posrednictwa pracy oraz poradnictwa zawodowego;

oorganizacja szkolenl dla oséb bezrobotnych w zakresie aktywnego poszukiwania pracy;

dofinansowanie wyposazenia miejsca pracy;

wyplata jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

finansowanie dodatkéw aktywizacyjnych;

organizacja prac interwencyjnych oraz robét publicznych a takze stazy dla 0séb bezrobotnych;
wspOlpraca instytucji pomocowych z pracownikami Powiatowego Urzedu Pracy w zakresie kierowania
klientéw pomocy spotecznej na kursy i szkolenia organizowane przez PUP oraz spotkania w klubach
pracy;

organizowanie zaje¢ aktywizacyjnych (w formie warsztatow);

organizacja gieldy pracy;

promocja zatrudnienia wéréd oséb diugotrwale bezrobotnych poprzez podejmowane dzialania w celu
zatrudnienia w tym pracy niesubsydiowanej, pracy interwencyjnej, rob6t publicznych, podejmowanie
dzialalnosci gospodarczej, tworzenie stanowisk pracy;

kierowanie do odbycia stazu zawodowego, organizowanie prac interwencyjnych w organizacjach
pozarzadowych;

wspotuczestnictwo w rekrutacji os6b bezrobotnych dla potrzeb organizacji pozarzadowych;

organizacja szkoleni organizowanie kurséw i szkolen zawodowych zgodnie z indywidualnymi potrzebami
odniesionymi do popytu na lokalnym rynku pracy;

sporzadzanie poétrocznych i rocznych monitoringéw zawoddéw deficytowych i nadwyzkach w Powiecie
Nowodworskim, okreslanie kierunkéw zmian w odniesieniu do zawoddw wywierajacych najwyzszy wplyw
na lokalny rynek pracy;

zorganizowanie zaje¢ warsztatowych z zakresu doradztwa zawodowego — w ramach realizacji projektdw
Europejskiego Funduszu Spotecznego;

wsparcie pracodawcéow w ramach organizacji prac interwencyjnych, stazu oraz dofinansowanie na
stworzenie nowych miejsc pracy dla skierowanej osoby bezrobotnej;

udzielenie indywidualnych porad dla pracodawcéw;

funkcjonowanie Centrum Aktywizacji Zawodowej przy Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Dworze
Gdariskim.



Dziatania aktywizacji zawodowej podjete przez inne instytucje:

1.

realizowanie projektéw systemowych ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego przez instytucje pomocy spolecznej.

Mtodziezowe Centra Kariery utworzone w ramach projektu "Ochotniczy Hufiec Pracy jako realizator
ustug rynku pracy" wspétfinansowanego przez Uni¢ Europejska w tamach Europejskiego Funduszu
Spolecznego. Mlodziezowe Centra Kariery sa, w uzupelnieniu do Mobilnych Centréw Informacii

Zawodowej, stacjonarnymi placéwkami poradnictwa i informacji zawodowej dla mtodziezy.

Cele Mlodziezowego Centrum Kariery to miedzy innymi:

1. poradnictwo i informacj¢ zawodowa: ustugi doradcze i informacyjne, projektowanie indywidualnych
planéw dzialania;

2. posrednictwo pracy (nawigzywanie kontaktéw z pracodawcami, organizacje targéw i gietd pracy oraz

innych zbiorowych przedsiewziec przyczyniajacych si¢ do nawiazania kontaktéw z pracodawcami),

nauka aktywnego poszukiwania pracy, organizowanie kurséw i szkolen;

opracowywanie i aktualizowanie lokalnej informacji edukacyjno —zawodowej;

indywidualne i grupowe zajecia z dziedziny poradnictwa zawodowego;

informowanie o mozliwosciach ksztalcenia, doksztatcania, szkolenia oraz rynku pracy;

nauka technik autoprezentaciji;

kreowanie wsréd mlodziezy postawy przedsigbiorczosci;

A e R L

mini-wyktady na temat poszukiwania pracy przez Internet, zakladania wlasnej firmy;
10. przeprowadzanie indywidualnych badan uzdolnieni i zainteresowan;

11. gromadzenie aktualnych ofert pracy od pracodawcéw;

12. informacja o ofertach pracy dla oséb poszukujacych pracy.

CEL STRATEGICZNY 5.

ZAPEWNIENIE PELNEGO UDZIALU W ZYCIU SPOLECZNYM OSOBOM STARSZYM

I NIEPELNOSPRAWNYM

organizacja imprez okoliczno$ciowych, m. in. spotkania oplatkowe, spotkania integracyjne; wycieczkis
usprawnienie systemu ustug zdrowotnych, rehabilitacyjnych — dziatania realizowane gléwnie przez zaktady
opicki zdrowotnej, spotki lekarskie;

przystapienie i realizacja programu pn. ,,Wyréwnywanie réznic miedzy regionami II” z dofinansowaniem
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych;

wzmocnienie aktywnosci spolecznej 1 zawodowej o0s6b niepetnosprawnych poprzez realizacje
pilotazowego programy pn. ,,Aktywny samorzad” finansowanego ze $rodkéow Padstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych;

mozliwos¢ uzyskania dofinansowania ze §$rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych do:

- uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjny,

- zakupu srodkéw ortopedycznych i pomocniczych i sprzgtu rehabilitacyjnego,

- likwidacji barier technicznych, architektonicznych i w komunikowaniu sig,

- sportu, kultury, rekreacji i turystyki,

- ustugi thumacza jezyka migowego — przewodnika;

zlecenia w sprawie zaopatrzenia przedmiotéw ortopedycznych i §rodkéw pomocniczych w niezbedny
sprz¢t w ramach refundacji Narodowego Funduszu Zdrowia wypisywane sa w poradniach
specjalistycznych oraz w poradniach podstawowej opieki zdrowotnej (zgodnie z potrzebami);

informacja na temat mozliwosci dofinansowania 1 dostepnosci do uslug medycznych i rehabilitacyjnych,
ktéra na biezaco jest przekazywana w postaci informowania interesantéw, rozdawanie ulotek,
zamieszczanie informaciji na stronach internetowych;

dziatalno$¢ osrodkéw rehabilitacyjnych na terenie Powiatu Nowodworskiego;

pomoc w formie ustug opickuficzych — oraz specjalistycznych ustug opiekuticzych dla oséb chorych,
niepelnosprawnych oraz w podeszlym wieku $wiadczona w ramach zadad wlasnych gminy przez Osrodki

Pomocy Spotecznej;



10.

11.
12.

tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych finansowanych ze srodkéw Patistwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych;

podejmowanie zatrudnienia przez osoby niepetnosprawne w ramach srodkéw Funduszu Pracy;

udzial Powiatowego Urzedu Pracy, Osrodkéw Pomocy Spolecznej w rekrutacji oséb do uczestnictwa

w projektach systemowych.



»POWIATOWY PROGRAM PRZECIWDZIAT.ANIA PRZEMOCY
W POWIECIE NOWODWORSKIM”
INFORMACJA ZA ROK 2014

Program Przeciwdzialania Przemocy w Powiecie Nowodworskim realizowany zostal opracowany na lata
2010-2015. Program zostal stworzony po to, aby w sposéb sprawny 1 efektywny instytucje wspodlnie
przeciwdziataly przemocy. Opracowany zostal na potrzeby mieszkancéw Powiatu Nowodworskiego.

Wszystkie dzialania nakierowane sa na czlowieka celem niwelowania zjawisk dysfunkcyjnych
w stosunku do osoby badZ ich rodzin, w tym przede wszystkim zjawiska przemocy w rodzinie. Zgodnie
z wytycznymi zawartymi w programie celem dzialan zawartym w programie jest:

1. Zaciesnienie wspolpracy miedzy instytucjami pomocowymi, aby efektywnie przeciwdziataé zjawisku
przemocy;
2. Wdrozenie 1 realizowanie wspdlnie wypracowanych procedur dotyczacych pomocy 1 dziatania

w sytuacji zjawiska przemocy;

3. Zwickszenie dostgpnosci do instytucji udzielajacych pomoc osobom krzywdzonym np. Powiatowy

Ofsrodek interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim;

4. Akcja promocyjna, rozpowszechnianie ulotek, majaca na celu poglebienie wiedzy na temat zjawiska
przemocy;
5. Podnoszenie kompetencji stuzb zajmujacych si¢ zjawiskiem przemocy, poprzez udzial w kursach,

szkoleniach i konferencjach.

Dziatania ,,Powiatowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Powiecie Nowodworskim” na rzecz
instytucji dzialajacych na rzecz rodziny, zapobiegania i przeciwdziatania przemocy w rodzinie w 2014 roku

przedstawialy si¢ w nastepujacy sposob:

Dziatanie 1.

Wspieranie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim.

1. Biezaca wspolpraca pomiedzy jednostkami organizacyjnymi Powiatu Nowodworskiego w wspieraniu oséb
i rodzin w przezwyci¢zaniu trudnosci w funkcjonowaniu w Zyciu codziennym.

2. State porady psychologiczne, prawnicze oraz pracownika socjalnego dla rodzin zastepczych. Miedzy innymi,
poradnictwo specjalistyczne w zakresie wypetniania funkcji rodziny zastepczej, pomoc w przezwyci¢zaniu
trudnosci zwiazanych z pelnieniem funkcji rodziny zastgpczej. Ponadto poradnictwo prawne w zakresie

pomocy w ustaleniu $wiadczen alimentacyjnych dla dzieci z rodzin zastepczych.

Liczba rodzin zastepczych korzystajacych
z pomocy specjalistow Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim.

Liczba rodzin w okresie Liczba Liczba rodzin w okresie Liczba
od stycznia do czerwca udzielonych porad od lipca do grudnia udzielonych porad
9 25 19 27

$rddfo: Badanie wlasne PCPR

3. Podejmowanie dzialad na rzecz osoby i rodziny dysfunkcyjnej, poprzez zwolywanie spotkan przedstawicieli
jednostek organizacyjnych oraz czlonkéw tych rodzin, wspdlne przygotowywanie planu pomocy, w miare
potrzeb - konsultacje terapeutyczne ukierunkowane na konkretny problem.

4. Funkcjonowanie Mieszkad Chronionych dla 5 usamodzielniajacych si¢ wychowankéw pieczy zastgpczej na

terenie Powiatu Nowodworskiego.
W 2014 roku z pobytu mieszkaniu chronionym skorzystaly lacznie 4 osoby usamodzielniane (2 kobiety i 2
mezczyzn). Mieszkaicy mieszkant chronionych objeci sa wspatciem oraz pomoca ze strony pracownika
socjalnego Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej oraz innych specjalistow Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim.



Liczba wychowankéw pieczy zastepczej zamieszkujacych mieszkania chronione w 2014 roku

Okres zamieszkania Ilo$¢ osbb
styczefl - marzec 2
kwiecien 1
listopad 1
grudzien 2

$rddfo: Badanie wlasne PCPR

Przygotowanie 1 opracowanie, przy jednoczesnej wspolpracy jednostek organizacyjnych z terenu Powiatu
Nowodworskiego ,,Procedur Pomocy Dziecku Krzywdzonemu”. Realizacja wszystkich zamieszczonych form
wspolpracy w momencie zabezpieczenia maltoletniego dziecka oraz w sytuacji zagrozenia zycia dziecka.
Rezultatem podejmowanych dziatan bylo utworzenie dokumentu: ,,Procedury Pomocy Dziecku

Krzywdzonemu”.

Dziatanie 2.

Wspieranie Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim.

Regularna wspolpraca Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej z jednostkami organizacyjnymi na
terenie Powiatu Nowodworskiego.

Rozpowszechnianie informacji na temat dzialalnosci Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej na
stronie internetowej www.pcprndg.pl, wykonanie i rozpowszechnienie ulotek informujacych o dziataniach
Powiatowego Osrodka Interwencji w Nowym Dworze Gdaniskim.

Wspieranie jednostek organizacyjnych z terenu Powiatu Nowodworskiego w pracy z rodzina, poprzez
organizowanie spotkal majacych na celu poprawe sytuacji w rodzinach z trudnodciami i zdarzeniami
kryzysowymi. Ponadto stala wspotpraca w pracy z rodzina, w ktérej wdrozono procedure ,,Niebieskiej Karty”.

Spotkania pracownikow jednostek organizacyjnych Powiatu Nowodworskiego
w rodzinach, w ktérych wystapit kryzys,
miejsce spotkan Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej

Ilo$¢ zwotanych spotkan

Ilo$¢ zorganizowanych spotkan 8
$rddfo: Badanie wltasne PCPR

Dzialania profilaktyczne, poprzez rozpowszechnianie ulotek informacyjnych na temat form pomocy osobom
doznajacym zjawiska przemocy oraz regulacji prawnych w stosunku do oséb poktrzywdzonych oraz sprawcow
przemocy.

Aktywizacja pracownikéw Powiatowego Osrodka Interwencji poprzez udzial w szkoleniach w zakresie
przeciwdzialania przemocy w rodzinie:

- ,,Dziecko krzywdzone-aspekty prawne i psychologiczne odebrania dziecka z rodziny”,

- ,,Procedury pomocy dziecku krzywdzonemu oraz czlonkom ich rodziny dotkni¢tej przemocy - zagadnienia
praktyczne”.

State porady prawnicze, psychologiczne oraz pracownika socjalnego w zakresie pomocy osobom i rodzinom
znajdujacym si¢ w kryzysie, majace na celu przezwyci¢zenie sytuacji kryzysowej, aby moéc samodzielnie

funkcjonowac.
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Liczba os6b korzystajacych z pomocy w POIK na przefomie ostatnich trzech lat

(wskagnik odnosi si¢ jedynie do wizyt jednorazowych)

Rodzaj konsultacji

2012 2013 2014
Konsultacje psychologiczne 92 126 164
Konsultacje prawnicze 160 179 192
Konsultacje poradnictwo rodzinne 51 80 66

Zrddto: badanie wiasne, statystyka POIK

Analizujac dane ewidencjonowane na przestrzeni ostatnich trzech lat, tj. 2012 — 2014 mozna zauwazy¢ wzrost
liczby oséb korzystajacych ze wsparcia 1 porad poszczegdlnych specjalistéw Powiatowego Osrodka Interwenciji
Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim.

7.  Opracowanie i realizacja ,,Powiatowego Programu Korekeyjno-Edukacyjnego dla sprawcéw przemocy
w rodzinie”.

Zasadniczym celem programu jest przeciwdzialanie i niwelowanie zjawiska przemocy oraz zapobieganie
agresywnym zrachowaniom oséb bedacych sprawcami przemocy.

W zwiazku z powyzszym w POIK organizowane sa zajecia dla grupy oséb m.in. skazanych przez Sad za
czyny zwiazane ze stosowaniem przemocy w rodzinie, w wyniku wdrozenia procedury ,Niebieskiej karty”
w rodzinie lub z powodu ograniczenia wladzy rodzicielskiej 1 zabezpieczenia maloletniego dziecka
w rodzinie zastgpczej. Zajecia prowadzone sa przez pracownika socjalnego oraz psychologa dwa razy
w miesiacu i maja charakter spotkan indywidualnych oraz grupowych. Czas trwania Programu dla jednej grupy
zaplanowano na okres siedmiu miesi¢cy.

Ilos¢ oséb przystepujacych do programu, oraz oso6b, ktére ukonczyty program w 2014 roku

Liczba oséb, ktére przystapily do programu w 2014 roku 11

Liczba oséb, ktére ukonczyly program w 2014 roku 6
$rddfo: Badanie wtasne PCPR

Dziatanie 3.
Zwiekszenie zakresu wspOtpracy z Policja oraz jednostkami organizacyjnymi dziatajacymi na terenie

Powiatu Nowodworskiego.

1. Wymiana informacji na temat oséb 1 grup potrzebujacych pomocy w przezwyciezeniu kryzysu.

2. Wspélpraca z Komenda Powiatowa Policji w Nowym Dworze Gdanskim, w kierunku rozpowszechniania
informacji na temat mozliwosci uzyskania pomocy wsréd oséb pokrzywdzonych przestgpstwem poprzez
uczestnictwo w akeji ,, Tydzied Pomocy Ofiarom Przestepstw” w okresie od 23-27.02.2014 r.

3. Czynny udzial pracownika POIK w spotkaniach grup roboczych w rodzinach, w ktérych wdrozono procedure
,,Niebieskiej karty”.

Pracownik socjalny Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej aktywnie uczestniczyl w 47 spotkaniach
grupy roboczej dotyczacych rodzin, w ktérych wdrazano procedure ,,Niebieskiej Karty”.

11



»POWIATOWEGO PROGRAMU OCHRONY OFIAR PRZEMOCY
W RODZINIE W POWIECIE NOWODWORSKIM NA LATA 2009-2015”
INFORMACJA ZA 2014 ROK

Program zaktada realizacj¢ dwoch celi glownych:
1. Zwigkszenie skutecznosci ochrony ofiar przemocy w rodzinie, zwi¢kszenie i poprawa systemu
pomocy osobom uwiktanym w przemoc.

Cele szczegotowe:
1.1 Zwickszenie liczby oséb objetych poradnictwem psychologicznym, prawnym, medycznym, socjalnym,

popularyzacja tych form pomocy.

Ewidencja 0s6b korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego

Rodzaj konsultacji

2012 | 2013 2014
1. Konsultacje psychologiczne 92 126 164
2. Konsultacje prawnicze 160 179 192
3. Konsultacje poradnictwo rodzinne 51 80 66

$rddfo: Badanie wlasne PCPR

1.2 Stosowanie jednolitej, obowiazujacej procedury postepowania podczas interwencji kryzysowej wobec osoby

doznajacej przemocy.

2. Zmniejszenie rozmiaréw zjawiska przemocy w rodzinie.

Cele szczegdlowe:

2.1 Podnoszenie $§wiadomosci spotecznej na temat mozliwosci prawnych dla oséb doznajacych zjawiska przemocy
w rodzinie.

Wspolpraca z Komenda Powiatowa Policji w Nowym Dworze Gdanskim poprzez czynny udziat
w ogodlnokrajowej akeji ,, Tydzien Pomocy Ofiarom Przestepstw” w okresie od 23-27.02.2014 1. Rozpowszechnienie
informacji dotyczacej akeji na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie www.pcpradg.pl..
Rozpowszechnianie ulotek, broszurek informacyjnych na temat mozliwosci prawnych oséb doznajacych zjawiska
przemocy.

2.2 Udzielanie profesjonalnej pomocy ofiarom przemocy w rodzinie.

Natychmiastowy dostgp do pomocy wyspecjalizowanej kadry specjalistow w zakresie przeciwdziatania
przemocy, psychologa, prawnika oraz pracownika socjalnego w POIK, mozliwos¢ udzielenia schronienia dla oséb
doswiadczajacych przemocy-oferta hostelu, zabezpieczenie ofiar przemocy od strony psychologicznej, prawne;
oraz egzystencjalnej w okresie przebywania na terenie hostelu.

2.3 Odzialywania na sprawcéw przemocy w rodzinie.
Opracowanie oraz realizowanie ,,Programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcéw przemocy

w rodzinie w Powiecie Nowodworskim”.

Realizacja Programu korekcyjno - edukacyjnego dla sprawcéw przemocy w rodzinie
w Powiecie Nowodworskim

Liczba oséb, ktére przystapity do programu w 2014 roku 11

Liczba oséb, ktére ukoniczyly program w 2014 roku 6
$rddfo: Badanie wiasne PCPR

2.4 Szkolenia, podnoszenie kwalifikacji dla 0séb pracujacych ze sprawcami przemocy:
1. ,,Dziecko krzywdzone-aspekty prawne i psychologiczne odebrania dziecka z rodziny”;
2. ,Procedury pomocy dziecku krzywdzonemu oraz czlonkom ich rodziny dotknigtej przemoca-
zagadnienia praktyczne”.
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»PROGRAM AKTYWNOSCI LOKALNE]
POWIATU NOWODWORSKIEGO NA LATA 2014 — 2016”.
INFORMACJA ZA 2014 ROK

Program Aktywnos$ci Lokalnej (w dalszej czgsci PAL) wskazuje na rozwiazania probleméw, kwestii
dotyczacych funkcjonowania spolecznosci lokalnych i grup spotecznych. Wyznacza réwniez kierunki dziatan
majacych na celu poprawe sytuacji w tym zakresie i okredla mechanizmy wzmacniajace efektywnos¢ zmian.

Caly obszar dzialann w ramach aktywnej integracji spolecznej ma w swym zalozeniu poprzez zmiang
metod pracy wplywac na skutecznosé rozwiazywania probleméw spotecznych grup szczegélnie zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i ryzykiem takiego wykluczenia.

Zasadniczymi obszarami zaangazowania spolecznej pomocy i integracji sa takie aspekty Zycia
spolecznego, jak:

1. Materialne, organizacyjne i instytucjonalne zasoby spofteczno$ci, ktérych wyrazem sg
funkcjonujace na terenie spolecznosdci instytucje, organizacje, inicjatywy spoleczne, najczesciej
sformalizowane i dofinansowywane;

2. Wiezi i spojnos¢ spoleczna wystepujaca w danej spolecznosci, na ktora sktada sig: wzajemne
zaufanie, otwarto$¢ na wspotprace, gotowos¢ do pracy na rzecz dobra wspdlnego, szczegdlnie wobec
0s6b i grup znajdujacych si¢ w najtrudniejszej sytuacji.

Program Aktywnosci Lokalnej skierowany jest do oséb i rodzin zamieszkujacych na terenie Powiatu
Nowodworskiego, zmagajacych si¢ z wicloma problemami. Osoby te moga by¢: bezrobotne, nicaktywne
zawodowo, zatrudnione, ktére sa zagrozone wykluczeniem spotecznym a jednoczesnie sa osobami w wicku

aktywnosci zawodowej, korzystajacymi ze §wiadczeft pomocy spotecznej.

Aktywizacja wychowankéw placéwek opiekuniczo — wychowawczych
Cele gtéwne 1 rodzin zastepczych wchodzacych w dorostosé 1 ich otoczenie
Programu Aktywno$ci Lokalnej | Integracja spoleczno — zawodowa o0séb niepelnosprawnych i ich
otoczenia.

Zapobieganie wykluczeniu spolecznemu rodzin z terenu Powiatu

Nowodworskiego.

Cele gtéowne Programu Aktywnosci Lokalnej realizowane w 2014 roku:

1. Wsparcie wychowankéw placowek opiekuiczo — wychowawczych i rodzin zastepczych poprzez
przewidziana ustawa pomoc finansowa, realizacje indywidualnych programéw usamodzielnienia oraz
wsparcie koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej.

2. Integracje spoleczno — zawodows oséb niepelnosprawnych realizowana przez organizacje pozarzadowe
(m. in. spotkania i wycieczki integracyjne) oraz poprzez dofinansowanie ze srodkéw Padstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

3. Upowszechnianie aktywnej integracji 1 pracy socjalnej dzi¢ki organizowaniu spotkan i szkole.

4. Nabycie, uzupelnienie lub podniesienie kwalifikacji zawodowych — korzystanie z ofert Powiatowego
Urzedu Pracy w Nowym Dworze Gdatiskim, udziat w projektach za srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

5. Udzial 0séb opuszczajacych zaklady karne lub skierowanych przez Sady Rejonowe lub osrodki pomocy
spolecznej do udzialu w ,,Programie korekeyjno — edukacyjnym dla sprawcéw przemocy” realizowanym
przez Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim.

6. Zminimalizowanie dysfunkcji w rodzinie poprzez prawidlowe funkcjonowanie oraz poprawe relacji
cztonkéw rodziny (praca socjalna).

7. Wdrozenie w miastach i na terenach gmin asystentury rodziny.

8. Nabywanie wiedzy w zakresie zagrozen wynikajacych ze stosowania uzywek i srodkéw psychoaktywnych
oraz zwickszenie $wiadomosci oséb uzaleznionych poprzez organizowanie piknikéw profilaktycznych
(osrodki pomocy spotecznej, placéwki oswiatowe).

9. Wspélprace miedzy instytucjami na terenie Powiatu Nowodworskiego tj. Ochotniczy Hufiec Pracy,
Powiatowy Urzad Pracy, ktére w swoich zadaniach umozliwiaja podniesienie kompetencji zawodowych
a w konsekwencji zatrudnienie.
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10.

11.

12.

Wspieranie lokalnych inicjatyw obywatelskich oraz stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw
spolfecznych na rzecz spotecznosci lokalnej (otwartos¢ 1 przychylnosé wiadz samorzadowych).
Zwigkszenie dostgpnosci do specjalistycznej pomocy psychologicznej, pedagogicznej, terapeutycznej dla
rodzin znajdujacych si¢ w kryzysie w zwiazku z problemami opiekuniczo — wychowawczymi (o$rodki
pomocy spolecznej, placowki os§wiatowe, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie).

Wspdlpraca instytucji pomocowych szczebla powiatu i gmin Powiatu Nowodworskiego na trzecz
wzmocnienia rodzin biologicznych w ich opiekuficzej roli w celu umozliwienia jak najszybszego powrotu
dzieci do rodziny naturalne;j.
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»POWIATOWY PROGRAM ROZWO]JU PIECZY ZASTEPCZE]
W POWIECIE NOWODWORSKIM NA LATA 2012-2014”
INFORMACJA ZA 2014 ROK

Podstawa prawng opracowania ,,Powiatowego Programu dotyczacego rozwoju pieczy zastepczej
w Powiecie Nowodworskim na lata 2012-2014” jest art. 180 pkt.1 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 332 z pézn.zm.).

Na podstawie Uchwaly Nr XIX/130/2012 Rady Powiatu w Nowym Dworze Gdadskim
z dnia 18.05.2012 1. przyjeto program do realizacji. Podjecie uchwaly dotyczacej przyjecia ,, Programu rozwoju
pieczy zastepczej w Powiecie Nowodworskim na lata 2012 - 2014” zwiazane bylo z wejsciem w zycie
od dnia 1 stycznia 2012 roku wigkszosci przepiséw ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpcze;.
Realizacja zatozen programu.

1. Zapewnienie dziecku pozbawionemu opieki i wychowania oraz warunkéw do prawidfowego
rozwoju — najlepiej w rodzinie naturalnej, a gdy nie jest to mozliwe w pieczy zastgpczej. Piecza
zastegpcza jest okresowa, a jej celem jest wsparcie rodziny dysfunkcyjnej do czasu
wyeliminowania problemu.

W Powiecie Nowodworskim w rodzinie dysfunkcyjnej przed umieszczeniem dziecka w rodzinnej lub
instytucjonalnej pieczy zastepczej, podejmuje dziatania pracownik socjalny oraz asystent rodziny. We wszystkich

Osrodkach Pomocy Spotecznej na terenie Powiatu sa zatrudnieni asystenci rodzin.

Gmina Ilo$¢ asystentow

Stegna 1

Nowy Dwér Gdanski 2

Ostaszewo 1

Sztutowo 1

Krynica Morska 1
Yacznie 6

Najczestsza przyczyna umieszczania dzieci poza srodowiskiem rodzinnym jest bezradnosé Zyciowa oraz
obnizona wydolno$¢ wychowawcza, polaczona czesto z naduzywaniem alkoholu i stosowaniem przemocy.
7 takimi problemami borykaja si¢ rodziny dysfunkcyjne. Po wyczerpaniu wszystkich mozliwych dzialan
skierowanych w stosunku do rodziny, konieczne jest umieszczenie dziecka poza rodzina naturalna.
Po otrzymaniu Postanowienia Sadu dziecko zostaje odebrane z rodziny biologiczne;.

Przyczyny umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej w latach 2012 - 2014

Wyszczegolnienie 2012 1. 2013 r. 2014 r.
Sieroctwo 5 4 2
Pétsieroctwo 7 8 6
Alkohol 36 31 23
Przemoc w rodzinie 1 1
Bezradnos¢ opickuniczo-wychowawcza 8 9 10
Niepelnosprawnosé, co najmniej jednego z rodzicéw 12 5 2
Dtugotrwata lub ci¢zka choroba 0 0 2
Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe 5 8 5
Pobyt za granice, co najmniej jednego z rodzicéw 6 3
Inne 22 13 21

$rodto: opracowanie wlasne PCPR
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Gléwne problemy rodzin w powiecie nowodworskim wynikaja z bezrobocia, wiazacego si¢ z ubdstwem,
alkoholizmem oraz przemoca fizyczna i psychiczna, co w rezultacie prowadzi do bezradnosci w sprawach
opiekuniczo-wychowawczych. Problem ten dotyczy nie tylko dorostych, ale w sposéb szczegélny dotyka dzieci,
ktére nie znajduja wsparcia i wlasciwej opieki we wlasnej rodzinie biologicznej. Rodzice niewtasciwie wypelniajacy
swa funkcje opiekuficzo-wychowawczgq maja ograniczong wladze rodzicielskq lub sa jej pozbawieni. Z tego

powodu dzieci obejmowane sg réznymi formami opieki zastepcze;.

Liczba rodzin zastepczych w Powiecie Nowodworskim w latach 2012 -2014

Wyszczegolnienie 2012 1. 2013 1. 2014 1.
Rodziny zastepcze spokrewnione 31 40 31
Rodzina zastepcza niezawodowa 14 18 10
Rodzina zastepcza zawodowa 3 2 2
Rodzina zastgpeza zawodowa pelniaca funkcje 1 1 1
pogotowia rodzinnego
Rodzinny Dom Dziecka 2 1 1

$rddfo: opracowanie wiasne PCPR

Liczba dzieci w rodzinach zast¢pczych w powiecie nowodworskim w latach 2012 — 2014

Dzieci umieszczone w rodzinie
zastepczej: 2012 r. 2013 r. 2014 r.
spokrewnionej 48 53 47
niezawodowej 25 16 15
zawodowej 15 8
Pelniacej funkcje pogotowia rodzinnego 7 4 6
OGOLEM 95 81 75

$rddfo: opracowanie wiasne PCPR

W przypadku, gdy wyczerpane zostana wszelkie mozliwosci pracy z rodzing oraz w sytuacji niemoznosci
znalezienia dla dziecka rodziny zastepczej, dziecko zostaje skierowane do placéwki opiekuficzo-wychowawczej lub
socjalizacyjnej. Podstawa do skierowania dziecka do placéwki zawsze jest orzeczenie sadu, wniosek rodzicow,
opiekunéw prawnych lub matoletniego. Orzeczenie sadu o umieszczeniu dziecka w placowce okresla typ placowki,
do ktérej ma by¢ skierowane dziecko. Po otrzymaniu orzeczenia Powiat (Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie)
obowigzany jest znalez¢ dla dziecka konkretng placéwke, sposréd nalezacych do typu wymienionego w orzeczeniu.

O umieszczeniu w niej dziecka powiat powiadamia sad.

Dziecko pozbawione czgSciowo lub calkowicie opicki rodzicielskiej moze byé umieszczone

w placéwcee opiekuniczo-wychowawczej typu:

1. interwencyjnego;

2. rodzinnego;

3. socjalizacyjnego.

Od 2014 r. na terenie Powiatu Nowodworskiego funkcjonuje placéwka opickuniczo-wychowawcza typu

socjalizacyjnego, w ktérej umieszczonych jest 14-cioro wychowankéw.

Ponadto w okresie 2012-2014 w placéwce opickuiczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego w Liniewku

Kaszubskim byto umieszczonych czworo maloletnich dzieci z terenu powiatu nowodworskiego.

2. Wsparcie i pomoc rodzinom z terenu Powiatu Nowodworskiego przezywajacych trudnosci lub
kryzys.
Na terenie Powiatu Nowodworskiego mieszkaficy moga uzyskac specjalistycznag pomoc korzystajac
z Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej. W osrodku mozna skorzystaé z pomocy psychologicznej,
prawnej oraz socjalne;j.
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Liczba os6b korzystajacych z pomocy Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej w latach 2012-2014

Rodzaj konsultacji 2012 | 2013 | 2014
Konsultacje psychologiczne 92 | 126 | 164
Konsultacje prawnicze 160 | 179 | 192
Konsultacje poradnictwo rodzinne | 51 80 66

Zrddfo: opracowanie wlasne POIK

Analizujac dane ewidencjonowane na przestrzeni ostatnich trzech lat, tj. 2012 — 2014 mozna zauwazyc
wzrost liczby oséb korzystajacych ze wsparcia 1 porad poszczegdlnych specjalistéw Powiatowego Osrodka
Interwenciji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdaniskim.

3. Okresdlenie przez powiat corocznego limitu rodzin zastgpczych zawodowych i Rodzinnych
Domoéw Dziecka.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie nie zrealizowalto zalozed programowych dotyczacych corocznego
limitu rodzin. Z zalozefi programu wynika, iz nie zrealizowano zalozen, limitu rodzin zast¢pczych zawodowych,
ktéry przedstawiat si¢ nastepujaco:

Wyszczegolnione 2012 r. 2013 r. 2014 r.
Rodzina zastepcza zawodowa 6 7 8
Rodzina zastepcza zawodowa pelniaca funkcje

pogotowia rodzinnego 1 1 1
Rodzinny Dom Dziecka 2 3 4

Stan faktyczny rodzin zawodowych w latach 2012 - 2014 przedstawia si¢ nastepujaco:

Wyszczegolnione 2012 r. 2013 r. 2014 r.
Rodzina zast¢pcza zawodowa 3 2 2
Rodzina  zastepcza zawodowa  pelnigca

funkcje pogotowia rodzinnego 1 1 1
Rodzinny Dom Dziecka 2 1 1

W Powiecie Nowodworskim brak jest oséb chetnych do podjecia si¢ tak trudnej pracy, jaka jest
wychowywanie skrzywdzonych przez los dzieci. Formy rodzinnej pieczy zastgpczej propaguje si¢ poprzez
ogoélnodostepne ulotki informacyjne, informacje na stronie internetowej oraz poprzez rozpropagowanie
dzialalnoéci 1 funkcjonowania rodzin zastgpczych oraz organizacji Festynéw z okazji Dnia Rodzicielstwa
Zastepczego.

4. Partycypacja gmin w kosztach utrzymania dzieci w pieczy zastepczej.

Partycypacja gmin w kosztach utrzymania dzieci w pieczy zastepczej w latach 2012 - 2014 przedstawia sig
nastepujaco:

2012 2013 2014
10% 30% 50% 10% 30% 50% 10% 30% 50%
Rodziny
) 3.820 0,00 0,00 9.181 8.812 0,00 4.752 20.226 15.329
spokrewnione
Rodzi
odziny 867 0,00 000 | 6756 | 4288 | 000 | 1.626 | 11.456 | 3509
niezawodowe
Rodzi
odziny 7616 | 0,00 000 | 14175 | 11272 | 000 | 16240 | 9340 | 4.040
zawodowe
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Rodzinay — Dom |, 00 | g 0,00 | 538 | 000 0,00 | 2961 600 0,00
Dziecka

Rodziny
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pomocowe

Placéwka
opiekunczo- 0,00 0,00 0,00 14.323 | 37.347 0,00 2.277 82.168 | 0606.613
wychowawcza

Objasnienie do tabeli:

Powyzsze dane wynikaja z art.191 ust. 9 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepezej (t.j. Dz.U. z 2015 1. poz.332 z pézn.zm.):

1) 10% wydatkdw na opieke i wychowanie dziecka- w pierwszgym roku pobytu dgiecka w piecgy 3astepeze);

2) 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w piecgy astepeze;

3) 50% wydatkdw na opieke i wychowanie dziecka- w trzecim roku i nastepnych latach pobytn dziecka w piecy zastepeze).

5. Wspatcie psychologiczne, pedagogiczne i prawne dla rodzin zastepczych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdafiskim — Zespé! rodzinnej pieczy zastepczej
realizujac zalozenia ustawy oferuje wsparcie w zakresie psychologicznym, pedagogicznym i prawnym.

Rodziny zastepcze maja mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologicznej, prawnej oraz socjalnej. Ponadto
w roku 2014 zorganizowano grupy wsparcia dla rodzin zastepczych.

W roku 2014 roku odbylo si¢ pierwsze spotkanie grupy wsparcia dla rodzicéw zastepczych. Réwniez
w 2014 roku odbylo si¢ pierwsze spotkanie grupy wsparcia dla dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych,
ktére wymagaja zniwelowania niepozadanych zachowan. W 2015 roku nadal jest kontynuowana grupa wsparcia dla
dzieci.

W 2014 roku rodziny zastepcze braly udziat w konferencji , Uchrodimy dzieci przed EAS - profilaktyka
uniwersalna i selektywna FAS/FASD”. Udzial w konferencji bralo 6 oséb, ktdre stanowia rodziny zastgpcze
zawodowe, w tym Rodzinny Dom Dziecka oraz Pogotowie Rodzinne.

Odbyla si¢ réwniez konferencja dla rodzin zastepezych ,,Wyzwania rodzicielstwa gastgpezego”, w ktorej udziat
brato 31 oséb petnigcych funkeje rodziny zastepczej. Zostata zorganizowana rowniez konferencja ,, Trauma i co

dalej”, w ktérej uczestniczylo 7 rodzin zastegpczych (zawodowych i niezawodowych).

Opuszczenie systemu pieczy zastepczej dla mlodych ludzi jest procesem trudnym, ale koniecznym aby
wkroczy¢ w doroste zycie. Wychowankowie maja jednak mala swiadomo$¢ istoty usamodzielnienia 1 roli jakg winni
odegra¢ w tym dlugotrwalym procesie. Warto zatem zadba¢ o zindywidualizowane i kompleksowe wsparcie
wychowankoéw, ktére stanie si¢ przewodnikiem w codziennych zmaganiach i utatwi prawidtowy przebieg procesu
usamodzielnienia.

Realizujac zadania oraz cele zawarte w programie jednym z celéw bylo wspieranie wychowankéw pieczy
zastgpcezej w procesie usamodzielnienia. W trakcie trwania Programu udzielono:

1. poradnictwa w przygotowaniu i realizacji Indywidualnych Programéw Usamodzielnienia;

2. pomocy pieni¢znej na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie oraz pomocy rzeczowej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa;

3. mozliwos§¢ skorzystania z zamieszkania w Mieszkaniach Chronionych mieszczacych si¢ na terenie
Powiatu Nowodworskiego.

Petnoletni wychowankowie pozostajacy w pieczy zastepczej i kontynuujacych nauke w okresie 2013-2014

Rok Liczba wychowankdw pozostajacych
w pieczy i kontynuujacy nauke

2013 4

2014 6

$rodto: opracowanie wlasne PCPR
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Pelnoletni wychowankowie pieczy zastgepczej kontynuujacych nauke w okresie 2012-2014

Rok Liczba usamodzielnianych

kontynuujacych nauke
2012 22
2013 22
2014 24

Zrddto: opracowanie wlasne PCPR

Gléwnym celem realizacji ,,Powiatowego programu rozwoju pieczy zastgpczej Powiatu Nowodworskiego
w latach 2012-2014” byto zorganizowanie efektywnego systemu wsparcia nad rodzing i dzieckiem.

Cel ten zostal osiagnicty. Rodziny zastepcze oraz dzieci w nich umieszczone objete byly wsparciem
i korzystaly z pomocy specjalistéw pracujacych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze
Gdanskim. Realizacja zalozen Programu przebiegla prawidlowo. Mimo to, latach 2012 - 2014 odnotowano

tendencj¢ wzrostows umieszczonych dzieci w pieczy zastepczej.

CELEM STRATEGICZNYM , Powiatowego programu rozwoju pieczy zastgpczej Powiatu
Nowodworskiego w latach 2012-2014” bylo stworzenie efektywnego systemu rozwoju pieczy zastgpczej na terenie
Powiatu Nowodworskiego w zakresie zapewnienia wiadciwej opieki i warunkéw do wychowywania oraz
kontynuowania nauki, a takze pomoc w usamodzielnianiu si¢ dzieciom pozbawionym catkowicie Iub cze¢sciowo
opieki rodzicéw.

Cel gtéwny 1.
Zapewnienie dostgpnosci do specjalistycznych form pomocy dla rodzin wymagajacych wsparcia
w pelnieniu funkcji opiekunczo- wychowawczych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdaniskim realizowalo cele szczegblowe,
poprzez diagnozowanie problemu rodzin zastepczych przez specjalistéw jednostki. Rodziny borykajace sig
z problemami oraz dzieci umieszczone w tych rodzinach, korzystaly z grup wsparcia oraz konsultacji
psychologicznych. Rodziny zastgpcze objete tez byly pomoca i wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy
zastepezej. W Powiatowym Osrodku Interwencji Kryzysowej radca prawny udzielal bezplatnej pomoc prawne;.

W osrodku mozna byto tez skorzysta¢ zaréwno z pomocy socjalnej jak i pomocy psychologa.

Cel gtowny 2.
Upowszechnienie znaczenia i roli rodzinnych form opieki zastepcze;j.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Gdanskim realizujac cele szczegblowe,
rozpowszechniato wsréd lokalnej spotecznosci ulotki, aby promowac¢ ideg rodzicielstwa zastepczego. W maju 2014
roku zwréciliSmy si¢ tez do Proboszczéw Parafii o propagowanie rodzicielstwa zastepczego oraz ogloszenie
poszukiwania kandydatéw na rodzicéw zastgpczego. Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wraz
z zespolem pracownikéw, co roku organizuje festyn dla rodzin zastepczych oraz dzieci w nich umieszczonych
celem integracji oraz rozpowszechniania idei rodzicielstwa zastgpczego.

Cel gtéwny 3.
Zapewnienie warunkow do zycia i rozwoju dzieciom pozbawionym opieki rodzicéw biologicznych.

Na terenie Powiatu Nowodworskiego dzieci pozbawione opieki, umieszczane sa w rodzinnej lub
instytucjonalnej pieczy zastgpczej, w dalszym ciagu brakuje rodzin specjalistycznych. Aby podniesé, jakosé
sprawowanej opieki przez rodzicow zastgpczych, rodziny braly udzial w szkoleniach oraz konferencjach,
podnoszacych ich wiedz¢ na temat wychowania oraz radzenia sobie z problemami wynikajacymi z petnienia funkcji
rodziny zastgpczej. Udzielono tez poradnictwa specjalistycznego rodzinom przezywajacym  trudnosci
wychowawcze ( psycholog, pedagog, terapeuta). Rodzinom zastgpczym przyznawane jest $wiadczenie na cze¢$ciowe
pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w kwocie 660,00 zt dla rodzin zastepczych spokrewnionych oraz 1.000 zt dla
rodzin zastepczych niezawodowych oraz zawodowych. Prowadzone tez sa cyklicznie spotkania grup wsparcia dla
rodzin zastgpczych, celem wymiany doswiadczen oraz omawiania biezacych probleméw.

19



Cel gtéwny 4.
Wspieranie i wzmacnianie wi¢zi z rodzing biologiczng dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych

i placowkach opiekunczo- wychowawczych.

Celem szczegélowym byla praca socjalna z rodzinami biologicznymi, wsparcie asystenta rodziny oraz
nadzor kuratora nad rodzing w dazeniu do odpowiednich warunkéw socjalno- bytowych oraz odzyskania wladzy
rodzicielskiej nad dzie¢mi. W zwiazku z powyzszym Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze
Gdanskim zwoluje Zespoly ds. oceny zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastgpczej, na ktore zapraszani
sa rodzice biologiczni dzieci, rodziny zastepcze, przedstawiciele szkét oraz Osrodkéw Pomocy Spoleczne;.
Przedstawiciele jednostek pracuja nad tym, aby dzieci mogly powrdcié do rodzin biologicznych.
W przypadku, kiedy praca z rodzina biologiczng nie przynosi pozadanych efektéw, rodzice nie zabiegaja
o odzyskanie dzieci, wéwczas Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wnioskuje do Sadu o pozbawienie ich wladzy
rodzicielskiej. Tym samym dzieci otrzymuja szanse na adopcje.

W Powiatowym Osrodku Interwencji Kryzysowej, na wniosek rodziny biologicznej, organizowane sa
spotkania z dzie¢mi, majace na celu podtrzymanie i wzmocnienie wigzi rodzinnej. W tym celu udostgpnione sa

pomieszczenia przyjazne dziecku i rodzinom.

Cel gtéwny 5.
Wspieranie procesu usamodzielniania wychowankéw rodzin zastgpczych oraz placéwek opiekunczo-

wychowawczych w celu przeciwdziatania wykluczeniu spofecznemu.

Realizujac cele szczegblowe udzielano poradnictwa pelnoletnim wychowankom rodzin zastepczych
w przygotowaniu i realizacji indywidualnych programéw usamodzielniania. Udzielano pomocy finansowej na
kontynuowanie nauki, usamodziclnienie si¢ oraz pomoc rzeczowa, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.
Pelnoletni wychowankowie moga korzysta¢ z Mieszkan Chronionych, ktére znajduja si¢ w Powiatowym Os$rodku
Interwencji Kryzysowej. Praca socjalna i wsparcie psychologiczne, ktére byly podejmowane, mialy na celu
wyréwnywanie szans i zapobieganie wykluczeniu spotecznemu, motywujac do aktywnosci spolecznej oraz
aktywizacji zawodowej, dajacej poczucie przynaleznosci i integracji ze §rodowiskiem. Pracownik Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie zachg¢cal do podnoszenia aspiracji edukacyjnych poprzez uswiadamianie roli

wyksztalcenia w zyciu spolecznym i zawodowym.

Cel gtéwny 6.
Integracja wychowankow pieczy zastepczej ze Srodowiskiem oraz przygotowanie ich do samodzielnego

zycia.
Wspieranie wychowankdéw pieczy zastepczej w procesie usamodzielnienia:

1. poradnictwo w przygotowaniu i realizacji indywidualnych programéw usamodzielnienia;

2. udzielanie pomocy pieni¢znej na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie oraz pomocy rzeczowej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa;

3. dzialania na rzecz pozyskiwania mieszkan dla os6b usamodzielniajacych sig;

4.  zwickszanie kompetencji spolecznych w zakresie rozwoju osobowego 1 relacji interpersonalnych poprzez
ksztaltowanie poczucia odpowiedzialno$ci, sprawczosci, wiary w siebie i wlasne mozliwosci;

5. zachgcanie do podnoszenia aspiracji edukacyjnych poprzez uswiadamianie roli wyksztalcenia w Zyciu
spotecznym i zawodowym;

6. podnoszenie kwalifikacji zawodowych usamodzielnianych wychowankéw poprzez mozliwosé uczestnictwa
w projektach, kursach, szkoleniach zawodowych;

7. ustugi w zakresie poradnictwa prawnego;
praca socjalna i wsparcie psychologiczne wychowankéw pieczy zastepczej majace na celu wyréwnywanie
szans 1 zapobieganie wykluczeniu spotecznemu, motywujace do aktywnosci spolecznej, aktywizacji

zawodowej dajacej poczucie przynaleznosci i integracji ze srodowiskiem.
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GLOWNE PRIORYTETY REALIZOWANE W PROGRAMIE W 2014 ROKU:

1. Upowszechnienie i podniesienie poziomu wiedzy mieszkancéw Powiatu Nowodworskiego na temat
rodzicielstwa zastepczego.

2. Scista wspolpraca z Osrodkami Pomocy Spolecznej a Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
zobligowanymi do podejmowania dzialan zmierzajacych do zapewnienia odpowiedniej opieki dzieciom
pozbawionym wlasciwej opieki rodzicéw biologicznych.

3. Rozwijanie form wsparcia dla rodzin zastepczych.

4.  Kompleksowa pomoc dziecku.
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ZAKONCZENIE

Organizacja systemu pomocy spolecznej w Powiecie Nowodworskim jest dostosowana do potrzeb
spofecznych. Realizacja ,,Powiatowej strategii rozwiazywania probleméw spolecznych Powiatu Nowodworskiego
na lata 2009-2015” mata na celu zapewnienie mozliwo$¢ korzystania z dziatan wspierajacych osoby i rodziny
w procesie odzyskiwania zdolnosci do samodzielnego funkcjonowania.

Informacja z realizacji w 2014 roku ,,Powiatowej strategii rozwiazywania probleméw spolecznych Powiatu
Nowodworskiego na lata 2009 — 20157 stanowi jedynie zarys wszystkich dzialad skierowanych na rzecz

spotecznosci lokalnej Powiatu Nowodworskiego realizowanych przez instytucje wsparcia spolecznego.

Dokument opracowal i przygotowal zespét pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

3juw Nowym Dworze Gdaniskim pod kierownictwem Dyrektora — Doroty Betkier.
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