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Zarzad Drog Powiatowych
w Nowym Dworze Gdanskim
ul. Morska 1, 82-100 Nowy Dwor Gdanski

oglasza nabor na wolne stanowisko pracy )
REFERENT DS. BIEZACEGO UTRZYMANIA DROG I MOSTOW
(1 miejsce — petny etat)

I. Wymagania niezbedne:

a)
b)
¢)
d)
e)
f)
g)

wyksztalcenie wyzsze,

staz pracy — 3 lata

prawo jazdy kategorii B,

obywatelstwo polskie,

nieposzlakowana opinia,

pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,
niekaralnos$¢ za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe.

II. Wymagania dodatkowe:

L

a)
b)
c)
d)
e)

dobra znajomos¢ obstugi komputera,

umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy,

odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, komunikatywnose,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

preferowany staz pracy w administracji publicznej, firmie drogowej lub pokrewne.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

&
3.
4.

O

10.

11

Wykonywanie objazdéw i kontrolowanie drég pod wzgledem ich stanu technicznego,
odwodnienia i oznakowania.

Kontrolowanie pasa drogowego pod katem jego ochrony.

Zbieranie danych o drogach i zdarzeniach na drogach oraz urzadzeniach obcych.
Wspoélpraca z Policja, Straza Miejskg oraz Strazg Pozarng w zakresie zdarzen
drogowych i likwidacji zagrozen bezpieczenstwa ruchu drogowego.

Wykonywanie pomiaréw ruchu.

Prowadzenie dziennika objazdu dla drég i obiektow mostowych.

Prowadzenie kart drogowych oraz przygotowywanie raportow i zestawien rozliczen
paliwa.

Przygotowywanie dokumentéw w zakresie wykonania robdt niekosztorysowanych.
Prowadzenie na biezgco kartotek materialowych.

Zastepowanie Kierownika ODM w czasie jego nieobecnosci.

. Rozliczanie czasu pracy pracownikéw ODM.
12;
13.
14.

Sporzadzanie dokumentacji w zakresie zajecia pasa drogowego.
Dyspozycyjnos¢ do pracy przy zimowym utrzymaniu drog.
Inne prace zlecane przez bezposredniego przetozonego.



IV. Warunki pracy:

1. zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy,
2. praca jednozmianowa — 40 godzin w tygodniu,
3. stanowisko urzednicze.

Wskaznik zatrudnienia 0oséb niepetnosprawnych w Zarzadzie Drog Powiatowych w Nowym
Dworze Gdanskim w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia
tj. w miesigcu styczniu 2016 r. wynosi: 0%

V. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys (CV),

¢) oryginal kwestionariusza osobowego,

d) kopie §wiadectw pracy,

e) kopia dyplomu potwierdzajacego wyksztalcenie,

f) kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

g) kopia dowodu osobistego,

h) kopia prawa jazdy kategorii B,

i) o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

k) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na prace na ww. stanowisku

Uwagi:

1.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie osobiscie w sekretariacie
Zarzadu Drég Powiatowych lub przestaé poczta na adres Zarzadu Drég Powiatowych
z dopiskiem ,Nabér na stanowisko Referenta ds. biezacego utrzymania droég
i mostow” w terminie do dnia 29 lutego 2016 r. do godz. 15.00 (wiacznie).

. Dokumenty, ktére wptyng do Zarzadu Drég Powiatowych po wyzej okreslonym terminie,

nie beda rozpatrywane.

. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publiczne;j

na stronie internetowej www.bip.zdpndg.pl oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Zarzadu
Drog Powiatowych.

. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem

doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone nast¢pujaca klauzula:
“Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pézn.
zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz.U. Z
2008 r. Nr 223, poz. 1458 z pozn. zm.).”
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