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0 W zwigzku z przeprowadzong w dniach od 29.07.2015 r. do 31.07.2015 r. przez
@f‘ pracownikow Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego
({J Wojewodztwa Pomorskiego kontrolg planowa projektu nr POKL.09.02.00-22-160/12 pn.:
) .Wzmocnienie jakosci ksztalcenia zawodowego w powiecie nowodworskim przez wprowadzenie
programu rozwojowego placowki” przekazuje w zatgczeniu 2 egzemplarze Informacji pokontrolnej
nr KPR-POKL.09.02.00-22-160/12-01.
Jednoczesnie informuje, ze Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo
zgtoszenia, przed podpisaniem Informacji pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen, co do ustalen
zawartych w Informacji pokontrolnej. W takim przypadku Kierownik jednostki kontrolowane;

w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania Informacji pokontrolnej przesyta

“do jednostki kontrolujgcej zastrzezenia na pismie i jeden egzemplarz niepodpisanej Informaciji

- pokontrolnej wraz z listg sprawdzajgcg oraz ewentualng dokumentacjg w sprawie. W przypadku

przekroczenia przez jednostke kontrolowana terminu na zgtoszenie uwag do Informacji

—

pokontrolnej, jednostka kontrolujgca odmawia rozpatrzenia zgtoszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej ze strony Kierownika jednostki
kontrolowanej, nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujacej podpisang Informacje pokontrolng wraz
z Listg sprawdzajgcg, w ciggu 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania od niej przedmiotowego

dokumentu. —
Z powazaniem
7.CA DYREKTOR!
JEPARTAMENTUAEUROPEIFKIERD
UNDUSZU SPOLECZNRGO
Szaf
Zataczniki:
1. 2 egz. Informacji pokontrolnej nr KPR-POKL.09.02.00-22-160/12-01
Otrzymuja:
1. Adresat
2. ala

DEPARTAMENT EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdansk
tel.: 58 32 68 190, fax: 58 32 68 193, e-mail: defs@pomorskie.eu, www.pomorskie.eu, www.urzad.pomorskie.eu
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Informacja pokontrolna nr KPR-POKL.09.02.00-22-160/12-01
1. Podstawa prawna kontroli

— art. 27 ust. 1 pkt 5 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia 06.12.2006 r.
(tj. Dz. U. 2009 r., Nr 84, poz. 712 z p6zn. zm.);

— § 15 pkt 1, ppkt 1 Porozumienia nr KL/PM/2007/1 z dnia 22.06.2007 r.;

- § 18 Umowy o dofinansowanie Projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki nr UDA-POKL.09.02.00-22-160/12-00 z dnia 27.11.2013 roku

2. Nazwa jednostki kontrolujacej
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego w Gdansku
3. Osoby uczestniczace w kontroli ze strony jednostki kontrolujacej

Anna Seredyka — kierownik zespotu kontrolujgcego
Ita Dajos — cztonek zespotu kontrolujgcego

4. Termin kontroli

29.07.2015r. - 31.07.2015 .

5. Rodzaj kontroli

Kontrola planowa projektu konkursowego na miejscu w trakcie realizacji
6. Nazwa jednostki kontrolowanej

Powiat Nowodworski

7. Adres jednostki kontrolowanej

ul. Sikorskiego 23
82-100 Nowy Dwor Gdanski

8. Nazwa i numer kontrolowanego projektu, Dziatanie/Priorytet, numer umowy, wartos¢
projektu oraz wartos¢ wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli

Nazwa projektu: ,Wzmocnienie jako$ci ksztalcenia zawodowego w powiecie nowodworskim
przez wprowadzenie programu rozwojowego placowki”;

Numer projektu: POKL.09.02.00-22-160/12;

Priorytet/Dziatanie: IX. Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach/ 9.2 Podniesienie
atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego;

Numer umowy: UDA-POKL.09.02.00-22-160/12-00 z dnia 27.11.2013 r_;

Warto$¢ Projektu zgodnie z wnioskiem do umowy: 1 205 881,59 PLN;

Dofinansowanie: 1 024 999,35 PLN;

Whktad witasny: 180 882,24 PLN;

Warto$¢é wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli: 865 891,80 PLN;

Okres realizacji Projektu: od 31.08.2013 r. — 30.08.2015r;

DEPARTAMENT EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Pomorskiego, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdarisk
tel.: 58 32 68 190, fax: 58 32 68 193, e-mail: defs@pomorskie.eu, www.pomorskie.eu, www.urzad.pomorskie.eu
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Okres objety kontrola: od 31.08.2013 r. — 31.03.2015 r.
9. Zakres kontroli

Weryfikacja zgodnosci realizacji projektu z jego zalozeniami okreSlonymi w umowie
o dofinansowanie oraz we wniosku o dofinansowanie projektu, a w szczegolnosci:
1. prawidtowos$é rozliczen finansowych;
2. kwalifikowalno$¢ wydatkéw dotyczacych personelu Projektu;
3. sposoéb rekrutacji oraz kwalifikowalnosé uczestnikow Projektu;
4. sposéb przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu (w ramach zbioru
PEFS 2007) zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych oraz czy beneficient posiada Polityke Bezpieczenstwa i Instrukcje
Zarzadzania Systemem Informatycznym oraz czy przestrzega ich zapiséw;
5. zgodno$¢ danych przekazywanych we wniosku o ptatno$¢ w czesci dotyczacej
postepu rzeczowego oraz postepu finansowego z dokumentacjg dotyczaca realizacji
Projektu dostepng w siedzibie beneficjenta;
6. poprawnos$c¢ udzielania zamoéwien publicznych;
7. poprawnosé udokumentowania rozeznania rynku w przypadku wydatkéw, do ktérych
nie maja zastosowania zapisy ustawy PZP;
8. poprawnos¢ udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis;
9. prawidtowos$¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych;
10. zapewnienie wlasciwej Sciezki audytu;
11. sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

10. Informacje na temat sposobu wyboru dokumentéw do kontroli oraz doboru préby
skontrolowanych dokumentow:

10.1. Opis metodologii doboru proby dokumentacji badajacej kwalifikowalnosé
uczestnikdw projektu oraz wielko$¢ préby (procentowa i liczbowa) w stosunku
do ogétu uczestnikéw projektu

Weryfikacji poddano dokumentacje dot. 57 uczestnikéw Projektu stanowigcych 10,02% z 569
Beneficjentéw zrekrutowanych do udziatu w Projekcie, wybranych losowo z listy uczestnikéw
projektu przedstawionej przez Beneficjenta podczas kontroli.

10.2. Opis metodologii doboru préby dokumentacji finansowej oraz wielko$é¢ proby
(procentowa i liczbowa) w stosunku do wielkosci wydatkéw zatwierdzonych do dnia
kontroli

Zgodnie z metodologia wyboru dokumentéw podczas kontroli na miejscu okreslong w Rocznym
Planie Kontroli Instytucji Posredniczacej na 2015 r. kontrolg objeto 84 pozycje dokumentéw
ksiegowych wykazanych w zatwierdzonych wnioskach o ptatnos¢ nr:

1. WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-01, za okres: od 31.08.2013 do 31.12.2013, suma
kontrolna: 62F8-4895-0A68-F55F, na kwote: 135 864,35 zt;

2. WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-02, za okres: od 01.01.2014 do 31.03.2014, suma
kontrolna: AB1E-2057-7A1E-638D, na kwote: 143 180,53 zt;

3. WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-03, za okres: od 01.04.2014 do 30.06.2014, suma
kontrolna: DFC1-6B36-4A3E-40FA, na kwote: 144 066,68 zi;

4. WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-04, za okres: 01.07.2014 do 30.09.2014, suma
kontrolna: 7725-39A8-661A-AE83, na kwote: 221 100,20 zt;

Urzad Marszatkowski Wojew6dztwa Pomorskiego, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdarisk
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5. WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-05, za okres: od 01.10.2014 do 31.12.2014, suma
kontrolna: 723C-A1BC-B4BA-2283, na kwote: 114 783,83 zi;

6. WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-06, za okres: od 01.01.2015 do 31.03.2015, suma
kontrolna: 62F8-4895-0A68-F55F, na kwote: 106 896,21 zt.

Warto$¢ kontrolowanych pozycji dokumentéw wynosita 212 020,36 zt, co stanowito 24,48 %
wartosci wydatkow wykazanych w zatwierdzonych wnioskach o ptatnos¢ oraz 17,58 % wartosci
Projektu wskazanej we wniosku o dofinansowanie.

10.3. Opis metodologii doboru proby dokumentacji merytorycznej

Do kontroli wybrano dokumentacje rekrutacyjng (deklaracje uczestnictwa, formularze
rekrutacyjne, os$wiadczenia, regulamin rekrutacji) dot. 57 uczestnikéw projektu (10,02%
wszystkich 569 uczestnikow biorgcych udziat w Projekcie, wybranych zgodnie z opisem
zawartym w pkt. 10.1 niniejszej informacji pokontrolnej). Ponadto sprawdzono prébe
dokumentacji wybrang wg. osadu eksperckiego, przediozong przez Beneficjenta podczas
kontroli, dotyczgcg zadan realizowanych w okresie objetym kontrolg (listy obecnosci i dzienniki
zajec, dokumentacja dotyczaca ochrony danych osobowych, materiaty promocyjne).

W zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw dotyczacych personelu projektu wybér dokumentacji do
kontroli dokonany zostat na podstawie osadu eksperckiego w oparciu o wykaz dokumentéw
ksiegowych wylosowanych do kontroli.

11. Ustalenia kontroli

Osobami upowaznionymi do udzielania wyjasnien zespotowi kontrolujgcemu byli:
- Pan Tomasz Rusinowicz — koordynator Projektu,
- Pani Agnieszka Glazer — specjalista ds. monitoringu i sprawozdawczosci,
- Pani Matgorzata t.ojko — osoba ds. obstugi,
- Pani Ewa Halicka — osoba ds. rozliczen.
[Dowéd: akta kontroli nr 1]

11.1 Prawidlowos¢ rozliczen finansowych.

Podczas kontroli zweryfikowano oryginaty dokumentdw ksiegowych dotyczace wydatkow
poniesionych przez Beneficjenta, o ktérych mowa w punkcie 10.2 Informacji pokontroine;.

W wyniku kontroli stwierdzono, ze:

— dokumenty ksiegowe, pos$wiadczajacych poniesienie w ramach Projektu wydatkéw pod
wzgledem kwalifikowalnosci i prawidtowosci, rozliczone w zatwierdzonych wnioskach
o ptatno$¢ sg zgodne z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach
Programu Operacyjnego Kapitaf Ludzki z 01.07.2013 r. oraz z 02.04.2014 r_;

— ww. dokumenty ksiegowe posiadaty adnotacje o sprawdzeniu pod wzgledem formalno-
rachunkowym, merytorycznym i zostaly opisane zgodnie z Zasadami finansowania
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z 24.12.2012 r,;

- dane zawarte we wnioskach o ptatnosé¢ byty rozbiezne z danymi wynikajgcymi
z oryginatéw dokumentow ksiegowych:

3

&
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Numer i poz. wniosku )
Lp. o ptatnosé Niezgodnos¢ dotyczy Jest Powinno by¢
Wynagrodzenie Wynagrodzenie
osoby ds. osoby ds.
monitoringu monitoringu
1. WNP-POKL.09.02.00-22- Nazwa towaru/ustugi | isprawozdawczosci | i sprawozdawczosci
160/12-01 poz. 9 za miesigce za miesigce
pazdziernik-listopad wrzesien-listopad
2013 (240 h) 2013 (240 h)
Wynagrodzenie Wynagrodzenie
osoby ds. obstugi osoby ds. obstugi
9 WNP-POKL.09.02.00-22- Nazwa towaru/ustugi | projektu za miesigc projektu za miesiac
160/12-01 poz. 13 grudzien 2013 grudzien 2013
(80 h) (120 h)
WNP-POKL.09.02.00-22-
3. 160/12-03 poz. 25, 29, 33, Data zap#aty podatku 2014.06.18 2014.06.20
37,57
4 WNP-POKL.09.02.00-22- Data zaptaty 2014.09.30 brak
: 160/12-04 poz. 18
5 WNP-POKL.09.02.00-22- Data zaptaty 2014.09.30 brak
) 160/12-04 poz. 42
6 WNP-POKL.09.02.00-22- Numer ewidencyjny 16/010/09 16/017/09
: 160/12-04 poz. 38
- WNP-POKL.09.02.00-22- Data zaptaty podatku 2014.12.18 2014.12.19
’ 160/12-05 poz. 5, 9, 13

co jest niezgodne z Instrukcjg wypetniania wniosku o ptatno$¢ stanowigca zatgcznik nr 5 do
Zasad finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z 24.12.2012 r. oraz narusza
§ 29 umowy o dofinansowanie Projektu nr UDA-POKL.09.02.00-22-160/12-00
2 27. 112013 .

wspoétfinansowane towary i ustugi zostaty dostarczone;

zakupy w ramach cross-financingu zostaly dokonane zgodnie z zatozeniami wniosku
o dofinansowanie;

weryfikowane dowody
we wnioskach o ptatnos¢;

zaptaty potwierdzaty poniesienie wydatkéw wskazanych

ptatnosci w ramach Projektu dokonywane byty co do zasady z rachunku wyodrebnionego na
potrzeby Projektu;

Beneficjent prowadzi wyodrebniona ewidencje wydatkéw dla Projektu zgodnie z pkt 3.1.1.
Zasad finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 24.12.2012 r.;

kontrolowane wydatki sg kwalifikowalne, z wyjatkiem wydatkéw, o ktérych mowa w pkt 11.6
Informacji pokontrolnej;

wkitad wtasny wnoszony jest niezgodnie z harmonogramem realizacji Projektu. W 2013 r.
Beneficjent powinien wnies¢ wkiad witasny w wysokosci 7 920,00 zt wniést natomiast

DEPARTAMENT EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Pomorskiego, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdansk
tel.: 58 32 68 190, fax: 58 32 68 193, e-mail: defs@pomorskie.eu, www.pomorskie.eu, www.urzad.pomorskie.eu
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5940,00 zt, co jest niezgodne z § 3 ust. 1 umowy o dofinansowanie Projektu nr UDA-
POKL.09.02.00-22-160/12-00 z dnia 27.11.2013 r.;

— wkiad wtasny ze wzgledu na jego charakter (wktad wiasny niepieniezny) nie zostat ujety
w wyodrebnionej ewidencji wydatkéw Projektu;

— Beneficjent nie finansuje w ramach przekazanych Srodkéw swojej zwyktej dziatalnosci,
a jedynie koszty zwigzane z realizacjg Projektu;

— wramach Projektu prawidtowo klasyfikuje sie koszty bezposrednie i koszty posrednie, koszty
ujete w katalogu kosztéw posrednich a przyporzadkowane do kosztéw bezposrednich
posiadajg zwigzek z zadaniem, w ramach ktérego zostaty wykazane i nie prowadzg do
podwojnej refundacji wydatkdw;

- nie wystgpito podwojne finansowanie wydatkéow w przypadku realizacji przez Beneficjenta
wigcej niz jednego projektu, w szczegdélnosci w odniesieniu do wydatkow zwigzanych
z zatrudnianiem personelu Projektu;

- nie wystepuje podwodjne finansowanie w ramach POKL oraz w ramach Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich 2007-2013 lub Programu Operacyjnego ,Zréwnowazony rozwoj sektora
rybotéwstwa i nadbrzeznych obszaréw rybackich” (PO RYBY) 2007-2013;

— przekazane $rodki na realizacje Projektu nie przyczynity sie do wygenerowania przychodu;
-~ podatek VAT w Projekcie jest kwalifikowalny zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie.
[Dowod: akta kontroli nr 2]

11.2 Kwalifikowalnos¢ wydatkow dotyczacych personelu projektu.

Podczas kontroli zweryfikowano:

-~ zestawienie oséb stanowigcych personel Projektu,

— dokumenty, o ktérych mowa w pkt 2 listy sprawdzajacej w kolumnie Uwagi/Uzasadnienie,

—  rachunki do umoéw, o ktérych mowa w zatgczniku nr 1 do listy sprawdzajacej,

— wyciagi bankowe potwierdzajgce zaptate wynagrodzen, sktadek ZUS, a takze zaliczek na
podatek dochodowy od oséb fizycznych.

Stwierdzono, ze:

1. Beneficient posiada dokumentacje uzasadniajgcga wybor oséb zaangazowanych

w realizacje Projektu. Stwierdzono, ze wybér koordynatora Projektu dokonany zostat z

pominieciem ustawy PZP, co opisano w pkt 11.6.2 Informacji pokontrolnej. Ponadto

Beneficient ~ posiada  dokumentacje  dotyczaca  przeprowadzonego  przetargu

nieograniczonego, w wyniku ktérego wybrani zostali nauczyciele, co opisano w pkt 11.6.1

Informacji pokontrolne;.

W sktad Personelu Projektu wchodzity osoby zatrudnione w ramach umoéw cywilnoprawnych;

Personel zaangazowany przez Beneficjenta do wykonywania zadan w Projekcie lub

w projektach spetnia wszystkie przestanki okreslone w Wytycznych w zakresie

kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL. Zakres zadan danej osoby umozliwia ich

prawidtowe i efektywne wykonywanie,

4. Beneficjent nie angazowat Personelu zatrudnionego w wigcej niz jednym projekcie NSRO,;

5. Nie angazowano os6b zatrudnionych w instytucji uczestniczacej w realizacji POKL. Nie
wystgpito podwojne finansowanie wydatkow zwigzanych z wynagrodzeniem personelu
z tego tytutu;

6. Beneficjent nie zatrudniat personelu Projektu na umowe o prace;

W N

5
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7. Beneficjent angazowat na podstawie umow cywilnoprawnych Personel zatrudniony u niego
na podstawie umowy o prace zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow
w ramach PO KL,

8. Beneficjent nie angazuje do Projektu 0s6b na podstawie wigcej niz jednej umowy cywilno-
prawnej;

9. Beneficient angazowat do Projektu osoby stanowigce personel Projektu na umowe
o dzieto zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL;

10. Stawki wynagrodzen stosowane przez Beneficjenta w ramach Projektu sg kwalifikowalne;

11. Wydatki poniesione na wynagrodzenie personelu sg zgodne z przepisami krajowymi
i Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL, z wyjatkiem wydatkow
poniesionych na wynagrodzenie koordynatora Projektu, nauczycieli oraz doradcy
zawodowego, co opisano w pkt 11.6 Informacji pokontrolnej.

[Dowdd: akta kontroli nr 3]

11.3 Sposob rekrutacji oraz kwalifikowalnos¢ uczestnikéw projektu

Na potwierdzenie dziatan rekrutacyjnych Beneficjent przedtozyt:

— Regulamin rekrutacji. Projekt ,Wzmocnienie jako$ci ksztafcenia zawodowego
w powiecie nowodworskim przez wprowadzenie programu rozwojowego palcowki”
wprowadzony Zarzgdzeniem Nr 66/2013 Starosty Nowodworskiego z dnia 28
pazdziernika 2013 roku;

— Zarzadzenie NR 67/2013 z dnia 28 pazdziernika 2013 roku oraz NR 7/2014 z dnia 11
lutego 2014 roku Starosty Nowodworskiego w sprawie powotania komisji rekrutacyjnej do
projektu.

W dniu 16.12.2013 r. Komisja Rekrutacyjna zakwalifikowata do projektu 470 oséb (Protokét z
posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej z dnia 16 grudnia 2013), nastepnie w dniu 04.01.2014 r.
przyporzadkowano uczestnikéw do uczestnictwa w poszczegoélnych zajeciach (Protokét z
posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej z dnia 4 stycznia 2014 roku).

Stwierdzono, ze rekrutacja odbywata sie zgodnie z przediozonym, zatwierdzonym regulaminem
rekrutacji do projektu oraz wnioskiem o dofinansowanie projektu, z wyjatkiem terminu rekrutaciji
(we wniosku o dofinansowanie rekrutacje zaplanowano dwukrotnie: IX 2013 r./IX 2014 r.), 0 czym
Beneficjent informowat we wnioskach o ptatnosé.

Weryfikacji poddano dokumentacje dot. 57 uczestnikéw Projektu stanowigcych 10,02%
wszystkich 569 uczestnikéw zrekrutowanych do udziatu w Projekcie.

Dokumentacja uczestnika sktadata sie z:
— Formularzy zgfoszeniowych na poszczegolne zajecia;
— Deklaracji zgody na wziecie udziatu w projekcie;
— Os$wiadczenia uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych;
— dokumentu pn. ,Dane uczestnikow projektu, ktorzy otrzymujg wsparcie w ramach EFS”

Na podstawie ww. dokumentacji stwierdzono, ze uczestnicy zakwalifikowani do projektu spetniali
kryteria kwalifikowalnosci wskazane w: Szczegétowym Opisie Priorytetéw PO KL, dokumentaciji
konkursowej nr 02/POKL/9.2/2012, wniosku o dofinansowanie Projektu oraz Wytycznych w
zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia
14.08.2012 r., 01.07.2013 r. oraz z dnia 02.04.2014 r.
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Stwierdzono, ze deklaracje uczestnictwa w projekcie nie zawieraty o$wiadczenia uczestnika
o spetnieniu kryteriéw kwalifikowalnoéci uprawniajacych do udziatu w projekcie oraz pouczenia o
odpowiedzialnoéci za skfadanie oéwiadczer niezgodnych z prawda, co jest niezgodne z pkt 2 lit.
b oraz d Podrozdziat 6 — Kwalifikowalnos¢ uczestnikéw projektu Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 14.08.2012 r.,
01.07.2013 r. oraz z dnia 02.04.2014 r. i stanowi naruszenie § 3 ust. 4 Umowy
o dofinansowanie Projektu nr UDA-POKL.09.02.00-160/12-00 z dnia 27.11.2013 .

[Dowéd: akta kontroli nr 4]

11.4 Sposéb przetwarzania danych osobowych uczestnikéw Projektu (w ramach zbioru

" PEFS 2007) zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych oraz czy
Beneficjent posiada Polityke Bezpieczeristwa i Instrukcje Zarzadzania Systemem
Informatycznym oraz czy przestrzega ich zapisow

Dane osobowe uczestnikow przetwarzane byly zgodnie z § 21 umowy o dofinansowanie Projektu
nr UDA-POKL.09.02.00-160/12-00 oraz ustawag z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182).

Uczestnicy, ktérych dokumentacja podlegata kontroli ztozyli oswiadczenie, ktérego tre$¢ byta
zgodna ze wzorem okreslonym w zatgczniku nr 5 do umowy o dofinansowanie Projektu nr UDA-
POKL.09.02.00-160/12-00.

Beneficijent posiadat ,Polityke bezpieczeristwa dla Zbioru Podsystem Monitorowania
Europejskiego Funduszu Spotecznego 2007 u Beneficjenta PO KL" oraz ,Instrukcje Zarzadzania
Systemem Informatycznym dla Systemu Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu
Spofecznego 2007 u Beneficjenta PO KL". Stwierdzono, ze ww. dokumenty zawierajg wymogi
okreslone w § 4 i § 5 Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29
kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkow
technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne
stuzgce do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. 2004 r., Nr 100, poz. 1024).

Spos6b gromadzenia i przetwarzania danych osobowych zapewniat bezpieczenstwo
i poufnos¢.
[Dowaod: akta kontroli nr 5]

11.5 Zgodnosé danych przekazywanych we wniosku o platnos¢ w czesci dotyczacej
postepu rzeczowego oraz postepu finansowego z dokumentacja dotyczaca realizacji
projektu dostepna w siedzibie Beneficjenta

Postep rzeczowy.realizacji Projektu w okresie objetym kontrolg przedstawiat sie nastepujaco:
— zrekrutowano uczestnikéw projektu i  przyporzadkowano ich do udzialu
w poszczegdélnych zajeciach,
— przeprowadzono zajecia w ramach zadania 1. W oparciu o dzienniki zaje¢ oraz listy
obecnosci, zespdt kontrolujgcy zweryfikowat realizacje nastepujacych zajec:
e Zzajecia z technicznego angielskiego — zweryfikowano dzienniki dot. grupy Il, IV
i V w roku szkolnym 2013/2014. Grupy liczyty po 12 oséb. Zajecia prowadzita Pani
. £gcznie zrealizowano 64 godz. zajec.
e Zzajecia politechniczne — zweryfikowano dzienniki zaje¢ dot. grupy Ill i IV w roku
szkolnym 2013/2014. Zajecia dla obu grup prowadzit Pan
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Grupa Il liczyta 17 oséb (zrealizowano 34 godz.), a grupa IV 20 oséb

(zrealizowano 48 godz. zajec).

e Zajecia ekonomiczno-marketingowe - zweryfikowano dziennik dot. aruov Il w roku
szkolnym 2013/2014, liczacej 18 osob. Zajecia prowadzita
Zrealizowano 19 godz. zajec.

e Zajecia z przedsiebiorczosci — zweryfikowano dziennik dot. grupy Il w roku
szkolnym 2013/2014, liczacej 15 os6b. Zajecia prowadzita
Zrealizowano 36 godz. zajec.

e Zajecia turystyczno-regionalne — zweryfikowano dziennik dot. grupy IV, liczacej 20

os6b. Zajecia prowadzita Zrealizowano 7 godz.
zajec.
e Zajecia przyrodniczo — ekoloaiczne — utworzono 2 grupy kazda liczyta po 15 oséb,
zajecia prowadzita . Lgcznie zrealizowano 120 godz. zajec.
e Zajecia mechaniczne zwigzane z eneraig odnawialng — grupa liczyta 17 oséb,
zajecia prowadzit Pan . Zrealizowano tacznie 120 godz. zajec.

e zajecia z technologii informacyjno-komunikacyjnej — zweryfikowano dziennik zajeé
dot. grupy 3 w roku szkolnym 2013/2014. Ustalono, Zze grupa liczyta 25 osoéb,
zajecia prowadzita Pani . Zrealizowano 49 godz. zajec.

e zajecia z matematyki — w roku szkolnym 2013/2014 utworzono 4 grupy, kazda
grupa liczyta po 20 oséb, w 3 grupach zrealizowano 24 godz. zaje¢ a w jednej 25
godz. zaje¢. Dla wszystkich grup zajecia prowadzitz

e Zaiecia z fizyki — utworzono 1 grupe liczacg 23 osoby. Zajecia prowadzit Pan

Zrealizowano 64 godz. zajec.

e Zajecia z technicznego niemieckiego — zweryfikowano dzienniki dot. grupy i ll w
roku szkolnym 2013/2014. Grupy liczyty po 12 oséb. w kazdej grupie zrealizowano
po 21 godz. zaje¢. Zajecia prowadzit

e Zajecia specjalistyczne: zweryfikowano uciennik dot. zaje¢ na kierunku $lusarz w
roku szkolnym 2013/2014. Grupa liczyta 21 oséb, zrealizowano 90 godz. zajec.
Zajecia prowadzit Pan Wiestaw

Ustalono, ze liczba oséb biorgca udziat w poszczegéinych rodzajach wsparé byta zgodna
z zatozeniami wniosku o dofinansowanie z wyjatkiem nastepujgcych grup: zajecia ekonomiczno-
marketingowe: grupa liczyta 18 oséb (we wniosku o dofinansowanie projektu planowano grupy
po 16 osob), zajecia mechaniczne zwigzane z energig odnawialng: grupa liczyta 17 oso6b
(planowano grupy po 15 oséb), zajecia z fizyki: grupa liczyta 23 osoby (planowano grupy po 20
os6b), zajecia politechniczne: grupy liczyty 17 i 20 os6b (planowano grupy po 15 osob).
Powyzsze jest niezgodne z § 3 ust. 1 Umowy o dofinansowanie Projektu nr UDA-POKL.09.02.00-
160/12-00 z dnia 27.11.2013 r.

— zrealizowano postgpowania w wyniku ktérych wytoniono nauczycieli, co opisano w pkt
11.6 Informacji pokontrolnej,

— w okresie objetym kontrola w ramach zadania 2 zorganizowano staze dla 16 uczestnikéw
projektu (kierunek stolarz: 4 osoby, koto turystyczne: 9 oséb, koto informatyczne: 3
osoby). Na potwierdzenie przedtozono Protokoty z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej,
Umowy o staz, dzienniki stazu. Zweryfikowano 5 dziennikéw stazu:

e staz — staz odbywat sie w okresie od 02.06.-27.06.2014 .
w firtme informatycznej . W wymiarze 151
godz.;
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e staz - staz odbvwat sie w okresie od 02.06.-27.06.2014 r.
w firmie informatycznej w wymiarze 150
godz.;
e staz — staz odbywat sie w okresie od 04.08-25.08.2014 r.
w wymiarze 152 godz.;
e staz - staz odbvwat sie w okresie od 02.06-27.06.2014 r.
w w wymiarze 150 godz.,
o staz | - staz odbvwat sie w okresie od 02.06-27.06.2014 r.

" wwymiarze 154 godz.
Umowy v staz zawarto z ww. uczestnikami oraz odrebne umowy o staz zawarto
z podmiotami u ktérych staz byt realizowany.

- realizowano doradztwo edukacyjno-zawodowe w ramach zadania 3. Wydano 4 numery
Biuletynu z zaje¢ doradztwa zawodowego w ramach projektu (Nr 1(4)/2014, Nr
2(4)/2014, Nr 3(4)/2015, Nr 4(4)/2015). Ustalono, ze w ramach zadania odbywatly sie
spotkania informacyjne, derad>twn indvwidualne oraz doradztwo grupowe. Doradztwo
zawodowe prowadzita . W oparciu o dzienniki zaje¢ oraz listy
obecnosci ustalono, ze doradztwo grupowe nie obejmowato catej grupy (klasy) a jedynie
2-3 osoby, co Beneficjent wyjasnit w nastepujgcy sposoéb: ,Poczatkiem zaje¢ grupowych
byty spotkania informacyjne w kazdej klasie, lecz po 2 géra 3 spotkaniu w malych
grupach uczniowie czuli dyskomfort méwienia o swoich planach zyciowych, zagrozeniach
Jjakie majq do przeskoczenia i wéwczas pofozono na spotkania indywidualne z uczniem.
Za spotkania grupowe nalezy uwazac spotkania gdzie brafy udziat 3 osoby. A nawet 3
osoby bardzo rzadko uczestniczyly w spotkaniach.”

Dane dotyczgce postepu rzeczowego oraz finansowego przekazywane we wnioskach o ptatno$é
objetych kontrolg byty zgodne z dokumentacjg dotyczaca realizacji Projektu dostepng w siedzibie

Beneficjenta.
[Dowéd: akta kontroli nr 6]

11.6 Poprawnos¢ udzielania zaméwien publicznych
11.6.1. Zaméwienia przeprowadzone na podstawie ustawy Prawo zaméwien publicznych

Beneficient byt zobowigzany do stosowania przepiséw ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo
zamowien publicznych (tj. Dz. U. 2013 r., poz. 907 z pézn. zm.).

Kontrolujgcym przedstawiono zestawienie zamowier udzielonych w ramach Projektu. Na
podstawie ww. zestawienia ustalono, ze zaméwieniem o najwyzszej wartoéci bylo zaméwienie
dot. prowadzenia dodatkowych ukierunkowanych zaje¢ pozalekcyjnych oraz zajeé z doradztwa
zawodowego dla uczniéw Zespotu Szkét nr 2 w Nowym Dworze Gdarskim.

Szacunkowa warto$¢ zaméwienia ustalona zostata na kwote 231 200,00 zt, tj. 57 518,16 euro (w
Protokole postepowania w trybie przetargu nieograniczonego oraz dokumencie dot. szacowania
wartosci zaméwienia, wskazano kurs euro, zgodnie z Rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministréw
z dnia 16 grudnia 2011 r. w sprawie $redniego kursu zlotego w stosunku do euro stanowigcego
podstawe przeliczania warto$ci zaméwien publicznych (Dz. U. z dnia 28 grudnia 2011 r.),
jednoczesénie okreslajgc nieprawidtowa warto$¢ zaméwienia w euro, tj.: 57 468,40 euro).

Zaméwienie przeprowadzono w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z art. 39 ustawy
Z dnia 29.01.2004 r. Prawo zamoéwien publicznych.
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Stwierdzono, ze:

1)  ustalenia wartosci zamoéwienia dokonano nie wczesniej niz 3 miesigce przed dniem
wszczecia postepowania;

2) specyfikacja istotnych warunkéw zamowienia zawierata wszystkie elementy, zgodnie z
art. 36 ustawy Prawo zamoéwien publicznych;

3) ogloszenie o zamoéwieniu zamieszczono w dniu 28.11.2013 r. w miejscu ogdlnie
dostepnym - tablica ogloszen w siedzibie zamawiajgcego, na stronie internetowej
Beneficjenta bip.nowydworgdanski.pl oraz w Biuletynie Zamoéwiert Publicznych pod
numerem 489988 - 2013,

4) zamoéwienie podzielone zostato na 22 czesci;

5) osoby wykonujgce czynnosci w postgpowaniu oraz kierownicy zamawiajgcego ztozyli
w dniu 06.12.2013 r. pisemne o$wiadczenie okreslone w art. 17. ust. 2 ustawy Pzp;

6) termin na ztozenie ofert wyznaczono na dziert 06.12.2013 r. do godz. 10:00. Otwarcie
ofert — 06.12.2013 r. godz. 10:15;

7)  odrzucono 5 ofert;

8) Beneficjent zastosowat wzér protokotu postgpowania o udzielenie zamoéwienia
publicznego zgodny z obowigzujagcym w momencie przeprowadzania postepowania
Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie protokotu postepowania
o udzielenie zamowienia publicznego z dnia 26.10.2010 r. (Dz. U. 2010 r,, Nr 223,
poz. 1458);

9) sporzadzono Zawiadomienie o wyborze najkorzystniejszych ofert z dnia 17.12.2013 r,;

10) ogtoszenie o udzieleniu zamoéwienia zamieszczono w BZP w dniu 13.01.2014 r. pod
numerem 12670-2014;

11) umowy podpisane zostaty z wykonawcami zgodnie z warunkami okre$lonymi
w SIWZ.

Ustalono, ze w czesci Il pkt 6 i 8 Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia (SIWZ),
w opisie przedmiotu zaméwienia, Zamawiajgcy zawart nastepujgce warunki ztozenia oferty:

1. posiadanie minimum 3 letniego stazu pracy w zawodzie nauczyciela w szkole o profilu
zawodowym na poziomie ponadgimnazjalnym;

2. posiadanie wyksztatcenia wyzszego Il stopnia;

3. posiadanie do$wiadczenia w pracy w projektach finansowanych z EFS dziatanie 9.2.

W czesci V SIWZ Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny
spefniania tych warunkéw Zamawiajgcy wskazat, ze o zamoéwienie mogg ubiegaC sie
Wykonawcy, ktérzy spetniaja warunki, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp, dotyczace:

1. Posiadania uprawniern do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania; (Zamawiajgcy dokona oceny
spefnienia tego warunku na podstawie oswiadczenia wykonawcy, zgodnie
z zatgcznikiem nr 2 do SIWZ).

2. Posiadania wiedzy i doswiadczenia do wykonania zamdwienia; (Zamawiajgcy dokona
oceny spefnienia tego warunku na podstawie wykazu wykonanych usfug wykonawcy,
oraz o$wiadczenia wykonawcy, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do SIWZ).

3. Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym do wykonania zaméwienia.
(Zamawiajgcy dokona oceny spefnienia tego warunku na podstawie oswiadczenia
wykonawcy, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do SIWZ).

4. Dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia. (W przypadku skiadania
oferty indywidualnej na kazdg z czes$ci przez osobe fizyczng, Wykonawca wskazuje, ze
spefnia kazdy z warunkow przetargu i sam jest zdolny do wykonania zamowienia, oraz na
podstawie oéwiadczenia wykonawcy, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do SIWZ).
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5. Sytuacji ekonomicznej i finansowej. (Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia tego warunku
na podstawie o$wiadczenia wykonawcy, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do SIWZ)

Warunki udziatu w postepowaniu okreslone zostaty przez ustawodawce w sposéb ogdlny, majacy
zastosowanie do wszystkich zamoéwien publicznych. Tymczasem, kazde postgpowanie o
zamoéwienie publiczne rézni sie od siebie dlatego konieczna jest konkretyzacja przez
zamawiajgcego warunkéw udziatu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp. Konkretyzacja ta
dokonuje sie poprzez dokonanie w ogtoszeniu o zamdwieniu i SIWZ opisu sposobu oceny
spetnienia warunkow. Innymi stowy, opis sposobu oceny spetnienia warunkow stanowi Kryteria
oceny jakimi zamawiajgcy bedzie sie kierowat przy ocenie spetnienia warunkéw udziatu
w postepowaniu. W przeciwienstwie do warunkéw udziatu, ich opis okreslony jest przez
zamawiajacego (vide: opinia prawna pt. ,Opis sposobu dokonywania oceny spefniania warunkow
udzialu w postepowaniu o udzielnie zamoéwienia publicznego® opublikowana na stronie
internetowej www.uzp.gov.pl).

Stosownie do art. 22 ust. 4 ustawy Pzp opis sposobu dokonania oceny spetnienia warunkow
powinien by¢ zwigzany z przedmiotem zamowienia i proporcjonalny do przedmiotu zamoéwienia.
Uznano, ze zawarte w czesci lll pkt 6 i 8 SIWZ warunki okreslone przez Zamawiajgcego jako
Warunek ztozenia oferty” sg w istocie warunkami dotyczgcymi wiedzy i doswiadczenia, o ktorych
mowa w art. 22 ust. 1 pkt 2 ustawy Pzp. Zardbwno miejsce umieszczenia warunku (opis
przedmiotu zamowienia) jak i jego okreSlenie sg nieprawidiowe. Warunek posiadania wiedzy
i doswiadczenia powinien zosta¢ skonkretyzowany i umieszczony w czesci V ust. 1 pkt 2 przy
opisie oceny jego speinienia. Podkreslenia wymaga réwniez, iz ustawa Prawo zamoéwien
publicznych nie postuguje sie terminem ,warunki ztozenia oferty”, a zatem uzycie tego terminu w
odniesieniu do warunkéw udziatu w postepowaniu byto nieprawidtowe. Wyzej wskazane btedy
zakwalifikowaé mozna jednak jako btedy o charakterze formalnym. Jednakze, formutujgc opis
sposobu oceny spetniania warunku udziatu w postepowaniu zamawiajgcy musi mieé¢ pewnos¢, ze
nie spowoduje to wykluczenia wykonawcow, ktérzy byliby w stanie wykonaé¢ danego rodzaju
zamoéwienie. Kazde odstgpienie od naczelnych zasad udzielania zamowien, poprzez opisywanie
warunkoéw nadmiernych nalezy uznaé za naruszenie obowigzujgcych przepisow. Tymczasem
opisany przez Zamawiajgcego warunek dotyczacy posiadania doswiadczenia w pracy
w projektach finansowanych z EFS dziatanie 9.2. mégt prowadzi¢ do naruszenia zasady
zapewnienia zachowania uczciwej konkurencji i rownego traktowania wykonawcoéw wynikajace;
z art. 7 ust. 1 ustawy Pzp. Brak jest argumentow, ktére uzasadniatyby twierdzenie, iz jedynie
wykonawcy dysponujacy doswiadczeniem w realizacji projektéw finansowanych z EFS dziatanie
9.2 gwarantujg nalezyte wykonanie zamdwienia polegajgcego na prowadzeniu dodatkowych
zaje¢ pozalekcyjnych (m.in. zaje¢ z jezyka niemieckiego, angielskiego, matematyki, fizyki) oraz
doradztwa zawodowego. Oznacza to, iz odwotanie sie przez Zamawiajgcego przy opisie
warunkoéw ztozenia oferty do doswiadczenia w pracy w projektach finansowanych z EFS
dziatanie 9.2 ogranicza w sposob nieuprawniony dostep do zaméwienia wykonawcom, ktérzy
majg doswiadczenie i wiedze wystarczajacg do prawidtowej realizacji przedmiotu zamowienia.
Z uwagi na powyzsze stwierdzono, ze warunek dotyczacy posiadania doswiadczenia w pracy
w projektach finansowanych z EFS dziatanie 9.2. nie zapewnia zachowania uczciwej konkurencji
i rownego traktowania wykonawcow, co stanowi naruszenie art. 7 ust. 1, w zw. z art. 22 ust 4
Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (tj. Dz. U. 2013 r., poz. 907
z pézn. zm.) oraz § 20a i 29 umowy o dofinansowanie nr UDA-POKL.09.02.00-160/12-00 z dnia
27.11.2013 r. Zgodnie z § 20a umowy o dofinansowanie nr UDA-POKL.09.02.00-160/12-00
z dnia 27.11.2013 r. Instytucja Posredniczaca w przypadku stwierdzenia naruszenia przez
Beneficjenta przepisow ustawy PZP moze dokonywaé korekt finansowych, ustalonych zgodnie
z dokumentem pt. ,Wymierzanie korekt finansowych za naruszenia prawa zamowien publicznych
zwigzane z realizacjg projektow wspoétfinansowanych ze srodkéw funduszy UE".

DEPARTAMENT EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
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W my$| Taryfikatora obowigzujgcego w momencie zdarzenia rodzgcego obowigzek natozenia
korekty Instytucja Posredniczaca przyjeta kategorie naruszenia wskazang w pkt 12 tabeli 4
taryfikatora, tj. ,Naruszenie art. 7 ust. 1 Pzp, w zw. z art. 22 ust 4 Pzp poprzez dokonanie opisu
sposobu oceny spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia,
w sposob ktéry mégtby utrudnia¢ uczciwg konkurencje oraz nie zapewnia réwnego traktowania
wykonawcow” i zastosowata korekte finansowa w wysokosci 5 %.
Wysokos$¢ korekty oblicza sie jako iloczyn wskaznika procentowego natozonej korekty, wysokosci
faktycznych wydatkow kwalifikowanych dla danego zamowienia i wskaznika procentowego
wspéifinansowania ze srodkéw funduszy UE, wedtug wzoru:
Wk = W% x Wkw. x W$
gdzie:
Wk — wysokos¢ korekty finansowej;
Wkw. — wysokos¢ faktycznych wydatkow kwalifikowanych dla danego zaméwienia;
W$ — procentowa wysoko$¢ wspétfinansowania ze srodkéow funduszy UE;
W% - wskaznik procentowy natozonej korekty.

Wk = 5% x 154 570,00 zt x 100%

Wk =7 728,50 zt

Wydatek w kwocie 7 728,50 zt jest wydatkiem niekwalifikowalnym stanowigcym nieprawidtowos$é
w rozumieniu pkt 4.1 Zasad raportowania o nieprawidiowosciach finansowych w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 20.12.2012 r. i podlega zwrotowi wraz z odsetkami
w wysokosci okreslonej jak dla zalegto$ci podatkowych, liczonymi od dnia przekazania $rodkow
zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 207 ust. 1 ustawy z dnia 27.08.2009 r. o finansach
publicznych (t,j. Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z p6zn. zm).

Zgodnie z § 4 umowy o dofinansowanie projektu nr UDA-POKL.09.02.00-160/12-00 z dnia
27.11.2013 r. Beneficjent rozliczat koszty posrednie projektu ryczattem w wysokosci 7 %
poniesionych, udokumentowanych i zatwierdzonych w ramach Projektu wydatkéw
bezposrednich. W zwiazku z powyzszym stwierdzone nieprawidiowosci w ramach kosztéw
bezposrednich skutkuja pomniejszeniem rozliczonych kosztéw posrednich o warto$é 541, 00 zt.

Ww. wydatek zostat rozliczony we wnioskach o ptatnosé nr:

Wysokos¢

faktycznych Kwota % Kwota Kwota
- s wydatkow nieprawidt | kosztéw | niekwalifikowal | nieprawidtowos
Wniasek o platnanc kwalifikowanych | owosci po | posred- na koszty ci przypadajgca
dla danego korekcie nich posrednie (zt) | na wniosek (zf)

zamowienia (zt) 5%

WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-02 35115,00| 1755,75 7% 122,90 1 878,65
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-03 44 280,00 2214,00 7% 154,98 2 368,98
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-04 12 105,00 605,25 7% 42,37 647,62
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-05 31 580,00 1579,00 7% 110,53 1 689,53
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-06 31 490,00| 1574,50 7% 110,22 1684,72
Suma: 154 570,00| 7 728,50 541, 00 8 269,50

[Dowéd: akta kontroli nr 7]
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11.6.2. Zaméwienia przeprowadzone bez zastosowania ustawy Prawo zaméwien
publicznych

W  okresie objetym kontrolg Beneficient udzielii zamoéwieri na ustugi petnienia funkgcji
koordynatora projektu o tgcznej wartosci 71 985,10 zt netto (17 908,52 euro netto) oraz petnienia
funkcji specjalisty ds. monitoringu i sprawozdawczosci o tgcznej wartosci 57 599,76 zt netto
(14 329,72 euro netto).

Stwierdzono, ze Beneficjent dokonat ww. zamoéwien bez zastosowania przepiséw ustawy z dnia
29.01.2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. 2013 r., poz. 907 z pézn. zm.). W wyniku
udzielenia ww. zaméwien podpisano nastepujgce umowy cywilno-prawne
- Umoweg zlecenie nr 1 zawartg w dniu 24.10.2013 r. z Panem
dot. petnienia funkcji Koordynatora projektu, w wymiarze: 100 h miesiecznie, okres
realizacji umowy: 31.08.2013 r. — 30.08.2015 r., uméwione wynagrodzenie: 2 507,00 zt
brutto miesigcznie, catkowita warto§¢ umowy brutto 60 168,00 zt, catkowita wartosé
umowy brutto brutto (ze sktadkami pracodawcy) 71 985,10 zi,

— Umowe zlecenie nr 2 zawartg w dniu 24.10.2013 r. z Pani - dot.
petnienia funkcji specjalisty ds. monitoringu i sprawozdawczoéci, w wymiarze: 80 h
miesigcznie, okres realizacji umowy: 31.08.2013r. - 30.08.2015 r., umédwione

wynagrodzenie: 2 006,00 zt brutto miesigcznie, catkowita warto§¢ umowy brutto
48 144,00 zt, catkowita warto§¢ umowy brutto brutto (ze sktadkami pracodawcy)
57 699,76 zt.

Na podstawie przedtozonych przez Beneficjenta dokumentéw ustalono, ze wyboru ww. oséb
dokonano w drodze naboru przeprowadzonego na podstawie Regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w
Nowym Dworze Gdarskim, stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia nr 21/2012 Starosty
Nowodworskiego z dnia 28.06.2012 r. wydanego na podstawie przepiséw ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458) oraz ustawy z dnia
05 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2001 r., nr 142, poz. 1592 z pézn.
zm.).

Zgodnie z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. Nr 223, poz. 1458) nabér kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze, w tym na
kierownicze stanowiska urzednicze, jest otwarty i konkurencyjny, jednak obowiazkiem naboru
objete s3 jedynie stanowiska obsadzane na podstawie umowy o prace. Jak z powyzszego
wynika Beneficient nie moégt przeprowadza¢ naboru Personelu Projektu zatrudnianego na
podstawie uméw zlecen w oparciu 0 ww. Regulamin.

Na podstawie wniosku o dofinansowanie Projektu oraz umoéw zlecenie zawartych
z ww. osobami, a takze comiesigcznych zestawiern dot. kosztéw uméw zlecen ogdlem
(wynagrodzenie brutto oraz sktadki pracodawcy) ustalono, ze szacunkowa warto§é zleconych
ustug (zamowien) na dzien zawarcia umow, tj. 24.10.2013 r. przekraczata 14 000 tys. euro.

Beneficjent dnia 25.08.2015 r. wyjaénit, ze ,Na Zespéf projektowy nie ogtaszano przetargu lecz
ogfoszono transparentny konkurs. Zostal on umieszczony na gféwnej stronie Starostwa
Powiatowego w Nowym Dworze Gdariskim, w taki sam sposéb jak ogtaszamy konkursv na kazde
Jedno stanowisko. Przedmiotowi pracownicy tj: nie
przekroczyli wartosci 14.000 euro. Wartos$¢ wpisana we wniosku o dofinansowanie Jjest wartoscig
gdzie sg brane pod uwage skiadki pracodawcy. Jezeli odliczymy od sumy zapisanej we wniosku
skiadki pracodawcy to warto$c¢ jakg otrzymamy jest ponizej progu PZP”.

DEPARTAMENT EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO o
Urzad Marszatkowski Wojewoédztwa Pomorskiego, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdansk 2
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Zgodnie z wyjasnieniami opublikowanymi na stronie Urzedu Zamoéwienn Publicznych: (...)
ustalajgc warto$¢ zamowienia, ktére ma zostac udzielone osobie fizycznej na postawie umowy
Zlecenia, zamawiajgcy uwzglednia obok wyceny samego Swiadczenia takze kwoty sktadek na
ubezpieczenia spofeczne | ubezpieczenie zdrowotne, ktére sg finansowane przez
ubezpieczonych, tj. potrgcane sg z naleznego im wynagrodzenia. Szacujac warto$¢ takiego
zamowienia zamawiajgcy nie uwzglednia natomiast dodatkowych kosztéw, jakie bedzie ponosit w
zwigzku z zawarciem umowy Zzlecenia z osobg fizyczng (tzw. kosztéw pochodnych od
wynagrodzenia), tj. finansowanych przez niego kwot skfadek (lub ich czesci) na ubezpieczenia
spofeczne, na Fundusz Pracy oraz na Fundusz Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych,
gdyz nie rzutujg one na wycene wynagrodzenia wykonawcy (Czes¢V z dnia 21.02.2014r.).

Z uwagi na powyzsze ustalono, ze szacunkowa warto$é zamdwienia na ustuge petnienia:

1. funkcji koordynatora projektu na dzier udzielenia zaméwienia tj. 24.10.2013 r. (kurs euro
4,0196 PLN) wynosita 14 968,65 euro netto (60 168 zt netto, kurs euro 4,0196 PLN),

2. funkcji specjalisty ds. monitoringu i sprawozdawczosci wynosita 11 977,31 euro netto t;.
48 144 zt, a wiec nie przekraczata progu 14 000 euro netto.

Stwierdzono, ze szacowania wartoSci zamdwienia na ustuge petnienia funkcji koordynatora nie
dokonano z nalezyta starannoscia, co jest niezgodne z art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 29.01.2004 r.
Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. 2013 r., poz. 907 z pdzn. zm.) oraz stanowi naruszenie
§ 20a oraz 29 umowy o dofinansowanie projektu nr UDA-POKL.09.02.00-22-160/12-00 z dnia
27.11.2013t.

Ponadto zamoéwienia na ustuge petnienia funkcji koordynatora projektu udzielono bez
zastosowania przepiséw ustawy PZP pomimo podmiotowego i przedmiotowego (z uwagi na
warto§¢ zamowienia przewyzszajaca kwote, o ktérej mowa w art. 4 pkt 8 cytowanej ustawy)
zobowigzania Beneficjenta do jej stosowania, co stanowi naruszenie art. 3 ustawy z dnia
29.01.2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. 2013 r., poz. 907 z p6zn. zm.), pkt 1) lit. k)
3.1 Podrozdziat 1 Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 01.07.2013 r. oraz § 20a i 29 umowy o dofinansowanie
projektu nr UDA-POKL.09.02.00-22-160/12-00 z dnia 27.11.2013 r. i art. 207 ust. 1 pkt. 2
w zwigzku z art. 184 ustawy z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.
1240 z pézn. zm.).

Dla zaméwien publicznych o wartosci ponizej progéw unijnych w przypadku, gdy beneficjent
zobligowany podmiotowo do stosowania ustawy Prawo zaméwien publicznych udzielit
zamoéwienia bez zastosowania przepiséw ww. ustawy stosuje sie korekte finansowg w wysokosci
25 %, ze wzgledu na fakt, iz naruszenie to jest najblizsze rodzajowo kategorii naruszen
wskazanej w pkt 1 tabeli 4 dokumentu obowigzujgcego w dniu zdarzenia rodzacego obowigzek
natozenia korekty pt. Wymierzanie korekt finansowych za naruszenia prawa zamoéwiern
publicznych zwigzane z realizacjg projektéw wspdtfinansowanych ze $rodkéw funduszy UE, tzn.
~Niedopefnienie obowigzku przekazania ogfoszenia o zamowieniu do BZP”.

Wysoko$¢ korekty oblicza sie jako iloczyn wskaznika procentowego natozonej korekty, wysokosci
faktycznych wydatkéw kwalifikowanych dla danego zamoéwienia i wskaznika procentowego
wspétfinansowania ze srodkéw funduszy UE, wedtug wzoru:

Wk = W% x Wkw. x W$

gdzie:.

Wk — wysokos$¢ korekty finansowej;

Wkw. — wysoko$¢ faktycznych wydatkow kwalifikowanych dla danego zaméwienia;

Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Pomorskiego, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdarisk
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Ws — procentowa wysoko$¢ wspotfinansowania ze srodkow funduszy UE;
W% - wskaznik procentowy natozonej korekty.

Wk = 25% x 56 988,21 zt x 100%

Wk = 14 247,08 z

W zwigzku z powyzszym ustalono, iz kwota niekwalifikowalna wynosi 14 247,08 zi.

Wydatki w kwocie 14 247,08 zi stanowig nieprawidtowo$¢ w rozumieniu pkt 4.1 Zasad
raportowania o nieprawidfowosciach finansowych w ramach POKL 2007 - 2013 podlegajaca
zwrotowi wraz z odsetkami liczonymi jak dla zalegtosci podatkowych.

Zgodnie z § 4 ust. 1 umowy o dofinansowanie UDA-POKL.09.02.00-22-160/12-00 z dnia
27.11.2013 r. Beneficjent rozliczat koszty posrednie projektu ryczattem w wysokosci 7 %
poniesionych, udokumentowanych i zatwierdzonych w ramach Projektu wydatkow
bezposrednich. W zwigzku z powyzszym stwierdzone nieprawidiowosci w ramach kosztow
bezposrednich skutkujg pomniejszeniem rozliczonych kosztéw posrednich o wartos¢ 997,31 zi.
Ww. wydatek zostat rozliczony we wnioskach o ptatnos¢ nr:

Wysokos¢
faktycznych Kwota
: o wy@atkéw nie};:;:.tfie::ﬂo— % kosztow nieEvV::Iti:ko- meRwalliko:
Wriiosek o platricsa kv:z;lg'"!‘kg\l.;a- wosci po posrednich | walna koszty prz;;g?;aca
danego korekcie 25% posrednie (zt) na wniosek (z1)
zamowienia (zt)
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-01 11997,51 2 999,38 7% 209,96 3 209,34
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-02 8998,14 2 249,54 7 % 157,47 2 407,01
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-03 8998,14 2 249,54 7% 157,47 2 407,01
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-04 8998,14 2 249,54 7% 157,47 2 407,01
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-05 8998,14 2 249,54 7% 157,47 2 407,01
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-06 8998,14 2 249,54 7% 157,47 2 407,01
suma 56 988,21 14 247,08 997,31 15 244,39

[Dowdéd: akta kontroli nr 3]

11.7 Poprawnos$¢ udokumentowania rozeznania rynku w przypadku wydatkow, do ktorych
nie maja zastosowania zapisy ustawy PZP

Stwierdzono, ze Beneficjent w ramach realizowanego Projektu dokonywat zakupéw, ktérych
taczna warto$¢ w ramach realizowanego projektu ustalona zostata powyzej kwoty 20 000,00 zi
netto.

Na podstawie Zestawienia zakupdw, przy ktérych zastosowano rozeznanie rynku w ramach
Projektu nr POKL.09.02.00-22-160/12 z dnia 29.07.2015 r. zweryfikowano zamowienie dotyczace
wykonania biuletynéw, oszacowane we wniosku o dofinansowanie na tgczng kwote 29 160,00 zt.

Na podstawie przediozonych dokumentdw, tj. 3 zapytan ofertowych oraz 3 ofert stwierdzono, ze
Beneficjent dokonat wyboru najtanszej oferty. Wybrano oferte ztozong przez Centrum
Papiernicze ,KTT" s.c. Monika Gapska, Tomasz Gapski.

Stwierdzono poprawnos¢ udokumentowania rozeznania rynku w przypadku wydatkéw, do

ktérych nie majg zastosowania zapisy ustawy PZP. Beneficjent wykazat, ze cena ustugi jest ceng
rynkowa.

[Dowdd: akta kontroli nr 8]
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11.8 Poprawnos¢ udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis

Beneficjent w ramach projektu nie udzielit pomocy de minimis Uczestnikom projektu zgodnie
z wnioskiem o dofinansowanie.

11.9 Prawidlowos¢ realizacji dziatan informacyjno — promocyjnych

11.9.1 Sposéb informowania o realizacji projektu i dofinansowaniu projektu
z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)

W okresie objetym kontrolg Beneficjent informowat o realizacji Projektu i dofinansowaniu Projektu
ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego poprzez:

— informacje umieszczone w zakiadce na stronie internetowej Beneficjenta
http://www.nowydworgdanski.pl/258, efektywne-doskonalenie-nauczycieli-droga-do-
sukcesu-ucznia.html;

-~ plakaty promocyjne;

— oznaczenie biura projektu;

— banery informacyjne;

— rozdysponowanie Biuletynow z zaje¢ doradztwa zawodowego w ramach projektu

— informacje umieszczone na dokumentach merytorycznych.

11.9.2 Prawidlowos$¢ oznaczenia dokumentacji zwigzanej z realizacja projektu

Dokumentacja zwigzana z realizacja Projektu zostata oznaczona zgodnie z Wytycznymi
dotyczgcymi oznaczania projektéow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

11.9.3 Spos6b oznakowania pomieszczen, w ktorych realizowany jest projekt

Kontrola zostata przeprowadzona w biurze projektu. Stwierdzono, ze biuro projektu zostato
oznaczone zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

[Dowdéd: akta kontroli nr 9]

11.9.4 Sposo6b oznakowania wyposazenia i innych rzeczy zakupionych w ramach projektu

Kontrola zostata przeprowadzona w biurze projektu. Z wuwagi na to, iz sprzet
zakupiony w ramach projektu znajdowat si¢ w Zespole Szkét Nr 2 w Nowym Dworze Gdariskim
zespdt kontrolujgcy nie miat mozliwosci zweryfikowania sposobu oznakowania wyposazenia.

11.9.5 Adekwatnos¢ podjetych dziatan informacyjno-promocyjnych w stosunku do celu
Projektu

Podejmowane dziatania informacyjno-promocyjne byty adekwatne w stosunku do celéw Projektu.

11.9.6 Sposéb informowania uczestnikbw projektu o udziale w projekcie
wspoélfinansowanym z EFS

Informacja o wspoéffinansowaniu Projektu przez Unie Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego znajdowata sie¢ na dokumentach rekrutacyjnych, materiatach
dydaktycznych oraz materiatach promocyjnych.

Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Pomorskiego, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdansk
tel.: 58 32 68 190, fax: 58 32 68 193, e-mail: defs@pomorskie.eu, www.pomorskie.eu, www.urzad.pomorskie.eu
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11.10 Zapewnienie wlasciwej sciezki audytu

Beneficjent udokumentowat poszczegdine obszary realizowanego Projektu w sposob
pozwalajgcy na przesledzenie przebiegu danego procesu i jego ocene.

11.11 Sposob prowadzenia i archiwizacji dokumentaciji projektu

Sposéb przechowywania dokumentéw zapewniat dostepnos¢, poufnosé i bezpieczenstwo.

W momencie kontroli dokumentacja nie podlegata archiwizacji. Beneficjent o$wiadczyt, iz cata
dokumentacja projektu bedzie przechowywania w budynku Starostwa w Nowym Dworze
Gdanskim do dnia 31 grudnia 2020 r.

Segregatory zostalty oznaczone, zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

12. Stwierdzone nieprawidlowosci/ uchybienia
12.1 Nieprawidtowosci

12.1.1 Udzielenie zamodwienia na ustuge petnienia funkcji koordynatora projektu bez
zastosowania ustawy Prawo Zamowien Publicznych pomimo podmiotowego
i przedmiotowego zobowigzania Beneficjenta do jej stosowania, co stanowi naruszenie art. 3
ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. 2013 r., poz. 907 z p6zn. zm.),
pkt 1) lit. k) 3.1 Podrozdziat 1 — Podstawowe zasady kwalifikowania wydatkéw Wytycznych
w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia
01.07.2013 r. oraz § 3 ust. 4 i § 29 umowy o dofinansowanie projektu nr UDA-POKL.09.02.00-22-
160/12-00 z dnia 27.11.2013 r. i art. 207 ust. 1 pkt. 2 w zwigzku z art. 184 ustawy z dnia
27.08.2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.).

Na podstawie § 20a umowy nr UDA-POKL.09.02.00-160/12-00 z dnia 27.11.2013 r. oraz zgodnie
z Rozdziatem 3 Podrozdziat 1 Sekcja 3.1.3 pkt 3 Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 01.07.2013 r., w zwigzku ze
stwierdzeniem ww. nieprawidtowo$ci na podstawie zapiséw dokumentu pn. Wymierzanie korekt
finansowych za naruszenia prawa zamodwien publicznych zwigzane z realizacjg projektow
wspétfinansowanych ze $rodkéw funduszy UE, w oparciu o metode wskaznikows, jako kwote
podlegajgcg zwrotowi okreslono kwote w wysokosci 14 247,08 zi. f

Wydatki w kwocie 14 247,08 zit stanowig nieprawidtowo$¢ w rozumieniu pkt 4.1 Zasad — n
raportowania o nieprawidfowosciach finansowych w ramach POKL 2007 - 2013 podlegajaca
zwrotowi wraz z odsetkami liczonymi jak dla zalegtosci podatkowych, liczonymi od dnia
przekazania Srodkéw zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 207 ust. 1 ustawy z dnia
27.08.2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z pézn. zm).

Zgodnie z § 4 ust. 1 umowy o dofinansowanie UDA-POKL.09.02.00-22-160/12-00 z dnia
27.11.2013 r. Beneficjent rozliczat koszty posrednie projektu ryczattem w wysokosci 7 %
poniesionych, udokumentowanych i =zatwierdzonych w ramach Projektu wydatkow
bezposrednich. W zwigzku z powyzszym stwierdzone nieprawidiowos$ci w ramach kosztow
bezposrednich skutkujg pomniejszeniem rozliczonych kosztéw posrednich o wartosé¢ 997,31 zt.
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Ww. wydatek zostat rozliczony we wnioskach o ptatnosé nr:

Kwota Kwota : Kwot.a

Wikcaske piabioe nieprawidlowosci | % kosztéw | niekwalifikowalna “'EKW“;IEA':"C"

koszty posrednich | koszty posrednie przypadajaca
bezposrednie (zt) (zh) na wniosek (z!)
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-01 2 999,38 7% 209,96 3 209,34
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-02 2 24954 7 % 157,47 2 407,01
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-03 2 249,54 7 % 157,47 2 407,01
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-04 2 249,54 7% 157,47 2 407,01
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-05 2 249,54 7% 157,47 2 407,01
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-06 2 249,54 7 % 157,47 2 407,01
suma 14 247,08 997,31 15 244,39

12.1.2 Udzielenie zamdwienia bez zachowania uczciwej konkurencji i réwnego traktowania
wykonawcow poprzez zazadanie w czesci lll pkt 6 i 8 SIWZ z dnia 28.11.2013 r. wykazania przez
wykonawcéw posiadania doswiadczenia w pracy w projektach finansowanych z EFS dziatanie
9.2, co stanowi naruszenie art. 7 ust. 1, wzw. z art. 22 ust 4 Pzp Ustawy z dnia 29 stycznia 2004
r. Prawo zamoéwien publicznych (tj. Dz. U. 2013 r., poz. 907 z p6zn. zm.) oraz § 20a i 29 umowy
o dofinansowanie nr UDA-POKL.09.02.00-160/12-00 z dnia 27.11.2013 r..

Na podstawie § 20a umowy nr UDA-POKL.09.02.00-160/12-00 z dnia 27.11.2013 r. oraz zgodnie
z Rozdziatem 3 Podrozdziatem 1 Sekcjg 3.1.3 pkt 3 Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 01.07.2013 r., w zwigzku ze
stwierdzeniem ww. nieprawidtowosci na podstawie zapisoéw dokumentu pn. Wymierzanie korekt
finansowych za naruszenia prawa zamowien publicznych zwigzane z realizacjg projektow
wspotfinansowanych ze $rodkéw funduszy UE, w oparciu o metode wskaznikowa, jako kwote
podlegajgca zwrotowi okreslono kwote w wysokosci 7 728,50 zi.

Wydatek w kwocie 7 728,50 zt jest wydatkiem niekwalifikowalnym stanowigcym nieprawidtowos$¢
w rozumieniu pkt 4.1 Zasad raportowania o nieprawidfowo$ciach finansowych w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 20.12.2012 r. i podlega zwrotowi wraz z odsetkami
w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, liczonymi od dnia przekazania $rodkow
zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 207 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27.08.2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z pdzn. zm).

Zgodnie z § 4 ust. 1 umowy o dofinansowanie UDA-POKL.09.02.00-22-160/12-00 z dnia
27.11.2013 r. Beneficjent rozliczat koszty posrednie projektu ryczattem w wysokosci 7 %
poniesionych, udokumentowanych i zatwierdzonych w ramach Projektu wydatkow
bezposrednich. W zwigzku z powyzszym stwierdzone nieprawidtowos$ci w ramach kosztéw
bezposrednich skutkujg pomniejszeniem rozliczonych kosztéw posrednich o warto$é 541,00 zi.

Ww. wydatek zostat rozliczony we wnioskach o ptatno$¢ nr:

Wysokosé Kiita
fﬂ‘;ggfggﬁh Kwota % Kwota nieprawidto-
Whiosek o ptatnosc¢ kwalifikowa- nieprawidto kos:ztow nlepraWIdpwosp ! EaEe
nych dla WOSCi po pos_,red- koszty posrednie przypagja]qca
danego koiakicis 5% nich (zh) na wniosek
zaméwienia (z) &
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-02 35 115,00 1755,75 7% 122,90 1 878,65
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-03 44 280,00 2214,00 7% 154,98 2 368,98
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WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-04 12 105,00 605,25 7% 42 37 647,62
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-05 31 580,00 157900 7% 110,53 1 689,53
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-06 31 490,00 1574,50 7% 110,22 1684,72
Suma: 154 570,00 7 728,50 541, 00 8 269,50

12.2 Uchybienia
12.2.1 Rozbieznosci pomiedzy danymi zawartymi we wnioskach o pfatno$¢ a danymi
wynikajgcymi z oryginatéw dokumentow ksigegowych:

Lp. Nume{; L?;io":g i Niezgodnos¢ dotyczy Jest Powinno byé
1 Wynagrodzenie osoby Wynagrodzenie
: ds. monitoringu osoby ds. monitoringu
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12- ) i sprawozdawczosci i sprawozdawczo$ci
01 poz. 9 Nazwa towaru/ustugi za miesiace za miesiace
pazdziernik-listopad wrzesien-listopad
2013 (240 h) 2013 (240 h)
2 Wynagrodzenie osoby o\fs\g; ag;océzbi:l:e ;
WNP-POKL 09.02.00-22-16012- |\~ | ds.obslgiprojeku za projek¥u e sigq :
azwa towaru/ustugi iesi ier
01 poz. 13 9l | miesigc %guodrz‘;en 2013 grudzien 2013
(120 h)
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-
3. 03 poz. 25, 29, 33, 37, 57 Data zaptaty podatku 2014.06.18 2014.06.20
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-
4. 04 poz. 18 Data zapfaty 2014.09.30 brak
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-
5. 04 poz. 42 Data zaptaty 2014.09.30 brak
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-
6. 04 poz. 38 Numer ewidencyjny 16/010/09 16/017/09
WNP-POKL.09.02.00-22-160/12-
7. 05 poz. 5,9, 13 Data zaptaty podatku 2014.12.18 2014.12.19

co jest niezgodne z Instrukcjg wypetniania wniosku o ptatno$¢ stanowiaca zatgcznik nr 5 do
Zasad finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 24.12.2012 r. oraz narusza
§ 29 umowy o dofinansowanie Projektu nr UDA-POKL.09.02.00-22-160/12-00 z dnia
27112013 &

12.2.2 Wnoszenie wkfadu witasnego niezgodnie z harmonogramem realizacji Projektu, co stanowi
naruszenie § 3 ust. 1 umowy o dofinansowanie Projektu nr UDA-POKL.09.02.00-22-160/12-00
z dnia 27.11.2013 r.

12.2.3 Brak zamieszczenia w deklaracjach uczestnictwa w projekcie oswiadczenia uczestnika
o spetnieniu kryteribw kwalifikowalnosci uprawniajacych do udziatu w projekcie oraz pouczenia
o odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda, co jest niezgodne z pkt 2
lit. b oraz d Podrozdziat 6 — Kwalifikowalno$¢ uczestnikéw projektu Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 14.08.2012 r.,
01.07.2013 r. oraz z dnia 02.04.2014 r. i stanowi naruszenie § 3 ust. 4 Umowy o dofinansowanie
Projektu nr UDA-POKL.09.02.00-160/12-00 z dnia 27.11.2013 r.

12.2.4 Realizacja projektu niezgodnie z trescig wniosku o dofinansowanie projektu w zakresie
liczby osob biorgcych udziat w poszczegoinych rodzajach wsparé (dot. zaje¢ wskazanych w pkt
11.5 Informaciji pokontrolnej), co jest niezgodne z § 3 ust. 1 Umowy o dofinansowanie Projektu nr
UDA-POKL.09.02.00-160/12-00 z dnia 27.11.2013 .

12.2.5 Dokonanie szacowania wartosci zamowienia na ustuge petnienia funkcji koordynatora
Z nienalezytg starannoscia, co jest niezgodne z art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo
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zamoéwien publicznych (Dz. U. 2013 r., poz. 907 z poézn. zm.) oraz stanowi naruszenie
§ 20a oraz 29 umowy o dofinansowanie projektu nr UDA-POKL.09.02.00-22-160/12-00 z dnia
2T 112013 ¢

13. Ocena wedtug kryteriow
13.1. Podsumowanie wynikéw kontroli

Stwierdzono, ze zachowano $ciezke audytu, ktéra zapewniata mozliwos¢ przesledzenia
poszczegolnych procesow zwigzanych z realizacjg Projektu oraz dokonanie ich oceny.

Sposdb zarzgdzania Projektem budzit zastrzezenia. Stwierdzono wydatki niekwalifikowalne
poniesione na wynagrodzenia Personelu Projektu, co opisano w pkt 11.6 Informacji pokontrolne;j.

Dokumentacja uczestnikéw Projektu wybrana w probie do kontroli potwierdza, ze uczestnicy
Projektu spetniali kryteria kwalifikowalnosci wskazane w Szczegdtowym Opisie Priorytetéw
PO KL, wniosku o dofinansowanie Projektu, dokumentacji konkursowej 02/POKL/9.2/2012 oraz
Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki z dnia 14.08.2012 r. i 01.07.2013 r. oraz z dnia 02.04.2014 r. Stwierdzono uchybienie
w zakresie sporzgdzania deklaracji uczestnictwa w projekcie, co opisano w pkt 11.3 Informacji
pokontrolne;.

Beneficjent posiadat oryginalne dowody ksiegowe, dowody zaptaty oraz inne dokumenty
potwierdzajgce fakt zakupu zaméwionych towaréw i ustug. Dokumenty ksiegowe zostaty opisane
zgodnie z Zasadami finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 24.12.2012 r.
Stwierdzono niezgodnosci pomiedzy danymi wykazanymi we wnioskach o ptatno$é, a danymi
wynikajagcymi z oryginatow dokumentow ksiegowych, co opisano w pkt 11.1 Informagiji
pokontrolnej. Wkfad wtasny wnoszony byt niezgodnie z harmonogramem realizacji Projektu, co
opisano w pkt 11.1 Informacji pokontrolnej. Stwierdzono wydatki niekwalifikowalne, co opisano
w pkt 11.6 Informacji pokontrolnej. Ewidencja wydatkéw dla Projektu prowadzona byty zgodnie
z Zasadami finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. W ramach Projektu nie
finansuje sie zwyktej dziatalnosci jednostki realizujgcej Projekt. Nie wystapito podwodjne
finansowanie wydatkéw w ramach PROW 2007-2013 lub PO RYBY 2007-2013. Podatek VAT
w ramach Projektu byt kwalifikowalny.

Postep rzeczowy i finansowy przebiegat zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie
oraz wnioskiem o ptatnos¢. Beneficjent przedstawit dokumenty, z ktérych wynikato,
iz realizuje zadania okreslone we wniosku o dofinansowanie Projektu.

Projekt realizowany jest niezgodnie z umowg o dofinansowanie oraz przepisami i zasadami
wspoélnotowymi i krajowymi w zakresie sporzadzania wnioskéw o ptatno$é, wnoszenia wktadu
wiasnego, kwalifikowalnosci wydatkéw poniesionych na wynagrodzenia Personelu projektu oraz
stosowania ustawy Pzp, co opisano odpowiednio w punktach 11.1, 11.2, 11.3, 11.5 oraz 11.6
Informacji pokontrolne;.

Podejmowane dziatania informacyjno-promocyjne byty adekwatne w stosunku do celéw Projektu
i zgodne z zatozeniami wskazanymi we wniosku o dofinansowanie Projektu oraz Wytycznymi dot.
oznaczania projektéw w ramach POKL.

Dokumenty przechowywano w sposéb zapewniajgcy poufnosé, dostepnosé i bezpieczenstwo.
13.2. Ocena projektu

Na podstawie przeprowadzonej kontroli realizacji Projektu, zgodnie z zakresem okreslonym
w pkt 9 Informacji pokontrolnej stwierdzono, ze Projekt jest realizowany w sposéb czesciowo
poprawny, ale wystepujg istotne uchybienia/ nieprawidiowosci, potrzebne sg znaczne
usprawnienia w zakresie:
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— stosowania wtasciwych procedur w zakresie wyboru personelu projektu,
— stosowania ustawy Pzp.

—~ wypetniania wniosku o ptatnos¢,

— wnoszenia wktadu wtasnego do Projektu,

— sporzadzania deklaracji uczestnictwa w projekcie,

— realizacji projektu zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu.

Kategoria 3 — Projekt jest realizowany w sposéb cze$ciowo poprawny, ale wystepujg istotne
uchybienia/ nieprawidtowosci, potrzebne sg znaczne usprawnienia.

14. Data sporzadzenia Informacji pokontrolnej
16.09.2015.

Informacje pokontrolng sporzgdzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla jednostki kontrolujgcej i jednostki kontrolowanej.

Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem
Informacji pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezenn co do ustalen zawartych w Informagiji
pokontrolnej i przekazanie ich na pismie do jednostki kontrolujagcej w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz zjednym egzemplarzem niepodpisanej
Informacji pokontrolnej. W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu
na zgloszenie uwag do Informacji pokontrolnej jednostka kontrolujgca odmawia rozpatrzenia
zgtoszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kontrolowanej
nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujacej podpisang Informacje pokontrolng w ciggu 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.
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Podpisy cztonkéw zespotu kontrolujgcego, w tym kierownika zespotu kontrolujgcego

Podpis kierownika jednostki kontrolowane;j
Zatgcznik 1 Lista sprawdzajgca do kontroli na miejscu projektu
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